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Broj: 02-04-29617-2/24 
Sarajevo, 23.05.2024. godine 
 

Na osnovu člana 26. i  28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (”Službene novine  
Kantona Sarajevo”, broj: 36/14 - Novi prečišćeni tekst i 37/14 - Ispravka) Vlada Kantona Sarajevo, 
na 25. sjednici održanoj 23.05.2024. godine, donijela je      
     

Z A K LJ U Č A K 
 

1. Utvrđuje se prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o posredovanju u 
zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo. 

 
2. Predlaže se Skupštini Kantona Sarajevo da pretrese prijedlog Zakona iz tačke 1. ovog 

zaključka i da isti u skladu sa članom 158. stav (1) Poslovnika Skupštine Kantona Sarajevo 
(“Službene novine Kantona Sarajevo”, broj: 41/12-Drugi novi prečišćeni tekst, 15/13, 47/13, 
47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22-Ispravka), donese po skraćenom postupku. 
 

3. Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 
 P R E M I J E R 

Nihad Uk 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dostaviti: 
1. Predsjedavajući Skupštine Kantona Sarajevo, 
2. Skupština Kantona Sarajevo,  
3. Zamjenici predsjedavajućeg Skupštine Kantona Sarajevo (3x),  
4. Premijer Kantona Sarajevo, 
5. Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,  
6. Evidencija, 
7. A r h i v a. 



Na osnovu člana 18. stav 1. tačka b) Ustava Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona 

Sarajevo", br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), Skupština Kantona 

Sarajevo na sjednici _____ održanoj dana __________2024. godine, donijela je 

      

 

ZAKON 

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O POSREDOVANJU U 

ZAPOŠLJAVANJU I SOCIJALNOJ SIGURNOSTI NEZAPOSLENIH 

OSOBA U KANTONU SARAJEVO 

 

Član 1. 

(Izmjene i dopune člana 6.) 

 

 U Zakonu o posredovanju u zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u 

Kantonu Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", br. 4/04, 29/09 i 18/13), u članu 6. stav 

1. u alineji 1. riječi: "subvencioniranje dijela ili svih" zamjenjuju se riječima: "finansiranje ili 

sufinansiranje", a riječi: "prema javnim prihodima" se brišu. 

 

U alineji 2. riječi: "subvencioniranje dijela ili svih" zamjenjuju se riječima: "finansiranje 

ili sufinansiranje", a riječi: "prema javnim prihodima" i riječi: „pripravnika, volontera“ se brišu. 

 

Alineja 8. mijenja se i glasi: 

 "- javne radove,". 

  

 Iza alineje 8. dodaju se nove al. 9., 10. i 11. koje glase: 

„- finansiranje svih obaveza pri zapošljavanju pripravnika koje proizilaze iz zakona koji uređuje  

rad i radne odnose i drugih propisa koji uređuju ove obaveze, 

-finansiranje osiguranja za slučaj povrede na radu i profesionalnog oboljenja lica na stručnom 

osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa, finansiranje naknade za ishranu u toku rada 

(topli obrok) i prevoz, odnosno finansiranje naknade za lica na stručnom osposobljavanju bez 

zasnivanja radnog odnosa, sa pripadajućim porezima i doprinosima i drugim posebnim 

naknadama u skladu sa propisima koji uređuju ove obaveze,  

- i druge mjere kojima se povećava zaposlenost.". 

 

 Iza stava 1. dodaju se novi st. 2. i 3. koji glase: 

 

„Pod obavezama pri zapošljavanju, u smislu stava 1. al. 1., 2. i 9. ovog člana smatraju se 

plaća i pripadajući porezi i doprinosi u skladu sa propisima koji uređuju ove obaveze. 

 

Kod podsticajne mjere javni radovi iz stava 1. alineja 8. ovog člana, poslodavac, sa 

nezaposlenom osobom, zaključuje ugovor o radu na određeno vrijeme.“. 

 

Član 2. 

(Brisanje čl. 27. i 28.) 

 

Čl. 27. i 28. se brišu. 



Član 3. 

(Stupanje na snagu) 

 

Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u „Službenim novinama 

Kantona Sarajevo“. 

 

Broj: 

Sarajevo,                         2024.godine 

 

                                                                           PREDSJEDAVAJUĆI 

                                                                           SKUPŠTINE KANTONA SARAJEVO 

 

                                                                             Elvedin Okerić 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

O B R A Z L O Ž E NJ E 

 
I – PRAVNI OSNOV 
 

 Pravni osnov za donošenje ovog zakona sadržan je u: 
 

 - član 18. stav 1. tačka b) Ustava Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona 

Sarajevo", br. 1/96, 2/96-Ispravka, 3/96-Ispravka, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17) kojim 

je propisano da federalna vlast i Kanton Sarajevo imaju zajedničke nadležnosti za oblast 

socijalne politike, te da Skupština Kantona Sarajevo donosi zakone i druge propise u okviru 

izvršavanja nadležnosti Kantona, izuzev propisa koji su ovim Ustavom ili zakonom dati u 

nadležnost Vlade Kantona. 
 

II – RAZLOZI ZA DONOŠENJE 
 

 Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena i izbjeglice Kantona Sarajevo (u daljem 

tekstu: Ministarstvo) zaprimilo je Inicijativu Ministarstva privrede Kantona Sarajevo broj: 07-02-

30-1608/24 od 17.01.2024. godine za donošenje Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 

posredovanju u zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo.   
 

 Naime, prava i obaveze Kantona Sarajevo u utvrđivanju i provođenju mjera za 

podsticanje i održavanje više stope zaposlenosti i poboljšanje strukture zaposlenih propisani su 

Zakonom o posredovanju u zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu 

Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", br. 4/04, 29/9 i 18/13) (u daljnjem tekstu: 

Zakon). 
 

 S tim u vezi, član 4. Zakona propisuje da Vlada Kantona Sarajevo, na zajednički 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo (u 

daljem tekstu: Ministarstvo), Ministarstva privrede Kantona Sarajevo i JU "Služba za 

zapošljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, utvrđuje godišnji Program mjera za podsticanje i 

održavanje više stope zaposlenosti i poboljšanje strukture zaposlenih (u daljnjem tekstu: Program 

mjera), koje mjere se u Kantonu Sarajevo poduzimaju u cilju provođenja pojedinačnih, 

konkretnih vidova podsticanja zapošljavanja, a kojim mjerama će se ostvarivati ciljevi iz člana 5. 

Zakona. 

 Članom 6. Zakona propisano je da se ostvarivanje ovih ciljeva obezbjeđuje kroz sljedeće 

podsticajne mjere: subvencioniranje dijela ili svih obaveza prema javnim prihodima pri 

zapošljavanju pripadnika boračko-braniteljskih populacija odbrambeno oslobodilačkog- 

domovinskog rata Bosne i Hercegovine, subvencioniranje dijela ili svih obaveza prema javnim 

prihodima pri zapošljavanju osoba sa invaliditetom, žena, pripravnika, volontera drugih teško 

uposlivih kategorija, obezbjeđenje olakšica (subvencioniranje kamate) u kreditiranju nove 

proizvodnje i novih radnih mjesta,  finansiranje ili sufinansiranje prekvalifikacije i 

dokvalifikacije deficitarnih zanimanja prema potrebama tržišta rada, finansiranje ili 

sufinansiranje prilagođavanja i adaptacije prostora i nabavke tehničke opreme u cilju novog 

zapošljavanja, posebno za potrebe osoba sa invaliditetom, finansiranje ili sufinansiranje 

pokretanja i razvoja preduzeća koja zapošljavaju više od 50% osoba sa težim invaliditetom, 



finansiranje i sufinansiranje programa samozapošljavanja odnosno programa za mikro i 

porodična preduzeća, - javne radove i sve druge načine kojima će se povećati zaposlenost.". 

 Nakon analize mjera propisanih članom 6. Zakona, koje se pored podsticanja 

zapošljavanja ostalih ciljnih grupa, odnose i na podsticanje zapošljavanja pripravnika, 

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo je ocijenilo da je potrebno propisati posebnu mjeru koja 

se odnosi na podsticanje zapošljavanja pripravnika, kao posebno teško uposlivih osoba (prvo 

zaposlenje), iz kojeg razloga se predmetna Inicijativa smatrala opravdanom. 

 Ministarstvo je nakon dobijanja inicijative analiziralo član 6. Zakona o posredovanju u 

zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo, te zaključilo da je 

neophodno izmijeniti navedeni Zakon i u drugim alinejama u članu 6. Zakona iz razloga što je u 

alineji 1. i 2. stava 1. nejasno šta se tačno podrazumijeva pod pojmom subvencioniranja. U cilju 

usklađivanja sa alinejama 4. 5. i 6. gdje je propisano da se određeni programi finansiraju ili 

sufinansiraju, izvršena je izmjena u alinejama 1. i 2. navedenog stava gdje se predviđa da se 

programi ne subvencioniraju nego finansiraju ili sufinansiraju. 

 Nadalje, konstatovano je da je institut „volonter“ uređen Zakonom o volontiranju 

Fedracije Bosne i Hercegovine (“Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine” broj: 

110/12), a Zakonom o radu Federacije Bosne i Hercegovine (“Službene novine Federacije Bosne 

i Hercegovine“ br. 26/16, 89/18 i 44/22) propisan je institut „stručno osposobljavanje bez 

zasnivanja radnog odnosa“, te je stoga bila neophodna izmjena Zakona u ovom dijelu, odnosno 

brisanje instituta „volonter“, čime se institut „volonter“ mijenja i propisuje se institut „stručno 

osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa“ iz Zakona o radu Federacije Bosne i 

Hercegovine. 

 Ministarstvo je tekst radne verzije Zakona dostavilo JU "Služba za zapošljavanje Kantona 

Sarajevo" Sarajevo na mišljenje i davanje sugestija, koja je aktom broj: 06/1-34-0242/24 od 

16.02.2024. godine dostavila prijedloge u vezi Zakona sa obrazloženjem razloga predloženog. S 

tim u vezi predloženo je i da se Programom mjera pored pripravnika obuhvate i lica na stručnom 

osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa, te da se novim alinejama definiše šta se u skladu 

sa važećim propisima smatra obavezama pri zapošljavanju pripravnika i lica na stručnom 

osposobljavanju. Takođe je predloženo da se kod angažovanja lica po javnim radovima u sklopu 

Programa mjera propiše da se sa ovim licima zaključi ugovor o radu na određeno vrijeme kako bi 

ova lica mogla nastaviti ostvarivati pravo na zdravstvenu zaštitu.   

 Na kraju je predloženo da se brišu čl. 27. i 28. Zakona jer je ovu materiju već regulisao 

Zakon o posredovanju u zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba (“Službene 

novine Federacije BiH”, br. 41/01 i 22/05), odnosno propisano je federalnim zakonom da se 

nezaposlena osoba prestaje voditi u evidenciji kao nezaposlena ako odbije odgovarajući posao. 

 Ministarstvo je cijeneći prijedloge JU "Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo" 

Sarajevo smatralo iste osnovanim, te ih je unijelo u tekst ovog Zakona. 

Stoga se predlaže Skupštini Kantona Sarajevo da u skladu sa članom 158. Poslovnika 

Skupštine Kantona Sarajevo donese Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o posredovanju u 

zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo u skraćenom 

postupku, budući da se ne radi o složenom i obimnom Zakonu. 
 

 



 III - PRIJEDLOG PRAVNIH RJEŠENJA 
 

Član 1. Ovim članom propisana je izmjena člana 6. 
Član 2. Ovim članom brisani su čl. 28. i 29. 

Član 3. Ovim članom propisano je da Zakon stupa na snagu narednog dana od dana 

objavljivanja u “Službenim novinama Kantona Sarajevo”. 
 

 IV – FINANSIJSKA SREDSTVA 
 

 Finansijska sredstva su obezbijeđena u Budžetu Kantona Sarajevo. 
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•  Godina IX - Broj 4   
•  Četvrtak, 5. februara 2004. godine 
S A R A J E V O   

ISSN 1512-7052   

KANTON SARAJEVO   

Skupština Kantona Sarajevo   

Na osnovu člana 18. stav 1. tačka b) Ustava Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona 
Sarajevo", br. 1/96, 2/96 - ispravka, 3/96 - ispravka, 16/97, 14/00 i 4/01), Skupština Kantona 
Saraje- vo, na sjednici održanoj 29. januara 2004. godine donosi   

ZAKON   

O POSREDOVANJU U ZAPOŠLJAVANJU  I  SOCIJALNOJ SIGURNOSTI 
NEZAPOSLENIH OSOBA U KANTONU SARAJEVO   

I - OSNOVNE ODREDBE   

Član 1   

Ovim zakonom se ureñuju: prava i obaveze Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Kanton) u 
utvrñivanju i provoñenju mjera za podsticanje i održavanje više stope zaposlenosti i 
poboljšanja strukture zaposlenih, principi u posredovanju u zapošljavanju, ostvarivanje 
materijalne i socijalne sigurnosti u slučaju nezaposlenosti i drugih prava po tom osnovu, 
nadležnosti i finansiranja ukupne djelatnosti JU "Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo" 
Sarajevo (u daljem tekstu: Kantonalna služba), nadzor nad primjenom ovog zakona i druga 
pitanja značajna za zapošljavanje u Kantonu.   

Član 2.   

U postupku ostvarivanja prava i obaveze po osnovu nezaposlenosti i drugih pitanja vezanih za 
zapošljavanje, koja nisu regulisana ovim zakonom, primjenjuje se Zakon o posredovanju u 
zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba ("Službene novine Federacije BiH", 
broj 41/01), (u daljem tekstu: Federalni zakon).   

mirela.bajramovic
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II - MJERE ZA PODSTICANJE I ODRŽAVANJE VIŠE STOPE ZAPOSLENOSTI I 
POBOLJŠANJE STRUKTURE ZAPOSLENIH   

Član 3.   

Mjere za podsticanje i održavanje više stope zaposlenosti i poboljšanje strukture zaposlenih (u 
daljem tekstu: Mjere) utvrñuje Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada Kantona).   

Mjere u smislu stava 1. ovog člana su ukupne aktivnosti usmjerene za podsticanje 
zapošljavanja u Kantonu, koje se u skladu sa politikom i strategijom tehničkog i tehnološkog 
razvoja privrede, utvrñuju u cilju unapreñenja tržišta rada, smanjenja nezaposlenosti, te 
obezbjeñenja potrebnih kadrova u skladu sa zahtjevima poslodavaca ili planovima razvoja 
privrede.   

Član 4.   

Vlada Kantona utvrñuje godišnji Program mjera (u daljem tekstu: Program) koje se u Kantonu 
poduzimaju u cilju provoñenja pojedinačnih, konkretnih vidova podsticanja zapošljavanja.   

Program iz stava 1. ovog člana Vlada Kantona utvrñuje na zajednički prijedlog Ministarstva 
za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice, Ministarstva privrede i Kantonalne 
službe.   

Član 5.   

Mjerama iz člana 3. ostvarivat će se slijedeći ciljevi:   

• preorijentacija zbog tehničko-tehnoloških unapreñenja ili ekonomsko - strukturalnih 
promjena na tržištu rada,   

• dodatno obrazovanje i prekvalifikacija nezaposlenih osoba,   
• obezbjeñenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage,   
• kraće trajanje nezaposlenosti,   
• mjesna i profesionalna pokretljivost zaposlenih i nez- aposlenih osoba,   
• stimulisanje zapošljavanja pripadnika boraca-branitelja Bosne i Hercegovine u skladu 

sa Zakonom o dopunskim pravima boraca-branitelja Bosne i Hercegovine,   
• stimulisanje zapošljavanja osoba sa invaliditetom,   
• stimulisanje zapošljavanja teško zaposlivih kategorija nezaposlenih osoba,   
• novo zapošljavanje,   
• samozapošljavanje,   
• suzbijanje ilegalnog rada.   

Član 6.   

Ostvarivanje ciljeva iz člana 5. ovog zakona obezbjeñuje se kroz slijedeće podsticajne mjere:   

• subvencioniranje dijela ili svih obaveza prema javnim prihodima pri zapošljavanju 
pripadnika boračko - brani- teljskih populacija odbrambeno oslobodilačkog - domo- 
vinskog rata Bosne i Hercegovine,   

mirela.bajramovic
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• subvencioniranje dijela ili svih obaveza prema javnim prihodima pri zapošljavanju 
osoba sa invaliditetom, žena, pripravnika, volontera i drugih teško uposlivih 
kategorija,   

• obezbjeñenje olakšica (subvencioniranje kamate) u kreditiranju nove proizvodnje i 
novih radnih mjesta,   

• finansiranje ili sufinansiranje prekvalifikacije i dokvali- fikacije deficitarnih zanimanja 
prema potrebama tržišta rada,   

• finansiranje ili sufinansiranje prilagoñavanja i adaptacije prostora i nabavke tehničke 
opreme u cilju novog zapošljavanja, posebno za potrebe osoba sa invaliditetom,   

• finansiranje ili sufinansiranje pokretanja i razvoja preduzeća koja zapošljavaju više od 
50% osoba sa težim invaliditetom,   

• kreditiranje programa za samozapošljavanje, odnosno programa za mikro i porodična 
preduzeća,   

• stipendiranje ñaka i studenata za deficitarna zanimanja,   
• javne radove i sve druge načine kojima će se povećati zaposlenost.   

Član 7.   

Realizacija Programa Vlade Kantona je u nadležnosti Kantonalne službe.   

Kantonalna služba po potrebi imenuje uz saglasnost ministra za rad, socijalnu politiku, 
raseljena lica i izbjeglice i ministra za privredu posebne komisije za realizaciju pojedinačnih 
podsticajnih mjera.   

Komisije iz stava 2. ovog člana broje najviše pet članova koji se imenuju od predstavnika 
kantonalnih ministarstava, Kan- tonalne službe, Kantonalne sindikalne organizacije, Privredne 
komore Kantona, te predstavnika invalidskih udruženja Kantona kao i drugih specijaliziranih 
institucija iz Kantona za odreñene oblasti.   

Administrativno-tehničke poslove za potrebe komisija iz stava 2. ovoga člana obavlja 
Kantonalna služba.   

Član 8.   

Izvještaj o svom radu komisije dostavljaju Kantonalnoj službi i nadležnim ministarstvima iz 
kojih se imenuju članovi komisija iz stava 3. člana 7.   

Godišnji izvještaji o radu komisija su sastavni dio izvještaja o radu Kantonalne službe.   

Izvještaji o radu komisija dostavljaju se Vladi Kantona kvartalno.   

Član 9.   

Vlada Kantona, na prijedlog Kantonalne službe, a uz prethodnu saglasnost Ministarstva 
privrede i Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice ( u daljem tekstu: 
Ministarstvo), propisuje kriterije i rokove za realizaciju podsticajnih mjera, koji se objavljuju 
u sredstvima javnog informisanja.   

Član 10.   



Vlada Kantona na prijedlog Kantonalne službe, a u skladu sa kriterijima iz člana 9. ovog 
zakona, donosi konačne odluke o odobravanju sredstava za realizaciju pojedinačnih 
podsticajnih mjera u iznosu većem od 100.000,00 KM, a konačne odluke o odobravanju 
sredstava za realizaciju pojedinačnih potsticajnih mjera do visine 100.000,00 KM donosi 
Kantonalna služba uz prethodnu saglasnost Ministarstva.   

III - POSREDOVANJE U ZAPOŠLJAVANJU   

Član 11.   

Posredovanje u zapošljavanju, u smislu ovog zakona, obuhvata sve radnje i mjere poduzete u 
skladu sa zakonom, u svrhu povezivanja nezaposlene osobe koja traži zaposlenje, kao i 
zaposlene osobe koja traži promjenu u zaposlenju, s poslodavcem kome je potreban 
zaposlenik radi zasnivanja radnog odnosa odnosno, zaključivanja ugovora o radu ili radnog 
angažovanja.   

Član 12.   

Prilikom posredovanja u zapošljavanju Kantonalna služba djeluje nepristrasno u odnosu na 
nezaposlene osobe i poslodavce.   

U postupku posredovanja Kantonalna služba će uzeti u obzir poslove slobodnih radnih mjesta, 
sposobnosti osoba za koje se posreduje u zapošljavanju, njihove lične zahtjeve, dužinu 
čekanja posla, a može ih prethodno uputiti na ispitivanje psiholoških sposobnosti, sklonosti i 
zdravstvenog stanja.   

Član 13.   

Posredovanje u smislu ovog zakona uključuje:   

• animiranje poslodavaca,   
• profesionalni odabir,   
• profesionalno usmjerenje,   
• profesionalnu rehabilitaciju,   
• organizaciju stručnog osposobljavanja i drugih posebnih obrazovnih programa.   

Član 14.   

Animiranje poslodavaca podrazumijeva ostvarivanje komunikacije izmeñu Kantonalne službe 
i poslodavaca u cilju:   

• potpunijeg informisanja o Programu i drugim aktivnostima koje poduzima Vlada 
Kantona za podsticanje novog zapošljavanja,   

• blagovremenog obezbjeñenja stručnih kadrova za nova zapošljavanja.   

Član 15.   

Profesionalnim odabirom, na zahtjev poslodavca, Kantonal- na služba iz svoje evidencije, 
predlaže nezaposlene osobe koje ispunjavaju tražene uslove za popunjavanje konkretnog 
radnog mjesta.   



Član 16.   

Profesionalnim usmjerenjem pruža se pomoć djeci, omladini, zaposlenim i nezaposlenim 
osobama pri izboru zanimanja, promjeni zanimanja, obrazovanju i profesionalnoj 
rehabilitaciji.   

Profesionalno usmjerenje ostvaruje se putem informisanja, savjetovanja, selekcije i praćenja 
sklonosti osoba iz stava 1. ovog člana.   

Član 17.   

Profesionalnom rehabilitacijom omogućava se osobama sa invaliditetom, kao i osobama sa 
umanjenom radnom sposobnošću sticanje znanja i vještina potrebnih za zapošljavanje, a u 
cilju ravnopravnijeg sudjelovanja na tržištu rada.   

Član 18.   

Organizacija stručnog osposobljavanja i drugih obrazovnih programa obuhvata 
dokvalifikaciju, prekvalifikaciju, specijali- zaciju i realizaciju drugih posebnih obrazovnih 
programa koji osiguravaju nezaposlenim i drugim osobama sticanje znanja, održavanje 
vještina i radnih navika potrebnih za zapošljavanje, odnosno promjenu zaposlenja.   

Član 19.   

Stručno osposobljavanje kadrova i realizacija posebnih obrazovnih programa organizuju se 
putem Kantonalne službe i to na osnovu usvojenih programa kao i na poseban zahtjev 
poslodavca.   

Član 20.   

Programe obrazovnih aktivnosti, odnosno stručno osposob- ljavanje nezaposlenih finansira 
Kantonalna služba, poslodavac ili Vlada Kantona u skladu sa prijavljenim potrebama za 
zaposlenicima ili Programom.   

Član 21.   

Posebni obrazovni programi su aktivnosti koje imaju za cilj održavanje radnih navika, 
motivisanosti za rad kao i povećanje nivoa stručnog znanja.   

Aktivnosti iz stava 1. ovog člana organizuju se najmanje dva puta godišnje, a uključuju i 
radno angažovanje - ispomoć u realizaciji širih društvenih akcija, kao što su akcije pomoći 
starim osobama i osobama sa invaliditetom, ekološke akcije, popis stanovništva, izbori, akcije 
pružanja pomoći u radu humanitarnih i drugih nevladinih organizacija.   

Član 22.   

Nezaposlene osobe obavezne su da učestvuju u posebnim obrazovnim programima.   

Član 23.   



Posebnim obrazovnim aktivnostima se obuhvata organizo- vanje edukacije za nezaposlene, a 
u cilju upoznavanja sa njihovim pravima i obavezama iz oblasti rada i zapošljavanja.   

Edukacija iz stava 1. ovog člana može se vršiti putem seminara, pisanih i elektronskih medija, 
izdavanjem brošura i sl.   

Član 24.   

Poslove posredovanja pri zapošljavanju Kantonalna služba obavlja na osnovu prijave i 
saznanja o potrebama za zaposlenikom, evidencije nezaposlenih i drugih osoba koje traže 
zaposlenje, te u neposrednoj saradnji sa poslodavcem i nezaposlenim osobama.   

Član 25.   

Poslodavac, čije je sjedište u Kantonu, dostavlja Kantonalnoj službi prijavu potreba za 
zaposlenikom.   

Prijava iz stava 1. ovog člana se dostavlja na za to propisanim obrascima.   

U roku od 3 (tri) dana od dana prijema prijave potrebe za zaposlenikom, Kantonalna služba će 
prijavu objaviti na način utvrñen aktima Kantonalne službe.   

Član 26.   

Kantonalna služba će, nakon proteka roka za oglašavanje iz člana 25. poslodavcu uputiti 
tražene zaposlenike koji odgovaraju zahtjevima iz prijave.   

Kantonalna služba će, nakon naznačenog roka, provjeriti da li su se upućene nezaposlene 
osobe prijavile poslodavcu i prihvatile ponuñeni posao, odnosno da li je radno mjesto 
popunjeno.   

Član 27.   

U slučaju da nezaposlena osoba neopravdano odbije zapos- lenje ponuñeno posredovanjem 
Kantonalne službe, smatra se nezainteresovanom za zapošljavanje i gubi prava po osnovu 
nezaposlenosti.   

Osoba brisana sa evidencije nezaposlenih u smislu stava 1. ovog člana ne može ponovo biti 
evidentirana u Kantonalnoj službi prije isteka godinu dana od dana brisanja iz evidencije 
nezaposlenih.   

Prilikom ponovnog prijavljivanja na evidenciju nezapos- lenih, osoba brisana sa evidencije u 
smislu stava 1. ovog člana, u pogledu beneficija koje nezaposlene osobe ostvaruju kod 
Kantonalne službe, ima tretman osobe koja se prvi put prijavljuje na evidenciju nezaposlenih.   

Član 28.   

Kantonalna služba utvrñuje postupak i način dokazivanja opravdanosti odbijanja ponuñenog 
zaposlenja.   

mirela.bajramovic
Line

mirela.bajramovic
Line

mirela.bajramovic
Line



Opravdanim razlogom za odbijanje ponuñenog zaposlenja, smatra se naročito: bolest i teška 
bolest člana uže porodice, duže odsustvo iz mjesta prebivališta, poziv na služenje vojnog 
roka, dugotrajna vojna vježba.   

Članovi uže porodice u smislu Zakona o osnovama socijalne zaštite, zaštite civilnih žrtava 
rata i zaštite porodice sa djecom ("Službene novine Federacije BiH", broj 36/99) su: bračni 
drug, djeca (roñena u braku ili van braka, usvojena ili pastorčad).   

Član 29.   

Ako u evidenciji nezaposlenih i drugih osoba, nema osoba koje u potpunosti zadovoljavaju 
uslove iz zahtjeva poslodavca, Kantonalna služba će, u roku od 3 dana, izvijestiti poslodavca 
o mjerama koje može preduzeti ili preduzima radi traženja potrebnih zaposlenika.   

IV - MATERIJALNA I SOCIJALNA SIGURNOST NEZAPOSLENIH OSOBA   

Član 30.   

Materijalna i socijalna sigurnost nezaposlenih osoba osigurava se u skladu sa Federalnim 
zakonom, ovim zakonom i drugim zakonima.   

Član 31.   

Pod materijalnom i socijalnom sigurnošću iz člana 30. podrazumijeva se pravo na:   

a)    novčanu naknadu;   

b)    zdravstveno osiguranje.   

Novčana naknada   

Član 32.   

Skupština Kantona svojom odlukom utvrñuje prava na novčanu naknadu osobama sa 
invaliditetom, koje su ostvarile pravo na novčanu naknadu za njegu i pomoć od strane druge 
osobe u skladu sa Zakonom o socijalnoj zaštiti, zaštiti civilnih žrtava rata i zaštiti porodice sa 
djecom ("Službene novine Kantona Sarajevo", br. 16/02 i 8/03) i u skladu sa Zakonom o 
dopunskim pravima boraca - branitelja Bosne i Hercegovine ("Službene novine Kantona 
Sarajevo", broj 2/02).   

Skupština Kantona svojom odlukom utvrñuje obim, pravo i visinu novčane naknade za 
vrijeme nezaposlenosti u skladu sa članom 47. Zakona o dopunskim pravima boraca-
branitelja Bosne i Hercegovine za:   

• organizatore otpora,   
• veterane i prvoborce,   
• nosioce najviših ratnih priznanja.   

Prava i obaveze iz st. 1. i 2. ovog člana mogu ostvariti osobe koje nisu navedeno pravo 
ostvarile po odredbama ovog i drugim zakonima.   



Član 33.   

Odlukom Skupštine Kantona može se odrediti krug osoba koje stiču status osigurane osobe u 
ostvarivanju prava iz zdravstvenog osiguranja, a koje nisu obuhvaćene odredbama člana 19. 
Zakona o zdravstvenom osiguranju ("Službene novine Federacije BiH", broj 30/97).   

V - POSTUPAK OSTVARIVANJA PRAVA PO OSNOVU NEZAPOSLENOSTI   

Član 34.   

Postupak ostvarivanja prava po osnovu nezaposlenosti pokreće se na zahtjev nezaposlene 
osobe prema odredbama Federalnog zakona i ovog zakona.   

Uz zahtjev za ostvarivanje novčane naknade za slučaj nezaposlenosti prilažu se dokazi 
relevantni za rješavanje po zahtjevu.   

Član 35.   

Kantonalna služba svojim aktima utvrñuje način i formu podnošenja zahtjeva, kao i potrebne 
relevantne dokaze za rješavanje po zahtjevu.   

U roku od tri mjeseca, od dana stupanja na snagu zakona, Kantonalna služba je dužna na 
osnovu svojih akata donijeti uputstvo o načinu i formi podnošenja zahtjeva, potrebne 
relevantne dokaze za rješavanje po zahtjevu, uslove pod kojima se pravo po osnovu 
nezaposlenosti ostvaruje i isto javno objaviti.   

Član 36.   

U postupku rješavanja po zahtjevu iz člana 38. primjenjuje se Zakon o upravnom postupku.   

Član 37.   

Protiv prvostepenog rješenja Kantonalne službe kojim se odlučuje o pravima iz ovog zakona, 
a za čije rješavanje po žalbi nije nadležan Federalni zavod za zapošljavanje, žalba se podnosi 
Ministarstvu.   

VI - NADLEŽNOST KANTONALNE SLUŽBE   

Član 38.   

Radi zadovoljavanja potreba u oblasti zapošljavanja, obezbjeñenja i praćenja provoñenja 
mjera iz ovog zakona i Federalnog zakona, praćenja kretanja na tržištu rada, osnovana je 
Kantonalna služba.   

Član 39.   

Pored poslova utvrñenih Federalnim zakonom, Kantonalna služba je nadležna da:   

• predlaže Vladi Kantona mjere za podsticanje i održavanje više stope zaposlenosti i 
poboljšanja strukture zaposlenih,   



• osigurava provoñenje utvrñene politike u oblasti zapošljavanja na području Kantona i 
o tome izvještava kvartalno Vladu Kantona,   

• upravlja sredstvima za osiguranje materijalne sigurnosti nezaposlenih osoba,   
• prati, analizira i informiše javnost redovno i po potrebi o kretanjima u oblasti 

zapošljavanja na teritoriji Kantona,   
• pored osnovnih i pomoćnih evidencija propisanih Federalnim zakonom, vodi i druge 

potrebne evidencije,   
• podnosi Vladi Kantona šestomjesečni a Skupštini Kantona godišnji izvještaj o radu, 

izvještaj o izvršenju finansijskog plana, te finanijski plan i plan rada,   
• dostavlja redovno Ministarstvu podatke i dokumentaciju od značaja za vršenje 

nadzora,   
• vrši i druge poslove utvrñene Federalnim zakonom, ovim zakonom i općim aktima 

Kantonalne službe.   

VII - FINANSIRANJE   

Član 40.   

Sredstva za zadovoljavanje potreba u oblasti zapošljavanja osiguravaju se u skladu sa 
Federalnim zakonom, te iz sredstava Budžeta Kantona, po posebnim odlukama Skupštine 
Kantona, za realizaciju prava iz čl. 32. i 33. ovog zakona.   

VIII - NADZOR NAD PRIMJENOM OVOG ZAKONA   

Član 41.   

Nadzor nad zakonitošću rada Kantonalne službe u smislu provoñenja ovog zakona vrši 
Ministarstvo.   

IX - PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE   

Član 42.   

Usklañivanje općih i drugih akata Kantonalne službe sa ovim zakonom izvršit će se u roku od 
3 (tri) mjeseca od dana stupanja na snagu ovog zakona.   

Član 43.   

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Službenim novinama 
Kantona Sarajevo".   

Broj 01-02-2002/04 
5. februara 2004. godine 

Sarajevo   

Predsjedavajuća 
Skupštine Kantona Sarajevo 

Meliha Alić, s. r.   

 



Na osnovu člana 18. stav 1. tačka b) Ustava Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona 

Sarajevo", broj 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01 i 28/04) Skupština Kantona Sarajevo, na 

sjednici održanoj 22. oktobra 2009. godine, donijela je   

ZAKON   

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O POSREDOVANJU U 
ZAPOŠLJAVANJU I SOCIJALNOJ SIGURNOSTI NEZAPOSLENIH OSOBA U 

KANTONU SARAJEVO   

Član 1.   

U Zakonu o posredovanju u zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u 

Kantonu Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 4/04) u članu 4. stav 2. iza 

riječi: "Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice" otvara se zagrada i 

dodaju riječi: "u daljnjem tekstu: Ministarstvo" i zatvara zagrada.   

Član 2.   

U članu 5. stav 1. alineja 6. mijenja se i glasi: "- stimulisanje zapošljavanja demobiliziranih 

branilaca Bosne i Hercegovine u skladu sa propisima koji ureñuju prava ove kategorije 

grañana".   

Član 3.   

U članu 6. stav 1. alineja 7. mijenja se i glasi: "- finansiranje i sufinansiranje programa 

samozapošljavanja odnosno programa za mikro i porodična preduzeća".    

Alineja 8. briše se.   

Dosadašnja alineja 9. postaje alineja 8.   

Član 4.   

U članu 7. stav 1. riječi: "Vlade Kantona" brišu se.   

Stavovi 2.,3. i 4., brišu se.   

Član 5.   

Član 8. briše se.   

Član 6.   

Član 9. mijenja se i glasi:   

"Programom se, pored definisanja pojedinačnih podsticajnih mjera, utvrñuju i finansijska 

sredstva, kriteriji i rokovi realizacije svake od predviñenih podsticajnih mjera.   
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Kantonalna služba u roku od 15 dana od dana utvrñivanja Programa objavljuje javni poziv za 

učestvovanje u realizaciji Programa, najmanje u jednom dnevnom listu koji izlazi u Kantonu i 

na web stranici Kantonalne službe."   

Član 7.   

U članu 27. stav 1. riječi: "i gubi prava po osnovu nezaposlenosti." zamjenjuju se riječima:   

"prestaje se voditi na evidenciji nezaposlenih osoba."   

U stavu 2. riječi: "ne može ponovno biti evidentirana u Kantonalnoj službi prije isteka godinu 

dana od dana brisanja iz evidencije nezaposlenih" zamjenjuju se riječima: " mogu se ponovno 

prijaviti na evidenciju nakon prestanka okolnosti zbog kojih su se prestale voditi".   

Član 8.   

U članu 28. stav 2. riječi: "poziv na služenje vojnog roka, dugotrajna vojna vježba", brišu se.   

Član 9.   

U članu 31. stav 1. iza tačke b) dodaje se nova tačka c) koja glasi:   

"c) penzijsko i invalidsko osiguranje."   

Član 10.   

U članu 39. stav 1. alineja 6. mijenja se i glasi: " - podnosi Vladi i Skupštini Kantona godišnji 

izvještaj o radu, izvještaj o izvršenju finansijskog plana, te finansijski plan i program rada".   

Član 11.   

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Službenim novinama 

Kantona Sarajevo".   

Broj 01-02-26153/09 

22. oktobra 2009. godine 

Sarajevo   

Predsjedavajući 

Skupštine Kantona Sarajevo 

Dr. Denis Zvizdić, s. r.   
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“Službene novine Kantona Sarajevo” 
Broj 1/96 

 
Na osnovu članova V-1.4. i IX-3(4) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine ("Službene 
novine Federacije BiH", broj 1/94), Skupština Kantona Sarajevo, na sjednici održanoj 
dana 11. marta 1996. godine, donosi 

USTAV 
KANTONA SARAJEVO 

I - OPĆE ODREDBE 
Član 1. 

Sadržaj 
Ovim Ustavom uređuju se organizacija i status Kantona Sarajevo (dalje: Kanton), 

njegove nadle‘nosti i struktura vlasti. 
Član 2. 

Uspostavljanje Kantona 
Područje grada Sarajeva koje je razgraničenjem između entiteta u Bosni i 

Hercegovini izvršenim Mirovnim sporazumom  za Bosnu i Hercegovinu potpisanim u 
Parizu 14.decembra/prosinca 1995. godine (dalje: Mirovni sporazum) pripalo Federaciji 
Bosni i Hercegovini (dalje: Federacija), organizira se kao kanton sukladno Ustavu 
Federacije i ovom Ustavu.  

Član 3. 
Naziv i sjedište Kantona 

Službeni naziv Kantona je: Kanton Sarajevo. 
Sjedište Kantona je u Sarajevu. 

Član 4. 
Teritorij Kantona 

Teritorij Kantona obuhvata područja općina Centar Sarajevo, Hadžići, Ilidža, 
Ilijaš, Novi Grad Sarajevo, Novo Sarajevo, Stari Grad Sarajevo, Trnovo i Vogošća, kako 
je to utvrđeno Mirovnim sporazumom. Ovaj teritorij se bliže utvrđuje posebnim propisom 
Skupštine Kantona (dalje:Skupština) sukladno federalnim zakonima. 

U slučaju izmjena teritorija Kantona odvajanjem dijelova teritorije radi pripajanja 
kantonima ili pripajanjem dijelova drugih kantona ovom Kantonu, Skupština daje svoje 
prethodno mišljenje, a radi njegove potvrde može zatražiti i lično i izjašnjavanje građana 
sa područja Kantona na neki od propisanih načina. 
 

Član 5. 
Službena obilježja Kantona 

Kanton ima grb, zastavu, himnu/svečanu pjesmu i pečat, kao i druga obilježja o 
kojima odluči Skupština. 

Službena obilježja Kantona upotrebljavat će se samostalno ili zajedno sa 
službenim obilje‘jima Bosne i Hercegovine i Federacije, kako je to određeno njihovim 
propisima i propisima Kantona. 

Za prihvatanje službenih obilježja iz prethodnog stava u Skupštini potrebna je 
kvalifikovana većina ukupnog broja poslanika. 
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Član 18. 

Nadležnosti Skupštine 
Skupština Kantona: 
a) priprema i dvotrećinskom većinom usvaja Ustav Kantona; 
b) donosi zakone i druge propise u okviru izvršavanja nadležnosti Kantona, 
izuzev propisa koji su ovim Ustavom ili zakonom dati u nadležnost Vlade 
Kantona; 
c) bira i razrješava Predsjednika i podpredsjednika Kantona sukladno Ustavu 
Federacije i ovom Ustavu; 
d) utvrđuje politiku i donosi programe razvoja Kantona; 
e) potvrđuje imenovanje Premijera, zamjenika Premijera i članova Vlade 
Kantona; 
f) osniva kantonalne i općinske sudove i utvrđuje njihove nadležnosti; 
g) bira sudije kantonalnih sudova sukladno Ustavu Federacije i ovom Ustavu; 
h) usvaja budžet Kantona i donosi zakone o oporezivanju i na drugi način 
osigurava potrebno finansiranje; 
i) bira zastupnike u Dom naroda Federacije sukladno Ustavu Federacije; 
j) odlučuje o prijenosu ovlaštenja Kantona na općine i Federaciju; 
k) odobrava zaključivanje ugovora i sporazuma u oblasti međunarodnih odnosa i 
međunarodne suradnje; 
l) provodi istragu sukladno ovom Ustavu i posebnim propisima; 
m) vrši i druge poslove utvrđene federalnim propisima, ovim Ustavom i 
kantonalnim propisima. 

 
Član 19. 

Način rada Skupštine 
Skupština bira predsjedavajućeg i dva njegova zamjenika iz reda izabranih 

poslanika. 
Skupština zasijeda javno, izuzev u slučajevima kada je to predviđeno njenim 

poslovnikom. Izvještaji o zasjedanjima i donesenim odlukama se objavljuju u sredstvima 
javnog informiranja. 

Način rada Skupštine bliže se uređuje poslovnikom. 
 

Član 20. 
Poslanički imunitet 

Krivični postupak ili građanska parnica ne mogu biti pokrenuti protiv kantonalnog 
poslanika, niti kantonalni poslanik može biti zadržan u pritvoru ili ka‘njen na bilo koji 
način zbog iznesenog mišljenja i datog glasa u Skupštini. 
 

Član 21. 
Način odlučivanja u Skupštini 

U vršenju svojih nadle‘nosti Skupština donosi zakone,druge propise, te opće i 
pojedinačne akte (dalje: propisi). 
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Na osnovu ~l. 113. i 223. Poslovnika Skup{tine Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo" - Novi pre~i{}en
tekst, broj 25/10 i br. 14/11, 19/11 i 7/12), Skup{tina Kantona
Sarajevo, na sjednici odr`anoj dana 21.09.2012. godine,
povodom razmatranja prijedloga za glasanje o nepovjerenju
Vladi Kantona Sarajevo, donijela je slijede}u

ODLUKU

I
Skup{tina Kantona Sarajevo, je ve}inom glasova od

izabranih poslanika/zastupnika u Skup{tini Kantona Sarajevo,
izglasala Odluku o nepovjerenju Vlade Kantona Sarajevo.

II
Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a objavi}e se u

"Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-05-25684/12
21. septembra 2012. godine

Sarajevo

Predsjedavaju}a
Skup{tine Kantona Sarajevo
Prof. dr. Mirjana Mali}, s. r.

Zakonodavno-pravna komisija

Skup{tine Kantona Saarajevo

Na osnovu ~lana 172, 175. i 176. Poslovnika Skup{tine
Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
25/10, 14/11, 19/11, 7/12, 26/12) Zakonodavno-pravna komisija
Skup{tine Kantona Sarajevo na sjednici od 17.09.2012. godine,
utvrdila je Drugi novi pre~i{}eni tekst Poslovnika Skup{tine
Kantona Sarajevo.

Drugi novi pre~i{}eni tekst Poslovnika Skup{tine Kantona
Sarajevo obuhvata Poslovnik Skup{tine Kantona Sarajevo-Novi
pre~i{}eni tekst ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
25/10), Odluku o dopuni Poslovnika Skup{tine Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 14/11),
Odluke o izmjenama i dopunama Poslovnika Skup{tine Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 19/11, 7/12,
26/12) u kojima je ozna~en dan stupanja na snagu tih odluka.

Broj 01-05-24830/12
17. septembra 2012. godine

Sarajevo

Predsjedavaju}i
Zakonodavno-pravne komisije

Amir Zuki}, s. r.

POSLOVNIK

SKUP[TINE KANTONA SARAJEVO

DRUGI NOVI PRE^I[]ENI TEKST

I - OP]E ODREDBE

^lan 1.
Skup{tina Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skup{tina)

konstitui{e se, organizuje i radi u skladu sa Ustavom, zakonom i
Poslovnikom Skup{tine Kantona Sarajevo.

^lan 2.
Poslovnikom Skup{tine Kantona Sarajevo (u daljnjem

tekstu: Poslovnik) ure|uju se:
- konstituisanje i unutra{nja organizacija Skup{tine;
- na~in rada Skup{tine;
- du`nosti i prava poslanika/zastupnika u Skup{tini;
- javnost rada Skup{tine;
- akta Skup{tine;
- izbori, imenovanja, potvr|ivanja, smjenjivanja i

razrje{enja iz nadle`nosti Skup{tine;
- odnos Skup{tine prema Vladi (u daljem tekstu: Vlada);

- odnos Skup{tine prema politi~kim strankama i
udru`enjima gra|ana;

- saradnja sa Gradskim vije}em i Domom naroda
Parlamenta Federacije BiH;

- saradnja Skup{tine sa op}inskim vije}ima; i

- druga pitanja od zna~aja za rad Skup{tine.

^lan 3.

Ako neko pitanje organizacije i rada Skup{tine nije ure|eno
Poslovnikom, uredi}e se zaklju~kom Skup{tine, na sjednici.

Zaklju~ak iz prethodnog stava primjenjuje se od dana
dono{enja.

Zaklju~ak iz stava 1. ovog ~lana ne mo`e biti u suprotnosti sa
na~elima i odredbama Poslovnika.

^lan 4.

Sjedi{te Skup{tine je u Sarajevu, Ulica Reisa D`emaludina
^au{evi}a broj 1.

^lan 5.

Skup{tina ima pe~at u skladu sa zakonom.
O ~uvanju i upotrebi pe~ata stara se sekretar Skup{tine.

II - KONSTITUISANJE I UNUTRA[NJA ORGANIZACIJA
SKUP[TINE

Konstituisanje Skup{tine

^lan 6.

Skup{tina je jednodomna i ~ine je poslanici/zastupnici ~iji je
broj utvr|en Ustavom Kantona i zakonom (u smislu ovog
poslovnika, "poslanik/zastupnik" podrazumijeva osobe oba
spola).

^lan 7.

Prva sjednica Skup{tine saziva se najkasnije 10 dana nakon
{to nadle`ni organ potvrdi, ovjeri i objavi izborne rezultate.

Prvu sjednicu Skup{tine saziva predsjedavaju}i Skup{tine iz
prethodnog saziva i predsjedava sjednicom Skup{tine do izbora
predsjedavaju}eg u novom sazivu.

Ukoliko je predsjedavaju}i Skup{tine sprije~en, prvu
sjednicu saziva jedan od njegovih zamjenika iz prethodnog
saziva.

Ukoliko su i zamjenici sprije~eni da sazovu prvu sjednicu
Skup{tine, sjednicu saziva najstariji izabrani poslanik/zastupnik
u novom sazivu, odnosno onaj poslanik/zastupnik koga za
sazivanje ovlasti jedna tre}ina novoizabranih
poslanika/zastupnika.

^lan 8.

Predsjedavaju}i prve sjednice Skup{tine predo~ava
Skup{tini izvje{taj Izborne komisije BiH o ovjeri mandata
osobama koje su dobile poslani~ki/zastupni~ki mandat.

Poslanici preuzimaju du`nost zajedni~kim davanjem i
pojedina~nim potpisivanjem sve~ane izjave, koja glasi:

"Sve~ano izjavljujem da }u povjerenu du`nost obavljati
savjesno, pridr`avati se Ustava i zakona Bosne i Hercegovine,
Federacije Bosne i Hercegovine i Kantona Sarajevo, zalagati se
za ljudska prava i slobode i da }u u svim prilikama {tititi interese
Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine i Kantona
Sarajevo i ravnopravnost naroda i gra|ana koji u njima `ive."

Procedura iz st. 1. i 2. ovog ~lana odnosi se i na
poslanike/zastupnike sa naknadno dodijeljenim mandatima.

S L U @ B E N E N O V I N E
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Predsjedavaju}i zaprimljene amandmane dostavlja
predlaga~u koji je obavezan u roku od 5 dana od dana
dostavljanja amandmana da se o~ituje u pisanoj formi i
o~itovanje dostavi predsjedavaju}em.

^lan 153.
Na amandman predlaga~a zakona svaki poslanik/zastupnik

mo`e podnijeti amandman do zaklju~enja pretresa.
Kada se amandmanom mijenjaju na~ela na kojim se zasniva

zakon ili se anga`uju zna~ajnija materijalna sredstva, na
prijedlog 10 poslanika/zastupnika, Zakonodavno-pravne
komisije, nadle`nog ili drugog radnog tijela Skup{tine, Skup{tina
mo`e odlu~iti da se odlo`i rasprava radi zauzimanja stavova u
klubovima poslanika/zastupnika.

^lan 154.
Ukoliko se amandmanom bitnije mijenja tekst prijedloga

zakona, o amandmanu se ne mo`e odlu~iti prije nego {to se o
njemu ne izjasne nadle`na radna tijela Skup{tine,
Zakonodavno-pravna komisija i Vlada.

^lan 155.
Ako amandman na prijedlog zakona sadr`i odredbe kojima se

anga`uju finansijska sredstva, predsjedavaju}i Skup{tine
dostavlja amandman i nadle`nom kantonalnom organu u ~iji
djelokrug spadaju pitanja obezbje|enja sredstava i raspolaganja
sredstvima da razmotri uticaj odredaba amandmana na
raspolo`iva sredstva i na obezbje|enje sredstava za finansiranje
predlo`enog rje{enja i da o tome izvjesti Skup{tinu.

^lan 156.
Povodom amandmana na prijedlog zakona podnesenog u

toku pretresa, Skup{tina mo`e odlu~iti da se pretres prekine da bi
se o amandmanu izjasnila Vlada, nadle`no radno tijelo, klubovi
naroda i Zakonodavno-pravna komisija.

^lan 157.
Podnosilac prijedloga zakona se izja{njava o amandmanu.
Vlada Kantona se izja{njava o amandmanima i kada nije

predlaga~ zakona.
Amandman podnosioca prijedloga zakona, kao i amandman

drugog ovla{tenog predlaga~a sa kojim se podnosilac prijedloga
saglasio, postaje sastavni dio prijedloga zakona.

O amandmanu na prijedlog zakona sa kojim se nije saglasio
predlaga~, a podnosilac amandmana nije odustao od njega,
Skup{tina glasa odvojeno.

- Dono{enje zakona po skra}enom postupku

^lan 158.
Kad je to programom rada Skup{tine predvi|eno ili kad nije u

pitanju slo`en i obiman zakon, podnosilac prijedloga zakona
mo`e umjesto nacrta da podnese prijedlog zakona i da predlo`i da
se prijedlog zakona pretresa po skra}enom postupku bez nacrta
zakona.

Ako Skup{tina ne prihvati da pretresa prijedlog zakona po
skra}enom postupku, sa prijedlogom zakona }e se postupiti kao
sa nacrtom i o tom nacrtu odmah se vr{i rasprava.

- Dono{enje zakona po hitnom postupku

^lan 159.
Zakoni se, po pravilu, ne donose po hitnom postupku.
Izuzetno, po hitnom postupku mo`e da se donese samo zakon

kojim se ure|uju odnosi i pitanja za ~ije ure|ivanje postoji
neodlo`na potreba i ako bi dono{enje zakona u redovnom
postupku moglo da izazove {tetne posljedice za dru{tvene
interese u Kantonu.

^lan 160.

Prijedlog da se donese zakon po hitnom postupku, skupa sa
prijedlogom tog zakona, mo`e da podnese svaki
poslanik/zastupnik, radno tijelo Skup{tine ili Vlada, uz
obrazlo`enje za{to je neophodno da se zakon donese po hitnom
postupku.

^lan 161.

O prijedlogu za dono{enje zakona po hitnom postupku
odlu~uje Skup{tina kao o prethodnom pitanju na sjednici
Skup{tine prije utvr|ivanja dnevnog reda.

O prijedlogu se vodi pretres, a Skup{tina mo`e odlu~iti da
podnosilac prijedloga zakona ili njegov predstavnik na sjednici
Skup{tine usmeno navede razloge zbog kojih je potrebno da se
zakon donese po hitnom postupku.

Ako prijedlog nije podnijela Vlada, Skup{tina }e prije
odlu~ivanja od nje zatra`iti mi{ljenje o ovom prijedlogu.

Ako Skup{tina usvoji prijedlog za dono{enje zakona po
hitnom postupku, prijedlog zakona se unosi u dnevni red i o
njemu se odlu~uje na istoj sjednici Skup{tine.

Ako Skup{tina ne prihvati razloge iz ~lana 159. stav 2. ovog
poslovnika za dono{enje zakona po hitnom postupku, o svom
zaklju~ku odmah obavje{tava podnosioca prijedloga zakona, te o
njemu raspravlja kao o nacrtu.

^lan 162.

Predsjedavaju}i Skup{tine, kad primi prijedlog da se zakon
donese po hitnom postupku, zatra`i}e od Zakonodavno-pravne
komisije i odgovaraju}eg radnog tijela da razmotre prijedlog
zakona i podnesu Skup{tini izvje{taj.

Skup{tina mo`e, kad utvrdi potrebu dono{enja zakona po
hitnom postupku ili u toku pretresa, da zatra`i od
Zakonodavno-pravne komisije i odgovaraju}eg radnog tijela da
razmotre prijedloge i podnesu odmah izvje{taj o prijedlogu
zakona.

^lan 163.

Na prijedlog zakona koji se donosi po hitnom postupku mogu
da se podnose amandmani do zaklju~enja pretresa.

Ako se amandmanom mijenjaju na~ela na kojima se zasniva
prijedlog zakona, ili ako bi prihvatanje amandmana
prouzrokovalo bitnu izmjenu teksta prijedloga zakona, ili ako se
amandmanom anga`uju finansijska sredstva, Skup{tina }e
odlu~iti o amandmanu kad pribavi mi{ljenje
Zakonodavno-pravne komisije i kad se o tom izjasni Vlada.

Zakonodavno-pravna komisija i druga nadle`na tijela du`ni
su da odmah razmotre dostavljene amandmane i da podnesu
Skup{tini izvje{taj sa mi{ljenjem i prijedlozima.

- Vr{enje ispravki u zakonu, drugom propisu i op}em aktu

^lan 164.

Prijedlog za ispravku {tamparskih gre{aka u objavljenom
tekstu zakona, drugih propisa i op}ih akata Skup{tine podnosi
kantonalni organ uprave koji je nadle`an za staranje o
izvr{avanju tih akata ili ovla{teni podnosilac prijedloga zakona,
drugog propisa ili op}eg akta.

Ispravke {tamparskih gre{aka u objavljenom tekstu zakona,
drugog propisa ili op}eg akta Skup{tine, poslije sravnjivanja sa
izvornikom zakona, drugog propisa ili op}eg akta Skup{tine, daje
sekretar Skup{tine.
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