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Na osnovwlana 18. stav 1. thka b) u vezi s&lanom 39. Ustava Kantona Sarajevo
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, A8Gavka, 3/96-Ispravka, 16/97, 14/00,
4/01, 28/04 i 6/13), SkupsStina Kantona Sarajevo _nha sjednici od 2016. godine,
donijela je

(PRIJEDLOG)
ZAKON
O PLACAMA | NAKNADAMA CLANOVA ORGANA UPRAVLJANJA | DRUGIH
ORGANA INSTITUCIJA KANTONA SARAJEVO, KANTONALNIH JAVNIH
PREDUZECA | JAVNIH USTANOVA C1J1 JE OSNIVAC KANTON SARAJEVO

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet Zakona)
Ovim zakonom uréuju se plate i naknadeclanova organa upraviljanja i drugih organa
institucija Kantona Sarajevo, kantonalnih javnileguzéa i javnih ustanov&iji je osniva
Kanton Sarajevo, materijalna praganova organa upravljanja i drugih organa, stimjdac
kaznene odredbe i nadzor nad priemjem ovog zakona.

Clan 2.
(Institucija)
Institucija u smislwlana 1. ovog zakona je svaki subjekt kojeg je oapnd¥anton Sarajevo
(u daljnjem tekstu: Kanton), koji vrSi javna owasja i koji ima svojstvo pravnog licezuzev
kantonalnih javnih preduzae i javnih ustanova&iji je osniva& Kanton Sarajevo i organa
uprave i upravnih organizacija osnovanih kantomalnakonom kojim se udeje osnivanje i

organizacija kantonalnih organa uprave (u daljestte institucija).

Clan 3.
(Javno preduze)
Kantonalno javno preduze, u smisltlana 1. ovog zakona, je javno predéesji je osniva
Kanton, kao i privredno drustvo koje je ucireskom vlasniStvu Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: javno preduze).

Clan 4.
(Javna ustanova)
Javna ustanova, u smistlana 1. ovog zakona, je javna ustandijaje osniva Kanton (u
daljem tekstu: javna ustanova).

Clan5.
(Organi institucije, javnog predu&ei javne ustanove)

(1) Pod organima institucije podrazumijevju se uprasatibor, nadzorni odbor i uprava, koju
¢ine direktori zamjenik direktora.

(2) Pod drugim organom institucije podrazumijeva seaorgitvden osnivékim aktom i
op¢im aktom institucije.

(3) Pod organima upravljanja javnog predéz@odrazumijeva se skupstina, nadzorni odbor i
uprava, kojwini direktor i izvrsni direktor, u skladu sa odreaba Zakona o privrednim
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(4)
(5)

(6)

drustvima ("Sluzbene novine Federacije BiH", brol/i) i Zakona o javnim
preduzéima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbeneimo\ederacije BiH", br.
8/05 , 81/08, 22/09 i 109/12), kao i izmjenamapuamama tih zakona koje uslijede nakon
donoSenja ovog zakona.

Pod drugim organom javnog preddaepodrazumijeva sedbor za reviziju, odnosno
drugi organ utwten zakonom, osnivliim aktom i statutm javnog preduzea.

Pod organom upravljanja javne ustanove podrazumigevupravni odbor, Skolski odbor,
odnosno organ upravljanja drugog naziva dgw posebnim zakonom, pod organom
rukovaienja javne ustanove podrazumijeva se direktor, smimoorgan rukoutenja
drugog naziva utden posebnim zakonom, a pod organom nadzora javisnave
podrazumijeva se nadzorni odbor, odnosno organ amaddrugog naziva utden
posebnim zakonom.

Pod drugim organom javne ustanove podrazumije\agan utvden osnivakim aktom i
opc¢im aktom javne ustanove.

Clan®é.
(Materijalna prava)

Materijalna prava koja se uigju ovim zakonom su:

a) placa direktora i zamjenika direktora institucije,
b) placaclanova uprave javnog preduze
c) placa direktora javne ustanovednosno organa rukosenja drugog naziva utéenog

posebnim zakonom,

d) naknada predsjednikwianovimaskupstine, nadzornog i upravnog odbadhora za

reviziju, odnosno drugog organa institucije, javipogduzéa i javne ustanove,

e) stimulacija za rezultate poslovanja institucije/nag preduzéai javne ustanove.

DIO DRUGI — INSTITUCIJE

(1)

(2)

3)
(4)

(1)

Clan 7.
(Mjes&na plaa
direktora i zamjenika direktora institucije)
Osnovna mjesma neto pléa direktora i zamjenika direktora institucije mobéi
utvrdena najviSe u iznosdo tri (3) prosjéne mjeséne neto plée isplaene u Federaciji
Bosne i Hercegovine u prethodna tri mjeseca, prpasjednjem objavljenom podatku
Federalnog zavoda za statistiku.
Osnovna mjesma neto pléa iz stava (1) ovog@lana reguliSe se ugovorom koji se
zakljwuje na period imenovanja.
U ugovoru iz stava (2) ovoglana se ne moze utvrditi viSe prava od prava radnik
utvrdenih Zakonom o radu, ovim zakonom i kolektivnim ugoma.
Ukoliko lice iz stava (1) ovoglana obavlja poslovodnu funkciju bez zasnivanjancagd
odnosa, mjesma naknada za rad ne moze bita®d osnovne mje&ee pl&e propisane
u stavu (1) ovoglana.

Clan8.
(Mjesena naknada za rad
predsjednika élana upravnog odbora, nadzornog odbora i drugognagnstitucije)
Mjesena naknada za rad predsjednika: upravnog odbodzonmaog odbora ili drugog
organa institucije moze biti uidena najviSe do 50% prosgjee neto plée ispl&ene u
Federaciji Bosne i Hercegovine u prethodna tri egas prema posljednjem objavljenom
podatku Federalnog zavoda za statistiku.



(2) Zaclanove: upravnogdbora,nadzornog odbora ili drugog organa institucijajes&na
naknada moze biti utdtena najvisSedo 40% prosjéne neto plée isplaene u Federaciji
Bosne i Hercegovine u prethodna tri mjeseca, prpasjednjem objavljenom podatku
Federalnog zavoda za statistiku.

(3) Mjesena naknada za rad predsjednikdainova upravnog odbora, nadzornog odbora ili
drugog organa institucije reguliSe se ugovoromi, ¢®jzaklji¢uje na period imenovanja.

(4) Mjesena naknada iz st. (1) i (2) ovagana ispléuje se pod uslovom da je u tom
mjesecu odrZzana miminalno jedna sjednica.

DIO TRECI — JAVNA PREDUZEA
Clan 9.
(Mjesena plaa
direktora i izvrSnog direktora javnog predtag

(1) Osnovna mjesma neto pléa direktora i izvrSnog direktora javnog predtezenoze biti
utvrdena najviSe u iznosdo tri (3) prosjéne mjes€ne neto plée ispla&ene u Federaciji
Bosne i Hercegovine u prethodna tri mjeseca, prpasjednjem objavljenom podatku
Federalnog zavoda za statistiku.

(2) Osnovna mjesma plaa ¢lanova uprave iz stava (1) ov@tana reguliSe se ugovorom
koji se zaklj¢uje na period imenovanja.

(3) U ugovoru iz stava (2) ovoglana se ne moZze utvrditi viSe prava od prava radnik
utvrdenih Zakonom o radu, ovim zakonom i kolektivnim ugoma.

(4) Ukoliko lice iz stava (1) ovoglana obavlja poslovodnu funkciju bez zasnivanjanocagd
odnosa, mjesma naknada za rad ne moze bitav®d osnovne mje&ee pl&e propisane
u stavu (1) ovoglana.

Clan 10.
(Mjesena naknada za rad

predsjednika &élana skupstine, nadzornog odborabora za reviziju, odnosno drugog organa

javnog preduze)

(1) Mjesena naknada za rad predsjednika: skupstine, nadgaloora, odbora za reviziju,
odnosno drugog organa javnog prediazenoze biti ututena najvise do 50% prosjee
neto pla&e ispl&ene u Federaciji Bosne i Hercegovine u prethodnenjgseca, prema
posljednjem objavljenom podatku Federalnog zavedstatistiku.

(2) Za clanove: skupstine, nadzornog odbora, odbora zaijeyidnosno drugog organa
javnog preduz&, mjeséna naknada moze biti uttena najviSe do 40% prosjee neto
plate ispl&ene u Federaciji Bosne i Hercegovine u prethodnamjeseca, prema
posljednjem objavljenom podatku Federalnog zavedstatistiku.

(3) Mjesena naknada za rad predsjednik&dana: skupstine, nadzornog odbora, odbora za
reviziju i drugog organa javnog predgaereguliSe se ugovorom, koji se zakijje na
period imenovanja.

(4) Mjesena naknada iz st. (1) i (2) ovagana ispléuje se pod uslovom da je u tom
mjesecu odrZzana miminalno jedna sjednica

DIO CETVRTI — JAVNE USTANOVE
Clan 11.
(Mjesena plaa direktora javne ustanove)

(1) Osnovna mjesma neto pléa direktora javne ustanove moze biti dema najvisSe u
iznosu do tri (3) prosjéne mjeseéne neto plate ispi@ne u Federaciji Bosne i
Hercegovine u prethodna tri mjeseca, prema poggetnobjavljienom podatku
Federalnog zavoda za statistiku.



(2) Osnovna mjesma pla&a direktora iz stava (1) ovagilana reguliSe se ugovorom koji se
zakljwtuje na period imenovanja.

(3) U ugovoru iz stava (2) ovoglana se ne moze utvrditi viSe prava od prava radnik
utvrdenih Zakonom o radu, ovim zakonom i kolektivnim ugoma.

(4) Ukoliko lice iz stava (1) ovoglana obavlja poslovodnu funkciju bez zasnivanjancad
odnosa, mjesma naknada za rad ne moze bitav®d osnovne mje&ee pl&e propisane
u stavu (1) ovoglana.

Clan 12.
(Mjesena naknada za rad
predsjednika ¢élana upravnog odbora, nadzornog odbora i drugogrnargavne ustanove)

(1) Mjesena naknada za rad predsjednika: upravnog odboaazonnog odbora ili drugog
organa javne ustanove moze biti diema najviSe do 50% prosjee neto plée ispla&ene
u Federaciji Bosne i Hercegovine u prethodna triesega, prema posljednjem
objavljenom podatku Federalnog zavoda za statistiku

(2) Za c¢lanove: upravnogodbora, nadzornog odbora ili drugog organa javne ustanove
mjes&na naknada moze biti utena najviSado 40% prosjéne neto plée isplaene u
Federaciji Bosne i Hercegovine u prethodna tri egas prema posljednjem objavljenom
podatku Federalnog zavoda za statistiku.

(3) Mjesena naknada za rad predsjednikdainova upravnog odbora, nadzornog odbora ili
drugog organa javne ustanove reguliSe se ugovoiaji, se zaklj¢uje na period
imenovanja.

(4) Mjesena naknada iz st. (1) i (2) ovagana ispléuje se pod uslovom da je u tom
mjesecu odrzana miminalno jedna sjednica

DIO PETI — VISINA PLACE | VISINA NAKNADE ZA RAD
Clan 13.
(Visina plae, odnosno naknade za rad)
Visinu plate, odnosno naknade za rad, direktora i drugih @gastitucija, javnih preduza i
javnih ustanova utduju organi odréeni zakonom, osniv&im aktom ili ogim aktom.

Clan 14.
(Visina naknade za rad
upravnog odbora institucije, predsjednikdainova skupstine javnog preddaeupravnog
nadzornogpdbora javne ustanove)
Vlada Kantona Sarajevo svojom odlukom dtye visinu mjeséne naknade za rad:

a) predsjedniku Elanovima upravnog odbora institucije,

b) predsjedniku tlanovima skupstine javnog predidae

c) predsjedniku Elanovima upravnog i nadzornog odbora javne ustanove

DIO SESTI - STIMULACIJA
Clan 15.
(Stimulacija)

(1) Na osnovu izvjeStaja o radu i poslovanju institeicjavnog preduza i javne ustanove,
direktoru, zamjeniku direktora i izvrSnom direktara smanjenje negativhog poslovanja,
odnosno za pozitivno poslovanje institucije, javnpgeduzéa ili javne ustanove u
odnosu na zateno stanje, moze se Wadi placa iz¢l. 7., 9. i 11. ovog zakona do 30%
od osnovne plge. Ovo uvéanje se odnosi na period do podnoSenja naredn{@siaja o
radu i poslovanju preduéa, a ne duze od jedne godine.



(2) Odluku o uvéanju pl&e i procentu uw&anja pl&e iz stava (1) ovoglana donosi upravni
odbor institucije ili javne ustanove, odnosno skimasjavnog preduz@ uz prethodnu
saglasnost Vlade Kantona Sarajevo.

Clan 16.
(Uskrativanje stimulacije)

(1) Na osnovu izvjeStaja o radu i poslovanju institicjpvnog preduza i javne ustanove,
direktoru, zamjeniku direktora i izvrSnom direktoru slitaju stvaranja negativnog
poslovanja, odrzavanja negativhog poslovanja, aump®veéanja negativnhog poslovanja
institucije, javnog preduza ili javne ustanove, ili smanjenja pozitivhog mysnja u
odnosu na zateno stanje, odnosno neizvrSenja plana poslovangzense uskratiti
stimulacija iz¢lana 15. ovog zakona, koja im je utgna u prethodnoj godini. Ovo
uskr&ivanje se odnosi na period do podnosSenja naredngeStaja o radu i poslovanju
institucije, javnog preduza i javne ustanove, a ne duze od jedne godine.

(2) Odluku o uskréivanju stimulacije iz stava (1) ovagiana donosi donosi upravni odbor
institucije ili javne ustanove, odnosno skupStirevnpg preduzea uz prethodnu
saglasnost Vlade Kantona Sarajevo.

(3) Ukoliko se negativnho poslovanje iz stava (1) owdgna produzi za joS jednu godinu
nakon uskréivanja stimulacije, ugovor s direktorode se raskinuti zbog nedovoljne
sposobnosti da obavlja funkciju na koju je postavlj

DIO SEDMI — NADZOR | KAZNENE ODREDBE

Clan 17.

(Nadzor)
Nadzor nad provienjem ovog zakona vrSe resorna ministarstva, nadl@rspekcija rada i
budZetska inspekcija, svako u okviru svoje nadlsiino

Clan 18.
(Prekrsaj i kazna)
Novéanom kaznom u iznosu od 5.000,00 KM do 10.000,00 k&Znte se za prekrSaj
odgovorno lice u pravnhom licu ukoliko zakijuugovor o pléi, odnosno mjesmoj naknadi,
suprotno odredbamd. 7.-13. ovog zakona.

DIO OSMI —-PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 109.
(Uskladivanje zakona, propisa, opstih akata i ugovora)

(1) U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu owammaazakoni i drugi propisi kojima
se reguliSu pke i naknade na koje se odnosi ovaj zakon uskladise sa odredbama
ovog zakona.

(2) Institucije, javna preduza i javne ustanove na koje se odnose odredbe ozkgna
duzna su uskladiti svoje é@ akte iz oblasti radnih odnosa i ugovore o0 angaima
zakljutene s&lanovima organa upravljanja i drugih organa sa aiolsena ovog zakona,
najkasnije u roku od 60 dana od dana stupanjaagusovog zakona.

Clan 20.
(Prestanak vazenja ranijeg propisa)
Stupanjem na shagu ovog zakona prestaje da vazinZakplatama i naknadantdanova
organa upravljanja i drugih organa kantonalnih jaypreduzéa (,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo“, br. 51/13 i 3/14).



Clan21
(Stupanje na snagu)
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od danajolgajd u "Sluzbenim novinama
Kantona Sarajevo".

Broj 5 PREDSJEDATELJICA
Sarajevo, SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO
Prof. ABabi¢



OBRAZLOZENJE

| - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje ovog zakona sadrzangdredbamailana 18.téka b)
Ustava Kantona Sarajevo, kojim je wlena zakonodavna nadleznost SkupsStine Kantona
Sarajevo, u vezi s&lanom 39. Ustava Kantona Sarajevo, kojim jedar& imovina i
upravljanje imovinom Kantona Sarajevo, daekojima su i kantonalne institucije, kantonalna
javna preduzéa i javne ustanovéji je osniva Kanton Sarajevo.

Il - RAZLOZI DONOSENJA

SkupStina Kantona Sarajevo je 23.12.2013. godiogijela Zakon o platama i
naknadamaclanova organa upravljanja i drugih organa kantahalfavnih preduzéa
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 51/13 143/ kojim je uredila pitanje pta i
naknada organa kantonalnih javnih predaze

U analizi primjene ovog zakonaanalizirajui racionalno troSenje budZetskih
sredstava, a prije svega imé&ju vidu obavezu Kantona Sarajevo na zastitu imeWantona
Sarajevo u svim segmentima, pa i u dijelu prenésprava, obaveza i javnih ovlaStenja na
pravne subjektedoSlo se do zakljka da se primjena ovog zakona proSiri i na druge e
subjekte ¢iji je osniva Kanton Sarajevo, a sve iz razloga kontrole ic¢enga utroSka
budzetskih sredstava.

S tim u vezi, a skladu sa opredjeljenjem Vladentiiaa Sarajevo za kontrolom i
pratenjem utroSka budzetskih sredstava, Ministarstvavge i uprave Kantona Sarajevo
poduzelo je sve aktivnosti i izradilo nacrt Zakomalatama i naknadamalanova organa
upravljanja i drugih organa institucija Kantona &gavo, kantonalnih javnih preduze i
javnih ustanovdiji je osniva Kanton Sarajevo.

Ovim zakonom se na sveobuhvatartimaeguliSe pitanje pka i naknada organa
upravljanja i drugih organa kantonalnih javnih pregta, javnih ustanovdiji je osniva
Kanton Sarajevo i institucija koje je osnovao Kant8arajevo (predsjednik ¢lanovi
skupstina javnih preduza, upravnih odbora i nadzornih odbora javnih ustanalirektori i
izvrsni direktori javnih preduza, direktori javnih ustanova i direktori i zamjeindirektora
fondovadiji je osnival Kanton Sarajevo i dr.)

Predlozenim kantonalnim zakonom se ddja primanja i to najviSe do tri (3)
prosj&ne neto plée ispladene u Federaciji BiH po posljednjem objavljenom ag&d
Federalnog zavoda za statistiku za direktore, zaikgedirektora i izvrSne direktore, najvisSe
do 50% jedne prosiee neto plée za predsjednike skupstina, upravnih, nadzornbbodi
drugih organa, te najviSe do 40 % jedne piseneto plée zaclanove tih odbora.

Nakon provedene javne rasprave i prikupljenin peothj iz javne raprave,
Ministarstvo pravde i uprave je izradilo prijedidgkona, dok je lzvjeStaj o provedenoj javnoj
raspravi dostavljen u prilogu ovog zakona.

lIl - PRAVNA RIESENJA

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.— Ovim¢lanom se odiduje predmet regulisanja ovog zakona.

Clan 2. — Definiu se instuticije na koje se odnosi ovalkan,u skladu s prijedlozima iz
Javne rasprave o nacrtu Zakona.

Clan 3. - Definidu se javna preduzena koje se odnosi ovaj zakon, u skladu s prigutia
iz Javne rasprave o nacrtu Zakona.

Clan 4. - Definidu se javne ustanove na koje se odnogizakan.



Clan 5. — Ovim &lanom se definiSu se organi institucije, javnogdpzea i javne ustanove,
odnosno Sta se podrazumijeva pod pojmom organavligmg, organom rukowtenja,
organom nadzora, odnosno pojmom drugih organa,avedenim instucijama, javnim
preduzéima i javnim ustanovama, u skladu sa zakonom, vaskim aktima i statutima tih
institucija, javnih preduze i javnih ustanova.Stav (5) uséén je s prijedlozima iz Javne
rasprave o nacrtu Zakona.

Clan 6. — Definisano je koja su to materijalna prava kssaurduju ovim zakonom, a tka c.
usklaiena je s prijedlozima iz Javne rasprave o nacakoda.

DIO DRUGI — INSTITUCIJE

Clan 7. - Ovim¢lanom regulisane su mjese plae za direktora i zamjenika direktora i to u
iznosu koji ne prelazi visinu od tri (3) pro&je neto plée ispl&ene u Federaciji BiH u
prethodna tri mjeseca po posljednjem objavljenomaptku Federalnog zavoda za statistiku.
Mjese&na pl&a reguliSe se ugovorom koji zakljyje na period imenovanja. U ugovoru se ne
moze utvrditi vise prava od prava radnika denmih Zakonom o radu, ovim zakonom i
kolektivnim ugovorima. Ukoliko direktor i izvrSniildktor ne obavlja poslovodnu funkciju
zakljwiivanjem ugovora o radu, mjese naknada za rad ne moze bitcaeod osnovne
mjese&ne plae propisane za direktora i izvrSnog direktora kajkljucuju ugovor o radu.

Stav (3) usklden je s prijedlozima iz Javne rasprave o nacrtwodak

Clan 8. — Definisano je da naknada za rad predsjednikavaj i nadzornih odbora i drugih
organa institucija moze biti utdena najvise do 50% jedne prasje neto plate isptene u
Federaciji BiH u prethodna tri mjeseca po posljednjobjavljenom podatku Federalnog
zavoda za statistiku za predsjednike skupsStinawnpin, nadzornih odbora i drugih organa, te
najvise do 40 % jedne progjee neto plée ispl&ene u Federaciji BiH u prethodna tri mjeseca
po posljednjem objavljenom podatku Federalnog zavzal statistiku z&lanove tih odbora.
Naknada se reguliSe ugovorom koji se zaklja na period imenovanja, s tim da se mjaae
naknada isplauje pod uslovima da je odrzana minimalno jednarsgadu tom mjesecu.

Dodat je novi stav (4), u skladu s prijedlozimaane rasprave o hacrtu Zakona.

DIO TRECI — JAVNA PREDUZEA

Cl. 9. —Ovim &lanom regulisan je raspon u kojem se moZe utwditovna mjesma plaa
direktora i izvrSnog direktora javnog preddaea stavom (3), u skladu s prijedlozima iz javne
rasprave o nacrtu Zakona, weno je da se u ugovoru iz stava (2) ovlaga se ne moze
utvrditi viSe prava od prava radnika utenih Zakonom o radu, ovim zakonom i kolektivnim
ugovorima, kao upiujuce odredbe koje se moraju postovati pri zakljanju ugovora kojim

se odrduju naknade koje pripadaju tom licu.

Clan 10.— Ovimélanovima su regulisane naknade predsjedniftaniova skupstina, upravnih
i nadzornih odbora javnih preduzeanalogno kako je to regulisano za organe ingatuc
Takade su regulisani uslovi za zakdenje ugovora o ptama direktora i izvrSnih direktora,
koji se zaklj@uje na period imenovanja.

Dodat je stav (4), u skladu sa prijedlozima iz $arasprave o nacrtu Zakona.

DIO CETVRTI — JAVNE USTANOVE

Cl. 11. i 12.— Ovim ¢lanovima su regulisane gk i naknade direktora javne ustanove,
predsjednika iclanova upravnih i nadzornih odbora javne ustanowalagno kako je to
regulisano za organe institucija i javna predazd akae su regulisani uslovi za zakdenje
ugovora o pléama direktora javne ustanove koji se zakljae na period imenovanja.

U obaclana dodate su iste odredbe ka#.19. i 10.



DIO PETI — VISINA PLACE | VISINA NAKNADE ZA RAD

Clan 13.- Ovim¢lanom se odiduje da organ odden zakonom, osniviim aktom i ogim
aktom utvduje platu, odnosno naknadu za rad direktoru i drugom orgastitucije, javnog
preduzeéa i javne ustanove.

Clan 14.— Ovim¢&lanom se ovladije Vlada Kantona Sarajevo da svojom odlukom utvrditi
visinu mjeséne naknade za ragredsjedniku ic¢lanovima upravnog odbora institucije,
predsjedniku i¢clanovima skupstine javnog preddae predsjedniku £lanovima upravnog
odbora javne ustanove.

DIO SESTI - STIMULACIJA

Clan 15. — Ovim ¢lanom preduia se povéanje pla@e direktora institucije, direktora i
izvrSnog direktora javnog preduze direktora javne ustanove odnosno organa rukemva
drugog naziva utden posebnim zakonom do 30% od osnovnéepla sldaju smanjenja
negativnog poslovanja, odnosno pozitivnog poslavgmjeduzéa, u odnosu na zdteno
stanje. Odluku o povanju pl&e donosi skupstina predéze upravni odbor uz saglasnost
Vlade Kantona Sarajevo.

Clan 16.— Ovim¢lanom preduda se uskrévanje stimulacije direktora institucije, direktora
izvrSnog direktora javnog preduze i direktora javne ustanove koja im je dema u
prethodnoj godini, u shaju povéanja negativnog poslovanja, odnosno negativhog
poslovanja preduza, u odnosu na zateno stanje. Odluku o smanjenju g@adonosi
skupstina preduze, upravni odbor uz saglasnost Vlade Kantona Saraje

Takader, propisano je da ukoliko se negativno poslovanpeluzi za joS jednu godinu nakon
uskraivanja stimulacije, ugovor sa direktorinda se raskinuti zbog nedovoljne sposobnosti
da obavlja funkciju na koju je postavljen, u skledprijedlozima iz Javne rasprave o nacrtu
Zakona.

DIO SEDMI — NADZOR | KAZNENE ODREDBE

Clan 17. - Propisuje se nadzor nad primjenom ovog zakonstraghe resornih ministarstva,
nadlezne inspekcije rada i budzetske inspekcigkew okviru svoje nadleznosti.

Clan 18. — Propisuje se prekr3aj i kazna za odgovorno liceravhom licu u skladu sa
Zakonom o prekrSajima Federacije BiH i s prijedioaiiz Javne rasprave o nacrtu Zakona.

DIO OSMI - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 19. — Propisuje se rok od 30 dana od stupanja na soaog zakona za uskivanje
zakona i drugih propisa kojima je regulisano pgapjaa i naknada u javnim ustanovama,
javnim preduzé&ma i institucijam&iji je osniva® Kanton Sarajevo.

U roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ouvagnaainstitucije, javna predu&e i
javne ustanove na koje se odnose odredbe ovog aakaini su uskladiti svoje 6@ akte iz
oblasti radnih odnosa i ugovore o angazovanju ué&dfie saclanom organa upravljanja i
drugih organa sa odredbama ovog zakona.

Clan 20. — Predwia se prestanak vaZenja ranijeg Zakona o platanaknagamailanova
organa upravljanja i drugih organa kantonalnih jaygreduzéa.

Clan 21.- Utvrduje se uohiajeni rok za stupanje na snagu zakona.

IV-SREDSTVA ZA PROVO DENJE ZAKONA
Za provalenje ovog zakona nije potrebno planirati dodatnredstva u Budzetu
Kantona Sarajevo.



1IZVIESTAJ
O PROVEDENOJ JAVNOJ RASPRAVI NA NACRT
ZAKONA O PLA CAMA | NAKNADAMA ORGANA UPRAVLJANJA | DRUGIH
ORGANA INSTITUCIJA KANTONA SARAJEVO, KANTONALNIH JA  VNIH
PREDUZECA | JAVNIH USTANOVA CI1JI JE OSNIVA € KANTON SARAJEVO

Skupstina Kantona Sarajevo je, dana 01.02.2016ingpditvrdila nacrt Zakona o
platcama i naknadama organa upravljanja i drugih orgmsétucija Kantona Sarajevo,
kantonalnih javnih preduza i javnih ustanovdiji je osnivat Kanton Sarajevo i uputilo ga u
javnu raspravu u trajanju dd dana.

Nacrt je bio dostavljen svim kantonalnim organinealinicama lokalne samouprave,
nawnim i strienim ustanovama, kao i organima i institucijama ope lse zakon odnosi.

Nakon proteka ostavljenog roka Ministarstvo pravdgrave pripremilo je prijedlog
Zakona za narednu sjednicu Vlade Kantona Sarajevo.

Primjedbe, prijedloge i sugestije dostavili su pesio:
1. KIKP ,PARK", dopisom broj P-384-2 od 08.02.2016.;
2. Hamed Aljovt , dopisom od 09.02.2016. godine;
3. Pravobranilastvo Kantona Sarajevo, dopisom broj4V2@16 od 12.02.2016. godine;

Pored dostavljenih pismenih primjedbi, u razmagargu uzete i primjedbe
zastupnika/poslanika u Skupstini Kantona Sarajé&ege su iznesene prilikom razmatranja
ovog zakona na sjednici SkupStine Kantona Saragedostavljene putem Stenograma.

Pismene primjedbe, prijedlozi su dati u prilogujébtaja, a sadrZze obrazlozenje koje
se ne ponavlja u lzvjeStaju.

IzvjeStaj sadrzi sistematizovane primjedbe kojed®ose na pojedinganove Zakona,

a date su od razltih u¢esnika u konsultacijama.

PRIMJEDBE, PRIJEDLOZI | SUGESTIJE

Pojedinatne primjedbe

Clan 1. |

Zastupnici/poslanici Edin Forto, Slavisa Sdur i dr.. Predlazu da Vlada utvrdi bolje i
preciznije mehanizme za utiivanje stimulacije/destimulacije, te navode drz&eato jako
loSe definiSe zadatke ljudima koji upravljaju draaxn imovinom i drzavnim poslovnima.

Stav predlaga&a: Primjedba se prihvata. Detaljnom analizom odredbama Zakona o radu,
predlag& je utvrdio da nije dozvoljeno umanjenje osnovec@l@o osnovu rezultata rada
(destimulacija), zbog toga je tlanu 1. , kao i cijelom tekstu zakona ¢ijedestimulacija“
brisana, a @lanu 15. ovog zakona podena su nova rjeSenja.

Clan 2. |

Zastupnik/poslanik Mirsad PindZzo: Smatra da nema nikakve potrebe nabrajati sve ove
institucije fondove, agencije, zavode i ostale ngkse odnosi jer se neki mogu zaboraviti.
Navodi da, iz tehikih razloga, moze se formirati neka druga agenkijgeki zavod ili neka
institucija pa née biti obuhvéena ovim zakonom. Sasvim je dovoljno nabrojati lgnjito
nazivi agencije, zavodi ustanove, direkcije.



Stav predlag&a: Prijedlog se prihvata.
Clan 2. mijenja se i glasi:
, Clan 2.

(Institucija)
Institucija u smislwlana 1. ovog zakona je svaki subjekt kojeg je asmdlanton Sarajevo (u
daljnjem tekstu: Kanton), koji vrSi javna ovta®ja i koji ima svojstvo pravnog lic&guzev
kantonalnih javnih preduza i javnih ustanovaiji je osniva® Kantona Sarajevo i organa
uprave i upravnih organizacija osnovanih kantonalriakonom kojim se uf@e osnivanje i
organizacija kantonalnih organa uprave (u daljerkstier: institucija).”

Clan 3. |

Zastupnik/poslanik Mirsad Pindzo: Predlaze da se ovélan ,proSiri“ i da se dodaju i
preduzéa u kojima Kanton Sarajevo ima preko 51% vlasniSpravredna drustva koja nisu
ovim obuhvgena ako Kanton Sarajevo ima takvih predaze obzirom da ima kontrolni
paket i moze upravljati i ti direktori i ti upravéNO trebaju biti obuhv&eni ovih zakonom jer
je vetinski vlasnik Kanton Sarajevo.

Stav predlag&a: Prijedlog se prihvata.
Clan 3. sada glasi:
Clan 3.
(Javno preduz&)
Kantonalno javno preduZe, u smisluclana 1. ovog zakona, je javho prediée€iji je
osniva® Kanton, kao i privredno drustvo koje je wwmskom vlasniStvu Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: javno preduz.

Clan 5. |

Pravobranilastvo Kantona Sarajevo:lako se predmetni zakon odnosi na sve javne ugéano
Ciji je osniva Kanton Sarajevo iz istog se ne moze z&klijula se odnosi na pla i naknade
organa upravljanja, rukodenja visokosSkolskih ustano¥gi je osniva Kanton Sarajevo.

U c¢lanu 5. nisu definisani organi rukadenja, upravljanja itd. visokoSkolskih

ustanov&iji je osnivat Kanton Sarajevo.

Stav predlag&a: Primjedba se djelimiéno prihvata, u ¢lanu 5. stav (5) mijenja se i glasi:

(5) ,Pod organom upravljanja javne ustanove podrazuraijee upravni odbor, Skolski
odbor, odnosno organ upravljanja drugog naziva utn posebnim zakonom, pod
organom rukovdenja javne ustanove podrazumijeva se direktor, edaoorgan
rukovafenja drugog naziva utden posebnim zakonom, a pod organom nadzora javne
ustanove podrazumijeva se nadzorni odbor, odnosigano nadzora drugog haziva
utvrden posebnim zakonom.

Ne moze se prihvatitiprimjedba da se iz ovog zakona ne mozZe zékijda se ovaj zakon

odnosi na plée i naknade organa upravljanja i rukdeaja visokoskolskih ustanovi je

osniva& Kanton Sarajevo, jer je jasno da su i visokoSkolsktanove osnovane kao javne
ustanove prema Zakonu o ustavnovama.



Clan 6. |

PravobranilaStvo Kantona Sarajevo:Isticu primjedbu da u ovorlanu nije navedeno da se
ovaj zakon odnosi i ha rukovoditelja visokoSkolgkene ustanove.

Stav predlagaa: Primjedba se prihvata,u ¢lanu 6. stav (1) t&ka c) mijenja se i glasi:
» C) placa direktora javne ustanovednosno organa rukovienja drugog naziva utdenog
posebnim zakonom,".

Clan 7. |

1. Zastupnik/poslanik Predrag Kojovi¢: Predlaze da se, u cjelokupnom zakonu, kao
osnov za utuivanje pl&a i naknada uzima najniza péa koju jednom godiSnje
utvrduje Vlada Federacije BiH.

Stav predlag&a: Prijedlog se ne prihvata.

Predlozeno rjeSenje od tri prospe plae ispl&ene u ispléene u Federaciji Bosne i
Hercegovine u prethodna tri mjeseca, prema posgedmbjavljenom podatku Federalnog
zavoda za statistiku odgovara iznosu od cca. 23W0 & koji je ocijenjen kao odgovargju
iznos za pléu direktora, izvrSnog direktora preddae direktora javne ustanove, direktora
institucije uzimajéi u vidu ekonomsku i socijalu situaciju i sliku vaKtonu Sarajevo kao i
javhom sektoru, te uzimanje za osnov najnize¢eplai proizvelo ograkenje do istog
predlozenog iznosa (2500 KM).Pored toga, pkose pla&a Federacije BiH je osnov za
odrelivanje i drugih prava iz radnog odnosa, odnosnaad& koje nemaju karakter péai
osnovni je parametar za njihovo utwanje na svim nivoima vlasti u Federaciji BiH.

2. Zastupnik/poslanik Mirsad Pindzo: Kada su u pitanju primanja, smatra da treba
postojati neka gradacija u primanjima, navodda nije isto upravljati preduzem
koje ima stotinu uposlenih i godisnji promet recir360.000 KM, ili imati 10
uposlenih i 300.000 KM prometa, ili preddeen koje ima 1300 uposlenih i 100
miliona prihoda, gdje ima preko 20 miliona KM jakmabavki.

Istice da se isto odnosi i ha javne ustanove.

3. Zastupnik/poslanik Slavisa Swdur: Istice sustinski istu primjedbu kao
zastupnik/poslanik PindZo u pogledu gradacijecgpla vaienja preduz&a sa 100
uposlenih i 10 uposlenih, posebno dséi drugi problem — da dobijamo jednu
uravnilovku koja moZze djelovati destimulativno.

4. Poslanik/zastupnik Hamed Aljovi: Predlaze da se u ovodtanu, u stav (1) doda
nova re€enica koja glasi:

»Vlada Kantona Sarajevde donijeti uredbu kojom je detaljno biti razien ovaj stav.”

Stav predlag&a:Prijedlog se ne prihvata.
Nacelno uvazavajéi potrebu na koju ukazuju poslanici u raspravi,verm momentu se ne
mogu prihvatiti prijedlozi iz slijedgh razloga:

- kad su u pitanju javna preduzeiji je osniva: Kanton Sarajevo, radi se uglavhom o
preduzéima koja zaposljavaju veliki broj radnika, obawjajljelatnosti na podju
Kantona Sarajevo, njihovo finansiranje uglavnonvgégano za cijene usluga koja su
pod kontrolom Vlade Kantona, a odgovornost za ghad javnih djelatnosti im je
jednaka.

- javne ustanove iz oblasti obrazovanja, kulture .i fglansiraju se iz budzetskih
sredstava, u oblasti socijalne zastite dijelom imZeta, odnosno doprinosa, a



zdravstva iz sredstava kantonalnog zavoda, pan@iu njima tesSko napraviti razlike,
s obzirom na njihovu odgovornost za obavljanje jaahuzbi.

- fondovi i Kantonalna agencija za privatizaciju dé&r se finansiraju iz sredstava
kojima raspolazu i dijelom iz budzetskih sredstgya bez obzira na broj zaposlenih
imaju odgovornost za raspolaganje znatnim sredstwirmteresu onih subjekata zbog
kojih su i osnovani.

Za gradaciju pléa i naknada je neophodna detaljna &@teui neovisna analiza i procjena
ucinka gradacije na poslovanje javnih predi&eavnih ustanova i drugih instituciigi je
osniva Kanton Sarajevo, a takvu analizu je nemi@&gizvrsiti bez brojnih parametara koji bi
morali biti u nju uklj&eni, a kojima u ovom momentu ne raspolazemo (\dgiatnosti, broj
zaposlenih, potreban broj zaposlenih za trajnosmeano obavljanje djelatnosti, finansijska
sredstva za obavljanje registrovane djelatnostsp@bpziva i potrebna), samostalnost u
poslovanju, poslovni plan (ciljevi) i dr.) i kritgrna osnovu kojih se moze vrSiti usporedba
izmedu razlgitih djelatnosti. Za izradu ovakve analize je pbtre angazovati stému
specijalozovanu insituciju, jer za takvu analizewnospobljeni kantonalni organi uprave.

5. Pravobranilastvo Kantona Sarajevo: U izradi nacrta Zakona istakli primjedbu na
stav (3)¢l. 7., 9.1 11., u smislu da se na direktora i nag direktora ne primjenjuju
odredbe Zakona o radu , glava IV-VII i XI, pa niredbe kolektivnih ugovora.

Stav predlag&a: Prijedlog se ne prihvata.

Taéno je da je ova odredba propisana Zakonom o réldn @7. stav (4).) i da se ta prava
direktora reguliSu ugovorom (sa ili bez zasnivaa@nog odnosa).

Medutim, navedene odredbe odnose se i na osnovriu plieektora, koja je bez primjedbi
regulisana ovim zakonom. Ako osndvéKanton Sarajevo) udelje osnovnu plkeu direktora
onda moZze urediti i druga pitanja koja se odnosenalenade direktora, kao ufyuce
odredbe koje se moraju primjeniti prilikom zakiuanja ugovora sa direktorom, bilo da se
odredi da ta prava ne mogu biti¢eeod prava radnika ili da ih taksativnho propise. U
protivnom, radilo bi se o selektivnom tudeaju zakona, odnosno tutieaju da se ovim
zakonom moze odrediti gla, ali ne i naknade.

Iz tog razloga, izmjenjene su odredbe staval(3j., 9. i 11. koje glase:
»(3) U ugovoru iz stava (2) ovoglana se ne moze utvrditi viSe prava od prava raanik
utvrdenih Zakonom o radu, ovim zakonom i kolektivninvagma.”

Clan 8. |

1. Zastupnik/poslanik Mirsad Pindzo: Predlaze gradaciju primanja za upravne i
nadzorne odbore istitucija, javnih predéae javnih ustanove kako je to opisano u
¢lanu 7. ovog izvjeStaja.

Stav predlagaa: Primjedba se ne prihvata,iz razloga navedenihtlanu 7. ovog izvjestaja.

2. KJKP ,PARK®" Predlazu da se mjese naknada za rad isplge pod uslovom da
se u tom mjesecu odrzi minimalno jedna sjednica.

Stav predlag&a: Prijedlog se prihvata, iz razloga vée kontrole utrSka budZetskih
sredstava.

U ¢l. 8., 10. i 12. dodaje se novi stav (4) koji glasi



»(4) Mjese’na naknada iz st. (1) i (2) ovaflana ispla‘uje se pod uslovom da je u tom
mjesecu odrZzana miminalno jedna sjednica.”

Clan 9. |

1. Zastupnik/poslanik Mirsad Pindzo: Predlaze da se stav (4) ov&lgna u potpunosti
briSe, jer smatra da je nepojmljivo da mozemo irdatktore u javhom sektoru koji
su direktori ili uposlenici na dva mjesta. To jesheatljivo, apsolutno neprimjereno, da
neko moze zaposlen u jednoj instituciji ili ustandV preduzeu a biti direktor
istovremeno u drugo;.

Stav predlaga&a: Prijedlog se ne prihvata.

Zakon o radu (,Sluzbene novine FBIiH", br. 62/15)¢lanu 27. , kojimse reguliSe radno-
pravni status direktora, propisuje mogast da direktor obavlja poslovodnu funkciju bez
radnog odnosa, a da ggava, obaveze i dogovornosti dugs ugovorom, u skladu sa @m
aktom poslodavca.

Iz navednog proizilazi da postoji maguost da direktor obavlja svoju funkciju bez zasnjaa
radnog odnosa, s tim da se, u skladdélaaom 27. stav (5) Zakona o radu, to treba utvrdit
opc¢im aktom poslodavca, a na osnovu prethodno izravelje osnivda — Kantona Sarajevo,
izrazene u osnivkom aktu.

S obzirom da o ovom pitanju treba da ¢dja osnivé, osniv&kim aktom, Kanton se
moze opredijeliti da Iée koristiti ovu zakonsku mognost.

2. Zastupnik/poslanik Mirsad Pindzo: Predlaze da se u u zakonu jasnije precizira da
samo ono Sto je predigno zakonom o radu, kolektivnim ugovorom i ovim aadm
moze stajati u ugovorima sa direktorima instituggenih preduzéa i javnih ustanova i
time ¢e se izbjéi da se bilo Sta drugo unosi u ugovor Sto nijelpret ni ovog zakona, a
ni¢im drugim nije ni bilo zabranjeno.

Stav predlag&a: Primjedba se prihvata,i stav (3) wl. 7., 9. i 11. stav (3) mijenja se i glasi:
»(3) U ugovoru iz stava (2) ovoglana se ne moze utvrditi viSe prava od prava raanik
utvrdenih Zakonom o radu, ovim zakonom i kolektivninvagma.”

Clan 11. |

Zastupnik/poslanik Hamed Aljovié: Istice primjedbu da se u ovottlanu ,iskljuce” javne
ustanoveclanice Univerziteta u Sarajevu, s obizrom da jevierditet u Sarajevu &ma
drzave BiH i Kantona Sarajevo i da bi ovakva odeedbala velike negativne posljedice na
visokoskolsko obrazovanje u Kantonu Sarajevo.

Stav predlaga&a: Primjedba se ne prihvatg iz razloga navedenih u stavu predigga
iznesenom na primjedbe tlan 7. ovog nacrta Zakona.

Clan 14. |

Zastupnik/poslanik Semir Halilovié: Istice primjedbu da se ovim zakonom ne treba
ostavljati mogdnost Vladi Kantona Sarajevo, ni drugim organimardgwnim osnivanim i
op¢im aktim institucija, javnih preduza i javnih ustanova da odi@u taan iznos plée,
nego da se to uredi ovim zakonom.



Stav predlag&a: Primjedba se ne prihvata.

Zakonom, kao offm aktom se daju oddene granice kojima se uige neka oblast za koju
nadlezni nivo vlasti procjeni da se treba uredjtiograntiti, a ne moze se &ao odrediti
visina pl&e. Ovim zakonom je propisan okvir za ailvanje konkretne visine pta, odnosno
naknade za rad, dok se pojediman ugovorima propisuje &an iznos plée, odnosno
naknade, koji moraju biti u skladu sa ovim zakonom.

Clan 15. |

1. Zastupnik/poslanik Semir Halilovi¢: Isti¢e istu primjedbu kao i ndan 14. u pogledu
tatno odrelenog iznosa stimulacije.

Stav predlagaa: Primjedba se ne prihvata,iz razloga navedenih u stavu prediggana
primjedbe date n&lan 14.Zakona

2. Zastupnik/poslanik Edin Forto: Istice primjedbu u pogledu stimulacije/destimulacije
koja se odnosi na ,zateno stanje”, i predlaze Vladi Kantona Sarajevo alamotri
preciznije mehanizme za odreanje stimulacije/destimulacije, kao Sto je npr.
poslovni plan.

3. Zastupnik/poslanik Slavisa Sdur: Istice primjedbu _mijerljivosti poslovanja
preduzéa, javne ustanove i instiucije, kao osnova za daniju/destimulaciju.
Navodi da drzav&esto jako loSe definiSe zadatke ljudima koji ugegul drzavnom
imovinom i drzavnim poslovima. Dakle, ne postojena precizirani ciljevi i uvijek
imate problem s tim kako da zaista vrijednujetéijnead. Predlaze da Vlada za sve
ove institucije u budte na neki n&n u okviru planova rada, tih institucija trazi da
osnovu toga zaista imamo vrlo jasne kriterije.

Nema niSta protiv da Vladaak utviduje razltite razrede u odnosu na sloZenost
poslova koju obavljaju institucije, da ima tu disgiju.

5. Zastupnik/poslanik Hamed Aljovi¢: Predlaze da se dlanu 15. stav (1) umaniji
procenat za stimulaciju osnovne ¢dasa predvenih 30% na 15%, sa obrazlozenjem
da sposobne i uspjesSne direktore treba stimubdiativazavajdi socio-ekonomsku
situaciju u Sarajevu i BiH, smatra da osnovne ¢@ldirektora, zamjenika direktora i
izvrSnih direktora po nacrtu ovog zakona su realaepozivitno poslovanje je
normalno stanje i ne treba se posebno naglaSavati.

Stav predlaga&a: Prijedlog se ne prihvatg iz razloga Sto je sam zakon ogkamiplace, pa
smanjenje stimulacije do 15% ne bi bilo dovoljno stamulisanje i nagkévanje izuzetno
uspjesnih direktora, zamjenika direktora i izvrSuiinektora institucija, javnih preduéa i

javnih ustanova.

Clan 16. |

1. Zastupnik/poslanik Hamed Aljovié¢: Predlaze da se dlanu 16. stav (1) umaniji
procenat za destimulaciju osnovnecéglda preddenih 30% na 15%.

Stav predlag&a: Prijedlog se ne prihvata.

Destimulacija kao mogunost umanjenja pé&& ukinuta je s obzirom da je Zakonom o raglu (
75. stav (2)) propisano da se d@aza obavljeni rad i vrijeme provedeno na raducgiastl
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osnovne plée, dijela plée za radni &éinak i uve&ane plée iz ¢clana 76. Zakona o radu, u
skladu sa kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radigovorom o radu.

Clanom 10. Opeg kolektivnhog ugovora za teritoriju Federacije Bikbji je potpisan dana
10.02.2016. godine) utdeno je da je osnovna Bk nowani iznos koji je poslodavac duzan
isplatiti radniku za rad s punim radnim vremenonoimalnim uvjetima rada za odgovaraju
posao, a da se elementi za divanje osnovne pte i djela plée po osnovu radnogéimka
utvrduju granskim kolektivnim ugovorom, a ako njega nesnda pojedinénim kolektivnim
ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu.

Iz navedenog proiste da se ovim licima moze samo oduzeti stimulaagjg km je data za
odreieni period, ali im se ne moZe oduzeti procenatsthene plée.

Zbog toga je odredbantdana 16. umjesto destimulacije regulisaina uslovi uskrgivanja
stimulacije koja je za prethodnu godinu data dwekt zamjeniku direktora ili izvrSnom
direktoru.

2. Zastupnica/poslanica Segmedina Srna Bajramo¥i Istice primjedbu u pogledu
destimulacije menadZementa, kao odgovaeguinstrumenta za loSe poslovanje
menadzenta, te predlaze deoje i instrumenta smijene.

3. Zastupnik/poslanik Mirsad Pindzo: Predlaze da se uvede nova kazna — kazna
smijene, za svakoga ko prekrsi odredbe ovog zakona.

4. Zastupnik/poslanik Semir Halilovié: Isti¢e istu primjedbu kao poslanik/zastupnik
Pindzo.

5. Zastupnik/poslanik Zvonsko Mari¢: Apelira, insistira da se u ovaj Zakon ugrade
jasni mehanizmi da neko ko §@io prijestup i krSio zakone i na nekidia ostetio i
agencije i javna poduza itd., da mora odgovarati, a ne da za ovakve kazne
odgovaraju ta preduza.

Stav predlag&a: Prijedlozi se prihvataju, dodaje je novi stav (3) ¢lanu 16. koji glasi:

(3) Ukoliko se negativho poslovanje iz stava (1) ovlagna produzi za joS jednu godinu
nakon uskréivanja stimulacije, ugovor s direktoroie se raskinuti zbog nedovoljne
sposobnosti da obavlja funkciju na koju je postvlj

Clan 18. |

1. Zastupnik/poslanik Mirsad Pindzo: Istice primjedbu na svrsishodnost kazne za
pravno lice, navode da¢e se ovom kaznom oStetiti drzava, odnosno kéegitie drzava
I kaznitc¢e se grdani.
2. Zastupnik/poslanik Semir Halilovi¢: Istice istu primjedbu kao poslanik/zastupnik
Pindzo.
3. Poslanik/zastupnik Zvonko Mari¢: Istice sustinski istu primjedbu kao i njegovi
pretohdnici u smislu kaznjavanja pravnog lica.
Stav predlaga&a: Primjedba se prihvata, te se briSe predi#na kazna iz ovogana koja se
odnosi na pravno lice.

4. Zastupnik/poslanik Hamed Aljovi¢: Predlaze da se ntana kazna za odgovorne osobe u
pravnom licu povéaju na iznos od 15.000 — 30.000 KM.

Stav predlaga&a: Primjedba se ne prihvata.

Clanom 22. stav (5) Zakona o prekr3ajima (,Sluzbeodne FBiH, broj 63/14) propisano je
da se za prekrSaj propisan zakonom za odgovornbuosopravnom licu mozZe propisati
nowana kazna u iznosu do 20.000 KM.

Navedeni prijedlog je suprotan Zakonu o prekrSajirBeH.



Bosnia and Herzegovina

Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Ministry of Finance

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo finansija

Broj:08-01-02- 4325/16
Sarajevo, 16.02.2016. god.

MINISTARSTVO PRAVDE I UPRAVE
KANTONA SARAJEVO
OVDJE

PREDMET: Misljenje
Veza: vas broj: 03-04-02-2100/15 od 16.02.2016. godine

U skladu sa ¢lanom 3. stav (4) Uredbe o postupku i nadinu pripremanja, izrade i dostavljanja
propisa (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br, 21/11- Novi preéiséeni tekst i 30/11), po zahtjevu
Ministarstva pravde i uprave za mi$ljenje na Prijedlog zakona o plaéama i naknadama ¢lanova
organa upravljanja i drugih organa institucija Kantona Sarajevo, kantonalnih javnih preduzeca i
javnih ustanova ¢&iji je osnivaé Kanton Sarajevo, dajemo slijede¢e mi §1j e nje:

Kako nosilac izrade zakona, Ministarstvo pravde i uprave, u obrazloZenju Prijedloga zakona o
placama i naknadama &lanova organa upravljanja i drugih organa institucija Kantona Sarajevo,
kantonalnih javnih preduzeca i javnih ustanova &iji je osniva¢ Kanton Sarajevo navodi da za
provodenju istog nije potrebno planirati dodatna finansijska sredstva u Budzetu Kantona Sarajevo,
smatramo da navedeni zakon nije u suprotnosti sa propisima iz oblasti finansija

Pripremila- Avdié¢ Z%&Q%ﬂ .

e o T
web: hitp://mf.ks.gov.ba e XN
e-mail: mfi@mf.ks.gov.ba; ' r{% (5 \:?}
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i ) Bosna1 Herccgovma
Federacija Bosne i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Rosnia and Herzegovina

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
Ured za zakonodavstvo Office for legislature of Sarajevo Canton
Vlade Kantona Sarajevo Government '

Broj: 09-02-4326/16
Sarajevo, 16.02.2016. godine

KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO PRAVDE [ UPRAVE

PREDMET: Struéno miSljenje na prijedlog Zakona o placama i
naknadama ¢lanova organa upravljanja i drugih organa institucija Kantona
Sarajevo, kantonalnih javnih preduzeca i javnih ustanova ¢iji je osnivaé
Kanton Sarajevo.-

Na osnovu ¢lana 2. Uredbe o Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 7/06-Precisceni tekst) i ¢l. 4. Uredbe o postupku i
nacinu pripremanja, izrade i dostavljanja propisa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj:
21/11-Novi precisceni tekst, 30/11-Ispravka i 23/15), Ured za zakonodavstvo Vlade Kantona
Sarajevo, daje slijedece

MISLIENJE

1. Ured za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo nema primjedbi na dostavljeni tekst
prijedloga Zakona o placama i naknadama ¢lanova organa upravljanja i drugih organa institucija
Kantona Sarajevo, kantonalnih javnih preduzeca i javnih ustanova €iji je osniva¢ Kanton
Sarajevo po pitanju njegove uskladenosti sa odredbama ustava, kao i drugim propisima koji
ureduju ovu oblast.

Naime, Skupstina Kantona Sarajevo upravlja imovinom Kantona u svim slucajevima u
kojima je Kanton Sarajevo osniva¢ javnih preduzeca, ustanova i kantonalnih institucija.

U odnosu na tekst nacrta Zakona, izvrSene su odredene izmjene u tekstu prijedloga
Zakona i to u ¢lanu 1. (ukidanje destimulacije), u ¢lanu 2. (drugacije definisanje pojma
institucije), u ¢lanu 3. (prosiren je pojam kantonalnog javnog preduzeca tako $to se pod istim
smatra i privredno dru$tvo koje je u ve¢inskom vlasnistvu Kantona Sarajevo), u¢l. 7., 9.1 11. st.
(3) propisuje se da se ugovorom, koji se zakljuuje sa direktorima institucija, javnih preduzeca i
javnih ustanova i zamjenikom direktora, ne moze utvrditi viSe prava od prava radnika utvrdenim
Zakonom o radu, ovim zakonom i Kolektivnim ugovorom i u ¢lanu 18. brisu se ranije odredbe
vezano za prekriaje pravnog lica, a propisuju se prekrSaji i kazne samo za odgovorna lica u
pravnom licu.

web: http://uz.ks.gov.ba
e-mail: ured@ks.gov.ba;
Tel/fax: + 387 (0) 33 560-448
Sarajevo, Hamida Dizdara 1




Sve naprijed navedene izmjene su proistekle iz javne rasprave po nacrtu Zakona, a
njihovo usvajanje je u iskljucivoj nadleznosti Vlade, odnosno Skupstine Kantona Sarajevo.

Prijedlog Zakona je pripremljen u skladu sa normativno-tehnickim standardima sadrzanim
u Uredbi o postupku i nadinu pripremanja, izrade i dostavljanja propisa ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo", broj: 21/11-Novi preciséeni tekst, 30/11-Ispravka i 23/15).

2. Primjedbe normativno-tehnicke prirode:
- u nazivu clana 16. prijedloga Zakona otkloniti Stamparsku greSku u pisanju rijeci:
"Uskracivanje...".

3. Dostavljeni materijal je pripremljen u skladu sa Uredbom o postupku i nacinu
pripremanja, izrade i dostavljanja propisa ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 21/11-
Novi pre¢isceni tekst, 30/11-Ispravka i 23/15), te se isti moze razmatrati na jednoj od narednih
sjednica Vlade Kantona Sarajevo, uz preporuku da se predmetni materijal dopuni sa mi§ljenjem
Ministarstva finansija Kantona Sarajevo.

Dostaviti:
’(lj Naslovu

2. Evidencija
3. Arhiva

web: http://uz.ks.gov.ba RSN
e-mail: ured(@ks.gov.ba; m
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PRILOZI

Ustav Kantona Saraievo
(“Sluzbene novine Kantona Saraievo”. br. 1/96. 2/946spravka, 3/96-Ispravka, 16/97,
14/00, 4/01, 28/04 i 6/13)

Clan 18. b).
Skupstina Kantona:
b). donosi zakone i druae propise u okviru izvr¥aaaadleznosti Kantona, izuzev propisa
koji su ovim Ustavom ili zakonom dati u nadlezndatle Kantona,

Clan 39.
I movina Kantona
Kanton moze imati pokretnu i nepokretnu imovinuMimem Kantona smatraju se
stvari, prava i novana sredstva koja su ggna kupovinom ili na drugi @& sukladno
zakonima Bosne i Hercegovine i Federacije.
Imovinom Kantona upravlja SkupStina. Vlada mozepoésyati imovinom u okviru
ovlastenja koje joj SkupStina prenese posebnimipoop



