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Na osnovu Clana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 36/14 - Novi preCisCeni tekst i 37/14 - Ispravka), Vlada
Kantona Sarajevo na 20. sjednici odrzanoj 30.05.2019. godine, donijela je sljedeci
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1. Utvrduje se Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o unutradnjim
poslovima Kantona Sarajevo.

2. Predlaze se Skupstini Kantona Sarajevo da pretrese Prijedlog zakona iz taCke 1. ovog
Zakljucka i isti donese po hithom postupku u skladu sa ¢lanom 159. Poslovnika
Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 41/12-Drugi
novi preciséeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15 i 48/16).

PREMIJER
Edin Forto

Dostaviti:

1. Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo
2. SkupStina Kantona Sarajevo

. Premijer Kantona Sarajevo

. Ministarstvo unutrasnjih poslova

. Evidencija

.Arhiva

(o238 2 I~ J)

web: http://vlada.ks.gov.ba
e-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba
Tel: + 387(0)33 562-068, 562-070
Fax: + 387(0)33 562-211
Sarajevo, Reisa DZemaludina Causevica 1


http://vlada.ks.gov.ba
mailto:a@vlada.ks.gov.ba

BOSNA T HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

VLADA

ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O UNUTRASNJIM
POSLOVIMA KANTONA SARAJEVO
(Prijedlog)

Nosilac izrade:
Ministarstvo unutraSnjih poslova

Sarajevo, maj 2019. godine



Na osnovu Clana 12. stav (1), taCka a) i Clana 18. taCka b) Ustava Kantona Sarajevo
(,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo*, br. 1/96, 2/96-Ispravka, 3/96-Ispravka, 16/97, 14/00,
4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), Skupstina Kantona Sarajevo, na sjednici odrzanoj dana

2019. godine, donijelaje

PRUEDLOG
ZAKON )
O IZMJENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O UNUTRASNJIM POSLOVIMA KANTONA
SARAJEVO
Clan L

(Izmjena Clana 16.)

U Zakonu o unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo"
broj: 1/16) u Clanu 16. u stavu (3) taCka b) mijenja se i glasi:

"b) sistematizacija radnih mjesta, koja za radno mjesto drzavnog sluzbenika i namjeStenika
sadrZi sljedee elemente:naziv radnog mjesta, opis poslova, uslovi za vrSenje poslova,
ukljuujuci vrstu i stepen strucne spreme, vrstu djelatnosti, naziv grupe poslova, sloZenost
poslova, status izvrSioca, poziciju radnog mjesta i broj izvrSioca, dok za radno mjesto
policijskog sluzbenika sadrzi sljedece elemente: naziv radnog mjesta, opis poslova, uslovi za
vrSenje poslova, ukljuCujuéi vrstu i stepen struéne spreme, Ccin, status izvrSioca, vrsta
ovlastenja i broj izvrSioca."

Clan 2.
(Dopune Clana 19.)

U Clanu 19. iza stava (3), dodaju se st. (4), (5) i (6), koji glase:

“(4) Nacelnika Jedinice za profesionalne standarde i nacCelnike unutrasnjih organizacionih
jedinica unutar Jedinice za profesionalne standarde rasporeduje policijski komesar uz
prethodnu saglasnost ministra na osnovu dostavljene liste od strane policijskog komesara od
najmanje pet kandidata za svaku od navedenih pozicija, a koji ispunjavaju uslove za navedene
pozicije.

(5) Nacelnika Jedinice za profesionalne standarde i nacCelnike unutraSnjih organizacionih
jedinica unutar Jedinice za profesionalne standarde policijski komesar moze rasporediti na
druge poslove i zadatke iskljuCivo uz prethodnu saglasnost ministra.

(6) Ostali policijski sluzbenici rasporedeni na radna mjesta u okviru Jedinice za profesionalne
standarde mogu se rasporediti na radna mjesta u okviru drugih organizacionih jedinica Uprave
policije iskljuCivo uz prethodnu saglasnost nacelnika Jedinice za profesionalne standarde.”

Clan 3.
(Dopune Clana 21.)

(1) U c¢lanu 21. u stavu (5) izataCke e) dodaju se tac. f) i g) koje glase:

) daje saglasnost na imenovanje nacelnika Jedinice za profesionalne standarde i unutrasnjih
organizacionih jedinica;

g) moZe da traZi reviziju po odredenim predmetima o ¢emu ¢e obavijestiti Komisiju za
sigurnost;*

(2) Dosadasnja tacka f) postaje tacka h).



Clan 4.
(Dopuna Clana 23.)

U ¢lanu 23. u stavu (3), iza taCke v) dodaje se nova taCka z) koja glasi:

,»Z) bez odlaganja, a najkasnije u roku od 24 sata i u kontinuitetu informiSe Nezavisni odbor o
sigurnosnim dogadajima koji su uznemirili javnost Kantona Sarajevo s obzirom na nacin
izvrSenja kriviénog djela ili posljedicu krivicnog djela, pocinioca ili posljedicu o ¢emu
saCinjava i proslijeduje pisanu informaciju.”

Clan 5.
(Izmjena €lana 24.)

Clan 24. mijenja se i glasi:

.Clan 24.
(Zamjena policijskog komesara)

(1) U sluCaju privremene sprijeCenosti policijskog komesara (godisnji odmor, bolovanje,
sluzbena odsustva i slicno) koja moZe trajati do 60 dana u kontinuitetu zamjenu policijskog
komesara vrsit ¢e policijski sluzbenik zaposlen u Upravi policije koji ispunjava uslove za
policijskog komesara, a kojeg rjeSenjem odredi policijski komesar.

(2) Ukoliko policijski komesar zbog prestanka mandata, smjene, ostavke, suspenzije ili drugih
stvarnih ili pravnih razloga, kao i slu€aju odsustva policijskog komesara duzeg od roka iz
stava (1) ovog Clana, zamjenika policijskog komesara, sa danom nastupanja okolnosti i
razrjeSenja policijskog komesara imenuje Vlada Kantona Sarajevo iz reda policijskih
sluzbenika zaposlenih u Upravi policije koji ispunjavaju uslove za policijskog komesara, a na
prijedlog ministra.

(3) Policijski sluzbenik koji mijenja policijskog komesara ima sva prava, obaveze i ovlastenja
policijskog komesara predvidena u ¢lanu 23. ovog zakona kao i pravo na naknadu razlike u
plai do nivoa osnovne place policijskog komesara ako vrsi te poslove duZze od 30 dana
uzastopno.

(4) Ukoliko policijskom komesaru prestane mandat zbog smjene, prihvatanja ostavke, isteka
mandata ili nemoguénosti da ponovo preuzme poslove, Vlada Kantona Sarajevo imenuje
novog policijskog komesara u skladu sa zakonom.”

Clan 6.
(Dopuna ¢lana 26.)

U Clanu 26. stav (2) na kraju teksta briSe se tacka i dodaju rijeci: ,,odnosno drugim policijsko-
sigurnosnim agencijama u Bosni i Hercegovini.*

Clan 7.
(Izmjena Clana 27.)

Clan 27. mijenja se i glasi:

.Clan 27.
(Kriteriji za €lanstvo u Nezavisnom odboru)

Clan Nezavisnog odbora moze biti svako lice koje:
a) je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

b) ima steCenu diplomu visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske
kvalifikacije najmanje VII stepen strune spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen pravni fakultet ili fakultet za



kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije, ili fakultet politi¢kih nauka-odsjek
sigurnosnih studija, ili druge visokoobrazovne institucije pravne, kriminalisticke,
kriminoloSke i sigurnosne struke, najmanje pet godina radnog staza u struci u ovim

oblastima nakon sticanja visoke Skolske spreme,
c) nije Clan politiCke stranke,

d) nije bilo imenovano na bilo kojoj poziciji u politickoj stranci na bilo kojem nivou, niti

je bilo postavljeno na bilo koju poziciju od strane politiCke stranke,

e) nije bilo Clan izvrsnog ili zakonodavnog tijela na bilo kojem nivou vlasti u Bosne i

Hercegovine,
f) nije osudivano za krivi¢no djelo,
g) protiv kojeg se ne vodi kriviéni postupak,
h) kojem nije izreCena disciplinska sankcija za teZze povrede sluZzbene duznosti,
1) koje nije aktivni policijski sluzbenik;

J) koje nije istovremeno Clan dva odbora organa unutrasnjih poslova ili drugih policijskih

agencija na bilo kojem nivou u Bosni i Hercegovini.”

Clan 8.
(Izmjena Clana 29.)

U ¢lanu 29. u stavu (5) broj: “34/03” zamjenjuje se brojevima *’12/03, 34/03 i 65/13."

Clan 9.
(Izmjena Clana 30.)

U clanu 30. u stavu (2) rijeCi: ,,Skupstina Kantona” zamjenjuju se rijeCima: ,,nadlezna

komisija Skupstine Kantona Sarajevo.”

Clan 10.
(Izmjena €lana 31.)

U ¢lanu 31. u stavu (1) taCka c) mijenja se i glasi:

,,C) neopravdano ne prisustvuje natri sjednice Nezavisnog odbora u toku kalendarske godine.”

Clan 11.
(Izmjena i dopune clana 33.)

(1) U ¢lanu 33. tacka c) mijenja se i glasi:

“c) prati rad policijskog komesara, nadzire primjenu ovlastenja policijskog komesara u
rukovodenju Upravom policije iz Clana 23. ovog zakona i o tome izvjeStava Skupstinu

Kantona Sarajevo.”
(2) 1za taCke c) dodaje se novatacka d) koja glasi:

"d) ako procijeni za potrebnim moze izvrsiti neposredni uvid u akte i predmete Uprave

policije u skladu sa ¢lanom 47. ovog zakona“
(3) Dosadasnje tacke d,e,f,g,h, postaju e,f,g,h,i.
(4) 1za taCke 1), dodaje se novatackaj) koja glasi:

»J) PO _potrebi razmjenjuje informacije, podatke, dokumente po pojedinim predmetima sa

Komisijom za sigurnost Skupstine Kantona Sarajevo.”

Clan 12.
(Izmjena Clana 34.)

U ¢lanu 34. u stavu (1) briSu se rijeci: “na koji saglasnost daje Skupstina Kantona“



Clan 13.
(Izmjena i dopuna ¢lana 35.)

(1) U Clanu 35. tacka c) mijenja se i glasi:

“c) da ima steCenu diplomu visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske
kvalifikacije najmanje VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treCeg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen pravni fakultet ili fakultet za kriminalistiku,
kriminologiju i sigurnosne studije, ili fakultet politiCkih nauka-odsjek sigurnosnih studija, ili
druge visokoobrazovne institucije pravne, kriminalisticke, kriminoloSke i sigurnosne struke.”
(2) Tacka d) mijenja se i glasi:

,»,d) daima Cin glavnog inspektora;”

(3) U tacki 1) rijeci: ,,u posljednjih pet godina” brisu se.

(4) U tacki j) rijeci: ,,u posljednjih pet godina” brisu se.

(5) Iza taCke k) dodaje se tacka I) koja glasi:

“1) da nije smjenjen s mjesta policijskog komesara.”

Clan 14.
(Izmjena Clana 36.)

U Clanu 36. stav (2) mijenja se i glasi:

,»(2) Postupak odabira novog policijskog komesara mora zapoceti najkasnije tri mjeseca prije
isteka mandata policijskog komesara odnosno odmah, a najkasnije tri mjeseca nakon
pravosnaznosti odluke o smjeni ili od pravosnaznosti odluke o izre€enoj disciplinskoj sankciji
(prestanak radnog odnosa).”

Clan 15.
(Dopune Clana 45.)

(1) U clanu 45. iza stava (1) dodaju se novi st. (2) i (3) koji glase :

»(2) Policijski komesar duzan je prisustvovati sjednicama Nezavisnog odbora, na koje se
pismeno poziva od strane predsjednika Nezavisnog odbora.

(3) U slucaju nemogucénosti prisustvovanja sjednici Nezavisnog odbora policijski komesar je
duZan obavijestiti predsjednika Nezavisnog odbora koji sjednicu moZe odloZiti ili donijeti
odluku da Ce se ista odrZati bez prisustva policijskog komesara.”

(2) Dosadasnji st.(2) i (3) postaju st. (4) i (5).

Clan 16.
(Dopune Clana 46.)

U ¢lanu 46. dodaju se novi st. (6) i (7) koji glase:

,»(6) Ukoliko je policijski komesar smijenjen, osim u slucaju iz €lana 48. stav (1), tac. a) i b)
ovog zakona, ili mu je radni odnos prestao na osnovu disciplinske sankcije smatra se da je za
godinu u kojoj su nastupili navedeni dogadaji ocjenjen ocjenom ,,nezadovoljava“.

(7) Policijski komesar koji nije imenovan na pocCetku godine ocijenit ¢e se za period rada u
godini od kada je imenovan do 31.12. te godine u proceduri utvrdenoj u stavu (1) ovog
Clana.”

Clan 17.



(Izmjena i dopuna c¢lana 51.)

(1) U ¢lanu 51.stav (1) mijenja se i glasi:

»(1) Policijski komesar je disciplinski odgovoran za povrede sluzbene duznosti utvrdene u
¢lanu 52. ovog zakona Kkoje nastaju kao rezultat njegove radnje, necinjenja ili propustanja da
postupi na adekvatan nacin.”

(2) Iza stava (3) dodaje se novi stav (4) koji glasi:

»(4) DonoSenjem rjeSenja o pokretanju disciplinskog postupka Vlada Kantona Sarajevo na
prijedlog ministra unutraSnjih poslova moze donijeti rjeSenje o suspenziji policijskog
komesara.”

Clan 18.
(Dopune ¢lana 52.)

(1) U ¢lanu 52. tacka d) iza rijeci: ,,utiCu”, dodaju se rijeCi: ,,ili sumogli uticati.”

(2) Iza taCke o) dodaje se nova tacka p) koja glasi:

"p) ukoliko Nezavisnom odboru ne dostavlja trazene informacije i druge akte u skladu sa
¢lanom 47. ovog zakona, odmah, a najkasnije u roku od 15 dana."

Clan 19.
(Izmjena Clana 56.)

1) U Clanu 56. stav (1) tacka a) brise se.
2) Stav (2) se brise.

(3) Stav (3) mijenja se i glasi:

“(3) Disciplinska sankcija prestanak radnog odnosa moZe se izre¢i samo u slucaju kada se
ocijeni da su izvrSene povrede takve prirode daje prestanak radnog odnosa jedina
odgovarajuca disciplinska sankcija.”

Clan 20.
(Izmjena i dopuna c¢lana 64.)

(1) U clanu 64. stav (1) mijenja se i glasi:
“(1) Odbor za Zzalbe javnosti (u daljem tekstu: Odbor) se oshiva kao nezavisno tijelo
Skupstine Kantona koje Cine pet ¢lanova predstavnika gradana
(2) 1za stava (3) dodaje se stav (4) koji glasi:
“(4) Clan Odbora za Zalbe javnosti moze biti svako lice koje:
a) je drzavljanin Bosne i Hercegovine

b) ima steCenu diplomu visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske
kvalifikacije najmanje VII stepen struCne spreme, odnosno Visoko obrazovanje prvog
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg

ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen pravni fakultet ili fakultet za
kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije, ili fakultet politickih nauka-odsjek
sigurnosnih studija, ili druge visokoobrazovne institucije pravne, kriminalistiCke,

kriminoloSke i sigurnosne struke, najmanje pet godina radnog staza u struci u ovim
oblastima nakon sticanja visoke Skolske spreme, a predsjedavajuci deset godina radnog
staZa u struci nakon sticanja visoke Skolske spreme,

¢) nije ¢lan politicke stranke,
d) nije bilo na bilo kojoj poziciji u politickoj stranci na bilo kojem nivou, niti je bilo
postavljeno na bilo koju poziciju od strane politicke stranke,

e) nije bilo ¢lan izvrdnog ili zakonodavnog tijela na bilo kojem nivou vlasti u Bosne i
Hercegovine,

f) nije osudivano za krivicno djelo,
g) da se protiv njega ne vodi krivicni postupak,



h) da mu nije izre€ena disciplinska sankcija za teze povrede sluzbene duznosti,
i) nije aktivni policijski sluzbenik;"
(3) Dosadasnji stav (4) postaje stav (5).
(4) U stavu (5) rijeCi: ,,Skupstina Kantona” zamjenjuju se rijeCima: ,,nadlezna komisija
Skupstine Kantona Sarajevo.”
Clan 21.
(Dopuna €lana 66.)

(1) U ¢lanu 66. u stavu (1) dodaje se tacka I) koja glasi:

»l) moZe da traZi reviziju po odredenim predmetima o ¢emu Ce obavijestiti Komisiju za
sigurnost;*

(2) Dosadasnja tacka I), postaje taCka m).

Clan 22.
(Izmjena €lana 70.)

U ¢lanu 70. st. (1) i (2) mijenja se i glasi:

“(1) Clanovi odbora biraju se iz reda istaknutih stru¢njaka iz oblasti pravnih, kriminoloskih,
kriminalistiCkih i sigurnosnih nauka, sa najmanje pet godina radnog staza nakon sticanja
visoke Skolske spreme, a predsjedavajuci odbora mora imati najmanje deset godina radnog
iskustva na pravnim ili kriminalistickim poslovima”.

(2) Odredbe Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, br. 12/03, 34/03 i 65/13),
se primjenjuju na izbor ¢lanova Nezavisnog odbora, ukoliko nije drugacije odredeno ovim
zakonom.”

Clan 23.
(Izmjena €lana 71.)

U Clanu 71. u stavu (3) rijei: “Zakonom o drZavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine”
zamjenjuju se rijeCima: “Zakonom o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo.”

Clan 24.
(Dopuna clana 77.)

U Clanu 77. iza stava (2) dodaje se stav (3) koji glasi:

»(3) Ministar moze izuzetno, za postignuti uspjeh u vrSenju njihovih poslova priznanja,
pohvale i druge nagrade dodijeliti rjeSenjem policijskim sluzbenicima.”

Dosadasnji stav (3) postaje stav (4).

Clan 25.
(Izmjena i dopuna ¢lana 94.)

(1) U ¢lanu 94. stav (2) mijenja se i glasi:

»(2) Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Ministarstva (Clan 16. ovog zakona) ministar
unutradnjih poslova uskladit ¢e s odredbama ovoga zakona i donijeti uz saglasnost Vlade
Kantona Sarajevo u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga zakona.”
(2) I1za stava (2) dodaju se st. (3) i (4) koji glase:

»(3)Pravilnik o uvjetima za imenovanje i razrjeSenje Clanova Odbora za zalbe javnosti (Clan
70. ovog zakona) ministar unutradnjih poslova uskladit ¢e s odredbama ovoga zakona u roku

od tri mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga zakona.
(4) U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji Ministarstva, za radna mjesta zate¢enih policijskih



sluzbenika koji po odredbama ovog zakona i zakona koji reguliSe radno-pravni status
policijskih sluzbenika ne ispunjavaju uvjete za vrsenje poslova, koji uklju€uju vrstu i stepen
strune spreme, u djelu sistematizacije radnih mjesta, kojim se ureduju elementi radnog
mjesta, a odnose se na uvjete za vrsenje poslova, ukljucujuéi vrstu i stepen stru¢ne spreme i
¢in, pored uvjeta propisanih ovim zakonom, sa naznakom "a za zateCene policijske
sluzbenike" ureduju se uvjeti za vrSenje poslova, ukljucujuéi vrstu i stepen strucne spreme i
¢in koje posjeduju zateceni policijski sluzbenici.”

Clan 26.
(Novi Clan 94a.)

Iza ¢lana 94. dodaje se ¢lan 94a. koji glasi:

»Clan 94a,
Izuzetno od odredbi €lana 35. tacka d) policijski komesar u narednih pet godina od dana
stupanja na snagu ovog zakona moze biti policijski sluzbenik sa najmanje tri godine radnog
iskustva u €inu samostalnog inspektora.”

Clan 27.
(Izmjena Clana 95.)

Clan 95. mijenja se i glasi:
“Clan 95.
(Prelazne odredbe o imenovanju policijskog komesara,
Nezavisnog odbora i Odbora za zalbe javnosti)

(1) lzuzetno od odredbi ¢l. 29., 35. i 70. ovog zakona, policijski komesar, Clanovi Nezavisnog
odbora i Odbora za Zalbe javnosti (Ured za prituzbe javnosti, imenovani na tu poziciju u
skladu sa zakonima i drugim propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu ovog
zakona ostaju na toj poziciji do isteka svog mandata.

(2) Dva clana Odbora za Zalbe javnosti bi¢e imenovani u roku od dva mjeseca od dana
stupanja na snagu ovog Zakona.

(3) Stupanjem na snagu ovog zakona Clanovima Nezavisnog odbora koji su clanovi
Nezavisnog odbora organa unutradnjih poslova ili drugih policijsko sigurnosnih agencija na
bilo kom nivou u Bosni i Hercegovini prestaje mandat.”

Clan 28.
(Izmjena Clana 96.)

U Clanu 96. rijeCi: “Zakonom o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine” zamjenjuju
se rijeCima: “Zakonom o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo”.

Clan 29.
(Stupanje na snagu)

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenim novinama
Kantona Sarajevo.”

Broj _/19
2019. Godine Predsjedavajuci
Skupstine Kantona Sarajevo
Elmedin Konakovi¢



OBRAZLOZENJE
| Pravniosnov

Pravni osnov za donoSenje ovog zakona sadrzan je u odredbama Clana 12. stav (1),
taCka a) Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ br. 1/96, 2/96 -
Ispravka 3/96 - Ispravka, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), kojim je propisano da je
Kanton nadlezan za uspostavljanje i nadziranje policijskih snaga i Clana 18. taCka b) Ustava
Kantona Sarajevo kojim je propisano da Skupstina Kantona donosi zakone i druge propise u
okviru izvrSavanja nadleznosti Kantona, izuzev propisa koji su ovim Ustavom ili zakonom
dati u nadleznost Vlade Kantona.

Il Razlozi za dono$enje

DonoSenje Zakona o izmjenama i dopunama zakona o unutrasnjim poslovima
Kantona Sarajevo po hitnom postupku neophodno je iz razloga §to sigurnost predstavlja
osnovno ljudsko pravo, a cilj koji predloZeni zakon treba postiéi je poboljSanje sigurnosne
situacije u Kantonu Sarajevo. NuzZan uvjet zato je odgovarajuéi pravni okvir. Normativna
osnova postoji, a predlozene izmjene su ispravljanje nedostataka i dogradivanje pojedinih
njegovih odredbi. Uzimajuéi u obzir sva protekla deSavanja koja su imala za posljedicu
naruSavanje sigurnosne situacije postoji potreba da se bez odlaganja pristupi izmjenama i
dopunama ovog Zakona. RazliCiti organi SkupStine Kantona Sarajevo - Komisija za
sigurnost, Nezavisni odbor, Odbor za Zalbe javnosti u odvojenim postupcima ukazali su na
neophodnost izmjene. Sve Vlade su u kontinuitetu od 2015.-2019. godine uvazile istaknute
potrebe Ministarstva unutrasnjih poslova i Uprave policije po pitanju nabavke materijalno
tehnickih sredstava te prijema novih kadeta sa uveéanjem oko 30% budZeta za navedeni
period Sto iznosi oko 30 miliona KM. Finansijska podrska nije izostala, ali i dalje ne postoji
stepen sigurnosti koji gradani ocekuju. Komisija za sigurnost kao stalno radno tijelo
Skupstine Kantona Sarajevo u skladu sa Poslovnikom Skupstine Kantona Sarajevo je na bazi
Cinjenica i provedenih aktivnosti u prethodnom periodu, na sjednici Komisije odrZanoj
22.03.2019. godine donijela Odluku o pokretanju inicijative za izmjene i dopune Zakona o
unutrasnjim poslovima, koju je dostavila Kolegiju Skupstine Kantona Sarajevo i Vladi
Kantona Sarajevo. Komisija je na osnovu detaljne analize Zakona koji je na snazi donijela
odredene prijedloge i smjernice u cilju prepoznavanja nedostataka i povecanja efikasnosti
rada Uprave policije, te unapredenju sistema i poboljSanja cjelokupne sigurnosne situacije u
Kantonu Sarajevo. Komisija za sigurnost nadlezna je za provodenje skupstinskog nadzora i u
svom radu je utvrdila da je neophodno unaprijediti mehanizme efikasnog nadzora i kontrole
Uprave policije, a kroz institucije zakonodavne i izvrSne vlasti. Ovo je neophodno zbog
nezadovoljstva i zloupotrebe zakonskih propisa u oblasti unutrasnjih poslova, koji treba da
garantuju zaStitu gadana i javnog interesa. PredloZeno je da Ce se sistematizacijom radnih
mjesta propisati stepen i vrsta Skolske spreme za svako radno mjesto uzimajuci u obzir
sloZenost i opis poslova, kao u zemljama okruzZenja i Evrope. Pojavljuju se mnogi oblici
nesigurnosti - kriminal, nasilje, terorizam, kiberneticki napadi, zloupotreba privatnosti i drugi
novi oblici krivicnih djela. Trenutna struktura zaposlenih u policijskom organu ne moze



odgovoriti izazovima savremenog drustva. U dosadasnjoj implementaciji Zakona o
unutradnjim poslovima, koja traje viSe od tri godine dokazani su odredeni elementi koji mogu
ili direktno dovode do Stetnih pojava u ovoj oblasti, zbog Cega je i Vlada Kantona Sarajevo u
prethodnom mandatu donijela ZakljuCak o prihvatanju Inicijative za izmjene i dopune
Zakona o unutradnjim poslovima i Zakona o policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo
broj:02-05-13232-39/19 od 29.03.2019. godine u cilju poboljSanja sigurnosne situacije u
Kantonu Sarajevo. Radna grupa koja je intezivno pripremala tekst prijedloga ovog propisa
bila je saCinjena od eminentnih struCnjaka iz kruga akademske zajednice, predstavnika
Ministarstva unutraSanjih poslova, te Uprave policije, Ministarstva pravde, Nezavisnog
odbora, Odbora za Zalbe javnosti i Sindikata policije Kantona Sarajevo. UvaZavajuCi
primjedbe, prijedloge, sugestije ¢lanova radne grupe prijedlog je pripremljen a uzimajuci u
obzir potrebu otklanjanja nedostataka, koje su se pokazale u primjeni vazeceg Zakona. Na
osnovu analize stanja, posebna paznja posvecena je definisanju elemenata za propisivanje
Kljuénih faktora za organizaciju, rukovodenje te nadzor i kontrolu policije, svodei na
minimum moguénost kontradikcije, neusagladenosti ili nedorecenosti propisa. Zakon o
unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo propisao je da se na konkurs na poziciju policijskog
komesara, pored ostalih Zakonom propisanih stavki, mogu prijaviti policijski sluzbenici koji
imaju minimalno tri godine iskustva u Cinu glavnog inspektora. U ovom momentu u
Ministarstvu unutradnjih poslova Kantona Sarajevo, Upravi policije ima samo jedan ili dva
kandidata koji mogu konkurisati za mjesto komesara policije Kantona Sarajevo S$to je
nedopustivo i poraZzavajuce jer se gubi svaki smisao izbora. Na osnovu iskustava iz
prethodnog perioda, neophodnog kvaliteta, strucnosti, iskustva i odgovornosti koju mora
posjedovati imenovani kandidat te operativne i finansijske samostalnosti koju ima komesar
policije, neophodno je povecati izbor kandidata na nacin da se policijskim sluzbenicima koji
imaju minimalno tri godine iskustva u ¢inu samostalnog inspektora omoguci da konkuriSu na
mjesto komesara.

ObrazloZenje predlozZenih ¢lanova prijedloga zakona

Izmjena ¢lana 16. -VazeCi Pravilnik o unutraSnjoj organizaciji radnih mjesta ne propisuje
stepen i vrstu Skolske spreme za svako radno mjesto uzimajuci u obzir sloZenost i opis posla
na koje se radno mjesto odnosi. U policijskom organu €in unapreduje, a ne stepen i vrsta
Skolske spreme. Policijske institucije nadlezne za provodenje krivi¢nih i prekrsajnih propisa
moraju da zadovolje organizacione standarde i potrebe efektivnog i efikasnog djelovanja.
Otkriti krivicno djelo i identifikovati njegovog pocinioca ubraja se u red najsloZenijih poslova
u Upravi policije. UspjeSnost ovog djelovanja Cesto opredjeljuje postupanje svih narednih
pravosudnih institucija kao Sto su tuzilastvo i sud, tako da greSke ili propusti u prvoj fazi
borbe protiv kriminaliteta (kao S$to je prikupljanje dokaza) ostavljaju nenadoknadive
posljedice za sistem vladavine prava. Postoje brojni uslovi uspjesnog djelovanja kako
zakonodavni tako i materijalni koje treba osigurati. Medutim jedan od temeljnih i sigurno
najvaznijih elemenata uspjesnog obavljanja povjerenih duznosti jesu ljudski resursi. Uspjesno
obavljanje poslova u Sektoru kriminalistiCke policije, Jedinici za saobracaj, Odjeljenju za
krvne delikte, Odjeljenju za privredni kriminal zahtjeva specifi€na i veoma sloZzena znanja i
vjestine policijskih sluzbenika. 1z tog razloga se utvrduje i za policijske sluzbenike (trenutno



je utvrdeno za drzavne sluzbenike i namjeStenike) propisuje u Pravilniku o unutrasnjoj
organizaciji stepen i vrsta strune spreme.

Prijedlog izmjene Clana 19. (UnutraSnja organizacija Uprave policije) Trenutnim zakonskim
rjeSenjem ne postoji samostalna unutradnja kontrola iz razloga Sto policijski komesar moze da
obustavi svaku istragu koje se eventualno vodi protiv njega ili protiv policijskih sluzbenika
bliskih njemu. To moZe uraditi jednostavno na nacin da donese depeSu kojom nacelnika ove
jedinice rasporeduje na drugo radno mjesto i dovede onoga koji ¢e provoditi njegove naloge.
PredloZeno rjeSenje nedostatak otklanja na naCin da nacelnika Jedinice za profesionalne
standarde i naCelnike unutrasnjih organizacionih jedinica unutar Jedinice za profesionalne
standarde rasporeduje policijski komesar uz prethodnu saglasnost ministra na osnovu
dostavljene liste od strane policijskog komesara od najmanje pet kandidata za svaku od
navedenih pozicija, a koji ispunjavaju uslove za navedene pozicije. Policijski komesar
navedene policijske sluzbenike moZe rasporediti na druge poslove i zadatke iskljucivo uz
prethodnu saglasnost ministra. Ostali policijski sluzbenici rasporedeni u Jedinici za
profesionalne standarde mogu se rasporediti na radna mjesta u okviru drugih organizacionih
jedinica Uprave policije iskljuéivo uz prethodnu saglasnost nacelnika Jedinice za
profesionalne standarde. Unutradnja kontrola ¢e predloZenim rjeSenjem ostvariti neophodan
stepen zaStite i samostalnosti. Nadlezna je za vodenje temeljitih i nepristrasnih istraga
povodom predstavki vezanih za nezakonito, nepravilno i neprofesionalno postupanje
policijskih sluzbenika, provodenje unutradnjih istraga u sluCajevima kada postoje osnovana
sumnja da je ucinjena povreda radne duznosti sluzbenika, iniciranje postupaka za utvrdivanje
disciplinske odgovornosti, zastitu ljudskog dostojanstva i ljudskih prava gradana.

Dopuna ¢lana 21.-Ovlastenja ministra dopunjavaju se na nacin da ¢e u skladu sa ¢lanom 19.
Zakona davati saglasnost na imenovanje nacelnika Jedinice za profesionalne standarde i
unutranjih organizacionih jedinica. Osim toga ministar moZe i da traZi reviziju po odredenim
predmetima o ¢emu Ce obavijestiti Komisiju za sigurnost.

Dopuna Clana 23. - U Zakonu o unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo u Clanu 23. stav
(3), iza taCke v) dodaje se nova taCka z) iz razloga $to je Nezavisni odbor nadlezan za
praéenje rada policijskog komesara, a u dosadasnjoj praksi Nezavisni odbor je bio primoran o
bitnim sigurnosnim dogadajima Citati iz novina, sa portala ili Sturih informacija predstavnika
Ministarstva, na koji nacin je bio onemogucen blagovremeno reagovati te eventualno sazvati
vanrednu sjednicu. Na ovaj naCin bi komesar bio u obavezi da Nezavisni odbor odmah
informiSe o bitnim dogadajima Cime bi Nezavisni odbor raspolagao sa svim bitnim
informacijama i kako bi mogao pratiti rad policijskog Komesara u provodenju mjera nadzora
nad radom uprave policije i mjera nadzora nad primjenom policijskih ovlastenja. Naravno
postojali bi ograniCenja kada se provodi istraga i kada se bez saglasnosti tuzioca ne mogu
iznositi bili kakvi detalji, a $to je ve¢ uredeno drugim zakonskim propisima.

Izmjena Clana 24.-VaZeCe rjeSenje da policijskog komesara mijenja nacelnik Sektora
unformisane policije pokazalo je svoje nedostatke kad je bivsi komesar zloupotrijebio pravnu
normu i internim premjeStajem za Nacelnika Sektora unformisane policije postavio takoder
bivseg, smjenjenog komesara. Predlozeno rjeSenje je da zamjenika policijskog komesara, sa
danom nastupanja okolnosti i razrjeSenja policijskog komesara imenuje Vlada Kantona



Sarajevo iz reda policijskih sluzbenika zaposlenih u Upravi policije koji ispunjavaju uslove
za policijskog komesara, a na prijedlog ministra.

Dopune ¢lana 26.- Clanovi Nezavisnog odbora ne mogu biti zaposleni u organima
unutrasnjih poslova u Bosni i Hercegovini. Postojecim zakonskim rjeSenjem nisu obuhvacene
i druge policijsko-sigurnosne agencije kao Sto su SIPA, OSA, GP BiH i sl. te se predloZzenim
rjeSenjem navedeni nedostatak otklanja.

Izmjena Clana 27. -Kriteriji za Clanstvo u Nezavisnom odboru promijenjeni na nacin da
kandidat nije bilo imenovan na bilo kojoj poziciji u politi€koj stranci (trenutno rjeSenje nije
bio imenovan u protekle Cetri godine) na bilo kojem nivou, niti je bilo postavljeno na bilo
koju poziciju od strane politicke stranke, da nije bio ¢lan izvrSnog ili zakonodavnog tijela na
bilo kojem nivou vlasti u BiH (trenutno rjeSenje nije bio imenovan u protekle Cetri godine).
Izmjena Clana 29.-Zamjenjen je broj Sluzbenih novina Federacije BiH.

Izmjena ¢lana 30.- Mjese¢nu naknadu za rad ¢lanova Nezavisnog odbora utvrduje Skupstina
Kantona.PredloZeno je da to ubuduce radi nadleZzna komisija Skupstine Kantona Sarajevo.
Izmjena Clana 31. -Zakon ostavlja moguénost ¢lanovima Nezavisnog odbora da mogu doci
na svaku trecu sjednicu i da ne budu smjenjeni cijeli period svog mandata, $to je nedopustivo.
Ovim rjeSenjem ¢e se izbjeéi takva mogucnost i pospjeSiti efikasnost rada Nezavisnog
odbora.

Izmjene Clana 33. -Ustanovljeno je da ne postoji pravno uredena medusobna saradnja
izmedu Nezavisnog odbora i Komisije za sigurnost Skupstine Kantona Sarajevo u smislu
razmjene informacija, podataka, dokumenata $to se pokazalo neophodnim nakon odrzane
hitne sjednice po pitanju sigurnosne situacije gdje su Zakljuckom Skupstine ovi zakonodavni
organi bili zaduzeni za utvrdivanje odgovornosti policijskog komesara. Oba ova organa
predstavljaju zakonodavne organe preko kojih SkupsStina Kantona Sarajevo obavlja nadzor
nad radom komesara i Uprave policije. Ovo je vazno i sa aspekta €injenice da je policijski
komesar potpuno operativno i finansijski nezavisan u svom radu. S obzirom da Nezavisni
odbor donosi prijedlog godisSnje pismene ocjene rada policijskog komesara, potrebno je u tom
smislu pojacati sistem kontrole i nadzora nad njegovim radom i radom Uprave policije.
Izmjena Clana 34.- Na Poslovnik o radu Nezavisnog odbora saglasnost daje Skupstina
Kantona. Predlozenim rjeSenjem nije potrebna saglasnost zakonodavnog organa.

Izmjena Clana 35 - Zakon o unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo propisao je da se na
konkurs na poziciju policijskog komesara, pored ostalih Zakonom propisanih stavki, mogu
prijaviti samo policijski sluzbenici koji imaju minimalno tri godine iskustva u Cinu glavnog
inspektora. Godine iskustva predloZzenim rjeSenjem se briSu, a osoba koja konkuriSe na
poziciju policijskog komesara mora imati steCenu diplomu visokog obrazovanja ili druge
obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje VII stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa 240 ECTS studijskih bodova ili
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen pravni fakultet ili fakultet za
kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije, ili druge visokoobrazovne institucije
pravne, kriminalistiCke, kriminoloSke i sigurnosne struke. Uvjeti za kandidata prema vaze¢em
Zakonu su da nije bio ¢lan politicke stranke, niti je bio na bilo kojoj poziciji u politickoj
stranci na bilo kojem nivou, niti je bio postavljen na bilo koju poziciju u organima vlasti od
politiCke stranke u posljednjih pet godina, da nije niti je bio Clan izvrSnog ili zakonodavnog



tijela na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini u posljednjih pet godina. Navedeni
uvjeti ostaju i dalje ali bez navedenih ogranicenja od pet godina, koji se brisu.

Izmjena Clana 36. - Zakonskim rjeSenjem nije odreden rok u kojem Nezavisni odbor mora
raspisati konkurs u slucaju smjene policijskog komesara odnosno izricanja disciplinske
sankcije koja ima za posljedicu prestanak radnog odnosa. Ureden je postupak u slucaju isteka
mandata policijskog komesara, $to za posljedicu ima opterecenje njegovog zamjenika, koji
mora duZi vremenski period obnaS$ati dvije funkcije i ako to nije bila intencija ¢lana 24. ovog
Zakona.

Dopuna Clana 45.-Predlaze se obaveza policijskom komesaru prisustvovanja sjednicama
Nezavisnog odbora, na koje se pismeno poziva od strane predsjednika Nezavisnog odbora, a
0 nemogucnosti prisustvovanja duzan je obavjestiti predsjednika Nezavisnog odbora.
Izmjena €lana 46. -Komesar Vahid Cosi¢ smjenjen je u oktobru 2016. godine i za tu godinu
Nezavisni odbor nije mogao donijeti odluku o prijedlogu ocjene komesara policije, a niti je
mogao ,,godiSnjom ocjenom“ ocjeniti v.d. komesara ili novog komesara jer nije funkciju
obnasao cijelu godinu. Predvidenim prijedlogom bi se izbjegla ovakva situacija.

Izmjena ¢lana 51. - Disciplinski postupak pokrece se zbog osnova sumnje da su pocinjene
ozbiljne povrede sluzbene duZnosti iz €lana 52. ovog Zakona, koje nastaju kao rezultat
njegove radnje, necinjenja ili propustanja da postupi na adekvatan nacin. Predlaze se da
Vlada Kantona Sarajevo na prijedlog ministra unutrasnjih poslova moZe u svakom
konkretnom slu€aju, uzimajuéi u obzir sve okolnosti, odluCiti o suspenziji policijskog
komesara, koja moZe trajati najduze do okonCanja postupka, zbog vodenja disciplinskog
postupka i mogucnosti uticaja komesara na svjedoke i dr. lica, prikrivanje, sakrivanje i
uniStavanje dokaza.

Izmjene cClana 52.- Postoje¢im zakonskim rjeSenjem propisano je da davanje netaCnih
podataka ima uticaj na donoSenje odluka, $to u praksi znaCi da moZzete govoriti neistine i da
necete snositi sankcije ako posljedica nije nastupila. Za ovakvu najvisu funkciju u Upravi
policije je davanje netaCnih podataka djelo za koje se treba snositi odgovornost bez obzira da
li je posljedica nastupila ili nije.

Izmjene ¢lana 56.- Brisanje stava (2) predloZeno je iz razloga $to je dosadasnjim zakonom
bilo propisano da Komesar dobije "samo™ pismenu opomenu za povredu cClan 52. tacke h) -
sprijeCavanje, ometanje, izbjegavanje ili na drugi naCin odgadanje provodenja disciplinskog
postupka protiv policijskog sluzbenika. Za ovu vrstu ponaSanja se ne moze samo izricati
pismena opomena. Dosadasnjim stavom (3) bilo je predvideno da policijski Komesar moze
dobiti disciplinsku mjeru prestanak radnog odnosa samo "ako su izvrSene povrede sluzbene
duznosti izazvale teze posljedice za sigurnost u Kantonu i da je prestanak radnog odnosa
jedina odgovarajuca disciplinska sankcija za nastale posljedice”. Ni u jednom propisu nije
definisano Sta se smatra pod Stetnim posljedicama za sigurnost u Kantonu, dok vise povreda
sluzbenih duZnosti utvrdenih u ¢lanu 52. zakona ima obiljezja i krivicnih djela, te bi se za iste
mogla izre¢i disciplinska sankcija prestanka radnog odnosa, a $to u skladu sa odredbama
Zakona koji je na snazi nije moguce.

Izmjene Clana 64. -Odbor za Zalbe javnosti se osniva kao nezavisno tijelo Skupstine
Kantona Sarajevo koje Cine tri Clana, od kojih je jedan cClan drzavni sluzbenik kantonalnih

organa uprave, a dva €Clana predstavnici gradana od kojih je jedan predsjedavaju¢i Odbora. S



obzirom da prilikom imenovanja odbora treba voditi raCuna o nacionalnoj i spolnoj strukturi,
predvidenim zakonskim rjeSenjem od tri ¢lana to je teSko ispoStovati. Neophodno bi bilo da
se taj broj poveca na pet ¢lanova. Rad odbora ima za cilj osigurati objektivno i nepristrasno
vodenje postupka u vezi sa izjavljenim zalbama na rad i ponaSanje policijskih sluzbenika,
¢ime osigurava zastitu ljudskih prava i sloboda. Odbor za Zalbe je u potpunosti oslonjen na
rad odjeljenja za unutraSnju kontrolu unutar jedinice za profesionalne standarde Uprave
policije, koja je pod direktnim ingerencijama policijskog rukovodioca - policijskog komesara.
PredlaZe se da Odbor za Zalbe javnosti €ini pet ¢lanova predstavnika gradana. Obim poslova
Odbora za zalbe javnosti (izjavljenih zalbi na rad i ponaSanje policijskih sluzbenika) ostaje
isti a dijeli se umjesto na tri ¢lana Odbora za Zalbe javnosti na pet ¢lanova prema prijedlogu
Zakona, koji ¢e obavljati te poslove tako da ¢e se ista naknada dijeliti umjesto do sad na tri
ubuduce na pet ¢lanova Odbora za Zalbe javnosti.

Dopuna ¢lana 66.-Dopunjava se nadleznost Odbora za Zalbe javnosti na naCin da moZe da
trazi reviziju po odredenim predmetima o ¢emu C¢e obavijestiti Komisiju za sigurnost.
Dopuna c¢lana 77.- Osim policijskog komesara koji prema vazeCem Zakonu moze predlaze
se da i ministar moze izuzetno, za postignuti uspjeh u vrsenju njihovih poslova priznanja,
pohvale i druge nagrade dodijeliti rjeSenjem policijskim sluzbenicima.

Izmjena i dopuna Clana 94.-propisuje obavezu uskladivanja Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji Ministarstva u roku od Sest mjeseca i Pravilnika o uvjetima za imenovanje i
razrjeSenje ¢lanova Odbora za Zalbe javnosti u roku od tri mjeseca od dana stupanja na snagu
ovoga zakona. Predlozeno je da u Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji Ministarstva, za radna
mjesta zateCenih policijskih sluZzbenika koji po odredbama ovog zakona i zakona koji regulise
radno-pravni status policijskih sluzbenika ne ispunjavaju uvjete za vrsenje poslova, koji
ukljuCuju vrstu i stepen struCne spreme, u djelu sistematizacije radnih mjesta, kojim se
ureduju elementi radnog mjesta, a odnose se na uvjete za vrsenje poslova, ukljucujuci vrstu i
stepen strucne spreme i Cin, pored uvjeta propisanih ovim Zakonom, sa naznakom "a za
zateCene policijske sluzbenike" ureduju se uvijeti za vrSenje poslova, ukljucujuci vrstu i
stepen strucne spreme i €in koje posjeduju zateCeni policijski sluzbenici.

Dopuna ¢lana 94.-Predlaze se da izuzetno policijski komesar u narednih pet godina od dana
stupanja na shagu ovog Zakona moZze biti policijski sluzbenik sa najmanje tri godine radnog
iskustva u Cinu samostalnog inspektora.

U svom izvjeStaju Skupstini broj:01-05-3040-38/16 od 29.11.2016. godine o provedenoj
proceduri utvrdivanja odgovornosti bivseg policijskog komesara Vahida Cosi¢a Nezavisni
odbor naglasio je da je u toku 2015. i 2016. godine u ¢in glavnog inspektora unaprijeden
jedan policijski sluzbenik, te daje odredeni broj policijskih sluzbenika rasporeden na poslove
za koje je predviden Cin glavni inspektor ali da isti nisu unaprijedeni ve¢ su poslove obavljali
kao vrSioci duznosti u ¢inu samostalni inspektor. 1z tih razloga, a obzirom na €injenicu da se
na ovaj konkurs redovno prijavljuju kandidati iskljucivo iz Ministarstva unutrasnjih poslova
Kantona Sarajevo Nezavisni odbor je u niz navrata sugerisao da je potrebno prosiriti bazu za
izbor policijskog komesara kako bi na ovu poziciju bio izabran Sto kvalitetniji kandidat
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Sastavni dio ovog dijela obrazloZenja je Obrazac Izjave o fiskalnoj procjeni - Obrazac IFP-
NE koji je saCinjen u skladu sa Pravilnikom o proceduri za izradu Izjave o fiskalnoj procjeni
zakona, drugih propisa i akata planiranja na budzet ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj:
34/16, 15/18).

IV - DonoSenje zakona po hitnom postupku

Predlaze se donoSenje ovog zakona po hitnom postupku, u skladu sa ¢lanom 159. Poslovnika
Skupstine Kantona Sarajevo (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 41/12-Drugi novi
preCiseni tekst, 15/13, 47/13, 47/15 i 48/16) obzirom da se zakonom ureduju postupci i
reguliSu pitanja za Cije uredenje postoji neodlozna potreba, a navedena izmjena i dopune se
predlazu iz razloga Sto sigurnost predstavlja osnovno ljudsko pravo, a cilj koji predloZeni
zakon treba postici je poboljSanje sigurnosne situacije u Kantonu Sarajevo. Uzimajuci u obzir
sva protekla deSavanja koja su imala za posljedicu naruSavanje sigurnosne situacije postoji
potreba da se bez odlaganja pristupi izmjenama i dopunama ovog Zakona.

1z tog razloga smatramo da se predmetna izmjena i dopune Zakona trebaju uputiti u
proceduru donoSenja po hitnom postupku kako bi se skratila procedura donoSenja istog i
obezbijedila njegova Sto hitnija primjena.
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Bosna i Hercegovina Bocua n XepLieroBuHa
Federacija Bosne i Hercegovine ®depnepalimja bocHe 1 XepucroonHe
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO 15 2019
Ministarstvo pravde i uprave MWHWCTaPCTBO NPUB/C 1 YLPaBC <

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Justice and Administration

Broj. 03-06-02-20610/19
Sarajevo, 15.05.2019. godine

MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
gosp. Admir Katica, ministar

PREDMET: Prijedlog Zakona o0 izmjenama i dopunama Zakona o
unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo, misljenje -
VEZA:Vas akt, broj; 01-02-1817/19 od 14.05.2019. godine

Postupajuci po vaSem aktu, broj i datum gornji, a u skladu sa odredbama ¢lana 7. Zakona o
organizaciji i djelokrugu organa uprave i upravnih organi7xija Kantona Sarajevo (*'Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 2/12-Pregidéeni tekst i br. 41/12 i 8/15) i Clana 4. stav 2. Uredbe o
postupku i nacinu pripremanja, izrade i dostavljanja propisa (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™,
broj 50/17-Drugi novi precisceni tekst i 2/18-Ispravka), Ministarstvo pravde i uprave razmotrilo je
prijedlog ovog zakona i daje slijedece

MISLJENJE

Prijedlog Zakona 0 izmjenama i dopunama Zakona o unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo je
propis kojim se ne povreduju prava zaStiéena odredbama Evropske konvencije o zastiti ljudskih
prava i o.soovnih sloboda kao ni sa drugim pravnim aktima kojima je utvrdena zastita ljudskih
prava.

S poStovanjem.

Dostaviti:
1. Naslovu:
2. ala.

wcb: http://mpu.ks.gov.ba
e-mail: mpu@mpu.ks.gov.ba;
Tel: | 387 (0) 33 562-083,
Fax: + 387 (0) 33 562-241
Sarajevo, Reisa D/.cmaluilina Cmisevica |
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Bosna i Hercegovina BocHa n XepuerosBuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depepaymja BocHe n XepLerosuHe
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
Ured za zakonodavstvo YpeA 3a 3aK0HOaBCTBO
Bosnia and Herzegovina 15 -dS- 2019

Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Office for legislature of Sarajevo

Broj: 09-02-20613/19
Sarajevo, 15.05.2019. godine

KANTON SARAJEVO 3
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA

PREDMET: Strucno misljenje na prijedlog Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo.-

Na osnovu Clana 2. Uredbe o Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 7/06-Precis¢eni tekst) i ¢lana 4. Uredbe o postupku
i nacinu pripremanja, izrade i dostavljanja propisa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj;
50/17- Drugi novi preciSceni tekst i 2/18- Ispravka), Ured za zakonodavstvo Vlade Kantona
Sarajevo, daje slijedece 5

MISLIENJE

1. Ured za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo nema primjedbi na dostavljeni tekst
prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o policijskim sluzbenicima Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu; Zakon), a iz razloga koji su navedeni u obrazloZenju predmetnog
materijala.

Naime, donoSenje predmetnog Zakona spada u iskljucivu nadleznost Kantona Sarajevo,
te u tom smislu u nadleznosti je Vlade, odnosno Skupstine Kantona Sarajevo da prihvati ili
odbije predlozena pravna ijeSenja sadrzana u Zakonu.

2. Dostavljeni materijal je pripremljen u skladu sa Uredbom o postupku i nacinu
pripremanja, izrade i dostavljanja propisa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 50/17-
Drugi novi preCiseni tekst i 2/18- Ispravka), te se isti moZe razmatrati na jednoj od narednih
sjednica Vlade Kantona Sarajevo, uz preporuku da se predmetni materijal dopuni sa misljenjem
Ministarstva fmansija Kantona Sarajevo po pitanju budZetskih sredstava za primjenu Zakona,
kao i sa misljenjem Ministarstva pravde i uprave Kantona Sarajevo po pitanju zastite osnovnih
ljudskih prava i sloboda.

Dostaviti:
'"Naslovu

2. Evidencija
3. Arhiva

fwwm

Sarajevo, HamlitJjrSfeidara !
\ % Az



Bosna i Hercegovina Bosnia and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercegovine Federation of Bosnia and Herzegovina
KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
Ministarstvo finansija Ministry of Finance

Broj: 08-01-02-20612/19 AZ
Sarajevo, 15.05.2019. godine

KANTON SARAJE VO
MINISTARSTVO UNUTRASNJIHPOSLOVA

Predmet: Misljenje na Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o unutrasnjim
poslovima Kantona Sarajevo
Veza, vas dopis, broj: 01-02-1817/19 od 14.05.2019.g.

Vezano za va$ zahtjev za misljenje na Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o unutradnjim poslovima Kantona Sarajevo, u skladu sa ¢lanom 8. Pravilnika o
proceduri za izradu izjave o fiskalnoj procjeni zakona, drugih propisa i akata planiranja na
budZet (,,SluZzbene novine Federacije BiH*, broj 34/16), dajemo sljedece misljenje:

Ministarstvo unutraSnjih poslova Kantona Sarajevo je postupilo u skladu sa navedenim
Pravilnikom i Ministarstvu fmansija Kantona Sarajevo uz Prijedlog zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo dostavilo na misljenje
popunjen i potpisan obrazac IFP-NE u kojem je data izjava da: ,,Provodenje Prijedlog zakona
0 izmjenama i dopunama Zakona o unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo ne proizvodi
dodatne fiskalne efekate,odnosno ne iziskuje dodatna finansijska sredstva u Budzetu Kantona
Sarajevo.*

Obzirom da za provodenje Prijedloga zakona nije potrebno obezbijediti dodatna sredstva iz
BudZzeta Kantona Sarajevo, na navedeni Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
unutradnjim poslovima Kantona Sarajevo, Ministarstvo fmansija Kantona Sarajevo, sa aspekta
fiskalnog uCinka na Budzet, nema primjedbi.

Dostaviti:
(). Naslovu
2. MF- Sektor za budzet i fiskalni sistem
3. ala

Pripremili: Alma Zildzi¢, mr. o
Adin Sendro, mr. oe
Kontrolisala: Amina Modéevié, r

web: http://mf.ks.gov.ba
e-mail: mf@mfks.gov.ba;
Tel: -t 387 (0) 33 565-005, Cent.- 387 (0) 33 565-000 .
Fax: -t 387 (0) 33 565-052 i 565-048 U\H cmi L
Sarajevo, MarSala Tita 62
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OBRAZAC 1ZJAVA O FISKALNOJ PROCJENI

Obrazac IFP NE
A 1. Obradiva¢ propisa

Razdjel 1702 IMINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA KANTONA SARAJEVO - UPRAVA POLICIJE
B 2. Osnovni podaci o prijedlogu propisa

Vrsta proplsa/akta Zakon DA Odluka NE Strategija NE
Uredba NE Drugi akti NE Drugi akti planiranja NE
Naziv propisa/akta Zakon 0 izmjenama i dopunama Zakona o unutra3njim poslovima Kantona Sarajevo - prijedlog

C 3. Izjava o nepostojanju dodatnih fiskalnih efekata predloZzenog propisa

Provodenje prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o unutraSnjim poslovima Kantona Sarajevo, ne proizvodi dodatne fiskalne efekte, odnosno ne iziskuje dodatna
finansijska sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo.

D 4. Pecati potpis odgovornog lica Mjesto |
obradivacCa, odnosno predlagatelja propisa datum

"Oeg,



PRILOZI ;
Izvod iz Ustava Kantona Sarajevo

Broj L - Strana 2

propise ili druge akte niti preduzimati radnje kojima bi se
na bilo koji nacin ogranicavala prava ili narusavali interesi
Bosne i Hercegovine ili Federacije na ovom podrucju.

II- ZASTITA LIUDSKIH PRAVA | SLOBODA
Clan 7.
Utvrdivanje ljudskih prava i sloboda

Na podru¢ju Kantona obezbjeduje se puna zastita ljud-
skih prava i sloboda utvrdenih Ustavom Bosne i Herce-
govine i Ustavom Federacije, kao i u instrumentima datim
u Aneksu Ustava Federacije.

Skupétina ili bilo koji drugi organ Kantona ne mogu
reducirati ljudska prava i slobode utvrdene aktima iz pre-
thodnog stava. Oni su du ni u donoSenju propisai u njiho-
voj primjeni posebno voditi rauna o efektima koje ti
propisi imaju ili mogu imati u oblasti ljudskih prava i
sloboda.

Clan 8.
Zastita ljudskih prava i sloboda

Skupétina ¢e obezbijediti donoSenje takvih propisa ko-
jima ¢e se u prvom redu zastititi utvrdena ljudska prava i
slobode, te uvesti efikasni instrumenti te zastite.

Organi vlasti u Kantonu prilikom izvrSavanja propisa
su obavezni onemoguciti svako naruSavanje ljudskih prava
i sloboda, te poduzimati sve potrebne mjere iz svoje
nadle nosti radi njihove potpune zaStite. Ovo se posebno
odnosi na policijske snage koje ¢e efikasnim, preventivnim
i operativnim radom obezbijediti punu li¢nu i imovinsku
zaStitu svakog gradanina.

Clan 9.
Komisija za ljudska prava

Radi zastite ljudskih pravai sloboda i kontrole rada svih
organa vlasti Kantona u ovoj oblasti, Skupstina obrazuje
posebnu Komisiju za ljudska prava.

Broj cClanova, nacin njihovog imenovanja te
nadle nosti Komisije iz prethodnog stava utvrduju se
posebnim propisom Kantona.

Clan 10.

Suradnja sa ombudsmenom i medunarodnim
organizacijama

Skupétina i drugi organi vlasti su obavezni pru iti om-
budsmenu Bosne i Hercegovine, ombudsmenu Federacije
i svim medunarodnim posmatrackim tijelima za ljudska
prava potrebnu pomoc¢ u vrsenju njihovih funkcija na po-
drucju Kantona,

U okviru pomodi iz prethodnog stava organi Kantona
¢e narocito:

a) staviti na uvid sve slu bene dokumente ukljucujuci
i one tajnog karaktera, te sudske i upravne spise;

b) osigurati suradnju svake osobe i svakog slu benika
u davanju potrebnih informacija i podataka;

c) osigurati pristup i kontrolu na svim mjestima gdje su
osobe lisene slobode, zatvorene ili gdje rade;

SLUZBENE NOVINE KANTONA SARAJEVO
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d) omoguciti prisustvo .sudskim i upravnim postupcima
kao i sastCincima organa.

Nalazi i izvjeStaji tijela iz stava 1. ovog Clana ¢e se
razmatrati u nadle nim organima po hitnom postupku, te
¢e na osnovu toga biti preduzimane odgovarajuce mjere
gdje to bude potrebno,

111 - NADLEZNOSTI KANTONA
Clan 11,
Odredivanje nadle nosti

Kanton ima nadle nosti utvrdene Ustavom Federacije
i ovim Ustavom.

U sluc€aju potrebe za tumacenjem, nadle nosti Kantona
utvrdene ovim Ustavom Ce biti tumacene u korist Kantona
po principu predpostavljene nadle nosti, a pojedinano
spomenuta ovlastenja u ovom Ustavu se nece tumaciti kao
bilo kakva ograni¢enja opcih nadle nosti Kantona.

Clan 12.
Iskljucive nadle nosti

U okvira svojih nadle nosti Kanton je nadle an za:

a) uspostavljanje i nadziranje policijskih snaga;

b) utvrdivanje obrazovne politike, ukljucujuci
donosenje propisa 0 obrazovanju i osiguranje obrazovanja;

¢) utvrdivanje i provodenje kulturne politike;

d) utvrdivanje stambene politike, ukljucujuéi i
donoSenje propisa koji se ticu uredivanja i izgradnje stam-
benih objekata;

e) utvrdivanje politike koja se ti¢e reguliranja i osigu-
ravanja javnih slu bi;

0O donoSenje propisa o koristenju lokalnog zemljista,
uklju€ujuci i zaniranje;

g) donoSenje propisa o unaprijedivanju lokalnog pos-
lovanja i dobrotvornih aktivnosti;

h) donoSenje propisa o lokalnim postrojenjima za
proizvodnju energije i osiguranje njihove dostupnosti;

i) utvrdivanje politike u vezi sa osiguranjem radija i
televizije, ukljucuju¢i donoSenje propisa o osiguranju nji-
hovog rada i izgradniji;

j) provodenje socijalne politike i uspostava slu bi soci-
jalne zastite;

k) stvaranje i primjena politike turizma i razvoja tur-
istickih resursa;

1) stvaranje predpostavki za optimalni razvoj privrede
koja odgovara urbanoj sredini;

m) finansiranje djelatnosti kantonalnih vlasti ili kan-
tonalnih agencija oporezivanjem, zadu ivanjem ili drugim
sredstvima.

Clan 13.
Zajednicke nadle nosti sa Federacijom
Kanton zajedno sa Federacijom, samostalno ili u koor-
dinaciji sa federalnim vlastima vrsi slijede¢e nadle nosti:
a) jamcenje i provodenje ljudskih prava;
b) zdravstvo;
c) politika zaStite Covjekove okoling;
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d) komunikacijska i transportna infrastruktura;
e) socijalna politika;
f) provodenje zakona i drugih propisa o dr avljanstvu;
g) imigracija i azil;
h) turizam;
i) koriStenje prirodnih bogatstava.
Clan 14.

Vrsenje nadle nosti

Svoje nadle nosti Kanton izvrSava donoSenjem sop-
stvenih propisa i primjenom propisa Bosne i Hercegovine
i Federacije.

Nadle nosti iz ¢lana 13. ovog Ustava Kanton vrSi u
obimu dogovorenom sa federalnim vlastima. U slucaju da
takav dogovor ne postoji te nadle nosti ¢ée Kanton vrSiti
cjelovito i samostalno.

Clan 15.
PrenoSenje nadle nosti

Svoje nadle nosti iz oblasti obrazovanja, kulture,
turizma, lokalnog poslovanja i dobrotvornih aktivnosti,
radija i televizije Kanton mo e prenositi na op¢ine u svom
sastavu. Ove nadle nosti ¢e se obavezno prenositi na one
opcine u kojima vecinsko stanovniStvo prema nacionalnoj
strukturi nije stanovniStvo koje €ini vecinu i na podrucju
cijelog Kantona.

Kanton mo e neke od svojih nadle nosti prenijeti i na
federalne vlasti, ukoliko bi se na taj nain obezbijedilo
njihovo efikasnije i racionalnije vr3enje.

Odluku o prenoSenju nadle nosti u .smislu ovog ¢lana
donosi Skupstina.

IV - STRUKTURA VLASTI

A) ZAKONODAVNA VLAST
Clan 16.
Opca odredba

Zakonodavnu vlast u Kantonu vrsi Skupstina Kantona.
Clan 17.

Sastav Skupstine

Skupstina je jednodomo predstavnicko tijelo sas-
tavljeno od 45 (Cetrdesetpet) poslanika. Poslanici se biraju
tajnim glasanjem na neposrednim izborima na cijelom
podrucju Kantona.

Prilikom izbora poslanika obezbjeduje se odgovarajuca
zastupljenost predstavnika Bo.Snjaka, Hrvata i ostalih
naroda proporcionalno nacionalnoj strukturi stanovnistva
na podrucju Kan- tona.

Izbor poslanika u Skupstini provodi se sukladno feder-
alnim izbornim propisima, s lim $to izbore raspisuje i
provodi Skup-Stina.

Mandat poslanika u Skupstini trje 2 (dvije) godine.

SLUZBENE NOVINE KANTONA SARAJEVO
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Clan 18.
Nadle nosti Skupstine

Skupstina Kantona:

a) priprema i dvotre¢inskom veéinom usvaja Ustav
Kantona;

b) donosi zakone i druge propise u okviru izvrSavanja
nadle nosti Kantona, izuzev propisa koji su ovim Ustavom
ili zakonom dati u nadle nost VVlade Kantona;

c) bira i razrjeSava Predsjednika i podpredsjednika
Kantona sukladno Ustavu Federacije i ovom Ustavu;

d) utvrduje politiku i donosi programe razvoja Kan-
tong;

e) potvrduje imenovanje Premijera, zamjenika Premi-
jerai ¢lanova Vlade Kantona;

f) osniva kantonalne i opcinske sudove i utvrduje nji-
hove nadle nosti;

g) bira sudije kantonalnih sudova sukladno Ustavu
Federacije i ovom Ustavu;

h) usvaja bud et Kantona i donosi zakone o oporezi-
vanju i na drugi nacin osigurava potrebno finansiranje;

i) bira zastupnike u Dom naroda Federacije sukladno
Ustavu Federacije;

j) odlucuje o prijenosu ovlastenja Kantona na opéine i
Federaciju;

k) odobrava zakljuCivanje ugovora i sporazuma u
oblasti medunarodnih odnosa i medunarodne suradnje;

1) provodi istragu sukladno ovom Ustavu i posebnim
propisima;

m) vrSi i druge poslove utvrdene federalnim propisima,
ovim Ustavom i kantonalnim propisima.

Clan 19.
Nacin rada Skupstine
Skupstina bira predsjedavajuceg i
zamjenika iz reda izabranih poslanika.

Skupstina zasijeda javno, izuzev u slucajevima kada je
to predvideno njenim poslovnikom. lzvjestaji o zasjedan-
jima i donesenim odlukama se objavljuju u sredstvima
javnog informiranja.

Nacin rada Skupstine bli e se ureduje poslovnikom.
Clan 20.

dva njegova

Poslani¢ki imunitet

Kriviéni postupak ili gradanska parnica ne mogu biti
pokrenuti protiv kantonalnog poslanika, niti kantonalni
poslanik mo e biti zadr an u pritvoru ili ka njen na bilo
koji nacCin zbog iznesenog miSljenja i datog glasa u
Skupstini.

Clan 21.
Nacin odlu€ivanja u Skupstini

U vrenju svojih nadle nosti SkupStina donosi zakone,
druge propise, te opce i pojedinacne akte (dalje; propisi).
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Clan 154.

Ukoliko se amandmanom bitnije mijenja tekst prijedloga zakona, 0 amandmanu se ne moze
odlugiti prije nego 5to se 0 njemu ne izjasne nadlezna radna tijela Skupstine, Zakonodavno-pravna
komisija i Vlada.

Clan 155.

Ako amandman na prijedlog zakona sadrzi odredbe kojima se angazuju finansijska sredstva,
predsjedavajuéi Skupstine dostavlja amandman i nadleznom kantonalnom organu u &iji djelokrug
spadaju pitanja obezbjedenja sredstava i raspolaganja sredstvima da razmotri uticaj odredaba
amandmana na raspoloziva sredstva i na obezbjedenje sredstava za finansiranje predlozenog
rieSenja i da o tome izvjesti Skupstinu.

Clan 156.

Povodom amandmana na prijedlog zakona podnesenog u toku pretresa, Skupstina moze
odlugiti da se pretres prekine da bi se 0 amandmanu izjasnila Vlada, nadlezno radno tijelo, klubovi
naroda i Zakonodavno-pravna komisija.

Clan 157.

Podnosilac prijedloga zakona se izjaSnjava 0 amandmanu.

Vlada Kantona se izjaSnjava o amandmanima i kada nije predlaga¢ zakona.

Amandman podnosioca prijedloga zakona, kao i amandman drugog ovlastenog predlagaca sa
kojim se podnosilac prijedloga saglasio, postaje sastavni dio prijedloga zakona.

O amandmanu na prijedlog zakona sa kojim se nije saglasio predlaga&, a podnosilac
amandmana nije odustao od njega, Skupstina glasa odvojeno.

- Donosenje zakona po skraéenom postupku

Clan 158.

Kad je to programom rada Skup$tine predvideno ili kad nije u pitanju slozen i obiman zakon,
podnosilac prijedloga zakona moze umjesto nacrta da podnese prijedlog zakona i da predlozi da se
prijedlog zakona pretresa po skraéenom postupku bez nacrta zakona.

Ako Skupstina ne prihvati da pretresa prijedlog zakona po skraéenom
postupku, sa prijedlogom zakona &ée se postupiti kao sa nacrtom i o tom nacrtu odmah se vrsi
rasprava.

- DonoSenje zakona po hitnom postupku

Clan 159.

Zakoni se, po pravilu, ne donose po hitnom postupku.

Izuzetno, po hitnom postupku moze da se donese samo zakon kojim se ureduju odnosi i
pitanja za &ije uredivanje postoji neodlozna potreba i ako bi donoSenje zakona u redovnom postupku
moglo da izazove Stetne posljedice za drustvene interese u Kantonu.

Clan 160.

Prijedlog da se donese zakon po hitnom postupku, skupa sa prijedlogom tog zakona, moze
da podnese svaki poslanik/zastupnik, radno tijelo Skupstine ili Vlada, uz obrazlozenje zadto je
neophodno da se zakon donese po hithom postupku.
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Clan 16.
(Pravilnik o unutradnjoj organizaciji)

(1) Pravilnik o unutradnjoj organizaciji Ministarstva (u daljem
tekstu: Pravilnik) donosi ministar, uz saglasnost Vlade
Kantona.

(2) Dio Pravilnika koji se odnosi na Upravu policije utvrduje
ministar, na prijedlog policijskog komesara.

(3) Pravilnikom se utvrduju:

a) organizacione jedinice i njihova nadleznost;

b) sistematizacijaradnih mjesta, koja obuhvata: naziv radnog
mjesta, opis poslova, uvjete za obavljanje poslova, ¢in za
radna mjesta policijskih sluzbenika, vrstu djelatnosti,
naziv grupe u koju spadaju poslovi, sloZzenost poslova i
druge elemente;

¢) nacin rukovodenja Ministarstvom, Upravom policije i
njihovim organizacionim jedinicama;

d) programiranje i planiranje poslova;

e) ovlastenja i odgovornosti rukovodeéih policijskih i

drzavnih sluzbenika, prilikom obavljanja poslova iz svoje
nadleznosti;

f) broj pripravnika koji se primaju u radni odnos i uvjeti za
prijem pripravnika za radna mjesta drzavnih sluzbenika i
namjestenika;

g) druga pitanja od znaCaja za organizaciju i nacin rada
Ministarstva.

Clan 19.
(UnutraSnja organizacija Uprave policije)

(1) Osnovne organizacione jedinice Uprave policije su:

a) Ured policijskog komesara;

b) Sektor uniformisane policije;

¢) Sektor kriminalistiCke policije;

d) Sektorzapravne, kadrovske, logisticke poslove, edukaciju
i analitiku;

e) Jedinica za profesionalne standarde;
policijske uprave.

(2) Ako jeto neophodno i adekvatnije odgovara prirodi odredenih
poslova, pored osnovnih organizacionih jedinica iz stava (1)
ovog Clana, ministarmozZe na prijedlog policijskog komesarau
Pravilniku o unutraSnjoj organizaciji Ministarstva utvrditi i
druge osnovne organizacione jedinice u Upravi policije, koje
¢e na odgovarajuci nacin osigurati vrSenje poslova i zadataka,
u skladu s ¢lanom 53. stav 2. Zakona o organizaciji organa
uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine.

(3) Unutar osnovnih organizacionih jedinica, Pravilnikom o
unutraSnjoj organizaciji mogu se utvrditi unutradnje
organizacione jedinice, kako bi se na adekvatan i efikasan
na€in osiguralo vrSenje poslova iz nadleznosti osnovnih
organizacionih jedinica Uprave policije.

Clan 21.
(Ovlastenja ministra u rukovodenju Ministarstvom)

(1) Ministarstvom rukovodi ministar.
(2) U cilju provodenja kantonalne politike i prioriteta u vezi sa

unutradnjim poslovima, provodenja kantonalnih zakona i
izvrSavanja zadataka povjerenih od strane Vlade Kantona,
pored zadataka utvrdenih drugim zakonima, ministar:

a) predstavlja Ministarstvo;

b) vrsi nadzor nad provodenjem zakona i drugih propisa iz
nadleznosti ministarstva;

¢) utvrduje prioritete i politiku Ministarstva;

d) predlaze donoSenje zakonai drugih propisa iz nadleznosti
Ministarstva;

e) donosi provedbene propise i druge opce i pojedinacne akte
iz svoje nadleznosti u svrhu provodenja zakona i drugih
propisa u oblasti unutrasnjih poslova;

f) organizuje rad Ministarstva;

g) osiguravazakonito i efikasno funkcionisanje Ministarstva;

h) odlucuje uupravnim stvarimananacin propisan zakonom;

i) organizuje jedinstven sistem izvjeStavanja i obrade
podataka u oblasti unutrasnjih poslova neophodnih za
vrsenje poslova Ministarstva;

j) osigurava saradnju Ministarstva sa drugim drzavnim
organima u Bosni i Hercegovini;

k) izvrSava i druge poslove i zadatke koje mu povijeri Vlada
Kantona, kao i druge poslove utvrdene zakonima Kantona,
Federacije i Bosne i Hercegovine.

(3) Prema osnovnim organizacionim jedinicama Ministarstva,

ministar:

a) upravlja i usmjerava obavljanje poslova iz nadleznosti
organizacionih jedinica;

b) obrazuje upravne i druge stru¢ne komisije i odgovarajuca
radna tijela;

¢) odlucuje o koriStenju sredstava i vrSi nabavku opreme i
materijalno-tehnickih sredstava, osim sredstava utvrdenih
za namjene iz €lana 6. ovog Zakona;

d) odluéuje o pravima, obavezama i odgovornostima
drzavnih sluzbenika i namjeStenika Ministarstva, osim
onih koji su pod nadleznos¢u policijskog komesara, u
skladu sa ovim Zakonom i drugim propisima;

e) izvrSava druge poslove i zadatke koje mu povjeri Vlada
Kantona, kao i druge poslove utvrdene zakonom.

(4) Zavrsenje nekih od poslova iz st. (2) i (3) ovog ¢lana ministar

moze prenijeti svoja ovlastenja sekretaru Ministarstva ili
rukovodiocima osnovnih organizacionih jedinica.

(5) Prema Upravi policije ministar je ovlasten da:

a) na prijedlog policijskog komesara donosi podzakonske
propise i druge opce i pojedinacne akte za koje je zakonom
ovlasten;

b) prati rad policijskog komesara;

c) utvrduje politike i prioritete u vezi sveobuhvatnih
sigurnosnih pitanja;

d) daje svoje izjaSnjenje na predlozenu godiSnju ocjenu o
radu policijskog komesara na nacin predviden u ¢lanu 46.
ovog Zakona;

e) na prijedlog policijskog komesara usvaja plan policijskih
poslova Uprave policije i

f) vrSi druga ovlastenja koja su mu ovim Zakonom i drugim
propisima data u nadleznost.
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Clan 23.
(Ovlastenja policijskog komesara u rukovodenju Upravom
policije)
(1) Policijski komesar je rukovodilac Uprave policije.
(2) Policijski komesar rukovodi Upravom policije i odgovoran je
za svoj rad ministru i Vladi Kantona.
(3) U rukovodenju Upravom policije, policijski komesar:

a) predstavlja Upravu policije;

b) nadgleda i usmjerava aktivnosti Uprave policije kojom
rukovodi u skladu sa prioritetima koje odredi Vlada
Kantona, uz konsultacije sa ministrom;

¢) odluCuje u upravnim stvarima iz nadleznosti Uprave
policije;

d) donosi propise na koje je ovlasten zakonom i vrsi izmjene
ili dopune istih, te dostavlja ministru nacrt i prijedloge
propisa ili izmjene i dopune propisa iz djelokruga rada
Uprave policije;

e) odlucuje o zasnivanju radnog odnosa i prestanku radnog
odnosa, kao i o pravima, obavezama i odgovornostima iz
radnog odnosa policijskih sluzbenika, drzavnih sluzbenika
i namjeStenika uposlenih u Upravi policije;

f) izrice sankcije za lakSe povrede sluzbene duznosti;

g) priprema prijedloge potrebnih finansijskih i drugih
sredstava za rad Uprave policije;

h) odluCuje o koristenju sredstava i vrSi nabavku opreme i
materijalno-tehnickih sredstava u skladu sa namjenom
odobrenih sredstava na budZetskoj poziciji Uprave
policije;

i) priprema tromjeseCne izvjeStaje i preporuke u vezi sa
realizacijom budZzeta, koje podnosi ministru;

j) predlaze ukupan broj uposlenika u Upravi policije;

k) obrazuje strucne komisije i odgovarajuéa radna tijela;

1) utvrduje potrebe, odreduje i implementira programe
struénog osposobljavanja i usavrSavanja uposlenika
Uprave policije;

m) organizuje jedinstven sistem izvjeStavanja i obrade
podataka neophodnih za vrSenje nadleznosti Uprave
policije;

n) raspisuje kantonalne potrage i oglaSavaraspisane potrage;

0) osigurava saradnju sa drugim policijskim organima i
agencijama za sprovodenje zakona u Bosni i Hercegovini,
te saraduje sa tuzilaStvima, sudovima i drugim nadleznim
pravosudnim organima u pitanjima iz nadleznosti Uprave
policije;

p) pripremaprograme, informacije, analize i druge materijale
iz djelokruga rada Uprave policije na zahtjev ministra,
Vlade Kantona ili na vlastitu inicijativu;

r) redovno izvjeStava ministra o poduzetim aktivnostima
Uprave policije, a odmah po dogadajima i rezultatima
poduzetih aktivnosti koje imaju znaCaj za sigurnost
gradana i interese Kantona, $to ¢e ministar blize urediti
posebnim opc¢im aktom u saradnji sa policijskim
komesarom;

s) obavjeStava javnost o radu Uprave policije;

§) podnosi informacije i statisticke podatke Federalnom
ministarstvu, u vezi saposlovima iz zajednicke nadleznosti
Kantona i Federacije, kao i poslova iz nadleznosti
Federacije koji su povjereni Ministarstvu;

t) odlucuje o nacinu osiguranja odredenih li€nosti i objekata;

u) vrsi druga ovlastenja koja su mu ovim zakonom i drugim
propisima data u nadleznost;

V) najmanje jednom mjesecno izvjeStava Nezavisni odbor o
rezultatima rada Uprave policije i stavlja na raspolaganje
sve traZzene podatke i dokumentaciju iz nadleznosti rada
Nezavisnog odbora.

(4) Policijski komesar moze ovlastiti nacelnika Sektora
uniformisane policije i nacelnika Sektora kriminalisticke
policije ili rukovodioce organizacionih jedinica da vrse
odredene poslove iz stava (3) ovog ¢lana.

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 7. januara 2016.

Clan 24.
(Zamjena policijskog komesara)

(1) Ukoliko policijski komesar zbog prestanka mandata, smjene,
ostavke, bolesti, odsustva ili drugih stvarnih ili pravnih
razloga, ne moze vrsiti svoja ovlaStenja u rukovodenju
Upravom policije, te poslove vrsi nacelnik Sektora
uniformisane policije, sve dok policijski komesar ne bude u
stanju da ponovo preuzme svoju duznost ili dok se ne imenuje
novi policijski komesar. Nacelnik Sektora uniformisane
policije preuzima duznost dan nakon nastupanja navedenih
okolnosti.

(2) Za vrijeme dok mijenja policijskog komesara u njegovom
odsustvu, nacelnik Sektora uniformisane policije ima sva
prava, obaveze i ovlastenja policijskog komesara predvidenau
¢lanu 23. ovog zakona, kao i pravo nanaknadu razlike place do
nivoa osnovne place policijskog komesara ako vrsi te poslove
duZe od 30 dana uzastopno.

(3) Ukoliko je i nacelnik Sektora uniformisane policije zbog
pravnih ili drugih stvarnih razloga sprijecen da vrsi poslove iz
stava (1) ovog €lana, nacelnik Sektora kriminalisticke policije
zamjenjuje policijskog komesara, sve dok on ne bude u stanju
da ponovo preuzme svoju duznost ili dok se ne imenuje novi
policijski komesar i ostvaruje prava iz stava (2) ovog Clana.

(4) Ukoliko policijskom komesaru prestane mandat zbog smjene,
prihvatanja ostavke, isteka mandata ili nemogucnosti da
ponovo preuzme poslove, Vlada Kantona imenuje novog
policijskog komesara, u skladu sa zakonom.

Clan 26.
(Sastav Nezavisnog odbora)

(1) Nezavisni odbor se sastoji od sedam ¢lanova.

(2) Clanovi Nezavisnog odbora biraju se iz reda istaknutih
strunjaka iz oblasti pravnih, druStvenih i kriminalistickih
naukate iz organizacija koje se bave zaStitom ljudskih prava ili
drugih srodnih oblasti, a koji nisu zaposleni u organima
unutrasnjih poslova u Bosni i Hercegovini.

(3) Najmanjejedan ¢lan Nezavisnog odboramorabiti diplomirani
pravnik odnosno Bakalaureat/Bachelor prava sa ostvarenih
240 ECTS studijskih bodova.

(4) Sastav Nezavisnog odbora odrazava nacionalni sastav
stanovniStava na teritoriji koju obuhvata Kanton prema popisu
stanovniStva iz 1991. godine.

(5) U toku izbornog postupka, vodi¢e se raCuna o polnoj
zastupljenosti.

Clan 27.
(Kriteriji za ¢lanstvo u Nezavisnom odboru)

€lan Nezavisnog odbora moze biti svako lice koje:

a) je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

b) ima najmanje VII stepen Skolske spreme ili 240 ECTS
studijskih bodova i najmanje pet godina radnog iskustva,
nakon sticanja visoke Skolske spreme u oblasti pravnih,
kriminalistickih, sigurnosnih ili drugih druStvenih nauka;

¢) nije €lan politicke stranke;

d) u posljednje Cetiri godine nije bilo na bilo kojoj poziciji u
politi€koj stranci nabilo kojem nivou, nitije bio postavljen
na bilo koju poziciju od strane politicke stranke;

e) u posljednje cetiri godine nije bilo ¢lan izvrSnog ili
zakonodavnog tijela na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini;

f) nije osudivano za krivicno djelo;

g) da se protiv njega ne vodi krivicni postupak;

h) da mu nije izrecena disciplinska sankcija za teZze povrede
sluzbene duznosti;

i) da nije policijski sluzbenik ili uposlenik Ministarstva i
Uprave policije.
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Clan 29.
(Imenovanje Nezavisnog odbora i trajanje mandata)

(1) Nezavisni odbor se imenuje na mandatni period od cetiri
godine.

(2) Clanovi Nezavisnog odbora iz stava (1) ovog ¢lana mogu biti
ponovno izabrani u Nezavisni odbor samo jednomuzastopno.

(3) Postupak izbora novog saziva Nezavisnog odbora pokrece se
najkasnije Sest mjeseci prije isteka mandata imenovanog
Nezavisnog odbora.

(4) Ukoliko mandat Nezavisnog odbora istekne prije imenovanja

novog Nezavisnog odbora, postoje¢i Nezavisni odbor
nastavlja u kontinuitetu wvrSiti svoje duznosti sve do
imenovanja novog Nezavisnog odbora.

(5) Odredbe Zakona o0 ministarskim, vladinim i drugim

imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 34/03), se
primjenjuju na izbor ¢lanova Nezavisnog odbora, ukoliko nije
drugacije odredeno ovim zakonom.
Clan 30.
(Finansiranje Nezavisnog odbora)

(1) Rad Nezavisnog odbora finansira se iz BudZeta Skupstine
Kantona.

(2) Clan Nezavisnog odbora ima pravo na mjesecnu naknadu za
svoj rad €iju visinu utvrduje Skupstina Kantona.

Clan 31.
(Smjena ¢lana Nezavisnog odbora)

(1) Skupstina Kantona ¢e smijeniti clanaNezavisnog odbora ako:

a) prestane ispunjavati bilo koji od uslova na osnovu kojih je
imenovan za €lana Nezavisnog odbora,

b) ne obavlja poslove u skladu sa Zakonom i usvojenim
Poslovnikom o radu Nezavisnog odbora,

c) neopravdano ne prisustvuje uzastopno na tri sjednice
Nezavisnog odbora,

d) po ocjeni nadlezne zdravstvene institucije postane trajno
nesposoban za obavljanje svojih duznosti;

e) ako postoji sukob interesa propisan ¢lanom 28. ovog

_ zakona.

(2) Clan Nezavisnog odbora je duzan obavijestiti Komisiju za
izbor i imenovanja o bilo kakvim promijenjenim okolnostima
koje mogu uticati na njegovo ¢lanstvo.

(3) Svako drugo zainteresirano lice moze obavijestiti Komisiju za
izbor i imenovanja o postojanju razloga iz st. (1) i (2) ovog
Clana.

(4) Komisija za izbor i imenovanja je duzna provijeriti navode u
roku od 15 dana od dana saznanja za postojanje razloga iz st.
(1) i (2) ovog Clana.

(5) Ukoliko utvrdi postojanje razloga za smjenu ¢lana Nezavisnog
odbora, Komisija za izbor i imenovanja odmah pokreée
postupak smjene, te izbora novog €lana, a Skupstina Kantona
ga imenuje.

(6) Smjena jednog ili vise ¢lanova Nezavisnog odbora ne smije
uticati na rad Nezavisnog odbora koji nastavlja sa svojim
radom, ukljucujuci i donoSenje odluka, dok Skupstina Kantona
ne izvrSi imenovanje novog ¢lana ili ¢lanova.

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 7. januara 2016.

Clan 33.
(Nadleznosti Nezavisnog odbora)
Nezavisni odbor obavlja sljedeée poslove iz svoje
nadleznosti:

a) raspisuje i provodi Javni
policijskog komesara;

b) wvrsi selekciju i predlaze listu kandidata zaizbor policijskog
komesara Vladi Kantona koju dostavlja posredstvom
ministra;

c) prati rad policijskog komesara i o tome izvjeStava
Skupstinu Kantona;

d) predlaze smjenu policijskog komesara Vladi Kantona u
skladu sa ovim zakonom;

e) vodi prvostepeni disciplinski postupak protiv policijskog
komesara i izrice disciplinske sankcije;

f) prima, razmatra i postupa po podnesenim zalbama na rad
policijskog komesara;

g) usvaja poslovnik o radu Nezavisnog odbora i izvjeStava
Skupstinu Kantona o svom radu;

h) obavlja i druge poslove koji su stavljeni u njegovu
nadleZnost ovim Zakonom.

Clan 34.
(Funkcioniranje i odlu€ivanje Nezavisnog odbora)

konkurs za imenovanje

(1) Nezavisni odborje duzan najkasnije u roku od 15 dana od dana
imenovanja, u punom sazivu, odrZati konstituiraju¢u sjednicu i
usvaojiti Poslovnik o radu na koji saglasnost daje Skupstina
Kantona.

(2) Na prvoj konstituirajucoj sjednici ¢lanovi izmedu sebe biraju
predsjedavajuéeg Nezavisnog odbora.

(3) Administrativne poslove za Nezavisni odbor
administrativna i stru¢na sluzba Skupstine Kantona.

(4) Nezavisni odbor sacinjava izvjeStaj o svom radu svakih Sest
mjeseci i dostavlja ga Skupstini Kantona na razmatranje.

(5) Na zahtjev Skupstine Kantona Nezavisni odbor saCinjava
dodatne izvjeStaje 0o svom radu.

(6) Nezavisni odbor donosi odluke ukoliko ima kvorum.

(7) Nezavisni odbor ima kvorum ukoliko je pet od sedam ¢lanova
prisutno.

(8) Na redovnim sjednicama Nezavisni odbor donosi odluke, za
koje su glasale najmanje cetiri ¢lana.

(9) Odluka o izboru, prijedlogu o smjeni, godiSnjoj ocjeni rada
policijskog komesara i disciplinskoj odgovornosti policijskog
komesara je donesena, ako je za nju glasalo najmanje pet
¢lanova.

(10) Odluke se donose javno, a zapisnik o glasanju ¢lanova

obavlja

dostupan javnosti.

Odjeljak B. Postupak izbora i imenovanja policijskog
komesara

Clan 35.
(Uslovi za radno mjesto policijskog komesara)

Za radno mjesto policijskog komesara kandidat mora
ispunjavati sljedece uslove:

a) daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

b) daje zdravstveno sposoban za vrSenje poslova;

¢) daima VII stepen strucne spreme ili 240 ECTS studijskih
bodova;

d) daimanajmanje tri godine radnog iskustva u ¢inu glavnog
inspektora ili visem ¢inu;
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e) da mu nije pravomoénom presudom izrecena krivicno
pravna sankcija;

f) daprotiv njeganije pokrenut krivi¢ni postupak i potvrdena
optuznica u skladu sa zakonima o kTivicnom postupku u
Bosni i Hercegovini;

g) dasenanjegane odnosi odredbaclanalX 1. UstavaBosne
i Hercegovine;

h) da ne ispunjava uslove za penzionisanje, predvidene
zakonom u toku mandata;

i) danije bio €lan politiCke stranke, niti je bio na bilo kojoj
poziciji u politi¢koj stranci na bilo kojem nivou, niti je bio
postavljen na bilo koju poziciju u organima vlasti od
politicke stranke u posljednjih pet godina;

j) danije, niti je bio ¢lan izvrSnog ili zakonodavnog tijelana
bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini u posljednjih
pet goding;

k) da nije disciplinski kaznjavan za teZze povrede sluzbene
duznosti.

Clan 36.
(Postupak izbora kandidata)

(1) Izbor policijskog komesara vrsi se javnim konkursom.

(2) Postupak odabira novog policijskog komesara mora zapoceti
najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata imenovanog
policijskog komesara.

(3) Nezavisni odbor donosi odluku o pokretanju postupka odabira
i raspisivanja konkursa.

(4) Princip transparentnosti i zakonitosti se primjenjuju tokom
postupka izbora i imenovanja.

Clan 45.
(Pracenje rada policijskog komesara)

(1) Nezavisni odbor se sastaje najmanje jednom mjesecno.

(2) Policijski komesar duzan je redovno izvjeStavati Nezavisni
odbor o svom radu i staviti mu na raspolaganje sve trazene
podatke i dokumentaciju iz nadleznosti rada Nezavisnog
odbora.

(3) Nezavisni odbor sacinjava detaljan tromjesecni izvjestaj o radu
policijskog komesara i dostavlja ga Skupstini Kantona.

Clan 46.
(Godisnja ocjena rada policijskog komesara)

(1) Nezavisni odbor, donosi prijedlog godiSnje pismene ocjene
rada policijskog komesara prema ocjenama: "nezadovoljava"
ili "zadovoljava". Prijedlog ocjene se uz obrazlozZenje dostavlja
ministru, Vladi Kantona i policijskom komesaru za
informaciju.

(2) Ministar i policijski komesar imaju pravo dati svoje pisano
izjaSnjenje o prijedlogu ocjene iz stava (1) ovog €lana koje
ministar dostavlja Vladi Kantona na odlucivanje.

(3) Na osnovu prijedloga ocjena Nezavisnog odbora i izjaSnjenja
ministra i policijskog komesara, Vlada Kantona donosi
Odluku o godisnjoj ocjeni rada policijskog komesara.

(4) Policijski komesar moze izjaviti prigovor Vladi Kantona, na
odluku iz stava (3) ovog ¢lana, u roku od osam dana od dana
dostavljanja odluke.

(5) Odluka Vlade Kantona po prigovoru je konacna.

Clan 51.
(Disciplinska odgovornost policijskog komesara)

(1) Policijski komesar je disciplinski odgovoran za povrede
sluzbene duznosti utvrdene u Clanu 52. ovog Zakona koje
nastaju kao rezultat njegove krivice.

(2) Krivicna odgovornost za krivicno djelo i prekrsajna
odgovornost za prekrSaj ne iskljuCuje disciplinsku
odgovornost policijskog komesara ako pocinjeno krivicno
djelo ili prekrSaj istovremeno predstavlja i povredu sluzbene
duZnosti iz €lana 52. ovog Zakona.

(3) Oslobadanje od krivicne odgovornosti ili prekrSajne odgovor-
nosti ne podrazumijeva istovremeno i oslobadanje od discip-
linske odgovornosti policijskog komesara.
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Clan 52.
(Povrede sluzbenih duznosti policijskog komesara)

Policijski komesar disciplinski odgovara za sljedece povrede

sluzbenih duznosti:

a) neizvrSavanje ili nesavjesno ili nepravovremeno
izvrSavanje sluzbenih zadataka predvidenih ovim i drugim
zakonima i podzakonskim propisima;

b) zloupotreba sluzbenog polozaja;

¢) nekorektno i neprofesionalno ponaSanje prema
policijskim sluzbenicima, drzavnim sluzbenicima ili
namjeStenicima Uprave policije ili strankama;

d) davanje netacnih podataka koji uticu na donoSenje odluka
nadleznih organa;

e) odbijanje izvrSenja zakonitih naredbi nadleznih organa;

f) sprijeCavanje gradana ili pravnih lica u ostvarivanju
njihovih prava pri podnoSenju zahtjeva, Zalbi, prituzbi,
molbi i drugih podnesaka ili neodluCivanje po tim
podnescima u zakonskom roku;

g) prikrivanje Cinjenica o nacinu izvrSenja sluzbenih
zadataka;

h) sprijeCavanje, izbjegavanje, ometanje ili na drugi nacin
odgadanje provodenja disciplinskog postupka protiv
drzavnog  sluzbenika, policijskog  sluzbenika i
namjestenika;

i) nepoduzimanije ili nedovoljno poduzimanje mjeraiz svoje
nadleznosti;

j) davanje i otkrivanje podataka koji su odredeni stepenom
tajnosti u skladu sa Zakonom o zastiti tajnih podataka;

k) provodenje aktivnosti koje nisu u skladu sa interesima
ministarstvai Uprave policije, odnosno kojima se naruSava
ugled ministarstva i Uprave policije;

1) ucestvovanje u politiCkim aktivnostimai obavljanje drugih
politickih aktivnosti koje nisu u skladu sa sluzbenom
duznoséu;

m) protivpravno pribavljanje osobne ili imovinske koristi za
sebe ili druge u vezi sa radom;

n) izdavanje naredenjacije bi izvrenje predstavljalo krivicno

djelo;
0) diskriminacija pri vrSenju duznosti na osnovu: rase, boje
koze, spola, jezika, religije, politickog ili drugog

Clan 56.
(Disciplinske sankcije)

(1) Zapovrede sluzbene duznosti iz ¢lana 52. ovog zakona mogu

se izredi sljedece disciplinske sankcije:

a) pismenaopomena;

b) novcana kazna u iznosu do 40% osnovne place na period
do Sest mjeseci;

¢) prestanak radnog odnosa.

(2) Pismena opomena se izrice za povrede iz ¢lana 52. tacka h)
ovog Zakona.

(3) Disciplinska sankcija prestanak radnog odnosa izriCe se u
slucaju kada se ocijeni da su izvrSene povrede sluzbene
duZnosti izazvale teZe posljedice za sigurnostu Kantonu i daje
prestanak radnog odnosa jedina odgovarajuéa disciplinska
sankcija za nastale posljedice.

Clan 64.
(Sastav Odbora za Zalbe javnosti)

(1) Odbor za Zalbe javnosti (u daljem tekstu: Odbor) se osnivakao
nezavisno tijelo Skupstine Kantonakoje Cine tri ¢lana, od kojih
je jedan €lan drzavni sluzbenik kantonalnih organa uprave, a
dva clana predstavnici gradana od kojih je jedan
predsjedavajuci Odbora.

(2) Odbor imenuje Skupstina Kantona na prijedlog Komisije za
izbor i imenovanja Skupstine Kantona.

(3) Sastav Odbora odraZavat ¢e nacionalni sastav stanovnistva na
teritoriji koju obuhvata Kanton prema popisu stanovnistva iz
1991. godine, te ¢e se voditi racuna o spolnoj zastupljenosti.

(4) Administrativnu i tehnicku podrsku u radu Odbora pruza
Skupstina Kantona koja osigurava i naknadu za rad ¢lanova
Odbora.



