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MUP KANTONA SARAJEVO
n/r sekretara Ministarstva

PREDMET: Odgovor na poslani¢ko pitanje Segmedine Srna Bajramovi¢ — dostavlja se;
VEZA: Va3 akt br. 01/02-1-3149/18 od 24.04.2018. godine;

Aktom veze, Upravi policije dostavljen je akt Struéne sluzbe Vlade Kantona Sarajevo, broj: 16-49-
148-61/18 19.04.2018. godine sa pitanjem zastupnika u Skupstini Kantona Sarajevo.

Naime, na 40. Radnoj sjednici Skupstine Kantona Sarajevo, u okviru tatke Dnevnog reda
“PoslaniCka pitanja, inicijative i odgovori”, zastupnik Segmedina Srna Bajramovi¢ je postavila
zastupni¢ko pitanje u kojem trazi od svih ustanova i preduzeéa kojim je osnivaé kanton da dostave
informaciju koliko je puta u zadnje tri godine vriena izmjena sistematizacije radnih mjesta, $ta je
ista suStinski predvidala kada je u pitanju kadrovska politika svake od institucija, te koliko je
uposlenika po novousvojenim sistematizacijama dodatno uposleno, napredovalo ili degradirano u
smislu radnog mjesta.

U vezi navedenog zastupnitkog pitanja iznosimo da je u posljedne tri godine donesen Pravilnik o
unutra$njoj organizaciji MUP-a Kantona Sarajevo br. 01-12-6/17 od 29.06.2017. godine i Pravilnik
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji MUP-a Kantona Sarajevo i br. 01-
12-7/17 od 11.09.2017. godine. Navedeni Pravilnici doneseni su radi usaglaSavanja sa Zakonom o
unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 1/16) kojim
je propisan pravni status Uprave policije na naéin da je Uprava policije kantonalna uprava u sastavu
Ministarstva, ¢ija se nadleZnost, organizacija, rukovodenje i nadin rada i druga pitanja koja su od
znacaja za rad i funkcionisanje Uprave policije u okviru Ministarstva ureduju navedenim zakonom,
te je propisano da Uprava policije ima status budZetskog korisnika unutar budZetskog razdjela
Ministarsiva.

Zatim, navedenim Pravilnicima je doglo do usaglasavanja sa Zakonom o drZavnoj sluzbi u Kantonu
Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 31/ 16) kojim se ureduje radno-pravni status
drZavnih sluzbenika i drugih zaposlenih u organima drzavne slube u Kantonu Sarajevo kao i
usagladavanja sa Uredbom o poslovima osnovne djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe u
Kantonu Sarajevo koje obavljaju drzavni sluZbenici, uslovima za vrienje tih poslova i ostvarivanju
odredenih prava iz radnog odnosa ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj 39/16).

Unutradnja organizacija Uprave policije sa osnovnim i unutranjim organizacionim jedinicama
utvrdena je na nacin da se postigne bolja organizacija i podjela poslova naroéito imajuéi u vidu
njihovu srodnost i povezanost.



Nadaije, unutraSnja organizacija je bazirana i na inicijativama datim od strane pojedinih opéina
Kantona Sarajevo u pogledu formiranja policijskih stanica prema teritorijalnoj podjeli samih opéina,
kojom prilikom su uzeti u obzir bitni parametri kao $to su analiza, stanje i procjena stanja
kriminaliteta, javnog reda i mira, saobraéaja i ostalih oblasti policijskog rada, broj stanovnika,
geografski polozaj i teritorija, objekti i sjedista institucija od posebnog znaaja sa aspekta
bezbjednosti (ambasade, vjerski objekti, sjedista dr¥avnih institucija, obrazovne institucije, dvorane
i stadioni za odrZavanje javnih manifestacija itd.). Takoder, prilikom utvrdivanja osnovnih i
unutrasnjih organizacionih jedinica kao i konkretnih radnih mjesta, posebna paznja je usmjerena na
to da administrativne poslove obavljaju drzavni sluZbenici i namjeStenici, a da poslove ovlastenih
sluzbenih lica koji primjenjuju policijska ovlastenja obavljaju policijski sluzbenici, obzirom da je
uoceno da u ranijoj sistematizaciji postojao odredeni broj policijskih sluzbenika koji su obavljali
poslove koji su u svom veéem obimu poslovi drzavnih sluZbenika i namjeStenika.

Nakon usvajanja nove sistematizacije u Upravi policije nije bilo dodatnog uposljavanja drzavnih
sluzbenika i namje$tenika (izuzimajuéi drZavne sluzbenike i namjeStenike koji su preuzeti u Upravu
policije po Sporazumu o pruzimanju drzavnih sluZbenika namjeStenika Uprave administracije i
podrSke, sluzbenih prostorija, sredstava i opreme za rad i dokumentacije, zakljuenim izmedu
ministra unutra$njih poslova Kantona Sarajevo i policijskog komesara br. 02-285 od 04.08.2017.
godine i br. 01-41/17 od 04.08.2017. godine), uz napomenu da je u toku procedura prijema 120
policijskih sluZbenika u &nu ,policajac*, za §to je Vlada Kantona Sarajevo dala saglasnost
Zakljukom br. 02-05-21160-30/17 od 15.06.2017. godine.

U skladu sa Zakonom o policijskim sluZbenicima Kantona Sarajevo i podzakonskim aktima,
kontinuirano se provode procedure unapredenja u visi &in, dok degradiranih u smislu radnog mjesta
u Upravi policije, nije bilo.

DOSTAVITI:
- Naslovuy;
- a/a.
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KANTON SARAJEVO y
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
n/r Sekretara ministarstva

PREDMET: Zastupnicko pitanje, dostavlja se;-

VEZA: Va3 akt broj: 01/02-1-3149/18 od 24.04.2018. godine i akt Stru¢ne sluZbe Vlade
Kantona Sarajevo broj : 16-49-148-61/18 od 19.04.2018. godine;-

U vezi vaSeg akta obavjestavamo vas da je od 04.04.2015. godine izmjena sistematizacije
radnih mjesta vriena samo jednom i to stupanjem na snagu Pravilnika o unutradnjoj organizaciji
Ministarstva unutradnjih poslova Kantona Sarajevo broj 01-12-6/17 od 29.06.2017. godine, kojim
Su van snage stavljene odredbe Pravilnika o unutra$njoj organizaciji Ministarstva unutrasnjih
poslova Kantona Sarajevo broj 01-595/13 od 07.02.2014. godine i 01-595-2/13 od 27.03.2015.
godine.

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji MUP KS iz 2014. godine sistematizovano Jje ukupno
421 radnih mjesta u MUP KS, dok je Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji MUP KS iz 2017.
godine sistematizovano ukupno 404 radna mjesta $to je za 17 radnih mjesta manje.

Napominjemo da je poslije stupanja na snagu Pravilnika o unutra$njoj organizaciji
Ministarstva unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo broj 01-12-6/17 od 29.06.2017. godine,
donesena jedna izmjena i dopuna istoga i to broj 01-12-7/17 od 25.09.2017. godine sa napomenom
da je predmet navedene izmjene i dopune ograni¢en na tehnicko doradivanje teksta pravilnika.

Sustinsko opredjeljenje kada je u pitanju kadrovska politika, odnosilo se na razdvajanje
poslova i radnih zadataka izmedu Ministarstva unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo i Uprave
policije Ministarstva unutradnjih poslova Kantona Sarajevo, a u skladu sa odredbama Zakona o
unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 1/16). Takode,
prilikom izrade teksta navedenog pravilnika vrSeno je uskladivanje teksta sa vaZeéim zakonima i
podzakonskim aktima.

Nakon usvojene sistematizacije izvrieno je novo zaposljavanje 3 drzavna slurbenika na
sistematizovana a upraZnjena radna mjesta.

web: http://mup ks.gov.ba
e-mail: upravaadministracije@mup.ks.gov.ba;
Tel: + 387 (0) 33 286-731, Fax: + 387 (0) 33 286-979
Sarajevo, La Benevolencije br.16




Obzirom da je usvajanjem Pravilnika o unutra$njoj organizaciji doSlo do promjenc
unutradnje organizacije i ukidanja pojedinih radnih mjesta, Ministarstvo je bilo u obavezi izvrSiti
prerasporedivanje drzavnih sluzbenika i namjestenika, od ¢ega je bitno spomenuti sluéaj 6 drzavnih
sluzbenika i 3 namjestenika. Naime prerasporedom drZavnih sluzbenika 4 drzavna sluZbenika i 1
namjestenik su rasporedeni na vi$u poziciju, a prilikom rasporeda, uvjetno reéeno degradirano je,
odnosno rasporedeno na nize radno mjesto 2 drzavna sluzbenika i 2 namjestenika.

Smatramo bitnim naglasiti i da veci broj rjeSenja o premjestaju na nize radno mjesto nije
izvrSno, iz razloga $to su na rjeSenja o rasporedu kojim su drZavni sluZbenici i namjeStenici
rasporedeni na nize radno mjesto, uloZene Zalbe po kojima jos nije rijeSeno od strane drugostepenog
organa — Odbora drZavne sluZbe za zalbe Federacije BiH.

S postovanjem,

Dostavljeno:
1. Naslovu;
2. 1/r.
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