Federacija Bosne i Hercegovine Federation of Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina 6 Bosnia and Herzegovina

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
Vlada Government

Broj: 02-05-18281-7/14
Sarajevo, 05.06.2014. godine

Na osnovu ¢lana 22. i 24. stav 4. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (”Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 24/03 - Precisc¢eni tekst i 38/13), Vlada Kantona Sarajevo, na 69.
sjednici odrzanoj 05.06.2014. godine, donijela je sljedeci

ZAKLIJUCAK

1. Utvrduje se Prijedlog odluke o davanju saglasnosti na Program rada i finansijski plan
za 2014. godinu JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo.

2. Predlaze se Skupstini Kantona Sarajevo da u skladu sa Poslovnikom Skupstine
Kantona Sarajevo donese Odluku iz tacke 1. ovog Zakljucka.

VRSILAC FUNKCIJE
PREMIJERA
Muhamed Kozadra dipl.ecc.

Dostaviti:

1. Predsjedavajuca Skupstine Kantona Sarajevo

2. Skupstina Kantona Sarajevo

3. Premijer Kantona Sarajevo

4. Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo

5. Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo

6. JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo
7. Evidencija

8.Arhiva

web: http://vlada.ks.gov.ba e T
e-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba STV
Tel: + 387 (0) 33 562-068, 562-070 3 *eei. |
Fax: + 387 (0) 33 562-211 —Eom—/

Sarajevo, Reisa DZemaludina Causevica 1 . FIE



Na osnovu¢l. 13. t&ka b. i 18. téka d. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97004/4/01, 28/04 i 31/04§lana 27. Zakona o
ustanovama (“Sluzbeni list RBiH", br. 6/92, 8/933/94) ic¢lana 170. Poslovnika Skupstine
Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sargjewmj 41/12 — Drugi novi praséeni
tekst), Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici od . 2014. godine donijela je

Prijedlog

ODLUKU

o davanju saglasnosti na Program rada i finansijskplan za 2014. godinu,
JU Zavod za hithu medicinsku pomé Kantona Sarajevo

Daje se saglasnost na Program rada i finansijski ph 2014. godinu Jdavod za hitnu
medicinsku poméKantona Sarajevo.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a bb@we u ,Sluzbenim novinama
Kantona Sarajevo”.

Broj: Predsjedavajuta
Sarajevo, . 2014. godine Skupstine Kantona Sarajevo

Prof. dr Mirjana Mali ¢



Obrazlozenje

| - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov sadrzan je &. 13. t&ka b. i 18. téka d Ustava Kantona Sarajevo
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/286, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04 i 31/04),
kojim je utvdena nadleznost kantona iz oblasti zdravstva. Shamtiredbamaclana 170.
Poslovnika SkupsStine Kantona Sarajevo (,SluzbeneéneoKantona Sarajevo®, broj 41/12 —
Drugi novi pre&isé¢eni tekst) utwiena je nadleznost Skupstine a radi davanja sagiisr@oge
akte pravnih lica, kako je to zakonom ili drugimtiala propisano, kao dlana 27. Zakona o
ustanovama (“Sluzbeni list RBiH", br. 6/92, 8/983/94).

Il — RAZLOZI ZA DONOSENJE

U skladu sa odredbantéana 27. Zakonom o ustanovama, odnosno Statutbrdavod za
hithnu medicinsku pomb Kantona Sarajevo utdeno je da Upravni odbor donosi godisnji
program rada i finansijski plan.

JU Zavod za hitnu medicinsku pomié&antona Sarajevo je saglasno navedenoj zakonskoj
odredbi, obaveze prema Osniuate Programa rada Vlade odnosno Skupstine Kar8argevo,
Odluci o metodologiji izrade godisnjih programa aada finansijskim planom i godisnjih
izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju javaithravstvenih ustanova na podw Kantona
Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, 885 23/09), kao i Odluci o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja a rdthde Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa i organizacija (,Sluzbene novine Kantonaf@an” broj 29/12), dostavila Program rada i
finansijski plan za 2014. godinu, koji je usvojiptavni odbor ustanove.

Predlaze se Vladi Kantona Sarajevo da utvrdi Hop®dluke o davanju saglasnosti na
Program rada i finansijski plan za 2014. godinuZdvyod za hithu medicinsku pofi&antona
Sarajevo, kako bi Skupstina Kantona Sarajevo, dangdluku u predlozenom tekstu.
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Own odluka stupa na snngu nokon davanja sapglasnost
Skupltine Kaniona Sarajevo, o obhjavit fe se o "Slufbenim
novinama Kentona Sarajevo”.

Hm_;mﬁ&l%?ﬂ-l,ﬂll

07, juna 2012, godine
Sarajevo Fikret Music. 5. r.

Ma osmova £l 21§ 24, stav 2. Fakona o Yiadi Kantonn
Sarajeve (“Slutbene novine Kantona Sarajevo”, broj 2403 -
Preditfeni tekst), o u vezi s &1, 4, 5. 0 11. Poslovnika Viade
Kanmona Sarajeve ("Sluibens novine Kantona jevin™, hooj
2002}, Visdn Kantona Sarajevo, na 74, sjednici odrianoj
12.06. 2012, peddine, donijela je

ODLUKL

O METODOLOGLIT IZRADE I DONOSENJA
PROGRAMA RADA 1 IZVIESTAJA O RADU VLADE
KANTONA SARAJEVO | KANTONALNIH ORGANA

I
(Predmset Odluke)
Crvamn odlukom u:adupu:mmm amﬂcmnrm
f(nd-;njlhgm rograma. rada | godisnjil -mﬂujz o radu ¥
gevo {u daljn teksiu: Vinda), kamtonalnih
ministarsava, samosialnih kantonalnih uprava | samaosialnih
kantonalnih uprovnih organizacija | kantonalnih oprava |
upravnih orgonizacija u sastavu kantonalnog ministarsiva (n
daljem tekstu! Kantonalni organi).

PROGRAM RADA

Premijer

1]
(R ¢a donodenje podifnjey programa mdi)
1. Viada donosi goditnji program rada Viade u roku od 10
dana od dann donodenja programa mds Skupdtine Kantona
Sarujevo (u daljnjem tekstu: Skupitina).
Rukovodilac kantonalnog organa donosi ifnji program
dana od dana

roda kantonalnog organa o roku od 1
donodenin programs rada Vade,

3. Program iz podiacke 1. ove talke mora biti usaglaten sa
progrumom fada Skupitine Kanona Sorajevo (u daljem
tekstu: Skupdtina), a programi iz podiacke 2. ove ke
mawaju biti usaglafeni sa programom rada Vsde,

1
(Rok za pripremu | etvadivanje nocrta programa rada)

1. Mn osnovu nacna progrma rada kandonalnih organa. Yiada

wveduje nocrt programa mda Viede, nnjkasnije do 30,

ckiobra tekuic godine za sljedetu godinue i@ dostavia ga

predsjedavajuiem,  zamjenicima  predyjedavajuieg, e

sekretaru Skupitine,

Rukovodilac kantonaln lake goditn)

rads kamonalnog m-amn: m:wm ﬂ: nJ: Wak

pitanja koja treba uvestit u rada Y i wlja

ga sckretaru Viade, najkasnije do 15, oktobra tekode godine
za sljededu godinu,

3, Rukovodilsc uprave | upravne organizacije o sastavu
kantenalnog ministarstva priprema nacrt programa rda
uprave i v organizaciye. u kojem predlade pitanja koja
trebi wvrstiti u program rads ministardva o Sjem je sstava,

et

!-J

Viade, odnomo uup‘hme.d; ﬁmvuu uﬂm‘wvu_ U
sastavis najlisn sepiem ne
zﬁlﬂ '::-.*u godin. e ok

4. Rukovodiloc kantonalnog organa predlake podiinji program
rocla u formi nacrta,

5. U nacrt programa rada kantonalnog ministarstva
unﬂmqrnni:hi predlokena pitanja odnosie teme iz nacra
PO rukovodioes € | upravne organizacije u
mﬂ; minisiEsye i pﬂmaurwm utvrdene u talki X1 ove

KANTONA SARAJEVO

Utorak, 19, juna 2012,

v
(Urvrdivanje teksta prijedioga programa rada i rok za donofenje
programa rada Ysde)

1. Rukovodiloc ko m:gmvm huml:npuu:gruhu
m o s&mn g b -.Eua mﬂm ekt

prijedioga programa eada Viadi, u roku od pet dana od dana

donofenja gudl!rucg programa rada Skupstine.

Na sanovis programa. rdi mnuhﬂhu{ﬁmnh
e |. ove tafke, Viada donosi rada Viade, u

moku od 10 dana od dona donedenja godifnjeg programa rada

Skuphine,

=4

v
(Sastavni dijelovi programa mda Viade)

Program rada Viade sastoji se od:

I - Uvodnog dijela, koji sadrki opredjeljenjn | zadatke Koji
projizlace iz nadleinosti Visde utvrdens Ustavom, zakonom i
dmgim propisima i aktima,

[ - Nommativoog dijela, Koji sadrdi nacrie i prijedloge sakona
i drugih propisa koje donesi:

A, Skupitina i

B. Viadn (iskaeane po navedenom medoslijedu),

Mormativni dio sadrki;

Mugiv propisa;

Pravni osnov za donofenje propisi

MNosilac lrrmde;

Rok za izradu {posebno za noert | posebno ra pripedlog
propisa iz nadleknosti Skupatine);

Organ kaji mzmatr propis;

Kratak sadefaj propisa.

I - Temumskog dijeta, koji sadeki poslove | zaduke na
provodenju zokona | wivedene politike, sistematizovane po
oblastima 4 koje se fzraduju v obliku jzvjediaja, programo,
nnaliza | informacija i dr.

Temutski dio sadrii:

. Maziv materijala {prikazsi po viemenskoj hronobogijil;

2. Mosilac irrsde;

3. Rok za izradu;

4, Owgen koji mematm materijal;

5. Kratak sadriaj materijala.

B s

vi
(Sastavnd dijelovi programa rada kintonalnog organa)
m radi kantonalnog orgena sadeki, pored dijelova iz
tofke ¥V ove odluke i dio 1% - Kontinuirani poslovi, koje wtvrduge
rukovodilac kanionalnog organ.

IZVIESTAL O RADU
Vil
{Podnofenje izvjetaja o mdu kanionalnog ergannd
Rukovodilac immhmummrﬁm ji izvjedtajo
radu zakljuino sa 31, decembrom tekude :mfm u.vl_1n e
sekretiru Wiasde, najkasnije do 31, januars naredne godine 2a

prethaodinu godin,

Wil
(Sastuvni difebov] rvjeliaga o mdu Viade)

lzvjediaj o radu Vlade s sastoji od:

I - Uvodnog dijels, (sadrdi Levjestaj o izviienju ciljeva i
pailataka koji prodzilaze jz I‘lﬂﬂl!l‘l'lﬂili’ Skupiting | Vide §
kantonalnih orgena, wivedene Ustavom, zakonom | drugim
propisimaj;

- \imuti\llﬁ dijela, (smlrki: programimane propise -
macTie i prijedloge i drugih propisa koje je donijelc A.
Skupiting i B. Viada (iskazane po oblustima i po navedenam
redoslijedu), | neprogramirane ise (nacre | pri fﬂl
zakona b drugih prnpami ln]: je ‘fm a: A, Skupiting lﬁ
(iskarane po oblastimg i po navedenom r-.-duslp ul;



SLUZBENE NOVINE

Utorak, 19, juna 2012,

111 - Tematskog dijela (sadrdi programirane poslove i zadatke
na provodenju zakona | uivedene politike, sistematizovane po
oblastima a koji se izraduju v obliku izvjeitaja, programa, analiza
i informacija i dr. onako kako je wivedeno programom rada
Skupktine i Viade {programirani poslovi), kao i poslove i zadatke
koji su izvrieni. a nisu bili predvideni navedenim programom
rada, i to iz nadleknosti Skupitine | Viade {neprogramirani
poshovi);

IV - Kapitalnih projekata (sadrki opisan prikaz kapitalnih
projekatn sa naznakom faze realizacije bez navodenja iznosa
sredstaval;

V - Ocjene stanja i postignutih rezultotn (sadrdi opisni i
analititki prikaz uwinkovitosti u pogledu provodenja uivrdene
politike | ieviavanja propisa Skupstine i Viade, kao i provodenje
smjemnica i nadelnih stavova ovih organa i prijediog mjera koje je
n preduzeti).

VI - Programska orijemtacija - sadeki programsku orijentaciju
za naredni period i nu projekeiju razvoja u oblast, sa
naznakom projekata kojima ce Viada posvetiti posebau paknju.

X

(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu kantonalnog organa)

Izvjeliaj o radu kantonalnog organa, pored dijelova iz tfke
VI ove odluke (skrafena wverzip), sadrki i sljedele dijelove
(profirena verzijak

VII - izvrienje kontinuiranih poslova,

VIII - pregled unutradnje  organizacije,
materijalne osposobljenosti kanionalnog organa,

IX - nafin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima, opinama.  Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, neviadinim sektorom i dr.

SHODNA PRIMIENA ODLUKE

kadrovske i

X
(Shadna primjena Odluke)
Owa odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnofenje
programa rada i izvjestaja o redu poslovanju sirefne slukbe kaju
osniva Viada

METODOLOGUA ERADE PROGERAMA RADA 1
IZVIESTAJA O RADU | FINANSISKOM POSLOVANIJU
KANTONALNIH JAVNIH USTANOVA, FONDOVA |
AGENCUA CUTIE OSNIVAC KANTON SARAJEVD,

X1
(MNadin i rok za dostavljanje nacria programa rada i finansijskog
plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija &iji je
osnivad Kanton Sarajevo)

1. Kar javne ustanove, fondovi i cije Siji je osnival
Kanton Sa;!ajem (u daljem uﬂ?dr?:ge Fk':nma!lne
organizacije), nacri programa rada, u kojem predlaiu |
pitanja i eme koja treba wvrsiiti u program rada Wade,
odnosno Skupftine,  dostavljoju  resomom  ministarstva,
najkasnije do 30, septembra tekufe godine za slijededu
godin,

pra i, u ko u il 1
mnf.:‘ja treba uvrstiti u program Viade, odnosno

Skupitine, dostavljaju Viadi, najkasnije do 30. septembra
1&1551 godine mslié&du godinuJ. "

3. Ukoliko su druge kantonalne organizacije predlodile pitanja i
teme koja treba wvrstiti u program rada Viade, odnosno
Skupktine. resomi ministar predlade, uz nacn programa rada
ministarstva, uvritavanje tih pitanja i tema w program rada
Viade, odnosno Skupitine,

4, Ukoliko su agencije predlofile pitanja i teme koja treba
uvrsliti v program rada Viade, odnosno Skupitine, Viada
odlutuje o uwvritavanju tih pitanja i lema u program rada
Viade, odnosno Skupitine.
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5. Macn finansijskog plana iz podiaZ, 1. i 2. ove tafke dostavij
s¢ u roku odredenom za izradu nocria budieta Kantona
Sarzjeve na narednu godinuw,

X

(Sadr¥aj programa rada i izvjedtaja o radu i finansijskom,

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sasboji se od!

I - Uvodni dio:

Uvodni dio sadrki ljeljenja i zadmke koji proizilaze i
registrovene djelatnosti javne ustanove kuliure;

IT - Normativni dio:

Normativmi dio sadrdi nacrie i prippdloge Pravila i drugih
opiih skata koja pripremaju i donose direkior, vl odbor i
nadromi odbor javoe ustanove u okviru svojih nadlefnosti
utvrdenih valedim rakonodavavom, a nanodio:

a) Maziv propisa koji se donosi,

b Predlagala
¢} Organ koji donosi

d) Rok za izradu opdteg akta (posebno za nacrt | posebno za

prijedlog)

e) Owrgan koji razmatra opfti okt (Upravni odbor, resomo

ministarstvo ili Viada Kantona Sarajevo)

N Kraak sadriaj opleg akla

Tl - Tematski dio

Tematski dio sadrdi poslove | zadake na provodenju
proF,uma rada | utvrdene kulume politike, sistematizovane po
djelatnostima, 2 koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.

Tematski dio sadrii:

a) Moziv programa (projekie. premijere, reprize prikozati sa

preciznim rokovima)

by Mosilac pripreme,

¢) Kok za pripremu,

d) Organ koji razmatra,

e} Finansijska sredsava potrebna za svaki pojeding projekat

(premijery ili reprizu}

fi  Kratak sadriaj.

IV - Kontinuirani poslovi

Kontinuirani  poslovi  obuhvataju  izvjedtaje, programe,
analize, informacije i sl

Kontinuirani poslovi sadrke:

a)  Maziv materijala {premijere, reprize prikazati sa preciznim

rokovimi)

by Mosilac pripreme,

¢} Rok za pripremu,

dy Organ koji razmatra,

g) Kraak sadria).

Xin
(Ohbavezni prilozi izvjediaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)

1. Levielaj o radu drugih kanonalnih organizacija sadrdi

obaverne priloge:

a)  izvjefaj o radu direkiorafuprave,

b} izvjeda) upravnog odboraTkolskog odbora,

¢)  izvjeRaj nadzomog odbora,

d) ievpeMaj o fnansijskom  poslovanju sa  miiljenjem
ovlalenog revizora,

e) izvieRaj o mado umjemitkih savjeta ili drugih strudnih
organa  predvidenih  osnivalkim aktom, w skladu sa
posebnim zakonom,

i misljenje resomog ministarsiva,

Tzvjefiaj o finansijskom poslovanju sadrii:

a) prihode i primitke, rashode i fzdatke koji su odobreni
budfctom Kantona,

b} ostvarene prikode | primitke, rashode © izduke po
analitickim kontima u toku godine,

)
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¢} pofemo i zaviino stanje Jedinstvenog rafuna Trezora
(JRT).

d) pofemo i zavrinoe stanje imovine, obaveza i izvora
vlasniitva,

¢} ohjainjenje odstupanja,

f) obrasci godiSnjeg obrafuna (rafun prihoda i rashoda,
bilans stanjo, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o
kapitalnim izdacima i finansiranju. podaci o zaposkenim).

3. levy ﬁz,ua o radu agencija ne sadrkhi miflenje iz ke I
alka ),

4. Resomo ministarsive, u sarsdnji sa jpvnim ustanovama iz
oblasti obmzovanja, priprema izvjeitaj radu za prethodnu
Bodsku godinu sa programom rda za narednu $olsku
posding 2a Shedsko | osnovng obrazovanje, srednje
obrazovanje | visoko obrazovanje,

XIv
(Prestanak vaZenja ranije Odluke)

Donoden; ove odluke prestaje da vadi Odluka o
metodologiji iu'adeidunuﬁ?'u programa rada i izvjedtaja o radu
Viade Kantona Sarajevo i kantonalnih a i organizacija
("Slufbene novine Kantona Sarajevo”, broj 2/10).

XV
{Stavljanje van snage akata ministara)

Resormna ministarstva su dufna staviti van snage svaje akie o
metodobogiji irrade programa rada i lzvjedltaja o radu i
finansijskom poslovanju u roku od 60 dana od dana stupanja na
snagu ove odluke.

XV
(Stupanje na snagu)

Owvaodlukastupa na snagu danom donodenja, aobjavit fe seu

"Slufbenim novinama Kantona Sarajevo”.

Broj 02-05-20042-3.1/12
12, juna 2012. godine Premijer
Sarajevo Fikret Music, 5. r.

Ma osnovu Elana 1. i 12, Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 12/03), lana 22, i 24,
stav 2. Zakona o Viadi Kantona Sarmpevo (“Sluibene novine
Kamona Sarajeve”, broj 24/03- Pretiséeni teka), Clana 134, stav
7. Zakona o srednjem obrazovanju ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 23/10), Viada Kanona Sarajevo, na 74, sjednici
odrianoj 12.06.2012. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVANIU SAGLASNOSTI ZA IMENOVAN]IE
CLANA SKOLSKOG ODBORA JAVNE USTANOVE
"PETA GIMNAZLIA" SARAJEVOD

I
Daje se saglasnost Ministra za obrazovanje, nauku i mlade
Kantona Sarajevo da se u Skolski odbor Javne ustanove “Peta
gimnazija” Sarajevo imenuje:
—  Edina Bucaloviéa, flana, predstavnika zaposlenika,
]|
Owa odluka objaviti &e se u "Sludbenim novinama Kantona
Sarajeva”.

Bruj 02-08-20042-4.1/12
12, juna 2012, godine Premijer
Sarajevo Fikret Music. s r.

MNa osnovu Elana 1. i 12. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("Slutbene novine Federacije BiH", broj 1203), flana 22, i 24,
stav 2. Zakona o Viadi Kantona Sarapevo (“Slufbens novine
Kaniona Sarajevo”, broj 24/03- Pretitteni 1eka), Clana 134, stav
7. Zakona o srednjem obrazovanju ("Slubene novine Kantona

EANTONA SARAJEVD

Utorak, 19, juna 2012,

Sarajeva”, broj 23/10), Viada Kantona Sarajevo, na 74, sjednici
odrianoj 12.06.2012. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVANIU SAGLASNOSTI ZA IMENOVANIE
CLANA SKOLSKOG ODBORA JAVNE USTANOVE
YEELIEZNICKI SKOLSKI CENTAR" SARAJEVOD

1

Daje se saglasnost Ministre za obrazovanje, nauku i mlade
Kantona Sarajevo da se u Skolski odbor Javne ustanove
“Leljernicki Kolski centar”™ Sarsjevo imenuje;

—  SBadet Kjosevsku, Elanicu, predstavnicu roditelja.

]

Ova odluka objavit fe se u "Sludbenim novinama Kantona
Sarajevo”,

B\ﬂ;j 02-05-20042-4.2/12

12, juna 2012, gedine Premijer
Sarajevo Fikret Music, s. . )

Na osnovu Elana 1, i 12, Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hcrl:e%ovinc
("Sluzbene novine Federacije BiH™, hm; 12/03), Elana 22, i 24,
stav 2. Zakona o Viadi Kantona Sarajevo ("Slutbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 24/03- Prelitéeni tekst), Clana 134, stav
7. Zakona o srednjem obrazovanju ("Slufbene novine Kantona
Sarajeva”, broj 23/10), Viada Kantona Sarajevo, na 74, sjednici
odrianaj 12.06.2012. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVANIU SAGLASNOSTI ZA IMENOVANIE
CLANA SKOLSKOG ODBORA JAVNE USTANOVE
"GAZT HUSREV-BEGOVA MEDRESA" SARAJEVD

1

Duaje se saglusnost Ministre za obrazovanje, naukuw i mlade
Kantona Sarajeve da se o Skolski odbor Javne ustanove “Gazi
Husrev-begova medresa™ Sarajevo imenuje:

—  Had¥iba Sigica, flana, predstavnika zaposlenika

= Mesiba Had¥ica, tlana, predstavnika roditelja.

1]

Ova odlukn objavit e se u "Sludbenim novinama Kantona
Sarajevo”,

Broj 02-05-20042-4.3/12

12, juna 2012, godine Premijer
Sarajevo Fikret Musié, s r.

Ma osnovu Clana 1. i 12, Zakona o ministarskim, viadinim i
dragim imenovanjima Federacije Bosne | ("Slufbene novine
Federacije BiH™, broj 1203}, &lana 22. i 24. stav 2. Zakona o Viadi
Kantona Sarajevo ("Slufbene novine Kantona Sarajevo”, broj
24/03 - Prefiffeni tekst), Clana 134, stav 7. Zokona o srednjem
obrazovanju ("Slufbene novine Kanona Sarajevo”, brog 23/10),
Viada Kantona Sarajevo, na 74, sjednici odriano 12.06.2012,
godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANIU SAGLASNOSTI ZA IMENOVANIE
CLANA SKOLSKOG ODBORA JAVNE USTANOVE
"PRVA BOSNJACKA GIMNAZLIA" SARAJEVO

1
Daje se saglasnost Ministru za obrazovanje, nauku i mlade
Kantona Sarajeve da se u Skolgki odbor Javne ustanove “Prva
boknjaika gimnazija™ Sarajevo imenuje:
= Meliha Saradevié, ¢lanica, predstavnica zaposlenika,



Hosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo zdravstyg

Bosnia and Herzegovina

_Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-05-5255-2/14
Sarajevo, 06.05.2014. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO
OVDIE

FREDMET: Miljenje na Program rada | finansijski Plan JU Zavod za hitnu medicinsku
pomod Kantona Sarajevo za 2014, godinu

Programom rada Vlade i Skupstine Kantona Sarajevo za 2014, godinu, Odlukom
metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom i godinjih izvjedtaja o rady
i finansijskom poslovanju Javnih zdravstvenih ustanova na podrugju Kantona Sarajevo
(5luZbene novine Kantona Samajevo™ br. 5/08 § 23/09) | Odlukom o metodologiji izrade |
donodenja programa rada | izvjeStaja o radu Vlade Kantong Sargjevo i kantonalnih organa i
organizaciia (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 29/12), JU Zavod za hitnu medicinsku
pomoc Kantona Sarajevo, dostavila Je Ministarstvu zdravstva Kantong Sarajevo Program rada |
finansijski plan za 2014, godinu,

Takode je uz Program rada finansijski plan za 2014, godinu, dostavljenn i Odluka
Upravnog odbora ustanove o usvajanju Programa rada i finansijskog plana 2a 2014. godinu.

Dijelatmost JU Zavod za hitny medicinsku pomoé Kantona Sarajevo je prufanje hitne
medicinske pomoéi gradanima na podrugju Kantona Sarajevo na nivou primame zdravsivene
zadtite | osiguranje prijevoza oboljelih, stradalih i povrijedenih u odgovarajuéu zdravstveny
ustanovu, na podrutju Kantona Sarajevo, JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona
Sargjevo svoju djelatmost obavija u Centralnom objektu u ulici Kolodvorska broj 14, te u
punktovima Trnovo, Saraj Polje, Hidza, Had#isi, Vogodéa i llijas.

Program rada JU Zavod za hitny medicinsku pomeé Kantona Samjeve za 2014, godinu dao
je prikaz planirane nabavke osnovnih sredstava koji su neophodni za normalno funkcionisanje i
rad Zavoda, a sve u cilju 1o efikasnijeg obavljanja osnovne djelatnosti. Pored nabavke osnovnih
sredstava planske aktivnosti za 2014, godinu, odnose se i na kredenje preostalih prostorija u
Centralnom objektu i ostalim punktovima, molersko-farbarski gradevinski radovi, te reparacija
podnih obloga. Realizacija ovog plana zavisi od donacija, kao i od raspoloZivih vlastitih
finansijskih sredstava u 2014, godini.

Takoder u Programu rada dat je i planirani broj posjetn/usluga po erganizacionim
segmentima, prikaz planiranih kuénih posjeta, kao i ostalih segmenata rada. :

Ministarstvu zdravstva Kantana Sarajevo je uz Program rada i finansijski plan za 2014,
godinu, dostavljeno i Misljenje Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo. U prilogu
dostavljamo dato mislienje na navedeni program.

Takode i Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo je izvidilo uvid u dostavljeni Program
rada i finansijski plan JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantong Sarajevo za 2014, godinu i
konstatovalo da je isti usaglagen sa Budzetom Kantona Sargjevo za 2014, godinu - razdjel
Ministarstva sdravstva,



U Finansijskom planu JU Zavod za hitnu medicinsky pomo¢ Kantona Sarajevo za 2014,
godinu, planiran je ukupan prihod u iznosu 9.403.143 KM, od ¢ega se na prihode od strane
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo odnosi 8415228 K. Ukupan rashod
planiran je u istom iznosu, odnosno uskladen je sa planiranim prihodom.

S obzirom da u BudZetu Kantona Sarajevo za 2014. godinu nisu planirana sredstva za ovu
ustanovu, u finansijskom planu su predvidena sredstva koja su data u projekeiji za 2016, godinu.

Na osnovu naprijed 114:11.-4:;lv..-t||:|‘gt Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje slijedede

MISLIENJE

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo predlaze Viadi Kantona Sarnjevo da utvrdi
Prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na Program rada i finansijski plan JU Zavod za hitnu
medicinsku pomoé Kantona Sarajevo za 2014, godinu, te dostavi Skupétini Kantona Sarajevo na
donoSenje,

web: hitp://mzks.pov,ha :J.T:‘."!.""'e'::‘g_
e-mail: mzidm ks gov ba o TovE %
Tel: = 387 (0) 33 562-104, Fax: + 187 (0} 33 562.243 B _cEnr 2

Surajeve, Reisa Déemaluding Causevica 1 NET



Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Bosna | Hercegovina
Federacija Bosne | Hercegovine

CANTON SARAJENVO
Ministry of Finance

KANTON SARAJEVO
Ministarstvo finansija

Broj: 08-14-9778/14
Sarajeva, 07.05.2014. godine

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom
i fevjeStaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrugju Kantona
Sarajevo { ,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj 23/09%) po zahtjevu Ministarstva adravstva
Kantona Sarajevo , Ministerstvo finansija daje sljedede :

MISLIENIE

Finansijski plan za 2014 _godinu Javoe ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona
Sarajevo  uskladen je sa metodologijom fzrade godidnjih programa rada sa finansijskim planom |
godisnjih izvijestaja o radu | finansijskom poslovanju javnih zdravsivenih ustanova na podrudju
Kantona Sarajevo (ukupni prihodi pokrivaju ukupne rashode ) . Prihodi iskazani u Finansijskom
planu JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo koo prihodi od domicilnog Zavoda
sdravstvenog osiguranja 2o 2014, godini su usaglnSeni sa Finansijskim planom prihoda rashoda i
jzdataka xa 2014 godinu Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo .

Finansijski plan za 2014.godinu Javne ustanove Zavoda za hitnu medicinsky pomod Kantona
Sarajevo u skladu je sa ¢lanovima 20.0 27, Zakona o budetima u Federaciji Bosne | Hercegovine
(,.Slutbene novine FRIH braj 102/13%) .

Profekeija prihoda i rashoda za 2013, i 2016.godinu obuhvadena je dostavljenim planom .

Dastaviti ;

. JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarmjevo
2. Ministarstvo zdravsiva Kantona Sarajevo
3. Ministarstvo finansija
4. alA P St

Pripremiln: ;]gé@f;%j ' Muha

Kontrolisala; Zlata Prguda r-\..d"'-.-..

web: http/miksgocha

e-muil: min. finansiiaaihs goy bus
Tel: + 187 (0) 33 365005, Cent.+ 187 (0] 33 $65-000
Fux: = 387 (09 33 565-052 § S65-048

Sarafevi, Mariala Tis 62




INSTITUTE FOR HEALTH INSURANCE
CANTON SARAJEVO
LoZionicka br.2, Sarajevo
Tel. +387 33 72 52 32
Fax +387 33 72 52 52
e- mail: kzzobib@iol ba

ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANIA
KANTONA SARAJEVQ
Loflonicka br.2, Sarafeve
Tel. 4387 33 7252 32
Fax +387 33 72 52 52
e- mail: kzzobibiolel ba

Broj: 03-5289/14
Sarafeva, 08.04.2014. godine

JU Zavod za Hitnu medicinsku pomod
Kantona Sarajevo

ul. Kolodvorska br. 14

21 000 Sarajevo

Vasim dopisom broj: 01-1981/14 od 08.04.2014, godine dostavili ste nam Program rada |
finansijski plan JU Zavoda za hitnu medicinsku pomod Kantona Sarajevo za 2014, godinu, Uvidom
u dostavijenu dokumentacifu dajemo sfijedede

MISLIENJE

U Programu rada | finansifskom planu prifoda | rashoda JU Zavoda za hitnw medicinsku
pomoc Kantona Sarafeve za 2014, godinu, kao prihod od domiciinog zavoda zdravstvenog
asigurania iskazana su sredsiva U (znosy od 8.415.228 KM,

Navedena sredstva | sredstva iskazana u Planu kapitalnih ulaganfa uskladena su sa

Finansifskim planom Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2014. godinu na koji je
Skupsting Kantona Sarajevo dala saglasnost na siednici odrZanof 31.03.2014. godine.

5 dubokim postovanfem,
Pripremiia:
Yoy i
Mol At AN n
Meliha Arsianagic. dipl, vec. aTTEN .-
sef SluZbe za plan | ugovaranje I ) <




JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO
-UPRAVNI (ODBOR-
Br.:01-02-/949 /14
Sarajevo,018.04.2014.godine

Na osnovu dlana 25.Statuta JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona
Sarajevo, a povodom razmatranja Programa rada i finansijskog plana JU
Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajeve za 2014 godinu, Upravni
odbor na 9-of sjednici odrianoj dana 08.04.2014.godinedon osi

ODLUKU
o usvajanju
Programa rada i finansijskog plana
prihoda i rashoda sa projekcijom finansijskog plana za 2015. i 2016.godinu
Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoc Kantona Sarajevo
za 2014 godinu

Clan 1.

Ovom Odlukom usvaja se Program rada i finansijski plan prihoda i rashoda za
2014.godinu sa projekcijom finansijskog plana za 2015.i 2016.godinu Javne
ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo za 2014.godinu.

Clan 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoienja.

PREDSJEDNIK
UP%;I{V O0G (JDBORA
BTay e
Amra Eeﬂirgiﬁ. dipl.ece.
co:
-Ministarsovu zdravsiva K8
- ZZOKS
- EF. sluzba

- arhiva
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Duspederski centar 124 § 6111-111

JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOG
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Ljekenrski savjeti; T22-344
Edukaciom centar: 722.136
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USTANOVU ZAVODA ZA HITNU MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO ZA 2014, GODINU

Sarajeve, April 2014,
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a) Uvod

b) Djelatnost i organizacija Zavoda
¢) Zakonska regulativa

d) Organizacija Zavoda

¢) Upravljacka struktura Zavoda

f) Tabelarni prikaz prostora
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A) UVOD

PredloZeni program rada J.U. Zavod za hitnu medicinsku pomod Kantona Sarajevo za
2014. godinu, safinjen je u skladu sa Strategijom razvoja zdravstva na Kantonu Sarajevo i
strateSkim praveima razvoja Hitne pomodi.

Prilikom izrade ovog programa radena je selekeija najboljih varijanti koje vode ka
uspjeinom ostvarivanju postavljenih ciljeva 1 zadataka, a sve u namjen da buduénost bude
bolja nego sadainjost. Takode prilikom izrade programa rada izvriena je procjena okrnuZenja
(ekonomska, politi¢ka i tehnolodka) u kojem ée se isti realizirati, te procjena unutradnjih snaga
i moguénosti koje stoje na raspolaganju menadZzmentu i Upravnom odboru JU ZHMP KS za
njegovu uspjeinu realizaciju.

Hitna pomod je sviedok vremena nadeg Kantona. Ostvariti uspjeh, znadi biti efikasan i
efektivan, planirati aktivnosti, pratiti implementaciju aktivnosti te razviti sistem kontrole i
evaluacije. Usluga Hitne pomoéi je neponovljiva i jedna.

Unutar ovih stratedkih ciljeva, Programom rada predvidena su generalna opredjeljenja
te ofekivani efekti nakon njihove ralizacije. Brojnim aktivnostima koje su predstavljene u
razli¢itim oblastima rada, osigurat ¢e se realizacija strateikih opredijeljenja u toku 2014,
godine.

Menadiment Hitne pomodéi u saradnji sa Upravnim odborom, u narednom periodu ée
osigurati sve neophodne uvjete i radnje kojima ¢e se omoguditi uspjeina realizacija ovog
Programa rada.

MISLIA

Vrijeme je Zivotl.,....
Sto prije ka pacijenty ...
Borba za Zivel pacifenta .....
Postafi samo pacijent.....

VIZLIA
Obezbijediti svakom pacijentu, odnosno svakoj osobi bolesnoj ili zdravoj, osiguranoj ili

neosiguranoj, koja zatrazi, il kojoj se pruZa odredena mjera il adravstvena usluga
dostupnost zdravstvene zastite, to jest pravo na hitnu medicinsku pomod.



B) DIELATNOST I ORGANIZACIIA RADA ZAVODA

JU ZHMP osnovana Odlukom Skupitine Kantona Sarajevo obavlja svoju registrovanu
djelatnost 365/366 dana u godini sa radnim vremenom od 0 - 24h dnevno. Svoju djelatnost
obavlja u Centralnom objekiu v ul. Kolodvorska 14 i u punkiovima Saraj polje, Tmovo, llija,
llid#a, HadZi¢i i Vogosca.

Djelatnost Zavoda je pruzanje hitne medicinske pomodi gradanima na podrudju Kantona
Sarajevo na nivou primarne zdravstvene zastite, a koja obuhvata:

a) mjere hitne medicinske pomodi

b} hitnu, struénu i organiziranu medicinsku pomoé oboljelim, stradalim i povrijedenim na
mjestu povrede, stradanja ili oboljenja

¢) osigurava prijevoz oboljelih, stradalih i povrijedenih v odgovarajuéu zdravstvenu
ustanowvu

d) pruZza medicinsku pomod za vrijeme prijevoza

e) obavalja edukaciju zdravstvenih radnika iz oblasti urgentne medicine, edukaciju o
zbrinjavanju povrijedenih i naglo oboljelih kod kojih je dodlo do Zivoine ugroZenosti, kao
i edukaciju o naéinu obavljanja adekvainog hitnog medicinskog transporta, pod uvjetom
da ima ugovor sa fakultetom zdravstveng usmjerenja

U skladu san Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine 2010 ("SluZzbeni
glasnik BiH, broj 47/10), djelatnost Zavoda obuhvata sljedede razrede:

a) 86.21 - Djelatnost opée medicinske prakse
b) 86.22 - Djelatnost specijalisticke medicinske prakse
¢} 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zadtite

d) 63,11 - Obrada podatka

Zavod obavlja 1 druge djelatnosti koje nisu u suprotnost sa osnovnom djelatnosti, a odnose se
na:

1} servisne usluge zdravstvenog obezbjedenja sportskih, kultumih, i svih drugih javnih
skupova | manifestacija na podrudju KS po osnovu ugovora,

2} medicinski transport pacijenata na podrudju BiH kao i u inostranstvu po zahtjevu
korisnika usluge,



3) medicinski transport pacijenata na hemodijalizu po osnovu odluke UQ/Upravno vijede
Favod zdravstevnog osiguranja i reosiguranja federacije BiH od 27.06.2002

4) pruzanje zdravstvene zadtite osoblju inostranih organizacija sa sjediftem na podrudju
KS po osnovu ugovora sa inostranom organizacijom,

5) prufanje usluga zdravsivenog obezbjedenja puinika Medunarodnog aerodroma
Sarajevo po 0Snovl Ugovora

Zavod obavlja poslove iz svoje djelatnosti u sljedeéim organizacionim jedinicama-sektorima:

a) Uprava
b) Sektor medicinskih poslova

¢) Sektor nemedicinskih poslova

l.a.Upravu sadinjava

- Kabinet direktora koji ¢ini: direktor, glavni medicinski tehnicar i tehnicki sekretar,

I.b.Sektor medicinskih poslova saginjavaju slijedece organizacione jedinice-sluzbe:
- SluZba urgentnih medicinsko- terenskih poslova,
- SluZba urgentne medicinske dijagnostike i medicinskog snabdjevanja,
- Edukacioni centar i medicinska informatika i analitika.
l.c.Sektor nemedicinskih poslova safinjavaju slijedeée organizacione jedinice-sluZbe:
- SluZba ekonomsko-finansijskih, pravnih i kadrovskih poslova,

- SluZba tehnifkih poslova

Zavod ¢e organizovati rad u noénim punktovima unutar organizacionih jedinica JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo.

Unutradnja organizacija ureduje se Pravilnikom o radu, unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta na koji Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje saglasnost.



2. ZAKONSKA REGULATIVA

Zakoni, odluke i interni akti po kojima ZHMP K5 obavlja svoju djelatnost.
Zakon o radu /,,S1. novine FBiH™ broj: 43/99, 32/00, 29/03/,

Zakon o zdravstvenoj zadtiti /81, novine FBiH" broj: 46/10/,

Zakon o zdravstvenom osiguranju /.51 novine FBiH™ broj: 30/97, 07/02, 7T0/08/,
Opéi kolektivni ugovor za teritoriju FBiH /,S1. novine FBiH* broj: 54/05/,

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i zaposlenika u oblasti zdravstva na
teritoriji FBiH /.51, novine FBiH™ broj: 61/07/.

Pravilnik o uvjetima, organizaciji i na¢inu rada hitne medicinske pomodéi /,,581. novine FBiH*
broj: 98/13/.

Pravilnik o blizim uvjetima prostora, opreme i kadra za osnivanje i obavljanje zdravstvene
djelatnosti u zdravstvenim ustanovama /,,51. novine FBiH" broj: 83/12/,

Pravilnik o specijalizacijama i subspecijalizacijama doktora medicine, doktora stomatologije i
magistara farmacije /,,S1. novine FBiH™ broj: 06/11, 78/11, 102/13/.

Odluka o osnivanju i uskladivanju organizacije i djelatnosti JU ZHMP KS /. S1. novine
Kantona Sarajevo * broj: 32/01 1 32/07 /.

Statut JU ZHMP KS broj: 01-02-2465/13 od 12,08.2013. godine,

Odluka Skupstine Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti na Statut JU ZHMP KS od
13.11.2013. godine.

Pravilnik o radu JU ZHMP K5 broj 01-02-173/08 od 06.02.2008. godine.

3. OSNIVAC

Skupétina Kantona Sarajevo



4. SJEDISTE USTANOVE
Centralni punkt Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo

Kolodvorska 14, 71000 Sarajevo

5. IDENTIFIKACLISKI BROJ

4200014530006

6. RADNO VRIJEME USTANOVE

Zavod ¢e prilagoditi radno vrijeme potrebama korisnika usluga, vodedi ratuna o odredbama
Zakona o radu, Kolektivnim ugovorom o pravima i obavezama poslodavaca i zaposlenika u
oblasti zdravstva, { Pravilnikom o radnom vremenu ) i kadrovskim potencijalima Zavoda.

Zavod ¢e organizovati rad u noénim punktovima unutar organizacionih jedinica JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo u skladu sa statutom Zavoda.



D) ORGANIZACLIA ZHMP KS
1) Organizacijska struktura je detaljnije opisana u sekeiji B.

2) Organogram { promjena na prodlu godinu nije bilo)

ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO
1
UPRAVA
|
Sektor medicinskih Sektor nemedicinskih
poslova posiova
Sheiha urgentnib Shudba ekonomshko-
& finansipsiih peandh |
terenskih poskova kadrovskih posiova
Slulba urgentne
g e
I I
i i pasiova
snabdijevanja
Edukacioni centar i
medicinska
informatika i
analitka




E) UPRAVLJACKA STRUKTURA ZHMPKS

Upravni odbor

Direktor

Nadzomi odbor

Struéno vijete

Drugi organi Zavoda




F). TABELARNI PRIKAZ PROSTORA

Tabela 1.: Prikaz prostornog kapaciteta

Maziv organizacionog
segmenta'

Lokalitet
{opéina i adresa)’

Kvadratura
prostora u m*~

Ocjena stanja prostora *

Centralni Punkt

Kolodvorska br. 14

Opcina Novoe Sarajevo

prizemlje-1550 m2
sprat-348 m2

garaza- 1600 m2

ukupno: 3498 m2

L 2014, godini planirano
Je zamjeniti na hirurgiji
podne i zidne
obloge,96m2 poda i 89m?2
plafona.

Na pedijatriji 89m2 poda i
#5m2 plafona.

Famjena keramickih
plodica prema
administraciji 90m2 i
plafona.hodnik pored
radnica 60m2 .

Djelomiéna zamjena
elektro instalacije kao i
zamjena instalacija vode i
odvoda na vodovodnoj
mirei.

L prvom boksu planirana
Je zamjena medicinske
opreme Sto bi
podrazumijevalo odredene
gradevinske radove u
smislu progirenja ulaznih
vrata i ugradnja novih sa
senzorom,postavijanje
konzole u gornjem stropu.

U 2014, godini planiran je
zavrietak gradevinske
dorade novog
edukacionog centra
Lavoda,




lijas dio prostora Doma T0 m2

Zdravlja llijas

Vogoiia dio prostora Doma 99 m2 Planirani su radovi na
Zdravlja Vogodda stolariji.

Saraj polje dio prostora Doma 141,50 m2
Zdravlja Saraj polje

Trnove dio prostora Doma 18 m2 Planirani su molersko-
Zdravlja Tmovo farbarski radovi.

HadZici dio prostora Doma 72 m2 Planirani su molersko-
Zdravlja Hadiéi farbarski radovi.

1lidza dio prostora doma 133,03 m2 Planirani su molersko-
zdravlja [lidZa farbarski radovi.

Tabela 2.: Prikaz promjena prostornih kapaciteta

Promjene vezane za

Promjene vezane za

Promjene vezane za

Naziv organizacionog | lokalitet w odnosuna | o oo prostora ocjenu stanja
“Rmt‘]::;::::e“hme prethodnu godinu u m’ u odnosu na prostora u odnoso na
{opéina i adresa) prethodnu godinu prethonu godinu
JU Zavod za Nema promjena Nema promjena Mema promjena
hitnu medicinsku
pomod KS.
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G) TABELARNI PRIKAZ LJUDSKIH RESURSA

Tabela 1.: Planirani broj zaposlenih prema statusu zaposlenja u 2004, godini

Udio zaposlenih na

Planirani broj zaposlenih Planirani braj Planirani  broj
eaposlenih na neadredens | zaposlenih na odredenn odredene vrijeme u
vrijeme vrijeme odmnosu na ukupan broj
zaposlenih (%e)
297 286 1 7%

Tabela 2.: Planirani broj i struktura sdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme
po organizacionim segmentima i procenat finansiranja od strane Zavoda adravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo

Struktura sdravstvenog kadra
Maziv =
organi % % E - = E E 2
" .E IE % £ §_ = |2 - g i :5? §
og ° £ 2|2 w2 |2 s | % |2 g |E
= =2 = g E|= s _ | = B 35 = =z iz
scRme |2 sS|E [EE Eg|2 [EE g Elzsz |2 [2 [ =
i g £EE|s B E2|E |E= E = EE |8 & i &
= = = ‘E = B = = i a2 22 |E & o= z E =
2 zZ3 E s E_ CE| o 3 |z 2 2% IEE [En g g
= =1 EEREE|8 [BE |2 & 82 RY R%
:‘EN{"NS 297 3 15 63 1 8 136
TEREMSKA
SLUZBA
UKUFNG: | 207 3 15 63 1 8 136

NAPOMENA: Planirani medicinski kadar za punktove Vogodéa, Ilijas | HadZiéi
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Tabela 3.: Planirani broj i strukture zdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme po
organizacionim segmentima i procenat finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja

Kantona Sarajevo

Struktura zdravstvenog kadra
=
Naziv k| 2 = -
iza | E E w . 3 b E
gl BEE PR FIP 10018
n:rmt : =T 3 £ e £ 2 |2 ﬁ% LI g 2
- ] - = = ‘= ‘= 8
. | T2 Bz EE|E [Bz |7 Tz iR O[E | £ Z
g £t B2 E2|: |62 |5 [E2 582 [B & 2
£ EEIZ ETEE|: PE|E I B3 Eg lEg |2 &
= 3| & EEEZ|85 88| &8 7€ B = # ]
MEDKCIN | 297 11 4 7
SKO
TERENSK
A
SLUZBA
UKUPNG: | 207 11 4 7

Tabela 4.: Planirani broj i struktura zdravstvenih radnika-pripravnika po organizacionom

segmentu

f Struktura zdravstvenih radnika
% - (7]
Naziv organizacionog segmenta a 5 E :
i ) 2 | % g 2 0 elz? |24
SE | 8 E.S|E: |BZ
ég £ | E gg 2 |E 3
= : = i = £
EE (& |5 | £ FEERRE 83
MEDICINSKO TERENSKA SLUZBA 10 5 5
UKUPNO: 10 5 5
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Tabela 4-a:Planirani procenat finansiranja zdravstvenih pripravnika po strukturi i
organizacionom segmentu

Procenat finansiranja sdravstvenih radnika

MNaziv organizacionog segmenta

Zdravstveni wehnidari

VaS

Doktori medicine
Mr.farmacije
Dijelatnici sa visokom
zidr.ikolom

MEDICINSKO TERENSKE 5

Y| Zdravstveni tehnicari

Tabela 4-b: Planirane ustanove od kojih ¢e se finansirati sdravstveni radnici- pripravnici po

strukituri i organizacionom segmentu

Ustanova od koje su finansirani
£ = ¥
Naziv organizacionog = 3 3
g & E E E
segmenta = E o ; = =
E 3 2 zE |2 B
g : £ £s | € g
|5 |3% (&2 |33
;:4; & = &’ § >
SLUZBA ZA 5 5
ZAPOSLIAVANIE
UKUPNO ] ]
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Tabela 5:Planirani broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno
vrijeme po organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda adravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo

Struktura nezdravstvenih radnika
:
&
£ |2 | _ ~ ~ _ S
: |fz|E |z |z =
Nazlv organizacionog segmenta | 5 - % E E ‘E E E-
HEEHE E F |4
PlfEl: ¢ | & |5 |f
N E E g 2
= |2%|358 | 1% 52 |38 |2
=] - E| 2= Z = - ZZ =
SLUZBA EKONOMSKO 12 12 4 1 5 2
FINANSIISKIH, PREAVNIH 1
KADROVSKIH POSLOVA
MEDICINSKA INFORMATIEA | 4 1 3
OBEZBIEDENIE OBJEKTA 22 2 2 18
TEHNICKO-SERVISNI 25 12VKY | 13KV
SEKTOR
UKUPNO: 03 7 12 23 20

Tabela 6: Planirani broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno  vrijeme
po organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo

Struktura nezdravstvenih radnika

Maziv organizacionog segmenta

Procenat finasiranja od ZX0OKS

Ukupno nezdr, radnika
Ukupno nexdr. radnika na

odredeno vrijeme
MNezdravsiveni radnici

V&S

Nezdravsiveni radnici

NS5

MNezdravstveni radnici

858

Nezdravsiveni radnici

Vas

UKUPNO:
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Tabela 7: Planirani broj i struktura sdravstvenih radnika Koji su na bolovanju dufe od godinu
dana po organizacionom segmentu

Broj zdr. radnika kaji su na bolovanju dufe od godinu dana

E
Naiv |2 7 s 5[5
organizacionog 'E E‘ E ;;é ;;é. E 'E 'E
segmenta = 2 E z = E E E |2 = | ' = g g E E
S E LR R
B2 |EEEEFIE B8 | € g|l=% |BE2 |3
SE | ESBHE |8 B2 | = 2lgs HE: 28
MEDICINSKO 11 3 1 7
TERENSKE
UKUPNO: 11 3 1 7

Tabela 8:Planirani broj i struktura zdravstvenih radnika koji su na nepla¢enom odsustvu po
organizacionom segmentu

Broj adr. radnika koji su na neplaéenom odsustvu

-
=
L]
MNaziv |% o 2 E |8 E
. - s |2 b
organizacionog |3 .E g g_ g :% é 2 £ E
o : = 2 | P e =
wmens. ®2 2 B BE| G (32 (T s Eiff B
SE |2 EEEo R |f EEEIf,
= o = E u r = = -y o
=3 g mg-:aﬁ & mg- = Eg-:.':. ﬁ’g S
MEDICINSKO | 2 2
TERENSKA
UKUPNO: 2 2
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Tabela 9: Planirani broj specijalizacija prema organizacionof strukturi

Broj realiziranih

Naziv organizacionog segmenta Broj planiranih specijalizacija allzacija
Medicinsko terenska 4
UKUPNO: 4
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Tabela 10:Planirani broj usmjerenih specijalizacija prema organizacionoj strukiuri

Naziv organizacionog segmenta

Broj planiranih usmjerenih
specijalizacija

Broj realiziranih
usmjerenih
specijalicacija

UKUPNO:
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Tabela 11:Planirani prikaz nauénih stupnjeva u KCUS-u prema organizacionom segmentu

Naziv organizacionog segmenta

Ukupan braj Ukupan broj
wilbranjenih wdbranjenih
magistarija dokinrata

Ukupan broj naunih
stupnjeva

UKUPNO:

Tabela 12: Planirani prikaz nauénih stupnjeva u izvjeStajnom periodu (ostale ustanove)

Ukupan broj
Uk hraj odh nih Uk, hroy Enilh
Naziv ustanove odbranjenih lplld.r::u"“rlnj! P::.M{::' "
magisterija
JU ZMPES K5
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H) TABELARNI PRIKAZ OPREME

Tabela 1.: Planirani prikaz nabavke medicinske opreme za dijagnostiku ija je

vrijednost iznad 20 000, 00 KM po organizacionim segmentima u 2014, godini

Naziv organizacionog segmenta Vrsia (naziv) opreme Broj aparata Vrijednost
Medicinski sekior RTG Aparat 1 1004, MR
UKUPNO: 1000040, 00
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Tabela 2.: Planirani prikaz nabavke nove medicinske opreme za dijagnostiku po organizacionim

segmentima u 2014, godini

Flanirana
nabavka oy
. ' planiranih Flanirans Realizirana Index
Naziv erganizacionog segmenta lpﬂr:’: sparats zs sredetva z8 sredsive =4 irvrienja
lp:s:; :L. . nabavku nabavku u KM, nabavku u (%)
DN TERL At 04 g KM, 2013 ¢
Medicinski sektor RTG Aparat 1 100,008,100 1] 1]
Defibrilator 1 56, 100,00 28.080,00 199
UKUPNO: 156,100,060 28.080,00 199
Tabela 3.:Planirani prikaz vezan #a odriavanje postojeée kljuéne medicinske opreme za
dijagnostiku po organizacionim segmentima
Flanirana sredstva za Realizovana sredstva Index
odriavanje medicinske za vdrkavanje fzvrienja (%)
Naziv organizacionog segmenta OPrEme £ medicinske opreme £a
dijagnostiku u KM za dijagnostiku u KM,
4 0l3g
Medicinski sekior S.000,00 4.543,00 110
UKUPMNO: S.000,00 4.543,00 110
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1) DJELATNOST — TABELARNI PRIKAZ

Tabela 1.:Planirani prikaz broja aktivoih Kartona po organizacionim segmentima

Naxiv organizacioneg segmenta

Broj aktivaib kartona
Ambulantno - reanimacijska sluiba nema
Medicinsko-terenska sluzba meina
Medicinski transport nema
Laboratorijska dijagnostika nema
Rentgen dijagnostika meima
UKUPNCO:

Tabela 2.: Planirani prikaz broja posjeta u organizacionom segmentu

Naziv organizacionog segmenta Flanirani broj usluga Realizovani biraj
u 2004, (uvetanje 5% posjeta u 2003 Index izvrienja (%)
u odnosu na 2013)

Ambulantno-reanimacijska slu¥ba 132,962 126.631 105
Medicinsko-terenska sluzba 53.140 S0.610 105
Medicinski transport 9885 9415 105
Laboratorijska dijagnostika

Rentgen dijagnostika

UKUPNO 195,988 186.656 105
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Tabela 3.: Planirani prikaz prosjeéne dnevoe optereéenosti ljekara prema

organizacionim segmentima

Planirana prosjeéna Realizovana
Nazlv organizacionog segmenta dnevia opteredenost prosjeéna doevaa Index iy
lekarau20ldg | opteretenost ljekara SRR
u i3 g
Ambulantno-reanimacijska
sluzba
Medicinsko-terenska sluzba
Medicinski transport
Laboratorijska dijagnostika
Rentgen dijagnostika
UKUPNO:
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Tabela 4.: Planirani prikaz prosjeéne dnevne optereéenosti sestre u intervenciji prema

organizacionim segmentima

Naziv organizacionog scgmenta

Flanirana prosjedina
dnevna aptercéenost
sestre u infer. u
2014z

Realizovanaprosjednn

dnevna optercéenast

sestre u inter, u 2003,
B

Index izvrienja (%)

Ambulantno-reanimacijska
sluiba

Medicinsko-terenska sluZba

Medicinski transport

Laboratorijska dijagnostika

Rentgen dijagnostika

UKUPNO:

Tabela 5.: Planirani prikaz prosjeéne dnevoe optereéenosti zdravstvenih saradnika prema

organizacionim segmentima

Naziv organizacionog scgmenta

Flanirana prosjeéna
dnevna opleretenost
edr.saradnika u
2014,

Realizovanaprosjedna
dnevna oplereéemnost
adr. saradnika v 2003,

Index izvrienja (%)

UKUPNO:

23




Tabela 6.: Planirani prikaz broja kuénih posjeta ljekara prema organizacionim segmentima

FPlanirani broj kuénih Realizovani braj
Naxiv orgaateaciencg segmenta posjets ljekara u 2014, Kuénih posjeta e Eerstenbii
(wvetanje 5% v odnosu | ljekara U 200 3god,
na 2013)
Medicinsko-terenska slukba
kuéne posjete i drugi izlasci na S3.140 50.610 105
teren
UKUPNO: 53140 50,610 105

Tabela 7.:Planirani prikaz broja posjeta/intervencija ljekara (HMP) na drugom

mjestu radi intervencije na terenu

Naziv organizacionog segmenia

Flanirani broj
posjetafintervancija
ljekara

Realizovani broj
posjeta/intervancija

ljckara

Index izveienja (%)

UKUPNC:

24




Tabela 8.: Planirani prikaz broja kuénih posjeta zdravstvenih tehniara

prema organizacionim segmentima

N Flanirani broj kaénih Realizovani broj kuénih
Naxlv organizacionog segments posjetazdr, tehnifara u posjeta odr, tehnifara u Index kzvrienja (%
2004 (uvedanje 5% u 2003, godini %)
wdmosu na 2013)
Medicinsko terenska sluZba 2340 2.229 05
UKUPNO: 2.340 2129 s

Tabela 9.: Planirani prikaz broja patronaZnih posjeta zdravstvenih tehnifara

prema organizacionim segmentima

Naziv organizacionog scgmenta

posjeta

Flanirani broj patronafnih

dr. tehnidara

Realizovani broj
patronainih posjeta
wdr. tehnidara

Index izvrienja (%)

UKUPNO:

25




Tabela 10.: Uspjeh (pokrivenost) vakcinacije

Planirane vakcinacije

Realizovane vakeinacije

Index (%) pokrivenostl vakeinacijama

!

!

Tabela 11.:Planirani prikaz broja vzoraka i broja analiza za laboratorijsku dijagnostiku

Uzorci

Analiza
planirane za realizovans u Inedex lev. planirano za realizovane u imedex kv,
2014g (uvefanje 013, 2004, (uvefanje | 2013
£% u odnosu na 5% u odnosu
2013) na 011}
21.295 20.281 pavecanje 5 % 21.295 42.230 15

Tabela 12.:Planirani prikaz procenta obuhvadenosti sistematskim pregledima prema uzrastu

Procenat predikolske djece

Procenat Skolske djece i omladine

planirani

realizovani

inedex iy, planirani

realizovani
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Tabela 13.:Planirani prikaz procenta radno aktivnog stanovniftva obuhvaéenog

sistematskim pregledima

Procenat radno aktivaog stanovnistva

planirani

realizovani

inmedex iy,

Tabela 14.:Planirani prikaz prosjetnog dnevnog broja upuéenih pacijenata na specijalisticko-

konsultativau zdravstvenu zaStitu po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta

Prosjedan dnevnl broj upudenih pacijenata po
ljekaru

UKUPNCG:

27




Tabela 15.:Planirani broj zahtijeva i broj realizovanih ultrazvuénih pregleda po organizacionim

segmentima

Naziv organizacionog segmenta

Broj zahtijeva

Broj realizovanih ultrazvadnih
pregleda

UKUPNO:

Tabela 16.:Planirani broj zahtijeva i broj realizovanih radiolofko-dijagnosti¢kih pregleda

pregleda po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta

Flanirani broj zahtjeva u 2004,

{uvedanje 5% u odnosu na

Broj realizovanih radiolofko-

2013) dijagnostitkih pregleda w 2003,
Rentgen sludba 6667 6350
UKUPNO: 6667 6,350
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PLAN RADA I EDUKACLIE ZA 2014 GODINU

*  Januar
REVIZUA-TRENING medicinskog osohlja ZHMP

*  Februar
BLS kurs (Basic Life Support) za medicinsko osoblje JU ZHMP KS u organizaciji AHA
(American Heart Association) I PPA-International

ACLS kurs (Advanced Cardiac Life Support) #za medicinsko osoblje JU ZHMP KS o
organizaciji AHA (American Heart Association) 1 PPA-International

«  Mar
POET kurs 1 (Prehospital Obstetric Trauma Course) za doktore medicine JU ZHMP, u
organizaciji ALSG grupacije iz Manchestera (Advanced Life Support Group)

GIS (instruktorski kurs) za doktore medicine JU ZHMP, u organizaciji ALSG grupacije iz
Manchestera (Advanced Life Support Group)

POET kurs 2 za doktore medicine JU ZHMP KS i drugih zdravstvenih ustanova
POET kurs 3 za doktore medicine JU ZHMP KS i drugih zdravstvenih ustanova
*  April

BLS T ACLS Instrukiorski kurs #za medicinsko osoblje JU ZHMP K5 v organizaciji AHA
(American Heart Association) | PPA-International

e Maj
ACLS kurs za doktore medicine JU ZHMP KS i drugih zdravstvenih ustanova

HMT napredni kurs za osoblje ZHMP, tj. hitne medicinske tehnifare koji se istiu svojim
sposobnostima, 15 kandidata (ako se steknu uslovi).
* Jun

PHTC  kurs (Prehospital Trauma Care) pod pokroviteljstvom Hellenic  Society OF
Cardiopulmonary Resuscitation (HSCPR)

*  Septembar
Aktuelna predavanja #a doktore medicine JU ZHMP KS

ALS kurs (Advanced Life Support) za doktore medicine JU ZHMP i drugih zdravstvenih
institucija koji do sada nisu zavedili pomenuti kurs

»  Oktobar
GEMS kurs | { Genatrie Education of Emergency Medical Services) #a medicinsko

osohlje JU ZHMP K5 i drugih zdravstvenih institucija

GEMS kurs 2 { Geriatric Education of Emergency Medical Services) za medicinsko
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osoblje JU ZHMP KS i drugih zdravsivenih institucija

Novembar
PEPP kurs 1 (Pediatric Education for Prehospital Professionals) za medicinsko oseblje

JU ZHMP KS 1 drogih sdravstvenih institucija

PEPP kurs 2 (Pedintric Education for Prehospital Professionals) za medicinsko osoblje

JU ZHMP KS 1 drugih sdravsivenib institucija

Diecembar
REVIZDA-TRENING medicinskog osoblja JU ZHMP K5,

KONTINUIRANE AKTIVNOST] EDUKATIVNOG CENTRA

-

§ podtovanjem,

Prim.Dr Amela Komilija, spec. urgentne medicine

Lrofiven struini kolegij, koji podrazo mijeva fzvjeltaje o uspjeinim sluéajevima reanimacije,
kno i drugim eanimljivim sluajevima iz oblasti urgentne medicine, sa akeentom na kvalitet
pisanja izvjedtaja i presentacije uz primjenu standarda i smjernica, struénu diskusiju na
prezentirani izviedtaj te razmjeny iskustava,

(jednom v dva mjeseca)

nifa i oblusti wrgentne medicine s akeentom na akivelne smjernice, kao i najnovija
sarnanja medicinske struke uz uéeiée struénjuka iz pojedinih ablasti, za osoblje ZHMP,

Redovan trening osoblja ZHMP,
Program obuke HMT-a.

{ako se stekne doveljan broj kandidata)

Program obuke iz BLS § ALY novozapeslene doktore ZHMP, doktore medicine na

specijalizaciji i priprovaifkom stafu,
(kad se stekne dovoljan broj kandidata).

ACLS kurs (kurs napredne kardiovaskularne reanimacije): za  doktore ZHMP Sarajeve
(specijaliste | specijalizante urgentne medicine) te doktore drugih specijalnosti koji uéestvuju
u zhrinjavanju kardiovaskularnih hitnosti,

(kad se stekne dovoljan broj kandiduta)

BLS - ohuka priproveike (doktori medicine, doktori stomatologije, magistri farmacije,
inkenjeri adravstvenibh nauks, medicinske sestreftehni¢ari) koji dio pripravaifkog staia
provode u ZHMP.
(jednom mjesefnng

Pragram obuke iz pree pomodi a populaciju tj. BLS/AED & nemedicinski profil u dogovoru

sa zainteresiranim institucijama.

Struina_podrika medicinskom_osoblju, doktorima i hitnim mediciaskim ‘tehnicarima u

pripremi i prijavi struénih radova radi uéeién na kongresima, simpozijumima i drugim
struénim sastuncima e &

Rukovedilac Edukativeog centra




i PLAN NABAVKI OSNOVNIH SREDSTAVA [INVES TICIONIH LLAGANJA ZA 2014 GODINU

U Budfetu Kamlona Sarajevo za 2074 nisy Planirana sredstva za kapitalna laganja, Sfo ofimmking zavi

{ finansiiska moguénost nabavke opreme | investicionit ulagarja & 2014, godini. JU Zavod za hity roedicinsky
pomod jo planimo nabavky osnovmih srodstava | vriena radova na osnove shvamih polreba ra nonmalng
funkciomizanje nase ustanove | a sve u cllin &to efikasnieg obaviiania osmovng difelalnost

Roalizaciia ovog plana zavisi od donacla , kao i raspolofivit viastiin finansiiskih srodstava u 2074, ol
ohzirom da osmivad Skupdiina Kantona Sarafevo | pored madih rahljeva,ved trecu goding nje odobaeila nidta
za kapitalng iaganja,

Za 2014, godiny planirana Jje nabavka osnovnih srodstava, iio kaka sifed!;

Flan 2014 goding
Rad. Naziv robe
beoy Jad. Kol Ciena lenos
. K
i 2 K] 4 5 & 1]
1 RTG aparal hoim 1 100000, 00 100.000,00
2 Mol respimtor K 2 12000,00 24.000.00
3 Stenilizator ko 2 2500.00 5.000,00
5, Ratunar kit 5 100000 5.000 00
[3 Monkor kiovm 5 300,00 1.500,00
7. laserski flampad [hD [ 65,00 390,00
] Ledal za pacifenta korm 2 500,00 1.000.00
2 aini radio urodaji | K
10 Registofon-12 kanaini kom 14000,00 14,000,600
11, Digitalna oprema | uredali za
azak na digitaini nadin rada 100.000.00 100.600,00
i2 Kardiolodka stolica kioim [ 1400,00 7.000.00
13 ulfani radijator ki 2 100.00 200,00
14 Torba za ventiac)u | cikulaciu kot 4 4500,00 18.000,00
15. Trawma torba Kom 4 800,00 3.200,00
16 Lopatastn nosia kiom 2 1100,00 2.200,00
17. Preumadske udiage kiovn 5 550,00 2 750,00
18. Bahi kafer kam 5 350.00 1.650,00
19, Grifud infuzia iom 5 1000,00 5.000.00
20, Vakum manme [ 2 14040, (0 2.800,00
21, Trakciona udlaga kam 3 800,00 2.400.00
22 Hardiomobil karm 2 200000.00 400.000,00
23, Vozife za transpon pacyenata na
hemodializu kam 2 50000.00 100000,00
24 Maneken -luthe za rad Edukathmog | kom 2 10000.00 20000.00
25, cantra
26. Muobilri defibriatod korm 2 3500.00 7.000.00
27 Dio opreme 1a defibriiators korn 3 OO0 00 27.000.00
Marke ZOLL sorija E
JukuPND: B44,090.00

MNapomena, Qbaviedteni smao od Regulatome agencifn za kamunikacis da sa od 2014, goding, svit frelvencio
moaraju uskiadili sa novim Planom karidtena PMR dijel , radinfresfenciskag sprkim o BiM | rak Pravil 500,
Kafim jo izvriana uskladivarys fredventnog plang korisenfa radio frekvancia u Bit sa evipskom
reguiativarm. Oprema koju trenttno Koristima | veding donirana 1998, goding) ne podrfava #



dodiieliene frakvenciie. U tu svehy dufni sme zanovii CRMemU | preci sa analognog na digialni nacin
rada. Zato je planirana nabavks registrofona sa dligitalrim radfo uredajima ( redni broj 9),

Pared nabavke navednih ospovnit srodstava Jplanske akifvnosti za 2014
odnose s | na sif ? e
memmmummpmmmmmm

ode

fadov! | reparaciia podnih obloga necphodng su ﬁnnnsi:sﬁa’mﬁsfvau iznosii

Ekornomsko-finaasizka E]
Zavoda /ﬁ\




I FINANSEISKI PLAN PRIHODA | RASHODA LA 2004 GODINY
S PROJEKCLIOM ZA 2015 | 2006 GODINY

Finansifski plan prihoda i rashoda JU Zavoda za himu medicinvku pamod Kantona
Sarafevo o 2014, goding, kao | procfena prihoda i rashoda za 20051 2006 goding, sadinjen je na
bazi astvarenih priboda i rashoda w 2013, kodini , kao | na osnova prezentiranih podataka u

Plan je wsaplaten sa clanom 3, § Eanpm 5. 5L Navine Kantona Sargfeve braj 13414, o

03.04. 2014, godine kafim xu regulisani goditnji programi radea § finansuiskog plana sdravsrenil
wstanova i Kawtonw Sarajevokao i planiranim svedstvima za Sfinansiranie od strame Budeta
Kantong Sarafevo za 2014 -2016 sodin, v sklady sa smifermicama koje su date od strane Fiade
Kantana Surafevo | Zavoda Zdrarvstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, te Odiukom o
Metodolagifi izrade godinjih programa rada va  fimansifsicim planom javil sdravstvenih
ustanova na podrudfu Kantona Sarajeve (51 Novine Kantong Sarafevo brojf 23/09),

Prikadiz

Prihadi U Zavoda za hitme medicingu ponod pa pozicifama od 1.0, - 24, osivariva ée xe 6
skladu sa Zakanom o zdravstvenom avighraiifu | odredbama Ugovora o pridanfu sdvanvstvens
zeltite osiguranicima Kantona Sarajevo sa  Zavodam Ldravitvenog osiguranja KS za 2014
godin.

Finansijskim planom za 2004 goding planirani su wkgper prifodi u ismos od 9.403. 143 00 KA,
$ra fe za |, 0% manfe u odnosu na izvedenfe u prethodna] goding

Ralog smanfenja  wkupna planiranil prihoda w 2004 godini fe zbog taga fo 220 KS nife
planirap isplate na ime naknade jednokratne pomodi radricima kofa fe upladena w 2013, godini u
izngsy od 32.000,00 KA, kao smanfenja od direkinag pladania praveil i fizichih lea { smanfeni
zahifevi za transportom pacifenata),

Najvede udesde u ukupno planiranim prilodime kao i paniih grecding w iznasu od 8415228 .00
KM ili 8949 % opada na prihode po csmov pridanfa sdravstventh ushaa arfguranicime
Kantona Sarafeve, a fto je usklodeno sa Finansijskim planom prifeda | rashoda Zavods
Zdravstvenog osigurania Kantona Sarafeve za 2014 godinu , Strikiura whupno planiranil
prifbioda Domicilnog Zaveda 770 upritazana f¢ abrazcy QXU 2.1 .a ki je sastavni dio ovag
plana.

Priliodi po asnove participacije planirani su u iznosy od 780,00 KM, o fe na ixtam mivou
invrderfa u 2003 godini , { fine 0,02% whupna planiranth prifods za 2014, godime .

Ostatak u iznosu od 986,135 00 KM, ii 10,49 % prihoda odnosi se na planivane prihode izan
obavesnag zdravsivenag asiguranja i to;

Direkina pladanja pravil | fiziockih ovoba, o OSMen Mgevora 2a medicingka
abezbiedenja transporta pacijenata u zemiji i inosiransiv Po esnevu ispostavifenih raduma w
izncsw od 725.000,00 KM, te prifoda Budera Kantana Sarafeve 41 105,00 KM ( razgranideni
prifvod wiznosu od 26.275 , 00 KM, | mrivosorsive u fznasn od 14.830,00 KM) , prifhoda od
daracija w iznosw od E5.000,00 KM, kao | astalil prihada w znasu od 135000 ,00 KM, a kaji s¢
odnase na prifode po esnevu kamata, priode od bifea, refindacije bolovanja, prifhode od raplate
Stete od osiguravajudil drdtava .
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Plan pritioda SU Zavode 20 bty medicinsky pomoc KS, = bvara finansiranja od strame Zaveda
adravstvenog axigurania Kantoma Sarajeva | drugih izvora 2o 2014, goding, kao i prrafekeifa istih
2a 2005 1 2006, goding data fe u obrasen OZ0.2 Takody u prilopu inviestafo malazi se obrazac
QZU-21. { struktura planiranih prihoda domicilneg 220 KS |, kao i siruktura Maniranth
prihoda i budZeta (2.2), struktura donacifa (2.3) i struktura ostalih prifoda (2.4),

N asnavi navedenih podataka vidifive je da, kao @ prethodnil goding, asmovei tzvor finansiranja
nafe wstanove za. 2014 2015 2016 godinu predsiavifaiu sredstve Zavoda Zdravstvenog
aslgurafa Kantona Sarafeve, xa kofima se w sklady va odiukom o Sinansiranfu zdravstvenil
wstanpva, pokriva 89,49 % whupnil trotkova Zavod,

Napomena:

Zavod Zdravsivenog osigurania Kantona Sarafeve, fe za kapitalng wagania odobria sredsva u
iznasy o S30.000,00 KM, za 24-I radeo vrijese na mankin Nifad § Vagoita ¢ pet medicinokil
s urgenine medicing), kao § 24-h radno vijeme na parkin Hod5i iznos od 25006000 06 KA
2.5 tima wrgening medicine sa materifalme teliickin sredstvime s effju unapredeno zdravatvens
zaftite natih osiguraniba u rubnim podrtifima grada, U Budfeny Kantona Sarufeve o
Kapitaine transfere u 2014, 2015 godini nije nista planirano, dok je za 2016. goding planivan
iztos od 10,000,600 KM .

Plan prihkoda od pricganja sdravstvenih ushiga osiguranicima Kantona Sarajevo uskloden fe sa
Finansiickim planon prifboda | rashoda Zavoda Zdravitvenog osigurariu Kantana Sarajevo za
2014, godims. Ukupno procjenfent prikod| 2a 2005 . godinu iznase 9.873.300 MM KM, ifi za
J00% xu vist v odnosu ma 2004, goding Elkeupnes procfenjeni prifiodi za 2006, goding znese
10,366,963 .00 KM, dnasno za 5% vite u oduesi na plairane wkgpme prihode zu 2015 godir,

Raslrodi:

Lkupmo planirani rashodi JU Zavoda za Il medicinsk pomod Kantona Savafeve za 2014,
podin fznove 9.403.143 00 KM, { prikazand su u tabelarmom pregledu OZLL3. po poziciiama
od L1422 Plan wkupniih rashoda wkljutufe troskove plata | naknada po osmovie plata  tapli
obrok, prevez radnika, regres, posmrtnine, atpremmine | astali Zakonom izl trodkovi radaiks
J & wknpne materifaine trotkove Zavodar trotkow materifala encrgife i ushuga ), te Zakonom
propisane elraduare troikove amortizaciie kofi zmatme wicy na poxloval rezulial Zaveda,

Planiranl tratkovi za 2004, godint, planirant s ma itom nivow u odnasu na nfthove izveienfe o
2013, godini  trodkavi su uskladeni sa prifodoveom sivanom),

Od ukupno planiranil rashod 84,86% il 7.979.153,00 KM , se odwosi na  troskove pata i
maknada po astova plata wpaslenih .

Nevedeni frabkevi planivani su ng dstom nivon vrdenfa w 2013 godini Za obradun place
planirana fe nere satica u tzaoxy od 2.28 KM -Topll obrok je planiran u iznosw od 170,00 KM
mifesetne po raduik , dto fe , na aivow fzvedenja 2013 goding,

Planivani regres e u iznosu od 562,00 KM po raduiku, $to Je takode na istowm mivoy u odwosu ng
prethadmu goding, Planirant prevaz fe $3.00 KM, na nivon Kantona Sargieve, za one uposienike
Clfe miesto stanevanje fe dalje od 2 km od sfeditta ustanove.

Plaviran] lznosi za brute plade iznose 7,005,000,00 planirani su na istom nivon v odwasy na
Hiiltove astvarenfe u 2003, godini. Planivani prikaz bruro plata dat fe w obrascn GZU-13,
Trotkovi amortizacife planirani s w iznosn od 461,120 KM, o Jena fstom miven u odnos o
prethodn goding
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Ukupni - materifalni trofkovi ¢ trotkavi materifala, energife { usluga) planivant sy u ihosy o
#02.870,00 KM, iz 3% su vife planirani, u odnosy na njilove astvarenje u 2013, godini, zhog

maguceg povedanja cifene goriva na (e,
Planirani ostali trofkovi po strukturi dari sw iabelarnom pregledu OZU-3 T, w prilogu invieitaja
{ fznoze D5.000,00 &M

& naprifed navedemog proiztiazi da s Finansijskim planom Zaveda prihod | primeci
uravndteleni sa planivanim ravhodima i fzdacimg za 2014, Bodinu i iznose D403 143, 00 KM,
Liktiprra procienjent rashodl za 2015 godin iznose 9.873.300,00 KM, { 20 5 9% su Planirani na
vedem nivon i adnosy ma X014, goding,

Uknpna procjenjent rashodi za 2016 podine fzase 10,366 963,00 KA | planivamt su za § 9% vige
w ednerse s 2005, godim

Ekenomsko-finansijska si
Pleh Buza, dipl. vce |/ \/
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Librmenivarnt pstanowa JU USTANGYA 28 HITAU WEDICINERL POMOC KANTONA SARAIEVD

PLAN PRIHOOA DOMICILNOG ZAVODA ZORAVSTVENGG OSIGIRANIA
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