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Na osnovu ¢lana 118. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br.: 26/16, 89/18
i 44/22), ¢lana 66. stav (2) Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(“SluZbene novine Federacije BiH”, broj: 35/05), ¢l. 2., 48.,49. i 50. Zakona o namjeStenicima u
organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”,
br.: 49/05, 45/10 i 103/21), ¢l. 48., 49. i 50. Zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br.: 31/16 i 45/19), €l. 44. i 76 Kolektivnog ugovora za
sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj: 98/23) i ¢lana 112. stav (1) Kolektivnog ugovora za drZavne sluzbenike i
namjestenike u organima drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
broj: 51/23), sekretar Skupstine Kantona Sarajevo,donosi

PRAVILNIK
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADNIM ODNOSIMA DRZAVNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA SLUZBE ZA SKUPSTINSKE POSLOVE
SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO

Clan 1.
(Izmjena ¢lana 3.)

U Pravilniku o radnim odnosima drzavnih sluZbenika i namjestenika Sluzbe za skupStinske
poslove Skupstine Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Pravilnik), broj: 15-02-11098/20 od
29.04.2020. godine, u ¢lanu 3. iza stava (2) dodaju se novi stavovi (3), (4) i (5) koji glase:
“(3) Redovno dnevno radno vrijeme utvrduje se i koristi u skladu sa Uredbom o pravilima kuénog
reda i radnom vremenu u kantonalnim organima uprave (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
broj: 38/22), u vremenu od 8,00 do 16,30 sati, uz moguénost pocetka i zavrietka radnog vremena
u intervalu:

a) pocetak od 07,30 do 08,30 sati i

b) zavrsetak od 16,00 do 17,00 sati.
(4) Zaposlenici tokom redovnog dnevnog radnog vremena iz stava (3) ovog ¢lana imaju pravo na
odmor u toku radnog vremena (dnevna pauza) u trajanju od 30 minuta koji se ne uracunava u radno
vrijeme i ne moZe se Koristiti na po¢etku i na kraju radnog vremena.
(5) Sekretar Skupstine je duzan zaposleniku omoguditi dnevnu pauzu iz stava (4) ovog €lana u
trajanju od jednog sata (60 minuta) za jedan dan u toku radne sedmice”.

Clan 2.
(Izmjena ¢lana 8.)
(1) U clanu 8. tacka c) alineja 3) Pravilnika, mijenja se i glasi:
“3) samohrani roditelj, staratelj i lice kojem je dijete rjeSenjem nadleZnog organa povjereno na

¢uvanje i odgoj sa hendikepiranim djetetom (za svako dijete)... dva dana, “.

(2) U istom ¢lanu tacka d) alineja 2) Pravilnika mijenja se i glasi:
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“2) za naro¢ito/izuzetno uspjesne rezultate rada......dva dana, “.

Clan 3.
(Izmjena ¢lana 13.)

(1) Uvodna reenica u ¢lanu 13. stav (1) Pravilnika mijenja se i glasi:
“(1) Drzavni sluZbenik i namje$tenik ima pravo na odsustvo uz naknadu place (placeno odsustvo)
do 7 (sedam) radnih dana u kalendarskoj godini, u slijede¢im slu¢ajevima:”.

(2) U istom ¢lanu iza stava (2) dodaju se novi stavovi (3) i (4) koji glase:

“(3) Drzavni sluzbenik ili namjestenik za vrijeme obrazovanja ili struénog osposobljavanja ili
usavr$avanja, iskljuivo za potrebe poslodavca kod kojeg je zaposlen ima pravo na placeno
odsustvo u trajanju koliko traje obrazovanje ili stru¢no osposobljavanje ili usavriavanje, u skladu
sa ovim Pravilnikom.

(4)Drzavni sluzbenik ili namjestenik koji je predsjednik ili ¢lan sindikata ima pravo na placeno
odsustvo za vrijeme trajanja pregovora oko zaklju¢ivanja kolektivnog ugovora, odnosno i u drugim
sluajevima ukoliko se odazove na poziv za sastanak resornog ministarstva ili Vlade Kantona
Sarajevo, ukoliko se sastanak odrzava u radno vrijeme.”

(3) Dosadasnji stavovi (3) i (4) postaju (5) i (6).
Clan 4.
(Izmjena ¢lana 185.)
U ¢lanu 15. Pravilnika iza rije¢i na kraju teksta: “...na koje je drzavni sluzbenik i namjestenik

rasporeden”, brise se interpunkcijski znak ta¢ka i dodaju se rije¢i : “kao i za potrebe sindikalnog
rada.”

Clan 5.
(Stupanje na snagu Pravilnika)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u “SluZbenim novinama
Kantona Sarajevo”. ; ,,(,”/”‘_J\\ DV
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OBRAZLOZENJE
I-PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje ovog pravilnika sadrzan je u ¢lanu 118. Zakona o radu (“SluZbene
novine Federacije BiH”, br.: 26/16, 89/18 i 44/22) kojim je propisana obaveza donosenja
pravilnika o radu, €. 48., 49. i 50. Zakona o drZzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br.: 31/16 i 45/19) kojima su utvrdeni uslovi rada, odsustvo i godisnji odmori,
Clanu 66. stav (2) ¢l. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 35/05) kojim je utvrdeno donofenje pravilnika kao
provedbenog propisa, ¢1. 2., 48., 49. i 50. Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe u
Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br.: 49/05, 45/10 i 103/21)
kojim je utvrdeno radno vrijeme, odmori i odsustva, &l. 44. i 76. Kolektivnog ugovora za
sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine
Federacije BiH”, broj: 98/23) kojim je utvrdeno da se prednacrti i nacrti propisa i opéih akata iz
oblasti radno-pravnih odnosa dostavljaju na misljenje i razmatranje Sindikatu kao i uskladivanje
akata koji se odnose na radne odnose, place i druge naknade i ¢l. 112. stav (1) Kolektivnog ugovora
za drZavne sluzbenike i namjestenike u organima drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (“SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 51/23) kojim je propisan rok za uskladivanje akata.

II-RAZLOZI ZA DONOSENJE

Razlozi za donoSenje ovog pravilnika su uskladivanje sa propisima viSe pravne snage kao i
uskladivanje sa odredbama vaZe¢ih kolektivnih ugovora za drZavne sluZbenike i namjestenike u
organima drZavne sluZbe Kantona Sarajevo.

II1 PRAVNA RJESENJA

U Pravilniku o radnim odnosima drzavnih sluzbenika i namjestenika Sluzbe za skupstinske
poslove Skupstine Kantona Sarajevo izvrsene su izmjene i dopune i to: -u &lanu 3. Pravilnika, gdje
su dodani stavovi (3), (4) i (5) koji se odnose na redovno radno vrijeme, uz primjenjivanje Uredbe
o pravilima kuénog reda i radnom vremenu u kantonalnim organima uprave (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 38/22), -u ¢lanu 8. tacki c) alineji 3) Pravilnika, koji se odnosi na
uvecanje godi$njeg odmora, dodane su rijei “i lice kojem je dijete rjeSenjem nadleZnog organa
povjereno na Cuvanje i 0odgoj” i u istom &lanu kod tadke d) izvrsena je izmjena alineje 2), -u &lanu
13. stav (1) izvrSena je izmjena uvodne redenice, te su u istom &lanu iza stava (2) dodani novi
stavovi (3) i (4) koji su vezani za pladeno odsustvo, -u €lanu 15. na kraju teksta, iza
interpunkcijskog znaka tacka, dodane su rije¢i “kao i za potrebe sindikalnog rada”.

IV-FINANSIJSKA SREDSTVA

Za provodenje ovog pravilnika nisu potrebna dodatna finansijska sredstva iz BudZeta Kantona
Saajevo za 2024. godinu.
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