Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Government

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Vlada

Broj: 02-05-23810-3/16
Sarajevo, 21.07.2016. godine

Na osnovu ¢lana 26. i ¢lana 28. stav 4. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 36/14 — Novi pre¢idceni tekst i 37/14 - Ispravka), ¢lana 63. stav 3. Zakona o
zdravstvenoj zadtiti (“SluZbene novine Federacije BiH”, br. 46/10 i 75/13) i ¢lana 5. stav 1. Odluke
0 preuzimanju prava i obaveza osnivada i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove
Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 7/12), Vlada Kantona Sarajevo je na 51. sjednici odrZanoj
21.07.2016. godine, donijela sljedeéi

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se Prijedlog odluke o davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama i dopunama
Statuta Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata
Univerziteta u Sarajevu.

2. Predlaze se Skupstini Kantona Sarajevo, da donese Odluku o davanju saglasnosti na
Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za
zdravstvenu za§titu studenata Univerziteta u Sarajevu.

Dostaviti:
1. . Predsjedavajuéa Skupstine Kantona Sarajevo
@kupétina Kantona Sarajevo
-~ Premijer Kantona Sarajevo
4. Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo
5. JU Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
(putem Ministarstva zdravstva)

6. Evidencija
7. Arhiva
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Na osnovu €l. 13.b. i 18.b. Ustava Kantona Sarajevo (“SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, br: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 31/04 i 16/13), &lana 63. stav 3.
Zakona o zdravstvenoj zastiti (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 46/10 i 75/13), &lana 5.
stav 1. Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaéa i uskladivanju organizacije i poslovanja
Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u
Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 7/12) i &lana 170. Poslovnika Skupétine
Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 41/12 — Drugi novi pre&isceni tekst,
15/13, 47/13 i 47/15), Skupstina Kantona Sarajevo, na __ sjednici odrZanoj . 2016.

godine, donijela je

Prijedlog

ODLUKU
o davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta
Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu za$titu studenata Univerziteta u
Sarajevu

Daje se saglasnost na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Kantona
Sarajevo Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 01-01-1344/2016
od 06.06.2016. godine, koja je sastavni dio ove Odluke.

|

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ée se u ,,SluZbenim novinama
Kantona Sarajevo®.

Predsjedateljica

Broj:
.2016. godine Skupstine Kantona Sarajevo

Sarajevo,

Prof. Ana Babié



A JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO )
%> D ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA "
J : UNIVERZITETA U SARAJEVU

Sarayevo, Patrctske lige 36, Tel./fax: 251-87%, cent. 20i-775
E-mall; infoldzdraviiestudenata.ba,; http./ www.zdravijestudenata.ba
1D: 4200095290005, PDV: 200098290005

Broj: 01-01- 7344 /2016
Sarajevo, 06.06.2016.godine

Na osnovu clana 63. i clana 65. stav 1. tacka 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti
('SluZbene novine Federacije Bosne i Hercegovine” broj 46/10 i 75/13), clana 27,
Uredbe sa zakonskom snagom o© ustanovama (,SluZbeni fist Republike Bosne i
Hercegovine" broj 6/92, 8/93 i 13/94), clana 5. Odluke o preuzimanju prava i obaveza
osnivaca | uskladivanju organizacije i posiovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zastitv studenata Univerziteta u Sarajevu (,Sluzbene rovine
Kantona Sarajevo” broj 7/12), dlana 24. i 70. stav (6) Statuta Javne ustanove Kantona
Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu (,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo” broj 49/13), Upravni odbor Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu Zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu, na redovnoj sjednici

odrZanoj dana ___ 2016.godine, uz saglasnost Skupstine Kantona Sarajevo
(. Sluizbene novine Kantona Sarajevo" broj /16), donosi
ODLUKU

0 izmjenama i dopunama Statuta
Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu

U Statutu Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta v Sarajevu, broj 01-01-1374/2013 od 05.09.2013.godine, na koji je
Skupstina Kantona Sarajevo dala saglasnost (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo") broj

49/13), .
Clan 1.

U clanu 23. Statuta mijenja se stav (7), koji glasi:
.(7) Predsjednik, clan odnosno clanovi Upravno odbora Zavoda mogu biti razrijeseni i
prije isteka mandata na koji su imenovani, u sljedecim slucajevima:

» ako se ne pridrZava uputa i smjernica Osnivacs,

» ako ucestvuje u donosenju nezakonitifi akata ili odliuka kojim se nanosi Steta

zavoat,
« ko podnese ostavku na mjesto predsjednika odnosno clana Upravnog odbora

23voda,

= gko se utvrdi da je odgovoran za neuspjesan i nezakonit rad Zavods,

«  ako Skupstina Kantona Sarajevo ne usvoji godisnjf izviestaj o radi i finansijskorm
posfovanju Zavoda,

«  3KO svojim radom onemogucava ifi oteZava rad Upravnog odbora Zavods,

«  ako svojim radom onemogucavaili otezava rad Nadzornog odbora Zavoda,



» ako mu prestane radni odnos v Zavodu, a imenovan je za clana Upravnog
odbora Zavoaga iz reda strucnih radnika Zavoda,

s ako clan Upravnog odbora imenovan iz reda strucnih radnika Zavods ucini teu
povredu radne duznosti,

* /menovanjem za direktora zdravstvene ustanove koja ima status pravne osobe,

© rnieopravdamim izostankom sa dvije ili vise sjednica Upravnog odbora uzastopno i
sa vise sjednica u toku uzastopnih Sest (6) mjesed,

» ako bude uposlen na drugoj izabranaj poziciii koja moZe utjecati na eventuaini
sukob interesa i

s smrcu”

U dlanu 23, Statuta dodaje se stav (8), koji glasi:

A8) U slucaju da dode ao prijevremenog razriesenja predsjednika, ¢lana odnosno
clanova Upravnog odbora Zavoda, Viada Kantona Sarajevo ce istovremeno imenovati
v.d. clanove Upravnog odbora, do okoncanja procedure konacnog imeno vanja."

Clan 2.

U clanu 24, stav (1) tacka 6) Statuta, mijenja se i glasi:

~6) donosenje Pravilnika o radu, placama, organizaciii rada i sistematizaciyi radnif
mjesta na koji saglasnost daje Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo, opcih akata iz
clana 71. Statuta, kao i drugih opcifi akata u skiadu sa vazedim propisima, ukoliko
Statutom njje utvrdeno da odredene opde akte donosi neki drugf organ Zavoda."

U clanu 24, Statuta dodaje se stav (2), koji glasi:
« (2) Upravini odbor donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora”.

Clan 3.

U clanu 30. Statuta mijenja se stav (2), koji glasi:
"(2) Direktor Zavoda ima sva oviastenja u pravnom prometu u okviru dielatnosti Zavoda
upisane u sudski registar, uz ogranicenja utvrdena ovim Statutom.

a) Direktor Zavoda raspolaZe finansiiskim sredstvima utvrdenim Finansijskim
planom Zavoda usvagjenim od strane Upravnog odbora na koji saglasnost daje Osnivac.

b) Direktor Zavoda, u skladu sa Finansijskim planom Zavoda i Planom nabavki
Zavoda, samostaino zakfjucuje pojedinacne ugovore za nabavku roba i usluga cija je
vrijedrost procijeryena do iznosa 50.000 KM, a za nabavku racova Clia je vrifednost
procijienjena do iznosa 80.000 KM.

¢) Za zakljucivanje pojedinacnifi ugovora cjja je vrijednost procijenjena na iznose
preko 50.000 KM za nabavku roba i usluga, odnosno preko 80.000 KM za nabvaku
radova, direktoru Zavoda je potrebna prethodna saglasnost Upra vinog odbora Zavoda.

d) Za finansijska sredstva koja se odnose na place radnika i druga prava radnika iz
ra0nog odnosa koja nemaju Karakter place, direktor Zavoda odiuscuje u skiadu sa
Finansijskim planom 2avoaa, Pravilpikom o radu Zavoda i drugim opcim aktima kojima
Su régulisana prava iz radnog odnosa.



€) Za finanisjjska sredstva koja se odnose na isplate po osnovu. edukaciia, strucnih
usavrsavanja, sluzbenih putovanjs, pomoci, donacija, pozajmica i drugih vidova
finansijskih izdataka, direktor Zavoda moZe samostaino odlucivati za svaki pojedinacni
vid izdataka, v iznosu do 5.000 KM, a za iznose preko 5.000 KM potrebna mu je
prethodna saglasnost Upravnog odbora Zavoda, u skladu sa Finansiiskim planom
Zavoda, Pravilnikom o radu Zavoda i drugim opdim aktima kojima je regulisano naprijed

navedeno.”
.Brise se stav (3), clana 30. Statuta”,

Clan 4.

U clanu 32, Statuta dodaju se stavovi (4) i (5), koji glase:

A4) Kandidat koji bude izabran na poziciju direktora Zavoda koji Jje znanje o
zdravstvenom menadzmentu, u konkursnoj proceduri, dokazivao certifikatom o
obavijenoj edukaciji iz zaravstvenog menadzmenta — operativni menadzment (osnovi
nvo), obavezan je u roku od 24 mjeseca, racunajuci od dana imenovanja na poziciju
direktora Zavoda, steci znanje iz zdravstvenog menadzmenta - napredni nivo, iti zavriti
spedjalizaciju iz zdravstvenog menadZmenta odnosno zavrsiti postdiplomski studjj iz
zaravstvenog menadzmenta. " A

#(5) Ukoliko zateceni direktor Zavoda znanje o zdravstvenom menadsmentu dokazuje
certifikatom o obavijengj edukacii iz zdravstvenog menadZmenta - operativni
menadzment (osnovni nivo), obavezan je u roku od 24 mjeseca, racunajuci od dana
Stupanja na snagu Pravilnika o fzmjenama Pravilnika o uvjetima u pogledu vrste
zavrsenog fakulteta zdravstvenog usmjerenya koje mora ispuniti 0soba koja konkurise
28 direktora zdravstvene ustanove, stedi znamje iz zdravstvenog menadimenta -
napredni nive, il zavrsiti specijalizacjju iz zaravstvenog menadsmenta odrosno zavréiti
postdiplomski studij iz zdravstvenog menadzmenta."

Clan 5,

U dfanu 90. Statuta dodaje se stav (6), koji glasi:
A6) U slucaju da dode do prijevremenog razrjesenja direktora, Upravni odbor Zavoda
e imenovati vrsioca duznosti direktora, a do okoncanja procedure imenovanja

direktora.”

Clan 6.

Y danu 41. Statuta vrsi se dopuna dana, kako slijedi:
Izz rijeci . kontrole" dodaje se rijel ,finansijskog".

Clan 7.

U clanu 42. Statuta dodaje se stav {8), koji glasi:
~(8) Predsjednik, clan odnosno danovi Nadzormog odbora Zavoda mogu biti razrijeseni i
prije isteka mandala na koji su imenovan, u shiedecim slucajevima.

o ako se ne pridrzava uputa i smjernica Osnivaca,



ako ucestvuje u donosenju nezakonitih akata ili odiuka kojim se nanosi Steta

Zavoau,
ako podnese ostavku na mjesto predsjednika odnosno clana Nadzornog odbora

zZavoda,
ako se utvrdi da _je odgovoran za neuspjessan | nezakonit rad Zavoda,
3ko Skupstina Kantona Sarajevo ne usvoji godisnji izviestaj o radu I finansijskom

posilovanju Zavoda,
ako svojim radom onemogucava ili oteZava rad Nadzornog odbora Zavods,

ako mu prestane radni odnos u Zavodu, a imenovan je za dana Nadzornog
odbora Zavoda iz reda strucnih radnika Zavoada,

ako clan Nadzornog odbora imenovar iz reda strucnib radnika Zavoda ucini tesu
povreau radne duznosts,

imenovanjem za direktora zdravstvene ustanove koja ima status pravne osobe,
neopravdanim izostankom sa avije ili vise sjednica Nadzornog odbora uzastopno
ilf sa vise sjednica u toku uzastopnif sest (6) mjeseci,

ako bude uposfen na drugoyj izabranoj poziciji koja moZe utjecati na eventualni
sukob interesa i

smrcu™

Clan 8,

Clan 71. Statuta mjjerya se i glasi:
. Opdi akti Zavoda su:

® o & ® a e s 9

Pravilnik o radu, placama, organizaciji rada i sistematizaciii radnip mjesta,
Pravilnik o zastiti na raadu,

Pravilnik o protivpoZarnoj zastiti,

Pravilnik o racunovodstvy,

Pravilnik o racunovodstvenim pofitikama,

Pravilnik o finansijjskom posfovanju,

Pravilnik o unutrasnjem nadzoru,

Pravilrik o paslovnoj i profesionaingy tajni. "

Clan 9.

Ova Odluka stupa na snagu danom dobijjanja saglasnosti od strane Skupstine Kantona
Sarajevo.




OBRAZLOZENJE

I- PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donosenje ove odluke sadran je u ¢l. 13.b. i 18.b. Ustava Kantona
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04,
31/04 i 16/13) i ¢lanu 170. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, br. 41/12 — Drugi novi pretisceni tekst, 15/13, 47/13 i 47/15).

Pravni osnov za donosenje Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove
Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu sadrZan je u
odredbama ¢lana 63. stav 3. Zakona o zdravstvenoj zagtiti (,,SluZbene novine FBiH*, br. 46/10 i
75/13) i ¢lana 5. stav 1. Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju
organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zadtitu
studenata Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 7/12), u kojem je
navedeno da statut zdravstvene ustanove podlijeZe obaveznoj saglasnosti osnivaca, te da je statut
osnovni opéi akt zdravstvene ustanove koji donosi upravni odbor ustanove, uz obaveznu
suglasnost osnivaga.

I1 - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Razlozi za donoSenje Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Kantona
Sarajevo Zavod za zdravstvenu zatitu studenata Univerziteta u Sarajevu, broj: 01-01-1344/2016
koju je donio Upravni odbor ovog Zavoda na sjednici odrzanoj 06.06.2016. godine, je
uskladivanje sa odredbama Pravilnika o uvjetima u pogledu vrste zavrienog fakulteta
zdravstvenog usmjerenja koje moraju ispuniti osobe koje konkuriraju za direktora ustanove
(“Sluzbene novine FBiH”, br. 10/12, 15/13, 90/13 i 83/15).

Takode, razlog za donoSenje Odluke o izmjenama i dopunama ovog Statuta je utvrdivanje
sluCajeva prijevremenog razrjeSenja predsjednika, &lana odnosno ¢lanova Upravnog odbora
Zavoda, utvrdivanje sluajeva prijevremenog razrjeenja predsjednika, lana odnosno ¢lanova
Nadzornog odbora Zavoda, zatim uskladivanje Statuta Zavoda sa odredbama Zakona o javnim
nabavkama (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 39/14).

II - OBRAZLOZENJE PREDLOZENIH PRAVNIH RIESENJA

Clanom 1. Odluke utvrdeni su slu¢ajevi razrje$enja predsjednika, ¢lana odnosno &lanova
Upravnog odbora Zavoda i prije isteka mandata na koji su imenovani.

Clanom 2. Odluke uskladen je naziv propisa koji donosi Upravni odbor Zavoda, a koji se
odnosi na organizaciju rada i sistematizaciju radnih mjesta, te definirano da Upravni odbora
donosi i poslovnik o svom radu.

Clanom 3. Odluke utvrden je iznos finansijskih sredstava kojim direktor Zavoda moze
raspolagati bez saglanosti Upravnog odbora, kao i iznos za &ije raspolaganje mu je neophodna
saglasnost Upravnog odbora, a u skladu sa odredbama Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni
glasnik BiH“, broj 39/14), Finansijskim planom Zavoda, te opéim aktima, u zavisnosti od
namjene tih sredstava.

Clanom 4 Odluke utvrdeni su uslovi koje mora ispunjavati direktor Zavoda, a u pogledu
znanja o zdravstvenom menadZmentu.

Clanom 5. Odluke utvrdeno je da Upravni odbor Zavoda imenuje vrSioca druZnosti
direktora u slu¢aju da dode do prijevremenog razrjeSenja direktora, a do okoncanja procedure
prijevremenog imenovanja.

Clanom 6. Odluke precizirano je da je Nadzomi odbor organ kontrole finansijskog
poslovanja u Zavodu.

Clanom 7. Odluke utvrdeni su slucajevi prijevremenog razrjeSenja predsjednika, ¢lana
odnosno ¢lanova Nadzornog odbora Zavoda i prije isteka mandata na koji su imenovani.



(j?lanom 8. Odluke definirani su nazivi op¢ih akata Zavoda koje donosi Upravni odbor.
Clanom 9. Odluke definisano je stupanje na snagu ove odluke.

IV - PRIJEDLOG ODLUKE SKUPSTINE

Na osnovu izloZenog, predlazemo Skupstini Kantona Sarajevo da donese Odluku o
davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Kantona
Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu, kao u predloZenom

tekstu.



Bosnia and Herzegovina

Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Ministry of Health

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo zdravstva

Broj: 10-05-4652/16
Sarajevo, 14.07.2016. godine

U skladu sa ¢lanom 14. Zakona o organizaciji i djelokrugu organa uprave i upravnih
organizacija Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 2/12 — Pregisceni tekst,
41/12 1 8/15), Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje slijedece

MISLJENJE

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo razmotrilo je Odluku o izmjenama i dopunama
Statuta Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zatitu studenata Univerziteta u
Sarajevu, broj: 01-01-1344/2016, koju je donio Upravni odbor ove ustanove na sjednici odrZzanoj
dana 06.06.2016. godine. godine, i utvrdilo da su odredbe pomenute Odluke u skladu sa odredbama
Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 46/10 i 75/13), Zakona o
ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), Pravilnika o uvjetima u pogledu vrste
zavrSenog fakulteta zdravstvenog usmjerenja koje moraju ispuniti osobe koje konkuriraju za
direktora ustanove (“Sluzbene novine FBiH”, br. 10/12, 15/13, 90/13, 83/15 i 26/16), kao i
Odlukom o preuzimanju prava i obaveza osnivaéa i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 7/12).

Razmatrajuéi Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu, Ministarstvo zdravstva je ocijenilo
da je ista u skladu sa pozitivnim zakonskim i podzakonskim propisima i mi§ljenja je da se na istu
moze dati saglasnost od strane Osnivaca.

Predlazemo da Vlada Kantona Sarajevo, zaklju¢kom utvrdi Prijedlog Odluke o davanju
saglasnosti na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za
zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu i istu dostavi Skupstini Kantona Sarajevo na

saglasnost.

L

Aldem

\5:_.’ \_,4.;) . .j
T
£ A Q“b ih.";: . .?'-

UANTONSARAIES D)
TIEE £ ULOPE AN (T 11DN

web: http://mz.ks.gov.ba
e-mail: mz@mz.ks.gov.ba
Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243

Sarajevo, Reisa Dzemaludina Causevica | N

G T



Izvod iz Zakona o zdravstvenoj zastiti
¢lan 63.

" Sonedjeljak, 2.8.2010.

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Broj 46 — Stranica 79

~  vife ne postoji polreba za obavljanjem djelamnosi za
koju je osnovana, a nema moguénosii da se reorganizuje
2a obavljanje druge zdravsivene djelatnosti,

- ne ispunjava zakonom propisane uviete za obavllan!eJ
djelatnost.

Odluku o prestanku rada zdravstvene ustanove u slufaju iz

».l.lva I. alineja 1. ovog Elana donosi vlasnik, a u slu¢aju iz stava

I. alineja 2. ovog &lana rjeSenje donosi nadleZni ministar
:dravslva

Ukoliko iz razloga na_vedemh ustava 1. alineja 1. ovog Elana
prestaje radii javna zdravstvena ustanova, prije dono$enja
rjefen)a iz stava 2. ovog Zlana, potrebno je pribaviti misljenje
nadleznog zavoda za javno zdravstvo.

Protiv rje¥enja o prestanku rada zdravstvene ustanove iz
slava 2, ovog £lana moie se pokrenuu uprdvm spor u skladu sa
propisom o upravnim sporovima.

Clan 61.
——r .

Sredstva za ﬁnansnanje zdravstvenih ustanova koje
osiguravaju 1zvr§cnje pravaiz tlana 11. ovog zakona osiguravaju
se iz

—  sredstava budzeta Federacije,

- iz sredstava zdravstvenog osiguranja,

—  donacija, pomodéi-i drugih izvora.

: Clan 62.

Sredstva za rad i razvoj zdravstvena ustanova. ostvaru_]e
ugovoroin sa zavodom zdravstvenog os:guranja
Federacije odnosno kantona, *

- ugovorom sanadleZnim ministarstvom zdravstva koji se
na -osnovu zakona finansiraju iz budZeta Federacije
odnosno kantona,
zgm orom sa fakultetima i drugim visokim Zkolama

vstvenog usmjerenja,

~ UgOVOrom na osnovu proin'enog i dobrovoljnog
zdravstyenog osigiuranja,

— iz sredstava osniva®a u skladu sa aktom o osnivanju,

- iz sredstava budZeta Federacue kantona odnosno
optine,
iz ue¥ta korisnika zdravstvene zaélite u pokriu ducla
ili ukupnih irokova zdravstvene zastite, - .

- slobodnem prodajom usluga na r¥il, - -

- iz drugih izvora na natin i pod uvjetima odredenimn
zakonom, aktom o osmvanju i statutom zdravstvene
ustanove,

' Clan 63.

Akt zdravstvene ustanove su statut i drugi opéi: akti,

Statut je osnovni opé: a.kt zdravstvene ustandve kojim se
ureduje: .

1) naziv i sjediste, odnosno imei pmmnc. kaoi i preblva]&le

<osmfvat‘a, . .
'2) naziv i sjediSte zdraVsivene ustanove;

3) djelamost zdravstvene nstanove;

4) iznos sredstava za osnivanje i potetak rada zdravstvene
ustanove i na&in osiguranja sredstava; . -

5) izvor i nalin osiguranja sredstava za rad zdravstvene

_ustanove;
natin raspolaganja vi¥kom prihoda nad rashodima i natin
na koji se pokriva viSak rashoda nad prihodima;

7) pravaiobaveze osnivafa u pogledu obavljanja djclatnosti
2bog koje se-zdravstvena ustanova osniva;

8) medusobna prava i obiaveze zdravstvene ustanove. i

osnivata;

9) organi upravljanja zdravstvene uszanovc u osmvan_]u i
njthova ovladienja; -

10) stru¢na tjela zdmvstvene ustanovc, mandat -&lanova
struénih tijela, nafin izbora i ﬁnansuan]e‘ .

‘11) osoba koja ¢¢ do imenovanja direktora zdravstvene
ustanove obavljati poslove i vriiti ovialtenja direkiora;

12}, 1ok za dono¥enje statuta imenovanje direktora 1 organa
upravl]anja,

13) druga pitanja od maéaja za rad zdravsivene ustanove.

Statut zdravstvene usianove podlijeZe obaveznoj saglasnosti
osnivata.

Upravijanje, rukovodenje i nadzor nad zdravstvenim
ustanovama, kao i stru¢na tijela zdravstvene ustanove

-Upravni odbor

Clan 64.
4 Zdravstvenom ustanovom upravlja upravni odbor,
£ Upravni odbor zdravstvene ustanove u vlasni$tvu chemlje
ima pet &lanova i &ine ga predstavnici:

- osnivafa - tri €lana od kojih jedan mora biti ispred

Federalnog ministarstva zdravsiva (u daljnjem tekstn:
Federalno ministarstvo),

—  strutnik radnika zdravstvenih ustanova - dva £lana od
kojih najmanje jedan mora biti iz reda zdravstvenih
radnika.

3 Upravni odbor zdravsivene ustanove u vlasnidtvu jednog ili
viSe kantona i Federacije zajedno &ine predstavaici:
- — Federacije - dva €lana,

- kantona - osnivata - po dva Elana kojima je zdravstvena
ustanova ujedno opéa i kantonalna bolnica, :

—  kantona- osnivata - po jednog Elana kojima zdravstvena
ustanova nije ujedno op£a i kantonalna bolnica,
struénih radnika zdravstvenih ustanove - tri &lana od
kojih najmanje dva moraju biti iz reda zdravstvenih
radnika.

4 Uprayni odbor zdravsivene uslanove u viasn!§tvu kantopa
ima pet Elancv e

~  osniva¥a - tri ¢lana od kojih jedan mora biti ispred
kantonalnog ministarstva, . -~ .

—  struénih radnika zdravstvenih ustanova - dva &lana od
kojih jedan mora biti iz reda zdravstvenih radnika.

Upravni odbor zdravstvene uftanove u viasni$tvu opéine ima

tri £lana i &ine ga predstavnici:

— osnivata - jedan &lan, |

- strutnih radnjka zdravstvene ustanove - Jedan &lan,

L= kamona.lnog numstarstva - jedan &lan.

3 Predsjednika i ¢lanove upxavnog odbora, zdmvstvcne

ustanove iz st. 2. i 3. ovog &lana imenuje i razrjeSava 'VIada
Federacije BiH na pnjedlog federalnog ministra.

F Predsjednika i Elanove upravnog odbora zdravstvene
ustanove iz stava 4. ovog &lana imenuje i ranjc§ava vlada
kantona na prijedlog kantonalniog ministra- )

& Predsjednika i ¥lanove upravnog odbora’ zdravsivene
ustanove iz stava 5. ovog &lana iménuje i razx_pe§ava opéinsko
vijeée na pnjcdlog opfinskog natelnika.

9 Blige kriterije za i imenovanje u upravae odbore zdravslvemh

,ustanova u vlasniktva:

- ‘Federacije, odnosno jednog ili vige kamona i chmcgc
zajedno utvrduje Vlada Federacije BiHl na-prijedlog
federalnog mimistra,  °

> uvlasnidtvu kantona utvrduje vlada kamon na pmedlog

kantonalnog ministra,
— u vlasni¥tvu opéine ulvrdu_]e optinsko vije€e na
prijedlog optinskog naéclnika.
1o Clanstvo u upravaim odborima iz 1. 2., 3., 4. 5. ovog &lana
odraZavat &€ ravnopravnu zastupljenost oba spo!a.
1A Mjese&nu naknadu za rad predsjednika i tlanova upravnqg
odbora zdravstvenih wstanova iz st. 2. i:3. ovog tlana utvrduje
Viada Federacije BiH na pnjedlog federalnog ministra u skladn
sa_posebnim propisom o pravima &lanova organa upravl_]anja
institucija Federacije Bosne i Hercegovine.

{3 Mjeseénu paknadu za rad predsjednika i tlanova upravnog’

odbora zdravstvenih ustanova iz stava 4. ovag ' ¥lana utvrduje
vlada kantona na prijedlog kantonalnog rinistra.

| AMjescénu naknadu za rad predsjednika i Elanova upravnog

odbora zdravstvenih ustanova iz stava 5. ovog &lana utvrduje
opéinsko vijeée na prijedlog opéinskog nadelnika. :

{h Naknade iz st 11,
sredstava zdravstvene ustanove.

12. i 13. ovog ¥lana ispladuju se iz,

TN
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Ponedjeljak, 5. marta 2012.

Clan 25.
(Upis u sudski registar)
Stupanjem na snagu ove odluke Zavod je obavezan izvriti
promjene upisa u sudskom registru kod nadleZnog suda u
Sarajevu, u skladu sa zakonom i ovom odlukom.

Clan 26.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupana snagu osmog dana od dana objavljivanja
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo",

Broj 01-05-5373/12 Predsjedavajuéa
05. marta 2012. godine Skupstine Kantona Sarajevo
Sarajevo Prof. dr. Mirjana Mali¢, s. r.

Naosnovu ¢lana 13. stav (1) tatka b) i &lana 18. stav (1) tatka
b) Ustava Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01 i 28/04), &lana
©6. Zakona o ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i
13/94), tlana 43. stav (3), &lana 53. stav (4), a u vezi ¢lana 107.,
kao i €lana 234. st. (1) i (2) i &lana 237. stav (1) Zakona o
zdravstvenoj zaktiti ("SluZbene novine Federacije BiH", broj
46/10), Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici, odrzanoj dana
05.03.2012. godine, donijela je

ODLUKU

O PREUZIMANJU PRAVA 1 OBAVEZA OSNIVACA I
USKLABDIVANJU ORGANIZACILJE I POSLOVANJA
JAVNE USTANOVE KANTONA SARAJEVO ZAVOD ZA
ZASTITU ZDRAVLJA STUDENATA UNIVERZITETA U
SARAJEVU

DIO PRVI - UVODNI DIO

Clan 1.
(Osnivad)

(1) Skupstina Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osnivad) je
Osniva¢ Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zaStitu
zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu, koja je osnovana
u cilju pruZanja usluga zdravstvene zatite studentima na
podrucju Kantona Sarajevo.

(2) Ovom odlukom vr¥i se preuzimanje prava | obaveza
Osnivata i uskladivanje organizacije i poslovanja Javne
ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zaStitu zdravlja
studenata Univerziteta u Sarajevu sa odredbama Zakona o
zdravstvenoj zastiti ("SluZbene novine Federacije BiH", broj
46/10), (u daljem tekstu: Federalni zakon).

Clan 2.
(Naziv i sjediste)

(1) Zavod iz ¢lana 1. stava (1) ove odluke nastavlja sa radom i
posluje pod nazivom: Javna ustanova Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zadtitu swmdenata Univerziteta u
Sarajevu (u daljem tekstu: Zavod), u drzavnoj svojini.

(2) Sjediste Zavoda je u Sarajevu, ulica Patriotske lige broj 36.

Clan 3.
(Status pravnog lica)
Zavod ima svojstvo pravnog lica i upisan je u sudski registar
kod nadleZnog suda u Sarajevu.

Clan 4.
(Djelatmost)

(1) Djelatnost Zavoda je pruzanje usluga zdravstvene zatite na
primammom i  specijalisticko-konsultativnom  nivou
studenatima na podru¢ju Kantona Sarajevo, a koja obuhvata
slijedece:

a) zdravstvene preglede studenata prije upisa na fakultete,
visoke i viSe Zkole i akademije, kao i prilikom prijema
studenata u kolektivne smjestaje;

b) sistematske i kontrolne preglede studenata, kao i
nastavnog i nau¢nog osoblja Univerziteta u Sarajevu;

¢) kontinuirano zdravstveno prosvjeéivanje i unapredivanje
zdravstvene kulture studenata;

d) preventivne zdravstvene mjere pracenjem zdravstvenog
stanja studenata i higijenskih prilika u kojima Zive i rade;

€) mjere za ofuvanje i unapredenje zdravlja studenata;

f) mjere za sprefavanje i lije¥enje bolesti zuba i usta
studenata;

g) mjere zdravstvene zaitite Zena studentica;

h) organizuje i provodi prema potrebi kuéno lijedenje
studenata;

i) vodi zdravstvenu statistiku i evidenciju ove populacione
skupine saglasno zakonu.

(2) U skladu sa Odlukom o Kklasifikaciji djelatnosti Bosne i
Hercegovine 2010 ("SluZbeni glasnik BiH", broj 47/10),
djelatnost Zavoda obuhvata slijedece razrede:

a) 86.21 - Djelatnost opée medicinske prakse;,

b) 86.22 - Djelamost specijalistitke medicinske prakse,
c) 86.23 - Djelatnost stomatologke prakse,

d) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite i

e) 63.11 - Obrada podataka.

Clan 5.
(Statut Zavoda)
(1) Statut je osnovni opéi akt Zavoda, koji donosi Upravni
odbor Zavoda uz obaveznu saglasnosti Osnivata.
(2) Statutom Zavoda se ureduju osnovna pitanja vezana za rad

Zavoda i to:

a) naziv i sjediSte Osnivata Zavoda;

b) naziv i sjediste Zavoda;

c) djelatnost Zavoda;

d) izvor i nafin obezbjedenja sredstava za rad Zavoda;

e) nalin raspolaganja vikom prihoda nad rashodima i na&in
na koji se pokriva vifak rashoda nad prihodima;

f) pravaiobaveze Osniva&a u pogledu obavljanja djelamosti
zbog koje je Zavod osnovan;

g) medusobna prava i obaveze Zavoda i Osnivala;

h) imenovanje direktora i organa upravljanja Zavoda;

i) stru¢natijela Zavoda, mandat &lanova stru¢nih tijela, na&in
izbora i finansiranje;

J) lice koje ée do imenovanja direktora Zavoda obavljati
poslove i vr§iti ovla§¢enja direktora;

k) druga pitanja od znadaja za rad Zavoda.

Clan 6.
(Statusne promjene i promjena djelatnosti)

(1) Zavod ne moZe vrfiti statusne promjene (promjena naziva,
siedifta i druge promjene utvrdene zakonom), bez
saglasnosti Osnivada.

(2) Promjenu ili proSirenje djelatnosti Zavod ne moZe obaviti
bez saglasnosti Ministra zdravstva Kantona Sarajevo, (u
daljem tekstu: Ministar), koja se daje u formi rjefenja, a na
natin i u postupku propisanim Federalnim zakonom.

Clan 7.
(Prava i obaveze Zavoda)

(1) Danom swpanja na snagu ove odluke Zavod zadrZava
objekte i opremu na koristenje, zaposlenike, odnosno sva
prava i obaveze JU Kantona Sarajevo Zavod za zaititu
zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu,

(2) Objekti i oprema iz stava (1) ovog &lana su svojina
Osnivada.
Clan 8.
(Zakup)

(1) Zavod moZe dio svojih zdravstvenih i nezdravstvenih
kapaciteta (prostor i opremu) izdati u zakup, ukoliko to ne
remeti obavljanje djelatnosti Zavoda.

(2) Upravni odbor Zavoda svake kalendarske godine odlukom
utvrduje vi¥ak zdravstvenog i nezdravstvenog prostora, a uz
prethodno pribavljeno pozitivno miljenje Ministra.
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- obezbijediti da uslovii pruZanja zdravstvenih usluga budu
u skladu sa Zakonom i aktima donesenim na osnovu
zakona.

Clan 70.

Zdravstvenu zadtitu koja je predmet djelatnosti Zavoda,
Zavod ¢e provoditi primjenom savremenih medicinskih
postupaka i tehnologija.

Clan 71.

Zavod ¢ée Korisnicima usluga obezbijediti obim i kvalitet

usluga utvrden standardima i normativima usluga u zdravstvu.

Clan 72.
Zavod ¢e prilagoditi radno vrijeme potrebama korisnika

usluga, vodeéi ratuna o odredbama Federalnog zakona i Zakona
o radu, a u skladu sa moguénostima Zavoda.

DIO OSMI - JAVNOST RADA

Clan 73.
(Javnost rada)

(1) Rad Zavoda je javan.
(2) Javnost rada Zavoda obezbjeduje se:

- dostavom Osnivalu godi¥njeg programa rada sa
finansijskim plariom, radi dobijanja saglasnosti,
dostavom Osnivatu, najmanje jednom godi3nje izvjeltaja
oradu i finansijskom poslovanju Zavoda, izvje§taja o radu
Upravnog odbora, direktora i Nadzomog odbora,

- pribavljanjem saglasnosti Osniva¢a na Statut Zavoda, te
saglasnosti kod svih statusnih promjena Zavoda,

- izvrSavanjem drugih obaveza prema Osnivafu i Ministru.

Clan 74.

Javnost rada obezbjeduje se i oglafavanjem Statuta i drugih

opétih akata Zavoda na oglasnim plo¢ama Zavoda.
Clan 75.

Direktor Zavoda iskljudivo odlufuje o drugim oblicima
Jjavnosti rada Zavoda, vodedi racuna o Suvanju poslovnih i drugih
tajni utvrdenih Zakonom, posebnim propisima, opstim aktima
Zavoda i odlukama Upravnog odbora i direktora Zavoda.

DIO DEVETI - PRAVA ZAPOSLENIKA

Clan 76.
(Prava zaposlenika)

Zaposlenici Zavoda ostvaruju svoja prava u skladu sa
zakonom, Statutom Zavoda, Kolektivnim ugovorom o pravima i
obavezama poslodavca i zaposlenika u oblasti zdravsiva i opitim
aktima Zavoda.

DIO DESETI - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDRE
Clan 77.
(Prelazne i zavréne odredbe)
Izmjene i dopune Statuta vrie se na nafin i po postupku za
njegovo donoSenje.
Clan 78.
Upravni odbor tumaci Statut i druge opSe akte koje donosi u
okviru svoje nadleZnosti.
Clan 79.
Postojedi op8ti akii Zavoda uskladiti ¢e se sa odredbama ovog
Statutauroku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu Statuta.
Clan 80.
Ovaj Statut stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti od
strane Skupstine Kantona Sarajevo.
Clan 81.
Danom primjene ovog Statuta prestaju da se primjenjuju

Statut J.U. Zavoda za javno zdravstvo Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 19/00, 4/02 i 30/08).

Clan 82.

Zavod Ce izvrSiti promjene upisa u sudskom registru kod
nadleZnog suda u Sarajevu, u skladu sa Zakonom, Odlukom o
preuzimanju prava 1 obaveza Osnivata i uskladivanju
organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 7/12) i ovim Statutom.

Broj 05.2-3461-1/13

06. decembra 2013. godine Upravnog odbora
Sarajevo Dr. Semin Beéirbegovié, s. 1.

Na osnovu €l. 13.b. i 18.b. Ustava Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo", br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97,
14/00, 4/01, 28/04, 31/04 i 16/13), &lana 63. stav 3. Zakona o
zdravstvenoj zastiti ("SluZbene novine Federacije BiH", broj
46/10), ¢lana 5. stav 1. Odluke o preuzimanju prava i obaveza
osnivata i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove
Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zaititu studenata
Univerziteta u Sarajevu ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”,
broj 7/12) i &lana 170. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, br. 41/12 - Drugi novi
prefiséeni tekst i 15/13), Skup§tina Kantona Sarajevo, na sjednici
odrZanoj dana 11.12. 2013. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVANJU SAGLASNOSTINA STATUT JUKS
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

1
Daje se saglasnost na Statut JUKS Zavod za zdravstvenu
za$litu studenata Univerziteta u Sarajevu, broj: 01-01-1374/2013
od 05.09.2013. godine, koji je sastavni dio ove Odluke.
11

Ova odlukastupa na snagu danom donogenja, a objavit ée se u
"Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 01-05-31461/13 Zamjenik predsjedavajuce
11. decembra 2013. godine ~ Skupstine Kantona Sarajevo
Sarajevo Kemal Ademovié, s. 1.

Predsjednik

Na osnovu ¢lana 63. 1 ¢lana 65. stav 1. tatka 1. Zakona o
zdravstvenoj za§titi ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
46/10), ¢lana 34. Zakona o ustanovama ("SluZbeni list RBiH",
broj 6/92, 8/93 i 13/94), te &lana 5. stav 1., 1 ¢lana 23. Odluke o
preuzimanju prava i obaveza osnivada 1 uskladivanju
organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu
("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, br. 07/12), Upravni odbor
Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zaStitu
studenata Univerziteta u Sarajevu, na 10, redovnoj sjednici
odrzanoj dana 2013. godine, uz saglasnost Skupstine Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj __/13,
donosi

STATUT
JAVNE USTANOVE KANTONA SARAJEVO ZAVOD ZA

ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU
DIO PRVI - UVODNI DIO
Clan 1.
(Opdi principt)
Statut je osnovni opéi akt Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata Univerziteta u Sarajevu

(u daljem tekstu: Zavod), a njime se ureduju osnovna pitanja za
rad Zavoda i to:
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naziv i sjedifte Osnivaca Zavoda,
naziv i sjediste Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za
zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu,
status pravnog lica,
djelatnost Zavoda,
izvor i nacin obezbjedenja sredstava za rad Zavoda,
nalin raspolaganja viskom prihoda nad rashodima, i nadin
na koji se pokriva vifak rashoda nad prihodima,
pravaiobaveze Osnivaga u pogledu obavljanja djelatnosti
zbog koje je Zavod osnovan,
medusobna prava i obaveze Zavoda i Osnivada,
imenovanje direktora i organa upravljanja Zavoda i
njihova ovlajtenja,
strucna tijela Zavoda,
mandat £lanova struénih tijela,
nacin izbora i finansiranje,
lice koje e do imenovanja dircktora Zavoda obavljati
poslove i vrsiti ovlastenja direktora Zavoda,
unutrainja organizacija,
nalin odlucivanja direktora i Upravnog odbora Zavoda,
donosenje Statuta i drugih opéih akata,

- zastupanje i predstavljanje,

- javnost rada,

- pitanja vezana za obavljanje djelamosti Zavoda,

- pitanja vezana za rad i poslovanje Zavoda, kao i druga
pitanja od zna¢aja za rad Zavoda.

Clan 2.
(Osnivac)

(1) Skupstina Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osnival) je
Osnivat Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za
zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu.

(2) Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivata i
uskladivanja organizacije 1 poslovanja Javne ustanove
Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata
Univerziteta u Sarajevu ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”,
broj 07/12), definisano je da je Zavod osnovan u cilju
obavljanja primame i specijalisticko - konsultativne
zdravstvene zaStite studenata Univerziteta u Sarajevu na
podruéju Kantona Sarajevo.

(3) Odlukomiz stava2. ovog &lana izvrieno je preuzimanje pravai
obaveza Osnivaga i uskladivanje organizacije i poslovanja
Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu
zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu sa odredbama
Zakona o zdravstvenoj zatiti ("SluZbene novine Federacije
BiH", braj 46/10), (u daljem tekstu: Federalni zakon).

(4) Sjediste Osnivaca je u Sarajevu, ulica Reisa DZemaludina
Causeviéa broj 1.

Clan 3.
(Naziv)

(1) Zavod posluje pod nazivom Javna ustanova Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata Univerziteta u
Sarajevu, u drZavnoj svojini.

(2) U okviru Zavoda oformljena je ambulanta Opée primame
zdravstvene zaftite - Punkt NedZariéi, u sklopu Studentskog
doma NedzZariéi.

Clan 4.
(Sjediste)
Sjediste Zavoda je u Sarajevu, ulica Patriotske lige broj 36.
Clan 5.
(Znak)

(1) Zavod ima svoj zastitni znak (logo).

(2) Zaktitni znak Zavoda sastoji se od kruZnice u kojoj su ucrtani
Aesculapov  znak i zatvorena knjiga, koji simbolizuju
zdravstvenu i obrazovnu djelatnost i upisanog broja 1949 koji
predstavlja godinu osnivanja Zavoda.

(3) Podloga - kruZnica zagtitnog znaka je tamno - plave boje.

(4) Aesculapov znak je obojen bijelom bojom, a zatvorenaknjiga i
godina osnivanja Zavoda su obojene Zutom bojom.

Clan 6.
(Petat i Stambilj)

(1) Zavod ima svoj pedat i Stambilj.

(2) Pecat Zavoda je okruglog oblika precnika 50 mm (veliki pedar)
i sadrZi tri koncentri¢na kruga.

(3) Prvi koncentri¢ni krug sadrZi tekst:" JAVNA USTANOVA
KANTONA SARAJEVO ZAVOD", ispisan velikim slovima,
drugi koncentriéni krug sadri tekst: "ZA ZDRAVSTVENU
ZASTITU STUDENATA " ispisan velikim slovima, a treéi
koncentriéni krug sadrZi tekst: "UNIVERZITETA U
SARAJEVU", ispisan velikim slovima. U sredini pefata je
ispisan tekst: "SARAJEVO"

(4) Zavod posjeduje i mali pe€at okruglog oblika pre¢nika 30 mm
(mali petat), &iji je tekst identi¢an tekstu na velikom pelatu.

(5) Odlukom direktora Zavoda, Zavod moZe imati i druge

otrebne pedate.

(6) Stambilji radnih jedinica imaju iste dimenzije kao i §tambilj
Zavoda uz dopunski tekst naziva radne jedinice.

(7) Tekst petata ispisuje se istovremeno latinicom i éirilicom u
skladu sa Zakonom o pefatu Kantona Sarajevo ("SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 9/99, 8/01, 16/03 i 39/08).

(8) Nacin Cuvanja, kori§tenja, uniftenja i broj pe&ata i §tambilja u
Zavodu, kao i boje i veli¢ine znaka Zavoda, propisuje direktor
Zavoda, u skladu sa Zakonom.

Clan 7.
(Pravni status)

Zavod ima svojstvo pravnog lica i upisan je u sudski registar
kod nadleZnog suda u Sarajevu.
Clan3s.
(Pravno sljednistvo)

Zavod je pravni sljednik dosadagnje Javne ustanove Kantona
Sarajevo Zavod za zaftitu zdravlja studenata Univerziteta u
Sarajevu,

Clan 9.
(Djelatnost)

(1) Djelatnost Zavoda je obavljanje primame i specijalisticko -
konsultativne zdravstvene zaStite studenata Univerziteta u
Sarajevu na podruéju Kantona Sarajevo, a koja obuhvaia
sljedece:

- provodi zdravstvene preglede studenata prije upisa na
fakultete, visoke i vi¥e ¥kole i akademije, kao i prilikom
prijema studenata u kolektivne smjetaje,

- obavlja sistematske i kontrolne preglede studenata, kao i
nastavnog i ostalog osoblja Univerziteta u Sarajevu,
vr§i  kontinuirano  zdravstveno  prosvjeéivanje i
unapredivanje zdravstvene kulture studenata,
provodi preventivne zdravstvene mjere pracenjem
zdravstvenog stanja studenata i higijenskih prilika v
kojima Zive 1 rade,
poduzima mijere za ofuvanje i unapredenje zdravlja
studenata,

- provodi mjere za sprecavanje i lijefenje bolesti zuba i usta
sludenata,

- provodi mjere zdravstvene zaStite Zena studentica,
organizuje i provodi prema potrebi kuéno lijedenje
studenata.

- vodi zdravstvenu statistiku i evidenciju ove populacione
skupine, saglasno Zakonu.

(2) U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti u Bosni i
Hercegovine 2010 ("Slu¥beni glasnik BiH", broj 47/10).
djelatnost Zavoda obuhvata sljedeée razrede:

- 86.21 - djelatnost opée medicinske prakse,

- 86.22 - djelatnot specijalisticke medicinske prakse,

86.23 - djelatnost stomatoloSke prakse,
- 86.90 - ostale djelatnosti zdravstvene zaslite, i

- 86.11 - obrada podataka.
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Clan 10.
(Statusne promjene i promjena djelatnosti)

(1) Zavod ne moZe vriili statusne promjene (promjena naziva,
sjedi¥ta i druge promjene utvrdene zakonom), bez saglasnosti
Osnivada.

(2) Promjenu ili progirenje djelatnosti Zavod ne moZe obaviti bez
saglasnosti Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Ministar), koja se daje u formi rjedenja, a na natiniu
postupku propisanim Federalnim zakonom.

(3) Inicijativu za statusne promjene donosi Upravni odbor, uz
prethodnu saglasnost Osnivaca,

@ U cilju efikasnijeg izvrienja djelatnosti, inicijativa za
promjenu ili prodirenje djelatnosti donosi Upravni odbor, uz
prethodnu saglasnost Ministra.

Clan 11.
(Radne jedinice)

(1) Unutragnja organizacija obezbjeduje racionalno i efikasno
obavljanje svih poslova iz djelatnosti Zavoda, kako u
pojedinim njegovim dijelovima tako i v Zavodu u cjelini.

(2) Na nivou Zavoda organizuje se:

- Uprava
- Kabinet direktora Zavoda.

(3) Radne jedinice (RJ):

I. RJ Opéa primama zdravstvena zaftita sa higijensko-
epidemioloSkom sluZbom,

2. RJ Laboratorijska dijagnostika,

3. RJ Stomatoloska sluzba polivalentnog tipa sa zubo-
tehni¢kim laboratorijemn,

4. RIJ Specijalisticko-konsultativna sluzba,

5. RI Pravnih, finansijskih i tehni¢kih poslova.

{4) Radne jedinice iz prethodnog stava nemaju svojstvo pravnog
lica.

(5) Unutra¥nja organizacija ureduje se posebnim Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

(6) Radnim jedinicama rukovode 3efovi radnih jedinica.

DIO DRUGI - PRAVA, OBAVEZE 1 ODGOVORNOSTI

ZAVODA PREMA OSNIVACU

Clan 12.
(Prava i obaveze)

(1) Zavod zadriava objekte i opremu na koristenje, zaposlenike,
odnosno sva prava i obaveze Javne ustanove Zavod za zagtitu
zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu.

(2) Objekti i oprema iz stava 1. ovog &lana su svojina Osnivada.

(3) Medusobna prava i obaveze jzmedu Zavoda i Osnivaia
utvrdena su Federalnim zakonom, Zakonom o ustanovama
("Sluzbene novine RBiH", broj 6/92, 8/93 1 13/94) i Odlukom
0 preuzimanju prava i obaveza Osnivada i uskladivanju
organizacije i poslovanja Zaveda ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 7/12).

(4) Prava i obaveze izmedu Zavoda i Osnivaca, koja nisu
regulisana Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivada i
uskladivanju organizacije i poslovanja Zavoda iz stava 3. ovog
Clana, uredit ¢e se posebnim ugovorom.

Clan 13.
(RjeSavanje nesaglasnosti oko izvr§enja djelatnosti)

U slu¢aju nesaglasnosti izmedu Upravnog odbora i direktora
Zavoda, oko rjesavanja pitanja za izvrienje djelatnosti Zavoda,
Upravni odbor i direktor su duzni izvijestiti Ministra.

Clan 14.
(Zakup)

(1) Zavod moze dio svojih zdravstvenih i nezdravsivenih
kapaciteta (prostor i opremu) izdati u zakup, ukoliko to ne
remeti obavljanje djelatnosti Zavoda.

(2) Upravni odbor Zavoda svake kalendarske godine odlukom
utvrduje visak zdravstvenog i nezdravstvenog prostora, a uz
prethodno pribavljeno pozitivno migljenje Ministra.

(3) Nakon pribavljenog pozitivnog midljenja Ministra i odluke
Upravnog odbora Zavoda, direktor Zavoda, raspisuje javni
oglas za prikupljanje ponuda za davanje u zakup jedinica
zakupa, u skladu sa Federalnim zakonom i drugim propisima
koji reguliSu ovu oblast, kao i propisima koji reguli¥u oblast
javnih nabavki.

Clan 15.
(Sredstva rada)

(1) Sredstva za rad i razvoj Zavod ostvaruje:
- Ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo,
- Ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo,
- Ugovorom sa Zavodom Zdravsivenog osiguranja i
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine,
- Ugovorom sa Fakultetima i drugim visokogkolskim
ustanovama,
- Ugovorom na osnovu pro§irenog i
zdravstvenog osiguranja,
iz sredstava Osnivada, sredstava BudZeta Federacije BiH,
kantona i op€ina,
- iz uCed¢a korisnika zdravstvene zagtite u pokri¢u dijela ili
ukupnih trogkova zdravstvene zastite,
- slobodnom prodajom usluga na trZistu, te
- iz drugih izvora na nain i pod uvjetima odredenim
Zakonom i Statutom Zavoda.
(2) Specifitna zdravstvena zastita radnika fakulteta ostvaruje se na
osnovu Ugovora izmedu direktora Zavodai dekana fakulteta.
(3) Trotkove specifiéne zdravstvene zaStite snosi narulilac
usluga.

dobrovoljnog

Clan 16.
(Cijene za usluge)

(1) Cijene za izvriene usluge koje nisu obuhvacene Ugovorom sa
Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo (u
daljem tekstu: Kantonalni zavod), Zavod formira samostalno u
skladu sa Zakonom.

(2) Cijeneiz stava 1. ovog ¢lana, utvrduje Upravni odbor Zavoda.

Clan 17.
(Raspodjela sredstava)

Raspodjelu sredstava Zavod visi u skladu sa Zakonom i
drugim propisima.
Clan 18.
(Prihodi)

(1) Kad je ostvarena pozitivna razlika prihoda perioda i rashoda
perioda, ista predstavlja do bit izvjeStajnog perioda i primamo
se evidentira kao nerasporedeni viSak prihoda izvje§tajne
godine.

(2) Odluku o raspodjeli donosi Upravni odbor i rasporeduje se u
sljedece namjene:

a) za pokrice gubitaka iz ranijih godina,
b) urezerve,
¢) u trajne izvore (kapital),
d) da se do daljnjeg iskazuje kao nerasporedeni viiak
kapitala.
Clan 19.
(Rashodi)

(1) Kada je iskazano da su rashodi perioda veéi od prihoda istog
perioda, onda to predstavlja gubitak izvjeStajnog perioda 1
primamo se evidentira kao nepokriveni vi¥ak rashoda
izvjeStajne godine do visine trajnih izvora (kapitala).

(2) Odluku o pokri¢u gubitka (viSak rashoda) donosi Upravni
odbor i 1o na na¢in da se vifak rashoda pokrije iz sljedecih
izvora:

a) nerasporedena dobit iz ranijih godina,

b) iz rezervi,

¢) na leret osnovnog kapitala,

d) da se viSak rashoda do daljnjeg iskazuje kao nepokriven.
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Clan 20.
(Odgovormnost za obaveze)

(1) Zavod je odgovoran za svoje obaveze imovinom kojom
raspolaze.

(2) Osnival Zavoda je supsidijamo odgovoran za obaveze
Zavoda, do visine osnivatkog kapitala.

Clan 21.
(Odgovornost za rezultate rada)

(1) Zavod je odgovoran Osnivatu za rezultate svog rada i
djelovanja u svim oblastima za koje je nadleZan.
(2) Obaveze Zavoda prema Osnivadu su:

a) da pribavi saglasnost Osnivata kod svih statusnih
promjena,

b) da pribavi saglasnost Osnivaga kod donoenja Statuta,

¢) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donoZenja godisnjeg
programa, rada sa finansijskim planom,

d) danajmanje jednom godisnje podnosi Osnivacu Izvjestaj o
radu i finansijskom poslovanju Zavoda, koji sadrzi:
IzvjeStaj o izvrienju godisnjeg programa rada, Tzvjestaj o
finansijskom Poslovanju, Izvie§taj o radu Upravnog
odbora, Izvjedtaj o radu direktora i Izvietaj o radu
Nadzomog odbora.

e) da pribavi saglasnost Ministra kod progirenja i promjene
djelatnosti Zavoda,

f) da pribavi saglasnost Ministarstva kod donosenja
Pravilnika o radu, plaéama i drugim materijalnim pravima
zaposlenika i Pravilnika o unutra¥njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, i

g) druge obaveze utvrdene zakonom.

DIO TRECI - ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVODENIJA |
KONTROLE POSLOVANJA

Clan 22.
(Organ upravljanja u Zavodu)
Organ upravljanja u Zavodu je Upravni odbor.
Clan 23.
(Imenovanje, sastav, mandat i razrjedenje ¢lanova
Upravnog odbora)

(1) Predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora imenuje i razrjeSava
Vlada Kantona Sarajevo, na prijedlog Ministra, uz
ravriopravnu zastupljenost oba spola, na nacin i u skladu sa
Zakonom,

(2) Upravni odbor Zavoda ima pet Slanova i &ine ga predstavnici:
2) Osnivata - tri ¢lana, od kojih jedan mora biti ispred

Ministarstva zdravstva,
b) stru¢nih radnika Zavoda - dva &lana, od kojih jedan mora
biti iz reda zdravstvenih radnika Zavoda.

(3) Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo imenovani.

(4) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora Zavoda imenuju se u
proceduri 1 u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("SluZbene novine Federacije BiH", broj 12/03 i 34/03).

(5) Predsjednik i &lanovi Upravnog odbora Zavoda duZni su
potpisati izjavu o nepostojanju sukoba interesa prije
preuzimanja, funkcije.

(6) Natin izbora, opoziva i mandat Predsjednika i Elanova
Upravnog odbora Zavoda, vrii se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako Federalnim zakonom nije drugadije
odredeno.

(7) Predsjednik i €lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeseni i
prije istcka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama.

Clan 24.
(Djelokrug rada Upravnog odbora)
Djelokrug Upravnog odbora je:
donoSenje Statuta Zavoda,

imenovanje 1 razrjeS§avanje direktora odnosno v.d.
direktora Zavoda,

- utvrdivanje planova rada i razvoja Zavoda,

- utvrdivanje godi$njeg programa rada,

- donofenje finansijskog plana i usvajanje godi¥njeg
obraduna,
donofenje Pravilnika o radu, plaama i drugim
materijalnim  pravima zaposlenika i Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na
koje saglasnost daje Ministarstvo i drugih op¢ih akata, u
skladu sa Zakonom i Statutom Zavoda, ukoliko ovim
Statutom nije utvrdeno da odredene opce akie donosi neki
drugi organ Zavoda,
odlu¢ivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je Zavod osnovan, ako Zakonom nije drugadije
odredeno da o odredenim pitanjima odluduje drugi organ
Zavoda,

- usmjeravanje, kontrolisanje i ocjenjivanje rada direktora,

- rjeSavanje svih pitanja odnosa sa Osnivafem,

- odludivanje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog
Statutom Zavoda

- odgovaranje Osnivadu za rezultate rada Zavoda,

- odlu€ivanje o prigovoru zaposlenika na rjeSenja kojim je
drugi organ, odreden Statutom Zavoda, odlu¢io o pravu,
obavezi 1 odgovornosti zaposlenika iz radnog odnosa,

- podnofenje Osnivatu najmarje jedanput godi¥nje
Izvjedtaja o poslovanju Zavoda,

- obavljanje i drugih poslova u skladu sa Zakonom j
Statutom Zavoda 1 drugim opéim aktima Zavoda.

Clan 25.
(Naknada za rad u Upravnom odboru)

(1) Mjese&nu naknadu za rad Predsjednika i Clanova Upravnog
odbora Zavoda utvrduje Vlada Kantona Sarajevo, na prijedlog
Ministra.

(2) Naknada iz stava 1. ovog ¢lana isplacuje se iz sredstava
Zavoda.

Clan 26.
(Poslovnik o radu Upravnog odbora)

Poslovnikom o radu Upravnog odbora ureduje se na&in
sazivanja sjednica, pripremanje i odrZavanje sjednica, postupak
predlaganja, rasprave, usaglafavanja i odlufivanja, prava,
obaveze j odgovomosti predsjednikai ¢lanova Upravnog odbora,
njihov status, djelokrug i nadin rada, vodenje i izrada zapisnika i
drugih akata Upravnog odbora, kao i druga pitanja od znadaja za
rad Upravnog odbora.

Clan 27.
(Nacin rada i odgovornosti Upravnog odbora)

(1) Upravni odbor radi i odlutuje na sjednicama.

(2) Upravni odbor donosi odluke veéinom glasova svih &lanova,
ako Zakonom ili posebnim propisima nije utvrdeno da o
pojedinim  pitanjima odreduje drugom kvalifikovanom
vedéinom.

(3) Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Ministru i Vladi
Kantona Sarajevo.

Clan 28.
(Opoziv &lanova Upravnog odbora)

(1) Clan Upravnog odbora Zavoda moZe biti opozvan od sirane
Osnivata u slu¢ajevima ako se utvrdi da je odgovoran za
neuspjedan ili nezakonit rad Zavoda, na njegov li¢ni zahtjev i u
drugim slu¢ajevima utvrdenim Zakonom.

(2) Vlada Kantona Sarajevo ¢e razrijediti predsjednika, €lana,
odnosno ¢lanove Upravnog odbora i prije isteka vremena za
koje suimenovani, u slu¢aju da Skupstina Kantona Sarajevo ne
usvoji godisnji izvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju
Zavoda.
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(3) U slu¢aju da dode do prijevremenog razrjeenja predsjednika,
¢lana, odnosno €lanove Upravnog odbora, Viada Kantona
Sarajevo ¢e istoviemeno imenovati v.d. predsjednika, v.d.
Clana, odnosno v.d. €lanove Upravnog odbora, dok se ne
provede zakonska procedura imcnovanja istih.

Clan 29.
{Organ rukovodenja u Zavodn)
Organ rukovodenja u Zavodu je direktor.
Clan 30.
(Djelokrug rada direktora)

(1) Djelokrug rada direktora je:
organizira i vodi poslovanje Zavoda,
predstavlja i zastupa Zavod prema treéim licima,
odgovoran je za zakonitost rada Zavoda,

- uCestvuje uradu Upravnog odbora bez prava odlugivanja,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za raun Zavoda,

- zastipa Zavod u svim postupcima pred sudovima,
upravnim i drugim drZavnim organima, te pravnim
osobama sa posebnim ovlastima u zemlji 1 inostranstvu,

- predlaZe osnove poslovne politike, programe rada i plan
Tazvoja,

- provodi odluke Upravnog odbora,

- podnosi pisane IzvjeStaje o radu Zavoda Upravnom
odboru, a najmanje jedanput tromjeseéno,

- provodi prijem i raspored zaposlenika u koordinaciji sa
Sefovima radnih jedinica,

- imenuje i razrjeSava Sefove radnih jedinica,

- donosi sve odluke u vezi sa zasnivanjem i raskidomradnog
odnosa - na na¢in i u skladu sa Zakonom, kao i sve odluke
vezane za prava i obaveze zaposlenika po osnovu radnog
odnosa,

- odobrava sluZbena putovanja,

- formiraKomisije kao pomo¢ u vodenju poslova Zavoda, i

- obavlja i duge poslove utvrdene Zakonom, ovim
Statutom i drugim op¢im aktima.

(2) Direktor Zavoda ima sva ovlaStenja u pravnom prometu u
okviru djelatnosti upisane u sudski registar osim:

- nastupati kao druga ugovoma strana i sa Zavodom
zaklju€ivati ugovore,

- zakljutivati ugovore o izvodenju investicijskih radova i
nabavci opreme, roba i usluga, ¢ija pojedinacna vrijednost
prelazj protuvrijednost od 6.000,00 KM.

(3) Direktor je ovladten zakljuivati Ugovore iz prethodnog stava
ako je prethodno o tome donio odluku Upravni odbor Zavoda,
o ¢emu svaka tri mjeseca informise isti.

Clan 31.
(Imenovanje i razrjeSenje direktora)

(1) Direktor Zavoda imenuje se na osnovu javnog glasa, u skladu
sa Zakonom.

(2) Direktora Zavoda imenuje i razrje§ava Upravni odbor, uz
prethodnu saglasnost Ministra, na nacin i u skladu sa Zakonom
i Statutom Zavoda.

(3) Lice koje nije dobilo saglasnost za imenovanje od strane
Ministra, ne moZe biti imenovano za direktora ili vriioca
duZnosti direktora.

Clan 32.
(Uslovi za imenovanje direktora)

(1) Za direktora Zavoda, mmenuje se lice koje ima zavrien
medicinski ili stomatoloski fakultet, najmanje pet godina
radnog iskusiva u struci, odgovarajucu specijalizaciju iz
djelatnosti Zavoda, te ispunjava i druge uslove propisane
Zakonom i Statutom Zavoda.

(2) Za direktora Zavoda imenuje se lice, kaje pored navedenih
uslova ima izraden Program rada i razvoja u struénom j
ekonomsko - finansijskom smislu za mandaini period, da ima
provjerene rezultate v pogledu strunih, organizacijskih i
drugih radnih sposobnosti, kao i znanje o zdravstvenom
menadZmentu.

(3) Znanje iz zdravstvenog menadZmenta, dokazuje se certifika-
tom o obavljenoj edukaciji iz zdravstvenog menadzmenta,
odnosno zavrSenoj specijalizaciji iz zdravstvenog menadZ-
menta, ili zavrenim postdiplomskim studijem iz zdravstvenog
menadZmenta na ovlaStenim fakultetima.

Clan 33.
(IzvjeStaj o poslovanju)

(1) Direktor podnosi Upravnom odboru IzvjeStaj o poslovanju
Zavoda jednom tromjeseéno.

(2) Direktor ulestvuje u radu Upravnog odbora, bez prava
odlucivanja,

Clan 34.
(Mandat direktora)

(1) Mandat direktora Zavoda traje &etiri godine.

(2) Po isteku mandata, isto lice moZe, na osnovu javnog oglasa
ponovo biti imenovano za direktora Zavoda, ali najvige za jos
jedan mandatni period.

Clan 35.
(Javni oglas)

(1) Odluku o raspisivanju javnog oglasa za direktora donosi
Upravni odbor, najkasnije 3 mjeseca prije isteka tekuéeg
mandata direktora.

(2) Javni oglas za izbor direktora objavljuje se u javnim glasilima u
kojima se objavljuje:

- uslovi koje direktor mora ispunjavati iz lana 34. ovog
Statuta,

- vrijeme za Koje se imenuje direktor,

- 1ok za podnoSenje prijava u trajanju od 15 dana,

- 1ok ukojem ée svi kandidati biti obavije$teni o rezultatima
Jjavnog oglasa je petnaest (15) dana od dana donoSenja
Odluke o izboru.

(3) Proceduru javnog oglasa provodi Komisija koju imenuje
Upravni odbor Zavoda.

(4) Ako direktor nije imenovan u skladu sa Zakonom u roku od 60.
dana od dana isteka roka predvidenog javnim oglasom, kao i
drugim slu€ajevima prestanka mandata direkiora, Upravni
odbor donosi Odluku o imenovanju vriioca dunosti direktora
Zavoda, najduZe na period do ¥est mjeseci, a u skladu sa
Federalnim zakonom i Statutom Zavoda.

Clan 36.
(Imenovanje vr¥ioca duZnosti direkiora)

(1) Upravni odbor ¢e bez javnog oglasa imenovati visioca duz-
nosti direktora iz reda zaposlenika Zavoda, sa odgovarajué¢om
specijalizacijom vezanom za djelatnost Zavoda.

(2) VrSilac duznosti direktora ima sva prava i duZnosii direktora.

Clan 37.
(Informisanje uéesnika javnog oglasa)

(1) O Odluci o imenovanju direktora obavje&tavaju se svi ucesnici
javnog oglasa, najkasnije u roku od osam (8) dana od dana
donogenja Odluke.

(2) Svaki uesnik u javnom oglasu, u roku od osam (8) dana od
dana prijema obavjeStenja, moZe protiv Odluke o imenovanju
direktora podnijeti tuzbu za pokretanje postupka pred
nadleZnim sudom.

Clan 38.
(Obaveze i odgovomost direklora)

(I) U ostvarivanju rukovodenja Zavodom, direktor predlaZe
Upravnom odboru myjere za efikasno i zakonito obavljanje
djelatnosti, unutradnju organizaciju i sislematizaciju i osnove
planova rada 1 razvoja, izvr$ava odluke Upravnog odbora,
odluuje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenika
iz radnog odnosa u prvom ili drugom stepenu ukoliko nije
Zakonom ili drugim opéim aktom Zavoda drugadije utvrdeno,
podnosi Upravnom odboru Izvje$taje o finansijskom
poslovanju i vi3i druge poslove u skladu sa Zakonom, ovim
Statutom i drugim opéim aktima Zavada.
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(2) Direktor je duZan da obustavi od izv¥enja opéi akt koji je u
nesaglasnosti sa Ustavom ili u suprotnosti sa Zakonom, kao i
pojedinacni akt kojim se nanosi §tcta Zavodu ili druitvenoj
zajednici, te je duZan da o tome izvijesti organ uprave koji vrsi
nadzor zakonitosti rada Zavoda.

(3) Direktor je naredbodavac za izvrienje finansijskog Plana.

(4) Direktor je odgovoran Upravnom odoru za rezultate rada i
finansijsko poslavanje.

Clan 39.
(Izvr¥enje poslova direktora)

Direktor je u izvrSenju poslova iz svoje nadleznosti
samostalan i donosi odluke, naredbe, rjedenja, uputstva i dr.

Clan 40.
(RazrjeSenje dircktora prije isteka mandata)

(1) Direktor moZe biti razrijeSen i prije isteka mandata na koji je
imenovan u skladu sa Federalnim zakonom i Statutom Zavoda.

(2) Upravni odbor duan je razrijeiti direktora i prije isteka
mandata na koji je imenovan, ako:

a) direkior to li¢no zahtijeva,

b) nastane neki od razloga, koji po posebnim propisima ili
propisima kojima se ureduje radni odnos, dovede do
prestanka Ugovora o radu,

¢) ne izvriava ugovorne obaveze prema Kantonalnom
Zavodu,

d) ne provodi Program rada i razvoja Zavoda koji je donio
Upravni odbor,

e) ako u obavljanju djelatnosti Zavoda nastane neopravdani
gubitak,

f) u svom radu krii propise i opée akte Zavoda ili
neopravdano ne izvriava odluke Upravnog odbora ili
postupa u suprotnosti sa njima,

g) svojim nesavjesnim i nepravilnim radom prouzrokuje
Zavodu vecu Stetu, zanemaruje ili nemarnc obavlja svoju
duZnost, tako da su nastale ili mogu nastati vece smetnje pri
obavljanju djelatnosti Zavoda,

h) ako se nalazom zdravstvene inspekcije ustanovi povreda
propisa i op¢ih akata Zavoda ili nepravilnost u radu
direktora,

1) Skupétina Kantona Sarajevo ne usvoji godinji izvjeftaj o
radu i finansijskom poslovanju Zavoda.

(3) Ako Upravni odbor ne razrijesi direktora iz razloga propisanih
u stavu 2. ovog ¢lana u roku od 30 dana od dana saznanja za
neki od razloga, RjeSenje o razrje¥enju direktora donosi
Ministar.

(4) Protiv RjeSenja iz stava 5. ovog ¢lana nije dopustena Zalba, ali
se moZe pokrenuti upravni spor.

(5) Upravni odbor mora, prije donofenja Odluke o razrjefenju
obavijesiiti direktora o razlozima za razrjeSenje i dati mu
moguénost da se o njima pisano izjasni.

Clan 41.
(Nadzorni odbor)

Organ kontrole poslovanja u Zavodu je Nadzorni odbor.

Clan 42.
(Imenovanje, sastav, mandat i razrje$enje Nadzornog odbora)

(1) Predsjednika i ¢lanove Nadzomog odbora Zavoda imenuje i
razrjefava Vlada, na prijedlog Ministra. uz ravopravnu
zastupljenost oba spola, na nain i u skladu sa Zakonom.

(2) Nadzomni odbor ima tri ¢lana, od kojih se najmanje jedan
imenuje iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u Zavodu.

(3) Mandat Predsjednika i ¢lanova Nadzomog odbora traje &etiri
godine 1 mogu ponovo biti imenovani.

(4) Predsjednik i élanovi Nadzomog odbora Zavoda imenuju se i
razrjeSavaju u proceduri i u skladu sa Zakonom o ministarskin,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine ("SluZbene novine Federacije BiH", broj 12/03 i
34/03).

(5) Nagin izbora, opoziva i mandat Predsjednika i &lanova
Nadzomog odbora Zavoda, vi¥i se u skladu sa propisima o
ustanovama.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Nadzomog odbora mogu biti razrijeseni i
prije isteka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.

(7) Vlada Kantona Sarajevo ée razrijediti predsjednika, ¢lana,

odnosno ¢lanove Nadzomog odbora i prije isteka vremena za
koji suimenovani, u slu¢aju da Skupstina Kantona Sarajevo ne
usvoji godidnji izvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju
Zavoda.
U slutaju da dode do prijevremenog razrjeSenja predsjednika,
€lana, odnosno €lanova Nadzomog odbora, Vlada Kantona
Sarajevo e istovremeno imenovati v.d. predsjednika, v.d.
¢lana, odnosno v.d. ¢lanove Nadzomog odbora, dok se ne
provede zakonska procedura imenovanja istih.

(8) Predsjednik Nadzornog odbora saziva sjednice Nadzomog
odbora, rukovodi istim i obavlja drugc poslove na nadin i u
skladu sa Poslovnikom o radu Nadzornog odbora,

Clan 43,
Djelokrug rada Nadzornog odbora)

Djelokrug Nadzormog odbora je:
- analizira Izvjeitaj o poslovanju Zavoda,
- u vrienju nadzora nad upotrebom sredstava za rad,
pregleda godi3nji izvjestaj o poslovanju i godisnji obratun,
- pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja
poslovnih knjiga, i
- izvjeStava Osnivala, Upravni odbor i direktora o
rezultatima nadzora.
Clan 44.
(Naknada za rad Nadzomog odbora)

(1) Mjesecnu naknadu za rad Predsjednika i ¢lanova Nadzomog
odbora Zavoda utvrduje Vlada Kantona Sarajevo na prijedlog
Ministra.

(2) Naknada iz stava 1. ovog &lana isplacuje se iz sredstava
Zavoda.

DIO CETVRTI - DRUGI ORGANI ZAVODA

Clan 45.
(Formiranje Komisija Zavoda)

(1) Za pripremanje i razmatranje opéih akata i materijala iz
djelokruga rada Upravnog odbora, za praéenje i sprovodenje
utvrdene politike, kao i za prouavanje i razmatranje drugih
pitanja u okviru djelatnosti Zavoda, Upravni odbor odnosno
dircktor Zavoda obrazuje stalne i povremene komisije.

(2) Stalne komisije, njihov sastav, na¢in izbora i djelokrug rada
utvrduje Poslovnikom o radu Upravnog odbora, ako zakonom
ili drugim aktima nije druga&ije odredeno.

(3) Za obavljanje povremenih zadataka iz djelokruga rada,
Upravni odbor odnosno direktor moZe formiratiti povremene
komisije, utvrditi njihov status i djelokrug rada.

Clan 46.
(Struéno vijece Zavoda)

(1) Struéno vijece je savjetodavni organ direktoru.

(2) Clanove Stru¢nog vijeéa, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola, imenuje direktor Zavoda na prijedlog Sefova radnih
Jedinica Zavoda.

(3) Strufno vijefe Zavoda je safinjeno od devet &lanova, a &ine ga
Sefovi radnih jedinica, ljekari i zdravstveni saradnici.

(4) U radu Stru¢nog vijeéa, na poziv direktora mogu udestvovati i
druga lica potrebna za njegov rad.

Clan 47.
(Djelokrug rada Stru¢nog vijeca)
Stru¢no vije¢e Zavoda:
raspravljaiodlucuje o pitanjima iz podrutja struénog rada,
- predlaZe strufna rjeSenja u okviru djelatnosti Zavoda,
predlaZe stru¢ne osnove za programrada i razvoja Zavoda,
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predlaZe mijere za unapredenje kvalitete i sigurnosti rada u
Zavodu,

daje Upravnom, odboru i direktoru struéna mi¥ljenja i
prijedloge u pogledu planova razvoja Zavoda i
organizacije rada i uslova za razvoj zdravstvene djelatosti
u skladu sa finansijskim moguénostima,
predlaZe specijalisticko  usavrSavanje
radnika,

- predlaze Upravnom odboru obavljanje dopunskog rada
zdravstvenih radnika u slu¢ajevima od posebnog interesa
za gradane i rad Zavoda,
brine o provodenju unuirainjeg nadzora nad radom
zaposlenika Zavoda, te
obavlja i druge poslove propisane Statutom ili drugim
opéim aktima Zavoda.

Clan 48.
(Nafin rada i odlu¢ivanja Stru¢nog vijeéa)
Nagin rada i odlu€ivanja Strutnog vijeca ureduje se
Poslovnikom o radu Strugnog vijeca, na koji saglasnost daje
direktor Zavoda.

zdravstvenih

Clan 49.
(Eti¢ki komitet)

(1) Eti¢ki komitet je organ koji osigurava obavljanje djelatnosti
Zavoda na nadelima etike i medicinske deontologije.

(2) Eticki komitet imenuje Upravni odbor Zavoda, a saCinjava ga
devet &lanova, uz ravnopravnu zastupljenost oba spola.

(3) Najmanje jedan ¢lan Etitkog komiteta treba biti predstavnik
nemedicinskih struka i najmanje dva &lana koji nisu radnici
Zavoda.

(4) Upravni odbor imenuje i zamjenike &lanova Etiékog komiteta.

(5) Zavod moZe sa srodnim zdravstvenim ustanovama sa podru&ja
Kantona Sarajevo imenovati zajednicki Etitki komitet u
skladu sa procedurom propisanom Federalnim Zakonom.

(6) Eticki komitet donosi Poslovnik o svom radu.

Clan 50.
(Mandat i naknada za rad u Eti¢kom komitetu)

(1) Mandat ¢lanova Etitkog komiteta traje etiri godine i mogu
biti ponovo birani.
(2) Eti¢ki komitet za svoj rad ostvaruje pravo na naknadu za rad
koja se isplacuje iz sredstava Zavoda.
(3) Upravni odbor na prijedlog direktora donosi odluku o visini
nov&ane naknade za rad u Etickom komitetu.
Clan 51.

(1) Ako je imenovan Eti¢ki komitet iz dvije ili vi§e zdravstvenih
ustanova sa podru¢ja Kantona Sarajevo, Upravni odbori
zdravstvenih ustanova od kojih se imenuje zajedni&ki Eticki
kormitet, imenovat e svoje Elanove, kao i zamjenike, utvrditi
visinu novCane naknade za rad u Eti’kom komitetu, u formi
saglasnosti i istu dostaviti zdravstvenim ustanovama koje ée
imenovati zajednicki Eti¢ki komitet.

(2) Nakon dobijanja saglasnosti iz prethodnog stava, Upravni
odbori zdravstvenih ustanova ée donijeti kona¥nu Odiuku o
imenovanju zajednitkog Elitkog komilela sa nazivima
zdravsivenih ustanova, imenima ¢lanova i zamjenika koji su
imenovani iz tih zdravstvenih ustanova.

(3) Ukoliko je imenovan Eti¢ki komitet iz stava 1. ovog &lana,
zdravstvene ustanove ¢e ispladivati novéanu naknadu za rad,
samo za imenovane ¢lanove Koji dolaze iz te zdravstvene
ustanove.

(4) Zajednicki Eticki komitet Zavoda donosi Poslovnik o svom
radu.

Clan 52.
(Uslovi za izbor predsjednika, ¢lana i odluéivanje)

(1) Za ¢tlana Etitkog komiteta biraju se osobe koje su svojim
radom, strutnos$éu, odgovomo¥¢u i lidnim dignitetom
doprinijele ugledu struke i profesije zdravstvenog i
nezdravstvenog radnika.

(2) Clanovi Etickog komiteta biraju izmedu sebe Predsjednika 1
dva zamjenika na prvoj sjednici.
(3) Eticki komitet punovaZno odlutuje ako sjednici prisustvuje
natpolovi¢na veéma &lanova.
Clan 53,
(Djelokrug rada Eti¢kog komiteta Zavoda)

Eticki komitet Zavoda:
prati primjenu etike i medicinske deontoligije u obavljanju
djelatnosti Zavoda,

- daje saglasnost za provodenje medicinskih i nau¢nih
ispitivanja, kao 1 klini¢kih ispitivanja lijekova i
medicinskih sredstava u Zavodu,

- baviseanalizom i prijedlozima propisa iz oblasti zdravsiva
sa aspekia etike i medicinske deontologije,
prati povrede prava pacijenata i sistemski radi na
unapredenju stanja u ovoj oblasli u skladu sa propisima o
pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata,

- saraduje sa nadleZnim komorama iz oblasti zdravstva, i

- 1jeSava druga etitka pitanja u obavljanju djelamosti
Zavoda.

Clan 54.
(Razrjefenje ¢lana Eti¢kog komiteta)

(1) Upravni edbor zdravstvene ustanove iz koje je imenovan &lan
Etickog komiteta e razrijesiti ¢lana Eti¢kog komiteta i prije
isteka vremena za koji je imenovan u sljedeéim slucajevima:
- nanjegov licni zahtjev,

- ako se utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakonit
rad Etickog komiteta
ukoliko ne izvriava svoje Zakonom, Statutom, Poslov-
nikom o radu Etickog komiteta i drugim opéim aktima
utvrdene obaveze ili postupa u suprotnosti sa njima,

- ako nesavjesno, odnosno nemamo obavlja poslove iz
nadleZnosti Predsjednika ili zamjenika Predsjednika
odnosno ¢lana Etickog komiteta utvrdene Poslovnikom o
radu,

u drugim slu¢ajevima utvrdenim Zakonom, Statutom i
Poslovnikom o radu Eti¢kog komiteta.

(2) Inicijativa  za razrjeScnje Predsjednika ili zamjenika
Predsjednika odnosno ¢lana Eti¢kog komiteta, predlaZe u
pisanoj formi najmanje pet &lanova Etickog komiteta,
Upravnom odboru zdravstvene ustanove, iz koje je imenovan
¢lan Etickog komiteta.

(3) Upravni odbor mora prije donogenja Odluke o raztje¥enju
obavijestiti ili zamjenika Predsjednika odnosno ¢lana Eti¢kog
komiteta o razlozima za razrjeSenje i dati mu moguénost dase o
njima pisano izjasni.

(#) U slutaju da dode do prijevremenog razrjeSenja clana Etickog
komiteta, Upravni odbor zdravstvene ustanove iz koje je
razrijeSen €lan ¢e istovremeno popuniti upraZnjeno mjesto sa
vel ranije imenovanim zamjenikom ¢lana Etikog komiteta.

Clan 55.
(Komisija za lijekove)

(1) Komisija za lijekove Zavoda je organ koji obezbjeduje
provodenje svih aktivnosti u vezi sa primjenom lijekova i
medicinskih sredstava u Zavodu.

(2) Komisiju za lijekove iz stava 1 ovog €lana imenuje Upravni
odbor Zavedai ¢ine je najmanje pet lanova, koji se imenuju iz
redova specijalista medicine i stomatologije, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola.

(3) Dvije ili viSc zdravstvenih ustanova sa podrufja Kantona
Sarajevo mogu imenovati zajednicku Komisiju za lijckove.

() Nagin rada i odlutivanja Komisije za lijekove ureduje se
Poslovnikom o radu.

(5) Komisija za lijekove Zavoda donosi Poslovnik o radu.

Clan 56.
(Djelokrug rada Komisije za lijekove)

Djelokrug rada Komisije za lijekove je:
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- provodenje svih aktivnosti u vezi sa primjenom lijekova i
medicinskih sredstava u Zavodu,
pracenje, preduzimanje mjera za
smanjivanje nuspojava lijekova

- medicinskih sredstava,
predlaganja liste lijekova i medicinskih sredstava, koji se
primjenjuju u zdravstvenoj ustanovi, u skladu sa
Zzakonom,
pratenja potro$nje lijekova i medicinskih proizvoda, te
predlaganja mjera za racionalnu upotrebu lijekova i
medicinskih sredstava,

- pripremanja tenderske dokumentacije u postupcima Jjavnih
nabavki lijekova i medicinskih sredstava, i
drugi poslovi u skladu sa Federalnim zakonom, kao i
propisima o lijekovima i medicinskim sredstvima,

Clan 57.
(Komisija za pobolj3anje kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga)

(1) Komisija za pobolj§anje kvaliteta i sigumosti zdravstvenih
nsluga Je struéno tijelo Zavoda, koje obavlja poslove i zadatke
u pogledu uspostave sistema poboljsanja kvaliteta i sigumosti
zdravstvenih usluga u Zavodu, kao i druge poslove utvrdene
propisima o sistemu pobolj$anja kvaliteta, sigumosti i
akreditaciji u zdravstvu.

(2) Clanovi Komisije su zdravstveni radnici i zdravstveni
saradnici zaposleni u Zavodu, kao i korsnici zdravstvenih
usluga.

(3) Komisijom rukovodi koordinator Komisije.

(4) Koordinatora i &lanove Komisije imenuje direktor Zavoda, na
prijedlog Strugnog vijeca, a salinjava je najmanje pet Clanova
iz reda visokostruénih zaposlenika Zavoda, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola.

(5) Mandat ¢lanova Komisije traje Cetiri godine i mogu biti
ponovo birani.

(6) Komisija za poboljSanje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih
usluga Zavoda donosi svoj Poslovnik o radu.

(7) Poslovnikom o radu Komisije blize se ureduje nadin rada,
glasanja i odlucivanja, te druga pitanja koja su od znacaja za
njen rad.

izbjegavanje i

Clan 58.
(Djelokrug rada Komisije za pobolj§anje kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga)

Komisija, za pobolj¥anje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih
usluga obavlja poslove i zadatke u pogledu:
uspostavljanja sistema poboljSanja kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga,

- prikupljanja relevantnih podataka i informacija potrebnih
za unulradnju i vanjsku provjeru kvalitela i sigurnosti
zdravstvenih usluga,
izviSavanja unutra$nje provjere kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga na osnovu opéeg akta Zavoda,

- definiranje parametara kvaliteta zdravstvenih usluga,
ulestvovanja kod zdravstveno - inspekcijskog i
stomatolosko - inspekcijskog nadzora i izjanjavanja o
nalazu inspektora,
ucestvovanja kod vanjske proviere kvaliteta i sigumosti
zdravstvenih usluga u Zavodu,
saradnje sa Agencijom, komisijama drugih zdravstvenih
ustanova 1 drugim institucijama iz ove oblasti, i
obavljanje i drugih poslova koji proizilaze iz odredbi
Zakona o sistemu poboljSanja kvaliteta, sigumosti i o
akreditaciji u zdravstvu F BiH, zakona i propisa donegenih
na osnovu ovog Zakona.

Clan 59.
(Komisija za dopunski rad zdravstvenih radnika Zavoda)

(1) Dopunski rad zdravstvenim radnicima se odobrava u skladu sa
vaZe¢im zakonskim i podzakonskim aktima.

(2) Komisiju za dopunski rad imenuje direktor Zavoda, a
safinjava je najmanje pet &lanova, koji se imenuju iz reda
zdravstvenih radnika Zavoda, a koji su specijalisti vezani za
djelatnost Zavoda sa najmanje deset godina staza i diplomirani
pravnik iz Zavoda, uz ravnopravnu zastupljenost oba spola.

(3) Mandat ¢lanova Komisije traje Cetiri godine i mogu biti
ponovo birani.

(4) Direktor Zavoda donosi odluku o visini nov&ane naknade za
rad u Komisiji za dopunski rad.

(5) Naknade iz stava 4. ovog &lana isplacuju se iz sredstava
Zavoda.

(6) Komisija za dopunski rad donosi Poslovnik o radu kojim se
bliZe ureduje organizacija i nadin rada, kao i nadin glasanja.

(7) Poslovnik o radu podlijeZe saglasnosti direktora Zavoda.

Clan 60.
(Komisija za prigovore pacijenata Zavoda)

(1) Komisija za prigovore pacijenata osigurava primjenu i
pracenje poStivanja prava pacijenata Zavoda.

(2) Prilikom formiranja Komisije iz stava 1. ovog ¢lana poitovat
¢e se princip odraZavanja ravnopravne zastupljenosti oba
spola.

(3) Dpvije ili viSe zdravstvenih ustanova mogu imenovati
zajednitku Komisiju iz stava 1. ovog &lana.

(4) Komisijom rukovodi predsjednik Komisije.

(5) Predsjednika i ¢lanove Komisije imenuje direktor Zavoda, a
safinjava je najmanje pet &lanova iz reda visokostruénih
zaposlenika Zavoda.

(6) Mandat ¢lanova Komisije traje etii godine i mogu biti
ponovo birani.

(7) Direktor Zavoda donosi odluku o visini nov&ane naknade za
rad u Komisiji

(8) Komisija za prigovore pacijenata Zavoda donosi Poslovnik o
svom radu u skladu sa Zakonom o pravima, obavezama i
odgovornostima pacijenata.

(9) Poslovnikom o radu Komisije bliZe se ureduje natin rada,
glasanje i odlucivanje Komisije, te druga pitanja od znataja za
njen rad.

Clan 61.
(Djelokrug rada Komisije za prigovore pacijenata)

Djelokrug rada Komisije je:

- blagovremeno razmatra prigovore pacijenata i salinjava
izjaSnjenja na izjavljene prigovore za direktora Zavoda,
vodi evidenciju o vrstama i uCestalosti prigovora na nivou
cijelog Zavoda,

- analizira statistiku prigovora i izvladi pouku za praksu,

- prati aktivnosti na unapredenju za3tite i potivanja prava
pacijenata na nivou Zavoda, kao rezultat prigovora,

- analizira pohvale i sugestije pacijenata, sa ciljem da se
postoje¢a dobra praksa jo§ viSe afirmige,

- obavlja i druge poslove suglasno opéem aktu Zavoda.

DIO PETI - ZAPOSLENIK I PRAVA ZAPOSLENIK A

Clan 62.
(Zaposlenik)
Zaposlenik je fizitko lice koje je zaposleno u Zavodu na
osnovu Ugovora o radu.
Clan 63.
(Ostvarivanje prava zaposlenika Zavoda)
Zaposlenici Zavoda ostvaruju svoja prava u skladu sa
Zakonom o radu, Statutom Zavoda i Kolektivnim ugovorom o
pravima i obavezama poslodavaca i zaposlenika u oblasti
zdravstva, te drugim op¢im aktima Zavoda.

DIO SESTI - NADZOR NAD RADOM ZAVODA
Clan 64.
(Nadzor nad zakonitoiéu rada Zavoda)

(1) Nadzor nad zakonitodéu rada Zavoda vr& Ministarstvo u
okviru svojih nadleZnosti.
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(2) Nadzor nad radom Zavoda i radom zdravstvenih radnika
Zavoda obuhvata:
- unutra$nji nadzor,
- zdravstveno-inspekcijski nadzor.
Clan 65.
(Unutra$nji nadzor nad radom Zavoda)

(1) Zavod obavezno provodi unutra$nji nadzor nad struénim
radom svojih Radnih jedinica i zaposlenika.

(2) Za struéni rad Zavoda odgovoran Je direktor Zavoda.

(3) Za struéni rad Radnih jedinica i zaposlenika, Sefovi su
odgovorni direktoru Zavoda.

DIO SEDMI - ODNOS PREMA KORISNICIMA USLUGA

Clan 66.
(Kvalitet usluga)

Zavod ¢e korisnicima usluga obezbijediti obim i kvalitet
usluga utvrden vaZe¢im Standardima i Normativima usluga u
zdravstvu,

Clan 67.
(Radno vrijeme Zavoda)

(1) Zavod ¢e prilagoditi radno vrijeme potrebama korisnika
usluga, vodeéi rauna o odredbama Zakona o radu,
Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i
zaposlenika u oblasti zdravstva i kadrovskih potencijala
Zavoda.

DIO OSMI - DONOSENIJE STATUTA I DRUGIH OPGIH

AKATA

Clan 68.
(Statut i opéi akti Zavoda)

(1) Statut Zavoda donosi Upravni odbor uz prethodnu saglasnost
Osnivada,

(2) Upravni odbor Zavoda u ostvarivanju prava, obaveza |
odgovomosti Zavoda utvrdenih Zakonom, podzakonskim
propisima, Statutom i opéim aktima Zavoda, donosi opce akte,
planove, finansijske planove, programe, odluke i druge akte.

Clan 69.
(Donogenje, izmjene i dopune Statuta Zavoda)

DonoSenje odnosno izmjenu ili dopunu Statuta Zavoda mogu
predloZiti:

- Osniva¢ Zavoda,

Vlada Kantona Sarajevo,
- Ministar zdravstva,
- predsjednik Upravnog odbora,
- Jedna treé¢ina Upravnog odbora,

direktor Zavoda.

Clan 70.
(Natin donogenja Statuta)

(1) Prijedlog Statuta priprema direktor Zavoda Upravnom odboru
na razmatranje i odlufivanje.

(2) Upravni adbor moZe odluéiti da se nacrt Statuta Zavoda iznese
na javnu raspravu,

(3) U sluéaju iz stava 2. ovog &lana Upravni odbar odhuéuje o
§irini, organizovanju, provodenju javne rasprave, te o
rokovima za dostavu primjedbi, prijedloga i misljenja.

(4) Upravni odbor Statut Zavoda upucuje na saglasnost Osnivacu,

(5) Po dobijanju saglasnosti u smislu stava 4. ovog ¢lana, Upravni
odbor usvaja Statut u istovjetnom tekstu koji je bio predioZen i
upucen na saglasnost Osnivacu.

(6) lzmjene i dopune Statuta Zavoda viie se po postupku
utvrdenom za njegovo donodenje.

Clan 71.
(Op¢i akti Zavoda)

(1) Ostali op¢i akt Zavoda su Pravilnici, Poslovnici i odluke
kojima se utvrduju pojedina pitanja iz djelokruga rada Zavoda.

(2) Upravni odbor donosi sljedece opée akte:

- Pravilnik o unutra§njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta,
Pravilnik o radu, pla¢ama i drugim materijalnim pravima
zaposlenika,
Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o protivpoZamoj zastiti,
- Pravilnik o ra¢unovodstvu,
Pravilnik o rafunovodstvenim politikama,
Pravilnik o finansijskom poslovaniju,
- Pravilnik o blagajni¢kom poslovanju,
Pravilnik o unutrainjem nadzoru,
- Pravilnik o poslovnoj i profesionalnoj tajni,
- Poslovnik o radu Upravnog odbora, i
- druga op€a akta u skladu sa Federalnim zakonom.

3. NaPravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i Pravilnik o radu, placama i drugim materijalnim
pravima zaposlenika saglasnost daje Ministarstvo zdravstva
Kantona Sarajevo.

DIOC DEVETI - JAVNOST RADA

Clan 72.
(Javnost rada)

(1) Rad Zavoda je javan.
(2) Javnost rada Zavoda obezbjeduje se:

- dostavom plana rada i razvoja Osniva&u radi dobijanja

saglasnosti,
- dostavom godidnjeg plana rada Osnivadu radi dobijanja
saglasnost,
dostavom Izvjestaja o radu Osnivadu,

- dostavom Plana rada i Izvjestaja o radu i finansijskom
poslovanju Nadzomom odboru, i

- oglaSavanjem na oglasnim ploSama Zavoda Statuta i
drugih opcih akata Zavoda.

(3) Upravni, odnosno Nadzomi odbor Zavoda, obavezan je da

nadleZnom Ministarstvu redovno dostavlja zapisnike i odluke

sa sjednica Upravnog i Nadzornog odbora, a Tzvjetaj o radu i

finansijskom poslovanju Zavoda, najmanje jedanput godisnje.
(4} GodiZnji Izvjektaj o radu i finansijskom poslovanju Zavoda

sadrZi: Izvjedtaj o izvr¥enju godi¥njeg programa rada, Izvjestaj

o finansijskom poslovanju, Izvje¥taj o radu Upravnog odbora i

Izvjestaj o radu Nadzomog odbora.

Clan 73.
{Drugi oblici javnosti rada)

Direktor Zavoda iskljudivo odlufuje o drugim oblicima
Jjavnostirada Zavoda, vode¢i raduna o &uvanju poslovnih i drugih
tajni utvrdenih Zakonom, posebnim propisima, opéim aktima
Zavoda i odlukama Upravnog odbora 1 direktora Zavoda.

DIO DESETI - PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clan 74.
(Primjena akata)

Do donoSenja akata neophodnih za sprovodenje Statuta,

primjenjivat ée se odgovarajuéi akti koji su na snazi.
Clan 75.
(Prestanak primjene Statuta)

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje primijena Statuta
Zavoda broj: 01-01-490/04 od 02.08.2004. godine, Odluka o
dopuni Statuta broj 01-01-420/06 od 21.04.2006. godine i
Odluka o izmjenama i dopunama Statuta broj 01-01-714/08 od
06.06.2008. godine.

Clan 76.
(Tumacenjec Statuta)

Upravni odbor tumati Statut i druge opée akte koje donosi u

okviru svojih nadleZnosti.



SLUZBENE NOVINE

Broj 49 — Strana 26

KANTONA SARAJEVO

Celvrtak, 19. decembra 2013,

Clan 77.
(Primjena Statuta)
Ovaj Statut stupa na snagu danom dobivanja saglasnosti od
strane Skupstine Kantona Sarajevo.
Broj 01-01-1374/2013
05. septembra 2013. godine
Sarajevo

Predsjednik
Upravnog odbora
Doc. dr. med. sci.

Almira Lujinovié, s. 1.

Ministarstvo privrede

Na osnovu &lana 30. stav (8) Zakona o Sumama Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 5/13),
ministar privrede Kantona Sarajevo donosi

PRAVILNIK
O SADRZAJU PLANOVA ZA ZASTITU SUMA OD
POZARA
1 OPSTE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet)

Ovim pravilnikom propisuje se sadrZaj planova za zatitu od
poZara, obveznike njihovog donoSenja, provodenja i izgled
obrazaca na kojim se izvjestava o Sumskim poZarima.

Clan 2.
(Izrada plana zatite od pozara)

(1) Plan zatite Suma od poZara duZni su izraditi Kantonalno javno
preduzeCe  za  pospodarenje  drfavnim  Fumama
"Sarajevo-3ume” d.o.o. (u daljem tekstu: Preduzede),
Kantonalna javna ustanova za zatidena prirodna podrudja
Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Javna ustanova) koji
gospodare dravnim ¥umama i Sumskim zemljiStem i
Ministarstvo priviede Kantona Sarajevo - Uprava za
fumarstvo (u daljem tekstu Uprava) u skladu sa &lanom 30.
stav (6) Zakona o Sumama Kantona Sarajevo ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 5/13).

(2) Mijere zastite Suma od poZara duni su provoditi Preduzede,
Javna ustanova, Uprava i vlasnici privamih Suma u cilju
smanjenja opasnosti od nastanka i Sirenja Sumskih poZara i
ranog otkrivanja i dojave umskog poZara, te pravovremenog
djelovanja u lokalizovanju i ga¥enju ¥umskih poZara.

Clan 3.
(SadrZaj plana zaitite od poZara)

(1) Plan zadtite Suma od poZara obavezno sadr¥i tehnicke mjere,
preventivno - uzgojne mjere, organizaciju protivpoZame
zaStite i druge mjere zatite Suma od poZara.

{2) Mjere plana zatite $uma od po¥ara iz stava (1) ovog ¢lana
sadrZe slijedece obavezne elemente:

a) procjenu ugroZenosti od poZara,

b) opée preventivne mjere,

¢) sredstva i opremu za gaSenje,

d) izvoriSta vode i kaptaze,

€) puteve unutar zone za koju se radi plan,

f) operativno - tehnicki plan gaSenja poZara,
g) otkrivanje i dojavu pozara,

h) angaZovanje sopstvene vatrogasne jedinice,
1) anga¥ovanje profesionalne vatrogasne Jjedinice,
J)  angaZovanje mierventnih grupa,

k) sadejstvo na terenu,

1) finansijska sredstva za realizaciju plana.

Clan 4.
(Definicije pojmova)
Izrazi i pojmovi koji se koriste u ovom pravilniku imaju
slijedece znafenje:

a) Ciscenje je uklanjanje biljnog materijala u sloju prizem-
nog rastinja u cilju smanjenja pozarnog opterecenja;

b} Hodogram je detaljno razraden raspored kretanja osma-
trafa po imenima u smjeni, satnici i trasama obilaska;

¢) Korisnici drZzavnih $uma i Sumskih zemlji§ta su
Preduzece i Javna ustanova;

d) Mjere zastite od poZara su sve organizacijske, tehnologke
itehnitke mjere koje smanjuju rizik od poZara i povecava-
ju poZamu sigumnost;

e) Nosioci prava gospodarenja $umama i Sumskim
zemljiStem su: PreduzeCe, Javna ustanova i vlasnici
privatmnih Suma;

f)  Osmatraénica je &vrsta ili montaZna gradevina postav-
ljena na najpogodniju nadmorsku visinu sa koje osmatra¢
ima najpovoljniji poloZaj za osmatranje okoline radi brzog
uoavanja poZara,

g) Osmatracko-dojavna sluzba je protivpo¥ama preventiv-
na sluzba koja ima zadatak trenutnog otkrivanja i dojave
poZara na otvorenom prostoru, a obuhvata osmatranje sa
osmatracnice ili osmatratkog mjesta kao i obilaZenje
terena;

h) Osmatratko mjesto je prirodno uzvifenje s kojeg se
osmatra okolina, radi brzog uo&avanja poZara;

i) ObilaZenje je dinami¢no obilazenje terena i osinatranje
okoline i terena koji v osmatradko-dojavna sluzba radi
brzog uotavanja poZara;

i) Poiar je nekontrolisano, samoodr¥ivo sagorijevanje koje
se nekontrolisano $iri u prostoru i vremenu;

k) Pozarno optereéenje je velitina koja je iskazana
odnosom kalori¢ne vrijednosti i koli&ine zapaljivog i
gorivog materijala s povr§inom na kojoj se materijal
nalazi;

1) ProtivpoZarna prosjeka je prosjeceni prostor u §umi u
obliku pruge, otiséen od drveéa i niskog rastinja, §irine od
4 - 15 metara, bez elemenata Sumskog puta, koji ponekad
prolazi okomito na izohipse terena. Protivpozamom
prosjekom se u ovom pravilniku ne smatra prosjeceni
prostor ispod trase elektroenergetskih vodova;

m) ProtivpoZarna prosjeka s elementima Sumskog puta je
prosjeceni prostor u 3umi u obliku pruge, ofiiéen od
drveéa i niskog rastinja, §irine 4-15 metara s elementima
Sumskog puta, koji ima namjenu prolaska vatrogasnih
vozila do poZari§ta. ProtivpoZamom prosjckom s
elementima Sumskog puta se ne smatra prosjedeni prostor
ispod trase elektroenergetskih vodova;

n) ProtivpoZarni put je Sumska staza koja je preuska za
prolaz vozila, te sluZi za prolazak vatrogasaca i prirune
vatrogasne tehnike do poZarita.

11 TEHNICKE MJERE

Clan 5.
(Popis ugroZenih Suma)

(1) Nosioci prava gospodarenja $umama i sumskim zemljistem i
Uprava, duni su safiniti spisak ¥uma po stepenima
ugroZenosti od fumskog poZara, u skladu sa mjerama 7a
procjenu ugroZenosti fuma od pozara koje su sastavni djo ovog
pravilnika.

(2) Popis obuhvata pregledne karte pavriine Suma svrstanih u
stepenc ugroZenosti od sumskog poZara.

Clan 6.
(Stepen ugroZenosti)

(1) Stepen ugroZenosti od Sumskog pozara odreduje se u skladu sa
mjerama za procjenu ugrozenosti od Sumskog poZara (u daljem
tekstu: mjere) koje su sastavni dio ovog pravilnika.

(2) Sve Sume, na osnovu zbira bodova Koji se dobije nakon
bodovanja mjera iz stava (1) ovog &lana mogu se svrstati se u
Cetiri stepena ugroZenosti od Sumskog poZara i to:



