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SKUPSTINA KANTONA SARAJEVO
-Sluzba za skupstinske poslove-

PREDMET : Odgovor na zastupni¢ku inicijativu

Zastupnik Goran AkSamija na 30. Radnoj sjednici Skup$tine Kantona Sarajevo, odrZanoj dana
24.05.2017. godine, u okviru ta¢ke Dnevnog reda ,,Zastupnicka pitanja, inicijative i odgovori®, a u
skladu sa Poslovnikom Skup$tine Kantona Sarajevo, podnio je zastupni¢ku inicijativu ,za
priznavanje adekvatnog statusa diplomiranih medicinskih sestara/tehni¢ara - grupa

slozenosti poslova VIII/2% :
U vezi sa podnesenom zastupnickom inicijativom dostavljamo slijedeéi:

ODGOVOR

U vezi sa postavljenom zastupni¢kom inicijativom informi§emo Vas da je preporuka Ministarstva
zdravstva da se diplomirani zdravstveni kadar, odnosno diplomirane medicinske sestre/tehnicari u
zdravstvenom sistemu, tacnije zdravstvenim ustanovama rasporeduju na radna mjesta 1 radne
zadatke u skladu sa vaZe¢im Pravilnicima o radu, unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta. Ustanove prilikom donoSenja Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta duZne su ta¢no utvrditi radna mjesta, te definisati opis poslova i radnih zadataka za
diplomirani zdravstveni kadar, a u skladu sa nivoom obrazovanja, odnosno stepenom stru¢ne
spreme. Takode, ovo ministarstvo ima saznanja da u praksi ima slucajeva da medicinske
sestre/tehniCari rasporedeni na radna mjesta sa SSS, nakon zavr$enog fakulteta podnose zahtjev za
priznavanje VSS, smatrajuéi da je potrebno da im se isto prizna po automatizmu, $to ovo
ministarstvo ne moze podrzZati obzirom da za svako radno mjesto mora biti propisan stepen strune
spreme i kvalifikacija. Dakle, preporuka ovog ministarstva je da se navedeni kadar adekvatno
rasporeduje na radna mjesta u skladu sa potrebama, odnosno Pravilnicima o radu, unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i stru¢nim kvalifikacijama potrebnim za svako radno
mjesto.
Misljenja smo da je ovaj kadar neophodan u zdravstvenom sistemu, te da isti moze doprinijeti
pruZanju kvalitetnije zdravstvene zaStite stanovniStvu, s tim §to se to mora urediti aktima
a; f e ustanove. treba. da se

gl}s'ﬁtg%’ tatus diplomiranog
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pridrzavaju odredbi Kolektivnog ugovora, kojim je i
zdravstvenog kadra.
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