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PREDSJEDAVAJUCI SISUPsTINE KANTONA SARAJEVO
ZASTUPNICIMA SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO

PREDMET: Amandmani Vlade Kantona Sarajevo na prijedlog Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli u Kantonu Sarajevo, dostavljaju se

U skladu sa ¢lanom 151. i 152., a u vezi sa ¢lanom 169. Poslovnika Skupstine Kantona
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 41/12-Drugi novi pre€iSceni tekst, 15/13,
47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22 — Ispravka), na prijedlog Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli u Kantonu Sarajevo Vlada Kantona Sarajevo, na 42.
vanrednoj sjednici odrzanoj 20.06.2024. godine, podnosi

AMANDMAN I

U ¢lanu 23. stav (3) mijenja se i glasi:
,»(3) Izborna podrudja u gimnaziji su:
a) druStveno,
b) administrativno,
¢) jezicko,
d) prirodno,
¢) matemati¢ko-informaticko,
f) sportsko,
g) pedagosko-psiholosko podrugje,
h) podrugje informacionih tehnologija,
i) opéa gimnazija i
j) druga podrugja za koja se ukaZe interes i potreba, a za koja postoji utvrden nastavni plan i
program u skladu sa ovim zakonom i standardima i normativima.*

ObrazloZenje

Kao 3to je to predloZeno stavom (2) istog ¢lana, nastavnim planom i programom za gimnaziju
utvrduju se izborna podrugja za koja se uéenici mogu opredijeliti u okviru onih podrudja za koja
je gimnazija verificirana, za kojima postoji interesovanje ucenika i u skladu sa uvjetima i
standardima i normativima.

Opravdanim se smatra da trenutno postoji, te da ée postojati i u buducnosti interes uenika za dva
izborna podruéja u gimnaziji — administrativno i pedagosko-psiholosko podrucje, koja prepoznaje
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i vaze¢i Zakon o srednjem obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 23/17, 30/19
i33/21).

AMANDMAN II

U ¢lanu 43. stav (1) mijenja se i glasi:

,,(1) Za ugenike koji se nalaze na duZem lije¢enju zbog vecih motorickih teSkoca, hroni¢nih i drugih
bolesti i koji ne mogu pohadati nastavu u $koli, uz obavezno misljenje ljekara specijaliste i uz
odobrenje Ministarstva, organizira se nastava u kuéi, odnosno zdravstvenoj ustanovi ili im se
omogucava polaganje predmetnog ili razrednog ispita.”

ObrazloZenje

Prilikom donoSenja odluke o odobrenju organiziranja nastave u kuéi, Ministarstvo bi trebalo, uz
ostalu relevantnu dokumentaciju, cijeniti i misljenje ljekara specijaliste, koji je jedini kompetentan da
utvrdi stvarno stanje. Navedeno se propisuje u cilju edukacije i podrike koji ¢e pomoéi u€eniku u
odgojno obrazovnom procesu i ostvarivanju obrazovnih ciljeva. Nastavni plan za nastavu u kuéi
izvodi se shodno nastavnom planu Ministarstva u 50 % trajanju sedmi¢ne satnice programa u koji je
ukljuéen udenik, §to je i propisano Pravilnikom o inkluzivnom obrazovanju. Period trajanja nastave
u kuéi utvrden je na osnovu nalaza/misljenja nadleznog ljekara. Nastava u zdravstvenoj ustanovi
takoder se izvodi u skladu sa Pravilnikom o inkluzivnom obrazovanju, u kojem se propisuje da
Osnivad odreduje osnovnu ili srednju $kolu koja provodi opéeobrazovnu nastavu u zdravstvenoj
ustanovi, a sve u cilju najboljeg interesa ucenika.

AMANDMAN III

U ¢lanu 44. stav (6) mijenja se i glasi:

,»,(6) Nastavna godina pocinje intoniranjem drZavne himne i isticanjem drZavnih simbola Bosne i
Hercegovine. Drzavna himna se intonira i svakog prvog nastavnog dana u svakom mjesecu na
pocetku prvog ¢asa svake smjene u kojoj se realizira odgojno-obrazovni rad.*

ObrazloZenje

Izmjenom stava (6) ¢lana 44. podiZe se svijest mladim generacijama te razvija osjecaje ljubavi i
privrZenosti prema domovini. Ovim odgojno — obrazovnim pristupom u¢imo ucenike da vole svoju
domovinu, éuvaju kulturni identitet §to predstavlja izazov u danaSnjem vremenu i zahtjeva posebnu
paznju i posveéenost. Kljuéni elemenat u tom procesu je obrazovanje djece o njihovoj domovini 1
pruzanje prilike za jatanje nacionalnog ponosa i povezivanje ufenika sa njihovim nasljedem.
Njegovanje patriotskih osjec¢anja i pripadnosti jednoj zemlji jeste nesto $to je svojstveno svakom
vremenu i predstavlja emotivnu povezanost sa domovinom.

AMANDMAN IV

U ¢lanu 63. dodaje se novi stav (9) koji glasi:

»(9) Izuzetno, pravo upisa u prvi razred srednje $kole imaju i kandidati koji navrSavaju ili imaju
navr3enih 18 godina Zivota do kraja tekuée godine, uz preporuku nadlezne sluZbe socijalne zastite ili
ljekara specijaliste.”
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Obrazlozenje

Uvidom u tekst Prijedloga Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u Kantonu
Sarajevo, utvrdeno je da ne postoji moguénost redovnog upisa u prvi razred srednje 3kole za uCenike
koji u tekuéoj godini imaju navrienih ili navr§avaju 18 godina Zivota. U praksi postoji manji broj
ugenika koji iz zdravstvenih, ili socijalnih razloga ne zavrse osnovnu $kolu do navrSene osamnaeste
godine Zivota, te je neophodno predvidjeti moguénost redovnog 8kolovanja za ovu djecu. U Javnoj
ustanovi Dom za djecu bez roditeljskog staranja, Sti¢enici doma mogu boraviti do navrene
osamnaeste godine ili do kraja redovnog $kolovanja. Obzirom da je nerijedak sluaj da Sticenici ovog
doma ne zavrie osnovno obrazovanje do navrSene osamnaeste godine, neophodno je omoguéiti da
navedena djeca mogu upisati redovno srednjoskolsko obrazovanje i nakon navrSenih osamnaest
godina Zivota uz preporuku nadlezne sluZbe socijalne zastite.

AMANDMANY

U &lanu 71. stav (3) mijenja se i glasi:

,,(3) Izuzetno, iz razloga koje cijeni nastavni¢ko vijeée $kole u kojoj udenik trazi preusmjeravanje na
zanimanju II1 ili IV stepena, na zahtjev u&enika/roditelja, u¢enik se moze preusmjeriti na zanimanje
istog stepena, niZeg stepena ili viSeg stepena, i sa manjim prosjekom opéeg uspjeha i niZzom ocjenom
vladanja kako je definisano u st. (1) i (2) ovog ¢lana.”

ObrazloZenje

PredloZenim stavom (3) ¢lana 71. nisu definisani sluajevi kada se udenici mogu preusmjeriti na
zanimanje niZeg, istog ili viSeg stepena u istoj ili drugoj 8koli za djecu koja nemaju ocjenu opéeg
uspjeha vrlodobar i primjereno vladanje. U praksi postoje udenici koji se iz razli¢itih razloga nisu
adaptirali na srednjoskolsko obrazovanje u koje su primljeni, te u toku srednjoskolskog obrazovanja
Zele izvrsiti promjenu smjera, stepena zanimanja ili $kole koju pohadaju. Obzirom da se zahtjev po
ovom amandmanu podnosi nastavni¢kom vijecu $kole u koje dijete Zeli preusmjerenje, isto ¢e kao
kolektivni organ u 8koli objektivno odlu¢ivati ovim slu¢ajevima.

AMANDMAN VI

U ¢lanu 95. stav (8) mijenja se i glasi:

,,(8) Ugenik kojem je izreCena mjera “iskljuenje iz srednje $kole” moZe nastaviti obrazovanje u
drugoj srednjoj 8koli u kojem ¢e za udenika uz pomo¢ Instituta biti izraden individualni plan podrske
i individualni plan brige u skladu sa propisom kojeg, uz saglasnost Vlade, donosi Ministarstvo.*

ObrazloZenje

U svim radnjama koje su u vezi s djecom a koje poduzimaju javne ili privatne ustanove socijalne
zastite, sudovi, drzavna uprava ili zakonodavna tijela, mora se prvenstveno voditi ra¢una o interesima
djeteta, odnosno zadtite dobrobiti djeteta. Shodno navedenom, a u cilju spreCavanja segregacije
djeteta kojem je izreGena mjera iskljudenja iz $kole zbog devijatnog ponaSanja, ovom izmjenom ¢lana
95. stav (8), daje se moguénost nastavka $kolovanja u kojem ¢e za ugenika uz pomo¢ Instituta biti
izraden individualni plan podrske i individualni plan brige u skladu sa propisom iz oblasti odgoja i
obrazovanja, a u cilju resocijalizacije u ranim faktorima rizika te pokuSaja smanjivanja daljnje
eskalacije neprihvatljivog ponaSanja, $to je i jedan od ciljeva primarne prevencije da se daje odgojna
podrska radi preveniranja nastanka teZih oblika navedenog ponaSanja.

Navedeni propis ¢e donijeti Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo uz saglasnost
Vlade Kantona Sarajevo.
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AMANDMAN VIl

U ¢lanu 107. stav (5) mijenja se i glasi:

,(5) Skolski odbor treba da odrazava etni¢ki sastav uéenika i roditelja, skolskog osoblja i lokalne
zajednice u kojoj $kola djeluje, u najvecoj mogucoj mjeri prema popisu stanovniStva u Bosni i
Hercegovini iz 1991. godine i u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini
(,,SluZbeni glasnik BiH* broj: 16/03 i 102/09).“

ObrazloZenje

Popis stanovni$tva je glavni kriterij i pokretal za izradu strategija razvoja i upravljanja druStvom i
drzavom, te donosi izmedu ostalog i podatke vazne za ofuvanje i poboljanje u oblasti obrazovanja.
Clanom 51. stav (2) Okvirnog zakona o osnovnom i srednjem obrazovanju u Bosni i Hercegovini
(,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 18/2003 i 88/2007-dr. zakon) propisuje izmedu ostalog da sastav
$kolskog odbora mora odrazavati nacionalnu strukturu uéenika i roditelja, skolskog osoblja i lokalne
zajednice, onako kako ona u datom trenutku izgleda u principu prema popisu stanovniStva u Bosni i
Hercegovini iz 1991. godine. Imajuéi u vidu da bi se popis stanovnistva trebao vrsiti okvirno svakih
deset godina shodno &emu se radi o promjenjivoj statistici i kategoriji, a uzimajuéi u obzir da je
navedeni zakon na snazi i da sluZi kao osnov za donoSenje za donoSenje Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli u Kantonu Sarajevo, predlaZe se amandman u ovoj formi.

Nadalje, Zakon o ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik BiH* broj: 16/03
i 102/09) ureduje, promovira i $titi ravnopravnost spolova, garantira jednake mogucnosti i
ravnopravan tretman svih osoba bez obzira na spol, u javnoj i u privatnoj sferi drustva, te ureduje
za§titu od diskriminacije na osnovu spola. Imajuéi u vidu da je navedenim zakonom dalje propisano
da se garantira puna ravnopravnost spolova u svim oblastima dru$tva, ukljuéujuéi ali ne
ograni¢avajuéi se izmedu ostalog i na oblast obrazovanja, predlaZe se amandman u ovoj formi.

AMANDMAN VIII

U ¢lanu 127. dodaje se novi stav (3) koji glasi:
,(3) Skupétina, na prijedlog Vlade, u BudZetu Kantona Sarajevo ¢e obezbijediti minimalno 3,5% od

ukupnih ostvarenih prihoda BudZeta Kantona Sarajevo prethodne godine bez: primitaka, namjenskih
prihoda, vlastitih prihoda, transfera i donacija budZetskih korisnika. Navedena sredstva ée se planirati
za nabavku opreme, rekonstrukciju i investiciono odrZavanje, materijal i sitan inventar te tekuce
odrzavanje §kola kao javnih ustanova.*

Dosadasnji stav (3) postaje stav (4).

ObrazloZenje

U Kantonu Sarajevo u registre osnovnih i srednjih $kola upisano je ukupno 106 osnovnih i srednjih
Skola kao javnih ustanova. Ukupna povr§ina svih osnovnih i srednjih Skola je preko 220.000m?2
unutra$njeg prostora i preko 443.000m2 vanjskog prostora. Navedenim podatkom nesporna injenica
je da je ukupna povrsina koju koriste nage $kole preko 663.000m2, odnosno $kole zauzimaju povrSinu
od 0.6km?2. U navedenim 3kolama postoji preko 1800 ucionica, radionica i sportskih sala u kojima
preko 50.000 uCenika svakodnevno sudjeluje u odgojno obrazovnom procesu.
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U periodu od 2014. do 2024. godine ukupan budZet Kantona Sarajevo je bio 10.575.163.593,00 KM.
Od navedenih sredstava u $kolsku infrastrukturu, opremu, materijale, tekuce odrZavanje i izgradnju
novih $kola uloZeno je 182.447.247,00 ili 1,73% od ukupnog budZeta za navedeni period. Bitno je
napomenuti da su se u ovom periodu realizirala finansijska sredstva za otvaranje novih Skola poput
Javne ustanove Osnovna $kola ,,Aneks®“, Javne ustanove Osnovna Skola ,,gip“, te obezbjedivanje
sredstava za otvaranje novih javnih ustanova, tako da su stvarna ulaganja u Skole oko 100 miliona
KM.

Prosjeéna starost §kolskih objekata u Kantonu Sarajevo je oko 60 godina, tako da je ovo jo$ jedan
dodatni argument za usvajanje ovakvog amandmana.

Prosjeéno ulaganje iz BudZeta KS u $kolsku infrastrukturu, opremu i materijale po m2 u za
posljednjih deset godina je 275,18KM, odnosno u m2 8kolskog prostora godiSnje ulaganje u
odrZavanje, investiciono ulaganje i rekonstrukciju, opremanje i materijale je 27,51KM godisnje.

Obzirom na amortizaciju, stanje i starost objekata, broj u€enika , predlazemo da se u budZetima u
narednom periodu planiraju sredstava od minimalno 4% od ukupnih ostvarenih prihoda budzeta
Kantona Sarajevo prethodne godine bez: primitaka, namjenskih prihoda, vlastitih prihoda, transfera i
donacija budzetskih korisnika.

Planirano ulaganje u 2024. godini je 2.17% od ukupnog BudZeta Kantona Sarajevo odnosno iznos od
nesto vise od 33 miliona KM.

U veéinu $kola nije bilo zna¢ajnijih ulaganja do 2021. godine, no medutim odobrena sredstva za ove
namjene nisu dostatna za odrZavanje trenutnog stanja i podizanje ambijenta i uslova za odgojno
obrazovni proces u Skolama.

Dakle, odvajanjem od 4%za ove namjene na primjeru BudZeta Kantona Sarajevo za 2024. znati da
bi se planiralo nesto vise od 60 miliona KM.

Obezbjedivanje ovog minimalnog procenta za ove namjene u budZetu Kantona Sarajevo osiguralo bi
kvalitetnije uslove za odvijanje odgojno-obrazovnog procesa u Kantonu Sarajevo.

AMANDMAN IX

Clan 137. mijenja se i glasi:
,,Clan 137.
(Radnici zatedeni na radu u Skoli)

(1)  Radnici zateSeni na radu u $koli u radnom-pravnom statusu na neodredeno vrijeme, koji ne
posjeduju profil i struénu spremu utvrdenu propisom iz &lana 97. ovog Zakona ili pedagodkim
standardima i normativima predvidenu za ta radna mjesta, a danom stupanja na snagu ovog Zakona
imaju vise od 20 godina radnog staza u $koli, ostaju na svojim poslovima i radnim zadacima bez

obaveze doskolovavanja.
(2)  Lica zateena na poziciji direktora 3kole, nakon okondanja tekuéeg mandata, mogu biti

imenovana za direktora skole u istoj $koli jo§ jedanput ako na poziciji direktora $kole nisu bili duze
od Cetiri godine.

(3)  Uslov iz &lana 109. stav (7) tatka e) ovog zakona primjenjivat ¢e se po isteku od dvije godine
od dana donoSenja pravilnika iz €lana 109. stav (5) ovog zakona.

(4) U osnovnoj $koli radni odnos mogu zasnovati i lica koja su zavrsila I ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa do kraja 2020/21. akademske godine i obavezna su doSkolovati se u roku
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od pet godina od donosenja propisa kojim se utvrduje profil i struéna sprema nastavnika ukoliko
propis iz ¢lana 97. predvida drugadiju strunu spremu.

(5) U osnovnoj $koli radni odnos mogu zasnovati i lica koja su stekla VI stepen strune spreme
po predbolonjskom sistemu studiranja. Ova lica obavezna su doskolovati se u roku od pet godina od
dono$enja propisa kojim se utvrduje profil i struéna sprema nastavnika ukoliko propis iz ¢lana 97.
predvida drugadiju struénu spremu.*

Obrazlozenje

Radnici zatedeni na radu u $koli u radnom-pravnom statusu na neodredeno vrijeme, koji ne posjeduju
profil i struénu spremu a imaju vise od 20 godina radnog staZa u $koli ostaju na svojim poslovima i
radnim zadacima bez obaveze doskolovavanja. Navedena odredba podrazumijeva da radnici koji
imaju manje staza od gore ukupnog, moraju se doSkolovavati u skladu sa profilom i strunom
spremom koje radno mjesto uslovljava, §to podrazumijeva ciljano sticanje znanja i vjestina koje je
potrebno za radno mjesto. Navedena odredba a u vezi sa doskolovavanjem radnika u slu¢aju novih
profila i struéne spreme koji su definisani standardima i normativima poblize ¢e se definisati
podzakonskim propisom. Trenutno postoji manji broj radnika koji su u radnom-pravnom statusu na
neodredeno vrijeme, a da ne posjeduju traZeni profil i struénu spremu ali imaju preko 20 godina
radnog staza u Skoli.

AMANDMAN X

U Prijedlogu Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli u Kantonu Sarajevo ispravlja
se numeracija poglavlja poéev od poglavlja XVII do poglavlja XX.

ObrazloZenje

Uvidom u tekst Prijedloga Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u Kantonu
Sarajevo utvrdeno je da se dva puta ponavlja naznaka poglavlja XVII, jednom naznaka poglavlja
XVIII, zatim naznaka poglavlja XX, XXI i XXII, a da nikako nije naznaceno poglavlje XIX, te je
potrebno izvrsiti ispravku na nadin da se izvr§i korekcija u dijelu numeracije poglavlja poCev
poglavlja XVII do XX.

Dostaviti: Q\
1.  Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo, W\
2. Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Saraje‘w (3x)
@ Skupstina Kantona Sarajevo, =
4.  Sekretar Skupstine Kantona Sarajevo,
5. Premijer Kantona Sarajevo,
6. Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,
7.  Evidencija,
8. Arhiva
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