Na osnovu ¢l. 13. tacka b. 1 18. tacka d. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04 i 31/04), ¢lana 27. Zakona o
ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, br. 6/92, 8/93 i 13/94) i ¢lana 164. Poslovnika Skupstine
Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 25/10 — Novi precisc¢eni tekst),
Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici od . 2011. godine donijela je

Prijedlog

ODLUKU
o davanju saglasnosti na Program rada i finansijski plan za 2011. godinu,
JU Zavod za zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo

Daje se saglasnost na Program rada i finansijski plan za 2011. godinu JU Zavod za
zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo.

Ova odluka stupa na shagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u «Sluzbenim novinama
Kantona Sarajevo».

Broj: Predsjedavajuéa
Sarajevo, . 2011. godine Skupstine Kantona Sarajevo

Prof. dr Mirjana Mali¢



Obrazlozenje

I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov sadrzan je u ¢l. 13. tacka b. i 18. tacka d. Ustava Kantona Sarajevo
(*“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04 i 31/04),
kojim je utvrdena nadleznost kantona iz oblasti zdravstva. Shodno odredbama ¢lana 164.
Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 25/10 —
Novi precisceni tekst) utvrdena je nadleznost SkupStine a radi davanja saglasnosti na opce akte
pravnih lica, kako je to zakonom ili drugim aktima propisano, kao i ¢lana 27. Zakona o
ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, br. 6/92, 8/93 i 13/94).

Il - RAZLOZI ZA DONOSENJE

U skladu sa odredbama ¢lana 27. Zakonom o ustanovama, odnosno Statutom JU Zavod za
zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo utvrdeno je da Upravni odbor donosi
godisnji program rada i finansijski plan.

JU Zavod za zdravstvenu zaStitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo je saglasno
navedenoj zakonskoj odredbi, obaveze prema Osnivacu, te Programa rada Vlade odnosno
Skupstine Kantona Sarajevo kao i Odluci o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i organizacija (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo*, broj 2/10), dostavila Program rada i finansijski plan za 2011 godinu, koji je
usvojio Upravni odbor ustanove.

Predlaze se Vladi Kantona Sarajevo da utvrdi Prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na
Program rada i finansijski plan za 2011. godinu JU Zavod za zdravstvenu zastitu zaposlenika
MUP-a Kantona Sarajevo, kako bi Skupstina Kantona Sarajevo, donijela odluku u predlozenom
tekstu.



Bosna i Hereegoving
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVOD
Ministarstvo zdravstva

Bosnia and Herregovina
Federntion of Bosniu and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Ministry of Health

Broj: 10-05-10330-10011
Sarajevo, 26.04,201 | .gedine

VLADA KANTONA SARAJEVO
OYDJIE

PREDMET: Misljenje no Program rada i finansijski plan JU Zavod za edravstvenn zadtitn
zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo za 2011.godinu

U skladu sa Programom rada Viade i Skupitine Kantona Saraieve za 201 1.goding,
Qdlukom o metodologiji izrade sodidnjih programa rada sz finansijskim planom | izvjcitaja o
radu i finansijskom poslovanju  javnih zdravsivenih ustanova no podruéju Keantona Sarajevo
(Sluibene novine Kanlpna Sarajevo® br, 308 i 23/09) i Odlukom o metodologiji izrade i
donodenja programa rada i izvjediaja o radu Viade Kantona Sarajevo i kantonalnibh organa i
organizacija (SluZbene novine Kantona Sargjevo”™ broj 20000, JU Zavoed 2a adravstvenu zadtitu
zaposlemka MLUP-a Kantona Sarajevo dostavila je¢ Ministarstva zdravstva  Kantona Sarajevo
Program radn i finansijski plan 70 2011 gadinu.

Takode je we Program rada i finansijski plan za 201 [.gpdinu dostavljena Qdluka Upravnog
odbora Zavoda o utvedivanju Programa rada kao 1 Odluka Upravnog odbora Zavoeda o donodenju
finansijskog plana za 2011. podinu.

Djelatnost JU Zavod 2z adravstvenu cadtilu zaposlenika MUP-2 Kanlona Samjevo je
pruzanje edravstvenih usluga iz primarne 1 specijalisticko-konsultativne zdravstvens zadtite
zaposlenicima Ministartva unuiragnjih poslova Kantona Sargjevo, Profesionalne vatrogasne
brigade Kantona Sarajevo, pritvorenicina i 2atvorenicima, zaposlenicima kantonalnib organa
uprave, kao 1 drugim konsmicima po osnovu poscbno zakljudenih ugovora, Svoju djclatnost
Zavod obavljn u okviru sljedecih organizacionih jedinica: Medicina rada sa specijalisticko -
konsultativirom adravstvenom zastitom (dvije ordinacije medicing rada, dvije ordinacije mterne
medicine, ginekolotku | ORL | neuropsihijatijsko | oftalmelodku ordinaciju i psiholodki
kabinet); Opéa medicina (v ordinacije opde medicine , ordinacijn obiteljske medicine, EKG
kabinet), Stomatolofka adravstvena zaftita (Sctini stomatolodke ordinacije, laboratorij
stomatoloske protetike): Biochemijski laboratorij (laboratorij za hematolodke i biohemijske
pretrage, Inboratorij 2a viefadenje nlkohala u krvi i urinu).

Programom rada i finansijskim planom za 201 1.godinu, JU Zaved za zdravstvenu zastitu
zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo planiea investiranje u osavremenjavanje uslova rada kada
su u pitanju pregledi, dijognosiika, terapijo i prevencija iz oblasii zaftite zdravlja korisnika usluga
odnosno  obezbjedenye  efikasmje + racionalnige  primame 1 spechalisticko-konsultativie
rdravaivene zadiite. Realizacija novedenih investicija ée bit oefana iz razloga Sto su za isto
potrebna natajna finansijska sredsiva, U BudZeiu Kantona Sarjevo za 2011, godinu, na poziciji
Ministarstva zdravsiva, nisu planicana finansijska sredstva za kapitalna ulaganja u ovaj zavad.
Napominjemo, do =e iznos od 18706 KM, prikazan u wbeli plana prihoda Zavoda za
200 1. godinu, odnosi na obradunati die amonizacije ranije nabavljene opreme iz sredstava
BudZeta Kantona Saraevo.



Fakoder u 2011, godon Zovod planue popunili uprmEnjeno mdng mesto adravsivenog
saradnika - jedan izvesilac, $10 j¢ usagladeno &1 Finansijskim planom Zavoda sdravstvenog
osigurania Kantona Soarajeve. U 2001 goding Zavod je planirao nabavko neophodne medicinske
apreme, kaja ée bit finansirana iz sredsiava Zavoda zdravsivenog osigurania Kantona Sarajevo.
Takoder je planirana nabavka i druge opreme koja ée se jednim dijelom finansirati iz sredstava
domicilneg zavoda, a jednim dijclom le viastitih sredstava JU Zavod @ edmvivenn eaktim
aposlentka MUP-a Kantona Sarpjevo.

Sjediste Zavoda jo u ulici Alije Isakovica br. 3, ukupne povriine 8§12 m'.

Program rada i finansijski plan za 2011, godinu ovop Zavoda Ministarstvo zdravatva
Kantona Sarajevo dostavilo je na Mislienje Ministarstvo finansija Kantona Sprajeve, o uz
materijal je dostavljeno i Misljenje Zovoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajeve, U prilogu
dostavijamo data misljenja.

Mimstarstvo zdravstva Kantona Sarajevo izvedilo je uvid u dostavljeni Program rada i
finansijski plan za 2011, godinu i konstatovalo da su prihodi i rashedi u finansijskom planu za
2011, godinu wavootekeni, te da je isti usaglaien sa Budfetom Kantona Sarajevo za 2011
godinu — razdjel Ministarstva zdravsiva.

Ukupni prihodi u 201 1. godinu planivani su u iznesu od 1.862.140 KM, koliko iznose i
ukupno planirani rashodi. Prihodi u iznosu od 1.076.025 KM planirju se ostvariti iz sredstava
Zavodn zdrvstvenog osiguranja Kantona Sargjevo i Gine 538% ukupno planiranih priboda, dok se
42% ukupnih prihoda planira ostvariti od direkinih plaéanja pravnih i Gzickih lica,

Na osnovu izlofenog Ministirsivo zdravsiva Kantona Sarajevo daje slijedede

MISLIENIE

Ministarstvo zdravstva predinde Viadi Kontona Sarajevo da utvedi Prijedlog Odluke o
davanju saglasnosti no Program rada i fnansijski plan JU Zaved za adravstvenu zastitu
zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo za 201 1 godini, te dostavi Skupdtini Kantona Sarajevo na
donotenje
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Bosna i Hercogovina Buosnia and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercepovine Federation of Bosnia and Herzegovina
KANTON SARAJEVO CANTON BARAJEVO
Ministarsive finansijo Ministry of Finange

Broj: 08/01-14- 14919 /11
Sarajevo, 25.05.2011. godine

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom
| izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnib zdravstvenih ustanova na podrugju Kantonn
Sargjevo (.Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 23/09) po zahtjevu Ministarstva zdravstva
Kantona Sarajevo, Ministarstvo finansija daje slijedede -

MISLIENIE

Finansljski plan za 2011, godiny Javoe ustanove Zavod za rilravstvenu zaftilu zaposlenika
MUP-a Kantona Sarajevo uskladen je sa Melodologijom izrde godisnjih programa rada sa
finansijskim planom i godisnjih invjeitaja o radu | linansijskom poslovanju javnih edravetvenih
ustanova na podrugju Kantona Sarajevo  (ubupni  prihodi pokrivaju ukupne rashode) , prihodi
iskazani kao prihodi od demicilnog Zavoda edravstvenog osiguranja u 2011 godini su usaglageni sa
Finansijskim planom  prihoda , rshoda i izdataka za 2011, godinu Zavoda zdravatvenng osiguranja
Kantona Sangjevo .

Prijedlog Finansijskog  plana za 2011, godiny Javne ustanove Zavod za zdravstvenu zadtitu
zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo u skladu je sa Slanom |1, Zokona o hudzetima u Federaciji
Busne | Hercegovine,
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A FETVENGG OSTGURANIA INSTITUTE FOR HEALTH INSURANCE

KANTONA SARAJEVD CANTON SARAJEVD
Loflonidha b2, Sarajive Lazionidke br.2, Sargfave
Tel 38T 33 T2 3200 Tel, +387 33 72 52 00
Fax 438735 7232 98 Fax 138733 7252 98
o= il kzzebibEialba e irtitils KzzobliiiinLba
Braf:01-2843/11
Sargjevey, O7.04.2011. goddine
- i Ny
JU Zavod za zdravstveny Zastitu zaposienika MUP-a
Kantona Sarajeva o
L. allje Jeakovica br. 3
SI000 Sargfevo

Viasim dopisom  broj:01-157/11 od 06.04.2011, qodine dostawli ste pam Frogiam rada
Finansifstd plan JU Zavod za sravstveny zastin zaposlenike MUP-a Kantona Sarafove za 2011
godiny. Uvidom u dostavijents dokumentaciiy dajeme slifedece

MISLJENIE

U Finansiiskom plany ] Zaved za Zdravstvent! ity zaposlenika MUP-a Kantona sarafeve
s 2011 godimy iskazani su pribodi ad domiciinog zavada zdravstvenog asiguranga U fznosu od
1 076.025 KM od fega se na prihode kaji se planiraju realizovati pa stavkame iz Posebnog cifjefs
Hnansijskog plang prifeds, rashoda | dataka Zavada Idravelvenig asigurarnis 28 2011 goding
odnasi 1.060.602 KM, a na prihode o domiciinag zaveda po ostalim asnovama(otpremning |
pomod ) 6.923 KM,

Prifioct iskazani kao prifiod od domiciinag savoda zdravstvenog osiguranja U 2011, godini
su usagladeni 53 Finansipskim planom pritodts, rashada | lzdalake Zavoda zdravstvenag osiguranja
Kantona Sarafeve z& 2011, godind,

fiﬁﬂgfﬁwﬁg

i i \:'.
Jtabu, o




JAVNA USTANOVA
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU
ZAPOSLENIKA MUP-a KANTONA
SARAJEVO

Alije Isakoviéa br. 3

Broj:01-80/11
Datum:11.04.201 1.godine

Na osnovu &lana 27.stav lalingja 4.Zakona o ustanovama ( SluZbeni list RBIH
br.6/92,8/93 i 13/94 ), élana 25.stav |.tackal .alineja 3.Statuta JU Zavod za zdravstvenu
zastitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo /Sl.novine Kantona Sarajevo br. 18/07 ) i
¢lana 2.Poslovnika o radu Upravnog odbora Zavoda ,Upravni odbor Zavoda je,na.sjednici
odrzanoj dana 11.04.201 1.godine, donio slijedecu

ODLUKU

Utvrduje se Program rada JU Zavod za zdravstvenu zaStitu zaposlenika MUP-a
Kantona Sarajevo, za 201 1.godinu.

Program rada JU Zavod za zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo
za 201 1.godinu ,sastavni je dio ove Odluke.

ObrazloZenije

Upravnom odboru Zavoda dostavljen je Program rada JU Zavod za zdravstvenu
zastitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo za 201 1.godinu.

Obzirom da na dostavljeni Program, &lanovi Upravnog odbora Zavoda nisu imali
primjedbi,jednoglasno je donesena odluka kao u dispozitivu.
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JAVNA USTANOVA
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU
ZAPOSLENIKA MUP-a KANTONA
SARAJEVO
Alije Isakoviéa br. 3

Broj:01-81/11
Datum:11.04.20] 1 godine

Mo osnovu Clana 27.stav lalineja 5.Zakona o ustoanovamu ( SluZbeni list RBIN
br.6/92,8/93 i 13/94 ), &lana 25.stav |.tatkal.alineja 4.Statuta JU Zavod za zdravstvenu
#astitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo /Sl.novine Kantona Sarajevo br. 18/07 )i
¢luna 2. Poslovnika o radu Upravnog odbora Zavoda ,Upravni odbor Zavoda je,na.sjednici
odrzanoj dana 11.04.201 |.godine, donio slijedecu

ODLUKU

Donosi - se Finansijski plan JU Zavod za zdravstvenu zadtitu zaposlenika MUP-u
Kuntona Surajevo, #a 201 | .godinu,sa projekeijom za 2012, i 2013.godinu

Finansijski plan JU Zaved za sdravstvenu zaStitu zaposlenika MUP-a Kantona
sarajevo za 201 1.godinu sastavni je dio ove Odluke.

Obrazlofenije

Upravnom odbory Zavoda dostavljen je Finansijski plan JU Zavod za zdravstvenu
zadtity zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo za 201 1.godinu,sa projekeijom za 2012, |
2013, godinu,

Obzirom da na dostavljeni Plan, &lanovi Upravnog odbora Zavoda nisu imali
primjedbi jednoglasno je donesena odluka kao u dispozitivu,
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PROGRAM RADA I FINANSIJSKI
PLAN ZA 2011. GODINU SA PROJEKCIJOM ZA
2012 i 2013 GODINU
J. U. ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU
ZAPOSLENIKA MUP-a KANTONA SARAJEVO

Sarajevo, april 2011, godine



I- PROGRAM RADA



Program rada
J.U. Zavod za adravsivenu zadtitu znposlenika MUP-a Kantona Sarajevo
#a 2011, godinu

A, UVOD

Javna ustanova "Zavod za zdravstvenu zadtitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo”,
posluje od 1933.godine, kada je kao Poliklinika Drzavnog sckretarijata za unutradnje poslove
NR BIH, proglasen ustanovom sa samostalnim finansiranjem,

U proteklom periodu, w vide navrata , mijenjao se naziv, a rmdi usagladavanja sa
zakonskim propisima, ali je djelatnost ostajala nepromijenjena - pruZanje sdravstvenih usluga
iz primarne i specijalistiéko - konsultativne adravstvene zastite za:

zuposlenike MUP-a Kantona Sarajevo
- zaposlenike Profesionalne valrogasne brigade Kantona Sarajeva
- znposlenike Sudske policije | Kazneno-popravnog Zavoda Sarajeve
- zatvorenike koji su osudeni temeljemn kantonalnih propisa
- zapaslenike kantonalnih organa uprave i kantonalnih upravnih organizacija
- druge korisnike,

Dugogodidnja nastojunja ove ustanove i aktivnosti koje su preduzimane u pravew
definisanja pravnog statusa, konatno su u 2006, godini dale rezultate. Maime, Skupétina
Kanlona Sarajeve je pofethom septembra mjeseca donijela Cdluku o preuzimanju asnivackih
prava nad ovom ustanovom, Cime je imenovan Osnivad, odnosno omoguéeno dalje
funkcionisanje Zavoda u skladu sa rakonom.

Sjedifte ustanove je u Sarajevy, u ulici Alije Isakoviéa br.3.
Identifikacijski braj Zovoda je 4200084310003,

Radno vrijeme ustanove je rasporedeno na pet dana u sedmici, a u trajanju od 07,00 -
20,00 safi, tako da puno redno vrijeme zaposlenika iznosi 37,5 sati sedmigno.

B. ORGANTIZACLIA USTANOVE

Svaju dielatnost Zaveda obavlja u okviru organizacionih jedinica ;
a)  "Medicing rada sa specijalistifko - konsultativnom zdravstvenom zadtitom" koja
obuhvata:
dvije ordinncije medicine rada
= dvije ordinacije inteme medicing
- pinckolodku ordinaciju
= ORL ordinaciju
- neuropsihijateijsko ordinaciju
- oftalmolotku ordinaciju
- psiholodki kabinet

b) "Opta medicing” koja obulvata:



- dvije ordinacije opée medicine
- ordinacija obiteljske medicine
- kartoteka

- EKG kabinet

- ordinacija za inlervencije

¢} "Stomatolodka zdravstvena zadtita” koja obuhvata;
- tri stomatolodke ordinacije
- laboratorij stomatolofke protetike

d) "Biohemijski laboratorij]” koja obuhvata:
- laboratorij za hematolofke i biohemijske pretrage
- laboratorij za vieitadenje alkohola u krvi i urinu

e} "Pravni, ekonomski i opéi poslovi™ u okviru koje se obavljaju pravii, administrativoi,
ekonomsko-finansijski i drugi poslovi nu?ni za funkeionisnnje ustanove,

Shemarski prikoz organizacione strukiure slijedi:

lzavun‘

-

(.0, MED. RADA SA SPEC. O OPCA QL STOM. ZDRAY. Q. Ol PRAVNI,
KONSUL. ZDRAY. ZAST. MEDICINA EASTITA BIOHEMLISK] ERONOMSKI 1
LABORATORL OFCTPOSLOVI

I ondinsij mediciee rala 2 ol i opic labexaieij

meadecine 2 stommatodofle labss st £ sekroim |
proetike henutalirthe

bihemijsks
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hieilecnie siomatodide

| ondimecize interne medicme X
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| laboratorij za anci i ichnitk
| il oeikoia ondinaca | I&I vicltatcajc alkohola st

|

|

|

| sholoi ks kadines

C. UPRAVLJACKA STRUKTURA ZAVODA

Rjesenjem Vlade Kantona Sarajevo braj: 02-05-6463-18.75007, .od 12.04.2007.
godine i broj:02-05-283503-28.2/09,0d 08.12.2009.godine ,imenovan je Upravni odbor
uslanove.

Odlukom Upravnog odbora Zavoda, takoder, na prvi felverogodiingi mandat
imenovan je direktor Zavoda,ue saglasnost Vlade Kantona Sarajevo,od 01.11.2007.godine,



BjeSenjem Viade Kantona Sarajevo broj: (2-05-11946-12/08 od 16.04.2008. godine i
broj:02-05-28503-23.2/09,0d 08.12,2009.godine imenovan je Nadromi adbor ove javne
wslanove .

Dircktor Zavoda imenovao je $efove organizacionih jedinica medicinskih djelatnosti, a
kadu su u pitanju nemedicinske djelatnosti odlufeno je da nastave rad po vet uhodanom
rasporedu zaposlenika.

Shematski prikaz upravijatke strukture Zavoda:

NADZORNI ODBOR

UFRAVNI ODBOR

i
| DIREKTOR |

SEFOVI ORGANIZACIONIN |_ STRUCNO VIECE | GLAVNA
JEDINICA - ) MEDICINSEA
SESTRA
I PROSTOR

Djclatnost Zaveda edvija se v zpradi sjedista Zavoda, u ulici Alije Isakoviéa br. 3,
ukupne povrdine 812 m’.

Raspolodive prostorne kapacitete koriste organizacione jedinice Zavoda u skladu sa
svojim kadrovskim i drugim potrebama.

U 2011, godini planira s¢ invesliranje u osavremenjavanje uslova rada kada su u
pitanju pregledi, dijagnostika, terapija i prevencija iz oblasti zastite zdravlja osiguranika,
winosne  obesbjedenje efikasnije i racionalnije primarne i specijalistitko-konsultativie
zdravsivene zastite.

Da bi se ostvarila realizacija u skladu sa planiranim neaphodna je #nadajna finansijska
podrikakoja jemedutim,izostala  planiranim sredstvima BudZeta i za  2011.godinu.
Nedostatak  prostorakao 1 nedostatak  funkcionalno  admipiranog prostora e
evidenian Rjefavanje ovih problema umnogome bi doprinijelo efikasnijem prufanju
usluga,odnosno omoguéilo poveéanje broja istih.

U skladu sa gore navedenim nastojaéemo da iz viastitih sredstava obezbjedimo bar
djelimiénu realizaciju navedenog.




Tabela 1.: Prikaz prostornog kapaciteta

I m::::hm Lokalitet Kvadriatara prostors Dicjenn stanja prosior
JU Laved LL MUP-3 Alipe akovida 3, Oplina Centar Elmf oticbon sdaptacija

Tabeln 3.: Priknz planiranih ulapanja i ievedenih ulaganja veranog za intervencije unutar postojedep
prostera ii izgradnju novog prostora

Plarirama

Nariy Vrute intevnecije | ealsgana h'[:;"":j:'- ki Laver
OFEAINEA B0 Lakalitet WERN T wmniar 2 e Timansijskih
sepErnia priknzami provior | powinjeteq poak) s arcdilava
prostors Mor
Opftina Centar, 4 Wit iia
P Pavond 22 MUD-2 | Alife trakavida adyiacin mﬂnm sty
be. 3 Favinla

E. LIUDSKI RESURSI

I pored injenice da su potrebe za kadrovskom popunom evidentne, kadrovska
struktura <¢e biti samo unekoliko promijenjena u odnosu na prethodne godine,u korist
zdravstvenih radnika, sa ukupno 35 (tridesetpet) zaposlenih zdravstvemh radnika, 2 (dva)
adravstvena saradnika i 11 (jedanaest) nemedicinskih mdnika.

Ukupan broj zaposlenih je 48 (Setrdesctosam) radnika, sa statusom  zaposlenika na
neodredeno vrijeme.

Na odredeno vrijeme angaZovana su dva zaposlenika.
U 201 1. gelini,planira s¢ popuna uprafnjenog radnog mjesta zdravsivenog saradnika.

Plamrunje broja zaposlenih je realno obzirom na broj izvedenih i planiranih usluga i
potpunosti usagladeno sa Planom Zavoda zdravstvenog osiguranjs Kantona Sarmjevo
(Cetrdesetdevet),

Procenat finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajeve
trenutno je 75%, kao i finansiranje dielatnosti Zavoda uopdte.Kake se radi ojod
uvijek,najniZem procentu finansiranja u odnosu na ostale zdravstvene ustanove na podrudju
Kantona Sarajeve,planiramo preduzimanje potrebnib aktiviosti u smislu ukazivanja na
nufnost povedanjn procentuainog néedée Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
u finansiranju djelalnostl ustanove.

Lavod je spreman i ubudule podrfovati  aktivnosti Ministarstva zdravsiva Kantona
Sarajevo na zapodljavanju rdravstvenih radnika — pripravnika, kao i aktivoosti Federalnog
avoda za zapodljavanje na zapoSljavanju zdravsivenih rodnikn i soradnika(po ovome osnovu
pripravnicki staz u Zavedu odraduju dva pripravnika i to doktor medicine i diplomirani
psihalog).



[zuzetno ogranidena sredstva kojima raspolaze ovaj Zavod i ubudule Ce uticati na
realizaciju strudnih usavrdavanja zaposlenih. Zavod ¢e nastojati omoguéiti uéelée zaposlenih
na struénim skupovima kao %o su kongresi, seminari, strudne edukacije,i to kontinuirane, za
sve kadrove Zavoda, ukljudujudi i nemedicinsku djelainust,

Ove aktivnosti koordinirati sa Ministarsivomn zdravstva Kantona Sarajevo, odnosno
Ljekarskom komuorom,

Planira se da se sjednice strufnog kolegija odriavaju na nivou svih zaposlenih lickara,
odnosno stomatologa pri temu nastojati upotpuniti i znanje § struku i iskustve i iznadi
najpovalinija rieSenin 7a 3to potpuniju i efikasniju edravsivenu zastitu.

Sjednice Strufnog vijeta sazivat éc sc kod rjelavania bitnih organicacijshib, ali i
drugih pitanja, te vrienja unutrainjeg nadzora nad radom organizacionih jedinica odnosno
eaposlenika,

Slijedi tabelami prikaz ljudskih resursa v Zavodu:

Tahela 1.: Prikaz planiranog brojn zaposienih u 2011, godini

Udio eaposlenih ma sdredend

2 Uk b pualenib Uk b it wrijeme o pdnose na ukupan
Unupan bre] s posdenin '.';L“q,ﬂi.‘ e “:;mi::mll = broj zapasienin
(%]

49

"

Tabels 2.2 Ukupan broj i straktura sdravstvenih eadnika zaposienih na neodredeno vrijeme i procenal
finansiranja od stranc Zavoda sdravstvenog osiguranjn Kantona Sarajevo za 2011, godinu

Srrukivrs rdravsivenoy kadrs —[
: g 3 i

Mawiy .E E _= i k4 _g -rE. E
e |2 (85| TRIE (6 8] | 8]3] 55
wrgm 3 zE;T:, E E -EE g E E % g saponslenih i
AR IR IR FlEl:lale| "

IR HEIEIR IR

- EE R IR IR
E’:’"” =1 = Iz ol e el =] =<4 |da T
UKIPFN: a5 15 2 1] 1 H 2 - - —_ 1 7 5%




Tabeln 4.: Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika- pripravoike planicanih zo 2011, goding

Naaiv organizacionog segmenia § é g _Eﬁ g i
AR SRR IR §
HIEREIEREIR

JU Laved &2 MUT-2 1 ] - =

VRLUI™SL: ] i - -

Tabela 4-a: Procenat inansiranji edravstventh pripravaika po strukturi za 2011, godinu

Froceail fimantiranjy rdravervenih rodniks

£
E j N E e b}
Naziv orgastzacionog IE " B {3 2 g E > E i
B IR BEEE Bl 1R
AU Lo £ MUT-a 1%

Tabeladeb: Prikaz ustanova od kojih ée s¢ inansirati sdravstveni radnici- pripravaiel za 2011, godine

Uistanovs od koje su linansirani |'

Nugiv arganiEspionog ‘g
segmenta

Zdravitwini tebn'Lan

Pdravetveni tekmitari
vis

Do

Troklon somaalogiic
Badrici sa visokcm
eadr, Yeolom

Fedfavod o

AU Zavod £X MUP-a sapalljavanje




Tabela 5.: Ukupan broj | strukiura zdravsivenib saradnika zaposlenih no neodredenn vrijeme i
procenat finansiranja vd strane Zavoda zdravstvenog osiguran]a Kontona Sarajeve za 2011, gedinu,

Muriv nrgunlrucionog segment

Mad. mda i spes. loons, adr. 2adt,

Struktura sdravstvenih saradniks

Hiphemijrki laboratoeid

URLUPNO:

. g
6. 3 [2 | 2 | 3
3 : = - 2
IR i E
3 23 = . B
1 | it E i z
= | 2% ¢ § E
1 1 1 R ]
2 2 r 7%
o F] T

Tahela T:Ukupan hroj i@ struktura nerd ravstvenib radnika zaposienih na noedredeno vrijeme § procenat
finansiranja od strane Zavoda sdravstvenag asipuranja Kantana Sarajeva va 2011, godinu,

Struktirs neslravsivendls radnks

- |
Z 3 % 3 i § i E
B ; ]
Nuriv organlzacionog segmenta .E' ﬁ% g -g g E g
& & & H -
E
L8| & £ i ,E L
2 | 82| 58 | #% 32 | 32 |18
JU Zavedl £ BIUP-a 1] 1] 1 1 l| ] 1““
URLIFN: 1] 1] 2 1 3 § 8% l
Tabcla 14.: Prikaz naufnib stupnjeva ea 2000, goding
Ulkzpan brog Ukupan broj odbranjenil
Naziv ustanove n:::;ﬂ:rj.: ""‘“';mf. b Uknpar broj nautnil '|I_I'_|:]‘m-

JU Zaved £2 MUMa

F. OMREMA

Kao i kada su u pitanju ljudski resursi, finansijska sredstva diktiraju raspoloZivy,
odnosno nobavku neophodne medieinske opreme.
Kako za 201 1.godinu nisu predvidena kapitalna ulaganja iz Budieta Kantona Sarmjevo
o nije mogude planirati rnaéajnija finansijska sredstva za nobavku potrehne medicinske

opreme,

U skladu s tim Zavod planim u 20011 godini izvediti nabavku samo ncophodne
medicinske opreme koja ¢e bili finansirana iz sredstava Zavoda adravsivenog osiguranja

Kantona Sarajevo (Tabela 2.).



Nabavka ostale nufne opreme finansirati ée se, djelom iz sredstava Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo (ormari za karloteku procjenjene vrijednosti
8.300,00 KM i klimatizacija prostorija procjenjene vrijednosti na 9.000,00 KM), a djelom iz
vlastitih sredstava Zavoda : lavabo ( vrijednost 600,00 KM) za potrebe organizacione jedinice
»Biohemijski laboratorij*, zatim, radne stolice ( vrijednesti 3.000,00 EM) i kompjuterska
oprema ( vrijednosti 3.000,00 KM Jen potrebe i ostalih oragnizacionih jedinica u Zavodu.

Tabelarni prikaz noprijed navedenog koji slijedi:

Tabela 2.: Prikaz vezan za planicanje nabavke kljudne medicinske opreme za dijagnostikn  po
organizacionim jedinicuma za 2011, goding

Mamirans Bruj planiranih : 1 Bealizirann ladex
Nariv organizaciooeg wgmenta | nabavks aparais ApATAE 10 Plantrasn v wredatvn 2n tevrlenja
. ra nabavks w KM
(o wrwtiy nabavka mabavke m KM %)
Seomatedkiba rdeavitvena caStita Fokretni e sa ] J000,00 .
Stomainkika sdravsivens ratrios | Amokday I 650000
Stomatedodkn sdravilvena mitita | Firiodispenzer ] 10030, 00
Stomanclolica adrivslvena sitila | Turbing ] 000,50
Stomaiclobka rdraveivena zastita | Kolenjak ] 7 000 50
7 o
Stematololka sdravstvena zaleia | Paravaa medicoska ] A0
tradjclni
Miedicina rada sa spokormndrea | Set rs oideedrvamge 1 G00,00
T
Lok

Tabela 3.: Prikue vesn za odriavanle postojede kljufne medicinake opreme za dijagnostibu po
arganizacionim jedinicama xa 2001, goding

) Flamirana sredstva =5 odrdavanje Healizovans sreditva za P
el W':‘:m“ medicinike opreme rs dijagmostiku v | edriavanie medicinske apremc Ilﬂllﬂ-::nﬂﬂ]l
. KM 4 dijagnosliks s KM il
lilﬂbmgrﬁ:i.llhvarmlj 1o 00 >
b, raca i spoc. kons. xdr,
iy 1, 500,00 -
Stomatalodika 1700,00
rdravatvena Fastita

G. DJELATNOST

Mavedeni broj zsposlenih, i ubudude, pored poslova iz djclatnosti Zavoda -
obezbjedenje primarne i specijalisticho-konsullativie adravsivene zaftite, obavit ée planimni
broj redovnih i vanrendnih sistematskih pregleda svojih osiguranika u ciliu preventivinog
dielovanja u ofuvanju sdravlja ili njegovom unapredenju, narotito kada je rijed o specifiéno]
kateporiji kao Sto je policija. Cilj je takede i blagovremeno ukazivanje na postojanje
dravsivenih problema.

£avod planira u 2011, godini obaviti sistematske preglede za pripadnike policije sa
podrudia drugih kanmtona n Federaciii Bill, #a pripadnike sudske policijete pripadnike
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catvorske policije, sa kojima su,veéinom zakljuéeni ugovori o obavljanju ovih poslova krajem
20M0.godine, a ostali é¢ biti realizovani u toku 201 l.godine.

U okviru primame adravstvene zadtite za 2011. godinu planirano je 175000 usluga, a u
okviru specijalistitko - konsultativne zdravstvene zastite 70000 usluga,

Tabelamni prikaz planiranih usluga prema vistama zdravstvene zaftite i pojedinim
limovima, sastavni je dio ovoga izvjeStaja.

Pored poslova iz okvim djelamosti Zavoda koja obuhvata:
- zdravstvene preglede kandidata za Policijsku akademiju
- adravstvene preglede prije zasnivanja radnog odnosa
- sistematske i kontrolne preglede, prvenstveno pripadnika policije i vatrogasaca
- pratenje zdravsivenog stanja zaposlenika
- identifikaciju i provieru rizika Stetnih po zdravije na radnom mjestu
davanje savjeta o zdraviju, sipumosti, te o lidnim i kolekliviim zaétitnim sredstvima
- organizitanje i prufanje prve pomoéi i hitnih intervencija na licu mjesta kada se za to
ukaze potreba
- analizu povreda na radu i profesionalnih bolesti
- kontinuirana zdravstveno prosvictivanje i unapredivanje zdravstvene kulture korisnika
zdravsivenih usluga
- specijalisticko - konsulativin edravstvenu zastitn korisnika
- preduzimanje  preventiviih  zdravstvenih mjers  pradenjem  zdeavstvenog  stanja
korisnika
- preduximanje preventivaih sdravsivenih mjera
- sprovodenje mjera zdravsivene zadtite Zena — zaposlenica, kao i zalvorenica za vrijeme
isdriavanja kazne
sprovodenje mjers #a spre¢avanje i lijeenje bolesti zuba i usta
- vodenje zdravstvene stalistike i evidencije u skladu an zakonom,
Istilemo i potrebu »a vodenjem posebnih evidencija i izradu analiza o profesionalnim
oboljenjima policijskih sluZbenika i namjedtenikn, a u eilju poboljsanja radno-praviog |
socijalnog statusa istih. Navedeno je nuino i planira se korisliti za aktivnosti kno S0 su
provodenje antistres programa, uvodenje obaveze godisnjeg vrienja sistematskih pregleda i
druge aktivnosti &iji je cilj poboljianje opée psihofizicke sposubnosti policijskih sluzbenika
<iji poziv je sloden, stresan i rizidan,
Zaposlenici Zavoda uloZiée dodatni napor, radi izviavanja i poslova izdavanja ljekarskih
uvjerenja za vozate motornih vozila i lekarskih uvjerenja za zaposlenie, kao i poslove koji
kao obaveza proisticu iz zakljucenih ugovora o prufanju zdravsivene zadtite. Tu, svakako,
treba istali pusao vieStaCenja alkohola u kevi i urinu po zahtievu policijskih uprava, a kao
specifiénast ovoga Zavoda. kao i tad na sanitetskom obezbjedenju bojevog padanja u skladu
s zahijevima institucija ¢iji rad podrazumijeva obavezu vridenja i ovih aktivnosti,

Obavljanje i ovih poslova je nuZno, s obzirom na uvjete pod kojima sc ova javna
ustanova finansira iz sredstava Zavoda zdravstvenog osigurania Kantona Sarajevo,

Maime, struktura finansiranjn uspasiavljena je tako da Zaved zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo, potrebe ovoga Zavoda finansira sa samo 75% ukupnih tredkova

poslovanjn,

Tabelarni prikaz planitanih usluga slijedi
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Primuarng zdravsivena zaftita:

Talsela 1.: Prikaz broja planiranih akiivoih wdravsivenih kartona v Zavodu za 2011, goding

Mariv arganirackngg scpmonta
AU Faved 22 MUM-a

UKUPNO:

Broj akilvaih kartons

12,500

12,500

Tabeln 2.; Prikae planiranog broja posjeta v organizacionim jedinicama za 2011, godinu

Magiv organkracionog sgmenta Flanirani broj posjein | Realizovani broj] posjers Index irvrienja (%)
Bl radla § apee, koo, roe. rafn 45000
Dipda medicing 1000
| Stomalibaika edravitvena raltits T
| UELUPN: ES000
L

Tabela 3. Prikaz planirane prosjelne dnevne optereéencstl ljekara po organizncionim jedinicama za

2011, godinu
 Planirana presjetaa Realizovans
Bugiy pryumizacioney seymenta dnevna opieredenost prosjeiaa drevna Index Gavrdenja (%)

- - Ijekars opteredenadl ljekara

| Mod. rada i spec, kions, edr, zat Bl :
| Upda medicing 20
| 5t dabka ad era wailila 9
| UKUPNOH [ -

Tahela d.: Prikaz planirane prosjefne dnevne optercdenosti  sestre o intervenciji po organizacionin

Jedinicama za 2011, godinu

Healizovana
Naxiv erganicacionog segmenia :::t::;lm‘l'::t prosjedna dnevns Index iovelenjn (%)
sesire v inter, “ur":::: A
Opéa Fi
URLFNC 21

Tabeln 5.: Prikaz  planirane prosjeéne dnevne optercéencsti  zdravsivenih  saradnika  prema
organizacionim jedinicam: zx 2011, godinu

o Healieovamn
Flanirana prjel o
Narh nrganicacinmog sgmenia darvma opberoionnd wl jtan d‘:u: Inifex fevrienja (%)
rdraaradnika iy
Pubsilog kL) - w
UKL N 3

1z




Tabeln 11.: Prikaz planiranog broja veoraka i broja analiza 2a laboratorijsku dijagnostike za 2011.

goding
Virnrei Analie
pl.niuni riealisovani inedes kev. planirane reAlipavane nedex iev,
21000 - - THO -

Tabela 13 Prikaz planiranog radno aktivaog stanovniltva abuhvaéenog sistematskim prepledima za

2001, godinn

Procemal radngakiivmog stanovniliva

planirani [ realizovani

imiels ivrien]s (%)

Taheln 14.: Prikar planiranog prosjednoap dnevaop broja upuécnih pacijentta nn specijalistitko-
kansnltativou sdravisvenu zaktitu po organizacionim jedinicama za 2011, godinu

Nuzlv organlmciomng sgments Prmjetan doevat oog spudenil pacijensta po lekarn

Mlcdicina rada sa spocyalaslitioo konsaltantskom zdr, sastilom

£

Shesmstolobhs e reliits

3

l.il\'.l.'FNUl

kL

Tabwla 15.: Broj rahtjeva i beoj planicanih eltracyuénib pregheda pa organizacionim jedinicamn zn 2011, goding

Narlw prygankeachomog sogimenis Broj zahtjeva Hroj planiranih wltrazvednih preghoda I
Medicina rada m wpecijalisticke ]
kpnaultaniskom odr. raliitom 1500 L

Talscla 17.: Broj zabiljeva § broj planiranih drugih dijagnestickin procedura pregleda po organizacionim jedinicama

za 2011, godinu

Maziv erganizacionog segmenta Broj xabiijera ;Ir.:];l:lli'liiz:i:rmp“:‘
FEG T 7200
Aundiogram 130 300
URLPNGE I 10400
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Tabeli 19 Priksz plapirane prosjeéne dnevoe optercéenasti ljekara

iialisticku-konsultativna zdray

na zastita:

prema organizacionim jedinicama za 011

godini
Flanirana prosjetna Realizovana
Napy orpanizzciomog wogmenta dmevna opterpicmml proijedna daevaa Inidex izvrlenja (%)
ljekara | wplercfemost ljekara
Mediche rada sa specipalistidke ™
Komultantykom 7dr titom
Slomuoloska sdravyivena zaftila 3 - -
_I.IE.IEI‘NOL 1% - -

Tabeln 20.; Prikaz planiraneg broja uzoraka i b

sanitarne-hemijske] dijagnostici za 2011, godinu

roja analiva u laboratorijsko] dijugmnl!ni.mihrmumj.:mqlnihj i

Mikrobiglnths Citalalka samltarnn = brmijska
o Laboratarijsia dijagnovtia dijagnintika dijagiostiia dijagnostika
sepmenta [T braj [ braj hroj braj
bry] wrerake bro] el wincaka | amsliza | usoraks | amilira | womcaka | analics
B r e P r % plri%iplr pr'ﬁ-p]rﬁpr plrl %
Tishemuika
. ] | 0D J¥m & = Il
URLPNG: | 1o 38000 1 = ]

Tabela 118 Prifo planirane docyie opleredenosti ljekara specijaliste u odn

po organizacionim jedinicama za 2011 goding

odu na uradene dijagnostithe procedure

PFlunirana doesna Realizovana dogyn
. opteretenost lfekarn sper | operebenost I ekara spec. o
Nariv nrganicacionog scgmenta st 8 uradens dg. aoaw na wrident Op Index lzvrienja (%)
protedure proccdure
Med. rada | gpec. boms. b 1alt. 0 -
UKLFRO: H -

Tabela 21.: Prikaz planiranog lroja

jedinicmma ca 2011 goding

posjeta u spegijalistitho-kousultativan) sdravsivenn) zaftiti po arganizacionim

Nuriv organizschonog scgmenta Ukupan hroj posjeta
Sded padls o apec. Kows, #dr, 2aiL U
URUPNG: 200 J

Tabela 22, t Prikaz broja raltjeva i broja planiranih ultrazvudoib pregleda

po organkracionti jedinicana za 2011,

goulinu

Mariv arganitacionig wgmenta Ukupam braj zahtijeva Bruj planiranil pregleda
Whed_1ada | pog. Ko, 20r, #all 2500 2500
UKUPNO: 2500 P
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Tabela 24.: Broj 2ahtjeva i broj planiranih drugih dijagnastitkih procedura pregleda po arganizacionim jedinicama
za 2011, godinu

Mazly erpanizsclones scgmenta i Brof plasdrasih drugil dijagmostickin
Broj zahtijeva P =
EEQ F M paliil
Aundigam ' 900 20
UKLFNG: 3150 3220

Memedicinski poslovi i dalje ¢e se obavljati u okvini organizacione jedinice "Pravnih,
kadrovskih i opéih poslova, te ekonomsko - financijskih poslova”, Ova organizaciona
jedinica je, u stvari, strutna i operativna podrika Zavoda.

U osnovi, ova sluiba, po prirodi svog posla, realizuje usvojenu poslovnu politiku i
izvriava zakonske i druge ohavere ustanove prema Osnivadu, drugim nadlefnim organima i
institucijama, poslovnim partnerime kao 1 zaposlenicima Zavoda,

U cjelini ovi poslovi na adekvatan nadin prate obavljanje osnovne medicinske
djelatnosti,

SARADNIA SA DRUGIM ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA

Zavod Ee nastaviti saradnju sa ostalim zdravstvenim ustanovama na podrudju Kantona
Sarajevo, a narodito sa zdravstvenim ustanovama u segmentu holniike zadtite,

- KCU Sargjevo

- Opca bolnica Dr. Abdulah Nakas, Sarajevo.

UNUTRASNJI NADZOR

- Sefovi orpanizacionih jedinica organizuju rad i vrée nadzor nad radom zdravstvenih
waposlenika, a odpovorni su direktoru Zavada:

- Glavna sesira Zavoda prati md wedravstvenih i nezdravstvenih zaposlenika, a
adgovorna je dircktorn Zavoda;

- Strutne vijeée Zavoda ée redovno pratiti 1 analizirti izvjeStnje Sefova org. jedinica i
medicinskih i nemedicinskih djclatonosti, kada je u pitanju nadzor nad radom
zdravstvenih i nezdravstvenih zaposlenika.

Planisani prihodi, kao i trofkovi poslovanja, prema strukturi istih, prikazani su u
tabelarnom prilogu, Finansijsko poslovanje za 2011, godinu,

Ma kraju, nakon prikaza Plana rada Zavoda za 201 1. godinu, ofekujemo podriku u usvajanju i

realizaciji istog, koji bi ostao trjne olveren 2 sve korisne prijedloge koji bi nam pomogli u
novim iskoracima za unaprijedenje rada Zavoda.

DIREK ZAVOD
O 4
g : Prim'r. Nijaﬁuire
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BOSNA I HERCEGOVINA - FEDFRACIIA BOSNE I HERCEGOVI]

KANTON SARAJEVO

Zdravstvena ustanova: i.u.zaved za zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP-a

Kantona Sarajevo

PLAN PRIHODA ZA 2011., SA PROJEKCIIOM ZA 2012-13. ZDRAVSTVENIH USTANOVA

" Ostvareno v | Plhniranc za Projekcija za | Frojekciia za
br. Prifodi po izverima 2010 2010 Plan za 2011 2012 2013 Indey 4/2
7 Z 3 ] £ & 7
1. |Prihodi iz abaveznog zdravstvenog osiguramja 1.085.502| 981.782| 1.076.025| 1.097.546| 1.130.472 110
1.1. | Donvicin zavod zdravstvenog osiguran 1.085.502 981.782| 1.076.025| 1.097.546| 1.130.472 99
1.2, | Federami zavod rdravstvenog osigurana | reasiguranis ) [4] [ a 1]
1.3. |Ostali zavadi zdravstvenog osiguransa (kantonalni/Zupaniiski) g ) o [ a
1.4, |Udesde (participaciia) osig. lica u troskovima zdrav. zastite a [ 4 [y a a
Prifiod ostvareni pa osnov pruZanis uslugs 2.2.0sig. licma sa podrudia RS { Distrivta
1.5, |Bréko 2 4 o a [ a
1.6, |Prifiodi iz budieta g 4 [ a a a
2. | Prifiodi izvan obaveznog zdravsivenog osiguranja 767602 B86.725| 786.115| 801.837| 825892 102
2.1, | Direkina placanja pravoil { fzickih fica 711,415 850 399 761.214 776.438 739,731 107
2.2, |Prhodi iz budieta 13,955 a 18.796 1947z 19.747 140
2.3, |ponacge ' 4111 g 0 g 0 o
2.4, | Ostai prihodi 38.621 36,326 5.105 0.227 &.414 16
Ukupni prifiodi pe izvorima 1.853.104| 1,868.507| 1.862.140| 1.899.383| 1.956,364 100

Napomena: Flanirani procenat finansirama domiciinog zaveda zdravstvenog osiurania za 2010 godinu je 75%,

a fstf procenat od 75% finansiranja planivan je i u 2011 godini

Obrazac popunioda:
Prezime | ime.Sarana Sinisa

Dan, miesec f godina popune podataka:05.04.2011,

KA ZDRAVSTVENE USTANOVE




BOSNA I HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

KANTON SARAIEVO
Zdravstvena ustanova:J.U.Zavod za zdravstvenu zastitu zaposienika MUF-a
Kantona Sarajevo
PLAN BASHODA T4 2011, 54 PROJEKCIION £A 303 2-13,ZORAVSTVENIH USTANOVA
Planiewm ra]  Pan ra Frogehasd
ST i o M0S A AT | dndee 4 )
¥ L o I L
R Feriiala, enes ¥ DT T S TR R VA,
11, |epedoet sktyno (L1213 i9 W 22 “ 191
L L Ay A LiLLy » LLL2 4 a 4 ¢
[ 2.0.0.1, | Trodtov fpekova nx recept b finasing K220 [ a g g
1132 | rodiow fekova e recept ke plwr asigurng bee [0 [ [ [
102 | Komeroaahl fickov - a ] a a
E13 |l aobreden c JERaVStVORIT LEEEROVATLY &9 19 o & b o)
[FAR T R 000 541 LR 10.0M i)
1.3, | Potrodnd materiiall za dabur, d cfing. dislatnasr 46207 1000 A5 509 4262 48,057 104
14, | Sartetuke ¢ astall mediinsk mkerial 7 1079 382 7540 7,750 ITh
15 | Aamirie 2 Eehwany boleenita - [l 2 ] [ a
L6 | Materid 23 oo 1247 ] 2259 1285 1377 ]
1.7, | Rancelaniok materjial 19,968 e T L T I
18 | Materiie ra Silienie 3 28 20 J.838 ELE .03 tat
14 |Gk | mashe JET] & 431 ] T
|10 | Trodkon elekteine snpgie a [ a [ )
1.1, | Trodio priims . [ [ [ [ [
142 | Feodiow wade 2425 2450 2499 215 2573 101
| 111 | Trodkow PTT wnchiga 1995 27528 e ] 101
L4, | Gatarsts usioge, prEmie owguraa ¢ danarise E 2703 2666 raae| IS 10
115, | Frofkow ptnog ineertand - aweleinehog = & & g [ &
118 | Fronflaned shinog inventand - astaing Fe] [ s 418 £i4 a
117 | Trdkow imvesterpnog | tekung odrfavarys 4703 ¥ 125 4.0 oA 895 o990 i
116 | Heoressntachy 1195 1475 1207 [¥:] 1268 10
118 | Otk rdtov a7l Japsr]  ampss| e sy e
B Uhaiprno frodkawt materfh, anergife fustgs 119796 | 139029 Jeigs:| iddods| 148326 01
S T b S X S TR e L S T !
2.1, |Amortiecia ol [ [ o [
77 |Amortiaciia apveme | postroleni 27363 T 187
[ |tkupno amertizacya 22383 23.287|  77.988 102
I LTI R o T T A DA PO S T U L]
7.4, | Sruto plade piprs| o xmrsr] paseser| pogeodt| 1423853 101
22 | Tk abeok, preves. s 42| 222456 mMswwol  2epgwy| e af 181
11| Mo aapesienin { Sanovims obdelr 17aar|  aweet|  i5d06]  R4ER| 19622 [T
74 | Habnade za povremens | priviemens oosove 1112 7697 11425 1165 12007 0l
25 | Watnacke s rad ngwavinog oobort | koM 148 N = L 101
T | el struadnog ushrvinasr 2610 4.65 268 ZE89 2758 101
17 | Troftow shaibend potovanid u rema | nosirartfes 4 Fitl o 4 4 I
Lkupna plade § raknado LEE | pArrac| 1ESKIF| LPIROM| LPS0.P01 1
T |Ostal frodkol Frashodic T R e e e
o J, | Rl iw avsnavar kamata [ g [ 4 [
4.2 | oz rashos $22d 2,000 2050 2068 s [
Ukuipne ot trodiow | s 9737|  %ooa|  xaon|  dosp|  sasd ]
[ [ttkugered rachodi poslovansa fod 1, o 4.) ratzw] £868.507 1.e62340] 19pyEs| 1vss sy 101
Olvintaz popunioy/ia;
Precime | ime-Sannd Sinks
i godting pociataka (s 0420110
PODATAKA ZDRA ZORAVSTVENE LUSTANOVE I T R T T A e
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BOSNA I HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJIEVO

Zdravstvena ustanova:J.U.Zavod za zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo

PLAN KAPITALNIH ULAGANJIA ZDRAVSTVENIH USTANOVA ZA 2011,2012-13. GODINU

IZVORI SREDSTAVA
Vastita sredstva Sredstva Kreditna sredstva Doitacife Ukupno
a.br, ULAGANIE Sredstva Ostala budzeta Kratkoreéna Dugorocna Finansijska | U opremi | (od 2 do 10
izdvajena viastita Ukupan Period | Godisnji bez 67 7)
po osnovy sredstva izros otplate anuiter
amortizacife kredita
] 1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11
1 |Izgradnia gradevinskily objekata - - - - = 5 & = " _
Rekonstrukcia i adaptacia
gradevinskih objekata.fasada, eleklro,
vadovodng | kanalizaciona instalacija,
klimatizaciiea jedne etaze, molersko-
2 |farbarski radovi - 19.000 20.000 - - - - 5 % F9.000
febavka opreme. nabavka
infarmaticke apreme, oftamoloske
apreme, stomatoloska oprema,
aprema za ORL kabinel,
3 |laborat.oprema ] 41,700 &0.000 - 7 - - - - 101.700
4 | Ostala wlaganja U stalna sredstva - - - = - - - _ = _
UKUPNO - 60,700 80.000 - - - - = = I140.700
Obrazac papuniosa.
Prazime [ Ime: Sarana SiHSa. . cuureeeeeuaiirmneriesssisiinssiasasssasssisnsisnsssinnasesnnass

Dan, mjesec | goding popune podataka: 05.04.2001. w..vveieeerrinnasienanen,

12VOR PODATAKA ZDRAVSTVENE USTANOVE




BOSNA I HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

Zdravstvena ustanova:l.tl.Zavod za zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo

PREGLED PLANA INVESTICLIA ZDRAVSTVENIH USTANOVA ZA 2011,54 PROCIENOM ZA 2012 2013. GODINY

Za 2011 godinu planirane su investicje koje fe se finansirati iz wastitih sredstava, za nabavku neophodne labor, opreme , informaticke opreme fe radnif stolica
u wkupnam iznosu od 6,600,00 KM, i iz istih viastitih sredstava za rekonstrukeifu | adaptaciju zgrade Zavada 10.000,00 KM,

7a 2011 godinu planira se nabavka neophodne medicinske opreme finansirana od strane Zavoda zdravstveriog osiguranja Kantona Sarajevo u vrijednosti

od 26.600,00 KM (stomatolodka oprema, oprema za oéni kabinet), te nabavka omara za kartoleku procjenjene vrjednosti 8.500,00 KM f klimatizacifa prostorja procienje
vrijednosti 9.000,00 KM takode finansirana od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo.

Opis Ostvareno | Planfrano Flanirano Procjena Procjena Index
2010 2010 2011 2012 2013
1 2 3 4 5 ] 4/2
VaFavEa opreie. nabavka laporatorske | aiormaticeke oprems,
uitrazviignog aparata, o dorema 21.349 5.500 41.700 20,000 30.000 195
| REFGrshuRCya | aGaptacya  Gragevinsii Chjekala.asod, ek,
vodoveang | kanalizaciona instalacia, kimatizscia fedne etade, molerska-
farbarski radovi 5 a 19.000 - 20.000 0
Obrazac popuniodia:

Prezime i ima: Sarana SitiSa....cooeeeen S e R

Dan, mjesec i goding popune podataka: 05.04.2011...ccvviiniinnnnninn



BOSNA I HERCEGOVINA - FEDERACIIA BOSNE I HERCEGOVINE

KANTON SARAJEVO

Zdravstvena ustanovait.U.Zaved za zdravsiveny zastity zaposienika MUP-a Kantona Sarafeve

PLAN BROJA ZAPOSLENIH U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA 2011.,2012-2013

PO STRUKTURI
[Brof zaposienil Index
Frovekols 2o | Proyedoge k8
Fapasieni po strukama | L] Grvareng 2000|  Pim oo 3000 | Plan ra XS A2 2013 4/2
T F] J ] 5 [ 7
Fdravatveni radaicl § saradmich:
Dakran mogicine 2 2 3 3 3| 1m0
Daktor medicne-spvelislist 11 ii 11 iy 5 I [
Doaktord stomatolagiie 3 3 3 3 3| rog
 Doktort stomatalogie-soaninist ! 1 1 1 1 o
FammacaLt a 4 0 0 [¥] o)
| rarmidceutl spoctinist 3 g 9 ] ] d
Indinjer medicnske biohemie [ [ 0 [i] i} a
Irefingert medicimske biohemiie-speciatis g [ 0 il 1 [4]
| Oistanll ctramvstventd raddnicd ek Soreme 2 3 3 El| il isp
Felranstventd radme ViR SIS SOPame ) ! 1 1 1 g0
Tervestver radmis srednge struche soreme 17 17 17 17 17| 160
Ot adravetven radics g 4 0 i) 0 a
1. Ukupno zdravstveni radnici § snradiici 37 £ 39 39 30| o5
Acdrinist, belnidki | astali radnici u sdravstvengl ustanovic i,
Visoka striadng Sorema F 2 3 3 3 150 |
Visa strigfng sorema 1 1 i i 1 Jag
Snogingy strucna soresd ) H 2 2 2l 2 |
Vispkokalifiovan g i) 0 ] i &
Kvalifeovany 2 i 2] ? Fi )
Ostali radimicy 5 5 5 5 5| tog
2. Ukupaa administrativad, tefnféhd | ostali radnies 11 i 13 13 13] 118
Uknpna rapasieni o zdravstvenso] ustanovi {1+2) 48 49 52 52 52| 108
Presime { fre Bubic-Resic Nerosa

___,_f?an,_rn%%wﬂmr!



BOSNA I HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
Kanton Sarajeve

Selravsivena ustanova U Javod za sdravsheeny rashity zapasienika MUP-a Kantfona Sarajceva

BRUTO PLACE I NAKNADE PLAN ZA2011 5A PROJEKCIOM 24 2012-13.

X Ofvaremn | Parang I8 Frofescia £d | FraieRcns 7
r ey 2000 20 Blan za 2041 2 2043 Bl 42
] F3 ] ¥ 7 3 7
| 2 MM.‘W;{M} Fra495 SOI653| FAFISG 9% BO035| BIFI2E.82 101
Neta piata Bd5574 AR5 HER030 GH507 BAS172 107
Nkacts nak phte 133924 147438 135260 137955 142104 101
? | Paprinas ir plada | na plade S03850 FISIE8| FOSS88 S Si9086| 53453825 11
Digarivacst iz plad § nakande I Iara60 FB0I34|  PWTTE Joogsy| 101
Doprinost ma plade | naknacks 127480 131108 128755 FRINE L3527 101
Doarinad na bandiciranl radai siad [ 1] [} [ a fl
3 | Poresi na plade 58231 saa13 s8a13 53990 srzav| 101
BRUTE PLACE I NAKANDE PLACA 1341575 | 1379754 1354952 1382082 1423554 104
Progedan brof zaposieni n oandvy Jalf rada 48 45 a2 52 52 108

Crazac popumiaia;

Prezime § ime: Sarng Sinda
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