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KANTON SARAJEVO
VLADA
(ovdje)

Predmet: Program rada Javne ustanove Muzej Sarajeva
sa finansijskim planom za 2012. godinu - Prijedlog -

Postovani,

U prilogu ovog akta dostavljamo:

1. Obrazlozen Prijedlog Zakljucka Vlade Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti na
Programa rada JU Muzej Sarajeva sa finansijskim planom za 2012. godinu;

2. Prijedlog Odluke Skupstine Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti na Program rada JU
Muzej Sarajeva sa finansijskim planom za 2012.
godinu;

3. MiSljenje Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo,

4. MiSljenje Ministarstva finansija Kantona Sarajevo;

5. Program rada JU Muzej Sarajeva sa finansijskim planom za 2012. godinu i Izvodom iz BudZeta
Kantona Sarajevo za 2012. godinu (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo, broj 33/11),

6. Prilozi:

- Izvod iz Ustava Kantona Sarajevo ¢lana 12. tacka c. i ¢lana 18. stav 1. tacka d. Ustava
Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00,
4/011 28/04),

- Izvod iz Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 24/03-
Preci$¢eni tekst),

- Izvod iz Zakona o ustanovama (,,S1. list RBiH“ br. 6/92, 8/93 i 13/94),

novine Kantona Sarajevo®, broj 2/10).

S poStovanjem,

CANTON SARAJEVO
THE EURQPEAN REGION
OF THE YEAR 2006.

: : K O 9.7 L & \
‘W e-mail: mkis@ks.gov.ba; mkis_Rebir ‘_- 7 ; Vb
Tel/fax: + 387 (0) 33 562 ~

Sarajevo, Reisa Dzemaludina Causev1ca 1




BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

KANTON SARAJEVO
VLADA

Broj 02-05- /12
Sarajevo, . .2012. godine

Na osnovu €l. 22. 1 24.. stav 4. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, br. 24/03- PreciSceni tekst), Vlada Kantona Sarajevo donijelajena  sjednici
odrZanoj . .2012. godine, slijedeci

ZAKLIUCAK

1. Prihvata se Program rada Javne ustanove Muzej Sarajeva sa finansijskim planom za
2012. godinu, Misljenjem Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo i MiSljenjem

ministarstva finansija.

2. Utvrduje se prijedlog Odluke Skupstine Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti na

Program rada Javne ustanove Muzej Sarajeva sa finansijskim planom za 2012. godinu.

3. Program rada iz tacke 1. ovog zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo na

razmatranje u skladu sa Poslovnikom i Programom rada Skupstine Kantona Sarajevo za
2012. godinu.

PREMIJER

Fikret Musié

Dostaviti:
1. Predsjedavajuca Skupstine Kantona Sarajevo
2. Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo
3. JU Muzej Sarajeva (putem resornog Ministarstva)
4.  Evidencija
5. Arhiva



ObrazloZenje

I - PRAVNI OSNOV:

Pravni osnov za donoSenje ovog zakljuka sadrZzan je u €l. 22. i 24.. stav 4. Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 24/03- PreciSceni tekst) kojim je
utvrdeno da Vlada Kantona Sarajevo u okviru svojih nadleZnosti utvrdenih Ustavom Kantona
Sarajevo donosi uredbe, odluke, rjesenja i zakljucke i ¢lanu 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni
list RBiH®, br. 6/92, 8/93 1 13/94).

I1 - RAZLOZI ZA DONOSENJE:

Odredbom ¢lana 27. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i1 13/94)

propisane su izmedu ostalih obaveze organa upravljanja Javne ustanove u smislu utvrdivanja
Programa rada sa finansijskim planom, te odnosa navedenog organa sa osnivaéem.

Javna ustanova je shodno vaZzeéim propisima u skladu sa Odlukom Vlade Kantona Sarajevo o
metodologiji izrade 1 donoS$enja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa i organizacija (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 2/10) sacinila
Prijedlog Programa rada sa finansijskim planom za 2012. godinu koji je utvrdio Upravni odbor
svojom Odlukom, te se isti shodno naprijed citiranom ¢&lanu Zakona o ustanovama dostavlja
Vladi Kantona Sarajevo na dalju proceduru.



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO

SKUPSTINA KANTONA SARAJEVO

Na osnovu ¢lana 12. tacka c. i ¢lana 18. stav 1. tacka d. Ustava Kantona Sarajevo (,,SluZzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01 1 28/04) i ¢lana 111. a u vezi
¢lana 113. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (SluZbene novine Kantona Sarajevo, broj
25/10 — Novi preéi$éeni tekst), Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici odrZzanoj dana .
2012. godine, povodom razmatranja Programa rada Javne ustanove Muzej Sarajeva sa
finansijskim planom za 2012. godinu, donijela je

PRIJEDLOG

ODLUKA

Daje se saglasnost na Program rada Javne ustanove Muzej Sarajeva sa finansijskim planom
za 2012. godinu.

Broj: /12

~ “Sarajevo, " 2012.godine S S

PREDSJEDAVAJUCA
SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO

Prof. dr. Mirjana Mali¢



ObrazlozZenje

PRAVNI OSNOYV:

Pravni osnov za donosenje ove Odluke sadrZan je u odredbama ¢lana 12. taka c. i ¢lana 18. stav
1. tacka d. Ustava Kantona Sarajevo (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 1/96, 2/96, 3/96,
16/97, 14/00, 4/01 1 28/04) i ¢lana 111. a u vezi ¢lana 113. Poslovnika Skupstine Kantona
Sarajevo (Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 25/10 — Novi preciseni tekst), kojim je
odredeno da Skup$tina Kantona Sarajevo donosi Ustav, zakone, budZet i izvjeStaj o izvrSenju
budZeta, prostorni plan Kantona, Poslovnik skupstine, odluke i zakljucke, deklaracije, rezolucije,
preporuke 1 smjernice i daje autenti¢na tumacenja zakona ili drugog akta.

Odredbom ¢lana 12. tatka c. Ustava Kantona Sarajevo odredeno je da je: ,.c) utvrdivanje i
provodenje kulturne politike isklju¢iva nadleznost Kantona Sarajevo.

Odredbom ¢lana 18. tacka d) Ustava odredeno je da Skupstina Kantona Sarajevo utvrduje
politiku i donosi programe razvoja Kantona.

Odredbom ¢lana 113. Poslovnika odredeno je da je Odluka skupstinski akt koji se donosi radi
izvrSavanja ili konkretizacije Ustava, zakona ili drugih opéih akata ili njihovih pojedinih
dijelova.

Odlukom se odlu€uje i1 o drugim pravima i obavezama Skupstine, kada je to Ustavom, zakonom,
drugim op¢im aktom ili ovim poslovnikom odredeno.

RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom ¢lana 27. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94).

Propisane su izmedu ostalih obaveze organa upravljanja Javne ustanove u smislu utvrdivanja
Programa rada sa finansijskim planom, te odnosa navedenog organa sa osnivacem.

Javna ustanova je shodno vazeéim propisima i1 Odluci Vlade Kantona Sarajevo o metodologiji
izrade 1 donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i1 kantonalnih
organa i organizacija (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj 2/10) sacinila Program rada sa
finansijskim planom za 2012. godinu koji je utvrdio Upravni odbor svojom Odlukom, te se isti
shodno naprijed citiranom ¢lanu Zakona o ustanovama dostavlja Skupstini na dalju proceduru.



Bosna 1 Hercegovina

Federacija Bosne 1 Hercegovine
KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO KULTURE I SPORTA

Broj: 12- 40-175-7/12
Sarajevo, 08.02. 2012. godine

Predmet: MiSljenje na Program rada JU Muzej Sarajeva

sa finansijskim planom za 2012. godinu

U skladu sa ¢lanom 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, br. 6/92, 8/93 1 13/94)
Javna ustanova Muzej Sarajeva je dostavila Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sarajevo
Program rada JU Muzej Sarajeva sa finansijskim planom za 2012. godinu, te dajemo sljedece

MISLJENJE

Program rada JU Muzej Sarajeva sa finansijskim planom za 2012. godinu je pripremljen u skladu
sa odredbama Odluke Vlade Kantona Sarajevo o metodologiji izrade 1 donoSenja programa rada

1 izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i organizacija (,SluZzbene =~ —
novine Kantona Sarajevo®, broj 2/10) .
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DOSTAVITI:
1. Javnoj ustanovi
2. Vladi Kantona
3. a/a



Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

KANTON SARAJEVO
Ministarstvo finansija

CANTON SARAJEVO
Ministry of Finance

Broj: 08-14- 1092
Sarajevo, 23.01.2012. godine

JU MUZEJ SARAJEVA
UL JOSIPA STADLERA BR.2
SARAJEVO

Predmet: Misljenje na Prijedlog Finansijskog plana za
2012.godinu za JU Muzej Sarajeva Sarajeva

U vezi Finansijskog plana za 2012. godinu, za JU Muzej Sarajeva ,a u skladu sa
odredbama Zakona o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH", broj
19/06, 76/08 i 51/09, 9/10, 36/10 i 45/10) i Odluke o metodologiji izrade i donoSenja godi3njih
programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i organizacija
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj 02 /10), daje se

MISLJENJE

Finansijski plan prihoda i rashoda za 2012 za JU Muzej Sarajeva salinjen je u skladu sa
odredbama Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine i Odluke o metodologiji izrade i
dono3enja godi$njih programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa i organizacija.

To znali da su u dijelu ovog dokumenta koji se odnosi na plan prihoda i rashoda pokazatelji
uravnoteZeni i uskladeni sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2012.godinu i predstavljeni u skladu
sa ¢lanom 10.i 11. pomenutog Zakona .

Projekcija prihoda i rashoda za 2013. i 2014.godinu obuhvacéena je dostavljenim planom.

S poStovanjem,

-\ 7 '\/ g t / /‘\*
Pripremila: Kj‘ﬁ\(c b jO

Kontrolisala: Prguda Zlata

Zaed

web: http://mfks.gov.ba
e-mail: min.finansija@ks.gov.ba;
Tel: + 387 (0) 33 565-005, Cent.+ 387 (0) 33 565-000
Fax: + 387 (0) 33 565-052 i 565-048
Sarajevo, Mar3ala Tita 62




MUZEJ SARAJEVA
Josipa Stadlera 32, Sarajevo, Bosna i Hercegovina
Tel : ++ 38733 47 57 41,47 57 47, Tel/Fax : ++ 387 33 47 57 49
E-mail : muzejsa@bih.net.ba

Broj: 194/2011
Sarajevo: 30.12.2011.

Na osnovu ¢lanova 18 i 20 Pravila J.U. Muzej Sarajeva od 19.12.2007. godine, Upravni Odbor na
svojoj sjednici odrZanoj dana 30.12.2011. godine jednoglasno je donio

ODLUKU

o usvajanju prijedloga Programa rada sa finansijskim planom
J.U. Muzej Sarajeva za 2012. godinu
Obrazlozenje
Nakon detaljnog obrazloZenja i upoznavanja sa propratnim materijalom, Upravni Odbor J.U. Muzej

Sarajeva je jednoglasno usvojio prijedloga Programa rada sa finansijskim planom Muzeja Sarajevo za
2012. godinu.

1z gore navedenog donosi se Odluka kao u dispozitivu.

S
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PRIJEDLOG PROGRAMA RADA
JUMUZEJ SARAJEVA
ZA 2012.GODINU

I UVODNI DIO

Program rada sa finansijskim planom za 2012.godinu JU Muzej Sarajeva sadinjen je u
skladu sa Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu
Vlade Kantona i kantonalnih organa i organizacija broj; 128-01-14-27177-4/10 od
02.02.2010.godine

Program rada sa finansijskim planom za 2012.godinu obuhvata period od 01.01.2012. do
31.12.2012. godine, a programski poslovi i zadaci sistematizirani su prema vrstama,
rokovima izrade i nosiocima izvr$enja.

1.1. Naziv, osnivag, sjediste identifikacioni broj ustanove
Naziv : JU Muzej Sarajeva

Osnivaé: Kanton Sarajevo

Sjediste: Josipa Stadlera br.32

Identifikacioni broj: 420064536000

1.2. Djelatnost JU Muzeja Sarajeva

Djelatnost Muzeja Sarajeva:

Sistematsko istraZivanje, prikupljanje, stru¢na i nau¢na obrada, uvanje, zastita i
prezentacija muzejskog materijala od znadaja za Kanton Sarajevo, Grad Sarajevo, nadzor
nad zakonito$¢u rada muzeja i druga pitanja zna€ajna za muzejsku djelatnost.

1.3. Upravljanje i rukovodenje u Muzeju Sarajeva

Organ upravljanja u Muzeju Sarajeva je Upravni odbor &iji je naCin izbora, sastav i
nadleZnosti odreden odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
(,,Sluzbene novine FBiH", broj 12/03), Zakona o ustanovama i Pravilima JU Muzej
Sarajeva.

Organ nadzora je Nadzorni odbor, imenovan RjeSenjem Viade Kantona br. 02-05-16777-
15.3/09 od 21.5.2009. godine.

Organ upravljanja u Muzeju Sarajeva je direktor ¢iji je izbor, imenovanje, i razrjeSenje
duznosti regulisan Zakonom o ustanovama i Pravilima JU Muzej Sarajeva.



1.4.0rganizacija rada u Muzeju Sarajeva
Muzej Sarajeva je organizovan po slijedecem principu:

- direktor

- odjeljenje muzejskih zbirki

- odjeljenje dokumentacije

- odjeljenje muzejskih pedagoga
- sluzba za zajednicke poslove

Muzej se nalazi na sedam lokacija:

1. Vila Kosta Herman (administracija, depo i radionice)

2. Brusa bezistan — historija Sarajeva od neolita do 1914. / stalna muzejska postavka

3. Svrzina ku¢a — muzej o stanbenoj kulturi 18/19. st. / stalna muzejka postavka

4. Despica kuca / kultura Zivljenja pravoslavne porodice kroz XIX i podetak XX
stoljeca;

5. Muzej “Sarajevo 1878 — 19187/ Sarajevski atentat i period Austro-ugarske
vladavine;

6. Muzej Jevreja BiH / historija Jevreja u BiH,

7. Artkuca sevdaha

1.5. Vanjski saradnici

Muzej Sarajeva u svom radu ¢e, po potrebi, a u interesu korisnika usluga ustanove,
saradivati sa obrazovnim institucijama, osnovnim i srednjim Skolama, zavodima za
zaStitu spomenika, muzejima, kulturnim institucijama.

Po potrebi, Muzej Sarajeva ¢e angaZovati i vanjske saradnike u skladu sa Zakonom i
Pravilima ustanove.

1.6. Strucna tijela

U Muzeju Sarajeva je formirano stru¢no i savjetodavno tijelo: Struéni kolegij.
Struéni kolegij je stru¢no i savjetodavno tijelo koje razmatra i zauzima stavove o

stru¢nim i drugim pitanjima iz djelokruga rada Muzeja Sarajeva. Strucni kolegij radi u
sastavu: direktor, kustosi, i drugi stru¢ni zaposlenici prema potrebi i na poziv direktora.

1.7. Finansiranje Muzeja Sarajeva

Muzej Sarajeva se finansira iz Budzeta Kantona Sarajeva i samofinansiranjem.



1.8. Planovi i Programi rada

Godi3nji program rada na nivou ustanove, uz predhodne konsultacije sa stru¢nim
kolegijem, predlaze direktor, a utvrduje Upravni odbor Muzeja Sarajeva.

Mjesecne operativne Planove i programe rada izvr$ilaca na nivou sluzbi izraduju kustosi.
Programi rada sluzbi i stru¢nih zaposlenika pojedina¢no su i proizilaze iz godiS$njeg
Programa rada Muzeja Sarajeva.

I NORMATIVNI DIO

JU Muzej Sarajeva nema zaposlenog pravnika, te time pravna sluzba gotovo i ne
funkcioniSe. Zbog pravilnosti u radu, Muzej povremeno angaZuje vanjskog saradnika.
Izmjenama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Muzeju
Sarajeva, predvideno je radno mjesto Saradnika za pravne poslove, ali Pravilnik sa
izmjenama jo$ nije usvojen od strane Vlade.

1.
Naziv:

Nosilac poslova:

Rok:

Krataka sadriaj:

2.
Naziv:

Nosilac poslova:

Pravila Muzeja Sarajeva
JU Muzej Sarajeva, organ rukovodenja, pravnik / vanjski saradik

Izmjene i dopune Pravila Muzeja Sarajeva usvojene na sjednici
UOMuzeja 17.12.2007. i 19.12.07. upucene Ministarstvu kulture i
sporta i Vladi Kantona na davanje saglasnosti, stoga se ne planira
nove izmjene, izuzev u sluéaju zakonskih izmjena

Na osnovu ¢lana 27. stav 1. alinegja 1. i ¢lana 38. Zakona o
ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana
32. stav 1. Zakona o Muzejskoj djelatnosti (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj 2/00) i ¢lana 7. Odluke o izmjenama i
dopunama Odluke o preuzimanju prava osnivac¢a Javne ustanove
»~Muzej Sarajeva“ , (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,broj
33/07 ), Upravni odbor Muzeja Sarajeva na sjednici odrZanoj dana
17.12.2007. je usvojio Pravila Muzeja.

Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji u JU Muzeju
Sarajeva

JU Muzej Sarajeva, organ rukovodenja, pravnik / vanjski saradik



Rok:

Kratak sadriaj:

3.
Naziv:

Organ koji
razmatra/ donosi:

Naziv:

Nosilac izrade:

Rok:

Kratak sadrZaj:

U toku godine se planira nove izmjene i dopune Pravilnika o
unutra$njoj oraganizaciji i sistematizaciji u Muzeju Sarajeva

Izmjene i dopune Pravilnika o unutrasnjoj oraganizaciji i
sistematizaciji u Muzeju Sarajeva usvojene na sjednici UO
Muzeja 17.12.2007. i 19.12.07. upuéene Ministarstvu kulture i
sporta i Vladi Kantona na davanje saglasnosti. Obzirom da jo§ nije
data saglasnost na izmjenjeni Pravilnik i obzirom na proSirenje
djelatnosti muzeja (Art kuca sevdaha), u toku godine se planira
nova izmjena Pravilnika na osnovu ¢&lana 27. Zakona o javnim
ustanovama (,,Sluzbeni list R BiH®, br. 6/92, 8/93 i 13/94), ¢l. 41.
Pravilnika o stru¢nim zvanjima u Muzejskoj djelatnosti (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, br. 6/01) i na osnovu ¢lana 26. Pravila
Muzeja Sarajevo.

Pravilnik o radu

JU Muzej Srajeva, organi rukovodenja,

Kratak sadrZaj: Prema dopisu Ministarstva kulture i sporta br. 12-
02-40-27139/08 od 16.9.08. Ministarstvu dostaviljen Pravilnik o
radu, usaglaSen sa odredbama Zakon o radu (Sl. novine FBiH,
br.43/99, 32/00, i 29//03) i Opstim kolektivnim ugovorom za
teritoriju Federacije FBiH ( Sl. novine Federacije BiH broj 54/05)

Tekuéi poslovi

(Odluke, Zakljucci, Rjesenja, Ugovori, Pravilnici, lzvjestaji i dr.
akti koje donosi organ rukovodenja, organ upravljanja i organ
kontrole u poslovanju JU Muzej Sarajeva)

JU Muzej Sarajeva, organ rukovodenja, Sluzba za zajednicke
poslove, Sluzba za finansije i raunovodstvo

Tokom godine

Tokom 2012. godine JU Muzej Sarajeva ¢e donositi odgovarajuce
akte i predlagati izmjene i dopune postojecih akata iz djelokruga



djelatnosti Muzeja u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima a
na osnovu Zakona o ustanovama (Sl. list RBiH br.6/92, 8/93,
13/94), Zakona o radu (Sl. novine Federacije BiH br.43/99, 32/00,
29/03), Zakona o javnim nabavkama (Sl. glasnik BiH br. 49/04,
19/05, 52/05), Zakona o BudZetu Kantona Sarajevo, Zakona o
izvr§avanju budzeta Kantona Sarajevo, Pravila JU Muzej Sarajeva
i drugih zakonskih i podzakonskih akata.

IIT TEMATSKI DIO (PROGRAMSKI DIO)

1.
Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:
Organ koji razmatra:

Kratak sadriaj:

2.
Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:
Organ koji razmatra:

Kratak sadrZaj:

1zlozba “Madionocar i Karadoz”

JU Muzej Sarajeva, organ rukovodenja, strucni kolegij, kustosi
april 2012.

Upravni odbor, Struéni kolegij

Na osnovu Zakona o muzejskoj djelatnosti (Sluzbene novine
br.2/00) Muzej prikuplja, obraduje i izlaZze materijal putem stalnih i
povremenih izloZzbi.

Muzej posjeduje u kolekciji Austrougarskog perioda originalnu
kolekciju teatra sjenki Karadoz, kao i kolekciju poznatog
madioni¢ara Hasiba Ramicéa. Nakon revizije kolekcije koja se radi
ve¢ neko vrijeme, priredi¢emo prigodnu izlozbu.

IzloZba — stalna postavka “Umjetnicka kolekcija Muzeja Sarajeva”
JU Muzej Sarajeva, konzervatori i kustosi,

maj 2011,

JU Muzej Sarajeva, Strucni kolegij, UO

U okviru manifestacije “Dani Kantona Sarajevo” Muzej planira
otvoriti stalnu postavku iz Umjetnicke kolekcije. Otvaranjem Male
galerije u Brusa bezistanu u decembru 2010. godine stekli su se

uslovi za predstavljanje naSe bogate Umjetnicke kolekcije. Ova
kolekcija do sada nije imala adekvatan prostor za prezentaciju.



3.
Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:
Organ koji razmatra:

Kratak sadrZaj:

4.
Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:
Organ koji razmatra:

Kratak sadrzaj:

5.
Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:
Organ koji razmatra:

Kratak sadrzaj:

izloZba i kulturni program “Da se ne zaboravi”

JU Mugzej Sarajeva, struéni kolegij, vanjski saradnici,

juli 2012.

UO Muzeja, struéni kolegij

U okviru manifestacije “Bas€ar§ijske no¢i” JU Muzej Sarajeva kao
i svake godine priprema kulturni program, manju izlozbu i

prezentaciju tradicionalnih obiéaja, jela i pi¢a. Za slijedeéu godinu
planiramo obraditi temu tradicionalnih nosnji.

Prilozi za prou¢avanje historije Sarajeva

JU Muzej Sarajeva, redakcija, vanjski saradnici,

novembar 2012

UO Muzeja, redakcija, struéni kolegij

Muzej Sarajeva je izdaje godiSnji ¢asopis pod nazivom “Prilozi za
prou¢avanje historije Sarajeva”. Za 2012. godinu planiran je broj 9.
Casopisa. U casospisu se objavljuju struéni radovi vanjskih
saradnika i uposlenika Muzeja. Formiraée se redakcija od
uposlenika i vanjskih stru¢nih saradnika. TiraZz Priloga je 500
kom., Stampa se u crno bijeloj tehnici.

Radionice i predavanja za Skolsku djecu

JU Muzej Sarajeva

tokom godine

JU Muzej Sarajeva, struéni kolegij

Saradnja sa $kolama ¢e se nastaviti i slijedeé¢e godine, obzirom da

se pokazao veoma uspjeSnim. Ova saradnja se ostvaruje putem
radionica, predavanja i zajednickih izlozbi. U sklopu radionica,



ucenici, nakon obilaska muzeja, sa naSim kustosima i pedagozima
imaju mogudénost izbora tehnike i nac¢ina prikazivanja onog $to su
vidjeli u muzeju (tempera, bojice, glinamol, plastelin, olovka...)

6.

Naziv: Projekat: “Sarajevo na raskr§éu svijeta”
Nosilac izrade: Fondacija Mozaik, partner JU Muzej Sarajeva,
Rok: 1.11.2012.

Organ koji razmatra: EU, Mozaik, strucni kolegij

Kratak sadriaj: Projekat EU “Sarajevo na rasksrSéu svijeta” implementira

Fondacija Mozaik sa partnerima Ministartsvo kulture i sporta
FBiH, Kanton Sarajevo — Ministartvo kulture i sporta, Grad
Sarajevo i JU Muzej Sarajeva. Projekat se odnosi na afirmaciju
kulturno historijskog turizma i izradu kulturnih turistickih ruta.
Muzej udestvuje u projektu sa stru¢nim kadrom na radinicama i
strunim ekskurzijama, a jedan dio novca od Projekta bice
iskoriSten za poboljSanje ponude u naSe muzeju. (na$ prijedlog je
uvodenje audio vodica)

7.

Naziv: Projekat “Kuca zanata”

Nosilac izrade: OXFAM ltalija, ZUP Sarajevo, JU Muzej Sarajeva,
Rok: tokom godine

Organ koji razmatra: EU, OXFAM, JU Muzej Sarajeva,

Kratak sadrZaj: Projekat EU koji implementira italijanska organizacija OXFAM
radi na uspostavljnju Kuée zanata na BaS¢arSiji i promociji
turizma. Partneri su Grad Sarajevo, Opéina Stari grad, ZUP (Zona
unaprijedenog poslovanja Bascar$ija, JU Muzej Sarajeva i NVO
AJASNA. Muzej udestvuje na radionicama, a za poboljSanje
usluga u Muzeju u planu je nabavka nekoliko tv prijemnika i toch

screen. Projekat finansiran od strane EU i dijelom Grada Sarajeva.



8.
Naziv:

Nosilac izrade:

Rok:

Organ koji razmatra:

Kratak sadrZaj:

9,
Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:
Organ koji ragmatra:

Kratak sadriaj:

10.
Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:

Organ koji razmatra:

Projekat “CRAFTATRACT”

Muzeji hrvatskog zagorja sa partnerima iz BiH ( JU Muzej
Sarajeva), Slovenije, Hrvatske, Srbije i Bugarske

tokom dvije godine

stru¢ni kolegij JU Muzej Sarajeva, Forum Slavnenskih kultura,
Muzeji Hrvatskog zagorja

Ovo je projekat Foruma slavenskih kultura koji je pokrenuo Muzej
Hrvatskog zagorja. JU Muzej sarajeva je partner obzirom da sa
pomenutim muzejom ve¢ imamo saradnju. Ideja projekta je da
svaki muzej pripremi putujuéu izloZbu na temu nematerijane
kulturne baStine — zanata. Sve izlozbe treba da gostuju u svim
gradovima pertnerima i u svakom gradu ¢e se odrzati okrugli sto
na temu upisa nematerijane bastine na liste nacionalnih spomenika.
Projekat finansira Forum slavenskih kultura u okviru EU projekata
medugrani¢ne saradnje.

Projekat otvaranja manje suvenirnice u Muzeju Jevreja BiH

JU Muzej Sarajeva, muzejski arhitekta, kustost

tokom godine

struéni kolegij JU Muzej Sarajeva, UO

Tokom 2011. godine Muzej je iz sopstvenih sredstava otvorio
manju suvenirnicu u Brusa bezistanu u kojoj se prodaju muzejska
izdanja, ali planiramo i izradu manjih suvenira. Za slijedecu

godinu planiramo isto napraviti i u Muztju Jevreja, a kasnije i u
drugim objektima

Izmjena postavke u Art kuci sevdaha
JU Muzej Sarajeva, kustosi
tokom godine

struéni kolegij JU Muzej Sarajeva, UO



Kratak sadriaj:

11
Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:
Organ koji razmatra:

Kratak sadraj:

12.
Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:
Organ koji razmatra:

Kratak sadriaj:

Muzej Sarajeva organizije u novembru ove godine Okrugli sto na
temu “Art kuca sevdaha danas i sutra” na kojem ¢e uzeti ucesce i
vanjski saradnici relevantni za temu oCuvanja sevdalinke i sevdaha
kao nematerijalne bastine. Rezultat ovog Okruglog stola treba da
bude uspostavljanje kriterija za postavku i izmjene izloZbe,
Rezultati ée se sprovoditi tokom 2012. godine u skladu sa
finansijskim moguénostima. (Npr. viSe paZnje na izloZbi treba
posvetiti samoj svedalinci, njenoj istoriji, tekstovima, notnim
zapisima, sevdahu kao badtini koju treba zastiti, pa tek na kraju
pojedinim znaajnim izvodadima, biljeznicima i baStinicima
sevdaha).

Stampanje zbirmog vodié¢a za sve depandanse Muzeja
JU Muzej Sarajeva,

Prva polovina godine

JU Muzej Sarajeva, UO, NO

Muzej je u toku 2011. godine aplicirao na javni poziv Federalnog
ministarstva okoli$a i turizma sa projektom “Stampanje zbirnog
vodiCa za depandanse J.U. Muzej Sarajeva”. Na§ projekat je
prihvaden i odobrena su nam sredstva u trazenom iznosu od
6.000,00 KM. Krajem 2011. godine potpisan je ugovor sa
Ministarstvom i sredstva Ce biti operativna pogetkom godine.

Izrada orginalnog suvenira “Ilidzanska patera”
JU Muzej Sarajeva,

Prva polovina godine

JU Muzej Sarajeva, UO, NO

Muzej je u toku 2011. godine aplicirao na javni poziv Federalnog
ministarstva okolifa i turizma sa projektom “Izrada orginalnog
suvenira-llidzanska patera”. Na§ projekat je prihvacen i odobrena
su nam sredstva u traZzenom iznosu od 4.000,00 KM. Krajem 2011.
godine potpisan je ugovor sa Ministarstvom i sredstva ée biti
operativna pocetkom godine.



13.

Naziv:

Nosilac izrade:

Rok:

Organ koji razmatra:

Kratak sadraj:

14.
Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:
Organ koji razmatra:

Kratak sadriaj:

Realizacija projekta “Zastita, ocuvanje i rekonstrukcija kulturne
bastine u fundusu Muzeja Sarajeva”

JU Muzej Sarajeva,
tokom godine
JU Muzej Sarajeva, UO, NO

Muzej je pocetkom 2012. godine aplicirao na javni poziv

Federalnog ministarstva okoli$a i turizma sa projektom “Zastita,

otuvanje i rekonstrukcija kulturne bastine u fundusu Muzeja

Sarajeva”. Nas projekat je prihvacen i odobrena su nam sredstva u

iznosu od 50.000,00 KM.

U okviru ovog projekta bit ée uradena:

- rekonstrukcija stropa u hajatu haremluka Svrzine kuce,

- rekonstrukcija i restauracija bunara u avliji Svrzine kuce,

- uredenje tradicionalne hortikulture u avlijama i ba3¢ama Svrzine
kuce,

- konzervacija svih drvenih povrsina u Despica i Svrzinoj ku¢i,

- nabavka i ugradnja zastitnih parasol folija na prozorska stakla u
Despica kuéi,

- prepariranje i konzervacija no3nji izlozenih u postavkama
Muzeja,

- prepariranje i konzervacija ¢ilima iz Svrzine i Despidéa kuce i
nabavka opreme i softvera za digitalizaciju grade

Dostampavanje ulaznica i Vodi¢a kroz objekte

JU Muzej Sarajeva,

tokom godine

JU Muzej Sarajeva, UO, NO

Ulaznice u nasih pet muzeja su potro$na roba i potrebno je njihovo
dostampavnje po potrebi. “Vodic¢i kroz muzeje” su knjiZice u boji

sa osnovnim informacijama o muzeju na koji se odnose, prodajnog
karaktera, doStampavaju se po potrebi.



15.
Naziv:

Nosilac izrade:

Rok:

GodiSnji obracun finansijskog plana za 2011.godinu

JU Muzej Sarajeva— organ rukovodenja i SluZba za finansije,
Racunovodstvo i materijalno —tehni¢ke poslove

Februar 2012.godine

Organ koji razmatra/

donosi propis:

Kratak sadrzaj ;

16.

Upravni/Nadzorni odbor

Godisnji obracun finansijskog plana se podnosi za period
01.01.2011.-31.12.2011. godine i sastoji se od slijedeéih
Zavrsnih (godisnjih) izvjeStaja: raCuna prihoda i rashoda,
Bilansa stanja, iskaza o kapitalnim izdacima i finansiranju,
Iskaza o ostalim finansijskim podacima, posebnim podacima
O pla¢ama i broju zaposlenih te godisnjeg iskaza o
Izvr$enju BudZeta za 2011.godinu. Pravni osnov je Zakon
O budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine /“Sluzbene
Novine FBIH broj: 19/06/, Zakon o ustanovama ( Sluzbe-
Ni list RbiH br. 6/92, 8/93, 13/94 ), Odluka o osnivanju
JU Muzej Sarajeva, Pravila JU Muzeja Sarajeva, te Pravilnik o
Finansijskom izvjeStaju i godisnjem obracunu budZzeta u Federaciji
BiH (,, Sluzbene novineFederacije Bosne i Hercegovine Broj: 17/05)

Naziv: IzvjeStaj o radu sa izvjestajem o finansijskom poslovanju ustanove,
IzvjeStajem o radu direktora, Upravnog odbora i Nadzornog odbora
JU Muzej Sarajeva za 2011.godinu

Nosilac izrade:

Rok:

Organ koji
razmatra propis:

Muzej Sarajeva — organ rukovodenja, organ upravljanja,organ
Kontrole poslovanja, Sluzba za opste, pravne i administrativno-
tehnicke Poslove,Sluzba za finansije, raCunovodstvo i
materijalno tehni¢ke poslove, SluZba za struéni rad.

Mart 2012.godine

UO, NO, Ministartvo kulture i sporta, Ministartvo finansija .
Vlada kantona, Skupstina Kantona



Kratak sadrzaj:

Izvjestaj se podnosi za period od 01.01.2011. do 31.12.2011.
godine i sadrzi ocjenu izvrSenja programa rada JU Muzej
Sarajevo, a na osnovu Zakona o ustanovama ( ,,SluZbeni list
RbiH* br: 6/92. 8/93, 13/94) Odluka o osnivanju JU Muzej
Sarajeva, Pravila JU Muzej Sarajeva.

17.
Naziv: IzvjeStaj o poslovanju — IzvjeStaj o izvrSenju Finansijskog plana za
2011.godinun

Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva — organ rukovidenja i Sluzba za pravne,
raCunovodstveno-materijalne i administrativno-tehnicke i opSte
poslove

Rok: Mart 2012.godine

Organ koji

razmatra/donosi propis: Nadzorni odbor/Upravni odbor

Kratak sadriaj:

18.

Izvjestaj se podnosi za period 01.01.2011.-31.12.2011.godine
i sadrzi Sva sredstva predvidena Finansijskim planom za
2011.godinu i njihov utro$ak po kontima, kako u apsolutnom
tako i u relativnom odnosu u Skladu sa Zakonom o
ustanovama (,,Sluzbeni list RbiH“ br: 6/92,8/93,13/94),
Odlukom o osnivanju JU Muzej Sarajeva i Pravilima JU Muzej
Sarajeva.

Naziv: IzvjeStaj o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za JU Muzej Sarajeva
za period 01.01.2011. - 31.03.2011.

Nosilac izrade:

Rok:

Organ koji
razmatra /donosi propis:

JU Muzej Sarajeva — organ rukovodenja i Sluzba za finansije
Racunovodstvo i materijalno —tehnicke poslove

30.04.2012.godine

Nadzorni odbor/Upravni odbor



Kratak sadriaj propisa:

19.

Izvjestaj se podnosi za period 01.01.2011. — 31.03.2011.
Godine i sadrZi planirane i ostvarene prihode i primitke te
rashode i izdatke kako u apsolutnom tako i u relativnom
iznosu. Sa obrazloZenjem koji se odnosi na programske
rezultate izvrSenja BudZeta. Pravni osnov je Zakon o
budZetima u Federaciji (,,SluZbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine” broj 19/06), i Zakona o izvrSenju budZeta
Kantona Sarajevo.

Naziv: Izrada Prijedloga finansijskog plana za 2012.i 2013. godinu

Nosilac izrade:

Rok za izradu:

Organ koji
razmatra/donosi propis:

Kratak sadriaj:

JU Muzej Sarajeva — organ rukovodenja i Sluzba za finansije,
Racunovodstvo i materijalno-tehnicke poslove

30.04.2012.godine

Nadzorni odbor/ Upravni odbor

Prijedlog finansijskog plana za 2012. i 2013. godinu sadrzi
prihode i primitke po vrstama, rashode i izdatke predvidene za
dvogodis$nji period, planirani broj i struktura zaposlenih,
planirana dva kapitalna granta i to prezentacija i
koriStenje Tunela DB kao i izrada velike Makete opsade
Sarajeva, plan nabavke stalnih sredstava, a sve Prema
instrukcijama Ministarstva finansija Kantona Sarajevo.
Pravni osnov za izradu ovog finansijskog plana je Zakon o
budZetima u Federaciji BiH (;,SluZbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine ,, broj 19/06)

20.

Naziv: Prijedlog zahtjeva za dodjelu sredstava JU Muzej Sarajeva za
izmjene i dopune BudZeta Kantona Sarajevo za 2012. godinu

Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva organ rukovodenja i Sluzba za finansije,

ratunovodstvo i materijalno-tehni¢ke poslove



Rok:

Organ koji razmatra
/donosi propis:

Kratak sadrzaj:

21.
Naziv :

Nosilac izrade:

Rok:

Organ koji razmatra
/donosi propis:

Kratak sadriaj:

22,

Nazgiv:

Nosilac izrade:
Rok:

Organ koji razmatra
/donosi propis:

Po zahtjevu, instrukciji, uputstvu Ministarstva finansija Kantona
Sarajevo

Upravni / Nadzorni odbor

Prijedlog zahtjeva za dodjelu sredstava sadrZi procjenu prihoda i
primitka te rashoda i izdataka za tekuc¢u budZetsku godinu sa
odgovaraju¢om analizom i obrazloZenjem. Pravni osnov je zahtjev,
instrukcija ili uputstvo Ministarstva finansija Kantona Sarajevo.

Zahtjev za dodjelu sredstava JU Muzej Sarajeva iz BudZeta
Kantona Sarajeva za 2013. godinu.

JU Muzej Sarajeva organ rukovodenja i Sluzba za finansije,
raCunovodstvo i materijalno-tehnicke poslove

Ol.avgust 2012.godine, i po zahtjevu Ministarstva finansija
Kantona Sarajevo

Upravni / Nadzorni odbor

Zahtjev za dodjelu sredstava sadrZi plan prihoda i primitaka te
rashoda i izdataka za narednu budZzetsku godinu sa odgovaraju¢om
analizom i obrazloZenjem. Pravni osnov sadrZan je u

Zakonu o ustanovama ( SluZbeni list RBiH broj 6/92, 8/93, 13/94),
Pravilima JU Muzej Sarajeva, instrukcija, Zakonu o budZetima u
Federaciji Bosne i Hercegovine ( ,,Sluzbene novine F BiH* broj
19/06 ), a prema uputstvu ili instrukciji Ministarstva finansija
Kantona Sarajevo.

Program rada sa Finansijskim planom Ju Muzej Sarajeva za
2013.godinu

JU Muzej Sarajeva — organ rukovodenja, Upravni odbor

novembar 2012. godine

Vlada Kantona Sarajevo, Skupstina Kantona Sarajevo



Kratak sadriaj:

23.
Naziv:

Nosilac izrade:

Rok:

Organ koji razmatra

/donosi propis:

Kratak sadriaj:

Program rada je iskazan kroz: uvodni dio, tematski tio, normativni
dio, kontinuirani poslovi, kapitalni projekti i finansije u skladu sa
Odlukom o metodologiji izrade i donoSenje programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i
organizacija

Plan nabavke stalnih sredstava, materijala, sitnog
inventara, energenata i usluga za 2012.godinu

JU Muzej Sarajeva - organ rukovodenja i Sluzba za
finansije, ratunovodstvo i materijalno-tehnic¢ke poslove

april 2012.godine

Upravni / Nadzorni odbor

Organ rukovodenja je obavezan safiniti Plan nabavki sitnih
sredstava, materijala, sitnog inventara, energenata i usluga
za 2012. godinu i dostaviti Upravnom odboru na usvajanje.
Organ rukovodenja je obavezan tokom godine
blagovremeno donositi Odluke o provodenju procedura
javnih nabavki, u skladu sa raspolozivim finansijskim
sredstvimau cilju pravovremenog nabavljanja potrebnih
stalnih sredstava, materijala, pogonskog goriva, energenata,
usluga i drugih nabavki neophodnih za funkcioniranje i
obavljanje djelatnosti ustanove. Pravni osnov je sadrZan u
Zakonu o ustanovama (,,SluZbeni list RBiH* br:6/92, 8/93,
13/94),Zakonu o javnim nabavkama ( ,,SluZbeni glasnik
BiH br:49/04, 19/05 i 52/05), Zakonu o budZetima u
Federaciji Bosne i Hercegovine ( ,,Sluzbene novine FBIH
br.19/06), Pravilniku o nabavci roba i usluga manje
pojedinacne vrijednosti JU Muzej Sarajevo.



24.
Naziv:

Nosilac izrade:

Rok:

Organ koji razmatra
/donosi propis:

Kratak sadrZaj:

25.

Naziv:

Nosilac izrade:
Rok:

Organ koji razmatra
/donosi propis:

Kratak sadriaj:

Priprema materijala i organizacija sjednica organa
upravljanja i organa kontrole poslovanja ustanove

JU Muzej Sarajeva - organ rukovodenja ,Sluzba za opste
pravne i administrativno-tehnicke poslove i Sluzba za
finansije, ratunovodstvo i materijalno-tehnicke poslove

Tokom godine

Upravni odbor

Organ upravljanja i organ kontrole poslovanja ée
permanentno tokom godine odrzavati sjednice na kojima ¢e
se razmatrati pitanja iz djelokruga rada ovih ograna. JU
Muzej Sarajeva ¢e obezbijediti uslove za rad ovih organa i
vriiti pravovremenu pripremu materijala i organizaciju
sjednica, a na osnovu Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list
RBiH“ br:6/92, 8/93, 13/94), Odluke o osnivanju JU Muzej
Sarajeva i Pravila JU Muzej Sarajeva.

Saradnja sa medijima i drustvena promocija rada i aktivnosti
Muzeja Sarajeva

JU Muzej Sarajeva - organ rukovodenja

Tokom godine

JU Muzej Sarajeva - organ rukovodenja

U cilju promocije rada JU Muzeja Sarajeva direktor, i zaposlenici
koje ovlasti direktor, ostvarti ¢e saradnju sa pisanim i
elektronskim medijima, davati, obavjeStenja o sadrZajima rada koji
se provode u Muzeju Sarajeva, organizovati susrete i druge oblike
saradnje sa medijima prigodne za prezentaciju i promociju rada
Muzeja Sarajeva. Takoder, struéni zaposlenici Muzeja Sarajeva,
uz odobrenje direktora, saradivat e sa struénjacima iz zajednice iz
oblasti obrazovanja i drugih institucija.



IVKONTINUIRANI POSLOYVI

Kontinuirani poslovi se odnose na poslove i zadatke iz djelokruga rada JU Muzej
Sarajeva koji se provode uz redovan rad sluzbi u okviru ove ustanove.

Sluzba odjela muzejskih zbirki:

Otkup eksponata

Po svojoj osnovnoj funkciji i namjeni, muzeji su ustanove koje prikupljaju, éuvaju i
prezentiraju predmete od znaaja za lokalnu zajednicu. Stalni zadatak muzeja je da
prikuplja predmete putem istrazivanje, otkupa i poklona.

(otkup u muzeju se vr§i putem stavke “nabavka opreme”, na kojoj nemamo obezbjedena
sredstva iz budZeta / jedan dio vlastitog prihoda se izdvaja za otkup)

Prapariranje i konzervacija eksponata

Pored prikupljnja, zadatak Muzeja je da cuva i Stiti eksponate u svojim kolekcijama i na
izloZbama. Ovo je takoder stavka koja se ne moZe precizno planirati, jer zavisi od
materijala koji se otkupi, od njegovog stanja i potrebnih zahvata, te od osteCenja koja
mogu nastati na eksponatima koje muzej posjeduje.

Poboljsanje uslova u depou

Zbog specifiénosti predmeta koji se ¢uvaju u depou, oni zahtijevaju posebne uslove
¢uvanja i pakovanja. U tu svrhu, Muzej kontinuirano nabavalja posebnu ambalaZu,
limnene sanduke, oviaZivace zraka i ostali muzejski material.

(I za ovu stavku se koriste sredstva iz stavke “nabavka opreme™)

Digitalizacija muzejske grade

Muzej je tokom ove godine zapo&eo digitalizaciju muzejske grade po programu koji su
saCinili sami kustosi muzeja u saradnji sa kolegama iz Zemaljskog muzeja. Radeéi na
digitalizaciji, odnosno unoSenju podataka iz inventarne knjige u digitalnu formu, kustosi
ujedno rade i reviziju kolekcija. Ovo je dugoro€ni proces koji €e trajati nekoliko godina
zbog obimnosti materijala koji se unosi.

Sluzba muzejskih pedagoga:

Rad sa posjetiocima Muzeja

Pedagozi i vodii na izlozbama su zaduZeni za prodaju ulaznica i propagandnog
materijala, tumadenje izloZbi posjetiocima, rad sa novinarima i medijima, propaganda,
saradnju sa obrazovnim institucijama, rad sa djecom, postavljanje i1 tumadenje
povremenih izlozbi



Sluzba dokumentacije

Evidencija eksponata

Muzej posjeduje internu biblioteku, dokumenetcioni centar, fototeku. Uvodenjem
savremene tehnologije u rad Muzeja, vrsi se kompjutersko evidentiranje kolekcija, po
uzoru na inventarne knjige, Pored toga vr$i se i evidencija predmeta koji se otkupljuju,
kretanje eksponata u okviru Muzeja, njihovo stanje, potrebne intervencije

Sluzba za zajednicke poslove

Video nadzor i zatita svih objekta Muzeja

Svih sedam objekta Muzeja su pod video nadzorom zbog svoje specifi¢nosti i kulturno-
historijskog blaga koje se ¢uva u njima.

Materijalni troskovi

Treba napomenuti da odrZavanje sedam muzejskih objekta zahtijeva Cesto nepredvidene
intervencije (pucanje cijevi, kvar na video nadzoru, kvarovi na instalacijama, fizi¢ka
osteéenja i sl.), Sto zahtijeva planiranje odredenih sredstava.

Posebno treba napomenuti da muzejski objekti imaju posebnu rasvjetu, naro€ito Brusa
bezistan, te je potrosnja sijalica i reflektora nas stalni izdatak.

Poslovi iz domena djelovanja ove sluZbe navedeni u Pravilniku o unutra$njoj organizaciji
i sistenatizaciji radnih mjesta u Muzeju Sarajeva.

Struktura strué¢nih uposlenika:
Trenutno zaposleni stru¢ni kadar u Muzeju Sarajeva:

Direktor, muzejski savjetnik / diplomirani orijentalista
Muzejski savjetnik historicar

Muzejski savjetnik prof. pedagogije

Visi kustos arheolog

Visi kustos prof. likovne umjetnosti

Kustos historicar

Pedagog na izlozbi historicar (3 x)

Pedagog na izlozbi politolog

Konzervator / dipl. hemicar

Muzejski arhitekta

Stru¢no usavriavanje uposlenika:

U cilju unapredenja stru¢nog rada u Muzeju trenutno su:
e Dva kustosa na postdiplomskom studiju iz arheologije
e Jedan kustos na postdplomskom studiju iz muzeologije



V KAPITALNI PROJEKTI

Sredstva za kapitalne projekte iz budZeta Muzeju se ne odobravaju veé dvije
godine. Bez obzira na ¢injenicu da ponovo nisu usli u nacrt, u planu za 2012. su bili
slijededi projekti:

Prezentacija i koriStenje Tunela DB

Muzej Sarajeva je od samog pocetka ukljucen u Projekat Tunela DB. Mi smi u
dosadasnjoj fazi, obzirom da nije bilo rijeSeno pitanje lokacije, radili na definiranju
idejnog koncepta i istrazivanju materijala koji bi mogao biti koristen prilikom opremanja
buduceg Muzeja.

Grant je predviden za otkup dijela ekponata, izradu idejnog koncepta u datom prostoru i
struéni savjet koji bi pratio realizaciju.

Sredstva predvidena za ovaj dio projekta jesu minimalna, 10.000,00 KM.

Pravni osnov: Zakon o muzejskoj djelatnosti Kantona Sarajevo, ¢l.1.;¢1.2.:¢1L10.

ArheoloSka iskopavanja

JU Muzej sarajeva je nadlezna institucija za sva arheolo$ka istraZivanja na podrudju
Kantona. U poslijedne dvije godine smo imali nekoliko intervencija na podruéju
lokaliteta Krivoglavci na poziv lokalnog stanovni§tva, gdje smo pronasli znacajne ostatke
srednjevjekovnih nalaza. To je istorijski vrlo znacajan lokalitet, te bi trebalo izvrSiti
znacajnija istraZivanja.

Za tu svrhu smo planirali 30.000,00 KM

Monografija Muzeja Jevreja BiH

Mugzej je zapoceo ediciju Monigrafija naSih muzejksih objekata koji su ujedno i
spomenioci kulture, te smo do sada objavili Monografije Svrzine i Despiéa kuce. Ove
monografije govore ujedno i o jednom vremenu, kulturi Zivota odredene populacije,
arhitekturi itd.

U planu je Mnografija Muzeja Jvevreja BiH.

Za ovu svrhu je predvideno 25.000,00 KM (po uzoru na dosada$nja iskustva)

Broj: /95 / 114
Sarajevo, decembar 2011.

V.D.Direktorica
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Amra Madzarevié
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PLANIRANA SREDSTAVA IZ BUDZETA KANTONA
SARAJEVO ZA REALIZACIJU PLANA RADA ZA 2012.GODINU

Za realizaciju aktivnosti iz ovog Programa rada predloZen je Finansijski plan JU Muzej
Sarajeva za 2012.godinu kojim su predvidena sredstva potrebna za realizaciju ovog
Programa rada.

Na Finansijski plan JU Muzej Sarajeva za 2012. godinu uticala je Cinjenica da je Muze;j
na osnovu Odluke Ministarstva kulture i sporta o ustupanju prava upravljanja
muzejskom postavkom i pratecim sadrZajima Art kuée sevdaha broj 12-40-10320/11
od 01.04.2011. godine dobio jo$ jedan /sedmi/ objekat na upravljanje.

Zbog navedenog, morali smo povecati broja uposlenih ( jedno novo radno mjesto,
kao i minimalno dva uposlenika angaZovana po osnovu ugovora o djelu ) kao i
povecanje svih drugih troskova.

Realizacija Programa rada JU Muzej Sarajeva za 2012.godinu zavisi od visine odobrenih
budZetskih sredstava u 2012.godini.

Program rada JU Muzej Sarajeva moguce je mijenjati i dopunjavati po proceduri
predvidenoj za njegovo donoSenje.

OBRAZLOZENJE

potrebnih sredstava iz BudZeta Kantona Sarajevo
za realizaciju planiranog Programa rada za 2012 godinu

611100 — Bruto plate i naknade 373.100,00 KM |

PredloZeni iznos izdataka za bruto plate i naknade uiznosu od KM 373.100 raden je
nabazi broja od 24 (dvadesetcetiri) zaposlenika za 2012.godinu, a prema spisku i po
kvalifikacionoj strukturi u prilogu.

Planirano je povecanje broja uposlenih i to po jednog uposlenika sa VSS, SSS i NSS za
novi depadans Art kuéa sevdaha medutim odobreno je povecanje za samo jednog
upolenog.

UvaZavaju€i naprijed navedenu ¢injenicu, predloZeni izdatak je raden po prijedlogu
Ministarstva finansija Kantona Sarajeva na osnovu vaZecih zakonskih i
podzakonskih akata koji reguliSu ovu materiju.

Kvalifikaciona struktura zaposlenih:

|

VSS VvSsS SSS NSS VKV KV NK UKUPNO

|

13 1 7 3 24




‘ 611200 - Naknade troSkova zaposlenih

69.200,00KM |

Planirani izdact za naknade troskova zaposlenih ( Naknade za prevoz sa poslaina
posao, naknade za topli obrok tokom rada, naknade za regres za godisnji
odmor,jubilarne nagrade za stabilnost u radu,pomo¢ u sluc¢aju smrti ili teze
invalidnosti,otpremnine zbog odlaska u penziju,) su radeni na bazi pozitivnih zakonskih
propisai podzakonskih akata, a prema uputama u BudZetskim instrukcijama br.2
kojima se reguliSe obim navedenih prava.

Ekonomski | Opis Broj zaposlenih Iznos
kod
611211 Naknade troSkova prevoza na posao i s 24 18.600
posla /gradski i medugradski/
611221 Naknade za topli obrok 24 39.300
611224 Naknade za regres za godis$nji odmor 24 10.000
611225 Otpremnine zbog odlazka u penziju
611226 | Jubilarne nagrade ]
611227 | Naknade u slu€aju smrti i teZe invalidnosti 1.300
611231 Nagrade za rezultate rada
UKUPNO 24 69.200

612100 - Doprinosi poslodavea

38.200,00 KM |

Predvideni iznos je planiran za 24 (dvadesetéetiri) zaposlenih prema kvalifikacionoj
strukturi i prema vazeéem Zakonu o doprinosima u FBiH.

[ 613100 ~ Putni troSkovi

4.500,00 KM

Planirani izdaci za putne troSkove iznose KM 4.500,00 i u potpunosti su planirani iz
sopstvenih sredstava, a planirana su za potrebe putnih troskova za medumuzejsku
saradnju, seminare, izloZbe u BiH 1i inostranstvu, okrugle stolove na teme iz muzeologije,
struéne edukativne ekskurzije i u¢eséa nekoliko projekata za jacanje turisticke ponude
grada Sarajeva a gdje su predvidena vidednevna studijska putovanja.




| 613200 — Tzdaci za energiju 40.000,00 KM |

Izdaci su radeni na bazi do sadasSnjih utroSaka elektri¢ne energije i prirodnog gasa za 6
(Sest) objekata JU Muzej Sarajeva, i grube procjene utroska za novi depadans Art kucu
sevdaha, a imajudi u vidu dinamiku stalnog povecanja cijena energenata na trzistu.

[ 613300 — Izdaci za komunaine usluge 12.500,00 KM]

Planirani iznos odraZzava realne potrebe Ustanove u narednom periodu za 6 (Sest)
Muzejskih objekata i procjene za sedmi objekat.

| 613400 — Nabavka materijala 18.000,00 KM |

Muzej je za 2011.godinu planirao nabavku za rad sluzbi Muzeja i to za
administrativne-kancelarijski materijal,kompjuterski materijal,pomoéni materijal — razne
sijalice na izloZbenim objektima, materijal za higujenu za 7 (sedam )muzejskih objekata,
potreban pomoéni materijal prilikom postavki izlozbi i manifestacija, izdaci za nabavku
materijala za konzervaciju eksponata i sl.. Prilikom nabavki Muzej se pridrzava primjene
Zakona o javnim nabavkama kao i Plana nabavki koji usvoji Upravni Odbor. Planirani
izdatak za ovu namjenu sastoji se od 7.000,00 KM budzetskih sredstava koja su na
nivou iz 2011 godine i 11.000,00 KM iz vlastitog prihoda.

613500 ~ 1Xzdaci za usluge prevoza i goriva 2.500,00 KM

Planirani iznos je raden naosnovu realnih potreba Muzeja u 2011.godinu, a sastoji se
od KM 2.500 vlastitih sredstava.

613700 — Izdaci za tekuée odrzavanje 38.200,00 KM |

Svi muzejski objekti su spomenici kulture, a mnogi su veoma stari te zahtjevaju poseban
naéin odrzavanja, tako da je za 2011.godinu planirano da se iz BudZeta Kantona izdvoji
iznos od 18.200,00 KM , a iz vlastitih sredstava iznos od 20.000,00 KM. Za potrebe
tekuceg odrZavanja 7 (sedam) objekata planirano je : pracenje i odrzavanje alarmnog
sistema Sest objekata i instaliranje, pracenje i odrzavanje u Art kuéi sevdaha , kreCenje
objekata,odrZavanje avlija i bas¢i Svrzine i Despica kuce, servisisranje klima uredaja u
Depou Muzeja, sanacija vlage u starim objektima i razni popravci na objektima za
tekuce odrzavanje i sli¢no.



613800 - Izdaci osiguranja,bankarskih usluga i usluga platnog prometa 400,00 Kl\ﬂ

Odobreni iznos je raden na osnovu realnih potreba Muzeja u 2012.godini i nije
povecan u odnosu na 201 1. godinu.

‘ 613900 — Ugovorene i druge posebne usluge 48.700,00K1\ﬂ

Naovom kontu planirano je da se iz BudZeta Kantona izdvoji iznos od 28.700,00
KM, (umanjeno u odnosu na 2011. godinu za 10.000,00 KM ) a iz vlastitih sredstava
iznos od 20.000,00 KM. Plan je raden na osnovu realnih porebe Muzeja za izdacima za
ugovorene usluge po raznim osnovama: pravne i advokatske usluge posto Muzej nema
uposlenog pravnika, autorski honorari i ugovori o djelu (angazman spoljnih saradnika )
oko realizacije izloZzbi Muzeja koje su planirane u Programu rada za 2012.godinu kao i
programa koji ¢e se odrZavati u Art kuci sevdaha, konzervacija i preparacija
eksponata,medumuzejska saradnja sa muzejima u BiH i Sire, Stampanje ulaznica i vodi¢a
za sedam objekata Muzeja, izrada suvenira i broSura ,struno usavrSavanje zaposlenih,
naknade Upravnom i Nadzornom odboru sa pripadajué¢im porezima, izdaci za
informisanje, izdaci za reprezentaciju kao i ostale nespomenute usluge i dazbine.

613900 MHKO001—~ Posebna naknada za prirodne i druge nepogode 1.300,00 KI\E

TEKUCI GRANTOVI

r 614200 — Tekuéi grantovi —Prilozi za proucavanje Sarajeva 5.000,00 KM

Na ovoj poziciji Muzej je planirao sredstva iz BudZeta Kantona za 2012.godinua za
Stampanje Priloga za proucavanje historije Sarajeva kao osmi godiSnjak Muzeja
Sarajeva, koji je Muzej ponovo pokrenuo nakon niza godina neizlaZenja, a sredstva su
planirana po osnovu:dizajn, §tampa i tehni¢ka priprema, autorski radovi za nau¢ne
radove, lektorisanje,prevod na engleski jezik, redakcija. Planirano iz vlastitih prihoda
iznos od KM 5.000,00. Napominjemo da sredstva iz budzeta od KM 5.000,00 koja su
nam bila odobrena u 2010.godini nisu stavljena na raspolaganje tako da je Muzej od
vlastitog prihoda realizirao sedmi godiSnjak do nivoa za §tampu .[zdavacka djelatnost je
regulisana ¢lanom 16. Zakona o muzejskoj djelatnosti.

614300 - Tekuéi grantovi — Programi edukacije za osnovne i srednje Skole
( radionice ) 5.000,00 KM

Muzej Sarajeva vec nekoliko godina organizira edukaciju udenika iz osnovnih i srednjih
$kola putem radionica, predavanja i zajednickih izlozbi. Za 2012.godinu planirana
sredstva za ovu namjenu su na nivou 2011. godine, iz raloga $to je veé nabavljen



mobilijar koji je potreban za radionice (klupe,stolice, table,stafelaji i dr.), tako da je za
2012.godinu planirano iz vlastitih sredstava iznos od 5.000,00 KM za realizaciju preko
50 radionica koje traju cijelu kolsku godinu sa zavrsnom izloZbom §to je posebno
edukativno za uenike osnovnih 8kola, a sam Program ima naziv ,,Skole u muzejima —
muzeji u Skolama“

I ova programska aktivnost je regulisana ¢lanom 16. Zakona o muzejskoj djelatnosti.

KAPITALNI TRANSFERI

| 615200-MHU 015-Arheologka iskopavanja-Krivoglaveci i dr. lokaliteti S.OO0,00KMT

Srdstva se odnose na nastavak istrazivackih radova na lokalitetima Krivoglavci i Bijela
tabija i u 2012. godini su planirana u iznosu od 5.000,00 KM iz sopstvenog prihoda.

NABAVKA STALNIH SREDSTAVA

| 821300 - Nabavka opreme 7.000,00 KM

Za nabavku stalnih sredstava Muzej ima potrebu svake godine, a posebno §to se ove
stavke Muzej vrsi i otkup muzejskih eksponata za popunjavanje muzejskih Zbirki, a §to
spada u naSu osnovnu djelatnost , a po ¢lanu 16 Zakona o muzejskoj djelatnosti. Kako
su sredstva za ovu namjenu iz budZeta u zadnje dvije godine bila u potunosti ukinuta,
tako i u prijedlogu za 2012.godinu planiramo iznos od 7.000,00 KM vlastitih sredstava.

NAPOMENA:

Sopstvena sredstva koja su planirana u 2011. godini u iznosu od 52.900,00 KM su
prebacena za 4.090,00 KM vise uplaéenog sopstvenog prihoda i ista ¢e biti razgranic¢ena i
koristit e se u BudZetu za 2012. godinu.

Isto se odnosi i na sva sredstva planiranog i rasporedenog sopstvenog prihoda koja ostanu
neutro$ena u 2011. godini.

Sredstva iz granta Federalnog ministarstva okolisa i turizma koja su navedena u
programu rada za 2012 godinu u iznosu od 60.000,00 KM bit ¢e namjenski rasporedena
kada budu raspoloZiva odnosno kada se izvrsi uplata istih na ratun Muzeja.

Broj:  158.29/2011.g.
Datum, 30.12.2011.g.

Pripremio:

Referent za raéunovodstvo: V.D. DIREKTORICA

Amra Madzarevié
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Plaie i naknade rotkeva zapostenih 42,300 - 442,300 - - - - 2300 442.300
Bruto place 1 aaknade < 373.100 373.100 . S, 373100 373100
Nakaade trofkeva zaposicaih 69.200, 65.200 - . - - 69.200 €9.200
Nalotade uroSkova pravoza na posae i s posia 18.600 18,600 ' - ' 18,600 18:600
Naknady za tapli obrok 3%.300 39.300 - 39:300 39.300
Naknade a regres za godisnji odmor 10.000 10.000 - - 10,000 10 000
Dipremmune cbog odlazka i pemtm - .
Nanade u stutaps sweti & welv invalidnosti 1300 1.300 - 1.300 1.300
Daprinosi poslodavea i astali doprinasi 38,200 38.200 . . . . 38.200 38.200
Dopnnosi poslodavca 38,200 38,200 - 38.200 38.200
Izdaci za marerijal { usluge ' 166.100 . 108.100 58.000 58.000 - - 166.100 166.100
Putni trofkovi . - 4,500 4:500 4,500 _ 4.500 i 4.500
Tzdaci za energiju 40.000 40.000 - 40000 40 000
Izdaci za komunalne usluge 12.500 12:500. . 12500 12.500
Nabavka materijala 18.000 7.000 11.000 11.000 - 18.000 18.000
Izdaci zauiluge prevozat goriva 2.500 2.500 2.500 2.500 . 2 500
Unaymijtvanye imovine 1 vpreme - . . ’ - -
Izdaci za tekuér odr Zavanje 38 200 18.200 20000 - 20 000 38.200 38 200
Izdses osapuranys, bankar skih usluga: usiuga piatnog prometa 400 400 - 400 © 400
Ugovorene 1 druge posebne usluge 48.700 28.700 20.000 20.000 . 48.700 48.700
- - - 1.300 1.300

Posebna naknada na dohodak za zaltit od prirodnih 1 drugih 1.300 1.300
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SLUZBENE NOVINE KANTONA SARAJEVO _Ponedjeljak, 11 mana 1996, godine

Clan
Zastita ljudskihk prava i sloboda

Skupduna ée obezbijediti donosenje tak vih propisa kojima e
se u prvom redu zadtititi utvrdena ljudska prava i slobode, te
uvesti ehikasni instrumenti te zastite

Organt vlash u Kantonu pnlikom izviiavanja propisa su
obavezni onemoguciti svako naruiavanje ljudskib prava . slo-
boda, te poduzimati sve potrebne mjere iz svoje nadleznost rads
njthove potpune zadtite. Ovo se posebno odnosi na policijske
snage koje ée efikasnim, preventivnim i operativnim radom
obezbijediti punu li€nu i imovinsku zastitu svakog gradanina.

Clan 9.
Komisija za ljudska prava

Radi zastite ljudskih prava i sloboda i kontrole rada svih
organa vlasti Kantona u ovoj oblasti, Skup$tina obrazuje posebnu
Komisiju za ljudska prava

Broj Zlanova, naéin njihovog imenovanja te nadleZnosti
Komusije iz prethodnog stava utvrduju se posebnim propisom
Kantona.

Clan 10.

Suradnja sa ombudsmenom i medunarodnim
organizacijama

Skupstina i drugi organi vlasti su obavezni pruZiti om-
budsmenu Bosne i Hercegovine, ombudsmenu Federacije 1 svim

medunarodnim posmatratkim tijelima za ljudska prava potrebnu
pomoc¢ u vrienju njihovih funkcija na podruéju Kantona.

U okviru pomoéi iz prethodnog stava organi Kantona ce
narocito:

a) staviti na uvid sve sluZbene dokumente uklju€ujuéi i one
tajnog karaktera, te sudske i upravne spise;

b) osigurati suradnju svake osobe i svakog sluzbenika u
davanju potrebnih informacija i podataka;

c¢) osigurati pristup i kontroluna svim mjestima gdje su osobe
lilene slobode, zatvorene ili gdje rade;

d) omoguéiti prisustvo sudskim i upravnim postupcima kao
1 sastancima organa.

Nalazi i izvje§taji tijela iz stava 1. ovog ¢lana Ce se razmatrati
u nadleZznim organima po hitnom postupku, te ¢e na osnovu toga
bitt preduzimane odgovarajuée mjere gdje to bude potrebno.

I - NADLEZNOST! KANTONA
Clan 11.
Odredivanje nadleznosti

Kanton ima nadleznosti utvrdene [Jstavom Federacije i ovim
Ustavom:.

U slu€aju potrebe za tumacenjem, nadleznosti Kantona
utvrdene ovim Ustavom ce biti tumadene u korist Kantona po
pnncipu predpostavljené nadleZrosti, a pojedinalno spomenuta
oviadtenja u ovom Ustavu se neée tumaciu kao bilo kakva
ograniCenja opcih nadleznosu

Ldjucive nadieinosty

U okviru svojih nadleinost Kanton je nadlezan za:
a) uspostavljanje 1 nadziranje pohciyskih snaga,
b) utvrdivanje obrazovne politske, ukljucujué: donodenje
propisa o gbrazovanju i osiguran egtlr_a,@_vgp{a,\
i ulvrdxvarrrue 1 pmvndenje-kuhume pohrn‘lhg‘e';
dy wivrdivanje stambene pohtrke. ukljuéujuci 1« dunodenge
proprsa koji se nco uredivanja 1 izgradnje stambenih objekata

e)y utvrdivanje polittke koja se tice reguluanja Gsigutivan|d
javmih sluzby,

1) donofenje promsa o korifrenju lokalnog zemijpéa. ub,
ljuCujuéi zaniranje;

g) donosenje propica o unaprijedivanyu lokalnog poslov anyo
i dobrorvornih aktivaost,

fi) donoSenje propisa o lokalmm postrojenyimia za proizved-
nju energije 1 osiguranje njthove dostupnost.

1) utvrdivanje politike u vezi sa osrguranjem radija i televiz-
yje. ukljuéujuéi donolenje propisa ¢ osiguranju nithovog rada i
rzgradnj;

J) provodenje socijalne politike i uspostava sluzbi socijalne
zastite;

k) stvaranje i primjena polttike turizma i razvoja furisickih
resursa;

I} stvaranje predpostavk: za optimalni razvoj privrede koja
odgovara urbanoj sredini; ’

m) finansiranje djelatnosti kantonalnih vlasti ili kantonalnih
agencija oporezivanjem, zaduZivanjem ili drugim sredstvima.

Clan 13.

Zajednicke nadleZnosti sa Federacijom

Kanton zajedno sa Federactjom, samostalno ili u koordinaciji
sa federalnim vlastima vr$i slijedece nadleZnosti:

a) jam&enje i provodenje ljudskih prava;

b) zdravstvo; )

c) politika zaStite ovjekove okoline;

d) komunikacijska i transportna infrastruktura;

e) socijalna politika;

f) provodenje zakona i drugih propisa o drZavljanstvu;
g) imigracija i azil;

h) turizam;

i) konstenje prirodnih bogatstava.

Clan 14

VYrienje nadleznosti

Svoje nadle?nosti Kanton izvriava donoenjem sopstventh
proptsa 1 primyenom propisa Bosne 1 Hercegovine i Federacye.

Nadleznosu iz ¢lana 13 ovog Ustava Kanton vrdi u obimu
dogovorenom sa federalmm vlasuma U slucaju da takav dogo-
vor ne postoji te nadleznosti ¢e Kanton vriin ¢jelovito s samo-
stalno.

Clan 15

Prenosenje nadleznosti
—

Svoje nadleznosti iz oblasti obrazovanya, kullure_, lurizma,
lokalnog postovanja i dobrotvornih aktivaosn. ragija | televizije
Kanton mose prenositi na opéine u svom sastavu. Ove
nadleznosti ¢e se obavezno prenositi na one opéine u kojima
vetinsko stanovniitvo prema nacionatnoy  strukturnn nye
ctanovnidivo koje ¢ini ve¢uit 1 nd pordruc v cijelog Kantona

K anton moze neke od svoyih naaleznosi premijeti 1 na feder
alne vlasti, ukohko bi se na taj nacin obezhijedilo nphovo efikas-
nije 1 racronalnije vrienje

Odluku o prenosenju itadiczinost u sni-tu ovoeg clana donost
Skupduna
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{v - STRUKTURA VLASTL
A ZAKONODAVNA VI AST

Clan 16

{3pta cdredba

Zakonodavnu vlast u Kantonu vréi Skupstina Kantona.
Clan 17

Sastav Skupsaine

Skupsfina je jednodomo predsiavniéko tijelo sastavljeno od
45 (Cetrdesetpet) poslanika. Poslanici se biraju tajnim glasanjem
na neposrednim izborima na cijeforn pedrucju Kantona.

Prilikom izbora poslanika obezbjeduje se odgovarajuca zas-
tupljenost predstavnika Bo3njaka, Hrvatai ostalih naroda propor-
cionalno nacionalioj strukturi stanovnidtva na podru¢ju Kan-
tona.

Izbor poslanika u Skuptini provodi se sukladno federalnim
izbomim propisima, s un 5to izbore raspisuje i provodi Skup-
Stina.

Mandat poslanika u Skupstini_trje 2 (dvije) godine.
(:lan 18-

Nadleznosti Skupstine

Skupitina Kantona:
a) priprema i dvotreéinskom ve€inom usvaja Ustav Kantona,
b) donosi zakone i druge propise u okviru izvriavanja

nadleZznost Kantona, izuzev propisa koji su ovim Ustavom ili
zakonom dati u nadieZznost Vlade Kantona,

c) bira i razzjeSava Predsjednika i podpredsjednika Kantona
sukladno Ustavu Federacije i ovom Ustavuy;

d) utvrduje politiku i donosi programe razvoja Kantona;

e) potvrduje imenovanje Premijera, zamjenika Premijera i
¢lanova Vlade Kantona;

£) osniva kantonalne 1 opéinske sudove i utvrduje njihove
nadleznosti;

g) bira sudije kantonalnih sudova sukladno Ustavu Feder-
acije i ovom Ustavu;

h) usvaja budZet Kantona i donosi zakone ¢ opcrezivanju i
na drugi na€in osigurava potrebno finanstranje:

1) bira zastupnike u Dom naroda Federacije sukladno Ustavu
Federacije;

J) odiuéuje o prijenosu ovladiensa Kantona na opéine 1 Fed-
eraciju;

k) odobrava zakljuZivanje ugovora t sporazuma u oblasi
medunarodnih odnosa ;1 medunaredne suradnje;

Iy provodr stragu sukladno ovom Ustavu 1 posebmim pro
pisima:

m) vr&i 2 druge poslove utvrdene federalmim propisima, 2nm
Lstavom 1 kantonalnim propisima

Clan 1Y
Nadin rada Skupstine

SkupSuna bira preds;edavajuceg 1+ dva njegova zamjenka iz
reda izabranih poslanika

Skupitina zastjeda javoo, tzuzev u sluCajevemna kada je 1o
piedvideno njenim poslovaikom fivjeSiap o zasjedanjsma i
donesenim odlukama se objavljuju u sredstvima javnog informt-
ranja

Nacm rada Shupénne hhze e credwe poslovikom

Clan 20
Poslanicki imunitet

Knviéni postupak ili gradanska pamnica ne mogu biti pokre-
nuti protiv kantonalnog poslanika, niti kantonalni poslanik moze
bitr zadrzan u pritvoru 1h kaznjen na bilo koji nain zbog izne-
senog misljenja t datog glasa u Skupstni.

Clan 21
Ma€in odiu€ivanja u Skupstini
U vrienju svojih nadleznosti Skupstina donosi zakone, druge
propise, te op€e i pojedinacne akte (dalje: propisi).
Propisi se smatraju donesenim ako sjednici prisustvuje na-

jmanje 51% (pedesetijedanposto) poslanika1 ako je za predlozeni
propis glasala ve€ina od ukupnog broja izabranih poslanika.

[zuzemo, kada se radi o pitanjima vezanim za ostvarivanje
posebnih nacionalnih, socijalmh ili drugih interesa odredenih
grupa gradana, 15% (petnaestposto) poslanika moZe zatraZiti da
se odluka donese dvotreéinskom veéinom od ukupnog broja
1zabranih poslanika u Skupstini.

Propisi koji imaju karakter opfeg akta stupaju na nagu kako
je to u njima odredeno, alt ne prije nego 5to budu objavljeni.

Clan 22.
Provodenje istrage

Skup3tina ili njeni odbon mogu provoditi istrage radi
raspravljanja odredenih pitanja koja su se pojavila u odnosima
unutar Kantona, a u kojima je uestvovao bilo koji od poslanika,
glanova Vlade odnosn organa ili sluzbi kantonalne Vlade, te u
tom cilju pozivati svjedoke ili prikupljati druge dokaze.

Postupak provodenja istrage u smislu prethodnog stava
ureduje Skup3tina posebnim propisom.

B) IZVRSNA VLAST
Clan 23.
Opca odredba

Izvr3nu vlast u Kantonu vrie Predsjednik (dalje: Predsjednik)
t Vlada Kantona (dalje: Vlada)

Clan 14.
Predsjednik Kantona

Predsjednika bira Skupstina ve¢inom glasova izmedu kandi-
dara koje predioZe poslanici
Predsjednik se bira na period od 2 (dvye) godine 1 ne moie
se na tu funkciju biran vide od 2 (dva) puta uzastopno
Clan 25

Nadleznosti Predsjednika Kantona

Predsjedntk je nadlezan za.

a)imenovanje i smjenjivanje Premijera. zamjentka Premijera
ttlenava —— .

b) predtaganje sudija kantonainih sudova.

) predstavljange i zastupanje Kantona u zemlji 1 tnostranstvu,

d) zakljutivanje ugovorai drugih akata koyima se preuzimaju
pravaiobaveze za Kanton, stirn da se za ugovore vece vrijednost
: ugovore izoblastt medunarodne suradnje mora pmbavin suglas-
nost Skupsune sukladno ovom Ustavu,

¢) podnodenje zahtjeva Ustavnom sudu Federacije + Us-
tavnom sudu Bosne | Hercegovine,

fy razmatranje 1zvjedtaja ombudsmena 1 drugih medunarod
nth organizacija za zadntu ljudskih pravai obesbjedivan)e poduz-
anana potrebnth myera v zadnn hudshih prava ) sioboda
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VI - SEKRETAR VLADE KANTONA
Clan 21
Sekretar Vlade Kantona prema uputstvima premijera i Vlade u skladu sa Poslovnikom. stara se o
pripremanju sjednice Vlade t dostavljanju materijala potrebnih za rad Vlade t njenih radnih tijela, pomaze
premijeru u vrienju njegovih prava i duznosti u vezi sa organizacijom i pripremanjem sjednica Vlade i
izvriavanju zakljuéaka Vlade, obezbjeduje radnim tijelima Viade pomo¢ i saradnju struénih i drugih sluzbi

1 vidi L druge poslove u vezi s radom Vlade koje mu povjeri premijer.

Sekretar Vliade je naredbodavac za izvr$enje finansijskog plana Vlade.

\_//

Vlada Kantona u ostvarivanju svojih nadleznosti utvrdenih ustavom donosi uredbe, odluke, rjesenja i
zakljucke.

VI - AKTA VLADE KANTONA

Clan 23.

[zuzetno za vrijeme trajanja ratnog stanja ili neposredne ratne opasnosti kada postoji objektivna
nemogucnost da se sazove Skupstina Kantona, Vlada moze donositi i propise iz nadleznosti SkupS§tine
Kantona.

Propisima iz stava |. ovog ¢lana ne mogu se staviti van snage prava i slobode utvrdene ustavom i drugim
propisima.

Propise iz stava |. ovog ¢lana Vlada ¢e dostaviti Skupstini na potvrdu ¢im ona bude u mogucnosti da se
sastane.

Ctlan 24.

Uredbom se ureduju najvaznija pitanja iz nadleznosti Vlade Kantona, blize ureduju odnosi za provodenje
zakona, obrazuju struéne 1 druge sluzbe Vlade Kantona i utvrduju nacela za unuiradnju organizaciju organa
uprave Kantona.

Odlukom se ureduju pojedina pitanja ili propisuju mjere Vlade Kantona, daje saglasnost ilt potvrduyu akta
drugih organa tli organizacija i odlucuje o drugim pitanjima o kojima se ne odlu¢uje uredbom.

Rjesenjem se odluCuje o imenovanjima i razrjeienjima, kao i o drugim pojedinaénim pianjima 1z
nadleznosti Vlade Kantona.

Zaktjuckom se utvrduju stavovi o pitanjima od znacaja za provodenje utvrdene politike, ureduju unutrasng
odnosi u Vladi Kantona i odreduju zadact organima uprave i sluzbama, kao 1 radnim tyjelima Vlade
Kantona. Zakljuckom se odluc¢uje i u drugim slu¢ajevima u kojima se ne donose druga akta.

Clan 25,

Uredbe i odluke Viade Kantona objavhuju se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”. a ostali aku
Vlade ako je t¢ u njima navedeno
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SARAJEVG

Akontacija prefplate
-za 1992 godinu 3.900 dinara
Ziro-racur 161900-603-13%6

6192 5195 42/

Na osnovu Amandmana LI tacka 5. stav 3. na Ustav -Re-
pl_bhke Bosnie i Hercegovine, Predsjednistvo RCprllkC Bosne
i Hercegovine, na prijedlog Vlade Republike Bosne i Hercego-
vine, donosi

UREDBU SA ZAKONSKOM SNAGOM
O USTANOVAMA
| - OSNOVNE ODREDBE -
Clan 1.

Ustdnova, u $mislu ove uredbe osniva se za pbavljanje dje-
latnpsti obrazovanja, nauke, kulture, fizicke kulture, zdravstva,
djetije zastite, socijalnes zastite, socijalne sigurnosti i drugih

110

Gujeshicanje dobiti
- - Ustaniova ima svojstvo pravnog lica.

Clan 2.

Ustanovu moze osnovati domace odnosno strano pravno i
fizicko lice (u daljem tekstu: osnivaé) it svim. ahlicima svojine.
. Zakonom se moze utvrditt da strano i1 pravno 1 fizicko lice
»ne:moie osnovati ustanovu za obavljanje odredene djelatnosti.

Clan 3.

: «Za obavljanje javne sluzbe osniva se javna ustanova.

Pod javnom sluzbecm, u smlslu ove uredbe, podrazumijeva
seffamo | nesmeta ie dielatnosti v javnom interesul
Republike Bosne 1 Hercegovine (u daljem tekstu:
opstin= i1 gradske zajednice.

Javnu ustanovu moZze osnovati Skupstina Republike Bosne

i Hercegovine (u daljem. tekstu: Skupitina RBiH), skupstina

opstine, skupstina gradske zajednice 1 vjerska zajednica, sa-
mostaino ili sa drugim pravnim odnosno fizickim licem, k

Riavm

’

nadlezna skup$tina ocuem da za njeno osnivanje poslo'

s g
P

Clan 4.

Radnici ostvaruju svoja prava u ustanovi, u skladu sa zako-
nom, kolektivnim ugovorom i pravilima ustanove.’

H - OSNIVANJE USTANOVE
Clan 5. .

Ustanovi sc moze osnovati ako su ispunjeni uslovi za osni-

vanj ¥
]] ocetak rada ustanove, u skladu sa zakonom

djelatnost utvrdenih zakonom, ako cili obavliania dielatposti

\.‘.-.._._'

Sredstva_za ispunjenje usiova 1z slzva i. cvog ¢lang obez
1eduje osnivac,

Clan 6.

Osniva& donosi akt o osnivanju ustanove.
1 0 osnivanjulustianove sadrzi:
~naziv osnivaca,
~ nazivd sjedite ustanove,
- djelatnost ustanove
~ iznos sredstava za osnnan)e it pocetak rdda t nacin nthO—
vop ob_e‘zb-_c"_“———«——‘-" jedivanja

—1zvore 1 nacin obezbjedivanja sredstava za rad_ustanove,

— medusobna prava i obaveze izmedy osnivaca i ustanove,
- T - : -
—=-"nacin raspolaganja viskom prihoda nad rashodima i na-
¢in na koji se pokriva vi3ak rashoda nad prihodima.
— prava, obavezé i odgovornost ustanove u pravnom pro-
metu,
— lice koje ¢e do imenovanja organa rukovodenja predstav-

( ljati 1 zastupati ustanovu i njegova ovladienja 1 odgovornosti,

~

- rok za donoSenje pravila ustanove,
upravljanja 1 rukovodenja ustanove,
- druga pitanja og znacaja za rad ustanove.

imenovanje organa

] Clan 7.
Ustanovu mogu osnovatt dva ili vise osnivaca.
Ako ustanovu osniva dva il vide osnivaca, njihova medu-
sobna prava, obaveze i odgovornosti ureduju se{ugévoromy ko-
jt se zakljuéuje u pismenoj formi. T

Clan 8. .

Osniva€ moze prenijeti | obaveze osnivada na drugo prav-
no ih fizicko lice.

(AT'om 0 prenosenju_prava i obavezasosnivaca ureduje se

nacin zastite prava korisnika usluga 1 druga pitanja od znadaja

...zd promjenu osnivaéa ustanove

Clan 9.

ni organ uprave koji vrdi nadzor nad zakonitosti rada pigde:

n!em ne_utvrdl da su ispunjeni uslovi ulvedeni zakonom.

fil - DJELATNOST, STATUSNE PROMJENE |
UDRUZIVANIJE USTANOVA

Clan 10.
Ustanova moze obavljati vise djelatnosii iz &lana 1. ove
uredbe, ako ispunjava uslove vtvrdene zakonom za svaku od
tih djelatnosti.

LH KOG O ETHRGI

-

Ustanova ne moze poteti da obavlja djelatnost dok nadlei-

-
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Clan ! 1.

Ustanova moze, bez uptsa u sudski registar, da obavlja pri-
vrednu djelainost i privrednu akttvnost radt zbrinjavanja po-

slovno nesposobnih lica i profesionainog osposobliavanja i za- |

poiljd\dnid invalidnih lica, u manjem obimu 1li povremeno,
ako_ta d[e]atnost odnosno dkuvnosl sluzt ostvarivanju djelat-
nosti odnosno izvrsavanju poslova rad k0)|h Je ustanova osno-

e ORI — - - ———
vana.

Buia-y

Clan 12
Ustanovi s& mogu povijeriti javna ovlaé[enj—a\)iz djelokruga

Ponedjeljak, 15. Juna 1992,

Pravilima ustanove moze se utvrditi da dio ustanovs A7 tla-
na i3. ove uredbe moze, uz naziv ustanove, dodati i bhzn naziv
tog dijela ustanove. A

Clan 22, -
Naziv ustanove upucuje na djelatnost i sjediste ustanove.
Ustanova mozZe tmati 1 skraéen naziv.

Maziv i'skraéeni naziv mora se ista¢i na ulazu u poslovne
pro&(orue usianove

-

N ‘ Clan 23.

organa drzavne uprave za vrsenje i stru¢nth poslova, u skiadu #
<

Sd ZdaKonom-

Clan 13.

Pravilima ustanove mote se utvrditi da dio ustanove 1ma
odredenaovlasStenja @ pravnom prometi; kao 1 poscban obra-
¢un rezultata poslovanja. u skladu sa zakonom.

Dio ustanove iz stava 1. ovog ¢lana nema svojstvo pravnog
hea

Clan 4.

Ustunova moze {proéiriti i promijeniti_ 'lcmmgﬁ‘ kao i
Vel statusne promjene spajanje, prTﬁcTunJe poajelu 1124va-
janje S —-

{ Od Iu;\u iz stava 1. ovog &lana/donosi osnivac. é

_ Clan 15.

Osnivaci ustanova koje su se'spojile(odiucuju o preuzima-
(hju prava |_obaveza osnivacdyprema ustanovi koja Je nastala
Spajanjem.

dvojio dio u samostalnu ustanovu odluéuje o preuzimanju pra-
il 2
»dﬁn&d\gzalo_smwa ustangvama koje su nastale pod-
jelom, odnosno prema ustanovi koja je nastala izdvajanjem.
Prava i obaveze osnivada prema ustanovi koja se pripojila
drugoj ustanovi prestaju danom upisa-akta o pripajanju u sud-
ski registar.
U sluéaiu statusne promjene ustanove imovinska i druga

prava t obaveese ureduju sefu goyoroﬁ\_)
Clan |6.

zedu |h ﬁznckom |ICU obavIJdnje ad'mmls[ranvno tehmcl?ﬁ K
; . pomacnih poslova, u skfadu sa zakonom.
| Clan 17.

“ZaKonowise moze proplsan

i oblik udruzivanja), njegova prava, obaveze, nadin slicanja
: sredstava za rad, nadin upravijanja i rukovodenja i druga pita-
nja.

Ustanove udruzene u obavezm oblik udruZivanja zadrzava-
ju svojstvo pravnog lica.

Clan 18.

Rad ustanova i obaveznog oblika udruzivanja je javan.
: IV - SIEDISTE 1| NAZIV USTANOVE
i : Clan 19.

Sjediste ustanove je mjesto u kome se obavlja djelatnost ra-
di koje je ustanova osnovana.

Ako se djelatnost obavlja u vise mjesta, sjedistem se smatra
mjesto koje je odredeno pravilima ustanove.

Clan 20.

Ustanova moze promijeniti sjediste uz saglasnost osnivaga,
Odhika o promjény SJedléta ustanove donost se na nacin ut-
vrdenf prav xema ustapove. ) .

\ . Clan 9) -
Nazw ustanove je ime podkojim ustanova radi. Uslanova

. Tine
©baveza udruzivanja !manovgg‘_, J
u oaoovamJUCI oblik udruzxvanja (u daljem tekstu: obavezni

moze promijeniti naziv, uz saglasnost osmvaca.
Odluka o promjent nazjva USTANOVE d0n0st se na racm ut-
vrdenfpraviluma  ystanove. 4

U naziv ustanove moZe se unijeti ime umrle istorijske i dru-
re znamenite li¢nosti.
Za ungdenje u.naziv imena iz stava |. ovog ¢lana potrebna
0zvola orgiana Upraveykoji vist nadzer nad zakonitosdu ra-
da ustanove, oSim dko Je )edan od osnivaca Skupslma RB;H
skupstina opstine ili skupStina gradske zajednice, kao'i pns[a—
nak srodnika te liénosti do tredeg stepena srodstva, ako zako-
nom ili drugim propisom nije dru acUP odredeno.
Na zahtjev organa uprave koji vrit nadzor nad zakonitosti
rada ustanove 1li srodmk'l 1z stava 2. ovog ¢élana nadiezni vigi
- sud odluci¢e da se 'z naziva ustanove brlse ime umrle istorij-
ske il druge znamenite li¢nosti, ako ocijeni da je naéinom
obavljanja dJela nosti ustanove ugled te licnosti doveden u pi-
tanje.
U nazyv usfanove ne moze se unijeti naziv Repub'lke opsti-

ne il e ORIm KD zakqnom_aqc_dmgaci]c od-
_redmo 7

V- ORGAN UPRAVLJANIAS RUKOVODENJA I1DRUGI
ORGANI U USTANOVI -

~

Clan 24. :

Organ upravljanja u ustanovi je upravni odbor. .

Organ rukovodenja u ustanovi je direktor, uprivnik, dekar
ili drugi odgovarajuéi poslovodni organ utvrden zakonom (1
dleem tekstu: direktor).

Organ kontrole poslovanja u ustanow _|e nadzoml odbor.

Clan 25.
Upravm odbor ima najmanie tn, a navase devet clanova

_Predsjédnika i €lanove upravnoy odbora {imenuje 1- I
- ava QSNL :) :
: ustar

] inova upravnog ‘odbora, po pravﬂu lmenu
je se iz reda struénih radnikd zapostenih uustanovi.
Predsjednik 1 ¢lanovi upravnogodbora_menupu se 7a vrije
.me od cetirfi-godiné.1 mogu biti ponovno, imenovani.
Lﬂﬁitor ‘ustapove ne mo -
Broj ¢lanova upravnog odbora blize se odredme pravthe
ustanove, u skladu sa zakonom ili aktom .o osnivanju stano-
ve. - :

Clan 26.

- Osmvaé odnosno Vlada RBiH v .1
3 zajedmice moze razrijediti predsiedil a

ako ulvral da‘je_gd

tanove Hl_gg(_)y )
‘m za onom .l,prawhma UStanove o

; razrjesava dlreklora
_planove rada i razvma

-.mansnsk\ plan i usv_L gOdlL[l obra"
sttl akt 0 ung{ra_sn 3
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- utvrdu]e po potrebi, bliZe kntenje za dodjelpvanje
Javnog priznanja;

— obavje§tava javnost o nafinu i roku predlaganja
kandidata za Javno priznanje;

=" "dodjéljjé Javno priznanje;

ODLUKU
0 METODOLOGUJI IZRADE I DONOSENJA

PROGRAMA RADA I IZVJESTAJA O RADU VLADE
- KANTONA SARAJEVO I KANTONALNIH ORGANA I

_ ORGANIZACLJA

e “Povelie—— o . I R S I
utvrduje sadraj Povelje [-UVOD
Clan 9. Clan 1.

Odbor radi u sjediicama i odlu€uje ve€inom glasova &lanova (Predmet Odluke)
QOdbora. (1) Ovom Odlukom ureduje se metodologija izrade i donoSenja
godidnjih programa rada i godidnjih izvjestaja o radu Vlade
Clan 10. Kantona Sarajevo (u daljnjem teksti: Vlada), kantonalnih

Clanovi Odbora imaju pravo na naknadu za svoj rad.
Visinu naknade iz prethodnog stava utvrduje Komisija.

C'Ian 11.

Odbor dono lovaik o svom radu koji jim se odreduje nacin
rada.Qdbora; naf] %abaVJe§tavanJa javnosti o radu Odbora, nacin

ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija.

(2) Javne ustanove i fondovi, &iji osnivad Jje Kanton Sarajevo (u

daljnjem teksti: kantonalne javne ustanove i fondovi),
prilikom izrade godiSnjeg izvje§taja-o radu i finansijskom
poslovanju, obavezne su isti pripremiti u skladu sa ovom
odlukom.

74 ‘duZan domjeu odluku o dodjeh Javnog
-obavjeStavanja javnosti o dodijeljenim
druga pltanja od znaéaja za rad Odbora, u

"fé]an 12 T T

Ze 'se. opozvau ako se- dobltmk pokaZe @
1anja vrsi se na naém i po postupku za
fija, utvrdenom ovim Zakotom.

Clan 13.

>ofasni gradanin uruduje predsjedavaju€a/
Kupstine, a javno priznanje "Plaketa Kantona”

prethodnog stava uru¢uju se na svedanoj

3!1 Z
sjednici Skup§mi oja se odrZava u periodu Dana Kantona

I - PROGRAM RADA

. ) Clan 2. .
(Rok za dono¥enje godi¥njeg programa rada)

(1) Viada donosi- godisniji. program rada: Viade u roku od 10

daria-od-dand-dono¥enja programa rada Skup§une Kantona
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skup3tina).

Rukovodioci  kantonalnih  ministarstava, .- _samosta]n_lh
kantonalnih uprava i samostalnih kantopalnih upraviih
organizacija, kao i kantonalnih javnih ustanova-i fondova
donose godisnji program rada u roku od 10 dana od dana

. dono$enja programa rada Vlade. _
(3) Program iz stava (1) ovog ¢lana mora biti usaglagen sa

programorn rada Skupstine, a programi iz stava (2) ovog
¢lana moraju biti usaglaeni sa programom rada Vlade

Clan 3,
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

Sarajevo. (1) Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade najkasnije do 30.
" : oktobra tekuée godine za sljedefu godinu, na'esnovu nacrta

. Clan 14.. programa rada kantonalnih ministarstava, 'samostaln§h

Imena dobitiifka Javmog primanja objavijuju se u kantonalnih uprava i samostalnih kantonalnih upravnih

"Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.

Clan 15.

Struéne | administrativne poslove za Odbor vri Sluzba za
skupftinske poslove, a funkciju sekretara Odbora vrsi sekretar
Skupétine ili lice koje on odredi.

(2)

Clan 16.
Sluzba za skupitinske poslove vodi evidenciju o
dodijeljenim Javnim priznanjima. 3)
Clan 17.
Sredstva za provodenje ovog Zakona odreduju se u BudZetu
Kantona.
Vlada Kantona

®

Na osnovu &l. 22. i 24. stav 2. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 24/03 -
Preti§€eni -tekst), a u vezi sa &l. 4., 5.1 11. Poslovnika Vlade
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
2/02),Vlada Kantona Sarajevo, na 40. sjednici odrzanoj 21.
januara 2010. godine, donijela je

(5)

organizacijd. Utvrdeni nacrt programa rada Vlade dostavlja
se predsjedavajuem, zamjenicima predsjedavajueg i
sekretaru Skupitine.

Rukovodioci  kantonalnih  ministarstava,  samostainih
kantonalnih uprava i samostalpib kantonalnih upravnih
organizacija predlazu godi¥nji program rada u formi nacrta u
kojem predlaZu pitanja koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, i dostavlju ga sekgetaru Vlade najkasnije do 15.
oktobra tekufe godine za sljedecu godinu (skradenu i
pro$irenu verziju). R

Rukovodioci kantonalnih javnih ustanova i fondova, kao i
uprava | upravoih organizacija u sastavu ministarstva
pripremaju nacrt programa rada, u kojem predlazu pitanja
koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine
1 dostavljaju ga resomom ministarstvit odnosno ministarstvu
u éijem su sastavn najkasnije do 30. septembra tekuce
godine za sljedecu godinu.

Uz nacrt programa rada rtukovodioci sarnostalnih
kantonalnih uprava t samostalnih kantonalnih upravnih
organizacija dostavljaju i nacrt finansijskog plana sa
miljenjem Ministarstva finansija, za koji su nadleZni.

Uz nacrt programa rada rukovodioci iz stava 3. ove Odluke
dostavljaju nacrt finansijskog plana javne ustanove odnosno
fonda, resornom ministarstvu, za koji su nadleZni.
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(1) Rukovodioci  kantonainih  ministarstava, .

(6) Rukovodioci kantonalnih ]avnih ustanova i fondova, kao i

uprava i upravnih organizacija u sastavu ministarstva

obavezni su narolito da:

a) usklade metodologiju izrade svojih programa i izvje$taja o
radu i finansijskom poslovanju sa Zakonom o budZetima
Federacije BiH, Zakonom o izvr$avanju budZeia Kantona

- Sarajevo- za“ tekucu~godinu- te’ “drugiti’ zakonima i~

podzakonskim aktima koji reguli$u ovu oblast,

IV - IZVIESTAT O RADU

Clan 6.
(PodnoZenje izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju
kantonalnih ministarstava, samostalnih kantonalnih upravat
sa.mostalmh kantonalnih upravnih orgamzacua)

(1) Rukovodioci kantonalnih  ministarstava,  samostalnih

_kantonalnih -uprava. i -samostalnih -kantonalnih —upravnih

by tekuce grantove resornih ministarstava planiraju i prikaZu

na-poziciji korisnika,
¢) prikaZu potpunu strukturu vlastitih prihoda,
d) pribave misljenje Ministarstva finansija.

(7) Rukovadioci kantonalnih ministarstava prediafu godinji

program rada u formi nacrta u kojem su uvritena i
predloZena pitanja odnosno teme iz nacrta programa rada
rukovedieca javnih ustanova, fondova, uprava i upravnih
organizacija u sastavu ministarstva, za koja su nadle¥ni
odnosite nad kojima vr$e nadzor.

Clan 4.

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donoSenje

programa rada Vlade)
samostalnih

kantonidlnih uprava i samostainih kantonalnih upravnih
organma a vife korekcije i usaglafavaju prijedlog

TR

rada sa prijedlogom programa rada Skupétine, te

'Qog,élaqa,_ Viada '.donos_i program rada Viade, u
} dana od dana denogenja godi¥njeg programa rada

'préﬁnsa iz nadleinosn Skup§tme) |

4::(gan koji razmatra prOpiS;

“Keatak sadr¥aj propisa.

o - Tematskog dijela koji sadrii poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima a koje se izraduju u obliku izvjestaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrZi:

1. Naziv materijala (prikazati po vremenskoj hronologiji);

2. Nosilac izrade;

3. Rok za izradu;

4. Otgan koji razmatra materijal;

S. Kratak sadrfaj materijala.

(2) Programi rada kantonalnih ministarstava, samostalnih

kantonalnih ustanova i samostalnth kantonalnih upravnih
organizacija, kao 1 kantonalnih javmih ustanova i fondova
sadrZe, pored dijelova iz stava (1) ovog &lana (skracena
verzija), 1 IV - dio kojit se odnosi na kontinuwirane poslove,
koje utvrduju rukovodioci organa (pro§irena verzija).

- organizacija podnose godiSnji izvjestaj o radu 31. decembra
tekuée godine { dostaviju ga sekretaru Viade na]kasmje do
31. januara naredne godine za preéthodnu godinu.

(2) Izvjedtaj o finansijskom poslovanju samostalnih kantonalnih

uprava koje su obavezne da ga podnesu i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija izraduju se na nadin
utvrdén u élanu 9. stav (2) ove Odluke.

Clan 7.

(Sastavni duelow izvjestaja o radu)

(1) Izvjedtaj o radu Vlade se sastoji od:

I - Uvodnog dijela, (sadrZi izvjeStaj o izviSenju ciljeva i
zadataka koji proizilaze iz nadleZnosti Skup3tine i Vlade i
kantonalnih organa, utvrdene Ustavom, zakonom idrugim
propisima);

II - Normativnog dijela, (sadrz1 programuane proplse (nacrce i
prijedlge: zakona i drogil .

say X ¢ je‘donijela: A.

i prijedloge zakona {'drig
i g pa- obiasuma ipo

Skup§tma iB: Viada:
navedenom redoslijedu); ‘
- Temalskogdgela(sadrﬁpmgranuran'fpp' 03

lznosa sredstava), . : .

V - Ocjene stafija i posugnulih rezultata (sadril op' :
_analititki prikaz - uéinkovitosti u pogledu -provio
utvrdené pelmke i 1zvr§avanjapropxsa Skupsting i Viade,
kaoi provodenje sm]ermca inalelnih stavova ovih organa
i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti).

VI - Programska. onjentacua sadiZi programsku on_]entacuu
za naredni period i dugoro¥nu projekciju razvo_la uwoblast
sa naznakom projekata kojima €e Vlada posvetiti posebnu
paznju.

(2) IzvieStaj o radu kantonalmih ministarstava, samostalnih

kantonalnih uprava, samostalnih kantonalnih upravnih

organizacija, kao i kantonalnih javnih ustanova i fondova,

pored dijelova iz stava (1) ovog €&lana (skrafena verzija),

sadrZe i sljedece dijelove (proSirena verzija):

V1I - izvrSenje planiranih kontinuiranih poslova,

VI - pregled unutradnje organizacije, kadrovske i materijalne
osposobljenosti,

IX - na&in ostvarivanja saradnje sa federalnim organima, drugim
kantonima, opéinama, Gradom, ombudsmenima i dr.

Clan 8.

(Rok 1 na¢in podnoS¥enja izvjestaja o radu 1 finansijskom

poslovanju odnosno izvjestaja o poslovanju kantonalnih javnih

ustanova i fondova)

(1) Kantonalne javne ustanove i fondovi podnose izvjeitaj o

radu sa izvjeStajem o finansijskomn poslovanju, po&etkom
naredne godine za prethodnu godinu, a najkasnije do 30.
marta tekuée godine za prethodnu godinu.
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(2) Izvjedtaji o radu i finansijskom poslovanju kantonalnih
javnih ustanova i fondova se podnose putem resomog
ministarstva sekretaru Viade.

(3) Uz godidnji izvjedtaj o radu i finansijskom poslovanju iz
stava (2) dostavlja se miSljenje resomog ministarstva (koje
vr¥i nadzor nad radom kantonalnih javnih ustanova i
fondova) i misljenje Ministarstva finansija.

-(4)-Jzvjedraji-o-radu-i- ﬁnansijskom poslovanju odnosno-izvjestaji -

0 poslovanju moraju biti usaglaSeni sa midljenjem resomog

RIESENJE
0 IMENOVANJU KOMISLIE ZA KONCESLIE

1
Imenuje se Komisija za koncesije (u daljnjem tekstu:
Komisija), i to za:
1. provodenje postupka dodjele koncesije za eksplpata;_;gu

"pitké podzémne vode na nalazidtu "Sarajevska pivara”
Sarajevo - opéina Stari Grad.

—ministarstva~(koje vi$i Tadzor nad radom javnih ustanova,
‘fondova) i mi$ljenjem Ministarstva finansija.

> Clan9.
(Obavemi prilozi izvje§taja o radu 1 finansijskom poslovanju
kantonalnih javnih ustanova i fondova)
(1) Izvjesta) o radu kantonalnih javnih ustanova i fondova sadrzi
obavezne priloge:
a) izvjeStaj o radu direktora,
b) izvjestaj Upravnog odbora,
¢) izvjeStaj Nadzomog odbora,
d) izvjestaj o finansijskom poslovanju sa misljenjem
" Ministarstva finansija i ovlaStenog revizora,
e) mifljenje resornog ministarstva.
(2) Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadrZi:
a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budZetom Kantona,
b) ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analiti€kim konitima u toku godine,
¢) polemo i zavi$no stanje Jedinstvenog. ratuna Trezora
(RT),

2. preispitivanje Ugovora o koncesiji broj 07-05-17862/04
od 09.07.2004. godine potpisanog izmedu Vlade Kantona
Sarajevo i privrednog drustva "Terme IlidZa" drustvo za
ugostiteljstvo i turizam sa ogranitenom odgovormo3¢u
Sarajevo IlidZza, sa aspekta uskladivanja &. 7. i 11. i
davanja prijedloga rjeSenja.

.

U Kormisiju se imenuju:

1. Prof. dr. TARIK KUPUSOVIC, predsjednik

2. Prof. dr. SEFKUA COVIC, &lan

3. Dr. BESIM CULAHOVIC, &lan

4. TARIK BABNJEVIC, dipl. ing. grad., lan

5. INDIRA HODZIC, dipl. ing. arh., an

Za sekretara Komisije se imenuje ZINAIDA OMERKADIC

.

Zadatak i na¥in rada Komisije, u skladu sa ¢lanom 7. Zakona
okoncesijama ("Sluzbene novine Karifona Sarajevo"”, broj 21/03)
je:

— pnprema mformacmnog memoranduma o predmetu

——d)y poletno i zavwr§no stanje imovirie, obaveza 1 1zvora

viasni§tva,

e). .objainjenje odsmpanja,

f) obrasci godiSnjeg obraduna (ratun prihoda i rashoda,
bﬂans Stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o
kapltalmm izdacima i finansiranju, podacio zaposlemm)

(3) Resomo ‘ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti .obrazovanja, priprema izvjestaj o radu za prethodnu
$kolsku :godinu ‘sa programom rada za narednu 3kolsku
godinn za predﬁkolsko i osnovno obrazovanje, srednje
obrazovanje i visoko obrazovanje.

. ‘Clan 10.
(Prestanak vaZenja ranije Odluke)

(1) Dono¥enjem ove -Odluke prestajc da vaii Odluka o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeftaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i
_organizacija ("Sluzbene novine Kantona Sara_]evo _broj

(2) Resoma ministarstva, u saradnji sa kantonalnim javnim
ustanovama, duZna su usaglasiti svoje akte o metodologiji
izrade programa i izvjedtaja o radu i finansijskom poslovanju
sa ovom Odlukom.

Clan 11.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a ob_|av1t Cese

u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-898-5/10
21. januara 2010. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu &lana 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 24/03 -
Pretiiceni tekst) i &lana 7. Zakona 0 koncesijama Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 21/03),
Viada Kantona Sarajevo, na 40. sjednici odrZanoj 26. januara
2010. godine, donijela je slijedece

.wucesyc,

— priprema tenderske dokumentacue

— utvrdivanje dokumentacije ko_| je potrebno dostaviti uz

ponudu, . .

- ObjaVljlvaﬂje tenderau sredsty:

— prijem ponuda po javpno qb

— provodenje ‘procedure

ponudaca u skladu sa utvr

~ dostavljanje- izvjeStaja VI

provedenom-tenderu 1 pred

— preispitivanje Ugovora o ked

od 09.07.2004. godine p
Kantona Sarajeve 1 privredn dz
druitvo.~za ugostiteljstvo i sa-o améenom
odgovomos¢u Sarajevo Ilid% pekta usldadlvan_]a
&l 7. i 11. gore spomenttSg Ugovora o Koncesijt i
davanja pnjedloga x]e§enja

I A'A

Predsjednik Komisije koordinira rad i dajc radna zadu¥enja
¢lanovima Komisije.

Sekretar Komisije je zaduzen da vodi brigu o arhivi i obavlja
druge poslove koje mu povjen predsjednik Komisije.

V.

Kormsul pripada naknada za rad, u skladu sa Zaklju¢kom
Vlade Kantona Sarajevo, broj 02-05-17275-6/04 od 23.06.2004.
godine, i to:

— predsjednik Komisije, u iznosu od 1.500,00 KM,

~ <&lanovi Komisije, u iznosu od-1.250,00 KM

— sekretar Komisije, u iznosu od 250,00 KM.

) VI

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donogenija, a objavit ée
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.

Broj 02-05-898-11/10

26. januara 2010. godine

Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedi¢, s. .



