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Bosnia and Herzegovina Bosna i Hercegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina Federacija Bosne i Hercegovine 
CANTON SARAJEVO'KANTON SARAJEVO 

Ministarstvo kulture i sporta Ministry of Culture and Sports 

Broj: 12- 40 - 175-12/12 

Sarajevo, 08.02.2012. godine 

KANTON SARAJEVO 

VLADA 

(ovdje) 

Predmet: Program rada Javne ustanove Bosanski kulturni centar, Sarajevo 

sa finansijskim planom za 2012. godinu 

- Prijedlog -

Postovani, 

U prilogu ovog akta dostavljamo: 

1. Obrazlozen Prijedlog Zakljucka Vlade Kantona Sarajevo 0 davanju saglasnosti na 

Programa rada JU Bosanski kultumi centar, Sarajevo sa finansijskim planom za 2012. godinu; 

2. Prijedlog Odluke Skupstine Kantona Sarajevo 0 davanju saglasnosti na Program rada JU 

Bosanski kultumi centar, Sarajevo sa finansijskim planom za 2012. godinu; 

3. Misljenje Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo; 

4. Misljenje Ministarstva finansija Kantona Sarajevo; 

5. Program rada JU Bosanski kultumi centar Sarajevo sa finansijskim planom za 2012. godinu i Izvodom 
iz Budzeta Kantona Sarajevo za 2012. godinu("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 33/11), 

6. Prilozi: 

- Izvod iz Ustava Kantona Sarajevo clana 12. tacka c. i c1ana 18. staY 1. tacka d. Ustava
 

Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 1/96,2/96,3/96, 16/97, 14/00,
 

4/01 i 28/04),
 

- Izvod iz Zakona 0 Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 24/03


Precisceni tekst),
 

- Izvod iz Zakona 0 ustanovama ("Sl. list RBiH" br. 6/92, 8/93 i 13/94),
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BOSNA I HERCEGOVINA 
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 
KANTON SARAJEVO 
VLADA 

Broj 02-05- /12 
Sarajevo, _._.2012. godine 

Na osnovu cl. 22. i 24.. staY 4. Zakona 0 Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona 
Sarajevo", br. 24/03- PreCisceni tekst), Vlada Kantona Sarajevo donijela je na _ sjednici 
oddanoj _._.2012. godine, slijedeci 

ZAKLJUCAK 

1.	 Prihvata se Program rada Javne ustanove Bosanski kulturni centar, Sarajevo sa 
finansijskim planom za 2012. godinu, Misljenjem Ministarstva ku1ture i sporta Kantona 
Sarajevo i Misljenjem ministarstva finansija. 

2.	 Utvrduje se prijedlog Odluke Skupstine Kantona Sarajevo 0 davanju saglasnosti na 
Program rada Javne ustanove Bosanski kulturni centar, Sarajevo sa finansijskim planom 
za 2012. godinu. 

3.	 Program rada iz tacke 1. ovog zak1jucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo na 
razmatranje u sk1adu sa Poslovnikom i Programom rada Skupstine Kantona Sarajevo za 
2012. godinu. 

PREMIJER 

Fikret Music 

Dostaviti: 
1. Predsjedavajuca Skupstine Kantona Sarajevo 
2.	 Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo . " 
3.	 JU Bosanski kulturni centar, Sarajevo (putem resornog Ministarstva) 
4.	 Evidencija 
5.	 Arhiva 
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1- PRAVNI OSNOV: 

Pravni osnov za donosenje ovog zakljucka sadrian je u c1. 22. i 24.. staY 4. Zakona 0 Vladi 
Kantona Sarajevo ("Sluibene novine Kantona Sarajevo", br. 24/03- PreCisceni tekst) kojim je 
utvrdeno da Vlada Kantona Sarajevo u okviru svojih nadleznosti utvrdenih Ustavom Kantona 
Sarajevo donosi uredbe, odluke, rjesenja i zakljucke i clanu 27. Zakona 0 ustanovama ("Sluzbeni 
list RBiH", br. 6/92, 8/93 i 13/94). 

II - RAZLOZI ZA DONOSENJE: 

Odredbom clana 27. Zakona 0 ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", br. 6/92, 8/93 i 13/94) 
propisane su izmedu ostalih obaveze organa upravljanja Javne ustanove u smislu utvrdivanja 
Programa rada sa finansijskim planom, te odnosa navedenog organa sa osnivacem. 
Javna ustanova je shodno vazecim propisima u skladu sa Odlukom Vlade Kantona Sarajevo 0 

metodologiji izrade i donosenja programa rada i izvjestaja 0 radu Vlade Kantona Sarajevo i 
kantonalnih organa i organizacija ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 2/10) sacinila 
Prijedlog Programa rada sa finansijskim planom za 2012. godinu koji je utvrdio Upravni odbor 
svojom Odlukom, te se isti shodno naprijed citiranom clanu Zakona 0 ustanovama dostavlja 
Vladi Kantona Sarajevo na dalju proceduru. 



Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 
KANTON SARAJEVO 
SKUPSTINA KANTONA SARAJEVO 

Na osnovu clana 12. tacka c. i clana 18. staY 1. tacka d. Ustava Kantona Sarajevo ("Sluzbene 
novine Kantona Sarajevo", broj 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01 i 28/04) i clana Ill. a u vezi 
clana 113. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 
25110 - Novi precisceni tekst), Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici oddanoj dana _._. 
2012. godine, povodom razmatranja Programa rada Javne ustanove Bosanski kultumi centar, 
Sarajevo sa finansijskim planom za 2012. godinu, donijelaje 

PRIJEDLOG 

ODLUKA 

Daje se saglasnost na Program rada Javne ustanove Bosanski kultumi centar, Sarajevo sa 
finansijskim planom za 2012. godinu . 

Broj: 112 
Sarajevo, 2012. godine 

PREDSJEDAVAJUCA 
SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO 

Prof. dr. Mirjana Malic 
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PRAVNIOSNOV: 

Pravni osnov za donosenje ove Odluke saddan je u odredbama clana 12. tacka c. i clana 18. staY 
1. tacka d. Ustava Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 1/96, 2/96, 3/96, 
16/97, 14/00, 4/01 i 28/04) i clana 111. a u vezi clana 113. Poslovnika Skupstine Kantona 
Sarajevo (Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 25/10 - Novi preCisceni tekst), kojim je 
odredeno da Skupstina Kantona Sarajevo donosi Ustav, zakone, budzet i izvjestaj 0 izvrsenju 
budzeta, prostomi plan Kantona, Poslovnik skupstine, odluke i zakljucke, deklaracije, rezolucije, 
preporuke i smjemice i daje autenticna tumacenja zakona iIi drugog akta. 

Odredbom clana 12. tacka c. Ustava Kantona Sarajevo odredeno je da je: "c) utvrdivanje i 
provodenje kultume poIitike iskljuCiva nadleznost Kantona Sarajevo. 

Odredbom clana 18. tacka d) Ustava odredeno je da Skupstina Kantona Sarajevo utvrduje 
politiku i donosi programe razvoja Kantona. 

Odredbom clana 113. Poslovnika odredeno je da je Odluka skupstinski akt koji se donosi radi 
izvrsavanja iIi konkretizacije Ustava, zakona iIi drugih opCih akata iIi njihovih pojedinih 
dijelova. 

Odlukom se odlucuje i 0 drugim pravima i obavezama Skupstine, kada je to Ustavom, zakonom, 
drugim opcim aktom iIi ovim poslovnikom odredeno. 

RAZLOZI ZA DONOSENJE 

Odredbom clana 27. Zakona 0 ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", br. 6/92, 8/93 i 13/94). 
Propisane su izmedu ostalih obaveze organa upravljanja Javne ustanove u smislu utvrdivanja 
Programa rada sa finansijskim planom, te odnosa navedenog organa sa osnivacem. 
Javna ustanova je shodno vazecim propisima i Odluci Vlade Kantona Sarajevo 0 metodologiji 
izrade i donosenja programa rada i izvjestaja 0 radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih 
organa i organizacija ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 2/10) saCinila Program rada sa 
finansijskim planom za 2012. godinu koji je utvrdio Upravni odbor svojom Odlukom, te se isti 
shodno naprijed citiranom clanu Zakona 0 ustanovama dostavlja Skupstini na dalju proceduru. 



Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 
KANTON SARAJEVO 
MINISTARSTVO KULTURE I SPORTA 

Broj: 12- 40-175-12/12 
Sarajevo, 08.02. 2012. godine 

Predmet: Misljenje na Program rada JU Bosanski kulturni centar, Sarajevo 
sa finansijskim planom za 2012. godinu 

U skladu sa clanom 27. Zakona 0 ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", bI. 6/92,8/93 i 13/94) 
Javna ustanova Bosanski kultumi centar Sarajevo je dostavila Ministarstvu kulture i sporta 
Kantona Sarajevo Program rada m Bosanski kultumi centar, Sarajevo sa finansijskim planom za 
2012. godinu, te dajemo sljede6e 

MISLJENJE 

Program rada m Bosanski kultumi centar, Sarajevo sa finansijskim planom za 2012. godinuje 
pripremljen u skladu sa odredbama Od1uke Vlade Kantona Sarajevo 0 metodologiji izrade i 
donosenja programa rada i izvjestaja 0 radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i 
organizacija ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 2/10) . 

DOSTAVITI: 
1. Javnoj ustanovi 
2. Vladi Kantona 
3. ala 



------

Bosna i Hercegovina Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina Federacija Bosne i Hercegovine 

KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO 
Ministarstvo finansija Ministry of Finance 

Broj: 08-14-515 
Sarajevo, 23.01.2012. godine 

JU BOSANSKI KULTURNI CENTAR 
UL.Braniiaca Sarajeva 24 
SARAJEVO 

Predmet:	 Misljenje na Prijedlog Finansijskog plana za 
2012.godinu za JU Bosanski kulturni centar Sarajevo 

U vezi Finansijskog plana za 2012. godinu, za JU Bosanski kultumi centar Sarajevo ,a u 
skladu sa odredbama Zakona 0 budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine 
FBiH", broj 19/06,76/08 i 51109, 9110, 36110 i 45110) i Odluke 0 metodologiji izrade i donosenja 
godisnjih programa rada i izvjestaja 0 radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i 
organizacija ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj 02/10), daje se 

MISLJENJE 

Finansijski plan prihoda i rashoda za 2012 za JU Bosanski kulturni centar Sarajevo sacinjen je u 
skladu sa odredbama Zakona 0 budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine i Odluke 0 

metodologiji izrade i donosenja godisnjih programa rada i izvjestaja 0 radu Vlade Kantona Sarajevo 
i kantonalnih organa i organizacija. 
To znaci da su u dijelu ovog dokumenta koji se odnosi na plan prihoda i rashoda pokazatelji 
uravnotezeni i uskladeni sa Budzetom Kantona Sarajevo za 20 12.godinu i predstavljeni u skladu 
sa clanom 10j 11. pomenutog Zakona. 
Projekcija prihoda i rashoda za 2013. i 2014.godinu obuhvacena je dostavljenim planom. 

web: http://mf.ks.gov.ba 
e-mail: min.finansija(Q)ks.gov.bu; 

Tel: + 387 (0) 33565-005, Cent.+ 387 (0) 33 565-000~ Fax: + 387 (0) 33 565-052 i 565-048 
Sarajevo, Marsala Tita 62 

S postovanjem, 

.:. .. 
HllN'--' Cj

Pripremila: Kaple' Emira 
Kontrolisala: P,gla Zl.ata 

J/t/0v..f; 
~/, 

MINISTAR 

'dthamed' dipl. eee 



JAVNA USTANOVA 
BOSANSKI KULTURNI CENTAR 
SARAJEVO 
UPRAVNIODBOR 
Broj: 03-3/12 
Sarajevo, 08.02.2012.godine 

Na osnovu (lana 27. Zakona 0 ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", broj 
6/92, 8/93 i 13/94 i (lana 24. alineja (d.) Pravila JU BKC, Upravni odbor 
JU BKC Sarajevo donosi 

ODLUKU 
o utvrdivanju Prijedloga Programa rada JU BKC Sarajevo za 2012. 

godinu 

I 

1.	 Ovom Odlukom se utvrduje Prijedlog Prograrna rada JU BKC 
Sarajevo za 2012. godinu. Prijedlog Programa rada je izraden prerna 
odredbama Odluke 0 Metodologiji izrade i donosenja godisnjih 
prograrna rada i izvjestaja 0 radu i finansijskom poslovanju javnih 
ustanova kulture na podrucju Kantona Sarajevo broj: 02-05-898
5/10, od 21.01.2010. godine, ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", 
broj 2/10) i dopisa fVlinistarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo 
broj: 12-02-40-175/12 od 06.01.2012. godine, Vlade Kantona 
Sarajevo. 

2.	 Ova Odluka cini sastavni dio Prijedloga Programa rada JU BKC 
Sarajevo za 2012. godinu. 

Obrazlozenje 

Na sjednici Upravnog odbora odrzanoj 08.02.2012. godine, razmatrao se 
Prijedlog Programa rada JU BKC Sarajevo za 2012. godinu, prema 
Metodologiji koju je utvrdila Vlada Kantona Sarajevo. 

Nakon diskusije svih clanova UO JU BKC Sarajevo i njihovog prihvatanja u 
cijelosti Prijedloga Programa rada JU BKC Sarajevo, a na osnovu (lana 
24. alineje (d.) Pravila JU BKC Sarajevo, utvrden je Prijedlog Programa 
rada ove Ustanove za 2012. godinu, koji se u integralnom tekstu dostavlja 
resornom min ista rstvu. 

-t	 ~, odbora~;,\\lIlurl)lr~.sjedn. ik up~rav.~,o.g	 ... 
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JAVNA USTANOVA
 
BOSANSKI KUL:.TURNI CENTAR
 
SARAJEVO 

UPRAVNIODBOR 

Broj: 03-2/12
 
Sarajevo,08.02.2012.godine
 

Na osnovu (lana 27. Zakona 0 ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", broj 
6/92, 8/93 i 13/94 i (lana 24. alineja (d.) Pravila JU BKC, Upravni odbor 
JU BKC Sarajevo donosi 

\ 

ODLUKU 
o	 utvrdivanju Nacrta Finansijskog plana 

JU BKC Sarajevo za 2012. godinu 

I 

1.	 Ovom Odlukom se utvrduje Nacrt Finansijskog plana JU BKC 
Sarajevo za 2012. godinu. Nacrt Finansijskog plana je izraden 
prema odredbama Odluke 0 f'lietodologiji izrade i donosenja 
godisnjih prograrna rada i izvjestaja 0 radu i finansijskorn 
poslovanju javnih ustanova kulture na podrucju Kantona Sarajevo 
broj: 02-05-898-5/10, od 21.01.2010. godine, ("Sluzbene novine 
Kantona Sarajevo", broj 2/10) i dopisa f'liinistarstva kulture i sporta 
Kantona Sarajevo broj: 12-02-40-175/12 od 06.01.2012. godine, 
Vlade Kantona Sarajevo. 

2.	 Ova Odluka cini sastavni dio Nacrta Finansijskog plana JU BKC 
Sarajevo za 2012. godinu. 

Obrazlozenje 

Na sjednici odrzanoj 08.02.2012.godine, Upravni odbor je razmatrao Nacrt 
Finansijskog plana JU BKC Sarajevo za 2012. godinu, a prema 
Metodologiji koju je utvrdila Vlada Kantona Sarajevo. 

Nakon diskusije svih clanova UO JU BKC Sarajevo, a na osnovu (lana 24. 
alineje (d.) Pravila JU BKC Sarajevo, utvrden je Nacrt Finansijskog plana 
ove Ustanove za 2012. godinu, koji se u integralnom tekstu dostavlja 
resornom ministarstvu. 



Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 
Kanton Sarajevo 
Ministarstvo kulture i sporta 

PRIJEDLOG 

PROGRAM RADA
 
lU BOSANSKI KULTURNI CENTAR
 

ZA 2012. godinu
 

Sarajevo, januar 2012. godine 



PROGRAM RADA
 
JU BOSANSKI KULTURNI CENTAR
 

ZA 2012. godinu
 

1 UVOONI 010 

Javna ustanova Bosanski kulturni centar Sarajevo, koja se, u statusnom smislu nalazi 
pod nadleznoseu Kantona Sarajevo, temelji svoju aktivnost na ranije utvrdenim 
principima-nacelima i programskoj orijentaciji (odredbe iz clana 9., 10. i 11. Pravila 
Javne ustanove Bosanski kulturni centar Sarajevo): 

D	 kontinuiranom prezentiranju kulturnih sadrZaja, znacajnih za gradane Kantona 
Sarajevo i sire; 

D	 aksioloski pazljivom odabiru konkretnih kulturnih sadrzaja: muzicko-scenske i 
pozorisne predstave, knjizevno poetski susreti, filmske projekcije, tribine, izlozbe, 
seminari, kursevi razni performansi i dr. 

D	 njegovanje autenticne muzicko - folklorne bastine naroda Bosne i Hercegovine ( 
rad i djelovanja Ansambla narodnih igara i pjesama Bosne i Hercegovine "Kolo 
bosansko") 

D publiciranje relevantnih djela (knjige, brosure, casopisi i 51.); 
D pruzanje specificnih obrazovnih usluga, obrazovanje odraslih, obrazovanje za 

zaposljavanje i drugi vidovi educiranja gradana; 
D saradnja sa kulturnim ustanovama u Kantonu Sarajevo, Bosni i Hercegovini i sire. 

Programi u vlastitoj produkciji imaju cilj ne samo ponuditi publici dodatne kvalitetne 
sadrzaje, vee i pomoei poboljsanju imidza BKC-a, a isto tako "popunjavanju" slobodnih 
termina i to upravo sadrZajima koji bi na konkretan naCin izrazili programska usmjerenja 
BKC-a, a u isto vrijeme zadovoljili interese publike u Kantonu Sarajevo i sire; 

Na osnovu realizovanih kontakata i pripremnih radnji u smislu organizovanja i realizacije 
programa u 2011. godini, imajuCi u vidu smanje obim rada i djelovanja u svim sferama 
zivota ocekujemo iskoristenost velike koncertne dvorane (glavnog resursa BKC-a) od oko 
45%. 

Graficki prikaz iskoristenosti velike koncertne dvorane BKC-a u 2011. godini: 

I	 2011. GODINA 

i II. pretpr~d~l<-cijske aktivnosti i 

I[ 

i 21 % 23% 'I 

(pripreme,montaze, 
demontaze i dr.) 
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II 

.... 
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.realizovani programi 
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38% 0 neisko~isteno, godisnji 
odmon 

!i 
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i 

~ L _ I 

• JU bosanski kulturni centar Sarajevo bkc@bih.net.ba 033/227-012 www.bkc.ba 
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2012. GODINA 

10 pretprodukcijske aktivnosti 
(pripreme,montaze, 
demontaze i dr.) 

• realizovani programi 

D sanacija, popravke, ciscenje 

i0 neiskoristeno, godisnji odmori 

~ I 

* Napominjemo da u skladu sa evropskim - svjetskim standardima i praksom, 
iskoristenost ovakvih dvorana se krece od 45% do maksimalno 75%. Sto znaCi da je 
iskoristenost velike koncertne dvorane BKC-a, u postojeCim uslovima u optimumu. 

Program rada sa finansijskim planom za 2012. godinu obuhvata period od 01.01. do 
31.12.2012. godine, a programski poslovi i zadaci su prema vrstama, rokovima izrade i 
nosiocima izvrsenja. 

1.1 Naziv, osnivac, sjediste, identifikacioni broj ustanove 

Naziv: JU Bosanski kulturni centar Sarajevo (u daljem tekstu JU BKC) 

Osnivac: Kanton Sarajevo- Vlada Kantona Sarajevo 

Sjediste: Branilaca Sarajeva 24 

Identifikacioni broj: 4200332070006 

1.2 Struktura korisnika i djelatnost JU BKC 

Korisnici usluga JU BKC su svi gradani Kantona Sarajevo i sire svih kulturnih, vjerskih,
 
politickih i drugih opredjeljenja.
 
Kanton Sarajevo je za obavljanje kulturnih umjetnickih i izdavackih djelatnosti, te
 
pruzanje obrazovnih usluga gradanima kojima se ne stice stepen strucne spreme
 
osnovao Javnu ustanovu Bosanski kulturni centar Sarajevo.
 
Osnovna djelatnost Ustanove je prezentacija savremenih dostignuca u kulturi kao
 
dugogodisnje kulturne tradicije Bosne i Hercegovine, te obrazovne i druge djelatnosti.
 

Shodno standardnoj klasifikaciji djelatnosti (IISluzbene novine Federacije Bosne
 
Hercegovine", broj 28/98 i 47/98) djelatnost JU BKC je :
 

• JU bosanski kulturni centar C'_~_,~..~ .:>C, c,<:;vv bkc@bih.net.ba 033/227-012 www.bkc.ba 
==--='::-=~~~~~~ ===-_-'-:===-.JI 3 L_ 



- djelatnost objekata za kulturne priredbe (vlastita produkcija, koprodukcija, 

postprodukcija) 

- zastita kulturne bastine; 

- obrazovanje odraslih na drugom mjestu nepomenuto; 

- umjetnicko i knjizevno stvaralastvo i scensko izvodenje (reproduktivna umjetnost); 

- izdavanje knjiga; 

- izdavanje casopisa i periodicnih publikacija; 

- izdavanje zvucnih zapisa; 

- ostala izdavacka djelatnost; 

- stampanje, na drugom mjestu nepomenuto; 

- knjigovezacki i zavrsni radovi; 

- priprema i izrada stamparske forme; 

- ostale usluge u vezi sa stampanjem; 

- djelatnost muzickih i drugih umjetnickih skola koje ne spadaju u redovni skolski 

sistem; 

- umnozavanje (reprodukcija) zvucnih zapisa; 

- umnozavanje (reprodukcija) videozapisa; 

- snimanje filmova i videofilmova; 

- distribucija filmova i videofilmova; 

- prikazivanje filmova; 

- djelatnost biblioteka; 

- ostale zabavne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute; 

- djelatnost javnih arhiva; 

- djelatnost sajmova i zabavnih parkova. 

1.3 Upravljanje i rukovodenje u JU BKC 

Organ upravljanja JU BKC je Upravni odbor (5 clanova) ciji je nacin izbora, sastav i 
nadleznosti odreden odredbama Zakona 0 ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", broj 6/92, 
8/93 i 13/94), clana 14. Odluke 0 osnivanju Javne ustanove Bosanski kulturni centar 
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 3/1999 - PreCiscen tekst), odredaba 
Odluke Skupstine Kantona Sarajevo 0 izmjenama i dopunama osnivackog akta Javne 
ustanove, broj: 12/02-05-27120-14/07 od 16.11.2007. godine, "Sluzbene novine 
Kantona Sarajevo" broj 33 od 23.10.2007. godine i Pravilima JU BKC Sarajevo. 

Organ kontrole poslovanja u JU BKC je Nadzorni odbor Ciji je izbor, imenovanje i 
razrjesenje duznosti regulisan Zakonom 0 ustanovama i Pravilima JU BKC Sarajevo. 
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1.4 Organizacija rada u JU BKC 

NastojeCi na najbolji nacin izvrsiti zadatak djelovanja, i na konkretan nacin izraziti 
programska usmjerenja BKC-a, te odgovoriti aktuelnim zahtjevima, ova Javna ustanova 
je u toku 2011. godine organizovala svoj rad u tri sektora rada: 

Sektor kulturnih djelatnosti 

Sektor obrazovanja odraslih i andragosko-pedagoski rad 

Sektor stamparske i izdavacke djelatnosti 

tu su jos i: 

Sluzba za opste pravne i administrativno tehnicke poslove 

Sluzba za finansijsko- racunovodstvene poslove 

Sluzba fizickog i tehnickog obezbjedenja 

Kadrovsko popunjavanje ovih sluzbi, kao i uspostavljanje novih sluzbi, kao posebnih 
organizacionih jedinica u JU BKC Sarajevo predvideno je kao programski zadatak za 
2012. i 2013. godinu, a sve u cilju pripreme i realizacije ozbiljnih i brojnih programskih 
projekata iz oblasti kulture. 

1.5 Vanjski saradnici 

JU BKC Sarajevo u svom radu ee, po potrebi, a u interesu korisnika usluga ustanove, 
ostvariti saradnju sa drugim, istim i slicnim javnim ustanovama za kulturu u Kantonu 
Sarajevo, Federaciji Bosne i Hercegovine, Bosni i Hercegovini i u inostranstvu, te drugim 
kulturnim, obrazovnim i slicnim ustanovama organizacijama, udruzenjima i agencijama iz 
ove oblasti. 

Po potrebi JU BKC Sarajevo ee angazovati i vanjske saradnike 
zakonskim propisima i Pravilima ustanove. 

skladu sa aktuelnim 

1.6 Strucna tijela 

Za potrebe pripreme i realizacije programskih projekata JU BKC Sarajevo 
strucni kolegij i strucni timjredakciju. 

ee formirati 

Strucni kolegij je strucno i savjetodavno tijelo koje ee razmatrati i ocijenjivati projekte 
u oblasti kulture, obrazovanja odraslih kako projekti iz vlastite produkcije tako i projekti 
koji su rezultat koprodukcijskih odnosa, odnosno su u cijelosti producirani izvan JU BKC, 
a putem njenih kapaciteta prezentirani. Clanovi strucnog kolegija su strucnjaci odnosno 
strucni zaposlenici prema potrebi i na poziv direktorajUpravnog odbora, zavisno od 
profila projekta. 

Strucni tim/redakciju cine strucni zaposlenici odnosno strucnjaci za pojedine oblasti, a 
u vezi svakog pojedinog izdavackog projekta ponaosob . 
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Stalnu redakciju Cini sastav redakcije casopisa za obrazovanje odraslih i kulturu 
"Obrazovanje odraslih", Ciji je izdavac JU BKC Sarajevo, kao i prosireni sastav ove 
redakcije strucnjaci iz cijelog regiona jugoistocne Evrope. Ovaj casopis izdajemo 
kontinuirano, vee 9 godina, a njegovu ediciju uspjesno realizujemo uz veliku pomoe i 
potporu Instituta za medunarodnu saradnju Njemackog saveza visokih narodnih skola 
"dvv international" - Ured u Sarajevu. 

1.7. Finansiranje JU BKC Sarajevo 

JU BKC Sarajevo se finansira iz sredstava budzeta Kantona Sarajevo, vlastitih sredstava, 
te donacija, u skladu sa Zakonom 0 budzetima Federacije BiH ("Sluzbene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine", broj 19/03), , Zakonom 0 izvrsenju budzeta Kantona 
Sarajevo i drugim zakonima i propisima, odnosno Pravilima Javne ustanove Bosanski 
kulturni centar Sarajevo. 

1.8. Planovi i programi rada 

Godisnji program rada na nivou ustanove, uz prethodne konsultacije (strucni kolegij, 
saradnici i dr.), predlaze direktor, a utvrduje Upravni odbor JU BKC Sarajevo. 

Mjesecne operativne Pianove i programe rada izvrsilaca na nivou sektora i sluzbi izraduju 
koordinatori poslova. 

Programi rada sektora, sluzbi i strucnih zaposlenika pojedinacno su uskladeni i proizilaze 
iz godisnjeg Programa rada JU BKC Sarajevo. 

II NORMATIVNI DIO 

JU Bosanski centar ee redovno, a usko saradujuCl sa strucnom 
sluzbom resornog ministarstva i Vlade Kantona Sarajevo ucestvovati 
u svim izradama prijedloga i donosenja izmjena i dopuna 
samoupravnih opstih akata potrebnih za rad i djelovanje ove Javne 
ustanove. 
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III TEMATSKI 010
 

1. 

Naziv: Godisnji obracun finansijskog Diana za 2011. godinu 

Nosilac izrade:	 JU BKC Sarajevo- direktor i Sluzba za finansije, racunovodstvo 
materijalno-tehnicke poslove 

Rok:	 februar 2012. godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: Nadzorni odbor /Upravni odbor 

Kratak sadriaj propisa: 
Godisnji obracun finansijskog plana se podnosi za period 

01.01.2011. - 31.12.2011. godine i sastoji se od slijedeCih zavrsnih 
(godisnjih) izvjestaja: racuna prihoda i rashoda, bilansa stanja, 
iskaza 0 kapitalnim izdacima i finansiranju, iskaza 0 ostalim 
finansijskim podacima, posebnim podacima 0 placama i broju 
zaposlenih, te godisnjeg iskaza 0 izvrsenju budzeta za 2009. godinu. 
Pravni osnov je Zakonu 0 budzetima u Federaciji Bosne i 
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine" br: 
19/06),Zakona 0 izvrsavanju budzeta Kantona Sarajevo, Zakon 0 

ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", br: 6/92, 8/93, 13/94), Odluka 0 

osnivanju Javne ustanove Bosanski kulturni centar Sarajevo 
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 3/1999 - PreCiscen 
tekst), odredaba Odluke Skupstine Kantona Sarajevo 0 izmjenama i 
dopunama osnivackog akta Javne ustanove, broj: 12/02-05-27120
14/07od 16.11.2007. godine, "Sluzbene novine Kantona Sarajevo" 
broj 33 od 23.10.2007. godine. 

2. 

Naziv:	 Izvjestaj 0 poslovanju - Izvjestaj 0 izvrsenju Finansijskog 
plana za 2011. godinu 

Nosi/ae izrade:	 JU BKC Sarajevo - direktor, Sluzba za opste pravne i 
administrativno-tehnicke poslove, Sluzba za finansije, 
racunovodstvo i materijalno tehnicke poslove 

Rok:	 mart 2012. godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: Nadzorni odbor /Upravni odbor 

Kratak sadriaj:	 Izvjestaj se podnosi za period 01.01.2011. - 31.12.2011. godine i 
sadrzi sva sredstva predvidena Finansijskim planom za 2009. godinu 
i njihov utrosak po kontima, kako u apsolutnom tako i u relativnom 
iznosu, u skladu sa Zakonom 0 ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", 
br: 6/92, 8/93, 13/94), Odlukom 0 osnivanju Javne ustanove 
Bosanski kulturni centar Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona 
Sarajevo", broj 3/1999 - PreCiscen tekst) i Pravilima JU BKC 
Sarajevo. 
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3. 

Naziv:	 Izvjestaj 0 radu sa izvjestajem 0 finansijskom poslovanju 
ustanove, izvjestajem 0 radu direktora, Upravnog odbora i 
Nadzornog odbora JU BKC Sarajevo za 2011. godinu 

Nosi/ae izrade:	 JU BKC Sarajevo - Upravni odbor, Nadzorni odbor,direktor, Sluzba 
za opste pravne i administrativno -tehnicke poslove, Sluzba za 
finansije, racunovodstvo i materijalno tehnicke poslove 

Rok:	 mart 2012. godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo, 
Vlada Kantona Sarajevo/Skupstina Kantona 
Sarajevo 

Kratak sadrzaj:	 Izvjestaj se podnosi za period 01.01.-31.12.2011. godine i sadrzi 
ocjenu izvrsenja programa rada JU BKC Sarajevo,a na osnovu 
Zakona 0 ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", br: 6/92, 8/93, 13/94), 
Odluke 0 osnivanju Javne ustanove Bosanski kulturni centar 
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 3/1999 
PreCiscen tekst) i Pravila JU BKC Sarajevo. 

4. 

Naziv:	 Izvjestaj 0 izvrsenju Budzeta Kantona Sarajevo za JU BKC 
Sarajevo za period 01.01.2012.- 31.03.2012. godine 

Nosi/ae izrade:	 JU BKC Sarajevo -direktor, Sluzba za opste pravne i administrativno 
-tehnicke poslove, Sluzba za finansije, racunovodstvo i materijalno 
tehnicke poslove 

Rok:	 30.04.2012. godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: Nadzorni odbor /Upravni odbor 

Kratak sadrzaj propisa: Izvjestaj se podnosi za period 01.01.-31.03.2012. godine i 
sadrzi planirane i ostvarene prihode i primitke, te rashode i izdatke 
kako u apsolutnom tako i u relativnom iznosu, sa obrazlozenjem 
koje se odnosi na programske rezultate izvrsenja budzeta. Pravni 
osnov je Zakon 0 budzetu u Federaciji Bosne i Hercegovine 
("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine" br: 
19/06),Zakona 0 izvrsavanju budzeta Kantona Sarajevo. 

s. 

Naziv:	 Izrada Prijedloga finansijskog plana za 2012. godinu i naredne 
dvije godine (2013. i 2014.) 

Nosi/ae izrade:	 JU BKC Sarajevo- direktor, Sluzba za opste pravne i administrativno 
-tehnicke poslove, Sluzba za finansije, racunovodstvo i materijalno 
tehnicke poslove u saradnji sa strucnom sluzbom Ministarstva 
kulture i sporta Vlade Kantona Sarajevo 
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Organ koji razmatra/donosi propis: Nadzorni odbor /Upravni odbor 

Kratak sadriaj: 

6. 

Naziv:
 

Nosi/ae izrade:
 

Rok:
 

Prijedlog finansijskog plana za 2012. godinu i naredne dvije godine 
sadrzi prihode i primitke po vrstama, rashode i izdatke predvidene 
za trogodisnji period, planirani broj i strukturu zaposlenih za 
budzetsku godinu i naredne dvije godine, obrazlozenje finansijskog 
plana, plan razvojnih programa po godinama, te plan nabavke 
stalne imovine, a prema instrukcijama resornog ministarstva i 
Ministarstva finansija Kantona Sarajevo. Pravni osnov za izradu 
ovog finansijskog plana je Zakon 0 budzetu u Federaciji Bosne i 
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine" br: 
19/06) i Zakona 0 izvrsavanju budzeta Kantona Sarajevo. 

Izvjestaj 0 izvrsavanju Budzeta Kantona Sarajevo za JU BKC 
Sarajevo za period 01.01.-30.06.2012. godine 

JU BKC Sarajevo- direktor, Sluzba za finansije, racunovodstvo 
materijalno tehnicke poslove 

31.07.2012. godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: Nadzorni odbor /Upravni odbor 

Kratak sadriaj: 

7. 

Naziv:
 

Nosi/ae izrade:
 

Rok:
 

Izvjestaj se podnosi za period 01.01.-30.06.2011. godine i sadrzi 
planirane i ostvarene prihode i primitke te rashode i izdatke kako u 
apsolutnom tako i u realtivnom iznosu sa obrazlozenjem koji se 
odnosi na programske rezultate izvrsenja budzeta. Pravni osnov je 
Zakon 0 budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine" br: 19/06),Zakon 0 

izvrsavanju budzeta Kantona Sarajevo. 

Prijedlog zahtjeva za dodjelu sredstava JU BKC Sarajevo za 
izmjene i dopune Budzeta Kantona Sarajevo za 2012. godinu 

JU BKC Sarajevo- direktor, Sluzba za finansije, racunovodstvo i 
materijalno tehnicke poslove 

po zahtjevu, instrukciji, uputstvu Ministarstva finansija Kantona 
Sarajevo i resornog ministarstva 

Organ koji razmatra/donosi propis: Nadzorni odbor /Upravni odbor 

Kratak sadriaj:	 Prijedlog zahtjeva za dodjelu sredstava sadrZi procjenu prihoda i 
primitaka, te rashoda i izdataka za tekuc:u budzetsku godinu sa 
odgovarajuc:om analizom i obrazlozenjem. Pravni osnov je zahtjev, 
instrukcija iii uputstvo Ministarstva finansija Kantona Sarajevo. 
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B. 

Naziv:
 

Nosi/ae izrade:
 

Rok:
 

Zahtjev za dodjelu sredstava JU BKC Sarajevo iz Budzeta 
Kantona Sarajevo za 2012. godinu 

JU BKC Sarajevo- direktor, Sluzba za finansije, racunovodstvo 
materijalno tehnicke poslove 

01. august 2012. godine i po zahtjevu Ministarstva finansija 
Kantona Sarajevo 

Organ koji razmatra/donosi propis: Nadzorni odbor /Upravni odbor 

Kratak sadrzaj: 

9. 

Naziv:
 

Nosi/ae izrade:
 

Rok:
 

Zahtjev za dodjelu sredstava sadrzi plan prihoda i primitaka te 
rashoda i izdataka za narednu budzetsku godinu sa odgovarajucom 
analizom i obrazlozenjem. Pravni osnov je sadrzan u Zakona 0 

ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", br: 6/92, 8/93, 13/94),Pravilima 
JU BKC Sarajevo, Zakonu 0 budzetima u Federaciji Bosne i 
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine" br: 
19/06) Zakona 0 izvrsavanju budzeta Kantona Sarajevo, Odluka 0 

metodologiji izrade i donosenja programa rada i izvjestaja 0 radu i 
finansijskom poslovanju javnih ustanova kulture na podrucju 
Kantona Sarajevo br: 02-05-6443-4/08, od 05.03.2008. godine. 

Izvjestaj 0 izvrsenju budzeta Kantona Sarajevo za JU BKC 
Sarajevo za period 01.01.- 30.09.2012. godine 

JU BKC Sarajevo- direktor, Sluzba za finansije, racunovodstvo 
materijalno tehnicke poslove 

31.10.2012. godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: Nadzorni odbor /Upravni odbor 

Kratak sadrzaj: 

10. 

Naziv: 

Nosi/ae izrade: 

Izvjestaj se podnosi za period 01.01.-30.09.2011. godine i sadrfi 
planirane i ostvarene prihode i primitke te rashode i izdatke kako u 
apsolutnom tako i u relativnom iznosu sa obrazlozenjem koji se 
odnosi na programske rezultate izvrsenja budzeta. Pravni osnov je 
Zakonu 0 budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine" br: 19/06), Zakona 0 

izvrsavanju budzeta Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine KS" 
br: 10/07). 

Program rada sa Finansijskim p/anom JU BKC Sarajevo za 
2013. godinu 

JU BKC Sarajevo - direktor, Upravni odbor, Nadzorni odbor 

• JU bosanski kulturni centar Sarajevo bkc@bih.net.ba033/227-012 www.bkc.ba ~-I . -.J [U L. _ 



Rok:	 oktobar-decembar 2012. godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: Vlada Kantona Sarajevo, Skupstina Kantona 
Sarajevo 

Kratak sadriaj:	 Program rada je iskazan kroz: uvodni dio, tematski dio, 
normativni dio,kontinuirani poslovi, kapitalni projekti i finansije u 
skladu 
rada i 
uputstv

sa Odlukom 
izvjestaja 0 

ima. 

0 metodologiji izrade i donosenja programa 
radu Vlade Kantona Sarajevo i drugim 

11. 

Naziv: Plan strucnog obrazovanja i usavrsavanja uposlenika JU BKC 
Sarajevo 

Nosi/ae izrade: JU BKC Sarajevo -direktor 

Rok:	 mart 2012. godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: direktor i Upravni odbor 

Kratak sadriaj: Na osnovu odredbi Programa strucnog obrazovanja i usavrsavanja 
uposlenika JU BKC Sarajevo, direktor ee saCiniti i utvrditi Plan strucnog 
obrazovanja i usavrsavanja uposlenika JU BKC Sarajevo za 2009. 
godinu. u skladu sa prijedlozima i planovima strucnog obrazovanja i 
usavrsavanja uposlenika po sektorima/sluzbama, a na osnovu Zakona 0 

ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", br: 6/92, 8/93, 13/94) i Programa 
strucnog obrazovanja i usavrsavanja uposlenika JU BKC Sarajevo. Ova 
Javna ustanova ee u 2009. godini nastaviti aktivnosti na strucnom 
obrazovanju i usavrsavanju uposlenika i to na, vee nekoliko godina, 
uobieajene naCine putem kurseva i posebno organiziranih skola za 
edukaciju i usavrsavanje odraslih: 

- strani jezici (engleski i njemacki); 
- informatika (u vise nivoa i razliCiti programi); 
- racunovodstvo; 
- sigurnost i obezbjedenje manifestacija (izvodaca, publike i uposlenika). 

Uposlenici JU BKC Sarajevo ee imati priliku da u okviru pripreme i rada 
"Skole andragoga"	 (cijeli mjesec oktobar 2012. godine) se dodatno 
obrazuju na aktuelne angragoske teme. 

12. 

Naziv:	 Plan rada i razvoja JU BKC Sarajevo 

Nosi/ae izrade:	 JU BKC Sarajevo- direktor, Sluzba za opste pravne i administrativno 
-tehnicke poslove, 

Rok:	 mart 2012. godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: Upravni odbor / Nadzorni odbor 

Kratak sadriaj:	 Na osnovu odredbi Zakona 0 ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", br: 
6/92, 8/93, 13/94) i Pravila JU BKC Sarajevo, a nakon usvajanja 
Programa rada JU BKC Sarajevo za 2010. godinu, direktor ee saCiniti 
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prijedlog Plana rada i razvoja JU BKC Sarajevo za 2011. godinu i isti 
uputiti na dalju proceduru. 

13. 

Naziv:	 Plan nabavke stalnih sredstava, materijala i sitnog inventara, 
energenata i usluga za 2012. godinu 

Nosilac aktivnosti: JU BKC Sarajevo- direktor i Sluzba za finansije, racunovodstvo 
materijalno tehnicke poslove 

Rok:	 mart 2012. godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: Upravni odbor / Nadzorni odbor 

Kratak sadriaj:	 Direktor je obavezan saCiniti Plan nabavke stalnih sredstava, 
materijala, sitnog inventara, energenata i usluga za 2012. godinu i 
dostaviti Upravnom odboru na usvajanje. 
Organ rukovodenja je obavezan tokom godine blagovremeno 
donositi odluke 0 provodenju procedura javnih nabavki, u skladu sa 
raspolozivim finansijskim sredstvima, u cilju pravovremenog 
nabavljanja potrebnih stalnih sredstava, materijala, pogonskog 
goriva, energenata, usluga i drugih nabavki neophodnih za 
funkcioniranje i obavljanje djelatnosti ustanove. Pravni osnov je 
sadrzan u Zakonu 0 ustanovama (IISluzbeni list RBiH", br: 6/92, 
8/93, 13/94), Zakonu 0 javnim nabavkama (IISluzbeni glasnik BiH" 
br: 49/04, 19/05 i 52/05), Zakonu 0 budzetima u Federaciji Bosne i 
Hercegovine (IISluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine" br: 
19/06), Pravilniku 0 nabavci roba i vrsenja usluga manje 
pojedinacne vrijednosti JU BKC Sarajevo. 

14. 

Naziv:	 Mjesecni operativni planovi i programi rada JU BKC Sarajevo 
i Sektora/Sluzbi JU BKC Sarajevo sa izvrsiocima 

Nosilac izrade:	 JU BKC Sarajevo- direktor, koordinatori sektora/sluzbi 

Rok:	 Mjesecno 

Organ koji razmatra/donosi propis: JU BKC Sarajevo- direktor,Upravni odbor 
Nadzorni odbor 

Kratak sadriaj:	 Direktor utvrduje mjesecni plan i program rada po 
sektorima/sluzbama. Operativni planovi rada sadrZe radne zadatke 
zaposlenika predvidene Pravilnikom 0 unutrasnjoj organizaciji i 
sistematizaciji poslova i mjesecnim planom i programom rada 
sluzbe. 
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15. 

Naziv:	 Priprema materija/a i organizaeija sjedniea organa 
uprav/janja i organa kontro/e pos/ovanja Ustanove 

Nosi/ae aktivnosti: JU BKC Sarajevo- direktor, Sluzba za opste pravne i administrativno 
-tehnicke poslove, Sluzba za finansije, racunovodstvo i materijalno 
tehnicke poslove 

Rok:	 tokom godine 

Organ koji razmatrajdonosi propis: Upravniodbor/Nadzorni odbor 

Kratak sadiaj:	 Organ upravljanja i organ kontrole poslovanja ce permanentno 
tokom godine odrzavati sjednice na kojima ce se razmatrati pitanja 
iz djelokruga rada ovih organa. JU BKC Sarajevo ce obezbijediti 
uslove za rad ovih organa i vrsiti pravovremenu pripremu materijala 
i organizaciju sjednica, a na osnovu Zakona 0 ustanovama 
(IISluzbeni list RBiH", br: 6/92, 8/93, 13/94), Odluke 0 osnivanju 
Javne ustanove Bosanski kulturni centar Sarajevo (IISluzbene novine 
Kantona Sarajevo", broj 3/1999 - Preciscen tekst) i Pravila JU BKC 
Sarajevo. 

16. 

Naziv: Saradnja sa medijima i drustvena promocija rada i aktivnosti JU BKC 
Sarajevo 

Nosi/ae aktivnosti: JU BKC Sarajevo- direktor i strucne sluzbe 

Rok:	 tokom godine 

Organ koji razmatrajdonosi propis: JU BKC Sarajevo - direktor 

Kratak sadriaj:	 U cilju promocije rada JU BKC Sarajevo direktor i zaposlenici koje 
ovlasti direktor, ostvarit ce saradnju sa pisanim i elektronskim 
medijima, davati obavjestenja 0 sadrzajima rada koji se provode u 
JU BKC Sarajevo, organizovati susrete i druge oblike saradnje sa 
medijima prigodne za prezentaciju i promociju rada JU BKC 
Sarajevo. Takoder, strucni zaposlenici JU BKC, uz odobrenje 
direktora, saradivat ce sa strucnjacima iz zajednice iz oblasti kulture 
i drugih slicnih djelatnosti, obrazovanja, unutrasnjih poslova, 
pravosuda i drugih institucija u cilju izvrsavanja programskih 
zadataka i unapredenja i afirmacije djelatnosti JU BKC Sarajevo. 
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17. 

Naziv: Saradnja sa v/adinim i nev/adinim organima i organizaeijama 

Nosi/ae aktivnosti: JU BKC Sarajevo- direktor i strucne sluzbe 

Rok:
 

Kratak sadriaj:
 

18. 

Naziv: 

tokom godine 

Planira se uspostavljanje kontakata i saradnje sa vladinim i 
nevladinim organizacijama i institucijama, obrazovnim, kulturnim i 
dr. institucijama i zajednicama, kako bi se unaprijedila primarna 
djelatnost JU BKC Sarajevo, ali i uspostavila saradnja na realizaciji 
razlicitih projekata, posebno onih koji se ticu osnovne djelatnosti JU 
BKC Sarajevo. 

Saradnja sa Konya Buyuksehir Beledyesi- Centar za kulturu grada 
Konye-Turska na programima obrazovanja odraslih 

Nosi/ae aktivnosti: JU BKC Sarajevo - direktor i strucne sluzbe 

Rok: tokom godine 

Organ koji razmatra/donosi propis: JU BKC Sarajevo - Upravni odbor, direktor 

Kratak sadriaj: 

19. 

Naziv: 

Na osnovu utvrdenog protokola 0 saradnji izmedu Kantona Sarajevo 
BiH i regije Konya Republlka Turska, te posebnog protokola izmedu 
Vlade Kantona Sarajevo - Ministarstvo kulture i sporta i JU BKC 
Sarajevo, s jedne strane, odnosno gradske Vlade regije Konya 
Buyuksehir Belediyesi, s druge strane, poceo je rad i djelovanje 
ovog Centra. 

Svecano je otvorenje je bilo 15.09.2007. godine, te odmah potom 
pocelo je odrzavanje skola-kurseva za izradu nakita, slikanje na 
keramici, ebru - umjetnost, srmali - vez, sviranje najja, turski jezik 
i dr. 

Edukatori, edukacioni materijall, glavni i pomocni materijali za 
izradu, alat i dr. je donacija prijatelja iz Konye za gradane Kantona 
Sarajevo i sire. 

Centar je smjesten u prostorijama JU BKC-a, u ulici Alipasina br. 19. 

Saradnja sa Institutom za medunarodnu saradnj~ Njemackog 
saveza visokih narodnih skola- "dvv international" -Ured u 
Sarajevu 

Nosi/ae aktivnosti: JU BKC Sarajevo - direktor i strucne sluzbe 

Rok: tokom godine 
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Organ koji razmatrajdonosi propis: JU BKC Sarajevo - Upravni odbor, direktor 

Kratak sadrzaj:	 Bosanski kulturni centar je u saradnji sa Institutom za medunarodnu 
saradnju Njemackog saveza visokih narodnih skola ( dvv 
international) - Ured u Sarajevu, jos 2001. godine pokrenuo rad 
Skole andragoga ( strucno obrazovanje i obuka nastavnika / trenera 
i menadzera za obrazovni rad s odraslima). Cilj ove edukacije je da 
se kadrovima koji se bave obrazovnim radom s odraslima omoguei 
stjecanje osnovnih znanja iz andragoske teorije i prakse kako bi 
svoje strucne kompetencije podigli na visu razinu. 

Razlog za pokretanje rada Skole je taj sto u Bosni i Hercegovini ne 
postoji studij andragogije, niti postoji institucija koja priprema ove 
kadrove za obrazovni rad s odraslima. 

Polaznici Skole su kadrovi iz Citave Bosne i Hercegovine. Skola se 
kontinuirano realizira svake godine, vee punih 8 godina. Jedan 
obrazovni ciklus obuhvata tri seminara s ukupnim fondom od 36 
sati. 

IV KONTINIJIRANI POSlOVI 

Kontinuirani poslovi se odnose na redovne poslove i zadatke iz djelokruga rada JU BKC 
Sarajevo koji se provode kroz redovan rad svih uposlenika ustanove. 

1. Sektor kulturnih djelatnosti 

Programski sadrzaji 

NastojeCi na najbolji naCin izvrsiti zadatak djelovanja, i na konkretan naCin izraziti 
programska usmjerenja BKC-a, te odgovoriti aktuelnim zahtjevima, ova Javna ustanova 
ee u toku 2012. godine posebnu paznju posvetiti pripremi i produkciji kvalitetnih 
kulturnih sadrzaja: muzicko-scenske predstave i drugi igrani programi za odrasle i za 
djecu, te pruzanje i drugih usluga. 

Snaznije se ukljuCiti u kontuinirani zadatak njegovanja i prezentiranja autenticne, 
respektabilne i bogate muzicko-folklorne bastine naroda Bosne i Hercegovine kroz 
cjelokupan rad i djelovanje Ansambla narodnih igara i pjesama Bosne i 
Hercegovine "Kolo bosansko", 

Programske aktivnosti (koncerti, priredbe, predstave, manifestacije, performansi, izlozbe, 
akademije, seminari, kursevi i dr.) koji ee se pripremiti i odrZati u BKC-u u 2012. godini, 
(u skladu sa dosada ostvarenim kontaktima): 

kontinuirani poslovi u oblasti sektora kulture: izrada analiza, informacija, 
izvjestaja 0 radu i djelovanju pojedinih sektora Javne ustanove u cjelini; 
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rad na organizaciji i pripremama programskih aktivnosti u vlastitoj produkciji, 

organizacije, produkcijske pripreme na realizaciji programskih aktivnosti u 
vlastitoj produkciji, 

pripreme PR aktivnosti u cilju promocije programa u vlastitoj produkciji i saradnja 
sa vanjskim saradnicima, 

programi Medunarodnog festivala Sarajevo "Sarajevska zima 2012" (4 
manifestacije) : 

o	 troskove zakupa prostora, koristenje opreme, angazman tehnike, energije, 
strucnog i drugog osoblja za pripremu i odrzavanje manifestacija u okviru 
Festivala "Sarajevska zima 2012.", snosi Festival, po osnovu Protokola 0 

saradnji, na partnerskoj osnovi ( BKC ce biti partner/suorganizator 
nekoliko programa "Sarajevske zime 2012") 

o	 CijeneCi znacaj odrzavanja priredbi ovog Festivala za gradane Kantona 
Sarajevo cijene nisu komercijalne i utvrduju se pojedinacno za svaku 
priredbu zavisno od tezine i slozenosti (tehnicke i dr.) pripreme i 
odrfavanja svake od priredbi ponaosob (velika koncertna dvorana); 

pripreme za tehnicku adaptaciju koncertne dvorane,
 

Koncert predskolskih ustanova povodom Dana nezavisnoti BiH
 

pozorisne predstave
 

promocije
 

organizacija koncerta Glenn Miller orchestra u suradnji sa Art Zone Sarajevo
 

organizacija koncerata u suradnji sa Fondacijom za muzicke djelatnosti
 
(partnerski odnosi)
 

organizacija koncerata u suradnji sa "Sarajevoart" -om (partnerski odnosi)
 

projekcija filmova u suradnji sa "Blitz - film i video"
 

organizacija manifestacije "Medunarodne osnovne skole" Bosna Sema
 

organizacija koncerta u suradnji sa Muzickom akademijom Sarajevo
 

organizacija koncerta lIKings of strings" u suradnji sa Udruzenjem gitarista u FBiH
 

organizacija svecanog zatvaranja "Sarajevo International Guitar Festivala 2012."
 
Godine u suradnji sa Udruzenjem gitarista u F BiH 

suradnja sa zborom "Pontanima", skola drame "Nase malo lutkarsko" i Plesni 
studio I,Astorija" koji odrzavaju probe u prostorijama BKC-a 

Dani Kantona Sarajevo - priredba u vlastitoj produkciji 

05.-09. maj 2012. godine BKC ce se aktivno ukljuCiti u pripremi i realizaciji 
neke od priredbi u okviru obiljezavanja Dana Kantona Sarajevo u koprodukciji, 
odnosno u vlastitoj produkciji. 
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Deseti festival djecije pjesme "Linofest 2012" 

o	 U suorganizaciji (poseban ugovor 0 suorganizaciji i koprodukciji) sa
 
Udrugom za kulturne djelatnosti i promociju "Libertas" Sarajevo,
 

izlozba likovnih radova predskolske djece, ucenika osnovnih i srednjih skola 
"Retrospektiva najboljih likovnih radova u 2012. godini" 

koncert ucenika osnovnih i srednjih muzickih skola 

zavrsna manifestacija (revijalni dio) ciklusa kulturno-umjetnickog programa 
ucenika osnovnih i srednjih skola Kantona Sarajevo, u suradnji sa Prosvjetno
pedagoskim zavodom Kantona Sarajevo, 

o	 svi raspolozivi prostori BKC-a, tehnika, energija, osoblje, troskovi zakupa 
prostora, energije, angazmana tehnike i osoblja (nekomercijalno PPZ-u KS) 

kontinuiran rad skola folklora, koreografi i korepetitori Ansambla "Kolo bosansko"; 

planirani radovi na sanaciji i adaptaciji prateCih prostora velike dvorane, ulaznog 
hola (prizemlje) popravka i izmjena instalacija, grijanja, ventilacije, elektro
vodova, video nadzora, protivpozarne tehnike i dr.; 

Ciseenje i uredenje stage-a i backstage-a i servisiranje scenske opreme; 

generalno Ciseenje vel ike dvorane, sjedista, podova, zidnih obloga i 51.; 

pripreme za odrzavanje predstava-programa u okviru "Sarajevo Film Festivala" sa 
strucnim i operativnim sluzbama za pripremu i realizaciju Festivala; 

o	 projekcija Sarajevo Film Festivala (posebni programi, Teen Arena, rad 
glavnog box-office-a, ukupno 15-20 dana); 

orad usko sa operativnim timovima SFF-a; 

o	 protokol 0 saradnji sa direkcijom Festivala (sve godine Festivala); 

Pripreme i odrzavanje 16. Inernacionalnog muzickog festivala "JAZZFEST 2012" 
ukupno 7 (sedam) dana 

"Framafest 2012." Festival duhovne muzike, organizator Provincijalat Bosne 
srebrene tradicionalno se odrzava vee 13 godina u BKC-u; 
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Tradicionalno u organizaciji Udruge za kulturnu djelatnost i promociju "Libertas" 
Sarajevo; 

o	 trinaesti Festival bozicnih pjesama, obicaja i folklornih igara "Kao nekad 
pred Bozic". 

- Koncert u organizaciji Agencije "Linden" Sarajevo 

•	 Napomene 

•	 Kako BKC nema budzet za posebne programske aktivnosti-vlastitu 
produkciju, odnosno kako je najcesce u prilici da u pripremi i odrzavanju 
javnih priredbi/manifestacija ucestvuje kroz iznajmljivanje prostora, 
najam tehnike, opreme i angazman strucnog i drugog osoblja, energije i 
dr., to objektivno nismobili u mogucnosti u cjelosti i u detalje isplanirati 
svoje aktivnosti u 2012. godini, shodno odredbama clana 8. (sadrzaj 
programskog dijela) Metodologije 0 izradi i donosenju godisnjih 
programa rada. 

•	 Sve navedene programske aktivnosti kao i mnoge druge za koje su ostvareni 
pocetni kontakti i dogovori odrzavat ce se u prostorijama BKC-a uz angazman 
osoblja, tehnike, energije i dr. 

2.	 Sektor obrazovanja odraslih - andragosko-pedagoski rad 

Kroz rad ovog sektora vrsimo kontinuirano pruzanje specificnih obrazovnih usluga 
odraslim gradanima Kantona Sarajeva i sire, strucno educiranje gradana, te usluga za 
cjelozivotno ucenje kao potrebu i imperativ: 

odrzavanje kurseva i seminara za usavrsavanje i strucno obrazovanje uposlenika 
Javne ustanove i zainteresovanih gradana Kantona Sarajevo: kursevi (jezici, 
informatika, daktilografija, racunovodstvo, web - komunikacija), 

o	 realizacija kurseva : 
- engleski jezik 5 nivoa (trajanje jedan nivo 2 mjeseca) 
- njemacki jezik (trajanje jedan nivo 2 mjeseca) 
- informatika (word for windows, excel, autocad, specijalisticki kursevi 
(programski-namjenski) prema zahtjevima naruCioca 
- daktilografija (desetoprstno kucanje na tastaturi) 

rad na pripremi izdavanja andragoskog casopisa "Obrazovanje odraslih". 
BKC je u saradnji s "dvv international" - Ured u Sarajevu pokrenuo i izdavanje 
andragoskog casopisa "Obrazovanje odraslih", jedinog ove vrste u Bosni i 
Hercegovini (2001). Cilj izdavanja casopisa je da se najsirem krugu kadrova koji 
se bave obrazovnim radom s odraslima omoguCi da kontinuirano prate 
savremena zbivanja u andragoskoj teoriji i praksi. 
Casopis izlazi tri puta godisnje u tirazu od po 500 primjeraka i besplatno se 
distribuira na prostoru citave Bosne i Hercegovine. 
U 2012. godini u cjelosti ce biti reallzovana priprema i izdavanje 3 broja bogata 
opremljenog casopisa sa mnostvom relevantnih i strucnih saopstenja. 
Od strane dvv international casopis je 2005. i 2006. godine proglasen za 
najbolji casopis ove vrste u okviru zemalja jugoistocne Evrope. Na 
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Filozofskom fakultetu u Sarajevu - Odsjek za pedagogijujandragogiju, ovaj 
casopis je postao obavezna Iiteratura za nastavnike i studente; 

pripremne aktivnosti za izradu i provedbu projekata vezanih za lokalni razvoj, 
edukaciju gradana za ukljuCivanje na trziste rada (dokvalifikacija, prekvalifikacija) 
- saradnja sa zavodima za zaposljavanje 

edukacija 0 kulturnoj bastini i istorijskom naslijedu (rukotvorine i proizvodi tipicni 
za podrucje Kantona Sarajevo 

tehnicka i logisticka organizacija obrazovnih kurseva za postizanje kvalifikacije u 
cilju zaposljavanja za poznatog poslodavca (projekti u suradnji sa Zavodima za 
zaposljavanje i italijanskim partnetima (Autonomna regia Friuli Venezia Giulia 
Centralna direkcija za rad obrazovanje i istrazivanje) 

neposredno ukljuCivanje u realizaciju projekata Vlade Kantona Sarajevo 
(Ministarstvo kulture i sporta, Ministarstvo privrede i turizma KS, Privredne 
komore, Turistickog i sportskog saveza KS). 

Kulturno- edukacioni centar Sarajevo-Konya 
a prema odredbama protokola 0 suradnji od 15.09.2007. godine 

"Skola andragoga" - u saradnji sa Institutom za medunarodnu saradnju 
Njemackog saveza visokih narodnih skola "dvv international" - Ured u Sarajevu, 
2001. godine pokrenuo rad Skole andragoga ( strucno obrazovanje i obuka 
nastavnika I trenera i menadzera za obrazovni rad s odraslima). 
Cilj ove edukacije je da se kadrovima iz cijele BiH koji se bave obrazovnim 
radom s odraslima omoguei stjecanje osnovnih znanja iz andragoske teorije i 
prakse kako bi svoje strucne kompetencije podigli na visu razinu. Razlog za 
pokretanje rada Skole je taj sto u Bosni i Hercegovini ne postoji studij 
andragogije, niti postoji institucija koja priprema ove kadrove za obrazovni rad 
sa odraslima 

izdavanje, distribucija i promocija novog broja casopisa "Obrazovanje odraslih" 

u suradnji sa Institutom za medunarodnu saradnju Njemackog saveza visokih 
narodnih skola ( dvv international) - Ured u Sarajevu: 
a seminar "Obuka kadrova za rad u obrazovanju odraslih", fond sati 36 
a polaznici su kadrovi iz Citave Bosne i Hercegovine 
a kontinuirano vee punih osam godina 
a polaznika 36 
a predavaca 4 

vee 9. godinu zaredom (u oktobru mjesecu) realizuje se projekat pod nazivom 
"Festival cjelozivotnog ucenja" u suradnji i uz podrsku (finansijsku i materijalnu) 
Instituta za medunarodnu saradnju Njemackog saveza visokih narodnih skola
"dvv international) -Ured u Sarajevu. Ucesnici, predavaci, moderatori i recenzenti 
su sa podrucja cijele BiH, odnosno regiona Jugoistocna Evropa. 

BKC ee biti domaein i organizator manifestacija iz oblasti nauke i obrazovanja 
(znanstveni skupovi, seminari, promocije knjiga) 
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bice uspostavljena suradnja sa Asocijacijom studenata "Modus", Udruzenjem 
Facultas za prosperitet mladih, Udrugom "Libertas", Revizorskom komorom F BiH, 
nacionalnim drustvima "Napredak", "Preporod" i "Prosveta", Drustvom istrazivaca 
i Ijubitelja minerala i fosila "Hijalofan" i ostalim nevladinim organizacijama i 
obrazovnim institucijama. 

3. Sektor stamparsko-izdavacke djelatnosti 

U ovom sektoru vrsit ce se pripreme za izdavanje i publiciranje relevantnih djela: 
knjiga, hrestomatija, zbornika radova i drugih naucnih i strucnih saopstenja. 

Svu pripremu i realizaciju izrade, promocije i distribucije redovne edicije casopisa za 
obrazovanje odraslih i kulturu "Obrazovanje odraslih" (3 broja) u saradnji sa 
Institutom za medunarodnu saradnju Njemackog saveza visokih narodnih skola- "dvv 
international) -Ured u Sarajevu, obavit ce ovaj sektor. 

Rad stamparije je sasvim otezan :materijalno - tehnicka sredstva su u fazi rashoda 
(samo dvije male stamparske masine su u pogonu), a koristimo je za vlastitte 
potrebe: stampanje obrazaca, casopisa (knjizni blok). 

JU BKC Sarajevo nema mogucnosti znacajnih vlastitih ulaganja u opremanje ove 
radne jedinice, odnosno niti mogucnosti utakmice sa naraslom konkurencijom u ovim 
poslovima. 

4. Sluzba za Opster pravne i administrativno-tehnicke poslove 

Obavlja slijedece poslove i zadatke: 

obavlja normativno-pravne, kadrovske, personalne poslove, 

radi na izradi akata kojima se regulisu odnosi i pitanja u JU BKC-u 

proucava organizaciju rada JU BKC i predlaze mjere za njeno unaprijedenje, 

ucestvuje u izradi kadrovskih planova i radi na njihovom provodenju, 

daje pravna misljenja pri donosenju odluka i pruza pravnu pomoc direktoru, 
organima upravljanja i kontrole poslovanja, 

priprema sjednice Upravnog i Nadzornog odbora, prati rad na sjednicama, pruza 
pravnu pomoc pri donosenju odluka i zakljucaka, te prati izvrsavanje istih, 

obavlja sve pravne poslove vezane za prijem, raspored i ostvarivanje prava 
zaposlenika iz radnog odnosa, radi na izradi ugovora i rjesenja koja se odnose na 
zasnivanje radnog odnosa, rasporedivanje na radna mjesta i druga pismena 
vezana za radno-pravni status uposlenika, 

uspostavlja dokumentacioni materijal iz radnih odnosa, uspostavlja i vodi maticnu 
knjigu uposlenika, personalnih dosijea i druge dokumentacione materijale 
potrebne za vodenje kadrovske eVidencije JU BKC Sarajevo, 
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obavlja sve poslove iz oblasti odbrane, u skaldu sa zakonskim propisima
 
planovima odbrane koje utvrde nadlezni organi,
 

stara se 0 zastiti na radu,
 

vrsi Ciscenje i odrzavanje prostorija, sredstava i opreme,
 

po potrebi obucava i prati rad pripravnika i volontera u JU BKC Sarajevo,
 

radi na arhiviranju akata, dokumenata i vodi arhivsku knjigu,
 

prima, otvara i zavodi pristiglu postu u arhivsku knjigu-protokol,
 

vrsi administrativo-tehnicke poslove za direktora JU BKC Sarajevo,
 

prima, sreduje i cuva materijale upucene direktoru,
 

vrsi prenosenje i prijem poruka i podataka putem telefona, telefaxa i maila,
 

vrsi pripremu i dostavu poste unutar JU BKC i vanjsku dostavu poste na nivou
 
Kantona,
 

kontrolise ulaz i izlaz uposlenika,korisnika usluga, posjetilaca i gostiju i vodi
 
eVidenciju 0 navedenom,
 

brine 0 zgradi i inventaru te sastavlja zabiljeske 0 svim promjenama vezanim za
 
stanje objekta i sredstava,
 

kontrolise rad sistema za grijanje, koliCine energenta na raspolaganju,
 

kontrolise ispravnost vatrogasnih aparata, hidranata i ostale protivpozarne
 
opreme,
 

vrsi poslove fizickog obezbjedenja objekata, imovine i sredstava za rad,
 

vrsi i druge poslove u okviru administrativne, opste i tehnicke djelatnosti JU BKC
 
Sarajevo.
 

5. Sluzba za finansije. racunovodstvo i materijalno-tehnicke poslove 

Obavlja slijedece poslove i zadatke: 

radi na izvrsenju poslova i zadataka u oblasti racunovodstveno-materijalnih 
poslova, te izradi prijedloga godisnjeg finansijskog plana, prati i analizira izvrsenje 
plana prihoda i primitaka, rashoda izdataka 0 cemu redovno i na vrijeme 
obavjestava direktora, 
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izraauje godisnje i periodicne planove nabavki materijalno-tehnicki sredstava i 
usluga neophodnih za funkcioniranje ustanove, te na vrijeme organizuje i provodi 
procedure nabavki u skladu sa zakonom, 

radi na izradi periodicnih izvjestaja i zavrsnog racuna 0 materijalno-finansijskom
 
poslovanju i izvrsenju budzeta,
 

cuva i rukuje sa pecatom i stambiljem JU BKC Sarajevo,
 

kontira sve dokumente za knjizenje,
 

prati i kontrolise potrosnju finansijskih i materijalnih sredstava, racune tekuCih
 
grantova za materijalne troskove, blagajnu materijalnih troskova,
 

popunjava statisticke izvjestaje vezano za zaposlenike, vodi knjigu ulaznih i 
izlaznih faktura, vodi blagajnicki dnevnik, vodi obracun plate, toplog obroka, karte 
za prijevoz i drugih davanja za uposlenike, 

obracunava amortizaciju i revalorizaciju stalnih sredstava,
 

vodi propisanu i drugu evidenciju u okviru djelokruga rada sluzbe,
 

vrsi knjizenje dokumenata 0 prijemu i razduzenje kolicine roba,
 

usaglasava stanje glavne knjige sa materijanim knjigovodstvom i uredno azurira
 
dokumentaciju,
 

ucestvuje u izradi zavrsnih i periodicnih izvjestaja,
 

vodi evidenciju osnovnih sredstava, materijala i sitnog inventara,
 

priprema naloge i vrsi knjizenja knjigovodstvenih isprava,
 

prati stanje raspolozivih finansijskih sredstava za placanje obaveza,
 

vrsi pripremu za obracun placa i drugih primanja uposlenika,
 

radi na izradi internih knjigovodstvenih isprava (razni obracuni, zapisnici itd.),
 

asistira uposlenicima u pripremi i izradi izvjestaja, informacija, analiza i drugih
 
pisanih materijala,
 

vrsi daktilografsku i informacionu obradu podataka,
 

vrsi nabavku potrosnog materijala, namirnica i sredstava za higijenu, i drugih
 
stvari za potrebe JU BKC Sarajevo,
 

daje sugestije za potrebnu nabavku i prati kretanje cijena na trzistu .
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Edukacija uposlenika 

Pored zakonskih obaveza i obaveza koje prizilaze iz uredbi, odluka, instrukcija i 51. JU 

BKC Sarajevo ee u 2012. godini realizirati poslove koji se odnose na: 

jacanje materijalno-tehnicke opremljenosti, 

kad rovsko-strucne osposobljenosti, 

nabavku strucne literature, 

uzajamni strucni posjeti srodnim ustanovama i organizacijama u zemlji i 
inozemstvu da bi se podigao nivo kvaliteta i kvantiteta obavljenih poslova, u 
skladu sa finansijskim mogucnostima JU BKC Sarajevo, 

ucesce uposlenika JU BKC Sarajevo na seminarima, konferencijama, radionicama, 
okruglim stolovima i drugim edukativnim oblicima strucnog usavrsavanja 
uposlenika. 

Edukacija ee se organizirati u okviru Javne ustanove, te u saradnji sa drugim ustanovama 
i nevladinim organizacijama. Bit ce upriliceni treninzi, radionice, predavanja i seminari u 
JU BKC Sarajevo. Uposlenicima ce biti omogueeno sudjelovanje na predavanjima i 
drugim oblicima edukacije (kursevi, seminari, radionice) koje organizuje JU BKC, kao i 
druge ustanove i organizacije iz BiH i inozemstva, 5 tematikom vezanom za uzu 
djelatnost JU BKC Sarajevo. 

V KAPITALNI PROJEKTI 

Na osnovu dosadasnjeg iskustva u radu i aktivnostima ove Javne ustanove i strategije 
razvoja iste, nameeu se dVije moguenosti u smislu strateskog razvoja i unapredenja. 

Potreban je hitan nastavak sanacije - adaptacije odnosno rekonstrukcije prostora. 
Planirani su programi u vlastitoj produkciji ciji ce umjetnicki i tehnicki kvalitet pomoci 
repozicioniranju BKC-a kao jedinog prostora tipa koncertne dvorane spremne za sve 
vrste produkcije iz oblasti izvodackih umjetnosti. 

Pored sistematske sveobuhvatne adaptacije samog objekta, ulaza, foajea dvorane i 
ostalih prostorija( vee je sredstvima koja je odobrila Vlada KS u protekle 4 godine 
izvrsena sanacijajadaptacija i uredenje svih krovnih povrsina -14 kom., fasada, toaleta, 
mokrih cvorova, magacinskog prostora koji je pretvoren u savremeni i opremljeni 
poslovno-tehnicki prostor), hitno je potrebno i tehnicko opremanje i modernizacija glavne 
dvorane. To bi omoguCilo ne samo stabilan priliv dodatnih sredstava vee i razvoj 
programskih aktivnosti u skladu sa najvisim standardima. Dodatna sredstava od 
iznajmljivanja tehnicki opremljenje dvorane mogla bi biti ulozena u vlastite programske 
aktivnosti Cime bi se i iskoristenost kapaciteta priblizila aposlutnom optimumu. 

Tehnicko opremanje i adaptacija velike koncertne dvorane ucinila BKC jos atraktivnijim 
prostorom za razlicite umjetnicke programe kojima odgovara kapacitet i vrsta prostora, 
za duzi period, odnosno omoguCila njegov kontinuirani kvalitetniji obim iskoristenosti . 
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Napominjemo. takoder, sto se tice tehnicke opremljenosti Bosanskog kulturnog centra, 
da jos uvijek radimo sa tehnologijom starom preko 30, pa i 40 godina, koja, iako je jos 
uvijek funkcionalna i u svakodnevnoj upotrebi, predstavlja vise IImuzejske eksponate" a 
manje kvalitetna tehnicka sredstva koja ce podrzati zahtjeve savremene produkcije. 

Tokom 2012. godine planiraju se u saradnji sa Osnivacem dodatna materijalno
finansijska sredstva za realizaciju projekata sanacije/adaptacije, opremanja i uredenja 
centralnog objekta (velika koncertna dvorana, veliki izlozbeni prostor, sa pratecim 
prostorima) u ulici Branilaca Sarajeva 24. 

U tu svrhu, najprije,ce biti angazovana ekipa relevantnih strucnjaka za izradu idejnih i 
izvedbenih projekata sanacije/adaptacije, odnosno nabavka i ugradnja potrebne opreme, 
tehnike (razglasne, rasvjetne, ventilacijske, sigurnosne i postprodukcijske) . 
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GODISNJI FINANSIJSKI PLAN 

(Procjena finasijskih sredstava) 

Za realizaciju aktivnosti iz ovog programa rada predlozen je finansijski plan JU BKC 
Sarajevo za 2012.godinu, kojim su predvidena sredstva potrebna za realizaciju ovog 
Programa rada. 

Realizacija Programa rada JU BKC Sarajevo u 2012.godini zavisit ce od visine odobrenih 
budzetskih sredstava, odnosno od ostvarenih vlastitih prihoda (najam prostora, tehnike, 
angazman osoblja, energije, MTS-a) 

OBRAZLOZEN.JE 

Prijedlog zahtjeva za dodjelu sredstava iz Budieta Kantona Sarajevo za 
2011.godinu, te procjena za 2012. i 2013.godinu. 

611100- Bruto plate i naknade KM 295.200,00 

611200- Naknade troskova zaposlenih KM 54.900,00 

612100- Doprinosi poslodavca KM 31.000,00 

UKUPNO 611100, 611200 i 612100 KM 381.100,00 

Na poziciji 611100,611200 i 612100 bruto place i naknade, naknade troskova zaposlenih 
i doprinosi poslodavca navedeni su shodno Zakonu 0 trezoru ( Sluzbene novine 
Ferderacije BiH br.19/03), Zakonu 0 budzetu KS, Zakonu 0 izvrsenju budzeta KS i 
Odluke 0 utvrdivanju platnih razreda i koeficijenata za place zaposlenika u ustanovama 
kulture KS, broj 02-05-27120-14/07, od 12.11.2007.godine, kao i drugim zakonskim i 
podzakonskim aktima koji regullsu ovu oblast. 
Predlozeni iznos izdataka za bruto plate i naknade, naknade troskova zaposlenih 
doprinosi poslodavca raden je na bazi broja 20 zaposlenika za 2012.godinu . 
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1613100- Putni troskovi KM 3.900,00 

Na poziciji 613100-putni troskovi planirano je 20.000 KM 
(3.900 vlastiti prihod). Namijenjena su za putne troskove Ansambla "Kolo bosansko"u 
zemlji i u inostranstvu. 

1613200- Izdaci za energiju KM 72.000,00 1 

Na poziciji 613200-izdaci za energiju (plin, struja, loz ulje) planirano je 72.000 KM 
(sredstva budzeta). Planirana sredstva su ovolika zbog potrebe zagrijavanja, 
osvjetljenja, klimatizacije velikog prostora: velika koncertna dvorana, galerija, male sale 
i prateCi prostori u BKC-u , ul.Branilaca Sarajeva 24, te prostorije Sektora obrazovanja 
odraslih ul. Alipasina 9 i stamparije ul. Alipasina 19. 

613300- Izdaci za komunalne usluge KM 14.000,00 

Na poziciji 613300- izdaci za komunalne usluge (telefon, vodovod i kanalizacija i KJKP 
Rad ) planirano je 14.000 KM ( budzet 11.000 KM i sopstvena sredstva 3.000 KM) 

613400- Nabavka materijala KM 15.600,00 

Na poziciji 613400-nabavka materijala planirano je 15.600 KM ( 5.600 KM sredstva 
budzeta i 10.000 KM vlastita sredstva), informaticki, graficki, administrativni, 
elektrotehnicki i dr.materijali, te materijali za odrzavanje Cistoce, za dekoraciju i 51. 

613500- Izdaci za usluge prevoza i goriva KM 1.000,00 

Na poziciji 613500-Izdaci za usluge prevoza i goriva 
planirano 1.000 KM (1.000 KM sredstva vlastitog prihoda) namijenjena su za realizaciju 
poslova u okviru djelatnosti. 

613700- Izdaci za tekuce odrzavanje KM 25.500,00 

Na poziciji 613700-tekuce odrzavanje planirano je 25.500 KM (5.000 KM sredstva 
budzeta i 20.500 KM sopstveni prihod), namijenjena su za odrzavanje zgrada, prostorija, 
postrojenja ( trafostanica, kotlovnica), sistema za grijanje, ventilaciju, projekciona 
kabina, kabineti (informaticki i kabinet za strane jezike ) te stamparije, te svih 
instalacija. 
Kako su instalacije dotrajale (korisenje preko 40 godina) veCina istih se jako tesko 
odrzava i potrebno je gotovo stalno vrsiti ulaganja za njihovo funkcionisanje. Navedena 
sredstva na ovoj stavci su izrazito nedostatna . 

• JU bosanski kulturni centar Sarajevo bkc@bih.net.ba 033/227-012 www.bkc.ba r--:-;,----r_._.__.._. . . . .__. ._.. . ..-J L6 L._. _ 



613900- Ugovorene i druge posebne usluge KM 104.600,00 

Na pozieiji 613900-ugovorene usluge planirano je 104.600 KM (9.000 KM sredstva 
budzeta i 95.600 KM vlastita sredstva). Namijenjena su za placanje naknada Upravnom i 
Nadzornom odboru sa pripadajuCim porezima, intelektualnih, strucnih, umjetnicklh, 
konsalting i monitoring usluga, te usluga angazmana strucnih liea za poslove za koje 
nemamo odgovarajuce uposlene radnike(reziserski, koreografski, produeentski, 
korepetitorski, dizajnerski, reeezentski, revizorski , racunovodstveni i dr. poslovi, te 
troskovi strucnog usavrsavanja radnika, troskovi publishing, izdaei za informisanje i 
ostale nespomenute usluge i dadzbine) 

613983 - Posebna naknada na dohodak za zastitu od prirodnih i drugih 
nepogoda KM 1.000,00 

Na pozieiji 613983 - planirano je 1.000,00 KM (1.000,00 KM sredstva budzeta) sredstva 
su namijenjena za placanje poreza po osnovu naknade za dohodak za zastitu od 
prirodnih i drugih nepogoda 

[ 821300- Nabavka opreme KM 14.000,00 I 
Na pozieiji 821300- nabavka opreme planirano je 14.000 KM (14.000 KM vlastita 
sredstva). 
Iz razloga gore navedenih : starost zgrade, dotrajale instalaeije, stara i dotrajala oprema 
( seenska, tonska, svjetlosna, graficka, kompjuterska i dr.) ,oClto je da su ova sredstva 
jako mala i nedostatna. Kao i do sada uCinit cemo sve da 
odnosom dobrog domaeina, raeionalizaeijom, ustedama, pravilnim i pazljivim koristenjem 
opreme produzimo vijek istoj koliko je moguce duze, u protivnom trazit cemo pomoc. 
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BraJ 1 - Strana 2. SLutBENE ,'~OViNE KANTONA SARAJEVO PonedJelja~, ! I rI13rt2 1':1':16 godl!2-~ ------_. 

Clan b 

Zastita Ijudskih prava i sloboda 

Skupstina ¢e obezbijedili donosenJe tak "ill propisa kojima Le 
se u prvom redu Z:istiliti ulvrdena IJudska prava i ,labode. Ie 

uvesti et'ikasr.i instrumenti te zastile 

Organi vlast) u Kanlanll pnltkom Izvrs:.Jvanp prop"" .'" 
obaveznl onemogu¢iti svako narusavanJe IJlIdskdl prav" • slo· 
boda, te poduzimati sve potrebne mJere iz svoJe nadleZnosti radl 
nJihove potpune zaStite Ovo se posebno odnosi na policlJsh;e 
snage koje ce efikasnim, preventivnim i operativnim radom 
obezbijediti punu licnu i imovinsku zastilu svakog gradanina 

Clan Y 

Komisija za Ijudska prava 

Radi zastite ljudskih prava i sloboda i kontrole rada svih 
organa vlasti Kantona u ovoJ oblasti, Skupstina obrazuje po~ebnu 

Komisiju za ljudska prava. 

Braj clanova. nacin njihovog imenovanja te nadlez.nosti 
Komisije iz prethodnog stava utvrduju se posebnim propisom 
Kantona. 

Clan 10 

Suradnja sa ombudsmenom i rnedunarodnim
 
organizacijama
 

Skupstina i drugi organi vlasti su obavezni pruziti om
budsmenu Bosne i Hercegovine. ombudsmenu Federacije i svim 
rnedunarodnim posmatrackim tijelima za ljudska prava potrebnu 
pomoc u vrsenju njihovih funkcija na podrucju Kantona. 

U okviru pomoci iz prethodnog stava organi Kantona ce 
narocito: 

a) staviti na uvid sve sluzbene dokumente ukljucujucj i one 
taJnog karaktera, te sudske i upravne spise; 

b) osigurati suradnju svake osobe i svakog sluzbenika u 
davanju potrebnih infonnacija i podataka; 

c) osigurati pristup i kontrolu na svim ffiJestima gdje su osobe 
Iisene slobode, zatvorene iii gdje rade; 

d) omogu¢iti prisustvo sudskim i upravnim postupcima kao 
) sastancima organa. 

Nalazi i izvjestaJi tijela iz stava 1. ovog clana ce se razmatralJ 
u nadlemim organima po hitnorn postupku. te ce na osnovu toga 
biti preduzimane odgovaraJuce mjere gdje to bude potrebno. 

III - NADLEZNOSTI KANTONA 

Clan 11. 

Odredivanje nadleinosti 

Kanton ima nadleznostl ulvrdene Ustavom Federacije i oVlm 
Ustavom. 

U slucaJu potrebe za tumacenjem. nadldnosti Kantona 
u[vrdene ovim U SlaVC;iT\ ce biti tumacene u korist Kantona po 
principu'-preClpOSlavljenenaaTezp-osti, a pojedinacno spomenuYa 
ovlJstenp u ovom Ustavu se nece [umaci" kao bilo kakva 
ogranicenJd opcih nadleznos~na 

rlan 12 l'" 
~nadl~l~ 

U okviru svoJ,h nadlei.noSlI Kanton je nadlei:an za 
a) USpOsl3v!pnje I nadzlranJe poilcljsklh \nag3; 

b) 1I1vrdivanJe obrazovne poltt!ke. uklJucLlJucl donosenJE 
proplsa 0 obrazovarIju I osi uran c obra~~. 

£ utvrdlvanJe i pro~odenle~mq;olill~ 
d) lJ Ivr?ll viH1Je starrif'lene pollt. kc. lItrj;'ICli/liCI I dCllo\c:n Ie 

pruplSa kOJI se l,C" uredlvalljd 1 IzgradllJE q:Hnbenill n!Jjeka':, 

c) u t'Tdi VanjE pollilke kOJ3 se lice rc-guill anp 1 CSlgUi .,,·:m p 
ja,'n.h \Iuzb., 

IJ dono~enje propl~a 0 kOfl~lenJu Jokalnog Lendjl"-I:•. uk 
I,IUCUjllCl 1 zaniranje; 

g) donosenJe propisa 0 uft:lprlledl vanJu lokalnog ~'oslo" ~f!P 

I dohralvomih aktivnostl, 

h) donosenJe proplsa 0 lokalnim postrojenJlllla Z3 P,(Hz'I,-,d
nlu energiJe i osiguranJe nllhove dOSiupnosll. 

I) U[VrdlvanJe politike u veZl sa osiguranJern radlp Ilel:,viz· 
iJe, uklJuclljuci donosenJe propisa 0 osiguranj!.1 nJlhovog rada i 
izgradnji; 

j) provodenje socijalne politike i uspostava sluzbi socijalne 
zastite; 

k) stvaranJe I primjena pollilke rurizma i razvop tllristlckih 
resursa; 

I) stvaranje predpostavki za optimalni razvoJ privrede koja 
odgovara urbanoj sredini; . 

m) finansiranje djelatnosti kantonalnih vlasti iii kantonalnih 
agencija oporezivanjem, zaduZivanjem iIi drugim sredstvima. 

Clan 13. 

Zajednicke nadleznosti sa Federacijom 

Kamon zajedno sa Federacijom, samostalno iIi u koordinaciji 
sa federalnim vlastima vrsi slijedeee nadldnosti: 

a) jamcenje i provodenje ljud.skih prava; 

b) zdravstvo; 

c) politika zastite covjekove okoline; 

d) komunikacijska i transportna infrastruktura; 

e) socijalna politika; 

t) provodenje zakona i drugih propisa 0 driav!Janstvu; 

g) imigracija i azil: 

h) turizam; 

i) koristenje prirodnih bogatstava. 

Clan 14 

Vrsenje nadleznosti 

Svoje nadldnosti Kamon IZ vrsa va donosenJem sopstvenih 
proplsa i primjenom propisa Bosne 1 Hercegovine i FederaciJe. 

Nadlemosti lZ clana 13 ovog Usr3va Kanton vrSI LI obimu 
dogovorenom sa federalmm vlasllma U slutaJu da takav dogo
vor ne postoJi te nadldnosti ce Kanton vrsill cjelovito l samO
stalno. 

Clan IS 

Prrnosenje nadleinosti 

SvoJe nadleznosti iz oblasti obrazovanp, kultur; runzm a, 
lokalilog poslovanJa j dobrotvoml a IVnostl. r 'p i Ie eVIZ1JE 
Kanton moze prenosil' na opclfte 1I svom S:lstavu. ave 
n3dleznosti ce se obavezno prenoslti fl~1 one opcine Ll kOJim a 

vecinsko SlanovnlS!VO prem? n,hlun3lnoJ struktUrI niJe 
stanovntslVo kOJe tini veell',l! 1 ilJ po.-)r .... 'u clJelog K:lnlona. 

KanlOn moze neke od svoJ'h naoleznO$l' prellijeti I n3 feder' 
alne vlasti, ukoltko bi se n" taj n:lCln onezbljeddo nJlhovo eflkas, 
nlJt'1 ranonalnije vrsenw 

C)dluku 0 prerlUsenJlJ ji,I'Jkii:\)'-.11 II '~lltl"!U dV{)f!.. (1;111'-1 dl)n()~l 

Skup<,llna 
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\V - STRUKTURA VLASTI 

AI ZAKONODAVNA VI AST 

('Ian 16 

Orca odredi>a 

ZakC'nodavnu vla;;1 u Kaj1lonu vr~1 Skupstin3 Kantona. 

Clitn 17 

Sastav Skupstin~ 

Skupstin3 Je jednodomo predstavnitko tijelo sastavlJeno od 
45 (cerrdesetpet) poslanika. Poslanici se biraju taJnim glasanjem 
na neposrednim izborima na ciJelom podrucju Kantona. 

Prilikom izbora poslanika obez-bjeduje se odgovarajuca zas
tupljenost predstavnika BosnJaka, Hrvata i ostalih naroda propor
cionalno nacionalnoj strukturi stanovnistva na podrucju Kan
tona. 

fzbor poslanika u Skupstini provodi se sukladno federalnim 
izbomim propisima, s tim sto izbore raspisuje i provodi Skup
stina. 

Mandat poslanika u Sk~ 2 (dvije) godine. 

~. 
Nadleinosti Skupstine 

Skupstina Kantona: 

a) priprema i dvorreCinskom veeinom usvaja Ustav Kantona; 

b) donosi zakone i druge propise u Dkviru izvrSavanja 
nadleznosti Kantona. izuzev propisa koji Sl1 ovim Ustavom iii 
zalconom dati u nadleznost Vlade Ka'ltona; 

c) bira i razrjeSava Predsjednika i podpredsjednika Kantona 
sukladno Ustavu Federacije i OVDm Ustavu; 

d) utvrduje politiku i donosi programe ra1.voja Kantona; 

c) potvrduje imenovanje Premijera, zamjenika Premijera
 
t1anova Vlade Kantona;
 

f) osni va kantonalne i opcinske sudove i utvrduJe n)ihove 
nadlemosti; 

g) bira sudiJc kan~onalnih sudova sukladi10 Ustavu Feder
aCIJe i ovom Ustavu; 

h) usvaja budzet KanlOna i donosi zakone 0 opcrezivan)u I 
na drugi natin osigurava porrebno finansiranje: 

i) bIrd. 1.astupnike u Dom naroda Feueracl)e sukladno Ustavl! 
FederaclJe; 

J) odlllClJJe 0 pnJeno5u ov\;)slenJa KaniClnJ nil OPCiilE i Fed· 
erallJu; 

k) odoblava LaklJuclvanje ugovora t spOl:lzuma II oblaSil 
meduf1J.rodnlh odnosa i medunarodne ,madn]e; 

.1> provodl !srragu sukladno ovom Ustavu I posebrim pro)
p,slma: 

. .ill) vrSi I dr!1.g~ 9Q_~lgvf u~vr<:l.<:ne fed,ra!n 1111 propl 'lilla, a ·Jlm 
Usta·lOnI i karotonalnirn proplsima. 

Clan l'i 

Nacin ("ada Skupstine 

Skupsttna hir3 preusFuav3Juceg, dva nJ~go',a zamJen,ka 'l 
~<::da l1.abr~nih poshnlka 

Skupsnna za"Jeda J~vno, lzuze' u c,lucaJev'ma kad:, Je '0 

predvlGcno nJenim poslovnlkom L:vJeSIJJI 0 za.sjedanJ!ffiJ I 

done,emrn odluKamJ se "blav'.luju u sredslvima pvnog ;ntorml· 
ranp 

t\J~1(ln r,)d:-i Skll[)(!lllt: h117f' "I' ':redu\r' P(y,t,)'.'nl~om 

Clan ~O 

Poslallicki imunitet 

Klivitni postupak iIi gradanska pamica ne mogu bili poue· 
nuli protiv kantonalnog poslanika, niti kanlonalni poslanik moze 
blli 1.adrzan u pritvoru ill kaznJen na bilo kOJi nacin zbog izne
senog misl]enJa i daLOg glasa u Skupstini 

Clan 21 

Nacin odlucivanja u Skupstini 

U vrsenju svojih nadlemosti Skupstina donosi zakone, druge 
propise, te opce i pujedinacne akte (dalje: propisi). 

Propisi se smarraju donesenim ako sjednici prisustvuje na
jmanje 51 % (pedesetijedanposto) poslanika i ako je za predlozeni 
propis glasala veCina od ukupnog broja izabranih poslanika. 

Izuzetno, kada se radi 0 pitanjima ve1.anim za ostvarivanje 
posebnih nacionalnih, socijalnih iii drugih interesa od.edenih 
grupa gradana, 15% (petnaestposto) poslanika moZe zatraziti da 
se odluka donese dvotrecinskom vecinom od ukupnog broja 
izabranih poslanika u Skupstini. 

Propisi koji imaju karakter opceg akta stupaju na nagu kalco 
.Ie to u njima odredeno, ali ne prije nego sto budu objavljeni. 

Clan 22. 

Provodenje istrage 

Skupstina iii njeni odbori mogu provoditi istrage radi 
raspravljanja odredenih pitanja koja su se pojavila u odnosima 
unutar Kantona, a u kojimaje ucestvovao bilo koji od poslanika, 
<::Ianova Vlade odnosn organa iii sluzbi kantonalne Vlade, te u 
tom cilju pozivati sVJedoke iii prikupljati druge dokaze. 

Postupak provodenja istrage u smislu prethodnog stava 
ureduje Skupstina posebnim propisom. 

B) fZVRSNA VLAST 

Clan 13. 

Opca odredba 

Izvrsnu vlast u Kantonu vrse Predsjednik (dalje: Predsjednik) 
i Vlada Kantona (dalje: Vlada) 

Clan 24. 

Predsjednik Kantona 

PredsJedntka blra Skupstina vecinom glasova iWledu kandl
dald kOJe Dredloze poslanici 

P,edsJednik se bira na penod od 2 (dvIJe) godine i ne moze 
se na (\I funkciJu blrali vise od 2 (dva) pula uzaSlopno 

Clan 25 

NadlelflOsti Predsjednika Kantona 

Predsjednik je nadleZan za. 

a) imellovanJe i smJenjivanJe PremiJera, 1.amjenlka PremiJera 
. ILLmo.\La 1'L:l..cie... __ 

h) predlaganJe ,udlFJ kanlonalnlh sunova. 

e) predsl3 vlj3n Je, zaSlllpanJe KantoilJ U LemlJi I tnosrransrvu, 

d) zakljucivanje ugovor31 drugih akat" kOJima "e preuzimaJu 
pravd I obave1.e 1.a Kanton, s tim da se za uguvore vece vriJednosti 
: ugovo,-e iz oblasti medunarodne suradnJe mora pribavlti o;uglas· 
nO<;1 Sklipstlne sukladno ovom USlavu, 

e) podnosenJt' zahtJeva U,13vnom ,,\IUU FederaclJe I Us· 
Id'Jr,OIT, sudu Bosne i Hercegovine, 

f) razmarranJe IzvJe i;taJ3 ombudsmen a r tlrugih medunarod 
il~h ,xganizaciJa Za zasillu IJudsklh prava I ohezbjedlvanJe' podllz 
.111.!llFJ [lNrehnlh mwra 1I LJ~[rlr IJlld<;klh rra-:] r slohoda. 
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VI - SEKRETAR VLADE I(ANTONA 

Clan 21. 

Sekrelar Vlade Kanlona prema llPlllSlvima premijera i Vlade II skladll sa Poslovnikom, slara se 0 

pripremanjll sjednice Vlade i dostavljanjll materijala potrebnih za rad Vlade i njenih radnih tijela, pomaze 
premijerll II vrsenjllnjegovih prava i duznosti u vezi sa organizacijom i pripremanjem sjednica Vlade i 
izvrsavanjll zakljllcaka Vlade, obezbjeouje radnim lijelima Vlade pomoc i saradnju strucnih i drugih sluzbi 
i vrsi i druge poslove II vezi s radom Vlade koje mll povjeri prelllijer. 

Sekrelar Vlade je naredbodavac za izvrsenje finansijskog plana Vlade. 

VII - AKTA VLADE KANTONA 

~
 
~ 

Vlada Kantona II ostvarivanjll svojih nadleznosli lltvrdenih ustavom donosi uredbe, odluke, rjesenja i 
zakljucke. 

Clan 23. 

lzuzetno za vrijeme trajanja ratnog stanja iii neposredne ratne opasnosti kada postoji objektivna 
nemogllcnost da se sazove Skupstina Kantona, Vlada moze donositi i propise iz nadleznosti Skupstine 
Kantona. 

Propisima iz stava I. ovog clana ne mogu se staviti van snage prava i slobode utvrdene llstavom i drugilll 
proplslllla. 

Propise iz stava I. ovog clana Vlada ce dostaviti Skupstini na potvrdll tim ona bllde II mogllcnosti da se 
sastane. 

G;;)
 
Uredbom se uredllju najvaznija pitanja iz nadleznosti Vlade Kantona. blize ureollju odnoSI za provodenle 
z'lkona, obrazllJll Slrllcne i druge sluzbe Vlade Kantona i lltvrdlljll nacela za unulraSnjU organlzacijll organa 
uprave Kantona. 

Odlllkom se ureduju pojedina pitanja iii propisuju Illjere Vlade Kantona, daje saglasnosl iii potvrduju akta 
drugih organa ill organizacija i odlucllje 0 drugim pitanjima 0 kojima se ne odillcllje uredbom 

Rjesenjem se od Illcuje 0 imenovanj i IIIa i razrjesenj Ima. kao i 0 drugi m pojedinacn im pltanJ ima iz 
nadleznosti Vlade Kantona. 

ZaklJuckom se utvrdUJu stavovi 0 pilanjima od znacal3 za provodenje lltvrdene polilike, ureduJu unlllrasnJI 
odnosi u Vladi Kantona i odredujll zadaci organima uprave i sluzbama, kao i radnirll ti.jelima Vlade 
Kantona ZaklJuckom se odillcuje i u drugim slucajevlma u Kojima se ne donose drllga akla. 

Clan 25. 

Uredbe i odluke Vlade Kanlona oblavlJlIJlI se u "Sluzbenim nOVlllallla Kanlona Sarajevo". a oSlal1 akll 
Vlade ako je to 1I nJlllla navedeno 

4 



REPUBLIKE BOSNE IHERCEGOVINE 
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Akontacija pretpl2(ePonedjeljak, IS. jup.a 1992. 
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~ , , 

110 6/1L !J/?i> 43/CJtr 
Sredstva za ispunjenje uslova iz S[iolva I ovog clan«€b(; 

~eosniva9Na osnovu Amandman.a LI tatka S. stav 3. na Ustav ·Re

publike Bo~ne i Her<::egovine, Predsjediiis~vo Republike Basne Clan 6.
 
i Hercegovme, na pnjedlog Vlade Repubhke Bosn~ 1 Hercego·
 Osnivac donosi akl a osnivanju USl3nove.
 
vine, dc)Oosi.
 t~t o. osnivanj0ustanove sadrii:
 

- nazlv osnlvaea,

UREDBU SA ZAK0f',lSKOM SNAGOM - naziv -i sJediste ustanove,
 

- djelarnost ustanove,

OUSTANOYAMA - iznos sredstava za osnivanje i potctak rada i naci 11 nj iho

v~ 05ezbjedlvanl-a, ..--.---- .' ..I - OSNOVNE ODREDBE 
- Izvore i naCin obezbjedivanja s~YjLD...La...9~no.\:e~ 

Clan I. - medusobna rava i obaveze izmed nivaca i ustanove
 
lJ.stanova, u ~mislu ove uredbe, osniva se za obavljanje dje ~ -naCin 'raspo aganja ViS om pnhoda nad rashodim~ i na~
 

latn~ri obrazovanja, nauke, kulture. fizicke kulture, zdravstva,
 tin na koji se pokriva visak rashada nad pri hodima.
 
djecije zastite, soeijalne. zaStlte, socijalne sigurnosti i drugih
 - piava, obaveze i odgovornost ustaf)ove uprav-nom pro
c1jEatnosti Ul-vrdenih zakonom, ako cili obavljanja gjelatnosti metu,
 

. - lice: koje ce do imenovanja organa rukovodenja predsta~p~'shcanjeY,ObIill . . 

• 
··l.I stariov-a lOla SVOjstvo pravnog Ilea. ( Ijali i zastupati ustanovu i njegova ovlasienja i odgovornosti, 

\... - rok .za donosenje pravila ustanove, imenovanje organa
Clan 2. upravljanp I rukovodenJa ustanove.
 

. Ustanovu moze osnovati domace odnosno strano pravno i - druga pit3nja od znacaja za rad usl3nove.
 
fizjcko lice (u daljem tekstu: osnivac) u svim oblicima svojine.
 

(Ian 7.Zakonom se· moze utvrditi da 'strano i pravno i fizicko lice
 
ne:moze osnovati ustanovu za obavljanje odredene djelatnosri. Ustanovu mogu osnovati dva iii vise osniv3ca.
 

Ako ustanolu osniva dva iii vise osnivcca. njihova medu-/ ~ . Clan 3. 
• ~t': ~obna pr~va. obaveze i od~ovornosli ureduju setugovaromj ~o
"~Za obavljanje jayne sluzbe osniva .se javna ustanova. jl se. zaklJucuje u plsmenOj form!. 

. "Pod javnomsluzbom u smislu ove uredbe odrazumi'eva CI 8 
se ra no I nesm a v"e d'el tnosti u "avnom interesu an . <'-, 

Rep~lbli~e Bosne i Heree~ovine (u daljem tekstu:. epu I a), ()snivac moze prenijeti j obaveze osnivaca mr'drugo prow- \ 
OpSti n~ .11 grads ke zajedOJ ce. no .;.1;.:11,..:fl:-,-lz::.;l:.;;c,",k:.;;0c..:..:lJ..::c.:;.e.:......,:--~--c---::-...,.-----;--:-
.~ javnu u~tanovu moie osnovati Skups.tina Republike Bosne C{\ktom.o prenosenju grava I obaveza1osn,va~a ureduje ~e 
I ttercegovl.ne (u daljem. tekstu: Skupstma RBI H), skupsttna nacm zastlte prava kOrlsOlka usluga I druga pltanja od lndCap 
opstine, skupstina gradske zajednice i vjerska zajednica, sa- _,za promjenu osnivaca ustanove. 
mostalno iii sa drugim pravnitn gdnosno fizickim liee~~ --. . 
nadlezna skupstina ocUeni da ~~.njen£._?~~.i~';lj)j~J)<?s..!..oj~ I Clan 9. . . _. 
~ .' . _J Ustanova ne moze pacet. da obavlja djelatl10st dok nadlez- . 
~._~ . C ni organ uprave kojivrsi nadzor nad zakoni~osti .fad ,:, ~f;-".> 

. . . . Ian 4. ..' DJCf!1 De ut;v@ da su lill,U.ll!eOl ~,i19vl M~~Hl~Q" l?Ai-~ .
 
RadnKI ostvarujU SVOja prava u ustanovl, u skladu sa zako- .
 

nom, kolektivnim ugovorom i pravilima ustanove' III - DJELATNOST, STATUSN [ PROMJEN E I
 
. . . UDRUZIVANJE USTANOVA
 

\I - OSNIVANjE USTANOVE ?- .
 
\...Ian 10.
 

Clan S.
 Ustanov<I moze obavljati vise djelalnosti iz clana f. ave
 
Y~l~}:I,,9v,:, ~L' moze osnovati ako su ispunjeQi uslovi za osni uredhe, ako isrunjava uslove utvrdene zakon.om za svaku od
 

~,f.y.Q.~i:tak rada ustanave, u skladu sa zakonom. tih djelatnosti.
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:i::-,t4:f-~ 
(Ian II. Pravilimi:! ustanove moze se utvrdili da dio ustanf).;~!!i"t\:la. 

na iJ. ave uredbe moze, uz naZlv ustanove, dodatj i bliz(nazivUstanOVi:! moze, bez uplsa u sudski regisrar, da obavlji:! pri· ·1 ..log dijela usti:!nove, ,':'vrednu djelatnost i 'pflvrednu aktlvnost rad' zbrinjavanja po

,;Iovno nesposobnih lici:! i profesionalnog osposobljavanji:! I Zi:! (Ian n,
 
posljavanja invalid nih lica. u manjem oblmu iJi povremeno,
 

Naziv ustanove upucuje na dJelatnost i sjediste ustanove. 
~ li:! djeli:!tnost odnosno aktivnost sluzi 0s.!va!:~,,:,~n~_dj~J~t Ustdnova moze imati i skracent naziv.nosti odnosno izvrsavanJu poslova radl KOJih Je ustanova osno
\ ani:!, --~---- ----..-. ------...--.-. i'hziv i'skraceni nazlv mora se Istaci na ulazu u poslovne 

(Ian 11. proqorije ustano'le 

Ustanovi se . ov'eriti 'avna ovlasten'a iz d'elokru a-\ (Ian 23. 

organa drzavne oslova, u skiadu ..J U ndziv ustanove moze se unijeli ime umile istorijske i dru
,a za onom. ~e znamenite licnosti, 

Za u n9~,~.nje u, naZlv imena iz stan J, ovog dana IJotrebna 
Je(CIo~vola?rga..~~ lI~rave'}~oji 'Irs! na,dz.or pad zakonitQ:;cu ra

(Idn 13 

Pravilima ustanove moze se utvrditi da dio ustanove ima da ustanQye, 9s,m aKo Je Jedan ud oSnivaca Skup.stma RBiH,
odreden<{oviastenJa u pravnOm promellfj kao i pascban obra sk upstina ?pstine,! Iisk~pslin<l wadske zajedn ice, kao i ~~ri'sta
('un rezultdl;l poslovanJa. u skladu sa zakO;lOm, nak srodnLlI,<1 te Ilcnostl do treceg stepena srodstva, ako zako

Dio IJS(;.lrlOVe iz stJva I. ovog elana nema svojstvo pravnog nom iii druglm proplsom nlJe drugaCije odi-edeno, ',' 
11~'a Na zahtjev organa uprave koji vr:;j nadzor nad zakonitosti 

( . . rada usta.~?ve iii srounika iz stava 2. ovog.elana nadlezni visi 
Ian 14. .---, sud odluclce da se 'Z naZlva ustanove bnse Ime umrle istorij 

U"lanuva moze jprosirit; iii promijel~iti_jieiati19~~ kao i ske iii druge znamtnite lienosti, ako ocijeni da je naCinom 
" hi!: '-talusne prom;e---ne:-sP:iJ~r~je.podjelu i izdva- obavljanja djelawosti ustanove ugled te lienosti doveden u pi

}l~I~k u iz sta va I,'~~-~~-elana d=~~s~'i~:e,'fl tan,~. naziv usta~ove.ne moze se unijeti nazi\.8el2ub!ike>..2~ti
.......::...::.:..::.:..:..:-.;....;------=:-~- .......~~-""--=~-~----~ .ne (rr$j"adske zaledma. QS1.i![;~~i.j.e...dmg~d

~. ' . 

reuzlma· 

V - ORGAN UPRAVLJANJA:RUKOVODENJAI DRUGJ 
ORGANI U USTANOVI .' , 

". (Jan 24. 

imovinska i druga 

-
, , (Ian 17. . 

rZa~ moze propi~ati6&aveza udruzivania ustano~ 
u OdgovaraJuci oblik udruzivanja (u daljem tekstu: obavezniJ 
oblik udruzivanja), njegova prava, obaveze. nacin sticanja 
sredstava za rad, naCin upravljanja i rukovodenja i druga pita
nJa. 

Ustanove udruzene u obavezni oblik udrllzivanja zadriava
.iu svojslvo pravnog fica, 

(Jan 18. 
(Ian 26. 

Rad ustanova i obaveznog oblika udruzlvanJa Je Jdvan. 

. . <?sniv~e\ odnosno YlS\£!.~<!<.~~j!1'i~,~y.~Q},.:~¥~.~,,2ID!i1i~JJL.~:IV - SJEDISTE I NAZIV USTANOVE 

(Jan 19. ff~h~:.JMa~~~~J~tJ.t~j~~~\~~Wfl~i~~::ff~6j~1*l~~~1 
ako utvr I 0':l Je4~~.?x.,Q.nH' ..h.~.{l!<!!~p).€:~il-n.IR,ll~?,a,~Qmt,Ii~>:i'~~Sjediste ustan.ove je mjesto u kome se obavlja djelatnost ra
ta nove~r.'W~~Q,\f,JH;n',fr.f,!h~J~.·Ll.9!:!p.1g\~W~aJ.9lJl;'~ !jWiJe,di koje je ustanova osnovana. . 

Ako se djelatn6st obi:!vlja u vise mjest3, sjedistem se smatra ~mJ·Wl:lVlhm<l_l.I~tano;;~~,,:., ';!,', ,~~. 
I11Je,to kOJe je odredeno pravilima ustanove. . ,_:,

(Ian 20. 

<ii~:' 
,..',,--.• 

Ustariova 

na 
";

,~t1;. 
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utvrduje, po potrebi, blize kriterije za dodjeljivanje 
Javnog priznanja; 

- obavjestava javnost 0 nacinu i roku predlaganja 
kandidata za Javno priznanje; 

dodjeljuje lavno priznanje; 

utvrduje sadrlaj Povelje. 

Clan 9. 
Odbor raw u sjediJ.icama i odlucuje vecinom glasova clanova 

Odbora. 

Clan 10. 

Clanovi Odbora imaju pravo na naknadu za svoj rad. 

Visinu naknade iz prethodnog stava utvrduje Komisija. 

Clan 11. 
Odbordonos' -'jslovnik 0 svom radu kojim se odreduje nacin 

rada,OdboIa;-i\.  "bavjestavanja javnosti 0 radu Odbora, nacin 
i rokUkojems lose prijedlozi za dodje1u Javnog priznanja, 
rok. do kojegj 19r dliZari donijeti odluku 0 dodjelil Javnog 
prizn<Ulja, pos - obavje~tavanja javnosti 0 dodijeljenim 

l'!-h1Iga pitanja od znacaja za rad Odboril, u 
~~~~;f \~m. - . 

pan 12. 

JaYI;19.'i ?~Ze'~ opotyatiako. se dobitnlk. poka.Ze 
nedostoj,iWi InznanJa. -

Opo~v; iZnanja vrsj se na naeID i po postupku za 
dodjelu lame ahja, utvrdenom ovim Za,kortom, 

.,:;~.ihf' Clan 13. 

gocasni gradanin urucuje predsjedavajuca/ 
,__ ~.stine, ajavno priznarije "Plaketa Kantona" 

urucuje_pfeinlj#';~ton!l. 

. J~~PriZJ:l~l.~iiz rrethodnog stava ~cuju se na syeeanoj 
sJednlcl Sk\lpstu:f¢li'koJa se odrZava u penodu Dana Kantona 
Sarajevo. 

Clan 14., 
Imena dobit£j1ka Javnog priznanja objavljuju se u 

"SlliZbenim novmarna Kantona Sarajevo". 

Clan IS. 

Strucne i administrativne poslove za Odbor vrsi Sluzba za 
skupstinske poslove, a funkciju sekretara Odbora vrsi sekretar 
Skupstine iii lice koje on odredi. 

Clan 16. 

Sluzba za skupstinske poslove vodi evidenciju 0 

dodijeljenim Javnim priznanjima. 

Clan 17. 

Sredstva za provodenje ovog Zakona odreduju se u Budzetu 
Kantona, 

Vlada Kantona 

Na osnovu cl. 22. i 24. stay 2. Zakona 0 Vladi Kantona 
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 24/03 
Precisceni,tekst), a u vezi sa 1:1. 4., 5. i II. Poslovnika Vlade 
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 
2/02),Vlada Kantona Sarajevo, na 40. sjednici odrZanoj 21. 
januara 2010. godine. donijelaje 

ODLUKU 
o METODOLOGUI IZRADE I DONOSENJA 

PROGRAMA RADA IIZVJESTAJA 0 RADU VLADE 
KANTONA SARAJEVO I KANTONALNllI ORGANA I 

ORGANIZACUA 

1- UVOD 

Clan I.
 
(Predmet Odluke)
 

(I)	 Ovom Odlukom ureduje se metodologija izrade i donoSenja 
godisnjih programa rada i godisnjih izvjestaja 0 radu VIade 
Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Vlada), kantonalnih 
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih 
kantonalnih upravnih organizacija. 

(2)	 Javne ustanove i fondovi, ciji osnivat je Kanton Sarajevo (u 
daljnjem tekstu: kantohalne jaYne ustanove i, fondovi), 
prilikom made godiSnjeg izvjeStaja.o radu i finansijskom 
poslovanju, obavezne su isti pripremiti u skIadu sa ovom 
odlukom. 

II - PROGRAM RADA 

Clan 2.
 
(Rok za donoSenje godisnjeg programa ra<Ja)
 

(1)	 VIada donosi godiSil.jiprograrn rada' VIade u roku od 10 
dana od dana donosenja programa rada Skupstine Kantona 
Sarajevo (u daljnjem tekstu: .5kupstina). 

(2)	 Rukovodioci kantonaJ,nih ministarstava, samostiiliJ,ih 
kantonalnih uprava i, samostaInih kantonaInih upravriih 
organizacija, kat> i kantonalnih javnih ustanova i fondova 
donose godiSnji program rada u roku od IO dana od dana 
donoSenja prograina rada VIade. 

(3) Program iz	 stava (I) ovog clana mora biti usaglas'en sa 
programom rada Skupstine,. a programi iz stava -(2) ovog 
clana moraju biti usagla.Seni sa programom rada VIade. 

Cian 3.
 
(Rok za pripremu i utvrdivanj'e nacrta prograJP,iJ-rada)
 

(I)	 VIada utvrduje naert programa rada VIade najka!\nije do 30. 
oktobra tekuee godineza sljedeeu godinu, na osnovu nacrta 
programa rada kantonaInih ministarstava, samostaInih 
kantonalnih uprava i samosta1nih klintonaInih upravnih 
organizacija.. Utvrdeni naert programa rada VIade dostavlja 
se predsjedavajucem, zamjenicima predsjedavajuceg i 
sekretaru Skupstine. 

(2) Rukovodioci	 kantonalnih ministarstava, samostalnih 
!<;mtonalnih uprava i samostalnih kantonalnih upravnih 
organizacija predlafu godiSnji program rada u formi nacrta u 
kojem predlazu pitanja koja treba uvrstiti u program rada 
VIade, i dostavlju ga se~etaru Vlade najkasnije do 15. 
oktobra tektite godine za sljedeeu godinu (skracenu i 
prosirenu verziju). 

(3)	 Rukovodioci kantona1nih javnih ustanova i fondova, kao i 
uprava i upravnih organizacija u sastavu ministarstva 
pripremaju nacrt prograrna rada. u kojem predtaZu pitanja 
koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine 
i dostavljaju ga resomom ministarstvu odnosno ministarstvu 
u Cijem su sastavu najkasnije do 30. septembra tektice 
godine za sljedeeu godinu. 

(4)	 Uz nacrt programa rada rukovodioci samostaJnih 
kantonalnih uprava i sarnostalnih kantonalnih upravnih 
organizacija dostavljaju i naert finansijskog plana sa 
misljenJem Ministarstva finansija, za koji su nadlezm. 

(5) Uz nacrt programa rada rukovodioci iz stava 3. ove OdJuke 
dostavtjaju nacrt fmansijskog plana jayne ustanove odnosno 
fonda. resomom ministarstvu. za koji su nadJezni. 
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(6)	 Rukovodioci kantonalnih javnih ustanova i fondova, kao i 
uprava i upravnih organizacija u sastavu ministarstva 
obavezni su naro~ito da: 
a)	 usklade metodologiju izrade svojih programa i izvjeStaja 0 

radu i frnansijskom poslovanju sa Zakonom 0 budZetima 
Federacije BiR. Zakonom 0 izvrSavanju budZeta Kantona 
Sarajevo za tekucu godinu te drugim zal}onima i 
podzakonskim aktima koji regulisu ovu oblast, 

b)	 rekuee grantove resomih rninistarstava planiraju i prikaZu 
na poziciji korisnika, 

c) prikaZu potpunu strukturu vlastitih prihoda, 
d) pribave iniSljenje Miiristarstva 'finansija. 

(1)	 RukovQdioci kantonalnih rninistarstava predlafu godi§nji 
progrliiD rada u fonni naerta u kojem su umtena i 
predloZeoa pitanja odnosno teme iz nacrta programa rada 
rukovp(lj.oca javnih ustanova, fondova, uprava i upravnih 
organiiacija u sastavu ministarstva, za koja su nadleZni 
odnosnonad kojima me nadzor. 

Clan 4. 
(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donoSenje 

. prograrna rada VIade) 

(1)	 Rukoye>djoci kantonalnih ministarstava, , samostalnih 
ih uprava i samostalnih kantonalnih upravnih 
ija vrSe korekdje i llsaglasavaju prijedlog 
rilda sa prijedlogom programa rada Skupstine, te 

".y~",i!koiiaCantekstprijedlogaprograma rada VIadi. 

:i,,(2)Nit,~~~~prijed1oga programa ra~a kantonalnih organa iz 
; .stw~'att'l!); ovog ~lana, VIada donosl program rada VIade, u 

rokJl;tl~~Q dana od dana dono~nja godiSnjeg programa tada 
'" S·~,·=,' . 

,.. ill - SM;)~iJi~:R(j)GR:AMA RADA 

~. 'Ai~~;;~~~~~jj~~~jOgrama.rada) 
ljJa ;V;}ade'~i seod: 
~~dijela,5~oji~dmopredjeljenja i zadatke koji 
" 'il:' fi~:~Zrto!ltj Vlade utvrdene Ustavom, 
idr:u~p.ropis~iaktima. 

iVtiog'dfi~~kojisadiZi nacrte i prijedloge zakona i 

;;~t~~:~;~je(aOnosi:. .' 

'~::"!:Yllidatisk~rie po navedenom redoslijedu).
 
N-dbnativnidio'saddi:
 
LNiliiv propiSa;
 
2; N.~silac izrade; .
 
3i'R'9.kzaizradu'(posebno za nacrt i posebnoza prijedlog

pt:dJ!!.Sa iz nadlfimosti.Skupstine);
 
4,,~an koji ~atra propis;
 
5.JG'atak sadrZaj'propisa.
 

III	 - Tematskog dijelli koji sadrli poslove i zadatke na 
provodenju mona i utvrdene politike, sistematizovane po 
oblastirna a koje se izraduju u obliku izvjestaja, prograrna, 
analiza i informacija i dr. 
Tematski dio sadrZi: 
1. Naziv materijala (prikazati po vremenskoj hronologiji); 
2. Nosilac izrade; 
3. Rok za izradu; 
4. Organ koji razmatra materijal; 
5. Kratak sadrhj materijala. 

(2) Programi	 rada kantonalnih ministarstava, samostalnih 
kantonalnih ustanova i sarnostalnih kantonalnih upravnih 
organizacija, kao i kantonalnih javnih ustanova i fondova 
sadrZe. pored dijelova iz stava (1) ovog ~Iana (skraeena 
vernja), i rv - dio koji se odnosi na kontinuirane poslove, 
koje utvrduju rukovodioci organa (prosirena vernja). 

rv - IZVlESTAJ b RADU 

Clan 6.
 
(podnoSenje izvjestaja 0 radu i finansijskom poslovanju
 

kantonalnih ministarstava. samostalnih kantonalnih uprava i
 
satnostalnih kantonalnih upravnih organizadja)
 

(1)	 Rukovodioci kantorialnih ministarstava, samostalnih 
kantonalnih uprava i samostalnih kantonalnih upravnih 
organizadja podnose g()diSnji izvjeStaj 0 radu 31. decembra 
tekuee godine\ 'dostavlju ga sekretaruVIade najkasnije do 
31. janwit'a miredne godine za prethodnu godinu. 

(2)	 IzvjeStaj 0 finansijskom poslovanju samostalnih kantonalnih 
uprava koje su obaveme da ga poOOesu i sarnostalnih 
kantOnalnih upravnih organizadja izraduju se na na6n 
utvrden u tlanu 9,stav (2) ove Odluke. 

Clan 7.
 
(Sastavm dijelovi izvjestaja 0 radu)
 

(1)	 Izvjestaj 0 radu Vlade Se sastoji od: 
I - UvoOOog dijC}la, (sadrZi izvjestaj 0 izmenju ciljeva i 

zadataka koji proiZilaze iz nadlefuosti Skupstine i VIade i 
kantonalnih organa, utvrdene Ustavom, zakoriom i drugim 
propisima); , , 

II - N:orrnativnog dijela, (800m: pro~e propise (nacrte i 
prijed]gezllkona i dr!J.gillpropisa) koje jed9nijela: A. 
Skllp§tlna i B. Vlad<i (~~~!le;po ·obla~tiro.a i po 
naVedenom·redoSlijed(i).ineprogramitaile'pilipise'(nacrte 
iprijeQl.ogeiakona i"dfugili.'PropiSa}koje, j¢'donijela: A 
Skup~tiiIiI. i B. VIada '(iskai3iJ.~ pbobl¥tima' i po 
navedenom redoslijedu); , . ' 

m-Tema~ogdijela (saddi.;progi:atirii'all¢PQs.l()ve~zadatkena 
provOdetiju Zljkona i utvr~e p~:))#ike.;"~'!i1a.tizovane.~ 
obl,<i$titna a~-9jisei.?l'ad1,l]i~wl!l&~~VJ~lfua.Jp&grnm~ 

Nt:lrtr~1!
 
V - CXjehe sta'!Jja,i post;i,gn~tihrezultaiaX~adrZi.opi.srltJ 

ana.liti~wik~ 'ut~k6Vitosti u pogledu provodenja 
utvrdCne i>olitike i izvriavanjapropisa Skupstihe i VIade. 
kae>iprovodenje smjemica i naCylnih st3,vova ovih organa 
i prijedlog injera koje je neophoooQ ptedl1zeti). 

VI -PIDgrlimska orijeiltacija - sadrZl Programsku orijentaciju 
za naredni period i dugorotnu projekciju razvoja u oblasti 
sanaznakom projekata kojima ce VIada posvetiti posebnu 
pamjil. 

(2)	 IzvjeStaj 0 radu kantonalnih Ininistarstava, sarnostalnih 
kantonalnih uprava, samostalnih kantonalnih upravnih 
organizacija, kao i kantonalnih javnih ustanova i fondova. 
pored dijelova iz stava (1) ovog ~Iana (skraeena vernja). 
sadrZe i sljedete dijelove (prosirena vernja): 
vn - izvrSenje planiranih kontinuiranih poslova, 
VIII - pregled unutraSnje organizacije. kadrovske i materijalne 

osposobljenosti, 
IX - na~in ostvarivanj~ saradnje sa federalnim organima, drugim 

kantonima. opCinama, Gradom, ombudsmenima i dr. 

Dan 8.
 
(Rok i na~in podnoSenja izvjeStaja 0 radu i frnansijskom
 

poslovanju oOOosno izvjestaja 0 poslovanju kantonalnih javnih
 
ustanova i fond ova)
 

(I)	 Kantonalne jayne ustanove i fondovi podnose izvjcitaj 0 

radu sa izvjeStajem 0 finansijskom poslovanju. po~etkom 

naredne godine za prethodnu godinu, a najkasnije do 30. 
marta tekuce godine za prethodnu godinu. 



SLUZBENE NOVINE 
Broj 2 - Strana 4	 KANTONA SARAJEVO Utorak, 2. febroara 2010 

(2)	 IzvjeStaji 0 radu i finansijskom poslovanju kantonalnih 
javnih ustanova i fondova se podnose putem resomog 
ministarstva sekretaru Vlade. 

(3)	 Uz godisnji izvjestaj 0 radu i fmansijskom poslovanju iz 
stava (2) dostavlja se misljenje resomog ministarstva (koje 
vrSi nadzor nad radom kantonalnih javnih ustanova i 
fondova) i miSljenje Ministarstva fmansija. 

(4) Izvjestaji 0 radu i finansijskom poslovanju oOOosno izvjestaji 
o poslovanju moraju biti usagiaSeni sa miSljenjem resomog 
_ministarstva (koje vrsi nadzor nad radom javnih ustanova, 
fondova) i miSljenjem Ministarstva finansija. 

• Clan 9. 
(Obavezni prilozi izvjestaja 0 radu i finansijskom poslovanju 

kantonalnih javnih ustanova i fondova) 
(I)	 IzvjeStaj 0 radu kantonalnih javnih ustanova i fondova sadrZi 

obavezne priloge: 
a) izvjestaj 0 radu direktora, 
b) izvjestaj Upravnog odbora, 
c) izvjeStaj Nadzomog odbora, 
d) izvjestaj 0 finansijskom poslovanju sa miSljenjem 

MiniStarstva finansija i ovlaStenog revizora,
 
e) miSljenje resomog ministarstva.
 

(2)	 Izvjestaj 0 finansijskom poslovanju sadrZi: 
a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni 

budZetom Kantona, 
b) ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po 

analitickim kontima u toku godine, 
c) pol:etno i zavrlno stanje JedinstVenog. raeuna Trezora 

(JR1), '.' 
d) POCelnO i zavrlno stanje imovine, obaveza i izvora 

vlasriBtva, 
e).objamjenje odstupanja, . 
t) o\misCigodiSnjeg obracuna (raCun prihoda i rashoda, 
.	 biIan~ ,Stanja, iskai 0 gotovinskim tokovima, iskaz 0 

kapit<llnlm iz,dacima i finansiranju, podaci 0 zaposlenjm). 
(3) Resomoministarstvo,	 usaradnji sa javnim ustanovama iz 

oblastiobrazovanja, priprema izvjestaj 0 radu za prethodnu 
Skolskugodinusa programom rada za narednuSkolsku 
godinu za pr~olsko iosnovno obrazovanje, srednje 
obrazovanje i visoko obrazovanje. 

'Clan 10.
 
(Prestanak vafenja ranije Odluke)
 

(1)	 Donoknjem oveOdluke prestaje da vah Odluka 0 

metodologiji izra4e i donoknja programa rada i izvjeStaja 0 

radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i 
organizacija ("Slufbene novine Kantona Sarajevo", broj 
30/08). 

(2) Resoma	 ministarstva, u saradnji sa kantonalnim javnim 
ustanovama, duma su usaglasiti svoje akte 0 metodologiji 
izrade programa i izvjestaja 0 radu i finansijskom poslovanju 
sa ovom Odlukom. 

Clan II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ce se 

u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo". 
Broj 02-05-898-5/10 

21. januara 2010. godine	 Premijer 
Sarajevo Besim Mehmedie, s. r. 

Na osnovu clana 22. i 24. stay 3. Zakona 0 Vladi Kantona 
Sarajevo ("Slufbene novine Kantona Sarajevo", broj 24/03 
PreciSeeni tekst) i clana 7. Zakona ·0 koncesijama Kantona 
Sarajevo ("Slufbene novine Kantona Sarajevo", broj 21/03), 
Vlada Kantona: Sarajevo, na 40. sjednici odrianoj 26. januara 
2010. godine, donijela je slijedece 

RJESENJE 
o IMENOVANJU KOMISUE ZA KONCESIJE 

I. 
Imenuje se Komisija za koncesije (u daljnjem tekstu: 

Komisija), i to za: 
1.	 provodenje postupka dodjele koncesije za eksploataciju 

pitke podzernne vode na nalazistu "Sarajevska pivara" 
Sarajevo - opcina Stari Grad. 

2.	 preispitivanje Ugovora 0 koncesiji broj 07-05-17862/04 
od 09.07.2004. godine potpisanog izmedu Vlade Kantona 
Sarajevo i privrednog drustva "Terme Ilidia" drustvo za 
ugostiteljstvo i turizam sa ogranicenom odgovomoscu 
Sarajevo llidia, sa aspekta uskIadivanja C!. 7. i II. i 
davanja prijedloga rjeSenja. 

II. 
U Komisiju se imenuju: 
1.	 Prof. dr. TARIK KUPUSOVIC, predsjednik. 
2.	 Prof. dr. SEFKIJA COVIC, Clan 
3.	 Dr. BESIM CuLAHOVIC,.Cll!I1 
4.	 TARIK BAEmJEVIC" dip!. ing. grad., Clan 
5. INDIRA HODZI¢, dip!. ing. 3i-h.,Clim . 
Za sekretaraKomisije se imenujeZINAIDAOMERKADIC. 

m. 
Zadatak i nacinrada Komisije, u skl,adu sa clanom 7. Zakona 

o koncesijama ("Slutbenenovine Kantonfl Sarajevo", broj 21/03) 
je: . 

priprema informacionog memoranduma 0 predmetu 
koncesije, . " . 
priprema tenderske dokumeniaCije, 

- utvrdivanje dokumentacije kojp.je potrebno doStaviti uz 
ponudu ", . 
objavlji~anjetendera u sr~ds~llja:0log infonnisanja, 
prijem polluda po j;lvno (jbj¥¥.Xf~9l;ijJenc:leru, 
provodenje 'precedure .'~~~!~tWj3 .. najpovoljnijeg 
ponudaca u skIadu sa utvrde~!:Q5~tenjijna;" 

-	 dosta¥ljanj~'Wvjestaja vi~!!i.';~:;*i~gW\)!ll,_·QliniBtru 0 
provedenom tenderu i predIQ~ti,0!ll;'PQ~u~l\1;1, 

preispitivanje lJgovor~ 0 k;;'~~~fjt)b4J.j,~1~5~ l786~/Q4 
od 09.07.2004.godine PQJI?l:S~Qg ·WR.c;4u, .V1ade 
Kantona Sarajevo i privredn.9g~~stYao:';I;~!ll}.iq@" 
drustvo~za ugostiteljstvo i.~sa ogfaill~eri"Oi:n 
odgovomoscu Sarajevo I1i~~;!~j1<:~p~1<::ta uskladivanja 
cl. 7. i II. gore spomenuto!i;' U govora 0 koncesiji i 
davanja prijedloga rjesenja. 

IV. 
Predsjednik Komisije koordinira rad i c:laje radna zadurenja 

clanovima Komisije. 
Sekretar Komisije je zaduzen da vodi brigu 0 arhivi i obavlja 

druge poslove koje mu povjeri predsjednik Komisije. 

V. 
Komisiji pripada naknada za rad, u skladu sa Zakljuckom 

Vlade Kantona Sarajevo, broj 02-05-1i275~6/04 od 23.06.2004. 
godine, ito: 

- predsjednik Komisije, u iznosu od 1.500;00 KM, 
- clanovi Komisije, u iznosu od1.250,00 KM 

sekretar Komisije, u iznosu od 250,00 KM. 

VI. 
Ovo RJesenje stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ce 

se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo". 

Broj 02-05-898-11/10 
26. januara 2010. godine	 Premijer 

Sarajevo Besim Mehmedie, s. r. 


