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PREDMET: Odgovor na zastupnicko pitanje — dostavlja se;

Postovani,
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Postupajuéi po Vasem aktu broj 01-04-28707-15/25 od 23.05.2025. godine kojim dostavljate
zastupnicko pitanje zastupnika Muamera Bandi¢a upuceno na 22. radnoj sjednici Skupstine Kantona Sarajevo,

dostavljamo sljede¢i odgovor:

U 2024. godini Kabinet premijera imao je ukupno osam (8) uposlenika zaposlenih na neodredeno vrijeme. Sva
radna mjesta utvrdena su Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Kabineta premijera Kantona Sarajevo broj
02/01-02-23111/22 od 07.06.2022. godine (nije bilo izmjena i dopuna), a isti dostavljamo u prilogu.

PRILOG:
- Kao u tekstu.

DOSTAVITI:
Naslovu,
. ala.

Cenpedty Adresa: Reisa DZzemaludina Caugevi¢a 1, 71 000 Sarajevo

Tel: + 387 (0) 33 562-068, Fax: + 387 (0) 33 562-211
THURINGEN Web: http://vlada.ks.gov.ba

b ettt E-mail: kabinet.premijera@vlada.ks.gov.ba
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Na osnovu ¢lana 52. stav (1) tacka 2. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne
i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine" broj 35/05), &lana 10. Zakona o
drZzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 31/16 1 45/19), &lana
7. Zakona o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine FBiH", br. 49/05), €lana 34. stav (1) Uredbe o poslovima osnovne djelatnosti iz nadleznosti
organa drzavne sluzbe u Kantonu Sarajevo koju obavljaju drzavni sluzbenici, uslovima za vrenje tih
poslova i ostvarivanja odredenih prava iz radnog odnosa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo'. broj
39/16 i 10/17), ¢lana 41. stav (1) Uredbe o nalelima za utvrdivanje unutra$nje organizacije
kantonalnih, gradskih i op¢inskih organa uprave i upravnih organizacija ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo", broj 36/06, 8/12139/16), ¢lana 13., 22., 24.1 25. Uredbe o dopunskim poslovima osnovne
djelatnosti i poslovima pomoéne djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe koji obavljaju
namjeStenici ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj 69/05, 29/06 i 65/20) i &lana
6. Uredbe o obrazovanju Kabineta premijera Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo"
broj 22/22) Sefica Kabineta premijera Kantona Sarajevo, uz saglasnost Vlade Kantona Sarajevo, d o
nosi

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI KABINETA PREMIJERA
KANTONA SARAJEVO
POGLAVLJE I - OPCE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet)

Ovim pravilnikom utvrduju se: djelokrug i unutra§nja organizacija Kabineta premijera
Kantona Sarajevo (u daljem tesktu: Kabinet); sistematizacija radnih mjesta i opis poslova svakog
drzvnog sluZbenika i namjeStenika; ovla$tenja i odgovornosti drzavnih sluzbenika i namjestenika u
obavljanju poslova; naéin rukovodenja, ovlastenja u rukovodenju; odgovornost za obavljanje
poslova; organizacija rada, programiranje i planiranje rada; na&in ostvarivanja javnosti rada; radni
odnosi i disciplinska odgovornost; kao i druga pitanja od znaaja za unutradnju organizaciju i
izvrSavanje funkcije Kabineta.

Clan 2.
(Principi)

Ovim pravilnikom se osigurava narolito: zakonito, stru¢no, efikasno i racionalno vrienje
poslova i zadataka iz djelokruga Kabineta; stalno izgradivanje metoda i oblika radnog povezivanja i
saradnje u izvrSavanju poslova i zadataka; blagovremeno i efikasno ostvarivanje prava i obaveza
gradana i pravnih lica; efikasno rukovodenje i nadzor nad izvr§avanjem poslova i zadataka; saradnja
sa drugim organima, organizacijama, zajednicama i institucijama; puna zaposlenost sluzbenika i
maksimalno koriStenje njihovih struénih znanja i radnih sposobnosti i informisanje javnosti o radu
Kabineta,

Clan 3.
(Osnovne nadleZnosti Kabineta)

Kabinet vr8i strune i administrativno-tehni¢ke poslove za potrebe premijera Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: premijer), koji se odnose na: praéenje provodenja i izvi¥enja Programa
rada Vlade u koordinaciji sa sekretarom Vlade, obavljanje koordinirajuée uloge (poslova
koordinatora) kantonalnih organa uprave prilikom provodenja strategija i akcionih planova svih nivoa
vlasti koji se odnose na Kanton Sarajevo (ako nije drugadije odredeno); multisektorsko koordiniranje
prilikom realizacije projekata i odluka Vlade Kantona Sarajevo koji obuhvataju medusobno
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1

uskladeno i zajednitko djelovanje vise kantonalnih organa uprave; pripremu akata koje potpisuje
premijer Kantona Sarajevo, a kojima se reguliSu prava i obaveze iz radnog odnosa direktora
samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih kantonalnih upravnih organizacija, te rukovodioca
strucnih i drugih sluzbi koje obrazuje Vlada Kantona Sarajevo, u koordinaciji sa odnosnim organima
dravne sluzbe i Struénom sluZbom za zajedni¢ke poslove; saradnju sa vjerskim zajednicama i
Medureligijskim vije¢em w Bosni i Hercegovini; organizovanje rada u Kabinetu premijera;
pripremanje materijala, pismena i drugih akata po nalogu premijera i po potrebi pracenje izvrienja;
obavljanje direktne komunikacije sa gradanima (upiti, predstavke, Zalbe, pisma, elektronska posta)
za potrebe premijera; osiguranje dokumentacionog materijala i podataka od znadaja za rad premijera
1 Kabineta premijera; izrada pravnih i finansijskih akata od znalaja za rad Kabineta premijera;
administrativno-tehni¢ke 1 struéno operativne poslove; pripremu struénih osnova za postupanje
premijera Kantona Sarajevo prilikom usmjeravanja rada Vlade i uskladivanja rada kantonalnih organa
uprave u izvrSavanju politi¢kih i upravnih smjernica Skupstine Kantona Sarajevo i Vlade; pripremu
strucne i organizacijske osnove za saradnju premijera Kantona Sarajevo sa predstavnicima izvrine,
zakonodavne i predstavnicke vlasti na svim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini.

POGLAVLJE II - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 4.
(Unutrasnja organizacija Kabineta)

(1) Unutradnja organizacija i nadin rukovodenja Kabineta utvrduje se tako da se narodito
obezbijedi zakonito, stru¢no, efikasno i racionalno vr¥enje poslova i zadataka iz dj elokruga Kabineta;
stalno izgradivanje metoda i oblika radnog povezivanja i saradnje u izvr8avanju poslova i zadataka;
blagovremeno i efikasno ostvarivanje prava i obaveza gradana i pravnih lica; efikasno rukovodenje i
nadzor nad izvrS§avanjem poslova i zadataka; saradnja sa drugim organima, organizacijama,
zajednicama i institucijama; puna zaposlenost sluzbenika i maksimalno koristenje njihovih struénih
znanja i radnih sposobnosti i informisanje javnosti o radu Kabineta.

(2) U Kabinetu se ne organizuju osnovne i unutrainje organizacione jedinice.

POGLAVLJE III - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA U KABINETU PREMIJERA
KANTONA SARAJEVO

Clan 5.
(Ukupan broj izvrSilaca u Kabinetu)

(1) Za izvriavanje poslova i zadataka iz djelokruga Kabineta utvrduje se ukupno sedam (7
radnih mjesta od Cega Cetiri (4) drzavna sluzbenika i tri (3) namjestenika.

(2) Raspored poslova i zadataka uposlenih, sa nazivom radnog mjesta, opisom osnovnih
karakteristika tih poslova i zadataka, vrstom djelatnosti, grupom i sloZenosti poslova, statusom
izvr8ioca, pozicijom radnog mjesta, brojem izvisioca i uslovima u pogledu njihove struéne spreme,
utvrduju se za svako radno mjesto.

Clan 6.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za pravne i opée poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za pravne i opée poslove.

(2) Opis poslova: Prati i proucava stanje u oblasti provedbe zakona i drugih propisa u
nadleznosti Kabineta; izraduje opée i pojedina¢ne akte kojima se regulidu radni odnosi zaposlenih u
Kabinetu; po nalogu Sefa Kabineta vi3i pripremu struénih osnova za postupanje premijera Kantona
Sarajevo prilikom usmjeravanja rada Vlade i uskladivanja rada kantonalnih organa uprave u
izvrSavanju politi¢kih i upravnih smjernica Skupstine Kantona Sarajevo i Vlade, kao i o pripremi
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struéne 1 organizacijske osnove za saradnju premijera Kantona Sarajevo sa predstavnicima izvrine,
zakonodavne i predstavnicke vlasti na svim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini; ugestvuje u izradi
pravnih akata koje donosi premijer i $ef Kabineta; u¢estvuje u pojedinim projektima i vodi evidenciju
o implementaciji projekata, izraduje analize i informacije po potrebi premijera; priprema akte koje
potpisuje premijer Kantona Sarajevo, a kojima se regulidu prava i obaveze iz radnog odnosa direktora
samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih kantonalnih upravnih organizacija, te rukovodioca
stru¢nih i drugih sluzbi koje obrazuje Vlada Kantona Sarajevo, u koordinaciji sa odnosnim organima
drZavne sluzbe i Stru¢nom sluzbom za zajednitke poslove; uéestvuje po potrebi u radu komisija koje
obrazuje Vlada i salinjava informaciju za Sefa Kabineta i premijera. Vr§i multisektorsko
koordiniranje prilikom realizacije projekata i odluka Vlade Kantona Sarajevo koji obuhvataju
medusobno uskladeno i zajednicko djelovanje vi¥e kantonalnih organa uprave. Po potrebi obavlja i
druge poslove po nalogu premijera i $efa Kabineta, a za svoj rad odgovara §efi Kabineta.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje
Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem
upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: SteCena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili
akademske kvalifikacije najmanje VII stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog
ciklusa bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili
trec¢eg ciklusa bolonjskog sistema studiranja, steSena diploma na pravnom fakultetu, tri godine radnog
staZa u struci, poloZen struéni ispit i poznavanje rada na raunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Grupa poslova: Normativno-pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: NajsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: DrZzavni stuZbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: Struéni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1(jedan).

Clan 7.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za evropske integracije i koordinaciju provedbe projekata)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za evropske integracije i koordinaciju provedbe
projekata.

(2) Opis poslova: Obavlja poslove iz djelokruga Kabineta koji se odnose na evropske
integracije i provedbu projekata; provodi politike, izviSava zakone, druge propise i opée akte iz
oblasti evropskih integracija odnosno relevantnih za implementaciju projekata od interesa za Kabinet;
utvrduje stanje u oblasti evropskih integracija; koordinira aktivnosti iz oblasti evropskih integracija
izmedu Kabineta premijera i drugih organa vlasti na kantonalnim i drugim nivoima; koordinira
provedbu projekata izmedu Kabineta premijera, drugih organa vlasti, institucija, organizacija i drugih
pravnih lica; organizuje, priprema i prati pravovremenost ispunjavanja zadataka i mjera utvrdenih u
strateSkim dokumentima; ucestvuje u radu sastanaka i drugih inicijativa promoviranih od strane
institucija i drugih organizacija koje se bave pitanjima evropskih integracija odnosno posredstvom
kojih se implementiraju projekti od interesa za Kabinet premijera, prati nove inicijative i pitanja koja
se odnose na evropske integracije te informiSe Sefa Kabineta o istim, priprema i preduzima
odgovarajuée mjere, radnje i postupke u cilju provodenja evropskih integracija odnosno
implementacije projekata koji su od interesa za Kabinet; ostvaruje i koordinira saradnju sa vjerskim
zajednicama i Medureligijskim vije¢em u Bosni i Hercegovini. Po nalogu Sefa Kabineta vrii
multisektorsko koordiniranje prilikom realizacije projekata i odluka Vlade Kantona Sarajevo koji
obuhvataju medusobno uskladeno i zajedni¢ko djelovanje vide kantonalnih organa uprave. Po potrebi
obavlja i druge poslove po nalogu premijera i §efa Kabineta, a za svoj rad odgovara §efu Kabineta.
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(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje
Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem
upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili
akademske kvalifikacije najmanje VII stepen strune spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog
ciklusa bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili
treceg ciklusa bolonjskog sistema studiranja, ste€ena diploma na pravnom fakultetu, ekonomskom
fakultetu, fakultetu politi¢kih nauka ili filozofskom fakultetu, tri godine radnog staZa u struci, polozen
struéni ispit, poznavanje rada na raCunaru i aktivno poznavanje engleskog jezika.

(5) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Grupa poslova: Stru¢no-operativni poslovi.

(7) Slozenost poslova: NajsloZeniji.

(8) Status izvriioca: DrZavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1(jedan).

Clan 8.
(Radno mjesto Visi stru¢ni saradnik za finansijske poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi stru¢ni saradnik za finansijske poslove.

(2) Opis poslova: Priprema finansijsko-pravne akte vezane za budZet i izvr¥enje budZeta
Kabineta: visi poslove koji se odnose na pripremu za izradu i planiranje budZeta Kabineta; prati i vrsi
nadzor nad realizacijom i izvi§enjem budZeta Kabineta; vr§i analizu rashoda budZeta; ulestvuje u
pripremi i realizaciji budZeta, sa odgovarajuéim prijedlogom mjera, poduzma mjere u cilju
otklanjanja konstatovanih nedostataka prilikom nadzora; radi na izradi bilansa sredstava budzeta
Kabineta, sa periodi¢nim izvje§tavanjem o utrofku sredstava; vrdi kontrolu namjenskog koriStenja
sredstava budZeta Kabineta, kontrolu izmirenja obaveza iz budzeta Kabineta: ucestvuje u izradi
analiza informacija izvjeStaja u oblasti praenja i realizacije budzeta Kabineta, izraduje operativni
plan potrodnje Kabineta i prati njegovu realizaciju; obavlja finansijske poslove za potrebe trezorskog
poslovanja iz nadleznosti Kabineta i vi$i raspored i usmjeravanje finansijskih sredstava. Vodi
relevantne baze podataka i registre koji se odnose na pradenje i transparentnost finansijskog
poslovanja Kabineta. Po potrebi obavlja i druge poslove po nalogu premijera i §efa Kabineta, a za
svoj rad odgovara $efu Kabineta.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje
Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem
upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001.

(4) Uslovi za vr3enje poslova: Stecena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili
akademske kvalifikacije najmanje VII stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog
ciklusa bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili
treceg ciklusa bolonjskog sistema studiranja, steCena diploma na ekonomskom fakultetu, dvije godine
radnog staZa u struci, poloZen strudni ispit, poznavanje rada na radunaru,

(5) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Grupa poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi.

(7) SloZenost poslova: Slozeniji.

(8) Status izvrSioca: Drzavni sluZbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: Visi struéni saradnik,

(10) Broj izvr§ilaca: 1(jedan).

Clan 9.
(Radno mjesto Stru¢ni saradnik za opée poslove)
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(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni saradnik za opce poslove.

(2) Opis poslova: Vi3i struénu obradu akata i sistemskih rjeSenja iz nadleZnosti Kabineta;
izraduje analiti¢ke, informativne i druge materijale u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl). Obavlja direktnu komunikaciju sa gradanima (upiti,
predstavke, Zalbe, pisma, elektronska posta) za potrebe premijera. Po potrebi obavlja i druge poslove
po nalogu premijera i Sefa Kabineta, a za svoj rad odgovara $efu Kabineta.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje
Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem
upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stedena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili
akademske kvalifikacije najmanje VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog
ciklusa bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS studijskih bodova ili drugog ili
tre¢eg ciklusa bolonjskog sistema studiranja, stedena diploma na fakultetu drustvenog smjera, jedna
godine radnog staza u struci, poloZen struéni ispit, poznavanje rada na ra¢unaru ili za namjestenika
organa drZavne sluzbe koji je stekao VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog, drugog
ili treceg ciklusa bolonjskog sistema studiranja, stecena diploma na fakultetu dru§tvenog smjera, a
koji ima najmanje pet godina radnog iskustva u organima drzavne sluzbe nakon poloZenog struénog
ispita za namjeStenika u organima drZavne sluzbe.

(5) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Grupa poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi.

(7) SloZenost poslova: SloZeni.

(8) Status izvr§ioca: Drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: Stru¢ni saradnik.

(10) Broj izvriilaca: 1(jedan).

Clan 10.
(Radno mjesto Visi referent za administrativne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne poslove.

(2) Opis poslova: Ucestvuje u tehnickoj izradi opéih i pojedinalnih akata kojima se regulidu
radni odnosi, place, zajednicka potrosnja i sliéno zaposlenih u Kabinetu, obavlja poslove koji se
odnose na kancelarijsko poslovanje, Sto obuhvata prijem, otvaranje, zavodenje akata, zdruZivanje
akata, dostavljanje predmeta i akata u rad, razvodenje predmeta i akata, rokovnik predmeta,
otpremanje poste i stavljanje akata u arhivu; stara se o unosu svih akata i dokumentacije kroz OWIS;
vri administrativne poslove u vezi pripreme i organizacije sluZbenih putovanja za potrebe Kabineta;
ulestvuje u izradi pojedinaCnih akata koji se donose u Kabinetu, prikuplja, sreduje i obraduje
odredene podatke za vrienje pojedinih informaciono-dokumentacionih poslova; vidi evidenciju
prisustva radnika. Po potrebi obavlja i druge poslove po nalogu premijera i Sefa Kabineta, a za svoj
rad odgovara $efu Kabineta.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje
Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem
upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova ZavrSena SSS - gimnazija ili druga srednja $kola, 10 mjeseci
radnog staza, poloZen struéni ispit, poznavanje rada na radunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Grupa poslova: Administrativno-tehnicki poslovi.

(7) SloZenost poslova: Djelimi¢no sloZeni.

(8) Status izvrSioca: Namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: Visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 1(jedan).

Adresa: Reisa DZemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
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Clan 11.
(Radno mjesto Visi referent tehnicki sekretar)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne poslove.

(2) Opis poslova: Obavlja poslove tehni¢kog sekretara za Kabinet premijera, uspostavlja
eksternu 1 internu komunikaciju premijera i Sefa Kabineta; vi¥i prijem i otpremu pote iz Kabineta;
stara se o unosu svih akata i dokumentacije kroz OWIS; vri poslove unosa i obrade podataka u
raCunaru, sortira predmete i akte vezane za Kabinet; formira bazu podataka kompjuterskog arhiva,
vodi evidenciju i odlaze predmete po kantonalnim ministarstvima i drugim organima uprave po
kojima je okon¢an postupak; stara se o nabavei kancelarijskog materijala; vrii pedadenje dokumenata
i stara se o pecatu premijera i pecatu Kabineta premijera. Po potrebi obavlja i druge poslove po nalogu
premijera i Sefa Kabineta, a za svoj rad odgovara $efu Kabineta.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje
Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem
upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova Zavriena SSS - gimnazija ili druga srednja §kola, 10 mjeseci
radnog staza, poloZen struéni ispit, poznavanje rada na radunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Grupa poslova: Administrativno-tehnicki poslovi.

(7) SloZenost poslova: Djelimi&no sloZeni.

(8) Status izvrSioca: Namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: Visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 1(jedan).

Clan 12.
(Radno mjesto VKV — vozad)

(1) Naziv radnog mjesta: VKV — vozag.

(2) Opis poslova: Obavlja poslove vozaga motornog vozila za potrebe premijera i Kabineta
premijera; vodi brigu o ispravnosti i &istoéi motornog vozila i blagovremeno prijavljuje nastale
kvarove i nedostatke, vodi naloge i propisanu evidenciju o kilometrai, utrosku goriva i maziva,
blagovremeno obavjestava nadleZnu sluZbu o potrebi registracije vozila, nakon zavriene voznje
obavezan je parkirati motorno vozilo na parkiralistu Kantona Sarajevo. Po potrebi obavlja i druge
poslove po nalogu premijera i $efa Kabineta, a za svoj rad odgovara premijeru i $efu Kabineta,

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje
Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem
upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001.

(4) Uslovi za vr¥enje poslova Zavriena SSS — saobra¢ajnog smijera ili druga srednja Skola
tehniCkog smjera, 10 mjeseci radnog staZa, poloZen vozagki ispit najmanje "B" kategorije 1 ispit VKV
vozaca.

(5) Vrsta djelatnosti: Poslovi pomoéne djelatnosti.

(6) Grupa poslova: Operativno-tehnicki poslovi.

(7) SloZenost poslova: Djelimi¢no sloZeni.

(8) Status izvriioca: Namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: VKV - radnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1(jedan).

POGLAVLJE 1V - RUKOVODENJE KABINETOM
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Clan 13.
(Rukovodenje Kabinetom)

(1) Radom Kabineta neposredno rukovodi §ef Kabineta (u daljem tekstu: rukovodilac).

(2) Sefa Kabineta postavlja i imenuje Vlada Kantona Sarajevo.

(3) U slucaju odsustva ili sprijeenosti, u poslovima rukovodenja Kabinetom zamjenjuje ga
sluzbenik kojeg odredi rukovodilac, odnosno premijer.

(4) Sve akte iz nadleZnosti Kabineta potpisuje §ef Kabineta.

(5) Rukovodilac posebnim rjeSenjem moze ovlastiti druge sluzbenike da potpisuju odredene
pojedinacne akte.

Clan 14.
(Sef Kabineta)

(1) Naziv radnog mjesta: Sef Kabineta

(2) Opis poslova: Organizuje rad u Kabinetu; prati provodenje i izvrSenje Programa rada
Vlade u koordinaciji sa sekretarom Vlade; organizuje i planira sastanke po odluci i za potrebe
premijera; po potrebi prisustvuje sastancima; vodi zabiljelke i prati realizaciju dogovorenog;
koordinira kantonalne organe uprave prilikom provodenja strategija i akcionih planova svih nivoa
vlasti koji se odnose na Kanton Sarajevo; vi§i pripremu struénih osnova za postupanje premijera
Kantona Sarajevo prilikom usmjeravanja rada Vlade i uskladivanja rada kantonalnih organa uprave
u izvravanju politi¢kih i upravnih smjernica Skupstine Kantona Sarajevo i Vlade priprema dopise i
druge akte koje upucuje premijer; donosi opée i pojedina&ne akte kojima se reguliSu pitanja iz radnih
odnosa, place i zajedniCke potrodnje; ucestvuje u realizaciji projekata znagajnih za Kanton i upoznaje
premijera o realizaciji istih; po potrebi prisustvuje sjednicama Vlade i daje sugestije premijeru za
predloZeni materijal; ostvaruje saradnju sa ministrima, sekretarom Vlade, rukovodiocima struénih
sluzbi i1 rukovodiocima drugih kantonalnih organa vezano za djelatnost Kabineta; u izvr§avanju
poslova Kabineta ostvaruje saradnju sa drzavnim, federalnim, kantonalnim, opéinskim organima
uprave, organizacijama, preduzecima, ustanovama i dr.; vr§i multisektorsko koordiniranje prilikom
realizacije projekata i odluka Vlade Kantona Sarajevo koji obuhvataju medusobno uskladeno i
zajedniCko djelovanje vi§e kantonalnih organa uprave; po potrebi visi poslove vezane za
medunarodnu saradnju; te obavlja i druge poslove po nalogu premijera, a za svoj rad odgovara Viadi
Kantona Sarajevo.

(3) Sef Kabineta je predstavnik rukovodstva za kvalitet Kabineta. U obavljanju poslova koji
su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te
prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima
standarda ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili
akademske kvalifikacije najmanje VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog
ciklusa bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili
treCeg ciklusa bolonjskog sistema studiranja, zavrSen fakultet druStvenih ili tehniGkih nauka,
najmanje sedam godina radnog staza u struci, poloZen struéni ispit, poznavanje rada na radunaru i
poznavanje engleskog jezika.

(5) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Grupa poslova: Struéno-operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: NajsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: Drzavni sluZbenik koji rukovodi Kabinetom.

(9) Pozicija radnog mjesta: Sef Kabineta.

(10) Broj izvrsilaca: 1(jedan).

POGLAVLJE V - KOMISIJE, RADNE GRUPE I DRUGA RADNA TIJELA
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Clan 15.
(Uslovi i na¢in obrazovanja)

(1) Za izvriavanje pojedinih sloZenijih poslova i zadataka, koji zahtijevaju rad dravnih
sluzbenika razli¢itih profila iz viSe organizacionih jedinica, mogu se obrazovati stalne i povremene
komisije, radne grupe 1 druga radna tijela.

(2) Sastav, zadatke i dinamiku, kao i druge uslove rada radne grupe, komisije ili tijela iz
stava (1) utvrduje premijer ili $ef Kabineta.

POGLAVLJE VI - SARADNJA U VRSENJU POSLOVA I ZADATAKA

Clan 16.
(Nadin saradnje)

(1) U izvrSavanju struénih i drugih poslova iz nadleznosti Kabineta, osigurava se saradnja i
to:
a) Saradnja sa ministarstvima i sluzbama Kantona Sarajevo i drugim organima kantonalne uprave;
b) Saradnja sa odgovaraju¢im organima drzave Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine
i Republike Srpske, kantona u Federaciji Bosne i Hercegovine, drugim organizacijama, institucijama
i privrednim drustvima u zemlji i inostranstvu, kao i sa odgovarajuéim organima stranih drzava ili
njihovih predstavnika u Bosni i Hercegovini.

(2) Saradnja se ostvaruje kroz zajednike sastanke, medusobno upoznavanje, davanje
pismenih miSljenja i stavova po pojedinim pitanjima, obavjestavanje o praksi u primjeni odredenih
propisa i sli¢no.

POGLAVLJE VII - PROGRAMIRANIJE I PLANIRANJE RADA

Clan 17.
(Programiranje i planiranje rada Kabineta)

Programiranje i planiranje rada Kabineta vr§i se u skladu sa Uredbom o opéim nacelima
unutradnje organizacije kantonalne uprave, Uredbom o postupku i nadinu pripremanja izrade i
dostavljanja propisa i ovim pravilnikom.

POGLAVLJE VIIT - NACIN OSTVARIVANJA PRAVA I DUZNOSTI IZ RADNOG ODNOSA,
DISCIPLINSKA ODGOVORNOST 1 ODGOVORNOST ZA STETU DRZAVNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Odjeljak A - OSTVARIVANJE PRAVA I DUZNOSTI IZ RADNOG ODNOSA

Clan 18.
(Radni odnosi)

(1) Prava, duznosti i odgovornosti iz radnog odnosa drZavnih sluzbenika i namjestenika
ureduju se u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo, Zakonom o namje$tenicima
u organima drZavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine, propisima donesenim na osnovu
zakona, Kolektivnim ugovorom, Pravilnikom o unutrainjoj organizaciji Kabineta premijera i
Pravilnikom o pla¢ama i naknadama drZavnih sluzbenika i namjestenika Kabineta premijera.

Adresa: Reisa DZzemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-068, Fax: + 387 (0) 33 562-211
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Odjeljak B - DISCIPLINSKA ODGOVORNOST I ODGOVORNOST ZA STETU DRZAVNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clan 19.
(Disciplinska odgovornost)

(1) Drzavni sluZbenici i namjestenici za povrede sluzbenih duznosti odgovaraju disciplinski u
skladu sa Zakonom.

(2) DrZavni sluzbenici odgovaraju za povrede sluZbene duznosti u skladu sa odredbama
Zakona o drzavnoj sluZbi u Kantonu Sarajevo i propisima donesenim na osnovu tog zakona.

(3) Namjestenici odgovaraju za povrede sluZbene duznosti prema Zakonu o namjeitenicima
u organima drZavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine 1 propisima donesenim na osnovu tog
zakona.

Clan 20.
(Odgovornost za Stetu nanesenu u obavljanju sluzbene duZnosti)

DrZzavni sluzbenik i namjestenici za Stetu nanesenu u obavljanju sluzbene duZnosti odgovaraju
u skladu sa zakonom i drugim propisima kojima je regulisana odgovornost drZavnih sluzbenika i
namjestenika za nanesenu §tetu.

POGLAVLIJE IX - JAVNOST RADA

Clan 21.
(Javnost rada)

(1) Javnost rada Kabineta ostvaruje se davanjem obavjeStenja posredstvom konferencija za
Stampu, medija, te objavljivanjem informacija na web stranici Vlade Kantona Sarajevo.

(2) Javnost rada ostvaruje se u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama u
Federaciji Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj 32/01 i
48/11) 1 Uputstvom za provedbu Zakona o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj 57/01).

- (3) Informacije i podatke kako je opisano u stavu (1) i (2) daje Sef Kabineta, odnosno drZavni
sluzbenik kojeg on ovlasti.

POGLAVLJE X - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 22,
(Rasporedivanje drZavnih sluZbenika i namjeStenika)

U roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika, $ef Kabineta izvrsit Ce
rasporedivanje drzavnih sluzbenika i namjestenika na radna mjesta u Kabinetu u skladu sa odredbama
ovog pravilnika.

Clan 23.
(Ravnopravnost spolova)

Sve imenice koje se odnose na pojedine funkcije ili radna mjesta upotrebljena u ovom

pravilniku, odnose se na oba pola.
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Clan 24,
(Prestanak vaZenja dosada$njeg Pravilnika)

Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unufra$njoj organizaciji
Kabineta premijera Kantona Sarajevo broj 02-02-32124-1/16 od 07.11.2016. godine, Pravilnik o
izmjeni Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Kabineta premijera Kantona Sarajevo broj 02-02-
21059/18 od 04.05.2018. godine, Pravilnik o izmjeni i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji Kabineta premijera Kantona Sarajevo broj 02-02-31165/18 od 31.08.2018. godine,
Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji Kabineta premijera Kantona Sarajevo
broj 02-02-37679/18 od 16.11.2018. godine i Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutra$njoj organizaciji
Kabineta premijera Kantona Sarajevo broj 02/01-03-37281/21 od 20.10.2021. godine.

Clan 25.
(Stupanje na snagu Pravilnika)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti od Vlade Kantona Sarajevo, a objavit ¢e
s¢ u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj: 02/01-02-23111/22
Sarajevo, 07.06.2022. godine

SR
Na ovaj Pravilnik Vlada Kantona Sarajevo dala je saglasnost na 206. vanrednoj sjednici odrZanoj
24.06.2022. godine, Odlukom o davanju saglasnosti na Pravilnik o unutra$njoj organizaciji Kabineta
premijera Kantona Sarajevo broj 02/01-02-23111/22 od 07.06.2022. godine (broj 02-04-25576-4/22
0d 24.06.2022. godine), a u skladu sa &lanom 52. stav (1) tadka 2. Zakona o organizaciji organa uprave
u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj 35/05).

[ centpeaty Adresa: Reisa DZzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
m@ Tel: + 387 (0) 33 562-068, Fax: + 387 (0) 33 562-211
THURINGEN Web: http://vlada.ks.gov.ba 1/
e E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba

13/16


Emir Nalbantic
Rectangle


14 /16



(1-AMA)
JZOA

(1-SSS)

IR)OrS TRIUYSL

- JUSIAJDI ISTA

(1-8sS) (1-ssA)
saosod anorsod 99do ez
SUALRISIUTIpPE YIupeIes [upNng

BZ JUDIQJOI ISTA

(1-SSA)
aaofsod

yslisueury
®Z YIUpeIes
TUNAS ISTA

(1-ssA)
vreyafoxd
agpaaoxd
nf1oeuIpIony
1 ofrori8ayur
aysdoird
ez yualaes
Rnns

(1-SSA)
asosod

99do 1 ouaeld

ez J1umafaes uonng

VLINIGV JTS

OAHLYAVS VNOINVI VIUCTINAAL VLIANIIVY
VINES VNOIDVZINVOUO

15/16


Emir Nalbantic
Rectangle


16/16



