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PREDMET: Odgovor na zastupnicko pitanje zastupnika Muamera Bandica, dostavlja se.
Veza - Vas akt broj: 01-04-28707-15/25 od 23.05.2025. godine

Postovani,

Na 22. radnoj sjednici Skupstine Kantona Sarajevo, odrZzanoj dana 23.05.2025. godine, zastupnik
Muamer Bandi¢ je u okviru tacke Dnevnog reda ,Poslani¢ka/zastupnicka pitanja, inicijative i
odgovori® postavio zastupni¢ko pitanje u skladu sa ¢l. 211. i 214. Poslovnika Skupstine Kantona
Sarajevo, koje je uputio, izmedu ostalog, Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo, a kojim
trazi da svi navedeni organi uprave i sluzbe Kantona Sarajevo pojedina¢no dostave pisani odgovor
koliki broj zaposlenika je imao zasnovan radni odnos u navedenim organima uprave i sluzbama
Kantona Sarajevo u 2024. godini, s navodenjem ukupnog broja zaposlenih i broja zaposlenih po
vrstama ugovora (npr. na neodredeno, odredeno, pripravnici, drugi osnov za zasnivanje radnog
odnosa). Pored navedenog, uz pisani odgovor, navedeni zastupnik zahtijeva od svih navedenih
organa i sluzbi Kantona Sarajevo da se dostavi kopija Pravilnika o unutradnjoj organizaciji radnih
mjesta koji je bio vazeci u periodu od 01.01.2024. godine do 31.12.2024. godine.

S tim u vezi, prethodnih godina kao i u 2024. godini u Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona
Sarajevo su radile ukupno tri osobe, od kojih su dva drzavna sluzbenika i jedan namjestenik koji su
u radnom odnosu na neodredeno vrijeme. Shodno tome, u Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona
Sarajevo u 2024. godini niti po jednom osnovu nije bilo novih zaposljavanja. Nadalje, u prilogu
ovog akta dostavljamo Vam kopiju Pravilnika o unutra$njoj organizaciji Ureda za zakonodavstvo
Vlade Kantona Sarajevo, broj: 09-02-25425/23 od 10.07.2023. godine.

S postovanjem,

Prilog:
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Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

Ured za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo

. PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI UREDA ZA
ZAKONODAVSTVO VLADE KANTONA SARAJEVO

Sarajevo, juli 2023. godine



Na osnovu ¢lana 52. stav 1. tacka 2. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 35/05), ¢lana
74. stav (5) Zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 31/16 i 45/19), ¢lana 76. Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe
u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, br.
49/05 i 103/21), ¢lana 34. stav (1) Uredbe o poslovima osnovne djelatnosti iz nadleznosti
organa drzavne sluzbe u Kantonu Sarajevo koje obavljaju drzavni sluzbenici, uslovima za
vrenje tih poslova i ostvarivanju odredenih prava iz radnog odnosa (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 39/16 i 10/17), ¢lana 41. stav (1) Uredbe o nacelima za utvrdivanje
unutrasnje organizacije kantonalnih, gradskih i opéinskih organa uprave i upravnih
organizacija (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 36/06, 8/12, 39/16, 13/22 i 41/22),
¢lana 29. stav (1) Uredbe o dopunskim poslovima osnovne djelatnosti i poslovima pomo¢ne
djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici (,,SluZbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine®, br. 69/05, 29/06 i 65/20) i ¢lana 11., a u vezi sa
¢lanom 13. Uredbe o osnivanju Ureda za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 20/23) i pribavljenog misljenja sindikata, po ovlastenju
Vlade Kantona Sarajevo Sef Ureda za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo, uz saglasnost
Vlade Kantona Sarajevo, donosi:

. PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI UREDA ZA
ZAKONODAVSTVO VLADE KANTONA SARAJEVO

POGLAVLJE I - OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

Ovim pravilnikom utvrduju se: djelokrug poslova i unutrasnja organizacija Ureda za
zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ured), sistematizacija radnih
mjesta, opis poslova svakog drzavnog sluzbenika i namjestenika i ovlastenja i odgovornosti
drzavnih sluzbenika i namjestenika u obavljanju poslova, rukovodenje Uredom, ovlastenja u
rukovodenju i odgovornost za obavljanje poslova, saradnja u vrSenju poslova i zadataka,
programiranje i planiranje rada, radni odnosi i disciplinska odgovornost drzavnih sluzbenika i
namjestenika i javnost rada.

Clan 2.
(Principi unutradnje organizacije Ureda)

Unutrasnja organizacija i nacin rada Ureda zasniva se na slijedeé¢im principima:

a) da unutradnja organizacija bude racionalna i da osigurava uspjesno i efikasno
obavljanje svih poslova iz nadleznosti Ureda;

b) da se grupisanje poslova u jednu cjelinu vr3i prema njihovoj medusobnoj
povezanosti i srodnosti, vrsti, obimu, stepenu sloZenosti, odgovornosti i drugim uslovima za
njihovo vrienje;




¢) puna i ravnomjerna zaposlenost svih drZavnih sluZbenika i namjestenika i da mogu
do¢i do izrazaja njihove stru¢ne i druge sposobnosti:

d) da se broj izvrSilaca odredi tako da bude adekvatan vrsti, obimu i sloZenosti poslova
1z nadleZnosti Ureda;

e) da se izvrsi pravilna raspodjela poslova na poslove za koje su nadlezni drzavni
sluzbenici i poslove za koje su nadlezni namjestenici.

Clan 3.
(Djelokrug rada Ureda)

(1) Ured obavlja sljedeée poslove i zadatke:

a) daje Vladi Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada) misljenja, sa stanovista
uskladenosti s ustavom i pravnim sistemom, o podnesenim:

1) inicijativama za donosenje zakona, u odnosu na nadleznost Kantona Sarajevo, za
regulisanje pitanja u odredenoj oblasti, nadleZnosti organa za donoSenje odredenog propisa i
pravnoj formi propisa;

2) nacrtima i prijedlozima zakona, drugih propisa i op¢ih akata koje donosi Skupitina
Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Skupstina) i Vlada,

b) daje misljenja, sa stanovista uskladenosti sa ustavom i pravnim sistemom, i o
podnesenim;

1) prijedlozima propisa koje donosi kantonalni ministar, direktor samostalne
kantonalne uprave i direktor samostalne kantonalne upravne organizacije;

2) prijedlozima propisa koje donose pravobranilac Pravobranilastva Kantona Sarajevo
i rukovodilac struéne sluzbe koju osniva Vlada, kada su za to ovladteni posebnim propisom,

¢) pruza stru¢nu pomo¢ kantonalnim organima uprave i drugim kantonalnim organima
drzavne sluzbe u izradi zakona, drugih propisa i opéih akata iz njihove nadleznosti:

d) obezbjeduje metodolotko jedinstvo u izradi kantonalnih zakona i drugih propisa i
op¢ih akata;

e) proucava i razmatra pitanja izgradnje pravnog sistema, te daje Vladi misljenja i
prijedloge o tim pitanjima;

f) lektorise tekstove propisa u toku izrade;

g) utvrduje precidcene tekstove propisa koje donosi Vlada, a koje priprema kantonalno
ministarstvo, odnosno drugi organ kantonalne uprave, u ¢iji djelokrug spadaju pitanja koja su
uredena tim propisom, ako je za to ovlasten tim propisima;

h) prati medusobnu uskladenost kantonalnih zakona i drugih propisa, i njihovu
uskladenost sa propisima Bosne i Hercegovine i Federacije Bosne i Hercegovine, te o
uo¢enim eventualnim nepravilnostima upozorava nadlezne obradivace propisa;

1) izvjedtava Vladu svakih Sest mjeseci o aktivnostima iz tatke h) ovog ¢lana;

J) obavlja i druge poslove i zadatke koje mu u vezi njegovog djelokruga, povijeri
Vlada.

(2) U obavljanju poslova u okviru svog djelokruga rada Ured je obavezan da
primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure
vezane za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001.

POGLAVLIJE II - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA UREDA

Clan 4.
(Unutra$nja organizacija Ureda)
(1) Ured nema osnovne organizacione jedinice.
(2) Poslovi iz djelokruga rada Ureda razvrstavaju se na radna mjesta.




POGLAVLJE III - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA UREDA

Clan 5.
(Broj izvrsilaca)

(1) Za izvr3avanje poslova i zadataka iz djelokruga Ureda utvrduje se ukupno pet
izvriioca, od ¢ega jedan rukovodilac, tri drzavna sluzbenika i jedan namjestenik.

(2) Raspored poslova i zadataka zaposlenih, sa nazivom radnog mjesta, opisom
osnovnih karakteristika tih poslova i zadataka, vrstom djelatnosti, grupom i sloZenosti
poslova, statusom izvrdioca, pozicijom radnog mjesta, broj izvrsilaca i uslovi u pogledu
njihove struéne spreme, utvrduju se za svako radno mjesto, utvrdeno sistematizacijom Ureda.

Clan 6.

(Radno mjesto Struéni savjetnik za najsloZenije normativno-pravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za najsloZenije normativno-pravne poslove.

(2) Opis poslova:

a) priprema prijedloge op¢ih i drugih akata Ureda,

b) priprema i predlaze miljenja sa stanovista uskladenosti sa ustavom i pravnim
sistemom o podnesenim:

1) inicijativama za donoSenje zakona, u odnosu na nadleZznost Kantona Sarajevo, za
regulisanje pitanja u odredenoj oblasti, nadleZznosti organa za donoSenje odredenog propisa i
pravnoj formi propisa;

2) nacrtima i prijedlozima zakona, drugih propisa i op¢ih akata koje donosi Skupstina i
Vlada,

3) prijedlozima propisa koje donosi kantonalni ministar, direktor samostalne
kantonalne uprave i direktor samostalne kantonalne upravne organizacije;

4) prijedlozima propisa koje donose pravobranilac Pravobraniladtva Kantona Sarajevo
i rukovodilac stru¢ne sluzbe koju osniva Vlada, kada su za to ovladteni posebnim propisom;

¢) pruza struénu pomoé kantonalnim organima uprave i drugim kantonalnim organima
drzavne sluZbe u izradi zakona, drugih propisa i opéih akata iz njihove nadleZnosti;

d) vr3i i druge najsloZenije normativno-pravne poslove koje mu odredi Sef Ureda.

(3) U obavljanju poslova, koji su u opisu ovog radnog mjesta, drzavni sluzbenik je
obavezan da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve
usvojene procedure vezane za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO
9001, te da se u cilju obavljanja naprijed navedenih poslova kontinuirano educira prema planu
i programu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo.

(4) Za svoj rad odgovara Sefu Ureda.

(5) Uslovi za vrienje poslova: Stetena diploma visokog obrazovanja ili druge
obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS
studijskih bodova ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili
upravne struke, tri godine radnog staZa u struci i poloZen strucni ispit.

(6) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(7) Naziv grupa poslova: Normativno-pravni poslovi.

(8) Slozenost poslova: NajsloZeniji.

(9) Status izvrsioca: Drzavni sluzbenik.

(10) Pozicija radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik.

(11) Broj izvrsilaca: (2) dva.




Clan 7.
(Radno mjesto Visi strué¢ni saradnik za normativno-pravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi stru¢ni saradnik za normativno-pravne poslove.

(2) Opis poslova:

a) priprema radne verzije opéih i drugih akata Ureda;

b) priprema radne verzije misljenja sa stanovidta uskladenosti sa ustavom i pravnim
sistemom o podnesenim:

1) inicijativama za donogenje zakona, u odnosu na nadleznost Kantona Sarajevo, za
regulisanje pitanja u odredenoj oblasti, nadleznosti organa za donoSenje odredenog propisa i
pravnoj formi propisa;

2) nacrtima i prijedlozima zakona, drugih propisa i opstih akata koje donosi Skupstina
1 Vlada;

3) prijedlozima propisa koje donosi kantonalni ministar, direktor samostalne
kantonalne uprave i direktor samostalne kantonalne upravne organizacije;

4) prijedlozima propisa koje donose pravobranilac Pravobraniladtva Kantona Sarajevo
i rukovodilac struéne sluzbe koju osniva Vlada, kada su za to ovlasteni posebnim propisom;

¢) visi struénu obradu sistemskih i drugih pitanja koja sluZe za izradu zakona, drugih
propisa i op¢ih akata na koja Ured daje misljenja;

d) vrsi strucne poslove u pripremi utvrdivanja precisc¢enih tekstova propisa, koje
donosi Vlada, a koje priprema kantonalno ministarstvo, odnosno drugi organ kantonalne
uprave, u Ciji djelokrug spadaju pitanja koja su uredena tim propisom, ako je Ured za to
ovlasten tim propisima;

€) visi i druge sloZenije normativno-pravne poslove koje mu odredi Sef Ureda.

(3) U obavljanju poslova, koji su u opisu ovog radnog mjesta, drzavni sluzbenik je
obavezan da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve
usvojene procedure vezane za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda 1SO
9001, te da se u cilju obavljanja naprijed navedenih poslova kontinuirano educira prema planu
i programu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo.

(4) Za svoj rad odgovara $efu Ureda.

(5) Uslovi za vrienje poslova: Stetena diploma visokog obrazovanja ili druge
obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje VII stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS
studijskih bodova ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili
upravne struke, dvije godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(6) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(7) Naziv grupa poslova: Normativno-pravni poslovi.

(8) Slozenost poslova: SloZeniji.

(9) Status izvrSioca: Drzavni sluzbenik.

(10) Pozicija radnog mjesta: Visi stru¢ni saradnik.

(11) Broj izvrsilaca: (1) jedan.

Clan 8.

(Radno mjesto Visi referent za administrativno-tehnitke poslove)
(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativno-tehnicke poslove.
(2) Opis poslova:
a) visi prijepis i umnozavanje materijala iz djelokruga rada Ureda;
b) brine se o blagovremenom dostavljanju materijala iz djelokruga Ureda;
¢) vrsi Stampanje i pripremu teksta misljenja na ra¢unaru i drugih pisanih podnesaka iz

djelokruga rada Ureda;



d) vodi propisane evidencije i poslove arhiviranja materijala iz djelokruga rada Ureda;

e) stara se i brine o ¢uvanju i upotrebi pe¢ata Ureda;

f) vrdi sredivanje i obradu odredenih podataka pohranjenih u raunaru za izradu
pojedinih informaciono-dokumentacionih materijala Ureda;

g) vrsi kolacioniranje materijala;

h) brine se o tehnic¢koj ispravnosti i opskrbi informaciono-tehni¢ke opreme;

i) u¢estvuje u prijemu, pripremi i otpremi materijala iz djelokruga rada Ureda;

j) obavlja i druge administrativno-tehnicke poslove koje odredi Sef Ureda.

(3) U obavljanju poslova, koji su u opisu ovog radnog mjesta, namjestenik je obavezan
da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene
procedure vezane za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001, te
da se u cilju obavljanja naprijed navedenih poslova kontinuirano educira prema planu i
programu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo.

(4) Za svoj rad odgovara $efu Ureda.

(5) Uslovi za vrienje poslova: ZavrSena gimnazija, SSS-IV stepen, najmanje 10
mjeseci na istim ili sliénim poslovima, poloZen struéni ispit i poznavanje rada na ra¢unaru.

(6) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti.
(7) Naziv grupa poslova: Administrativno-tehnic¢ki poslovi.
(8) Slozenost poslova: Djelimi¢no sloZeni.

(9) Status izvriioca: Namjestenik.

(10) Pozicija radnog mjesta: Visi referent.

(11) Broj izvrsilaca: (1) jedan.

POGLAVLJE 1IV-RUKOVODENJE UREDOM I ODGOVORNOST ZA
OBAVLJANJE POSLOVA

Clan 9.
(Rukovodenje Uredom)

(1) Radom Ureda rukovodi $ef Ureda.

(2) Ovlastenja Sefa Ureda u pogledu rukovodenja Uredom utvrdena su federalnim i
kantonalnim zakonima kojima se regulide rad uprave, kao i Uredbom o osnivanju Ureda za
zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 20/23).

(3) Sef Ureda predstavlja i zastupa Ured, osigurava i organizuje zakonito i efikasno
obavljanje svih poslova iz djelokruga rada Ureda, daje i potpisuje misljenja Ureda, donosi
opée i pojedinacne akte Ureda za ¢ije dono3enje je zakonom ovlasten i preduzima druge mjere
za obavljanje poslova iz djelokruga rada Ureda, odlucuje, u skladu sa zakonom i op¢im
aktima Ureda, o pravima, obavezama i odgovornostima drzavnih sluzbenika i namjestenika
Ureda iz radnog odnosa ili u vezi sa radnim odnosom u drzavnoj sluzbi, vrsi i druge poslove
koji su mu zakonom i drugim propisima stavljeni u nadleZnost.

(4) Sef Ureda podnosi godi3nji izvjestaj o radu Ureda Vladi u postupku ocjenjivanja
rada Sefa Ureda.

(5) Sve akte iz djelokruga rada Ureda potpisuje Sef Ureda, a posebnim rjeSenjem moze
ovlastiti drugog drzavnog sluzbenika za potpisivanje pojedinacnih akata Ureda.

(6) U slu¢aju odsutnosti ili sprijeenosti $efa Ureda u poslovima rukovodenja Uredom,
zamjenjuje ga drzavni sluzbenik kojeg odredi $ef Ureda posebnim rjedenjem.



Clan 10.
(Radno mjesto Sef Ureda)

(1) Naziv radnog mjesta: Sef Ureda.

(2) Opis poslova:

a) predstavlja i zastupa Ured:

b) osigurava i organizuje zakonito i efikasno obavljanje svih poslova iz djelokruga
rada Ureda;

¢) daje i potpisuje misljenja Ureda;

d) donosi opée i pojedinatne akte Ureda za C¢ije dono3enje je zakonom ovlasten i
preduzima druge mjere za obavljanje poslova iz djelokruga rada Ureda;

e) odlu¢uje, u skladu sa zakonom i opéim aktima Ureda o pravima, obavezama i
odgovornostima drzavnih sluZbenika i namjestenika Ureda iz radnog odnosa ili u vezi sa
radnim odnosom u drzavnoj sluzbi;

f) vrsi i druge poslove koji su mu zakonom i drugim propisima stavljeni u nadleznost.

(3) U obavljanju poslova, koji su u opisu ovog radnog mjesta, drzavni sluzbenik je
obavezan da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve
usvojene procedure vezane za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO
9001.

(4) Za vrSenje poslova iz stava (2) ovog &lana $ef Ureda odgovara Vladi.

(5) Uslovi za vrienje poslova: Stedena diploma visokog obrazovanja ili druge
obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS
studijskih bodova ili drugog ili treéeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke,
najmanje sedam godina radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(6) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(7) Naziv grupa poslova: Normativno-pravni poslovi.

(8) Slozenost poslova: NajsloZeniji.

(9) Status izvrSioca: Drzavni sluzbenik koji rukovodi Uredom.

(10) Pozicija radnog mjesta: Sef Ureda.

(11) Broj izvrsilaca: (1) jedan.

POGLAVLJE V - SARADNJA U VRSENJU POSLOVA I ZADATAKA

Clan 11.
(Natin saradnje)

(1) U obavljanju poslova iz djelokruga rada Ureda drzavni sluZbenici su obavezni da
medusobno saraduju, o ¢emu se neposredno stara Sef Ureda.

(2) U izvriavanju poslova iz djelokruga rada Ureda, Ured saraduje sa Vladom,
kantonalnim ministarstvima i drugim organima kantonalne uprave, Stru¢nom sluzbom Vlade i
drugim struénim sluzbama, u postupku davanja misljenja na nacrt ili prijedlog zakona, drugih
propisa i opéih akata, kao i drugim slucajevima u kojima je neophodna saradnja Ureda sa
Vladom, drugim organima kantonalne uprave 1 stru¢nim sluzbama.

(3) Ured ostvaruje potrebnu saradnju i sa Sluzbom za skupstinske poslove Skupstine
Kantona Sarajevo, odgovarajuéim sluzbama za zakonodavstvo drugih kantona i Federacije
Bosne i Hercegovine, kao i sa drugim organima, sluzbama i institucijama Bosne i
Hercegovine ¢iji je djelokrug rada vezan za normativno-pravne poslove u pripremi zakona i
drugih propisa.



POGLAVLJE VI- PROGRAMIRANJE I PLANIRANJE RADA

Clan 12.
(Sadrzaj i nadin programiranja i planiranja)

(1) Ured daje misljenja na nacrte i prijedloge zakona i drugih propisa koji se
pripremaju na osnovu godisnjih programa rada Skupstine, Vlade i ministarstava Kantona
Sarajevo.

(2) U godisnjim programima rada Skupstine, Vlade i ministarstava Kantona Sarajevo
utvrduju se: raspored, dinamika, izvrSioci i drugi uslovi potrebni za izvriavanje godisnjih
programa rada navedenih zakonodavnih i izvrénih organa Kantona Sarajevo.

POGLAVLJE VII - NACIN OSTVARIVANJA PRAVA I DUZNO_STI 1Z RADNOG
ODNOSA I DISCIPLINSKA ODGOVORNOST DRZAVNIH SLUZBENIKA 1
NAMJESTENIKA

Clan 13.
(Radni odnosi)

(1) Prava, duznosti i odgovornosti iz radnog odnosa drzavnih sluzbenika Ureda
ureduju se u skladu sa odredbama Zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (“SluZbene
novine Kantona Sarajevo™, br. 31/16 i 45/19) i propisima donesenim na osnovu tog zakona,
Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima drZavne sluZbe
Kantona Sarajevo, Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Ureda, Pravilnikom o placama i
naknadama drzavnih sluzbenika i namjeStenika Ureda i Pravilnikom o radnim odnosima
drzavnih sluzbenika i namjestenika Ureda.

(2) Prava, duznosti i odgovornosti iz radnog odnosa namjestenika Ureda ureduju se u
skladu sa odredbama Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe u Federaciji Bosne
i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine™, br. 49/05 i 103/21) i
propisima donesenim na osnovu tog zakona, Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike u organima drzavne sluzbe Kantona Sarajevo, Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji Ureda, Pravilnikom o placama i naknadama dr7avnih sluzbenika i namjestenika
Ureda i Pravilnikom o radnim odnosima drzavnih sluzbenika i namjestenika Ureda.

Clan 14.
(Prijem pripravnika i volontera)
Potrebu za prijemom pripravnika i volontera, kao i broj pripravnika i volontera u
Uredu utvrduje Sef Ureda godisnjim planom o prijemu pripravnika i volontera, a u skladu sa
ukazanom potrebom i raspoloZivim budzetskim sredstvima za tu namjenu.

Clan 15.
(Disciplinska odgovornost)

Drzavni sluzbenici i namjestenici Ureda za povredu sluzbene duZnosti odgovaraju
disciplinski u skladu sa zakonom i to kako slijedi:

a) drzavni sluzbenici odgovaraju za povredu sluzbene duZnosti prema Zakonu o
drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 31/16 1 45/19)
1 propisima donesenim na osnovu tog Zakona.

b) namjeStenici odgovaraju za povredu sluzbene duzZnosti prema Zakonu o
namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (**Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine”, br. 49/05 i 103/21) i propisima donesenim na
osnovu tog Zakona.



Clan 16.
(Odgovornost za Stetu nanesenu u obavljanju sluZbene duZnosti)
Drzavni sluzbenici i namjeStenici Ureda za $tetu nanesenu u obavljanju sluzbene
duZnosti odgovaraju u skladu sa zakonom i drugim propisima kojima je regulisana
odgovornost drzavnih sluzbenika i namjestenika za nanesenu &tetu.

POGLAVLJE VIII - JAVNOST RADA

Clan 17.
(Javnost rada)

(1) U okviru svog djelokruga rada Ured ée svoje poslove i radne zadatke obavljati
postujuci nacelo javnosti i transparentnosti, a u skladu sa odredbama Zakona o slobodi
pristupa informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne
1 Hercegovine™, br. 32/01 i 48/11) i odredbama Uputstva za provodenje Zakona o slobodi
pristupa informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne
i Hercegovine™, broj: 57/01).

(2) Obavjestenja i podatke o radu Ureda, sredstvima javnog informisanja, daje Sef
Ureda ili drzavni sluzbenik po odobrenju $efa Ureda.

POGLAVLJE IX - PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 18.
(Rasporedivanje drzavnih sluzbenika i namjestenika)
U roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog pravilnika, Sef Ureda ¢e izvriiti
rasporedivanje drzavnih sluzbenika i namjestenika na radna mjesta u Uredu u skladu sa
odredbama ovog pravilnika.

Clan 19.
(Ravnopravnost spolova)
Sve imenice koje se odnose na pojedine funkcije ili radna mjesta, upotrebljena u ovom
pravilniku, odnose se na oba spola.

Clan 20.
(Prestanak vazenja ranijeg Pravilnika)

Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji Ureda za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo broj: 09-02-34418/16 od
05.12.2016. godine i Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Ureda za
zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo broj: 09-02-38174/21 od 08.11.2021. godine.

Clan 21.
(Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti od strane Vlade i objavit ¢e
se u “Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo™.



Broj: 09-02-25425/23
Sarajevo, 10.07.2023. godine

NTONA SARAJEVO

ipl. pravnik

Na ovaj pravilnik Vlada Kantona Sarajevo dala je saglasnost na 20. sjednici odrZanoj
03.08.2023. godine, svojim aktom broj: 02-04-34577-7/23 od 03.08.2023. godine, a u skladu
sa Clanom 52. stav 1. tatka 2. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 35/05)
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