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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-33-862-9/25
Sarajevo, 11. 03. 2025. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO

OVDJE

PREDMET: Misljenje na Program rada i finansijski plan J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo za 2025. godinu

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godi¥njih programa rada sa finansijskim planom
i izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona
Sarajevo, (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 5/08 i 23/09), Odlukom o metodologiji izrade
i dono$enja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 23/21, 52/21, 32/22 i 1/23-pre¢iSéeni tekst), te obavezi
dostavljanja Programa rada koji razmatra Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo, J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo dostavio je Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo Program rada i
finansijski plan za 2025. godinu sa procjenama za 2026. i 2027. godinu Takoder je dostavljena i
Odluka Upravnog odbora o usvajanju Programa rada i finansijskog plana za 2025. godinu broj:
05.1.17-1230-4/25 od 13.02.2025. godina, te Odluka Upravnog odbora ustanove o usvajanju Plana
kadrova broj: 05.1.17-1230-6/25 od 13.02.2025. godina kao i MiSljenje Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo broj: 01-33-5-5826/25 E.I.A. od 18.02.2025. godine.

U Programu rada dat je prikaz djelatnosti, organizacione i upravljaCke strukture ustanove,
prostora, opreme i planiranih ljudskih resursa, te finansijski plan poslovanja za 2025. godinu sa
procjenama za 2026. i 2027. godinu.

2. Djelatnost i organizacija

Radno vrijeme Zavoda (Radnih jedinica za epidemiologiju, socijalnu medicinu sa
organizacijom zdravstva, zdravstvenom statistiku i informatiku, za zadtitu i unapredenje Zivotne
sredine i za zajednitke djelatnosti) je od 8 - 16 sati, svaki radni dan. Radno vrijeme u Radnoj
jedinici za mikrobiologiju je od 7,45 sati do 15,30 sati, od ponedjeljka do petka, a subotom od 8,00
sati do 14,00 sati. U vrijeme praznika u Zavodu se organizuje rad praznikom za mikrobioloski tim Radne

Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243
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jedinice za mikrobiologiju, zbog specifi¢ne djelatnosti Radne jedinice. Po potrebi organizuje se i
pripravnost epidemiologkih i mikrobioloskih ekipa, kao i Sluzbe za epidemiologiju, mikrobiologiju
i unaprijedenje i zaStitu Zivotne sredine u sluéaju potrebe za hitnim javnozdravstvenim

intervencijama.
Zavod svoju javnozdravstvenu djelatnost obavlja kroz rad organizacionih radnih jedinica:

RADNA JEDINICA ZA EPIDEMIOLOGIJU:
e Qdjel za epidemiologiju zaraznih bolesti;
e Odjel za imunizaciju sa vakcinalnim centrum medicinskom ambulantom za putni¢ku
medicine, fakultativnu imunizaciju i antirabi¢nu zastitu;
e Odjel za zdravstveni nadzor sa ambulantom za zdravstveni pregled osoba pod zdravstvenim
nadzorom;
e (Odjel za epidemiologiju hroni¢nih nezaraznih bolesti.

RADNA JEDINICA ZA MIKROBIOLOGIJU:
Radna jedinica je organizovana je u 7 laboratorija i prijemnu ambulantu:
e Laboratorija za respiratorne infekcije i op§tu bakteriologiju;
Laboratorija za seroloska ispitivanja;
Laboratorija za urogenitalne infekcije;
Laboratorija za crijevne infekcije;
Laboratorija za parazitoloSku i mikolosku dijagnostiku;
Laboratorija za izradu hranljivih podloga i kontrolu sterilizacijie;
Laboratorija za mikrobiologke analize vode, hrane i predmeta opSte upotrebe;
Ambulanta za uzimanje i primanje bioloskih uzoraka i izdavanje nalaza.

RADNA JEDINICA ZA ZASTITU I UNAPREDENJE ZIVOTNE SREDINE
¢ Odjel za komunalnu higijenu i sanitarnu tehniku;
e Odjel za higijenu ishrane sa SavjetovaliSem za ishranu;
¢ Qdjel za skolsku higijenu ;
e QOdjela za sanitarnu hemiju - Laboratorija za hemijsku analizu voda - Laboratorija za
hemijsku analizu namirnica i predmeta opste upotrebe - Laboratorija za analizu zraka, tla,
buke i akcidentna stanja;

RADNA JEDINICA ZA SOCIJALNU MEDICINU SA ORGANIZACIJOM ZDRAVSTVA,
ZDRAVSTVENOM STATISTIKOM I INFORMATIKOM
¢ Odjel socijalne medicine sa organizacijom zdravstva,
¢ QOdjel promocije zdravlja i zdravstvene edukacije;
¢ Odjel zdravstvene statistike sa zdravstvenom informatikom;
e Odjel za kontinuiranu medicinsku edukaciju i kontinuirani profesionalni razvoj nastavu i
publicistiku.

RADNA JEDINICA ZA ZAJEDNICKE DJELATNOSTI
o SluZba za opste, pravne, kadrovske i druge poslove;
e SluZba za ekonomsko-finansijske poslove;

/ rv 7 Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo
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2.3 Prostor

J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo nema dovoljne i adekvatne prostore
odnosno zbog nedostatka vlastitog objekta sa dovoljnim prostorom, onemogucen je rad radnih
jedinca na jednom lokalitetu a $to je neophodno za efikasnije funkcionisanje i rad Zavoda.

J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo raspolaZe sa 9 (devet) prostorno odvojenih
lokaliteta, a to su: objekat u ul Avdage Sahinagi¢ br.10 koji je stara gradnja i koji pored stalnih
ulaganja nije adekvatan za rad zdravstvene ustanove. Lokalitet Op¢ina Centar ul. Vrazova broj 11
ne zadovoljava uslove rada, Opéina Novi grad Dom zdravlja Novi Grad Kumrovec ul. Bulevar
Mese Selimoviéa ukupno dva: RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU HES ekipa za podru¢je opéine Novi
Grad zadovoljava uslove rada, RJ ZA MIKROBIOLOGIJU Ambulanta za prijem uzoraka i
izdavanje nalaza za stanovni$tvo ne zadovoljava uslove rada, opéine Novi Grad, Dom zdravlja Novi
grad Saraj Polje Transverzale ukupno 1 (jedan) zadovoljava stanje prostora, Op¢ina Stari Grad Dom
zdravlja Stari Grad ul. Alajbegovi¢a broj 1 ne zadovoljava stanje prostora, Op¢ina Vogos¢a Dom
zdravlja Vogoséa ul. Igmanska 52, ne zadovoljava stanje prostora, Op¢ina Ilija§ Dom zdravlja Ilijas
ul: Februar bb ne zadovoljava stanje prostora, Op¢ina HadZi¢i Dom zdravlja HadZi¢i ul. 16 mart 14
ne. zadovoljava stanje prostora, Op¢ina 1lidZa Dom zdravlja Ilidza ul. Dr Mustafe Pintola I/III tri
objekta od ukupno &etiri ne zadovoljavaju stanje prostora ( RJ Epidemiologija, RJ Unapredenje
Yivotne sredine i RJ Zajednitke djelatnosti i direktor zavoda), dok jedan prostor uslovno zadovoljava
rad (RJ Mikrobiologija).

3.4 Oprema:

Oprema Zavoda, veéim dijelom zadovoljava izvrSenje javno-zdravstvene djelatnosti. U
2025. godini, a u ovisnosti od finansijskih moguénosti, planira se radi starosti opreme nabavka nove
opreme neophodne za rad Zavoda.

Planiran je:

Projekat nabavke dijagnostitke opreme za potrebe J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo koje odobrava Ministarstvo zdravstva KS; planira se u¢e$ce sa potrebama laboratorija za
nabavku peéi za Zarenje, instrumenta za razgradnju bjelan¢evina, odredivanje organskog dusika po
Kjeldahlu i aparata za destilovanu vodu.

Projekat nabavke dijagnosticke opreme za potrebe mikrobioloske sluzbe J.U. Zavod za
javno zdravstvo Kantona Sarajevo koje odobrava Ministarstvo zdravstva KS; planira se ufesce sa
potrebama laboratorija za nabavku uredaja za dekontaminaciju infektivnog otpada i automatskog
broja¢a kolonija — ¢itaa zona inhibicije.

Zavod raspolaze sa ukupno 20 vozila, od kojih vozilo Citroen Jumper je vozilo u kome je
smjestena stanica za mjerenje (kontrolu) kvaliteta zraka i koje je vlasniStvo Ministarstva komunalne
privrede, infra structure, prostornog uredenja i zatite okoliSa Kantona Sarajevo, te vozilo Toyota
hillux koje se koristi za potrebe Sluzbe za epidemiologiju, mikrobiologiju i zatitu i unapredenje
Zivotne sredine Zavoda i koje je vlasnidtvo Civilne zastite Kantona Sarajevo. Vozila koriste Radne

jedinice Zavoda.
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Ovdje treba napomenuti da se izvrenje javno-zdravstvene djelatnosti Zavoda uglavnom
obavlja na terenu, na podrucju svih op¢ina Kantona Sarajevo, da zdravstveni radnici voze vozila, te
da sama starost vozila uti¢e na sigurnost timova koji koriste vozila, a samo odrZavanje starih vozila
iziskuje dodatna finansijska sredstva

Ljudski resursi:

Ukupan broj zaposlenih je 117 radnika, sa statusom zaposlenika na neodredeno vrijeme 104
i 13 na odredeno vrijeme u 2024. godini. IzraZen je nedostatak stru¢ne kadrovske iskapacitiranosti u
J.U. Zavodu za javno zdravstvo Kantona Sarajevo, unato¢ obezbijedenim finansijskim sredstvima
jer se odlaskom radnika u penziju ili odlaskom radnika usljed jednostranog raskida ugovora od
strane njih nije primao novi kadar usljed neizdavanja saglasnosti. U protekloj pandemijskoj situaciji
zbog COVID-19 oboljenja J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo, zbog prirode
djelatnosti, ponio je veliki teret posla, a sa smanjenim brojem uposlenika. Uspio se prevazici
angaZovanjem radnika na osnovu programa sufinansiranja koje je raspisivala Sluzba za
zapoSljavanje Kantona Sarajevo. J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo za kontinuiran i

nesmetan rad potrebno je najmanje 140 uposlenika, po timovima predvidenim Sistematizacijom :

radnih mjesta, §to bi ¢inilo 68% popunjenosti radnih mjesta, u odnosu na trenutnih 57%.

Planom kadra za 2025 godinu je sistematizovan broj radnih mjesta u J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo prema Pravilniku o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta, platama i naknadama radnika ukupno 111 radnih mjesta. Popunjeni broj radnih
mjesta je 68, na koje je rasporedeno 117 izvr$ioca.

Djelatnost:

1zvrSenje programa rada

RADNA JEDINICA ZA EPIDEMIOLOGIJU:

Radna jedinica za epidemiologiju jedna je od organizacionih jedinica J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo, unutar koje se obavlja dio javnozdravstvene zastite, koja ukljuCuje
pracenje i proucavanje epidemioloske situacije, vezano za pojavu akutnih zaraznih i masovnih
hroni¢nih nezaraznih bolesti i epidemioloskih rizika i pojava na podruéju opstina Kantona Sarajevo,
a koje su od javnozdravstvenog znacaja za zdravlje stanovnistva Kantona Sarajevo.

Radna jedinica za epidemiologiju obavlja poslove primarne i sekundarne javnozdravstvene
djelatnosti, vezano za zarazne bolesti na nacin da prikuplja podatke o kretanju zaraznih bolesti na
osnovu primljenih pojedina¢nih i zbirnih prijava oboljenja/smrti ili prijava epidemija zaraznih
bolesti, koje popunjavaju i Zavodu dostavljaju zdravstvene ustanove, a shodno zakonskim
obavezama. Pored toga, prikupljaju se podaci o kretanju hroni¢nih, nezaraznih oboljenja, unose se u
baze podataka postojeéih populacionih registara, te se pripremaju izvjestaji o hroni¢nim bolestima
visokog javnozdravstvenog znacaja.
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* Na osnovu prikupljenih podataka uposlenici ove Radne jedinice planiraju i obavljaju poslove
nadzora nad pojedincima i grupama kod kojih je izraZen visok rizik obolijevanja od zaraznih
bolesti.

Radna jedinica uéestvuje u izradi i provodenju pojedinih programa od javnozdravstvenog
interesa, u redovnim i vanrednim prilikama. Radi na zdravstvenom prosvjecivanju opste populacije
i vulnerabilnih skupina, a vezano za epidemioloske rizike. U okviru nadleZnosti je postavljanje
epidemioloskih indikacija i predlaganje operativnih postupaka za djelovanje, a u skladu sa
Zakonom o za$titi stanovnistva od zaraznih bolesti FBiH i drugim propisima iz podrucja zaStite
zdravlja ljudi. Operativni higijensko-epidemioloski timovi na terenu, koji su sastavni dio radne
jedinice, vrSe kontinuirani epidemioloski nadzor u opdtinama Kantona, shodno struéno-
metodoloskim doktrinamim pristupima. Stoga, ova Radna jedinica ¢ini stru¢no-metodolosko,
koordinacijsko i informaticko sredidte za nadzor prvenstveno nad zaraznim bolestima i
epidemiolo3kim rizicima, ali i drugim, masovnim hroni¢nim nezaraznim bolestima.

U 2025. godinu biti ée kontinuirano epidemiologko praenje - nadzor nad zaraznim bolestima,
preventivne epidemioloske aktivnosti — nadzor nad provodenjem Programa obaveznih imunizacija i
fakultativnih imunizacija prema medicinskim i epidemiolo$kim indikacijama, preventivne
epidemiolodke aktivnosti — zdravstveni nadzor i zdravstveni pregledi osoba pod zdravstvenim
nadzorom, nadzor nad masovnim nezaraznim bolestima.

e Na primarnom nivou zdravstvene zaitite Radna jedinica za epidemiologiju, u slucaju
poveéanja broja oboljelih od zaraznih bolesti i epidemija pojedinih bolesti, prosirie Plan
rada u svakom konkretnom sluéaju, te potrazivati dodatnu logistiku u kadru i opremi za
izvrSenje pro$irenog Plana rada.

e Na sekundarnom nivou posebno ¢e se raditi na nau¢no istrazivackoj djelatnosti a koja se
odnosi na ekoloske epidemioloske faktore znagajne za pojavu, odrZavanje Sirenje zaraznih i
drugih masovnih ne zaraznih bolesti.

Na primarnom nivou zdravstvene zastite Radna jedinica za epidemiologiju, u slu€aju povecanja
broja oboljelih od zaraznih bolesti ili pojava manjih ili ve¢ih epidemija pojedinih bolesti, prosiri¢e
Plan rada u svakom konkretnom slucaju, te potraZivati dodatnu logistiku u kadru i opremi za
izvrSenje prosirenog Plana rada.

RADNA JEDINICA ZA MIKROBIOLOGIJU:

Radna jedinica za mikrobiologiju u osnovi svoje djelatnosti obavlja poslove iz oblasti
javnozdravstvene (preventivne) i dijagnostitke djelatnosti kroz primarni i sekundarni nivo
zdravstvene zastite populacije i pojedinca (pacijenta) u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti
(,,S1. Novine“ FBiH, br. 46/10), te svim ostalim zakonskim i podzakonskim aktima koji se odnose
na rad radne jedinice.

U okviru Plana rada Radna jedinica za mikrobiologiju ée se baviti stru¢nom djelatno$¢u koja
¢e se odnositi na sve segmente dijagnostike, prvenstveno na ispitivanje mehanizama antibiotske
rezistencije kao i uspostave algoritama za empirijsku vanbolni¢ku terapiju antibioticima.

Radna jedinica za mikrobiologiju ¢e dati poseban doprinos na unapredenju kvaliteta usluga
planiranih kako u dijelu humane mikrobioloke djelatnosti, pogotovo u svjetlu direktne i indirektne
dijagnostike tako i u dijelu preventivne mikrobioloske dijagnostike (sanitarna mikrobiologija) i time

Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243

| centipedty 1 . . ox . .

it Adresa: Reisa DZzemaludina Caufeviéa 1, 71 000 Sarajevo
| ToVE
[ dxemanine Web: http://mz.ks.gov.ba, E-mail: mz@mz.ks.gov.ba

5/12



poboljsati 1 unaprijediti za$titu zdravlja i pojedinca i cjelokupne populacije Kantona Sarajevo, te se
u skladu s tim se planiraju slijedeée aktivnosti:

Primarni nivo:

Mikrobiolo3ku kontrolu uzoraka namirnica;
Mikrobiolosku kontrolu uzoraka vode;
Mikrobiolosku kontrolu predmeta opSte upotrebe;
Mikrobiolosku ¢istoéu objekata;

Mikrobiolosku ¢istoéu zdravstvenih ustanova;
Kontrolu procesa sterilizacije;

Bakteriolosku kontrolu nad licima.

Sekundarni nivo:

¢ Bakterioloska dijagnostika i mikrobiloske pretrage (kliconostvo); .
e Fenotipska detetkcija beta laktamaza,
o Izrada mikrobioloskog izvjestaja.

'RADNA JEDINICA ZA ZASTITU I UNAPREPENJE ZIVOTNE SREDINE:

Radna jedinica za za$titu i unapredenje Zivotne sredine kao jedna od organizacionih jedinica
J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo, sa odjelima za higijenu i sanitarnu hemiju
provodice opste, posebne i specifi¢ne mjere javnozdravstvene djelatnosti vezane za uticaj okolisa na
zdravlje Sovjeka na podru¢ju Kantona Sarajevo, kroz primarni i sekundarni nivo zdravstvene zaStite
u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti (S.Novine FBiH, br. 46/10), te svim ostalim zakonskim
i podzakonskim aktima koji se odnose na rad radne jedinice. Program rada i planirani program
pruzanja usluga pripremljen je prema postoje¢im kadrovskim kapacitetima, opremom i sredstvima
zarad.

U 2025. godini planiraju se sljedeéi poslovi kroz primarni i sekundarni nivo zdravstvene zastite:

» Kontinuirani nadzor nad sanitarno-higijenskim i ekoloSkim prilikama na podru¢ju Kantona
Sarajevo i u sluGaju uocenih eventualnih nedostataka, davanje preporuka i obavjestavanje institucija
za nadleZnim postupanjem, u okviru kapaciteta (kadar, oprema);

+ Sanitarno — higijenski nadzor nad uklanjanjem otpadnih materija i ¢iS¢enja naselja na podrucju
Kantona prema pozivu;

« Kontrola zdravstvene ispravnosti vode za pi¢e prema Ugovorima sa isporu€iteljima vodnih usluga,
opstinama i nadleZnim ustanovama, subjektima u poslovanju sa hranom, kao i ostalim zahtjevima
pravnih i fizi¢kih lica;

« Kontrola zdravstvene ispravnosti vode u hitnim javnozdravstvenim situacijama 1 prema procjeni
rizika od nastanka hidri¢nih epidemija;

» Kontrola zdravstvene ispravnosti vode za pi¢e u novootvorenim i/ili renoviranim objektima koji
podlijezu zakonskoj obligaciji: tehnicki prijem novootvorenih objekata;
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s Kontrola zdravstvene ispravnosti vode za pi¢e vodoopskrbnih objekata koji sluze za javnu
vodoopskrbu na podru¢ju Kantona Sarajevo;

« Saradnja sa organima lokalne samouprave u cilju sanacije i otklanjanja uocenih nedostataka u
oblasti zastite i unaprijedenja zivotne sredine;

» Saradnja sa Kantonalnom Upravom za Inspekcijske poslove;

« Registracija sanitarno-higijenskog stanja vodnih objekata i otvaranje novih kartona vodnih
objekata;

« Izvidanje i ocjena sanitarno-higijenskog stanja vodnih objekata, salinjavanje i dostavljanje
izvjestaja sa prijedlogom mjera za sanaciju;

» Struéno misljenje o zdravstvenoj ispravnosti vode za piée, na osnovu laboratorijskih ispitivanja i
podataka o sanitarno - higijenskom stanju objekata, na zahtjev gradana;

« Uzorkovanje vode na mikrobiolosku i fizi¢ko - hemijsku analizu;

« Odredivanje fizikalnih, fizi¢ko - hemijskih svojstava vode za pi¢e na terenu;

« Kontrola rezidualnog hlora/hlor-dioksida u objektima koji koriste hlorne preparate za dezinfekciju
vode;

« Kontrola kvaliteta voda i sanitarno-higijenski nadzor javnih kupalista i bazena;

« Izrada informacija za javnost, relevantne institucije, saradnja sa medijima u vezi sa djelatnoéu

Radne jedinice; »

» [zrada struéno-edukativnih materijala i programa vezanih za faktore okolisa koji imaju negativan
uticaj na zdravlje;

« Struéne preporuke fizickim licima i gradanima vezane za kontrolu zdravstvene ispravnosti
uzoraka vode, hrane i predmeta opste upotrebe;

» Izvjestavanje prema nadleZnim institucijama (ministarstva, inspekcije, Zavod za javno zdravstvo
Federacije, Agencija za sigurnost hrane);

» Informisanje javnosti uz zdravstvene preporuke za gradane u slu¢ajevima povec¢ane koncentracija
zagadujucih materija u zraku.

« Tokom 2024. zapo&elo se sa realizacijom aktivnosti uspostave saradnje izmedu HES timova i
Odjela za komunalnu higijenu i sanitarnu tehniku, sa ciljem uspostavljanja procedure i protoka
informacija, kao i prikupljanja i obrade istih, izmedu opstinskih HES ova i higijene na sekundarnom
nivou. U toku 2024. godine napravljena procedura rada, te izradene pojedinaCne ankete za
higijensko-epidemiolo$ka izvidanja. Kako do sada proces rada nije podrazumjevao dostavu podatka
sa primamnog nivoa iz HES timova, ovakav proces ¢e doprinijeti uspostavi kontinuiranog
monitoringa nad higijensko-epidemioloskim prilikama najprije na opstinskom nivou, a uz protok
informacija iz opétinskih HES-ova na sekundarni nivo, za rezultat ¢e dati kontinurani monitoring
nad higijenskim prilikama u cijelom Kantonu. Izrada procedure je u zavrSnoj fazi, pojedinaéne
ankete su finalizirane, ostaje u 2025. godini obezbjediti online bazu podataka kako bi se podaci sa
terenskih izvidanja mogli unositi i dalje obradivati.

ODJEL SANITARNE HEMIJE:

Odjel sanitarne hemije u okviru svog rada obavlja dijagnosticku djelatnost ispitivanja
uzoraka vode, hrane, predmeta opste upotrebe i zraka prema zahtjevima zakonske regulative u cilju
vrienja preventivnog monitoringa, sluZbene kontrole, prilikom vanrednih okolnosti, internih
kontrola subjekata u poslovanju sa hranom i prema individualnim zahtjevima korisnika usluga.
Odjel sanitarne hemije, osim dijagnosti¢kih laboratorijskih aktivnosti, u¢estvuje u izradi zakonske
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regulative, davanju stru¢nih misljenja, pripremi sporazuma, protokola o saradnji, uputstava, ponuda,
raznih informacija i drugih akata iz domena svog djelovanja. Ugestvuje u izradi plana javnih
nabavki, u poslovima pripreme tenderskih dokumentacija u dijelu izrade tehnickih specifikacija.

Planiraju se preventivne djelatnosti u 2025. godini:

Fizi¢ko-hemijsku kontrolu uzoraka namirnica u proizvodnji, preradi i prometu Zivotnih
namirnica, komunalnim i ugostiteljskim djelatnostima;

Fizig¢ko-hemijsku kontrolu uzoraka vode za pice, prirodnih mineralnih i prirodnih izvorskih
voda, stonih voda, uzoraka vode za rekreaciju i kupanje, uzoraka vode u slutajevima
akcidentnih situacija (poplave, redukcije..), iz javnih esmi, sa izvora na izletiStima u
Kantona Sarajevo;

Hemijsku kontrolu predmeta opste upotrebe (djedje igracke, kozmeticki proizvodi, ambalaza
za proizvodnju kozmetike, predmeti koji dolaze u dodir sa kozom)

Ispitivanje uskladenosti uzoraka dijalizne vode;

Monitoring kvaliteta zraka u cilju pracenja koncentracija zagadujucih materija u zraku;

Planiraju se laboratorijske dijagnostike u 2025. godini:

Ispitivanje vode za pice izvorista, sistema distribucij;
Senzorsko ispitivanje namirnica sa pripremom,
Ispitivanje predmeta opce upotrebe;

Monitoring kvaliteta zraka.

Osim dijagnosti¢kih usluga ispitivanja, u 2025. godini planiraju se sljede¢i poslovi:

Informisanje javnosti i davanje preporuka u sluajevima prekoracenja dozvoljenih
vrijednosti polutanata u zraku;

Davanje stru¢nih mi$ljenja iz oblasti ugroZenosti stanja kvaliteta zraka;

Ucdesce u izradi Studije o zdravstvenom stanju stanovni$tva u Kantonu Sarajevo.

Edukacija zdravstvenih pripravnika, zdravstvenih radnika, osoblja laboratorija iz drugih
ustanova na osnovu ugovora o saradnji.

RADNA JEDINICA ZA SOCIJALNU MEDICINU SA ORGANIZACIJOM ZDRAVSTVA,
ZDRAVSTVENOM STATISTIKOM I INFORMATIKOM

Poslovi i zadaci RJ za Socijalnu medicinu sa organizacijom zdravstva, zdravstvenom

statistikom i informatikom definisani su Zakonom o zdravstvenoj zastiti (,,SluZzbene novine
Federacije BiH,* br 46/10) u ¢lanu 119. i obuhvata slijedece aktivnosti:

Y

* Predlaganje programa zdravstvene zastite iz djelokruga svoga rada,

» Provodenje zdravstveno statisti¢kih istrazivanja u cilju pracenja, procjene i analize zdravstvenog
stanja stanovni$tva, kao i organizacije i rada zdravstvenih ustanova sa podru¢ja kantona,

« Pracenje, ocjenjivanje i analiziranje zdravstvenog stanja stanovniStva, kao i organizacije rada
zdravstvenih ustanova na podrucju kantona,

+ Planiranje, organiziranje i provodenje aktivnosti promocije zdravlja i zdravstvenog odgoja
stanovni$tva,
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¢ Ugestvovanje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera za sprijeavanje, rano otkrivanje 1
suzbijanje hroni¢nih masovnih bolesti ukljuéujudi i bolesti ovisnosti,

« Provodenje preventivno-odgojnih mjera zdravstvene zatite u osnovnim i srednjim $kolama, kao i
fakultetima na podruc¢ju kantona,

«Koordiniranje, uskladivanje i struéno povezivanje rada zdravstvenih ustanova na podrucju kantona,
ePlaniranje, organiziranje i provodenje djelatnosti kontinuirane medicinske edukacije i
kontinuiranog profesionalnog razvoja u sektoru zdravstva,

o [zradu, implementiranje i evaluiranje projekata u oblasti zdravstva i zdravstvene zastite,

» Provodenje obuke zaposlenih za sticanje osnovnih znanja o higijeni Zivotnih namirnica i predmeta
opée upotrebe, kao i osobnoj higijeni osoba koje rade u proizvodnji i prometu Zivotnih namirnica i
predmeta opée upotrebe,

« Davanje struénog misljenja o opravdanosti osnivanja, proirenja, promjene ili' prestanka rada
zdravstvene ustanove u skladu sa ¢lanom 56., 58. i 60. Zakona o zdravstvenoj zastiti,

= Utestvovanje u provodenju vanjske provjere kvaliteta struénog radd:u drugim zdravstvenim
ustanovama i privatnoj praksi,

» Izdavanjem raznih oblika publikacija iz djelokruga svoga rada,

» Saradnju sa drugim zdravstvenim ustanovama na podru¢ju kantona, kao i‘sa nadleZnim organima
lokalne samouprave i drugim ustanovama i organizacijama od zna¢aja za unapredenje zdravlja.

I.Odjel socijalne medicine sa organizacijom zdravstva planira u 2025. godini:
e Analizu zahtjeva za specijalizacijama i subspecijalizacijama zdravstvenih radnika u javnom
i privatnom sektoru u Kantonu Sarajevo za 2025. godinu
o Izrada analitickog dokumenta ,Zdravstveno stanje stanovnistva, odrednice zdravlja i
zdravstvena zastita u KS u 2024. godini
e Izrada studije ,,Mortalitet stanovnistva Kantona Sarajevo u 2024. godini*

I1. Odjel promocije zdravlja i zdravstvene edukacije planira u 2025. godini:

e Planiranje, organiziranje i provodenje aktivnosti promocije zdravlja i zdravstvenog odgoja
stanovni$tva,

e Izrada struénih sadrZaja, socijalna akcija promocije zdravlja, socijalni marketing, saradnja sa
medijima za informisanje javnosti prema javno-zdravstvenim problemima,

e Definisanje potreba i zahtjeva stanovnitva iz oblasti zdravstvenog vaspitanja na nivou
zajednice,

e Izrada prototipova agitki i drugih tipova edukativnog materijala,

e Izrada metodologije za zdravstveno odgojne intervencije u zajednici,

o Definiranje programa i projekata u oblasti promocije zdravlja i prevencije.

I11. Odjel zdravstvene statistike sa zdravstvenom informatikom:

e Edukacija za javne zdravstvene ustanove,

e Edukacija o zdravstveno-statistickom izvjestavanju privatnih zdravstvenih ustanova,

e Izrada godidnjih zbirnih periodi¢nih izvjetaja za 2024. godinu od 16 javnih zdravstvenih
ustanova i privatnog sektora,
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e Prikupljanje individualnih izvjestajnih obrazaca prispjelih tokom 2025. godine i njihov unds
u bazu podataka.

RADNA JEDINICA ZAJEDNICKIH DJELATNOSTTI:

U 2025. godini ova Radna jednica obavljati ¢e sljede¢e grupe poslova: Poslove iz domena
pravnih kadrovskih i opstih poslova. Poslove iz domena ekonomsko fmansijskih poslova: izradu
godisnjeg obracuna (bilans stanja, bilans uspjeha, gotovinski tokovi, promjene u kapitalu, biljeske,
amex, izvjestaj o investicijama, izvje$taj o uplacenim naknadama - za vode, nesrece itd).

U Finansijskom planu:

JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo za 2025. godinu sa procjenama za 2026. 1 2027.
godinu planirani ukupni prihodi i rashodi su uravnoteZeni.

Ukupni prihodi u 2025. godini planirani su po izvorima u ukupnom iznosu od 8.362.000 KM i
veci su za 25% u odnosu na procjenu izvr§enja prihoda u 2024. godini.

Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja planirani su u iznosu od 6.446.000 KM, Sto je vise za A

33% u odnosu na procjenu izvrSenja u 2024. godini, a planiraju se ostvariti u cjelokupnom iznosu iz
sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo. Ovi prihodi ¢ine 77% ukupnih
prihoda.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja planirani su u iznosu od 1.916.000 KM, Sto je za
3% vise od ostvarenja istih u prethodnoj godini, a planiraju se ostvariti od direktnih placanja
pravnih i fizi¢kih lica u iznosu od 1.509.800 KM, prihoda iz budZeta (mjerenje kvaliteta zraka,
edukacija ljekara mrtvozornika i nabavka antirabi¢ne vakcine) u iznosu od 184.000 KM, donacija u
iznosu od 100.000 KM i ostalih prihoda u iznosu od 122.200 KM. Ovi prihodi ¢ine 23% ukupnih
prihoda.

Ukupni rashodi su planirani u iznosu od 8.362.000 KM i ve¢i su za 25% u odnosu na procjenu

izvrienja rashoda u 2024. godini.

U strukturi ukupnih rashoda troskovi bruto placa i naknada planirani su u iznosu od 6.207.700 KM
(74% ukupnih rashoda), troskovi amortizacije u iznosu od 211.207 KM (3% ukupnih rashoda), a
materijalni i ostali troskovi poslovanja u iznosu od 1.943.093 KM (23% ukupnih rashoda).

Za kapitalna ulaganja u 2025. godini planirana su sredstva u iznosu od 519.000 KM. Od
navedenih sredstava iznos od 196.000 KM je planiran za nabavku opreme sredstvima budZeta
Kantona Sarajevo, dok su sredstva u iznosu 315.000 KM planirana za nabavku opreme iz vlastitih
sredstava. Sredstva u iznosu od 8.000 KM predstavljaju sredstva po osnovu donacija.
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Na osnovu navedenog Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje sljedece:

MISLIENJE

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo predlaze Vladi Kantona Sarajevo da utvrdi
Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Program rada i finansijski plan J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo za 2025. godinu sa procjenama za 2026. i 2027. godinu, te dostavi
Skupstini Kantona Sarajevo na donoSenje.

S postovanjem,

MENIS

Y

(/- Prim: Mesci. dF
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JU Zavod za javeo zdravitve Kantona Sarajeve
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J.U. ZAVOD ZA JAVNO " P.LLINSTITUTE FOR PUBLIC
ZDRAVSTVO KANTONA HEALTH OF CANTON

SARAJEVO 7 SARAJEVO

Broj: 03.1.17-1230-4:25
Sarajevd. 13.02.2025.godine

Na osnovu ¢lana 63. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Sluzbene novine FBiH broj:46/10 i 75/13).
¢lana 13. Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivata i uskladivanje organizacije i
poslovanja J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™. broj:7/12) te  ¢lana 21. Statuta J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo
(.Sluzbene novine Kantona Sarajevo™. broj 49/13 i 21/22), Upravni odbor J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo, na 8. redovnoj sjednici odrzanoj dana 13.02.2025. godine. donio

je sljededu:
ODLUKU

1. Usvaja se Program rada sa finansijskim planom J.U. Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo za 2025. godinu sa procjenom za 2026. i 2027. godinu.

Sastavni dio ove odluke je Program rada sa finansijskim planom J.U. Zavod za
javno zdravstvo Kantona Sarajevo za 20235, godinu sa procjenom za 2026. i 2027,
godinu

)

Obrazlozenje

Clanovi Upravnog odbora. uz poziv za sjednicu, dobili su Program rada sa finansijskim
planom J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajeve za 2025. godinu sa procjenom za
2026.12027. godinu. Direktor Zavoda informisao je ¢lanove Upravnog odbora da je Program
rada J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo za 2025. godinu uraden u skladu sa
vaze¢om Odlukom o metodologiji izrade godidnjih programa rada sa finansijskim planom i
izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona
Sarajevo.

Rukovodilac Sluzbe za ekonomsko-finansijske poslove Zavoda informisala je da je Finansijski
plan usagla$en Finansijskim planom Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za
2025, godinu.

Finansijski plan sacinjen je i na osnovu ekonomsko-finansijskih pokazetelja poslovanja Zavoda
u 2024. godini te oéekivanih polovnih tendencija u planskom periodu.

Nakon diskusija, Upravni odbor je jednoglasno donio odluku kao u dispozitivu.
Dostavljeno:

- Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo.

- Vladi Kantona Sarajevo, putem Ministarstva zdravstva. AN rPREDgJFDNIK
- Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, .f,\/ v .‘UPR QDBOR
- Direktoru Zavoda, o
- EFS Zavoda

- al/a Upravnog odbora

| o / Adresa dr Mustafe Pimola br 1. 7\..

N / VITMEL 74
FEFWY i / Tel 627-889. Fax 622-227 a,E80 XL
[ HEIWE WAk ENO P
i web http “www.zzizhs ba R *‘J_E’_/ akaz
/ TR | e-mail. info & zzizks ba akreditucij
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JU. ZAVOD ZA JAVNO P.L. INSTITUTE FOR PUBLIC

ZDRAVSTVO KANTONA /@)

HEALTH OF CANTON
SARAJEVO ¥# SARAJEVO
Broj: 05.1.17-1230-6/25 4

Sarajevo, 13.02.2025. godine

Na osnovu ¢lana 65. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Sluzbene novine FBiH broj:46/10 1 75/13).
¢lana 13. Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanje organizacije i poslovanja
J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj:7/12)
te ¢lana 21. Statuta J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™. broj 49/13 1 21/22). Upravni odbor J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo.
na 8. redovnoj sjednici odrzanoj dana 13.02.2025. godine. donio je sljedecu:

ODLUKU

1. Usvaja se Plan kadrova J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo za 2025. godinu.
2. Sastavni dio ove odluke je Plan kadrova J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo

za 2025. godinu.
ObrazloZenje

Clanovi Upravnog odbora. uz poziv za sjednicu, dobili su Plan kadrova J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo za 2025. godinu.

Plan kadrova sadrZi sistematizovani broj radnih mjesta. popunjen broj radnih mjesta, (naziv radnog
mjesta, broj izvrsilaca i kvalifikaciju-struéna sprema za kvalifikovano radno mjesto) i radna mjesta
koja se planiraju popuniti. Nakon diskusije, Upravni odbor je jednoglasno donio odluku kao u
dispozitivu.

Dostavljeno: = PREPSJEDNIK

- Ministarstvu zdravstva Kantoria Sarajevo. 1

- Vladi Kantona Sarajevo. putem
Ministarstva zdravstva.

- Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo,

- Direktor Zavoda.

- a/a Upravnog odbora

i comimasir 7

e = Adresa: dr. Mustafe Pimola br.1. 71210 Ilidza
?gﬁ%;g &5 f Tel: 627-889: Fax: 622-227
i

; web: thpE//\\'\:\\'.;;:_]Zlisba 1 boakmz
3 e-mail: infoi@:zzjzks.ba g ahrediacie
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JU.ZAVOD ZA JAVNG
 ZDRAVSTVO KANTONA

HEALTH OF CANTON

P.I INSTITUTE FOR PUBLIC

SARAJEVOS

SARAJEVO

PLAN KADROVA

J.U. ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KANTONA SARAJEVO ZA 2025. GODINU

Sarajevo, Februar 2025. godine

Adresa dr. Musiafe Pintola br 1, 71210 llidza @ aliz
Tel: 627-889; Fax. 622-227 g salioria

web: htip:f/iwww zzjzks. ba £ B akaz
e-mail: infoidizzjzks.ba RE% akrcditaciio
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E - LIUDSKI RESURSI I RAZVQJ LJUDSKIH RESURSA

PLAN KADROVA

a) Sistematizovani broj radnih mjesta u J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo
prema Pravilniku o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, placama
i naknadama radnika (Tabela 1.)

b) Popunjeni broj radnih mjesta (naziv radnog mjesta, broj izvrsilaca i kvalifikacija-struéna
sprema za kvalifikovano radno mjesto) (Tabela 1.)

c) Plan kadrova (Tabela 2.)
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Tabela 1. Sistematizovani i popunjeni broj radnih mjesta

| Radno mjesto Strucna sprema Broj izvisilaca Popunjéni |
i po broj radnih '
sistematizaciji | mjesta
1 Rukovodilac Radne jedinice za | Doktor medicine, sﬁéc:_ij_alista ] 1
epidemiologiju epidemiclogije
2 Odgovorni zdravstveni Diplomirani sanitarni inZinjer ili 1 '
tehnitar RJ za epidemiologiju | Bachelor navedene struke
Radne jedinice za (240 ETCS bodova). polozen struéni
epidemiologiju ispit
3 Doktor medicine, specijalista | Doktor medicine, specijalista 1 o o
epidemiologije Voditelj odjela | epidemiologije
za epidemiologiju zaraznih
bolesti
|
4 Diplomirani sanitarni inZinjer | VSS - Fakultet zdravstvenih stuci_ijé. 1
u timu epidemiologije na Diplomirani sanitarni inZinjer ili
poslovima nadzora nad Bachelor navedene struke {240 ETCS
zaraznim bolestima u odjelu bodova),
za epidemiologiju zaraznih polozen strucni ispit
bolesti
5 | Zdravstveni tehnicar SSS — smjer sanitarno ekoloski 2
| timu epidemiologije na tehnicar, poloZen struéni ispit
| poslovima nadzora nad
| zaraznim bolestima u odjelu za
epidemiologiju zaraznih
bolesti
6 Doktor medicine, specijalista Doktor medicine, specijalista |1
epidemiologije epidemiologije
Voditelj odjela sa vakeinalnim
centrom
7 Diplomirani sanitarni inZinjer | Diplomirani sanitarni inZinjer ili 1 ‘
u timu epidemiologije na Bachelor navedene struke (240 ETCS
poslovima obavezne bodova). poloZen struéni ispit
imunizacije. Odjel za
imunizaciju sa vakcinalnim
centrom
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centroim

Zdravstveni tehnidar u timu
epidemiologije na poslovima
obavezne imunizacije, Odjel za
imunizaciju sa vakcinalnim

SSS — smjer sanitarno ekoloski
tehnicar, polozen struéni ispit

|08

Doktor medicine ,specijalista

| vakcinalnim centrom

epidemiologije u timu
epidemilogije na poslovima
putnicke medicine, fakultativie
imunizacije i antirabiéne
zatite, Odjel za imunizaciju sa

| Doktor medicine.specijalista
| epidemilogije

10

{ Jfakultativne imunizacije i

Diplomirani sanitarai inZinjer
u timu epidemilogije na
poslovima putni¢ke medicine

antirabi¢nu zastitu, Odjel za
imunizaciju sa vakcinalnim
centrom

Diplomirani sanitarni inZinjer ili
Bachelor navedene struke{240 ETCS
bodova ) poloZen struéni ispit

11

Zdravstveni tehni¢ar na
poslovima putnicke

medicine fakultativne
imunizacije i antirabi¢nu
zastitu., Odjel za imunizaciju sa
vakcinalnim centrom

SS8S-smjer medicinska sestra-tehnicar
ili smjer sanitarno ekoloski tehnigar

| .polozen strucni ispit

Doktor medicine specijalista
epidemiologije Voditelj odjela
sa ambulantama za zdravstveni
pregled osoba pod
zdravstvenim nadzorom,

Doktor medicine .specijalista
epidemiologije

Doktor medicine u timu
epidemiologije na poslovima
zdravstvenog pregleda osoba
pod zdravstvenim nadzorom
Voditelj ambulante, Odjel za
zdravstveni nadzor sa

ambulantom

Doktor medicine, poloZen struéni ispit
(odlaskom doktora medicine u penziju
ili prestankom radnog odnosa iz
razloga utvrdenih Zakonom o radu,
ukida se ovo radno mjesto)
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’T-’l | Diplon'ﬁrani sanitarni inZinjer | Diplomirani sanitarni inZinjer ili 1 [ 1
E | u timu epidemiologije Bachelor navedene struke (240 ETCS |
| na poslovima zdravstenoga bodova), poloZen struéni ispit
nadzora, Odjel za zdravstveni
| nadzor sa ambulantom
| |
15 Zdravstveni tehnidar __ 4 3 '
u timu epidemiologije | SSS — smjer sanitarno ekolodki
na poslovima zdravstenoga | tehnigar ili laboratorijski tehnicar
nadzora, Qdjel za zdravstveni | poloZen struéni ispi
nadzor sa ambulantom
16 ' Doktor medicine, specijalista Doktor medicine,_spécijalista 1 0
| epidemilogije u timu epidemiologije '
epidemiologije na poslovima
prevencije intrahospitalnih
infekeija, Odjel za zdravstveni
nadzor sa ambulantom
17 Diplomirani sanitarni inZinjer | Diplomirani sanitarni inZinjer ili 2 1
u timu epidemiologije Bachelor navedene struke (240 ETCS
| na poslovima prevencije bodova), polozen struéni ispit
! intrahospitalnih infekcija,
Odjel za zdravstveni nadzor sa
| ambulantom
18 Zdravstveni tehpiCar u timu SSS — smjer sanitarno ekoloski 4 1
epidemiologije | tehnicar
' na poslovima prevencije | poloZen struéni ispit r
intrahospitalnih infekeija, |
Odjel za zdravstveni nadzor sa
ambulantom .
19 Doktor medicine ,specijalista | Doktor medicine .specijalista i 1
epidemiologije,Voditelj odjela | epidemiologije
za epidemiologiju hroniénih
: nezaraznih bolesti
| Diplomirani zdravstveni Diplomirana medicinska sestra ili | 1

| tehni¢ar/diplomirani sanitarni
inZinjer u epidemioloskom

| timu na poslovima nadzora

| nad hronicnim nezaraznim

| bolestima, Odje! za

diplomirani sanitarni inZinjer ili
Bachelor navedenih struka (240 ETCS
bodova). polozen struéni ispit
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epidemioclogiju hroniénih
nezaraznih bolesti

21 Zdravstveni tehnidar i SSS-smjer medicinska sestra-tehni¢ar | | -0
epidemiolodkom timu na | ili smjer sanitarno ekoloski tehnigar
poslovima nadzora nad .poloZen struéni ispit
hroni¢nim nezaraznim
bolestima . Odjel za
epidemiologiju hroniénih
nezaraznih bolesti
22 Doktor medicine, specijalista Doktor medicine, specijalista 10 3 1
epidemiologije — Voda HES epidemiologije
| tima
23 Ljekar na specijalizaciji iz VSS U skladu sa 4
epidemiologije Medicinski fakultet Planom
specijalizacija
' koji odobrava
Federalno
| ministarso
zdravstva
24 Diplomirani sanitarni inZinjer | Diplomirani sanitarni inZinjer ili 5 3
u HES timu Bachelor navedene struke (240 ETCS
bodova }
25 Zdravstvem tehniéar u HES VSS, ] 0
timu Visi zdravstveni tehnicar
26 | Zdravstveni tehni¢ar u HES SSS —smjer medicinska sestra- 20 11
| timu tehnicar/
| sanitarno-ekoloski tehnicar
poloZen strucni ispit
27 Rukovodilac Radne jedinice za | Doktor medicine, specijalista 1 1
mikrobiologiju mikrobiologije
28 QOdgovorni zdravstveni VSS - Fakultet zdravstvenih studija, 1 1

tehni¢ar Radne jedinice za
mikrobiologiju

Diplomirani
inzinjer medicinsko laboratorijske
dijagnostike
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ili Bachelor navedene struke
(240 ETCS bodova

Doktor medicine, specijalista 'Doktor medicine, specijalista 1 0 i
| mikro mikrobiologije
| biologije — Voditelj tima

laboratorije za respiratorne i
infekcije i opstu bakteriologiju
|
i lﬁp—lomirani . VSS - Fakultet zdravstvenih studija. ] - ]
inZinjer medicinsko Diplomirani
| laboratorijske dijagnostike inZinjer medicinsko laboratorijske
| u timu laboratorije za dijagnostike
f respiratorne infekcije i op§tu | ili Bachelor navedene struke
bakteriologiju (240 ETCS bodaova), poloZen struéni
ispit ‘
|
Zdravstveni tehnicar u timu SSS — smijer laboratorijski tehniéar 5 3
laboratorije za respiratorne poloZen struéni ispit
infekcije i opstu bakteriologiju
32 Doktor medicine, specijalista | Doktor medicine, specijalista 1 1
mikrobiologije — mikrobiologije

Voditelj tima laboratorija za
urogenitalne infekcije |

33 Diplomirani VSS - Fakultet zdravstvenih studija. 1 1
inZinjer medicinsko Diplomirani
laboratorijske dijagnostike inZinjer medicinsko laboratorijske
u tirnu laboratorije za dijagnostike
urogenitalne infekeije | ili Bachelor navedene struke
| (240 ETCS bodova), poloZen struéni
ispit
| |
Zdravstveni tehnicar u timu SSS — smjer laboratorijski tehnicar ili | 4 '3
laboratorije za urogenitalne sanitarni tehnicar ili farmaceutski i
infekcije tehni¢ar, '
poloZen strucni ispit
{odlaskom sanitarnoga i
farmaceutskoga tehnicara u penziju ili
prestankom radnog odnosa iz razloga
utvrdenih Zakonom o radu, brise se
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| smjer sanitarni tehnicar i farmaceutski
tehnicar)

35 ! Doktor medicine. specijalista | Doktor medicine, specijalista [ 1 1
mikrobiologije ~ mikrobiologije '
Voditelj tima laboratorijeza |
crijevne infekcije
36 Diplomi‘réﬁmiinjerm - VSS Fakultet zdravstvenih studija 1 1o ]
medicinsko laboratorijske .Diplomirani inZinjer medicinsko
dijagnostike u timu laboratorijske dijagnostike ili Bachelor
laboratorije laboratorije za navedene struke (240 ETCS
crijevne infekeije bodova).polozen struéni ispit
37 | Zdravstveni tehniar u timu VS8 — smjer sanitarni tehnicar. 1 1
laboratorije laboratorije za poloZen struni ispit
crijevne infekeije {odlaskom viSeg sanitarnoga tehnicara
u penziju ili prestankom radnog
odnosa iz razloga utvrdenih Zakonom
o radu, ukida se ovo radno mjesto) |
38 Zdravstveni tehnicar u timu SSS — smjer laboratorijski tehnicar 3 1
laboratorije laboratorije za poloZen struéni ispit
crijevne infekcije
|
39 | Doktor medicine .specijalista | Doktor medicine.specijalista | 1 0
mikrobiologije ,Voditelj tima | mikrobiclogije '
laboratorije za parazitoloku i
mikologku dijagnostiku
40 " Diplomirani inzinjer VSS-Fakultet zdravstvenih 1 0
medicinsko laboratorijske | studija.Diplomirani inZinjer
dijagnostike u timu | medicinsko laboratorijske dijagnostike
laboratorije za crijevne { ili Bachelor navedene struke(240
infekeije ETCS bodova poloZen struéni ispit
4] | Zdravstveni tehnicar u timu SSS-smjer laboratorijski tehnicar ili 2 2
| laboratorije za crijevne sanitarni tehnigar ,poloZen struéni ispit
infekcije ( odlaskom sanitarnog tehnicara u
| penziju ili prestankom radnog osnosa
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i i iz razloga utvrdenih Zakonom o
" radu.brife se smjer sanitarni tehnicar)
42 Doktor medicine.specijalista | Doktor medicine .specijalista 1 o
‘ mikrobiologije Voditelj mikrobiologije [
| laboratorije za
fserodﬁagnosﬁku
43 | Diplomirani iniiﬁjer VSS-Fakultet zdravstvenih 1 0
medicinsko laboratorijske studija.Diplomirani inZinjer |
dijagnostike u timu medicinsko laboratorijske dijagnostike s!
laboratorije serodijagnostiku | ili Bachelor navedene struke(240
ETCS bodova 9poloZen strucni ispit
|
44 | Zdravstveni tehnigar u timu SSS-smjer laboratorijski tehnicar 2 1
| laboratorije serodijagnostiku .poloZen strucni ispit
45 " Doktor medicine na Vss | Uskladusa |2
specijalizaciji iz Planom
mikrobiologije Medicinski fakultet | specijalizacija
| | koji odobrava
: ' Federaino
ministarso
zdravstva
46 Doktor medicine.specijalista | Doktor medicine .specijalista o 0
mikrobiologije Vodite]j mikrobiologije
laboratorije za molekularnu
dijagnostiku
47 _vraplomirani iniinj_gl: VSS-Fakultet zdravstvenih 1 0
medicinsko laboratorijske studija.Diplomirani inZinjer
dijagnostike u timu medicinsko laboratorijske dijagnostike
laboratorije za molekularnu ili Bachelor navedene struke(240
dijagnostiku ETCS bodova 9polozen struéni ispit
| 48 Zdravstveni tehniéar u timu §SS-smjer laboratorijski tehnicar 2 0
laboratorije za molekularnu .polozen struéni ispit
dijagnostiku
|
49 Zdravstveni tehni¢ar u timu $SS — smjer laboratorijski tehnicar 4 |3 |
laboratorije poloZen struéni ispit '
za pripremu podloga
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50 Zdravstveni tehni€ar u timu SSS — smjer laboratorijski tehnicar. 2 I
Jaboratorije polozen strucni ispit
za kontrolu sterilizacije |
51 Pralja laboratorij Osmaogodisnja Skola 4 3 -
skog posuda
52 Zdravstveni tehnicar u SSS — smjer laboratorijski tehnicarili | 6 6
Ambulanti za uzimanje i sanitarni tehnicar,
primanje bioloskil uzoraka i poloZen strucni ispit
[ izdavanje nalaza {odlaskom sanitarnoga tehnicara u |
penziju ili prestankom radnog odnosa
iz razloga utvrdenih Zakonom o radu,
bride se smjer sanitamni tehniéar) ‘
| 53 Doktor veterinarske medicine | Veterinarski fakultet .Doktor 1 I 0
.specijalista mikrobiologije veterinarske medicine.specijalista ,
Voditelj tima laboratorije za mikrobiologije !:
sanitarnu mikrobiologiju ‘
54 Diplomirani inZinjer VSS Fakultet zdravstvenih studija 1 T
medicinsko laboratorijske .Diplomirani inZinjer medicinsko
dijagnostike u timu laboratorijske dijagnostike ili Bachelor
: laboratorija za molekularnu navedene struke (240 ETCS
dijagnostiku bodova).poloZen strudni ispit
55 Diplomirani sanitarni inzinjer | VSS Fakultet zdravstvenih studija 1 0
[ u timu za uzorkovanje u timu | .Diplomirani sanitarni inZinjer ili
laboratorija za molekularnu Bachelor navedene struke (240 ETCS
dijagnostiku bodova),poloZen strucni ispit
|
56 Zdravstveni tehnicari u timu SSS — smjer laboratorijski tehnicarili | 7 7 ]
laboratorija za molekularnu sanitarni tehnicar ili farmaceutski
dijagnostiku tehniéar,
poloZen strugni ispit
57 Rukovodilac Radne jedinice za | Doktor medicine ,specijalista 1 0
zatitu [ unapredenje Zivotne zdravstvene ekologije i higijene
sredine
| 58 Odgovorni zdravstveni VSS - Fakultet zdravstvenih studija. 1 1
telini¢ar Radne jedinice za Diploniirani sanitarni inZinjer ili
zaStitu | unapredenje Zivoine Bachelor navedene struke (240 ETCS
sredine bodova
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Doktor medicine. specijalis_ta

59 t
| Dektor medicine, specijalista | zdravstvene ekologije i higijene
| zdravstvene ekologije i
r| higijene
' — Voditelj odjela za
komunalnu higijenu i sanitarnu
| tehniku '
60 Doktor medicine. specijalista Doktor medicine, specijalista [ 1 0
medicinske ekologije i medicinske ekologije i higijene
higijene, odjel za komunalnu |
higijenu i sanitarnu tehniku |
| 61 -Diplomirani sanitarni il_lzinjer VSS - Fakultet zdravstvenih studija, 2 2
u timu na poslovima Diplomirani sanitarni inZinjer ili !
komunalne higijene i sanitarne | Bachelor navedene struke
tehnike, odjel za komunalnu {240 ETCS bodova), poloZen struéni
higijenu i sanitarnu tehniku ispit
|
62 Sanitarno-ekolo3ki tehniaru | SSS — smjer sanitarno ekoloski 4 2
timu tehnicar, poloZen struéni ispit
na poslovima komunalne
higijene i sanitarne tehnike,
odjel za komunalnu higijenu i
_! sanitarnu tehniku :
| |
63 Doktor medicine na ~ |vss o Uskladusa | 0 |
specijalizaciji iz zdravstvene Medicinski fakultet Planom
ekologije it higijene , odjel za specijalizacija
komunalnu higijenu i sanitarnu koji odobrava
tehniku Federalno ' -
ministarso
zdravstva
| 64 Doktor medicine ,specijalista Doktor medicine .specijalista 1 h 0
5 zdravstvene ekologije i zdravstvene ekologije i higijene 5
| higijene na poslovima higijene
ishrane Voditelj odjela
higijene ishrane sa |
savjetovalistem za ishranu i
65 Diplomirana medicinska sestra | VSS Fakultet zdravstvenih 1 | 0
u timu na poslovima higijene studija.Diplomirana medicinska sestra |
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[ | ishrane . odjelﬂigijene ishrane | ili Bachelor zdravstvene njege i
sa savjetovalistem za ishranu terapije (240 ETCS bodova). poloZen
| struéni ispit
|
66 Zdravstveni tehni¢ar v timu na | $5S-smjer medicinska sestra /tiehnidar | 1 o
poslovima higijene ishrane, | poloZen struéni ispit
odjel higijene ishrane sa
savjetovali§tem za ishranu |
67 Doktor medicine ,specijalista | Doktor medicine .specijalista 1 o
zdravstvene ekologije i zdravstvene ekologije i higijene ‘
higijene na poslovima skolske i
higijene Voditelj odjela za |
skotsku higijenu |
68 '-Dip]omirani sanitarni inZinjer | VSS Fakultet zdravstvenih studija 2 o
| utimu na poslovima 8kolske Diplomirani sanitarni inzinjer ili [
higijene . odjel higijene Bachelor navedene struke (240 ETCS :
ishrane sa savjetovali§tem za bodova).poloZen strucni ispit
ishranu
69 Sanitarno-ekologki tehnicar u $S8S-smjer sanitarno ekoloski tehnicar | 2 S 0
' timu poloZen struéni ispit
na poslovima §kolske higijene,
odjel higijene ishrane sa
savjetovaliStem za ishranu
[70 Diplomirani inZenjer hemije— | Diplomirani inZinjer hemije ili 1 1
Bachelor navedene struke (240 ETCS
Rukovodilac bodova
Odjela za sanitarnu hemiju
71 | Diplomirani inZinjer hemije na | Diplomirani inZinjer hemije iti 1 1
poslovima analize voda — Bachelor navedene struke (240 ETCS
bodova
Voditelj laboratorije Odjela za
sanitarnu hemiju
72 | Laboratorijski tehnicar na SSS — smjer hemijski tehniéar il - j
' poslovima hemijske analize medicinsko-laboratorijski tehnicar,
voda laboratorije za hemijsku | poloZen struéni ispit
analizu vode |
|
[ 73 InZinjer hemije/prehrambene Diplomirani inZinjer hemije ili 1 0
tehnologije na poslovima diplomirani prehrambeni tehnolog ili
analize namirnica i predmeta |
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opste upotrebe Voditelj
laboratorije za hemijsku
namirnica i predmeta opste
upotrebe

Bachelor navedenih struka (240 ETCS
bodova )

74 T,aboratorijski tehniéar SSS — smjer hemijski tehni¢ar ili 2
na poslovima medicinsko-laboratorijski tehnicar.
hemijske analize namirnica i polozZen struéni ispit

| predmeta op$te upotrebe
laboratorije za hemijsku
analizu namirnica i predmeta
op3te upotrebe

75 Inzinjer hemije /fizike na Diplomirani inzinjer hemije ili inZinjer 2
posiovima ispitivanja fizike ili Bachelor navedenih struka

| zraka,tla,buke i akcidentalnih (240 ETCS bodova )
stanja laboratorije za analizu
zraka.tla,buke i akcidentalnih
stanja

76 Diplomirani sanitarni inZinjer | VSS-Fakultet zdravstvenih 1
na poslovima ispitivanja zraka | studija.Diplomirani sanitarni inZinjer
Jla, buke i akcidentalnih | ili Bachelor navedene struke(240
stanja, laboratorije za analizu | ETCS bodova poloZen struéni ispit

| zraka,tla,buke i akcidentalnih
stanja

77 ) Laboratorijski tehnicar na SSS-smjer laboratorijski tehnicar ili 1
poslovima ispitivanja hemijski tehniéar .poloZen struéni ispit
zraka.tla,buke i akcidentainih

| stanja laboratorije za analizu
zraka,tla,buke i akcidentalnih
stanja

78 Pralja laboratorijskog suda i | Osnovna skola ¥
radnica na odrzavanju cistoce
Rukovodilac Radne jedinice za | Doktor medicine, specijalista socijalne | |

?79

socijalng medicinu sa
organizacijom zdravstva,
zdravstvenom statistikom i
informatikom

medicine sa organizacijom i
ekonomikom zdravstva odnosno
zdravstvene zadtite ili Doktor
medicine, specijalista socijalne
medicine sa organizacijom i
ekonomikom zdravstva odnosno
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| zdravstvene zatite, subspecijalista iz

obtasti javnog zdravstva

80

Odgovorni zdravstveni
tehnicar Radne jedinice za
socijalnu medicinu sa
organizacijom zdravstva,
zdravstveniom statistikom i

| informatikom

| VSS Fakultet zdravstvenih studijé_ii

Bachelor navedene struke (240 ETCS
bodova)

81

82

Doktor medicine. specijalista
socijalne medicine sa
organizacijom i ekonomikom
zdravstva odnosno
zdravstvene zastite —
Voditelj odjela za socijalnu
medicinu i organizaciju
zdravstva

Doktor medicine, specijalista
socijalne medicine sa organizacijom i
ekonomikom zdravstva odnosno
zdravstvene zatite ili

Doktor medicine, specijalista

| socijalne medicine sa organizacijom i

ekonomikom zdravstva odnosno
zdravstvene zastite. subspecijalista
zdravstvenoga menadZmenta

Diplomirana medicinska

sestra/tehnicaru timu socijalne
medicine sa organizacijom
zdravstva odnosno zdravstvene
zaStite, odjel za socijalnu
medicinu i organizaciju
zdravstva

VSS Fakultet zdravstvenih
studija,Diplomirana med.sestra
ftehniéar ili Bachelor zdravstvene
njege i terapije (240 ETCS bodova )
poloZen struéni ispit

83

Zdravstveni tehnicar u timu

u timu socijalne medicine sa
organizacijom i ekonomikom
zdravstva odnosno zdravstvene
zadtite, odjel za socijalnu
medicinu i organizaciju
zdravstva

SSS — smjer medicinska sestra/tehniéar
poloZen struéni ispit

1 1
1 1 N
1 0 '
4 1

84

Doktor medicine na
specijalizaciji 1 iz socijalne
medicine sa organizacijom i
ekonomikom zdravstva, odjel

| za socijalnu medicinu i

| organizaciju zdravstva

VSS Medicinski fakultet

U skladu sa : 0
Planom '
specijalizacija
koji odobrava
Federalno
ministarso
zdravstva
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Zdravstveni tehnicar u timu

u timu promocije zdravlja i
zdravstvene edukacije, odjel

ili sanitarni tehnicar

polozen struéni ispit

85 ! Doktor medicine specijalista | Doktor medicine.spe_cijalista socijalne ] 0
socijalne medicine sa medicine sa organizacijom i
organizacijom i ekonomikom | ekonomikom zdravstva odnosno
zdravstva odnosno zdravstvene | zdravstvene zastite ili Doktor
zaStite Voditelj odjela medicine,specijalista socijalne
promocije zdravlja i medicine sa organizacijom i
zdravstvene edukacije ekonomikom zdravstva odnosno
zdravstvene zastite ,subspecijalista
. zdravstvenog odgoja
| |
86 Zdravstveni tehnicar u timu | VSS Fakultet zdravstvenih 1 0
promocije zdravlja i studija.Diplomirani sanitami inZinjer
zdravstvene edukacije. odjel ili Diplomirana med.sestra ili Bachelor
promocije zdravija i navedenih struka(240ETCS bodova
zdravstvene edukacije ypoloZen struéni ispit ili VSS Viga
medicinska $kola ,Vi8a medicinska
sestra-tehni¢ar ( Odlaskom u penziju
ili prestankom radnog odnosa po
| nekom iz razloga utvrdenih Zakonom .
| o radu ,brie se visa medicinska sestra i
-tehnicar)
| 87 Zdravstveni tehnicar u timu SSS-smjer medicinska sestra/tehniéar | 2 ¢
promocije zdravlja i peloZen struéni ispit
zdravstvene edukacije, odjel
promocije zdravlja i
zdravstvene edukacije
| |
88 | Doktor medicine, specijalista Doktor medicine, specijalista ! 0 1
| socijalne medicine sa socijalne medicine sa organizacijom i
organizacijom i ekonomikom | ekonomikom zdravstva odnosno
zdravstva odnosno zdravstvene | zdravstvene zaStite
zadtite
1 timu promocije zdravlja i
| zdravstvene edukacije, odjel |
promocije zdravlja i |
zdravstvene edukacije |
89 SSS - smjer medicinska sestra/tehnigar | 2 0
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promocije zdravlja i
zdravstvene edukacije

%0 ' Doktor medicine .specijalista Doktor medicine.specijalista socijalne
socijalne medicine sa medicine sa organizacijom i
! organizacijom i ekonomikom ekonomikom zdravstva odnosno |
| zdravstva odnosno zdravstvene | zdravstvene zastite |
zadtite Voditelj odjela
zdravstvene statistike sa
zdravstvenom informatikom
91 Doktor medicine / Doktor i Doktor medicine / Doktor [0
stomatologije, specijalista stomatologije, specijalista
socijalne medicine sa socijalne medicine sa organizacijom i
organizacijom i ekonomikom | ekonomikom zdravstva odnosno
zdravstva odnosno zdravstvene | zdravstvene zastite
zaitite u timu
| zdravstvene statistike sa
zdravstvenom informatikom,
odjel zdravstvene statistike sa
zdravstvenom informatikom
92 | Zdravstveni tehnicar VSS - Fakultet zdravstvenih studija, 1
| utimu Diplomirana med.sestra/ tehnicar ili
| zdravstvene statistike sa Bachelor zdravstvene njege i terapije
zdravstvenom informatikom , (240 ETCS bodova) ili v§$
odjela zdravstvene statistike sa | medicinska sestra (Odlaskom u penziju
zdravstvenom informatikom ili prestankom radnog odnosa po
nekom iz razloga utvrdenih Zakonom
o radu. brige se vifa medicinska sestra-
tehnicar.)
93 | Zdravstveni tehnicar u timu | SSS — smjer medicinska sestra/tehnicar 3
zdravstvene statistike sa ili sanitarni smjer
zdravstyenom informatikom, poloZen struéni ispit [
odjela zdravstvene statistike sa |
zdravstvenom informatikom '
94 Informati¢ar . odjela V88 Fakultet informati¢kog 0
zdravstvene statistike sa usmjerenja
zdravstvenom informatikom
95 | Doktor medicine. specijalista | VSS - — ! 0
|
Javnozdravstvenih disciplina Medicinski fakultet,
i
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| koordinacije edukacija, Sluzba
za opce. pravne, kadrovske i
druge poslove

drustveni smjer

l - Voditelj odjela_ za kontinuiranu | specijalizacija iz djelatnosti Zavoda
| medicinsku edukaciju i
kontinuiran profesionalni
razvoj, nastavu i publicistiku
96 " Diplomirana medicinska I 0
| sestra/
' VSS - Fakultet zdravstvenih studija,
tehniéar u timu. odjel za
Kkontinuiranu medicinsku Diplomirana med.sestra/tehnicar ili
edukaciju i kontinuiran Bachelor zdravstvene njege i terapije
profesionalni razvoj, nastavu i ‘(24’0 ETCS bodova), poloZen struéni
publicistiku ISpit
97 Direktor Zavoda Utvrdeni u statutu Zavoda 1 1
98 | Rukovodilac Radne jedinice VSS, . 1 i |
zajednickih djelatnosti Diplomirani pravnik ili Bachelor prava |
’ (240 ETCS bodova)
' 99 Referent za javne nabavke, VSS, 1 1
| Sluzba za opée, pravne, Diplomirani pravnik ili Bachelor prava
| kadrovske i druge posiove (240 ETCS bodova)
100 Referent za opgei kadrovske VSS.Diplomirani pravnik ili Bachelor | 1 1
poslove, Sluzba za opée, prava (240 ETC bodova)
pravne, kadrovske i druge
poslove
101 Struéni saradnik za odnose sa | VSS Fakultet druStvenih nauka (240 1 0
| javnoscu, Sluzba za opce, ETCS bodova)
pravne, kadrovske i druge
poslove
102 Referent za personalne $SS Gimnazija ili druga SSS sa ] 1
poslove, SluZba za opce, Eetverogodidnjim trajanjem drustveni
pravne, kadrovske i druge smjerv
poslove
103 | Strucni saradnik za poslove SSS 1V stepen 1 1
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104 Radnik na odrzavanju — | SSS 111 stepen |1 1
vozaé,Sluzba za opée. pravne, | Tehnigke struke/KV
kadrovske i druge poslove {
!
i I A i
105 | Tehnicki sekretarfica, Sluzba | SSS 1 1
| za opce. pravne, kadrovske i Gimnagzija ili druga SSS sa |
druge poslove Cetverogodisnjim trajanjem drutveni
smjer
—— — S S— - I - —— |
106 Kurir , Sluzba za opée, pravne, | SSS-III stepen /KV | 1
kadrovske i druge poslove
107 Radnica na odrzavanju éistoce. | NK 8 6
| Sluzba za opce, pravne,
| kadrovske i druge poslove
108 Rukovodilac Sluzbe za VS8, 1 1
ekonomsko finansijske | Diplomirani ekonomista ili Bachelor
poslove ekonomije
| (240 ETCS bodova) |
109 Glavni knjigovoda -planer VSS-Diplomirani ekonomista ili 1 0
analiticar . Sluzbe za Bachelor ekonomije (240 ETCS
5 ekonomsko finansijske bodova)
poslove
110 Referent za fakturisanje, SSS 2 I
SluZbe za ekonomsko | Ekonomska Skola
finansijske poslove
111 ‘Referent likvidator, Sluzbe za | SSS Ekonomska 3kola ili 2 1
ekonomsko finansijske VSS§
poslove Diplomirani ekonomista ili Bachelor
ekonomije
(240 ETCS bodova)
(Odlaskom u penziju ili prestankom
radnog odnosa po nekom iz razloga
utvrdenih Zakonom o radu, brise se
SSS Ekonomska skola)
"UKUPNO o 204 17
|

godini preko programa sufinansiranja.

U ukupl;ch)m broju ;Jopunj"eﬁh radnih mjesta je prikazano 7 radnika koji su zapodeli radni odnos u 2024,
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Tabela 2. Plan kadra za 2025.godinu

Naziv radnog mjesta |

Doktor medicine,
specijalista
socijalne medicine sa
organizacijom i
ekonomikom zdravstva
odnosno zdravstvene
zadtite
Voditelj odjela

Planijrani
broj
izvriilaca

Potrebna
kvalifikacija-
struéna sprema

Kratko obrazloZenje potrebe za
popunu

Doktor medicine,
specijalista
socijalne medicine sa
organizacijom i
ekonomikom
zdravstva odnosno
zdravstvene zastite ili
Doktor medicine,
specijalista
socijalne medicine sa
organizacijom i
ekonomikom
zdravstva odnosno
zdravstvene zastite,
subspecijalista
promocije zdravlja

Prijem je potreban kako bi se

osigurao kontinuran rad Zavoda, a

uslijed odlaska drugog doktora
medicine, specijaliste u penziju

Zdravstveni tehnicar u
timu laboratorije

(%)

S8S- smjer
laboratorijski
tehnicar, polozen
struéni ispit

Prijem je potreban kako bi se
osigurao kontinuran rad Zavoda, a
uslijed odlaska Zdravstvenog
radnika u penziju

Diplomirani sanitarni
inZinjer u HES timu

Diplomirani sanitarni
inZinjer ili Bachelor
navedene struke (240
ETCS bodova),
poloZen struéni ispit

Prijemn je potreban kako bi se
osigurao kontinuran rad Zavoda, a
uslijed odlaska Zdravstvenog
radnika u penziju

!

Zdravstveni tehniéar u
HES timu

S8S - smjer
medicinska sestra-
tehnicar/
sanitarno-ekologki
tehnicar,
poloZen strugni ispit

Prijem je potreban kako bi se
osigurao kontinuran rad Zavoda, a
uslijed odlaska Zdravstvenog
radnika u penziju

Doktor medicine na
specijalizaciji iz
epidemiologije

VSS Medicinski
fakultet

U skiadu sa Planom odobrenim od
strane Federalnog Ministarstva
zdravstva
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Doktor medicine na
specijalizaciji iz klinicke
mikrobiologije

Doktor medicine na
specijalizaciji iz
medicinske ekologije i
higijene

Doktor medicine ili
stomatologije na
specijalizaciji iz socijalne
medicine sa
organizacijom i
ekonomikom zdravstva

Sarajevo. 13.02.2025 .godine
Broj: 05.23.191-1230-5/25

VSS Medicinski
fakultet

VSS Medicinski
fakultet

VSS Medicinski
fakultet ili
Stomatoloski fakultet

U skladu sa Planom odobrenim od
strane Federalnog Ministarstva
zdravsiva

U skladu sa Planom odobrenim od
strane Federalnog Ministarstva
zdravstva

U skladu sa Planom odobrenim od
strane Federalnog Ministarstva
zdravstva
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A-UVOD

Osnovni podaci

Clanom 119. stavom 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (“S1.Novine Federacije BiH” br. 46/10 i
75/13) utvrdeno je da je Zavod za javno zdravstvo kantona zdravstvena ustanova koja obavlja
javno-zdravstvenu djelatnost za podrucje Kantona.

Stavom 2. istog ¢lana detaljnije su utvrdeni poslovi koje obavlja Zavod za javno zdravstvo
kantona.

Clanom 1. Odluke o preuzimanju prava i obaveza Osnivaca i uskladivanju organizacije i
poslovanja Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo" br. 7/12), te &lanom 2. Statuta Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 49/13 i 21/22), utvrdeno je da je
Javna ustanova Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Zavod) osnovana
u cilju obavljanja javno-zdravstvene djelatnosti na podru¢ju Kantona Sarajevo.

Osnivad Zavoda je Skupstina Kantona Sarajevo.
Sjediste Zavoda je u ulici dr. Mustafe Pintola 1/I1I [lidza.

Pravni poloZaj: Zavod ima svojstvo pravnog lica i registrovan kod Opcinskog suda u Sarajevu
Rjesenjem Opéinskog suda u Sarajevu broj: 065-0-Reg-14-000276 od 18.03.2014. godine.

Identifikacioni broj Zavoda je: 4200329950003

Zavod nije registrovan kao poreski obveznik iz razloga $to obavlja medicinske usluge i usluge
zdravstvene zatite koje su u skladu sa ¢lanom 24. stavom 1. tatkom 2. Zakona o porezu na
dodatnu vrijednost (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 9/05 i 35/05) i ¢lanom 25. stavom 1.
Pravilnika o primjeni Zakona o porezu na dodatnu vrijednost (,,Sluzbeni glasnik BiH", broj
52/05), oslobodene od pla¢anja PDV-a.

Misija Zavoda

Nasa misija je oluvanje i unaprjedenje zdravlja stanovni§tva putem organizovanih
sveobuhvatnih javnozdravstvenih aktivnosti usmjerenih na fizicko i mentalno zdravlje ljudi,
o¢uvanje ivotne okoline, sprje¢avanje pojave faktora rizika za nastanak bolesti i povreda na
temelju javnozdravstvenih procedura usmjerenih na promociju zdravlja, prevenciju bolesti i
poboljSanje kvaliteta Zivota.

Vizija Zavoda

Ostvariti lidersku ulogu u javnom zdravstvu kroz kontinuirani razvoj profesionalnih znanja,
vjestina i javnozdravstvenih tehnologija, kontinirano unapredenje kvaliteta svih procesa u
organizaciji i radu u cilju permanentnog pruZanja visoko kvalitetnih javnozdravstvenih usluga
usmjerenih na unaprijedenje zdravlja i poveéanje kvalitete Zivota stanovniStva Kantona
Sarajevo.
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Politika kvaliteta

J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo ostvaruje Politiku kvaliteta kontinuiranim
ispunjavanjem zahtjeva standarda BAS EN ISO/EC 17025, BAS EN ISO 9001,
akreditacijskim i certifikacijskim standardima u zdravstvu AKAZ, zakonskih odredbi i zahtjeva
korisnika usluga bilo da se radi o pacijentima ili kupcima. Sve informacije vezane za korisnike
nasih usluga smatraju se poslovnom tajnom i ¢uvaju u potpunoj diskreciji osim u slu¢ajevima
kada je zakonski propisano ili ako je ugroZen javno zdravstveni interes $to se jasno unaprijed
naznacava.

Rukovodstvo Zavoda i laboratorija se obavezalo na dobru struénu praksu i kvalitet svojih
aktivnosti putem postivanja vaZze¢ih zakonskih propisa, standarda, smjernica WHO 1 EU,
metoda ispitivanja, dokumentacije sistema upravljanja i tehnicke dokumentacije cime se
postiZe i odrzava povjerenje korisnika da ¢e se ocekivana kvaliteta postici i odrZavati.

Svi uposlenici Zavoda su obavezni da poznaju i primjenjuju u svom svakodnevnom radu
Politiku kvaliteta, dokumentaciju sistema upravljanja i tehni¢ku dokumentaciju svih standarda
koje Zavod posjeduje radi ostvarivanja $to kvalitetnije usluge i kao i da obezbjede zastitu 1
povjerljivost informacija i prava korisnika.

Rukovodstvo se obavezuje na potpunu primjenu svih zahtjeva standarda te na neprekidno
poboljsanje sistema kvaliteta svakog segmenta svog rada kroz ispunjavanje sljede¢ih strateskih
ciljeva u ostvarenju Zeljenog kvaliteta usluga:

e primjenom svih propisanih zakonskih normi iz domena djelovanja Zavoda,

e saradnjom sa zdravstvenim, nau¢nim institucijama, laboratorijama,

e kontinuirana primjena i poboljSavanje sistema upravljanja kvalitetom u skladu sa
zahtjevima BAS EN ISO/IEC 17025, BAS EN ISO 9001, AKAZ,

e zaltitu i osiguranje nepristrasnosti u svakom segmentu obavljanja svih svojih
aktivnosti,

e osiguranje prepoznavanja i izbjegavanja sukoba interesa i bilo kojih oblika pritisaka,

e osiguranje kontinuiranog zadovoljstva korisnika usluga,

e trajno upravljanje rizicima i prilikama koji su povezani sa aktivnostima,

e neprestano obucavanje svih zaposlenika prema utvrdenim programima uskladenim
sa potrebama funkcije na kojoj se nalaze, duZnostima koje obavljaju i
odgovornostima, kako bi se zadovoljila kompetentnost, nepristranost i
konzistentnost operativnih aktivnosti,

e trajno provodenje unutrainje kontrole kvalitete 1 provjere rada laboratorija kroz
medulaboratorijska ispitivanja i PT sheme u cilju osiguranja taénosti i pouzdanosti u
rezultate ispitivanja,

e planiranje i provodenje nabavke nove i redovnog odrZavanja postojece opreme,

e odrzavanje na vrhunskom nivou programa kalibracija 1 provjera za svu dpremu koja
se koristi tokom aktivnosti,

e neprekidno poboljSanje kvaliteta kroz potvrdivanje i prosirivanje vrste i broja usluga
kao podrudja akreditacije,
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e razvijanje partnerskih odnosa sa dobavljagima,

e odrzanje liderstva medu ustanovama koje se bave prevencijom i zastitom zdravlja
ljudi i okoliSa kroz razvijanje timskog rada i svjesnosti o znacaju svih aktivnosti na
postizanju §to boljeg kvaliteta usluga.

Rukovodstvo J.U. Zavod za javno zdravstvo, kao i rukovodstvo Ispitnog laboratorija Zavoda
se obavezuje na provodenje propisane politike kvaliteta, a realizacija ciljeva politike kvaliteta
je kontinuirani zadatak cjelokupnog osoblja Zavoda.

DJELATNOST

Na osnovu ¢lana 119. Zakona o zdravstvenoj zagtiti, clanom 4. Odluke o preuzimanju prava i
obaveza Osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo, te ¢lanom 11. Statuta Zavoda, utvrdeno je da Zavod obavlja javno-
zdravstvenu djelatnost, koja obuhvata:

a)
b)

g

h)

i)

k)

predlaze programe zdravstvene zastite iz djelokruga svog rada;

provodi zdravstveno-statisticka istraZivanja u cilju pracenja, procjene i analize
zdravstvenog stanja stanovniStva, kao i organizacije i rada zdravstvenih ustanova na
podrudju kantona;

prati, ocjenjuje 1 analizira zdravstveno stanje stanovni$tva, kao i organizaciju i rad
zdravstvenih ustanova na podrucju kantona;

planira, organizira i provodi aktivnosti promocije zdravlja i zdravstvenog odgoja
stanovniStva; .

ulestvuje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera za spreavanje, rano otkrivanje i
suzbijanje hroni¢nih masovnih bolesti, uklju¢ujuci i bolesti ovisnosti

prati, analizira i ocjenjuje uticaj okoline i hrane na zdravstveno stanje stanovniStva na
podrudju kantona, te predlaze mjere za unapredenje stanja u oblasti;

provodi preventivno odgojne mjere zdravstvene zastite u osnovnim i srednjim Skolama,
kao i fakultetima za podrudje kantona;

koordinira, uskladuje i struéno povezuje rad zdravstvenih ustanova za podrucje kantona,
kontinuirano provodi mjere higijensko-epidemioloske zatite 1 nadzora sa
epidemiolo§kom analizom stanja na podruju kantona i provodi protivepidemijske mjere,
te nadzire provodenje obaveznih imunizacija;

obavlja raspodjelu obaveznih vakcina zdravstvenim ustanovama na primarnom nivou
zdravstvene zastite na podrugju kantona;

nadzire provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije, te provodi preventivne
i protivepidemijske postupke dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije za podrucje
kantona;

obavlja sanitarnu hemijsku 1 sanitarnu mikrobiologku dijagnosticku djelatnost;

udestvuje u izradi i provedbi pojedinih programa zdravstvene zadtite u vanrednim
prilikama;

struéno-metodoloski nadzire i usmjerava rad higijensko-epidemioloskih sluzbi na
podrudju kantona;
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0) saraduje sa drugim zdravstvenim ustanovama na podrucju kantona, kao i sa nadleZznim
organima lokalne samouprave i drugim ustanovama i organizacijama od znalaja za
unapredenje javnog zdravlja.

Zavod pored poslova iz stava (1) ovog ¢lana moZe obavljati i sljedece poslove:
a) planira, organizuje i provodi djelatnost kontinuirane medicinske edukacije kontinuiranog

profesionalnog razvoja u sektoru zdravstva;

b) izraduje, implementira i evaluira projekte u oblasti zdravstva i zdravstvene zastite;

¢) provodi obuku zaposlenih za sticanje osnovnih znanja o higijeni Zivotnih namirnica i
predmeta opste upotrebe, kao i li¢noj higijent osoba koje rade u proizvodnji i prometu
Zivotnih namirnica i predmeta opste upotrebe;

d) vrsi hemijske, bakterioloske, seroloske, toksikoloske i virusoloske preglede i ispitivanja
u vezi sa proizvodnjom i prometom Zivotnih namirnica, vode, zraka i predmeta opste
upotrebe, kao i preglede u vezi sa dijagnostikom zaraznih i nezaraznih bolesti;

e) ispituje zdravstvenu ispravnost vode za pi¢e, vode za dijalizu, vode za rekreaciju,
povrsinske i otpadne vode, stanje vodosnadbjevanje, te zdravstvenu ispravnost Zivotnih
namirnica i predmeta opste upotrebe;

f) provodi mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije;

g) predlaZe i provodi aktivnosti na unapredenju sistema zdravstvene sigurnosti proizvodnje
i prometa Zivotnih namimica, vode i predmeta opste upotrebe u cilju smanjenja rizika od
oboljevanja i drugih §tetnih posljedica po zdravlje;

h) provodi zdravstveni nadzor nad kliconoSama uposlenim i drugim osobama u skladu s
propisima o zadtiti stanovnista od zaraznih bolesti;

i) daje struéno misljenje o opravdanosti osnivanja, pro§irenja, promjene ili prestanka rada
zdravstvene ustanove u skladu sa él. 56., 58. 1 60. Zakona o zdravstvenoj zastiti FBiH;

j) vr§i sanitarne preglede uposlenih koji se obavezno provode radi zastite stanovniStva od
zaraznih bolesti, zatite potro$aca, odnosno korisnika; -

k) uéestvuje u provodenju vanjske provjere kvaliteta struénog rada u drugim zdravstvenim
ustanovama i privatnoj praksi;

) bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz djelokruga svog rada;

m) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom.

(3) U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine 2010 (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 47/10), djelatnost Zavoda obuhvata sljede¢e razrede:

a)  86.22 — Djelatnost specijalisticke medicinske prakse,
b)  86.90 — Ostale djelatnosti zdravstvene zaStite,

¢)  63.11 — Obrada podataka,

d)  71.20 — Tehni¢ko ispitivanje i analiza.

Rjesenjem Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo broj: 10-37-12229/14 od 13. 01. 2014,
godine utvrdeno je da Javna ustanova Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo ispunjava
uslove prostora, kadra i opreme za obavljanje javno-zdravstvene djelatnosti utvrdene €lanom
119. Zakona o zdravstvenoj zadtiti i Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivaca i
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uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo.

Rjesenjem Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo broj: 10-37-12229-1/14 od 20.1.2014.
godine dato je odobrenje mikrobioloskom laboratoriju Zavoda za obavljanje djelatnosti
laboratorijske izolacije i identifikacije uzro&nika zaraznih bolesti, odnosno epidemije zaraznih
bolesti i provjeru (verifikaciju) laboratorijske izolacije 1 identifikacije uzroCnika zaraznih
bolesti radi utvrdivanja dijagnoze.

Rjesenjem Federalnog ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva broj: UP-1-06-2-
20/20-4027-3/23 od 27. oktobra 2023. godine produZzeno je ovlastenje za standardne metode za
mikrobiolosko ispitivanje hrane animalnog porijekla, za mikrobioloSko ispitivanje vode iz
distribucije, stone i izvorske vode, te metode za fizikalno hemijsko ispitivanje hrane animalnog
porijekla i vode za pice, prirodnih mineralnih voda, prirodnih izvorskih voda, te bazenskih
voda. RjeSenje je izdato na period od tri godine.

Rjeienjem Federalnog ministarstva zdravstva broj: 03-33-3946-2/20 od 01.09.2020. godine
dato je ovladtenje Zavodu za obavljanjem preventivne dezinfekcije, dezinsekcije 1 deratizacije
koja ukljuéuje upotrebu otrova II i IIT skupine. Rjesenje je izdato na period od pet godina.
Rjesenjem broj: 03-37-243/09 od 20. 02. 2009. godine Federalno ministarstvo zdravstva
utvrdilo je da Zavod moZe obavljati imunizaciju protiv Zute groznice 1 bjesnila.

RjeSenjem broj: 11-05-229/02 od 27. 02. 2002. godine Federalno ministarstvo trgovine Mostar
ovlastilo je laboratorij naSeg Zavoda da moZze obavljati nadzor kakvoce poljoprivrednih
proizvoda i njihovih preradevina pri uvozu i izvozu, a prema Zakonu o kontroli kakvoce
odredenih proizvoda pri uvozu i izvozu (“Sluzbene novine FBiH”, br. 21/97).

Rjeenjem broj: 05.3.31-5120-2/13 od 26.12.2013.godine Zavoda imenovana je Sluzba za
epidemiologiju, mikrobiologiju i zatitu i unapredenje Zivotne sredine J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo koja za potrebe zadtite i spasavanja ljudi od prirodnih i drugih
nesreca vréi kontrolu higijensko-epidemioloske situacije, laboratorijsku analizu uzoraka u
slu¢aju masovnih epidemija i trovanja, organizira i provodi protivepidemijske mjere, obavlja
javno-zdravstvene mikrobioloske djelatnosti, prati, prouéava i ocjenjuje higijensku ispravnost
vode za pice, povrdinskih i otpadnih voda i stanje vodoopskrbe na terenu te kontrolu
zdravstvene ispravnosti namirnica i predmeta opée upotrebe, prati, analizira i ocjenjuje uticaj
okolisa (zrak, tlo, buka) na zdravstveno stanje ljudi na podru¢ju Kantona u saradnji sa ekipama
crvenog kriza, gradanima i stanicom hitne pomo¢i.

Rjefenjem Agencija za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine
broj:02-33-353/20 od 30.11.2020.godine J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo
dobio je akreditaciju kojim se potvrduje da Zavod ispunjava akreditacijske standarde za
kantonalne zavode javnog zdravstva u FBiH a odnosi se na oblast kvaliteta i sigurnosti u
pruzanju usluga.
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0Od 2010. godine Zavod posjeduje standard BAS EN ISO 9001:2006 koji je dozivio 1
recertifikaciju prema zahtjevima novog izdanja standarda BAS EN ISO 9001:2015.

Institut za akreditiranje Bosne i Hercegovine je akreditirao laboratorije Zavoda za ispitivanje
uzoraka hrane i vode prema zahtjevima standarda BAS EN ISO/IEC 17025:2006 a kasnije i sa
novim izdanjem standarda BAS EN ISO/JIEC 17025:2018 (broj akreditacije LI- 58-01 od
24.05.2013.). Tokom perioda od dobivanja prve akreditacije do danas, labiratoriji Zavoda su
prosli dva akreditacijska ciklusa uz redovan nadzor od strane Instituta za akreditiranje BiH koji
prema planu nadzora daje preporuku za produZenje statusa akreditirane laboratorije uz
prosirenja podrudja koja se prijavljuju prije nadzomog ocjenjivanja.

RADNO VRIJEME

Radno vrijeme Zavoda prilagodeno je potrebama korisnika usluga, vodeci ra¢una o odredbama
¢lana 181 1 182. Zakona o zdravstvenoj zastiti, te odredbama Zakona o radu (’SluZbene novine
FBiH”, broj:26/16, 89/18).

Radno vrijeme Zavoda (Radnih jedinica za epidemiologiju, socijalnu medicinu sa
organizacijom zdravstva, zdravstvenom statistiku i informatiku, za zaStitu i unapredenje
Zivotne sredine i za zajednicke djelatnosti) je od 8 - 16 sati, svaki radni dan.

Radno vrijeme u Radnoj jedinici za mikrobiologiju je od 7,45 sati do 15,30 sati, od ponedjeljka
do petka, a subotom od 8,00 sati do 14,00 sati.

U vrijeme praznika u Zavodu se organizuje rad praznikom za mikrobioloski tim Radne jedinice
za mikrobiologiju, zbog specifi¢ne djelatnostt Radne jedinice.

Po potrebi organizuje se i pripravnost epidemioloskih i mikrobioloskih ekipa, kao i Sluzbe za
epidemiologiju, mikrobiologiju i unaprijedenje i zastitu zivotne sredine u slucaju potrebe za
hitnim javnozdravstvenim intervencijama.

FINANSIRANJE

Sredstva za rad i razvoj Zavod moZe ostvariti:
a)  ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo,

b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i
Hercegovine,

¢) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo),

d)  ugovorom sa fakultetima i drugim visokim $kolama zdravstvenog usmjerenja,

e) ugovorom na osnovu prodirenog i dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja,

f) iz sredstava Osnivaca,

g) iz sredstava budzeta Federacije Bosne i Hercegovine, kantona, odnosno jedinica lokalne
samouprave,

h) iz udeséa korisnika zdravstvene zastite u pokricu dijela ili ukupnih troskova zdravstvene
zastite,

1) slobodnom prodajom usluga na trzistu, te

) iz drugih izvora na nain i pod uslovima odredenim zakonom i Statutom Zavoda.
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B -

ORGANIZACIJA USTANOVE

Organizaciona struktura ustanove sa shematskim prikazom

Zavod svoju javnozdravstvenu djelatnost obavlja kroz rad organizacionih radnih jedinica.

UNUTRASNJA ORGANIZACIJA RADNIH JEDINICA

DIREKTOR
01. RADNA JEDINICA ZA EPIDEMIOLOGIJU
2. Odjel za imunizaciju sa 3. Odjel za zdravstveni | 4. Odicl za
1. Odjel za vakcinalnim centrom — nadzor sa ambulantom e' ; dein ologiiu
epidemiologiju | ambulantom za putnicku za zdravstveni pregled h? ninih gy
zaraznih bolesti | medicinu, fakultativau ‘ osoba pod zdravstvenim nec;arz h bolesti
imunizaciju i antirabi¢nu zastitu | padzorom Znia botestt

Higijensko-epidemioloski timovi

02. RADNA JEDINICA ZA MIKROBIOLOGIJU

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Radna jedinica je organizovana je u 7 laboratorija 1 prijemnu ambulantu:

Laboratorija za respiratorne infekcije i opStu bakteriologiju

Laboratorija za urogenitalne infekeije

Laboratorija za crijevne infekcije

Laboratorija za parazitoloSku i mikoloSku dijagnostiku

Laboratorija za serolo§ka ispitivanja

Laboratorija za izradu hranljivih podloga i kontrolu sterilizacijie
Laboratorija za mikrobiologke analize vode, hrane i predmeta opste upotrebe
Ambulanta za uzimanje i primanje bioloskih uzoraka i izdavanje nalaza

03. RADNA JEDINICA ZA ZASTITU I UNAPREDENJE ZIVOTNE SREDINE

| 1. Odjel za 2. Odjel za higjjenu | 3. Odjel za 4. Odjel za sanitarnu hemiju
komunalnu 1shrane sa Skolsku - Laboratorija za hemijsku analizu voda

higijenu i Savjetovalifem za | higijenu - Laboratorija za hemijsku analizu
sanitarnu ishranu namirnica i predmeta opste upotrebe
tehniku - Laboratorija za analizu zraka, tla,

buke i akcidentna stanja

04. RADNA JEDINICA ZA SOCIJALNU MEDICINU SA ORGANIZACIJOM
ZDRAVSTVA, ZDRAVSTVENOM STATISTIKOM 1 INFORMATIKOM

1. Odjel socijalne medicine sa 2. Odjel promocije
| organizacijom zdravstva zdravlja 1 zdravstvene

3. Odjel zdravstvene statistike sa
zdravstvenom informatikom

edukacije

| 4. Odjel za kontinuiranu medicinsku
edukaciju i kontinuirani profesionalni
| razvoi, nastavu i publicistiku

05. RADNA JEDINICA ZA ZAJEDNICKE DJELATNOSTI

1. Sluzba za opéte, pravne, kadrovske i druge poslove | 2. Sluzba za ekonomsko-finansijske poslove
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C - UPRAVLJACKA STRUKTURA USTANOVE

UPRAVLJANJE ZAVODOM

| UPRAVNI ODBOR - ORGAN UPRAVLIANJA

l

[ NADZORNI ODBOR - ORGAN KONTROLE POSLOVANJA

v

‘ DIRE KT O R -ORGAN RUKOVODENTA

/\_!— -
RUKOVODIOCI RADNIH > .
JEDINICA STRUCNO VIJECE ‘
D - PROSTOR

Zavod obavlja djelatnost na 9 prostorno odvojenih lokaliteta.

Lokalitet (opcina i adresa)

Opéina Stari grad - UL A. Sahinagita 10

Kvadratura

Naziv organizacionog segmenta
prostora u m

2

Ocjena stanja
prostora

01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU

Odjel za zdravstveni nadzor sa ambulantom za
zdravstveni pregled osoba pod zdravstvenim 180.00
Odjel za epidemiologiju hroni¢nih nezaraznih bolesti ’
- Tim za za intrahospitalne infekcije

- Skladisni prostor za DDD sredstva

| Ne zadovoljava

04. RJ ZA SOCIJALNU MEDICINU SA
ORGANIZACIJOM ZDRAVSTVA,

| ZDRAVSTVENOM STATISTIKOM 1

| INFORMATIKOM

209,46

Ne zadovoljava

02. RJ ZA MIKROBIOLOGIJU
Ambulanta za prijem uzoraka i izdavanje nalaza za 10
stanovniStvo - Opéina Stari Grad i Centar

Ne zadovoljava

11
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Lokalitet(opéina i adresa)
Opéina Centar — Ul. Vrazova broj 11/1V

, . Kvadratura Ocjena stanja
Naziv organizacionog segmenta 5
prostora u m- | prostora
01. RJ ZA EPIDEMIOLOGILIU
. . S . . 57
2. Odjel za imunizaciju sa vakcinalnim centrom — . .
Obje prostorije

ambulantom za putni¢ku medicinu, fakultativou
Imunizaciju i antirabi¢nu zastitu
- Ambulanta za putnicku medicinu, fakultativiu
imunizaciju i antirabicnu zastitu

ambulante susa | Ne zadovoljava
kosim krovom,
u potkrovlju

Lokalitet(opdina i adresa)

Opéina Novi grad — Dom zdravilja Novi Grad — Kumrovec,
Bulevar Meie Selimoviéa 2

. . Kvadratura | Ocjena stanja
Naziv organizacionog segmenta 2
prostora u m prostora

01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU 24 Zadovoliava
HES ekipa za podrudje opcine Novi Grad vouay
02. RJ ZA MIKROBIOLOGIJU
Ambulanta za prijem uzoraka i izdavanje nalaza za 24 Ne zadovoljava
stanovnistvo

Lokalitet(opdina i adresa)

Opéina Novi grad — Dom zdravlja Novi Grad — Saraj Polje, Transvezale

. . Kvadratura Ocjena stanja
Naziv organizacionog segmenta 2
| prostora u m” prostora
01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU 40 Zadovoliava
HES ekipa za podrucje opcine Novi Grad J

Lokalitet(opéina i adresa)

Opéina Stari grad — Dom zdravija Stari Grad-Alajbegoviéa br.1

| Kvadratura Ocjena stanja

Naziv organizacionog segmenta
© 8 8 Se8 | prostora u m? prostora

01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU 20

HES ekipa za podrucje opcine Stari Grad i Centar Ne zadoyoljava

12
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Lokalitet(opéina i adresa)

Opéina Vogoséa — Dom zdravija Vogoica

Igmansha 52

Naziv organizacionog segmenta

Kvadratura
prostora u m’

Ocjena stanja
prostora

01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU
HES ekipa za podrudje opcéine Vogosca

28

Ne zadovoljava

Lokalitet(opéina i adresa)

Opéina Illija¥ — Dom zdravija Ilija¥

UL 29. februar bb

Naziv organizacionog segmenta

Kvadratura

prostora u m’

Ocjena stanja
prostora

01. R} ZA EPIDEMIOLOGIJU
HES ekipa za podrucje opéine Ilijas

26

Ne zadovoljava

Lokalitet(opéina i adresa)

Opéina Had$iéi — Dom zdravija HadZiéi

Ul 6. mart 14

. Lo | Kvadratura Ocjena stanja
Naziv organizacionog segmenta 5
prostora u m prostora
01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU .
16 Ne zadovoljava

HES ekipa za podrucje opcine HadZzici |

Lokalitet(opéina i adresa)

Opéina HidZa — Dom zdravija llidZa
UL Dr. Mustafe Pintola 1/111

Naziv organizacionog segmenta

Kvadratura
prostora u m

Ocjena stanja
prostora

01 - RJ ZA EPIDEMIOLOGLJU
- Ambulanta za pregled lica koja podlijezu zdravstvenom

nadzoru (Ambulanta za sanitarne preglede) , 150 Ne zadovoljava
- Odjel za epidemiologiju zaraznih bolesti,
| - EpidemioloSka ekipa za podrucje Op¢ine Ilidza i Trnovo,

02 - RJ ZA MIKROBIOLOGIJU Uslovno
Radna jedinica za mikrobiologiju 645 sadovoliava
(Mikrobioloski laboratorij), J

180 U prostoriji

03- RJ ZA ZASTITU I UNAPREDENJE ZIVOTNE
SREDINE

osoba

br. 305 boravi 6

Ne zadovoljava

05- RJ ZAJEDNICKIH DJELATNOSTI I DIREKTOR
ZAVODA

330

Ne zadovoljava
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Tabela 1: Prikaz planiranih ulaganja vezano za intervencije unutar postojeceg ili izgradnju novog
prostora

Izvor financijskih
Planiranja ulaganja sredstava (primjer
Vrsta
intervenciic vezana za stredstva zdravstvene
. L Lokalitet / intervencije unutar | ustanove, Budzet Vlada
Naziv organizacionog segmenta o vezane na - )
(op¢ina i . . postojeceg prostora KS, medunarodne
zdravstvene ustanove ; prikazani prostor o : L
adresa) (npr.adaptacija ilt gradnju novog organizacije i
fg };an'g it dl) ' prostora izrazena u institucije,
roany ' KM medunarodna kreditna
sredstva 1td.)
| RI ZAVODA KOJE Kretente
KORISTE PROSTORE B
U OBJEKTU dr.Mustafe | Opcina prostorajteg 6.000,00 Vlastita sredstva
Pintola br.1/3 1 1lidza o U
AVDAGE postavljanje
- . ventilacije
| SAHINAGICA BR.10. U -

J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo nema dovoljne i adekvatne prostore odnosno
zbog nedostatka vlastitog objekta sa dovoljnim prostorom, onemogucen je rad radnih jedinca
na jednom lokalitetu a §to je neophodno za efikasnije funkcionisanje i rad Zavoda.

J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo raspolaZe vlastitim prostorima, a to su: objekat
u ul Avdage Sahinagi¢ br.10 koji je stara gradnja i koji pored stalnih ulaganja nije adekvatan za
rad zdravstvene ustanove, a pored toga nema ni dovoljne kapacitete prostora i objekat starog
Doma zdravlja IlidZza koji nije adaptiran u ul. E. Boguni¢a, IlidZa i nije adekvatan za
zdravstvenu ustanovu buduéi da se u prizemlju nalaze poslovni prostori raznih namjena.

Tokom 2025.g. planiraju se pokrenuti aktivnosti na rjeSavanju nedostatka prostora Zavoda.
Izvr$ena je procjena nekretnina koje su na raspolaganju Zavodu, te se planiraju aktivnosti u
smislu obavjeStavanja Osnivaca, putem nadleZnog Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, o

potrebi pronalazenja adekvatnog prostora za Zavod.
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E - LJUDSKI RESURSI I RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA

Tabela 2: Prikaz ukupnog broja zaposlenih prema statusu zaposlenja sa 31.12.2024. godini

| Ukupan broj Ukupan broj

Ukupan broj zaposlenih | zaposlenih na zaposlenih na
[ neodredeno vrijeme | odredeno vrijeme

Udio zaposlenih na
odredeno vrijeme u
odnosu na ukupan
broj zaposlenih (%)

' 117 104 13 11,11 %

Tabela 3: Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme po
organizacionim segnentima i procentu finansiranja od strane ZZOKS

- Struktura zdravstvenog kadra i
=]
2 2 | | | z |
= < £ | |
2 g ] a =
= ] = - (=
S = = |z 2 3 |
2 5 = |B @ ; @ = |
. N . s — 4 = o L}
Naziv organizacionog g = |E g = Z = 2|4 =
i~ %) — o= g N
= |2 £l |z |& = |E |E |5 |=
segmenta = = K- = @ 5 £ % % =
T |3 |88 g8 B | 218 £ |5 &
LR 1B R E 2 |22 |® |2 |28 |3
£ 5 |E|2 g |T Elg|% B |8 B £
S & E |5 |3 = s | = 8 ‘S 2 | g =
o |les|m &2 | £ |E|E|E |2 |2 & |8qu
] EE|l3 |8 & s S |5 5 £ Z 2 52
& =53 . £ s | = S = z z S
EES|ZEEL|E 2125 |2 |5 |5 |BS
: = Bt |88z & 5|5 & |[R |8 &N |
01-Radna jedinica za
o 35 | 31 9 4 6 16 | 80% |
fepidemiologiju |
{02-Radna jedinica za [
[~-madna Ject 37 | 35 3 2 4 | 1] 27 | 80%
mikrobiologiju | |
||03—Radna jedinica za | [
Zatitu 1 unapredenje 8 8 2 2 4 80%
Z1votne sredine |
IIO4-R.J . za socijalnu
imedicinu sa
lorganizacijom zdravstva | 9 9 3 1 1 4 80%
ii zdravstvenom
linformatikom | | ‘
TUKUPNO: 89 | 83 17 6 132 | s | '
L L — | |
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Tabela 4: Ukupan broj i

organizacionim segmentima i procentu finansiranja od strane ZZOKS

struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme po

Naziv organizacionog
segmenta

Ukupno zdr. radnika na

Ukupno zdr. radnika
odredeno vrijeme

Struktura zdravstvenog kadra

Dr.medicine specijalisti

Dr.nedicine spec. sa
usmjerenom spec.

Dr. stomatologije

Dr. stomatologije

specijalisti

Mr.tfarmacije

Djelatnici sa visokom

Mr.farmacije specijalisti
zdr.gkolom

7dravstveni tehnidari

V§s

|Zdravsiveni tehni¢ari SSS

Procenat finasiranja

01-Radna jedinica za
epidemiologiju

)
oY
~

& |Doktori medicine

oo
=
= fmposlcnih od ZZOKS

{02-Radna jedinica za [
mikrobiologiju

(083
~J
o

[}8)

(03-Radna jedinica za
zastitu i unapredenje 8
7ivotne sredine

80%

80%

04-R.J. za socijalnu
medicinu sa

organizacijom zdravstvai| 9
zdravstvenom
informatikom

UKUPNO: 89 6

Tabela 5: Ukupan broj i struktura zdravstvenih i nezdravstvenih radnika na sufinansivanju
pripravnika po organizacionom segmentu

Naziv organizacionog segmenta

zdr. Radnika

Ukupno

isranje-

sufinan

ka

pripravni

Struktura radnika

icineu

Doktori med

Djelatnici sa visokom

zdr.Skolom

¥
cari

Zdravstveni tehni

VSS

1C1

icari

Nezdravstveni radn

Zdravstveni tehn
VSS

S8S

Nezdravstveni radnici

SSS

ici

v

oS

Nezdravstveni radn

RIT za epidemiologiju

RJ za mikrobiologiju

RJ za za§titu i unapredenje Zivotne
sredine

R.J. za socijalnu medicinu sa
organizacijom zdravstva i
zdravstvenom informatikom

Rj zajednickih djelatnosti

UKUPNO
|
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Tabela 5-a: Procenat finansiranja zdravstvenih i nezdravstvenih radnika na sufinansiranju-
pripravaika po organizacionom segmentu

Procenat finansiranja zdravstvenih i nezdravstvenih radnika

| Naziv organizacionog , g% £ 2 z ] 2w 2w 2.
segmenta s | B ; 2 E 2 2> gw | 20
=g S £ = % < » & o o= 85 2o
£2 |88 z= 5 2 = 2 52 | 5%
k=] -_— —_— = = 3
< S 223 S = 5 = 32 ST 3
ARE | a%w= N8 N & Z = zZ T Z =
i Sluzba za
| zaposljavanj Sluzba za
e KS %1
. . .. g zapo§ljava
RJ za epidemiologiju 100%Sluzb Posyave
aza nje KS
zapo§ljavanj 100%
c KS 100%
RJ za mikrobiologiju
Sluzba za
RIJ za zastitu i unapredenje zaposljava
Zivotne sredine nje KS
[ 100%
| RT za socijalnu medicinu
sa organizacijom
zdravstva i zdravstvenom
| informatikom
Sluzbaza | Sluzbaza
s . zapo§ljava | zaposljava
| RJ zajednickih djelatnosti nje KS njeKS
100% | 100%
Tabela 5-b: Prikaz ustanova od hojih su finansirani zdravstveni/nezdravstveni radnici na
sufinansiranju-pripravnika po organizacionom segmentu
Ustanova od koje su finansirani
. o " - — =
Naziv organizacionog = = A =z g . s 3
eomenta = 2 B g > $u Z® zZ )
segmen -2 Ez2| =% 2T z > gu | 2
[ O] | = [=) v S w» o o e S o S e
s D = © = > 9 ] = 2 =2 =2
£ $4% EE | EE | 3E | 3% 3%
c2 £25 g = 52 | 5% 3 =
=T 2% R N & NS Z - Z Z =
Sluzba za Sluzba za
RJ za epidemiologiju zaposljavanj | zapoSljava
eKS nje |
RJ za mikrobiologiju
| -
. . a
RJ za za$titu 1 unapredenje [ Sluz}’? z
5ivotne sredine zapo§ljava
Zivotne s nje KS B
R.J. za socijalnu medicinu
sa organizacijom
zdravstva 1 zdravstvenom
| informatikom
: Slugbaza | Sluzbaza
RT zajednickih djelatnosti zapo§ljava | zapogljava
| njeKS nje KS
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Tabela 6: Ukupan broj i struktura idravstvenih saradnika zaposlenih na neodredeno vrijeme

organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane ZZOKS

Struktura zdravstvenih saradnika

S c® W
= = E =
= & . g
I < 3= & H
s o =3 -
. 5 52 7 'z
Naziv organizacionog « s g @ ] 2 =
segmenta = = % g > g g = 2
~N : b 3 S 3 5 3 5 E O
z 23 22 | 84 Ef | E3
2 2 =< =T =T N
2 Z 3 5 £ £ £ = £ g -
= | == N & N & N & & 3
03 Radna jedinica za za§titu 1 ) 80%
P - 0
unapredenje Zivotne sredine
UKUPNO: 2 2 2

Tabela 7: Ukupan broj i struktura zdravstvenih sarvadnika zaposlenih na odredeno vrijeme po
organizacionom segmentu I procentu finansiranj

a od strane ZZOKS

]l Struktura zdravstvenih saradnika =
-
QL | -
E 1 .;
Nazi . Y A o e e
aziv organizaciono . . = . — —
g 2 = E=F E > = > HES Ew
W@ @
B S| 32 £z | £z e c 5
= £ = £ 2 2 = 2 = 2 = =N
o] = == =T .. =T 2N
= = s« @ o= LR o 8 2
= = o _E o = = = @ = = e -
>58 | 5838 N& N g & N8 a3
UKUPNO: - - - - - -

Tabela 8: Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme po

organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane ZZOKS

J Struktura nezdravstvenih radnika 3
g :

i - u 3 2 E z g E
Naziv organizacionog 2 g g g . g A 2 v ;; = = (:2
segmenta B £33 7> §> g @ 2 Z =&

: e « eag™ £38 S5 &3 g5 SN
E=X | £33 TE T E = 2 <= E $N
= =3 I N N N e
=5 SEF 2% s I 3 B g
% = 5 & 32 Z = 7z = Z = Z = [-Sa—
02-Radna jedinica za
e Jer 3 3 3 80%
mikrobiologiju
(03-Radna jedinica za zatitu 1
o ; 3 3 2 1 80%
unapredenje Zivotne sredine
05-Radna jedinica
g g . 15 15 4 5 6 809
_zajednickih djelatnosti &
UKUPNO: 21 21 6 5 10
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Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme po

Tabela 9

SOZZ po
eluexiseury Jeuanorg

SSN Bluped
TUAAJSABIPZON

SSS Piuped
TUAISABIPZIN

SSA Prupea
UHAA)SARIPZAN

SSA bluped
TUIAJSARIPZAN]

Struktura nezdravstvenih radnika

awRlLIA oudpaapo eu
eyupes “apzau oudnyn)

centu finansiranja od strane ZZOKS

epes apzau oudmy| 3
e
=
=y
Y
g
S
B0
g S
1Y) =
“ g
g 2
S ]
= = e
S @
o} t0 o =
a_ —01 - Z
R o 5 -9
= £ g =)
s S S o
u0: N ] U

e od godinu dana

u duz

1

ji su na bolova

th radnika ko

i strukture zdravstven

kaz broja

po organizacionom segmen

i

: Pr

Tabela 10

tu

Broj zdr. radnika koji su na belovanju duZe od godinu dana

SSS MEDIUI3) [UIAISABAPTZ

SSA PUIEP[p 1dAISARIDZ

SSA PImERIp waAAsEIpy|

-0ads afovmaeyap

o_._umE.E.«.:\ﬁ.

-2ads afiSojoyewroys 1)

fpezieloads

BU JUDIPIU LIOP[0(]

*sads urowarafuusn
es ->ods aurpaw (]

“dads aupIpauriq

URIPAW LIOPJO(]

elueaojoq
eu eyluper apz oudnyp)

Naziv
organizacionog
segmenta

UKUPNO

dsustvu po

cenom- O

. I3

broja i strukture zdravstvenih radnika koji su na nepla

kaz

organizacionomnt segnien

Pri

Tabela 11

fu

SSS
LIBQIULYR) TUIAISARIPT

SSA
1e2IUY3) IUIAJSARIPT

UIo[oN§ IPZ
woyosiA es pPIMePRlQ

psypelads
aloemae)-ayy

afpeutiej I

ysieloads
aiBojoyewmoys “a(]

afidorojemoys -aq]

33ds wouaafws
BS *30ads aunIpauI-I

psielads
AurIpawa(|

Broj zdr. radnika koji su na neplaéenom odsustvu

aupPIpa Lo

snspo woudyejdou
eU eyupes "apz oudnyn

ziv organizacionog
segmenta

Na

UKUPNO
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Tabela 12: Broj specijalizacija prema organizacionoj strukturi

Narziv organizacionog segmenta Broj planiranih specijalizacija Sy sz |
specijalizacija
01-Radna jedinica za epidemiologiju 6 4
| 02- Radna jedinica za mikrobiologiju 4 2
[ 03-Radna jedinica za zaStitu 1 By
unapredenje Zivotne sredine
04-R]J za socijalnu medicinu sa
organizacijom zdravstva i 3
.zdravstvenom informatikom
UKUPNO 15 6

Tabela 13: Broj usmjevenih specijalizacija prema organizacionoj strukturi

. . . . Broj realiziranih
5 g Broj planiranih usmjerenih . .
Naziv organizacionog segmenta el usmjerenih
specijalizacija s 1e ..
specijalizacija
0 0
UKUPNO 0 0

Tabela 14: Prikaz naucnih stupnjeva u izvjeStajnom periodu (ostale ustanove)

Ukupan broj Ukupan broj . o
Naziv ustanove odbranjenih odbranjenih Ukupan bro'_] nautuih
S stupnjeva
| magisterija doktorata
| - 0 0 | 0

Izrazen je nedostatak struéne kadrovske iskapacitiranosti u J.U. Zavodu za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo, unato¢ obezbijedenim finansijskim sredstvima jer se odlaskom radnika u
penziju ili odlaskom radnika usljed jednostranog raskida ugovora od strane njih nije primao
novi kadar usljed neizdavanja saglasnosti. U protekloj pandemijskoj situaciji zbog COVID-19
oboljenja J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo, zbog prirode djelatnosti, ponio
veliki teret posla, a sa smanjenim brojem uposlenika. Ovo smo uspjeli prevazi¢i angazovanjem
radnika na osnovu programa sufinansiranja koje je raspisivala Sluzba za zapoljavanje Kantona
Sarajevo. J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo za kontinuiran i nesmetan rad
potrebno je najmanje 140 uposlenika, po timovima predvidenim Sistematizacijom radnih
mjesta, $to bi &inilo 68% popunjenosti radnih mjesta, u odnosu na trenutnih 57%.

PLAN KADROVA

a) Sistematizovani broj radnih mjesta u J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo
prema Pravilniku o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
plac¢ama 1 naknadama radnika je 111 radnih mjesta.

b) Popunjeni broj radnih mjesta je 68, na koje je rasporedeno 117 izvrSioca.

¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti su navedeni u sljedecoj tabeli:
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Tabela 15: Plan kadra za 2025.g.

. ) Plamr'a m Potrebna kvalifikacija- Kratko obrazloZenje
Naziv radnog mjesta broj <
| izvrtilaca | struéna sprema potrebe za popunu
= Doktor medicine, specijalista R
| socijalne medicine sa
| Doktor medicine, organizacijom 1 ekonomikom
specijalista zdravstva odnosno o .
socijalne medicine sa zdravstvene zastite ili Sen-(]) :n 31 iaiolifrl:t?ﬁuliii:c}
organizacijom i Doktor medicine, specijalista £ i’

. 1 . ol Zavoda, a uslijed odlaska
ekonomikom zdravstva socijalne medicine sa drusos doktora medicine
odnosno zdravstvene organizacijom i ekonomikom Sm?. fli ; enzii ’
zastite zdravstva odnosno | Speljcaliste u penziu
Voditelj odjela zdravstvene zastite,

subspecijalista
B promocije zdravlja
Prijem je potreban kako bi
Zdravstveni tehnicar u S8S- smyjer laboratorijski S¢ oSIgUrao k(.).ntmuran rad
. . 2 S y . .. | Zavoda, a uslijed odlaska
timu laboratorije tehnicar poloZen struéni ispit .
: Zdravstvenog radnika u
- penziju
. .. ... . | Prijem je potreban kako bi
. e Diplomirani sanitarni inZinjer . .
Diplomirani sanitarni {li Bachelor navedene struke | SC OSI8Urao kontinuran rad
inZinjer u HES timu 1 (240 ETCS bodova), poloZen Zavoda, a uslijed odlaska
Strucmi isoi t P Zdravstvenog radnika u
P penziju
SSS — smjer medicinska Prij crpje potreba_m kako bi
Zdravstveni tehnifar u 1 sestra-tehnicar/ Szzszf;r:?l klc.).létén;drf " ;:d
HES timu sanitarno-ekologki tehnicar » 8 USH] cras
N i Zdravstvenog radnika u
poloZen struéni 1spit .
penziju
U s Her,
specijalizaciji iz 1 VSS Medicinski fakultet gy
epidemiologije Federalnog Ministarstva
zdravstva
Doktor medicine na odobrenim od sane
specijalizaciji iz klinicke 1 VSS Medicinski fakultet ..
mikrobiologije Federalnog Ministarstva
zdravstva
Doktor medicine na ' U skladu sa Planom
specijalizaciji iz S odobrenim od strane
medicinske ekologije i ! VSS Medicinski fakultet Federalnog Ministarstva
higijene zdravstva
Doktor medicine ili
stomatologije na U skladu sa Planom
specijalizaciji iz socijalne 1 VSS Medicinski fakultet ili | odobrenim od strane
medicine sa Stomatoloski fakultet Federalnog Ministarstva
organizacijom i zdravstva
ekonomikom zdravstva
21
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Tabela 16: Struktura zaposlenih J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo

Kadar
Struktura zdravstvenih zaposlenika i zdravstvenih saradnika Stanje na dan
31.12.2024
Doktor medicine/Doktor stomatologije 23
| Osoblje sa zavr§enim Fakultetom zdravstvenih studija 13
Visi zdravstveni tehnicari 2
| Zdravstveni tehniéari 51
Zdravstveni saradnici 2
Ukupno 91
Kadar
Struktura doktora medicine Stanje na dan
31.12.2024.
Doktor medicinskih nauka — primarijus 3
Magistar medicinskih nauka — primarijus — specijalista 1
Magistar medicinskih nauka/magistar — specijalista 2 |
' Doktor medicine primarijus — subspecijalista zdravstvenog odgoja 0
Doktor medicine — specijalista-primarius 3
Doktor medicine — specijalista 8
Doktor medicine na specijalizaciji iz klini€¢ke mikrobiologije 2
Doktor medicine na specijalizaciji iz epidemiologije 4
Ukupno 23
Kadar
Struktura zdravstvenih saradnika Stanje na dan
31.12.2024.
Diplomirani inZinjer hemije 2
Kadar
Struktura nemedicinskih zaposlenika Stanje na dan
31.12.2024
VSS (diplomirani pravnik, diplomirani ekonomista i dipl.informaticar) 4
SSS 3
Kv 2
Pralja lababoratorijskog suda 4
Nekvalifikovani radnik 6
Ukupno - 19
Kadar
Pripravnici /program sufinansiranja Stanje na dan
31.12.2024
| SSS-zdravstveni smjer 1
| VSS- zdravstveni smjer 4
| VSS- nezdravstveni smjer 1
| SSS-nezdravstveni smjer 1
UKUPNO 7
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F - OPREMA

Oprema Zavoda, ve¢im dijelom zadovoljava izvrSenje javno-zdravstvene djelatnosti. U 2025.
godini, a u ovisnosti od finansijskih moguénosti, planira se radi starosti opreme nabavka nove
opreme neophodne za rad Zavoda.

Tabela 17: Prikaz postojece kljucne medicinske opreme za dijagnostiku &ija je vrijednost iznad 20.000
KM po organizacionim seginentima

Naziv Broj
organizacionog Vrsta (naziv) opreme | Godine proizvodnje
aparata
segmenta
REAL TIME PCR System sa Laptopom R
(Molekulgrna dij ag.nos.tika) 1 2015
Thermo Fischer scientific )
| Serijski broj SN 2720010464
Quant studio 5 PCR (Applied Biosystems) 1 2021
| S/N 272528523 ***
Sterilizatori -pomoéna dijagnosti¢ka 5 2001 (1), 2002 (1),
oprema 2017(2), 2018 (2)
Aparat za proizvodnju destilovane vode - I 2020
pomo¢na dijagnosticka oprema '
Autoklavi vertikalni - pomoéna 5 2015(1) 2017 (1),
dijagnosticka oprema 2018 (1),2020 (1)
Automatski sistem za razljevanje podloga- 1 2020
pomocéna dijagnosticka oprema )
Aparat za serologiju 1 2020. .
RJza Aparat 7a ekstrakciju RNA-pomoc¢na
mikrobiologiju | dijagnosti¢ka oprema ! 2020.
Kohov lonac - pomoéna dijagnostitka
- 2 2015(1), 2022 (1)
2009(2), 2013(2),
Termostati — inkubatori, Termostat CO2 16 22(1)3 1((21))’ 23(1) ;(618) ’
2020 (3)
Komora za.mrzwac. Frizider za duboko 2 2001(1), 2019(1)
zamrzavarnje
Komora za asepti¢ni rad 4 2001(2), 2021 (2)
Opti¢ki mikroskop 1 Fluorescentni 7 12908009((21)5 22001062((11))’
mikroskop sa ekranom 2002( 1; 2023(1)’
Magine za pranje laboratorijskog
posuda™** 2 2023(2) |
Gasni hromatograf sa masenim 1 2003
RJ za zagtitui | detektorom '
unapredenje High performance liquid chromatography 1 2002. b
Zivotne sredine . o
Atomski apsorpcioni spektrometar® 1 2018.
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Automatske stanice za monitoring |

kvaliteta zraka sa prateé¢im 7 2008.-2024.
analizatorima™®* |
Komora za kondicioniranje filtera za "
analizu PM Cestica **

Eksterna kalibraciona jedinica za

I 2024.

automatske analizatore za monitoiring 1 2023.
kvaliteta zraka**
Uzorkivaé za paralelno uzorkovanje
PM10i1PM2.5 LVS (Low volume
. 2 2019.
sampler) sa automatskom izmjenom
flltera**
Referentni uzorkivaé za uzorkovanje
PM10 ili PM2.5 HVS (High volume
T . l 2021.
sampler) sa automatskom izmjenom
filtera®*
|-Analizator Zive 1 2019.
| Aparat za mikrovalnu digestiju 1 2021.
| Analititka vaga sa 5 decimala 1 2024,
Aparat za ekstrakciju masti 1 2024.
Aparat za mjerenje kvaliteta unutralnjeg 1 2024.
zraka

*oprema predata na koriStenje Zavodu od strane kantonalne uprave civilne zastite

*# oprema predata na koriitenje Zavodu od strane Ministarstva komunalne privrede, infrastrukture, prostornog
uredenja, gradenja 1 zastite okolisa

*#% gprema nabavljena sredstvima iz BudZeta KS, proslijedjeno iz DZ

Tabela 18: Prikaz vezan za ispunjenje plana i programa za nabavku nove i kljucne medicinske opreme
za dijagnostiku po organizacionim segmentima

Naziv Broj | Planirana
N Planirana nabavka aparata planiranih sredstva za
organizacionog . L
seomenta (po vrsti) navesti naziv aparata za nabavku u
s nabavku KM
Autoklav za sterilizaciju mikrobioloskog 1 68.376,00
| otpada*
Kombinovani laboratorijski frizideri * 2 30.769,00
RJ] za Laboratorijski vertikalni zamrziva¢(-40/-86°C) * | 1 34.178,00
mikrobiologiju i\utomatskl analizator za mjerenje reuma testova i 34.178,00
Uredaj za dekontaminaciju infektivnog otpada 1 170.000
Automatski broja¢ kolonija-Cita¢ zona inhibicije 1 25.000
Prenosni visinomjer 2 1500
RJ za zadtitu i Digitalna podna vaga 2 1000
unapredenje Tehnicka vaga sa dvije decimale 1 4.500
Zivotne sredine | pioestor za odvodenje opasnih para 1 30.000
Terenska mini laboratorija** 2 25.000

*{J toku nabavka sredstvima koje je obezbjedilo Ministarstvo zdravstva
** Planirano iz sredstava koje obezbjeduje Kantonalna uprava civilne zastite
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Planira se nabavka opreme iz tabele 18. od vlastitih sredstava, potencijalnog novog uces¢a u
projektima zastite okoli$a i pomocu sredstava, Ministarstva zdravstva KS, Kantonalne uprave
civilne zastite.

Sve navedene cijene su okvimne i zavise od trzita.

Zavod raspolaZze sa ukupno 20 vozila, od kojih vozilo Citroen Jumper je vozilo u kome je
smjedtena stanica za mjerenje (kontrolu) kvaliteta zraka i koje je vlasniStvo Ministarstva
komunalne privrede, infra structure, prostornog uredenja i zastite okoliSa Kantona Sarajevo, te
vozilo Toyota hillux koje se koristi za potrebe Sluzbe za epidemiologiju, mikrobiologiju i
zadtitu i unapredenje Zivotne sredine Zavoda i koje je vlasni§tvo Civilne zastite Kantona
Sarajevo. Vozila koriste Radne jedinice Zavoda.

Ovdje treba napomenuti da se izvrSenje javno-zdravstvene djelatnosti Zavoda uglavnom
obavlja na terenu, na podrudju svih opéina Kantona Sarajevo, da zdravstveni radnici voze
vozila, te da sama starost vozila uti¢e na sigurnost timova koji koriste vozila, a samo odrzavanje
starih vozila iziskuje dodatna finansijska sredstva

G - PROJEKTI I PROGRAMI

1. Projekat nabavke dijagnosticke opreme za potrebe J.U. Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo koje odobrava Ministarstvo zdravstva KS; planira se uéedée sa
potrebama laboratorija za nabavku peéi za Zarenje, instrumenta za razgradnju
bjelandevina, odredivanje organskog dusika po Kjeldahlu i aparata za destilovanu vodu

2. Kontinuirana implementacija i pro§irenje Projekta ,Monitoring kvaliteta zraka u
Kantonu Sarajevo“nuz podrku Ministarstva komunalne privrede, infrastrukture,
prostornog uredenja, gradenja i zaStite okoliSa Kantona Sarajevo uz proSirenje veé
zapocetih aktivnosti na mjerenju teskih metala u uzorcima zraka 1 gravimetrijsku
analizu.

3. Nastavak projektnih aktivnosti Ministarstva komunalne privrede, infrastrukture,
prostornog uredenja, gradenja i zaStite okolifa sa Svjetskom bankom i drugim
udesnicima, u kojima Zavod participira, a ti¢u se monitoringa kvaliteta zraka

4. Projekat saradnje sa Fondacija Fami, Ministrastvom zdravstva, JUDZKS, “JaCanje
sestrinstva u Bosni 1 Hercegovini-§irenje sestrinstva u zajednici-polivalentna patronaZza”

5. Projekti koji budu dostupni za aplikaciju bilo da su medunarodni ili
federalnog/drzavnog karaktera ili kantonalnog nivoa

6. Projekat nabavke dijagnostitke opreme za potrebe mikrobioloSke sluzbe J.U. Zavod za
javno zdravstvo Kantona Sarajevo koje odobrava Ministarstvo zdravstva KS; planira se
udedce sa potrebama laboratorija za nabavku uredaja za dekontaminaciju infektivnog
otpada i automatskog brojaga kolonija — ¢ita¢a zona inhibicije.

7. Projekat edukacije roditelja/uCenika zavrSnih razreda osnovnih Skola te
roditelja/ugenika srednjih $kola na podrudju KS o znacaju i vaznosti vakcinacije protiv
HPV infekcije radi povecanja obuhvata imunizacije ovom preporu¢enom vakcinom u
ciljnim skupinama — Odobrenje Ministarstva za odgoj i obrazovanje KS
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8.

11.

13.

14.

Projekat edukacije stanovnistva na podrucju KS o znacaju i vaznosti vakcinacije protiv
vakcinopreventabilnih bolesti radi povecanja obuhvata imunizacije preporucenim
vakcinama u ciljnim skupinama — u saradnji sa Ministarstvom zdravstva Kantona
Sarajevo.

Projekat saradnje sa IOM/SPS u migrantskim centrima na podrucju KS.

. Projekti saradnje sa UNICEF-om i WHO Uredom u BiH na povecanju obuhvata

imunizacije djece vakcinama iz redovnog programa vakcinacije.

Projekti u saradnji sa opStinama npr. na obiljeZavanju dana ili sedmica obiljeZavanja
pojedinih HNB u zajedni¢kim aktivnostima RJ za epidemiologiju i Radne jedninice za
socijalnu medicinu sa organizacijom zdravstva, zdravstvenom statistikom i
informatikom.

. Projekti u saradnji sa srednjim medicinskim §kolama na podrucju Kantona Sarajevo npr.

na obiljeZzavanju dana ili sedmica obiljeZavanja u skladu sa kalendarom zdravlja.
Ispitivanje kvaliteta zraka u osnovnim $kolama u Kantonu Sarajevo: U IV kvartalu
2024.godine zapocCelo se sa aktivnostima nabavke analizatora za ispitivanje kvaliteta
unutra$njeg zraka. Plan je u 2025. godini, nakon §to se izradi metodologija ispitivanja
kvaliteta unutra$njeg zraka u osnovniim $kolama, zapoceti sa realizacijom aktivnosti,
uz saglasnost Ministarstva Zdrvstva Kantona Sarajevo i Ministarstva obrazovanja i
odgoja Kantona Sarajevo. Plan je u 2025. godini zapoceti sa aktivnostima nakon
prestanka grejne sezone (april-juni), te nastavak mjerenja sa pocetkom nove grejne
sezone (oktobar-decembar), kako bii se stekao uvid u kvalitet unutraSnjeg zraka u oba
perioda godine. Cilj projektnih aktivnosti je stjecanje uvida u kvalitet unutraSnjeg zraka
u uc¢jonicama u kojima dnevno djeca provedu i 5,6 sati. Kako do sada nije bilo
realiziranih projekata sa ovakvom tematikom (bar ne da je JU Zavod za javno zdravstvo
sa rezultatima istih bio upoznat), mi§ljenja smo da je sa aspekta javnog zdravstva isti
neophodan, zbog duZine ekspozicije najmladij istom. Na uticaj zagadenog zraka
posebno osjetljiva grupa su djeca, te ¢e implementacija ovog projekta i rezultati do kojih
ée se doéi, dati smjernice za korektivne akcije nadleznih instucija koje ¢e u konacnici
rezultirati za§titom zdravlja i prevencijom bolesti najmadih. Uz mjerenje kvaliteta
zraka, plan je provesti niz edukativnih radionica o znacaju mjerenja polutanata u
unutra$njem zraku, o uticaju zagadenog zraka na zdravlje ljudi, sa posebnim akcentom
na najmladu populaciju, te 0 mjerama zatite u odgojno-obrazovnim ustanovama. Plan
je da se ovakve aktivnosti nastave kontinuirano sprovoditi, jer J.U. Zavod za javno
zdravstvo KS u svom preventivnom djelovanju nalazi za neophodnim ukljuciti
obrazovne ustanove u promociju zdravih stilova Zivota jer su djeca ta koja mogu 1
moraju igrati aktivinu ulogu u zastiti i unapredenju svog zdravlja.

Javna vodoopskrba na podrudju Kantona Sarajevo — mapiranje 1 kontinuirani
moonitoring zdravstvene ispravnosti vode: J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo u okviru svoje djelatnosti definisane ¢lanom 119. Zakona o zdravstvenoj za8titi
(,,S1. novine Federacije Bosne 1 Hercegovine®, br. 46/10), izmedju ostalog, prati,
analizira i ocjenjuje uticaj okoline na zdravstveno stanje stanovniStva na podrudju
Kantona, te predlaZe mjere za unapredenje stanja u ovoj oblasti. Ispitivanje zdravstvene
ispravnosti vode za pi¢e samo je jedan od segmenata uticaja okoliSa na zdravlje Ljudi, te
da bi smo mogli pratiti i na vrijeme prevenirati pojavu bolesti, moramo staviti javni

26

27 /114



15.

vodoopskrbni sistem u Kantonu Sarajevo pod kontinuirani monitoring. Ovo se odnosi
na sve vodoopskrbne sisteme koje definiSe Zakon o izmjeni zakona o vodama
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 44/22): kantonalni, opéinski i mjesni objekti
za vodosnabdjevanje. Zakon o zadtiti stanovni$tva od zaraznih bolesti (,,S1. novine
FBiH* br. 29/05) propisuje u ¢lanu 3. da je zastita stanovnitva od pojave zaraznih
bolesti duznost, izmedju ostalog, lokalne samoupravne - op¢ina, Kantona, zdravstvenih
ustanova. Clan 10. ovog Zakona definiSe osiguranje zdravstveno ispravne vode za pice,
sanitarnu zastitu izvoristai objekata i uredjaja koji sluZe za snabdijevanje vodom za pice
kao opéu mjeru za sprecavanje 1 suzbijanje zaraznih bolesti. Krajem 2024. godine
pokrenuta incijativa od strane Odjela za komunalnu higijenu i sanitarnu tehniku J.U.
Zavoda za javno zdravstvo Kantona Sarajevo prema Ministarstvu privrede Kantona
Sarajevo, sa naglaskom na neophodnost mapiranja javnih vodoopskrbnih sistema u
Kantonu Sarajevo u cjelosti (izvoriste, kaptaza/vodozahvat, pumpne stanice, rezervor,
te razvodna mreZa do krajnjeg potro$aca), sa svim podacima koji su od znacaja, a mogu
direktno ili indirektno uticati na kvalitet vode. Informacioni sistem javne vodoopskrbe
u Kantonu Sarajevo ne postoji, a namede se potreba za kvalitetnim, pravovremenim i
pouzdanim podacima i informacijama. Formiranje GIS modela baze podataka
omoguéiée sistemati¢no i kontinuirano skladistenje i obradu podataka, pregled, analizu,
modeliranje i prezentaciju prostornih i ostalih informacija od znaCaja za javnu
vodooskrbu u Kantonu. Da bi se se krenulo sa realizacijom ovih aktivnosti neophodno
je obezbjediti finansijska sredstva za implementaciju Geografskog informacijskog
sistema (GIS). Kada se vodni objekti mapiraju, te izradi GIS baza podataka, moZe se
pristupiti izradi Plana monitoringa (u saradnji sa nadleznim ministarstvom,
inspektoratom, nadleZnim u stanovama), §to je preduslov da bi se moglo viSiti
kontinuirano uzorkovanje i ispitivanje vode za pic¢e na zdravstvenu, a sve sa ciljem
zastite zdravlja i prevencije bolesti gradjana Kantona Sarajevo. Finansijska sredstva za
monitoring zdravstvene ispravnosti vode iz javnih vodoopskrbnih sistema na podru¢ju
Kantona Sarajevo takoder se moraju obezbijediti.

Stanje uhranjenosti djece i ispitivanje prehrambenih i Zivotnih navika istih: Sa ciljem
promocije pravilne prehrane i prevencije prekomjerne tjelesne mase kod djece, plan je
pocetkom §kolske 2025./2026. godine zapoceti sa projektnim aktivnostima procjene
stanja uhranjenosti djece 1 ispitivanje prehrambenih i Zivotnih navika. Zdrave
prehrambene navike tokom djetinjstva identificirane su kao jedan od temelja pravilanqgg
rasta, razvoja i intelektualnog blagostanja §kolaraca, te je vaznost pravilne prehrane u
ranom Zivotu prepoznata kao temeljna komponenta doZivotnog zdravlja. Vrijeme
intenzivnog rasta je vrijeme kada se mora zapoceti sa prevencijom patoloskoh stanja 1
bolesti koje bi se mogle javiti u odrasloj dobi, a povezane su s nepravilnom prehranom.
U pracenju zdravstvenog stanja populacije, ocjenjivanje i pra¢enje prehrambenog stanja
pojedinih populacijskih skupina pomoéi ée u otkrivanju prehrambenih poremecaja, te
¢e se na osnovu istih izraditi procjenu rizika za zdravlje. Rezultati ée omoguditi analizu
prehrambene i zdravstvene situacije, te e biti polazna tacka za izradu prehrambene i
zdravstvene politike i ciljanih programa intervencije, kao i unapredenja prehrane na
lokalnom nivou. Svjetska zdravstvena organizacija upozorava da je naro€ito vazno
praéenje prehrane i stanja uhranjenosti djece i omladine, jer su te ugroZene skupine u
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

razdoblju najbrzeg rasta i razvoja, pa su ujedno i dobar pokazatelj prehrambenog stanja
u lokalnoj zajednici. Veliki javnozdravstveni problem koji se javlja uslijed nepravilne
prehrane je debljina ili pretilost, a jednako je prisutan kod djece kao i kod odraslih. Osim
neprimjerene prehrane, problem je postala i nedovoljna tjelesna aktivnost koja vec u
najmljadoj dobi dovodi do pojave pretilosti. Roditelji i straratelji su najvazniji u sticanju
dobrih prehrambenih navika djece, te ¢e dio projektnih aktivnosti biti usmjeren i na
edukativna predavanja namijenjena roditeljima.

Projekti na obiljeZavanju javnozdravstvenih datuma u saradnji sa nadleZnim
ministarstvima, drugim zdravstvenim ustanovama, odgojno-obrazovnim ustanovama,
inspektoratom, lokalnom samoupravom sa posebnim osvrtom na uticaj na zdravlje fjudi.
Projekat Edukacije, informisanja i jaCanja javne svijesti -Edukacija u vaspitno -
obrazovnim ustanovama na podruéju Kantona Sarajevo na temu “ Duhan 1 dubanski
proizvodi, Stetnost po zdravlje”

Projekat edukacije u¢enika srednjih $kola na podru¢ju KS, na temu”Alkoholizam, mladi
i saobracaj” sa ciljem podu¢avanja mladih kako da prepoznaju rizik u¢edca vozaca u
saobraéaju pod dejstvom alkohola i razvijanje vjestina za odbijanje alkohola, i voznje
pod dejstvom alkohola.

Projekti saradnje sa Ministarstvom zdravstva KS i Ministarstvo za nauku, visoko
obrazovanje i mlade K8, na realizaciji ciljeva Strategija za mlade KS.

Projekti Promocija zdravlja u lokalnoj zajednici - U sklopu aktivnosti u svrhu
unapredenja zdravstvenog profila populacije u zajednici (ZPPZ)- u saradnji sa
Op¢inama na podruéju KS.

Aktivnije u&edée u Programu Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo na ranom
otkrivanju maligniteta ,,Zivot je u pitanju* ovo malo razraditi

Projekti po pozivu drugih institucija i organizacija
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KALENDAR ZDRAVLJA 2025.
-obiljeZavanje medunarodno znacajnih datuma vezanih za zdravlje -

| Dan /Datumi

| 21.—28.01. - Evropska sedmica prevencije raka grlica maternice

| 28.01. - Svjetski dan borbe protiv lepre

| 31.01. - Nacionalni dan bez duhanskog dima

' 04.02. - Svjetski dan prevencije karcinoma

11.02. - Svjetski dan bolesnika

15.02. - Medunarodni dan djece oboljele od raka

28.02. - Medunarodni dan rijetkih bolesti

03.03. - Svjetski dan sluha

04.03. - Svjetski dan gojaznosti

04.03. - Medunarodni dan svjesposti o HPV-u

14.03. - Svjetski dan bubrega

| 16. —22.03. - Sedmica mozga

| 18.03. - Globalni dan reciklaze

20.03. - Svjetski dan oralnog zdravlja, Dan svjesnosti o pretilosti

21.03. - Svjetski dan Down sindroma

22.03. - Svjetski dan voda

24.03. - Svjetski dan tuberkuloze

| 26.03. - Svjetski dan svjesnosti o epilepsiji (Ljubicasti déng

02.04. - Svjetski dan svjesnosti o autizmu

07.04. - Svjetski dan zdravlja

11.04. - Svjetski dan Parkinsonove bolesti

17.04. - Medunarodni dan hemofilije

20.04. - Svjetski dan zastite od buke

22.04. - Dan planete Zemlje

24.04. - Svjetski dan meningitisa

25.04. - Svjetski dan malarije

24.04.-30.04 - Svjetska sedmica imunizacije

Zadnja sedmica aprila 2025. Evropska sedmica imunizacije

| 28.04. - Svjetski dan sigurnosti i zaStite na radu

05.05. - Medunarodni dan babica/primalja

05.05. - Svjetski dan higijene ruku u zdravstvenoj zadtiti

1 06.05. - Svjetski dan astme

' 10.05. - Medunarodni dan tjelesne aktivnosti

12.05. - Svjetski dan medicinskih sestara-tehniCara

14.05. - Dan Euromelanoa, Evropski dan pretilosti

17.05. - Svjetski dan hipertenzije

| 28.05. - Svjetski dan multiple skleroze, Svjetski dan hepatitisa
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131.05. - Svjetski dan nepudenja

05.06. - Svjetski dan okoli8a

07.06. - Svjetski dan bezbjednosti hrane

08.06. - Svjetski dan oboljelih od tumora na mozgﬁ

14.06. - Svjetski dan dobrovoljnih darivaoca krvi

| 28.07. - Svjetski dan hepatitisa

; 01. - 7.08. - Svjctski dan dojenja

| 04.09. - Svjetski dan spolnog zdravlja

| 07.09. - Svjetski dan &istog zraka

Svjetska sedmica dojenja

08.09. - Svjetski dan fizioterapije

10.09. - Svjetski dan prevencije samoubojstva

11.09. - Svjetski dan prve pomo¢i, Svjetski dan palijativne skrbi

13.09. - Svjetski dan sepse

16. - 22.09. - Evropska sedmica kretanja

21.09. - Svjetski dan Alzheimerove bolesti

28.09. - Svjetski dan bjesnoce

| 29.09. - Svjetska dan srca

01.10. - Medunarodni dan osoba treée Zivotne dobi, Svjetski dan cerebralne paralize

04.10. - Dan borbe protiv raka dojke (Dan ruzicastih vrpci)

09.10. - Svjetski dan vida

10.10. - Svjetski dan mentalnog zdravlja

15.10. - Svjetski dan pranja ruku

16.10. - Svjetski dan reanimacije

16.10. - Svjetski dan hrane

' Oktobar mjesec pravilne ishrane
(sa aktivnostima zapodeti od septembra — pocetak Skolske godine)

24.10. - Svjetski dan borbe protiv polija

29.10. - Svjetski dan moZzdanog udara

01. - 07.11. - Sedmica svjesnosti o influenci

08.11.Medunarodni dan radiologije

14. 11.Svjetski dan Secerne bolesti

15.11.Medunarodni dan borbe protiv opstruktivnih bolesti pluca

18.11.Evropski dan svjesnosti o antibioticima

| 18.-24.11. - Svjetska sedmica svjesnosti o antimikrobnoj rezistenciji
20.11. - Medunarodni dan djeteta

15.11.- 15.12.Mjesec borbe protiv ovisnosti protiv alkoholizma i drugih ovisnosti

01.12. - Svjetski dan AIDS-a

03.12. - Medunarodni dan osoba sa invaliditetom
10.12. - Medunarodni dan ljudskih prava
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H- SARADNJA SA DRUGIM ZDRAVSTVENIM
USTANOVAMA

Laboratorij sanitarne hemije na osnovu svog iskustva u akreditaciji kao i na osnovu
specifi¢nosti analiza koje provodi, prije svega, monitoring kvaliteta zraka u Kantonu Sarajevo
vrlo &esto je kontaktirana radi pruZanja struéne i tehni¢ke pomo¢i fakultetima, laboratorijama,
drugim zdravstvenim institucijama u vidu edukacija, posjeta laboratoriji, konsultacija, kao 1
ispitivanja parametara koje druge zdravstvene ustanove nisu u mogucnosti obaviti. Planiran je
nastavak saradnje sa J.U. Medicina rada Kantona Sarajevo, drugih kantonalnih Zavoda prije
svega Srednje Bosanskog Kantona ali i Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH. '

Laboratorij sanitarne mikrobiologije pruZa struénu i tehnicku pomo¢ fakultetima,
laboratorijama i drugim zdravstvenim institucijama u vidu edukacija studenata, struénih
posjeta laboratoriji, konsultacija i sl. Planiran je nastavak saradnje sa drugim kantonalnim
Zavodima prije svega Srednje Bosanskog Kantona. Dijagnosticki dio mikrobiologije pruza
struénu i edukacionu pomo¢ studentima fakulteta zdravstvenog usmjerenja, specijalizantima
razligitih specijalnosti u vidu komentorstva, kao i pomoéi kod izrade magistarskih i doktorskih
radova doktora medicine.

Radna jedninica za epidemiologiju kontinuirano ima dobru saradnju sa svim javnim
zdravstvenim ustanovama na podrugju Kantona Sarajevo u vidu konstantne komunikacije oko
pojave oboljenja koja su vazna za hitne epidemioloske nadzore i pojavu vakcinopreventabilnih
oboljenja te pojave alimentarnib ili hidri¢nih epidemija, korekcija pristiglih Prijava
oboljenja/smrti od zaraznih oboljenja, korekcije Laboratorijski potvrdenih uzro¢nika oboljenja
i Prijava hroni¢nih nezaraznih oboljenja te edukacija za odgovorne osobe koje se bave
izvje$tajima. Takoder saradnja je izraZena i u segmentima rada ove radne jedinice na edukaciji
zdravstvenih radnika oko svih novina u programu imunizacije i uvedenim novim vrstama
preporuc¢enih vakcina. Takoder imamo dobru saradnju i sa privatnim zdravstvenim ustanovama,
kroz kontinuiranu komunikaciju i odrzavanje edukacija o evidencijama u oblasti zdravstva kako
bi se pobolj$ao obuhvat i kvalitet izvje§tavanja iz privatnog sektora u zdravstvu za hronicne
nezarazne bolesti. Naglasak stavljamo i na izvrsnu saradanju sa Zavodom za javno zdravstvo
FBiH kroz zajedni¢ke sastanke Koordinacionog odbora te prisustvovanje edukacijma,
seminarima i §kolama iz oblasti imunizacije obaveznih i preporuéenih vakcina kao i kroz
obiljezavanje evropske sedmice imunizacije, te treninge interpersonalne komunikacije.
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OPSERVACIJE

Radna jedinica za epidemiologiju zbog nedostatka kadrovskih, prostornih i kapaciteta opreme
obavlja poslove iz propisane djelatnosti u skladu sa svojim trenutnim moguénostima.

Zbog naprijed navedene problematike zdravstveni kadar primarnog nivoa HES timova je
opterec¢en obavljanjem djelatnosti za podrudje dvije ili vise opstina KS. Potpuno uredivanje i
praéenje prijavljivanja zaraznih oboljenja/smrti te izvjeStavanje Zakonom o evidencijama
predvidenih prijava HNB iz javnih i iz privatnih ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo nije
zadovoljavajuée jer nemamo pristup svim prijavama kroz informatizacijski sistem ZZOKS niti
moguénost da provjeravamo doktore da li su za svaku dijagnozu koja podlijeZe prijavljivanju
izvrsili isto. S druge strane kada se vrSe savjetodavni obilasci ambulanti porodi¢ne medicine i
lokaliteti domova zdravlja te ostale ZU koje treba da vrSe prijavljivanje oboljenja nailazi se na
otpor prijavljivanju, jer nikad niko nije odgovarao za neprijavljivanje. Nedostatak prostora za
arhiviranje prijava i sve dokumenatcije koja proistice iz djelatnosti RJ za epidemiologiju je
takode bitno naglasiti da bi se moglo iznaéi rjeSenje.

Radna jedinica za mikrobiologiju, kao i ostale radne jedinice ima poteSkoca sa planiranjem
aktivnosti koje su Cesto limitirane nedostatkom osoblja, opreme kao i prostora (ovaj zadnji
uslov je djelomidno uskladjen 2019. godine kada se vrdila rekonstrukcija laboratorije od
postojeceg prostora ali sve se moZe definisati kao improvizirano rjeSenje jer dizajn zgrade nije
podesen laboratoriju nego su se prostorije modificirale i prilagodjavale toj namjeni). Radna
jedinica za mikrobiologiju planira da dijagnosticki dio za humanu mikrobiologiju akreditira po
normi BAS ENISO 15189, za §to imamo prednosti u vidu iskustva sa akreditacijom laboratorija
preko BAS EN ISO 17025, ali smo limitirani kadrovski jer u laboratoriji trenutno radi ukupno
3 ljekara koja bi trebala biti planirana za standard 15189, ali onda laboratorij iskazuje potrebu
za struénim saradnikom (dipl veterinarom, biologo i sl) koji bi preuzeo ulogu tehnickog
rukovodioca za standard 17025. Takoder, u meduvremenu je veliki broj zaposlenika zavrsio
fakultete zdravstvenog usmjerenja ili su zaposleni sa srednjom struénom spremom, a posjeduju
fakultetske diplome, te je neophodno napraviti strateSki plan unaprijedenja postojeceg kadra sa
zavr§enom visokom struénom spremom te zapo§ljavanja novog kadra (srednja struna prema)
na pozicije sa kojeg bi postojec¢i kadar bio unaprijeden. Dijagnosti¢ki dio Radne jedinice za
mikrobiologiju posjeduje opremu za molekularmu dijagnostiku i serologka ispitivanja pa bi bilo
neophodno obezbjediti uslove za nabavku potrosnog materijala (reagencija) i kadra kako bi
pro&irili vrstu i broj mikrobioloskih usluga Zavoda.

Radna jedninica za zaStitu i unaprijedenje Zivotne sredine, zbog nedostatka kadrovskih,
prostornih i kapaciteta opreme obavlja poslove iz propisane djelatnosti u skladu sa svojim
trenutnim moguénostima. Neophodno je povedati kadar, opremu i prostorne kapacitete kako bi
se postepeno usluge zdravstvene zastitu priblizile standardima i normativima zdravstvene
zaitite. J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo u okviru svoje djelatnosti definisane
¢lanom 119. Zakona o zdravstvenoj zadtiti (,,S1. novine Federacije Bosne 1 Hercegovine®, br.
46/10), izmedju ostalog, prati, analizira i ocjenjuje uticaj okoline na zdravstveno stanje
stanovnistva na podrudju Kantona, te predlaZe mjere za unapredenje stanja u ovoj oblasti. Ne
postoji kontinuirani monitoring uticaja okolidnih indikatora (voda, otpad, buka, hrana...) na
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zdravlje ljudi, iako je isti neophodan u zatiti zdravlja i prevenciji bolesti gradana Kantona
Sarajevo. U okviru svoje djelatnosti, Zavod je pokrenuo aktivnosti na mapiranju objekata javne
vodoopskrbe u Kantonu Sarajevo (ovo se odnosi na sve vodoopskrbne sisteme koje definise
Zakon o izmjeni zakona o vodama (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, br. 44/22) Sto
predstavlja preduslov za izradu plana monitoringa vode za piée (u saradnji sa nadleznim
ministarstvima, inspektoratom i nadleznim institucijama). Za izradu GIS baze javne
vodoopskrbe, kao i za monitoring zdravstvene ispravnosti vode iz javnih vodoopskrbnih
sistema na podru¢ju Kantona Sarajevo potrebno je obezbijediti dodatna finansijska sredstva.
Planiranje Odjela sanitarne hemije u Radnoj jedinici za zastitu i unaprijedenje Zivotne sredine
je aktivnost koja je promjenjiva iz razloga §to zavisi od budZeta drugih ustanova. Zvani¢nog
monitoringa nadleZnih ministarstava nema, osim Ministarstva komunalne privrede,
infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i zastite okolifa KS koje finansira monitoring
kvaliteta zraka za Kanton Sarajevo. Program aktivnosti odjela izraduje se na osnovu izvjedtaja
o radu za prethodnu godinu. Odjel sanitarne hemije je kao i ¢itav Zavod limitiran prostornim
kapacitetima koji ne dozvoljavaju daljnje razvijanje ove oblasti. Strategija razvoja ove
djelatnosti ne postoji 1 odjel se prilagodava zahtjevima trzi§ta. Zahtjevnije vrste ispitivanja
uzoraka vode, hrane, zraka, predmeta opite upotrebe koja bi se trebala razvijati i1 koja su
propisana zakonskom regulativom se ne razvijaju jer nema obezbjedenih finansijskih sredstava
koja su zna¢ajna. U prvom redu se misli na ispitivanje pesticida, trihalometana, poliaromatskih
hidrogenkarbona u vodi za pice, zatim benzo(a)pirena u zraku itd. Oprema u laboratoriji
veéinom se nabavlja putem uce$¢a u projektima i zahtjeva znacajnija sredstva za zanavljanje
jer su pojedini klju¢ni segmenti opreme popriliéno zastarjeli i predstavljaju rizik u
funkcionisanju laboratorija.

Radna jedninica za socijalnu medicinu sa organizacijom zdravstva, zdravstvenom statistikom 1
informatikom zbog nedostatka kadrovskih, prostornih i kapaciteta opreme obavlja u skladu sa
svojim trenutnim moguénostima aktivnosti Preventivno-promotivne zdravstvene zastite djece 1
mladih u $kolama i fakultetima. Zbog naprijed navedene problematike potpuno uredivanje i
pracenje izvjeStavanja iz privatnih javnih ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo nije
zadovoljavajuée. Sa druge strane na pozive za edukaciju za evidencije u zdravstvu i
izvjestavanje koje ova radna jedinica radi kontinuirano svake godine, prijavi sc veoma mali
broj privatnih zdravstvenih ustanova. Nedostatak arhivskog prostora oteZava rad radne jedinice

u cjelini.
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SISTEM KVALITETA

J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo posjeduje slijedece certifikacijske 1
akreditacijske standarde:

1. BAS EN ISO 9001:2015 (prethodno ISO 9001:2008 od 2010. godine) je medunarodni
standard koji sadrZi zahtjeve za sistem upravljanja kvalitetom u organizaciji koje organizacija
mora ispuniti da bi uskladila svoje poslovanje sa medunarodno priznatim normama. Sistem
kvaliteta je upravljacki sistem kojim se dovodi do ostvarenja postavljenih ciljeva u pogledu
kvaliteta poslovanja i pruzanja usluga. Ovaj sistem ¢ine organizaciona struktura, odgovornost
subjekata u organizaciji, procesi i resursi potrebni za upravljanje sistemom. ISO 9001:2015.
J.U. Zavod za javno zdravstvo KS posjeduje certifikat za sistem upravljanja kvalitetom ISO
9001:2015 u podru¢ju primjene za pruzanje usluga iz javnozdravstvene djelatnosti koji je
validan do 20.01. 2026. godine.

2. BAS EN ISO/IEC 17025:2018 Opsti zahtjevi za kompentetnost ispitnih i kalibracionih
laboratorija (broj akreditacije LI- 58-01 od 24.05.2013.). Zakonska obaveza laboratorija je
akreditacija prema zahtjevima standarda BAS EN ISO/IEC 17025 ¢ime laboratorije potvrduju
kompetentnost kao i dokazuju da daju validne rezultate. Laboratorije koje su usagladene sa ovim
standardom takoder rade u skladu sa principima standarda BAS ISO 9001. U februaru 2024.g.
izvrien je uspje$no nadzorni audit od strane Instituta za akreditiranje BiH i potvrdivanje statusa
akreditirane Ispitne laboratorije.

3. AKAZ standardi za kantonalne zavode javnog zdravstva u FBiH a odnosi se na oblast
kvaliteta i sigurnosti u pruzanju usluga (RjeSenje broj:02-33-353/20 od 30.11.2020. godine).
Agencija za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u FBiH je na osnovu ¢lana 22. Zakona o sistemu
poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu (S1. Novine FBiH, br. 59/05 i
52/11), &lana 55. Zakona o zdravstvenoj zastiti (S novine FBiH, br. 46/10 i 75/13) 1 drugih
relevantnih propisa definirala set sertifikacijskih i1 akreditacijskih standarda za kantonalne
zavode za javno zdravstvo u Federaciji Bosne i Hercegovine. J.U. Zavod za javno zdravstvo
KS je prvi Zavod na podru¢ju FBIH, koje je dobio sertifikaciju i akreditaciju te je stekao
jedinstvenu odgovornost da predvodi i koordinira sve aktivnosti u implementaciji esencijalnih
usluga javnog zdravstva na podrucju Kantona Sarajevo.

4. SISTEM FINANSIJSKOG UPRAVLJANJA I KONTROLE (FUK) obuhvata sve
finansijske i nefinansijske aspekte poslovanja organizacije, provodi se u svim organizacionim
jedinicama i obuhvata sve resurse. Svaka aktivnost, projekat i program u organizaciji treba imati
sistem kontrole - procedure, pravila, politike i instrukcije koje su osmiSljene tako da osiguraju
ostvarenje strateskih i operativnih ciljeva organizacije.

Svrha provodenja sistema FUK je:

- obavljanje poslovanja na pravilan, eti¢an, ekonomican, efikasan i efektivan nacin,

- uskladenost poslovanja sa zakonima, propisima, politikama, planovima i procedurama,

- zaftita imovine i drugih resursa od gubitaka uzrokovanih loS§im upravljanjem,
neopravdanim tro§enjem i koriStenjem, te od nepravilnosti i prevara,
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- jacanje odgovornosti za uspje$no ostvarivanje postavljenih ciljeva i

- pravovremeno finansijsko izvjeStavanje i praéenje rezultata poslovanja.
Sistem internih kontrola zasniva se na primjeni COSO okvira koji ¢ine pet medusobno
povezanih komponenti internih kontrola, koje ukljucuju:

1 kontrolno okruZenje;
2. upravljanje rizicima;
3. kontrolne aktivnosti;
4. informacije i komunikacije 1
5. pracenje 1 procjenu sistema.

Informatizacija sistema javnih internih finansijskih kontrola provodi se putem aplikacije PIFC
koja je dostupna svim organizacijama javnog sektora u Federaciji BiH, pa tako i na§em Zavodu,
a koja sluZi za razvoj i unapredenje finansijskog upravljanja i kontrole i interne revizije kod
korisnika, te jednostavniju i kvalitetniju konsolidaciju podataka o razvoju u oblasti PIFC.

Regulatorni i metodoloski okvir za razvoj finansijskog upravljanja i kontrole u javnom sektoru
u Federaciji BiH ¢ine:
o Strategija razvoja sistema internih finansijskih kontrola u javnom sektoru u Federaciji
2021-2027, sa pripadaju¢im Akcionim planom (Strategija PIFC 2021-2027.)
e Zakon o finansijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 38/16)
e Pravilnik o provodenju finansijskog upravljanja i kontrole u javnom sektoru u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH, br. 6/17 1 3/19)
e Smjernice za razvoj upravljacke odgovornosti u javnom scktoru u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH" broj: 30/21)
e Smjernice za upravljanje rizicima u javnom sektoru u Federaciji Bosne 1 Hercegovine
(,.Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 42/22)
e Priruénik za finansijsko upravljanje i kontrolu u javnom sektoru u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH" broj: 46/23)

5. INTEGRITET, Plan integriteta J.U. Zavoda za javno zdravstvo Kantona Sarajevo je interni
dokument koji sadrzi skup mjera kojim se sprjeavaju i otklanjaju moguénosti za nastanak i
razvoj razli¢itih oblika koruptivnog ponasanja i korupcije u Zavodu. Suprostavljanje korupciji
kroz primjenu preventivnih i represivnih mjera je jedan od najvecih izazova druStva.
Prevencijom se sprije¢ava nastanak koruptivnih pojava,a represivne mjere se primjenjuju onda
kada je korupcija nastupila i kada su se njene posljedice ispoljile. Plan integriteta predstavlja
preventivnu antikorupcijsku mjeru koja je rezultat postupka samoprocjene Zavoda u cilju
odrzavanja i pobolj3anja integriteta, transparentnosti 1 profesionalne etike. Clanom 55. Zakona
o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo propisana je obaveza donoSenja plana
integriteta. U cilju sprjeCavanja i suzbijanja korupcije, javila se potreba za primjenom
konzistentnih, ucinkovitih mjera za sprjecavanje nastanka i suzbijanje Sirenja korupcije.
Akcenat je stavljen na aktivnosti kojima se uti¢e na javno mijenje i podizanje javne svijesti.
J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo je u skladu sa odredbama Zakona o prevenciji
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i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo izradio i usvojio Plan integriteta J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo. Izrada Plana integriteta odvijala se u nekoliko faza. Na osnovu
procjene izloZenosti ustanove riziku, Planom integriteta J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo, propisane su mjere i preporuke za poboljSanje integriteta J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo. Imajuéi u vidu opsti cilj Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije
u Kantonu Sarajevo J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo, jasno opredjeljena za
minimiziranje rizika od korupcije te ¢e i u 2025. godini provoditi mjere i akfivnosti koje su
propisane Planom integriteta.

Prema programu rada za 2025. planirane su sljjedece aktivnosti za sistem kvaliteta BAS EN
ISO 9001:2015:

L.

(O8]

© % N o

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.

Izvriavanje korektivnih radnji o moguée ustanovljenim neusaglaSenostima nadenim
prilikom 2. nadzornog audita sistema kvaliteta BAS EN ISO 9001:2015 provedenog u
decembru 2024.

Izmjena dokumentacije i postoje¢ih procedura u dogovoru sa vlasnicima procedura u
svrhu poboljSanja proces u sklopu sistema, te azuriranja postojecih procedura;
Priprema planova za sistem kvaliteta BAS EN ISO 9001:2015 za 2025. godinu (Plan
obuke, Planirani ciljevi i ostvarenja ciljeva kvaliteta; Plan mjerenja zadovoljstva

korisnika, Plan kvaliteta za 2025. operativni mehanizmi ostvarivanja ciljeva, Godignji

plan rada, Plan javnih nabavki, Plan odrzavanja);

U dogovoru sa menadZmentom Zavoda i vlasnicima procedura u sistemu kvaliteta ISO
9001:2015 planirana je daljnja optimizacija procesa i prate¢e dokumentacije kao i
jaganje kapaciteta za provodenje internih audita, te osnaZivanje i edukacija osoblja za
vrienje pojedinih aktivnosti u okviru sistema kvaliteta,

Kontinuirana obuka zaposlenika Zavoda radi podizanja kompetencija, lakSe primjene
standarda kroz bolje razumijevanje zahtjeva metoda, osvjeZavanje znanja na redovnoj
osnovi i obavezne svakodnevne primjene standarda u radu;

Priprema planova za obavljanje godi$njeg internog audita (21. interni audit);
Sprovodenje 21. internog audita;

Izrada izvje$taja nakon obavljenog 21. internog audita;

Izrada godisnjih izvjeStaja za sistem kvaliteta BAS EN ISO 9001:2015 za 2025. godinu
(Planirani ciljevi i ostvarenja ciljeva kvaliteta, Izvjestaj o realizaciji obuke, IzvjeStaj o
zadovoljstvu kupaca, Izvjestaj o odrZzavanju, Zbirna lista rizika i prilika);

Izrada izvieStaja Performanse i indikatori procesa kao neophodnog dokumenta za
preispitivanje sistema od strane rukovodstva,

Preispitivanje od stane rukovodstva primjene BAS EN ISO 9001:2015 za 2025. godinu
u svrhu pripreme za nadzorni audit od strane ovlastene certifikacijske organizacije;
Izrada ocjene sistema upravljanja BAS EN ISO 9001:2015 za 2025. godinu;
Odrzavanje nadzornog audita od strane certifikacijske organizacije za BAS EN ISO
9001:2015 za pruZanje usluga iz javnozdravstvene djelatnosti,

Izrada novog registra za korektivne/preventivne akcije,

Izrada novog registra poboljsanja,

Radnje koje podrazumijevaju popunjavanje i organizaciju registratora ponistenih
dokumenata, odnosno svih revidiranih procedura u toku godine,
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17. Priprema svih navedenih dokumenata za postavljanje na intranet,

18.

Tekuéi poslovi.

Prema programu rada i ciljevima kvaliteta za 2025. planirane su slijedece aktivnosti za daljnji
razvoj sistema kvaliteta BAS EN ISO/IEC 17025:2018

hel e S

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Nadzorni audit od strane Instituta za akreditiranje BiH u svrhu potvrdivanja statusa
akreditirane laboratorije 1 produZenja akreditacije za uzorkovanje 1 ispitivanje uzoraka,
vode, hrane i briseva, planirano za period februar- mart. Rok za predaju potrebne
dokumentacije za prijavu je 23 januar 2025..

Preispitivanje sistema kvaliteta od strane rukovodstva za period februar 2024. — januar
2025.

Izrada izvjeitaja o obukama, kalibracijama, monitoringu osoblja, realizaciji ciljeva,
zadovoljstvu korisnika usluga kao 1 svih planova za 2025.

Optimizacija procesa smanjivanjem obima dokumentacije (tamo gdje je primjenjivo
objedinjavanje obrazaca)

Izrada jedinstvene Politike kvaliteta Zavoda koja bi objedinjavala sve standarde na
nivou Zavoda kao i upitnik o zadovoljstvu korisnika koji bi zadovoljio sve
organizacione cjeline i sve standarde koje Zavod posjeduje.

Primjena mjera pobolj$anja kao rezultat provodenja internog audita.

Izmjena dokumentacije u skladu sa potrebama laboratorija i

Priprema za pro§irenje akreditacije za ocjenjivanje novih parametara.

Vodenje svih zapisa o kvalitetu, planova i izvjeStaja koji su predvideni sistemom
kvaliteta (kalibracije, edukacije, istraZivanje zadovoljstva korisnika usluga, nabavka
itd...)

Ugesée u testovima osposobljenosti prema planu ucesca za 2025. za akreditirane metode
(matriksi voda, hrana, brisevi) ali i za parametre van podru¢ja akreditacije u cilju
potvrde validnosti rezultata mjerenja koje laboratorij izdaje.

Provodenje internog audita i daljnje edukacije osoblja za provodenje internih audita
Intenziviranje edukacija za podrugje uzorkovanja sa teZiStem na osposobljavanje
uzorkivada za uzorkovanje svih matriksa i1 vodenje kontrole kvaliteta.

Uvodenje informacionog sistema u ¢itav sistem funkcionisanja laboratorija.

Jaganje kadrovskog potencijala u odredenim segmenatima rada koji su prepoznati kao
rizik po rad i funkcionisanje laboratorija, prije svega prijem dr.veterine u
mikrobioloSkom laboratoriju.

Usvajanje kroz pripremu dokumentacije i primjena novih smjernica za mikrobioloske
analize hrane.

Analiza rizika i prilika ne samo kao periodi¢na ve¢ redovna aktivnost koja je neophodna
za smanjivanje rizika u svakodnevnom radu i prepoznavanje prilika za progres.
Planiranje ude$éa u projektima nabavke opreme u cilju zanavljanja zastarjele opreme,
obezbjedivanje sigurnosti rada uposlenika te prosirivanja parametara ispitivanja u cilju
ispunjenja zakonske regulative.
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Od planiranih edukacija za sistem kvaliteta svih standarda planirane su individualne kao i

grupne edukacije.

Tabela 19: Plan strucnoga usavrSavanja i edukacija

Planirani .
broj Broj

Naziv obuke/edukacije U€esnici Cilj dana po

obuka/ udesniku
- edukacija |
Priprema za proSirenje |
Edukacija iz oblasti upravljanja akr? 1_tac1j_e kroz .

. o progirivanje postojecih
kvalitetom zraka — posjeta jednom ) |  usvaianie novih 5
od akreditiranih laboratorija u ru .J J e ' .

znanja u primjeni
regiji L

metoda ispitivanja 1
- tumadenja rezultata
| Podizanje
| X v
Zahtjevi BAS EN ISO/IEC kﬁiﬁ?etznigahﬁza
17025:2018 primjena zahtjeva irozjsgl.: . '
standarda i standardnih metoda u 5 2 ove .
. . o razumijevanje zahtjeva
odjelu sanitarne hemije- interna . .
o metoda, osvjezavanje
edukacija . .
znanja na redovnoj |
0snovi
Podizanje
kompetencija, laksa
Zahtjevi BAS EN ISO/IEC primjena standarda |
17025:2018 primjena zahtjeva kroz bolje
. . 6 6 . . .
standarda i standardnih metoda u razumijevanje zahtjeva
odjelu sanitarne mikrobiologije metoda, osvjeZavanje |
znanja na redovnoj
. 0snovi
| Tumacenje zahtjeva standarda |
| BAS EN ISO/IEC 17025 tacke 6, y . .
. . Obudavanje novih I
7 na sanitarnoj hemiji, 5 2 uposlenika 1
mikrobiologiji 1 komunalnoj P |
higijeni- interna edukacija
Eduke_lcu aza metode primjenjive Podizanje
u realizaciji PT testova 1 .
v v o kompetentnostt u
prosirenja podrugja akreditacije 4 2 odnosu na zahtieve 1
ISO 17025 na sanitarnoj hemiji- J
. " metoda
| interna edukacija -
| Metoda uzorkovanja u skladu sa | Podizanje .
' . . | kompetentnosti u

zahtevima standarda za odjel 4 1 ! . 1

. | odnosu na zahtjeve
komunalne higijene .
- | metoda
3
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Edukacija metoda koje su u

skoupu akreditacije za hranu — 7 Podizanje

interne edukacije na sanitarnoj kompetentncija
mikrobiologiji N

Edukacija metoda koje su u ‘ Podizanje

skoupu akreditacije —interne 6 kompetentncija u
edukacije na sanitarnoj odnosu na zahtjeve ‘
mikrobiologiji metoda

Edukacije za podizanje Podizanje .

. kompetentncija u
kompetentnosti interne kontrole 8 .
osiourania kvaliteta odnosu na zahtjeve

guran metoda

Interni audit za ISO 17025- Obuka osobljaza = |

. . . samostalno provodenje |

interna edukacija za sanitarnu 8 )

mikrobiologiju audita prema

| zahtjevima standarda

Obuka osoblja za |

Interni audit za ISO 17025- 4 samostalno provodenje

interna edukacija audita prema
zahtjevima standarda
Podizanje

.. kompentetnosti u
Interna edukacija vezana za .
upravljanje rizicima u laboratoriji 22 odnosu na zahtjeve

Pravian) ! standarda BAS EN
) | ISO/IEC 17025:2018
Interna edukacija- sanitarne .. .
o N . Obnavljanje znanja i
hemija mjere predostroznosti u , . .
e . 4 povectavanje s1gurnosti
radu sa opasnim i Stetnim tvarima,
. . . u radu
myjere zastite 1 pomocl
Zahtjevi standarda BAS EN Podizanje
ISO/EC 17025:2018, Opsti kompentetnosti u
zahtjevi za kompetentnost ispitnih 2 odnosu na zahtjeve
1 kalibracionih laboratorija standarda BAS EN
(eksterna edukacija) ISO/IEC 17025:2018
Podizanje
Uzorkovanje kao laboratorijska kompetentnqstl. v
. S 4 odnosu na zahtjeve
aktivnost- eksterna edukacija . .
kada je u pitanju
| metoda uzorkovanja
Interna edukacija posveéena | Podizanje
koriStenju opreme za monitoring - kompetencija 1
kvaliteta zraka, uzorkovanje i 2 | osposobljavanje kadra
transport kao 1 rukovanje za samostalan rad i
uzorkivadima LVS akreditaciju
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Tabela 20: Plan uéescéa programima PT Profiency testing — testovima osposobljenosti laboratorija

Podrudje

L _—

Planirani
broj
ispitivanih
| parametara

Broj
testova

Cilj

Sanitarna hemija

Podpodrucje: LI2.3 Voda (voda za pice,

bazenska voda, prirodna mineralna i

izvorska voda, stona, dijalizna)

odredivanje:

- Rezidualni hlor

- Mutnoca,

- Metali: mangan, Zeljezo, bakar,
aluminij

Podpodrudje: LI2.1 hemija hrane

Meso i proizvodi od mesa

Odredivanje:

- Pepela,

- Sadrzaja vode,

- Masti,

- Ugljikohidrata,

-Proteina,

- Energetske vrijednosti,

- Soli,

- Nitrita.

Ispuniti obaveze
standarda BAS EN ISO
/TEC17025:2018,
dokazati kompetentnost
laboratorije da realizira
prihvatljive rezultate u
okviru medunarodnih 1
regionalnih PT shema
Podizanje kompetencija
Unutra$nji nadzor nad
radom analiti¢ara
Reverifikacija metoda
ispitivanja

Sanitarna mikrobiologija Podpodrucje:
LI3.3 Voda /voda za pice, bazenska

voda, prirodna mineralna i privodna
izvorska, stona voda,:
- Brojanje Clostridium perfrigens
- Brojanje sulfito-redukujucih klostridija
- Brojanje spora sulfito-redukujucih
klostridija
- Brojanje Pseudomonas aeruginosa
-Detekcija sulfito-redukujuéih klostridija
Podpodrudje:
LI 3.8 Mikrobiologija lanca hrane /
hrana, uzorci iz radne i proizvodne
okoline

- Brojanje Enterobacteriaceae

(food matrix)

- Brojanje Esherichiae coli

(food matrix)

- Brojanje aerobnih mezofilnih

bakterija
(food matrix)

Podizanje kompetencija
Unutrasnji nadzor nad
radom analiti¢ara
Reverifikacija metoda
ispitivanja
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Planirani

v Broj broj -
Podrugje | testova | ispitivanih Cilj
| parametara
Uzorkovanje vode sa mjerenjima
terenskih parametara Ispuniti obaveze
P:dpb"fh“tc]f : ? 17 lrat\llJ.Oda (za pice) standarda BAS EN ISO
-Ambyentama femperatitd /IEC17025:2018,
-Temperatura uzorka .
. . dokazati kompetentnost
-rezidualni hlor . ..
. . — laboratorije da realizira
-rezidualni hlor-dioksid . y
Bl ) 9 prihvatljive rezultate u
P okviru medunarodnih i

Podpodrugje: LI 17.1 Voda (bazenska
voda)

- Ambijentalnatemperatura

- Temperatura uzorka

- Slobodni rezidualni hlor

-pH

regionalnih PT shema
Podizanje kompetencija
Unutras$nji nadzor nad
radom uzorkivada kao i
osoblja u laboratoriju

Prema programu rada za 2025. godinu planirane su slijedece aktivnosti za sistem kvaliteta
AKAZ:

I.

Edukacija upuslenika Zavoda o komunikaciji (interna komunikacija, komunikacija sa
pacijentima i komitentima, krizno komuniciranje itd.).

Aktivnosti na svim radnim jedinicama u smislu stalne kontrole i unapredenja procesa
kvaliteta prema zahtjevima standarda za kantonalne zavode za javno zdravstvo u kontekstu

novog javnog zdravstva,

Promocija zdravlja u lokalnoj zajednici. U sklopu aktivnosti u svrhu unapredenja
zdravstvenog profila populacije u zajednici (ZPPZ) planirane su aktivnosti promocije
zdravlja u lokalnoj zajednici kontinuirano na mjeseénom nivou, a u saradnji sa opfinama
na podru¢ju Kantona Sarajevo, kako bi se stvarila podrska i povjerenja te pruZanje pomoci
u boljem razumijevanju zdravlja i faktora koji uti€u na zdravlje pojedinaca u lokalnoj
zajednici a samim time i podigla kvaliteta Zivota pojedinaca i njihovih porodica u lokalnoj
zajednici, smanjila udestalos potencijalnih riziénih ponasanja, te podigla zdravstvena
kultura pojedinaca i lokalne zajednice.

Revizija i razvoj planova za rjefavanje hitnih javnozdravstvenih dogadaja koji ugrozavaju
zdravlje stanovnistva.

Ugesée na Danima kvaliteta u zdravstvu u FBIH u 2025. godini u organizaciji Agencije za
kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u FBiH (AKAZ) iz oblasti poboljsanja kvaliteta i
sigurnosti zdravstvenih usluga za koordinatore kvaliteta, vanjske ocjenjivace kvaliteta,
facilitatore, menadZere ustanova, zdravstvene radnike 1 saradnike.
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1. RADNA JEDINICA ZA EPIDEMIOLOGIJU

Radna jedinica za epidemiologiju jedna je od organizacionih jedinica J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo, unutar koje se obavlja dio javnozdravstvene zastite, koja ukljucuje
pradenje 1 proucavanje epidemiologke situacije, vezano za pojavu akutnih zaraznih i masovnih
hroniénih nezaraznih bolesti i epidemioloskih rizika i pojava na podrucju opstina Kantona
Sarajevo, a koje su od javnozdravstvenog znacaja za zdravlje stanovni$tva Kantona Sarajevo.

Radna jedinica za epidemiologiju obavlja poslove primarne i sekundarne javnozdravstvene
djelatnosti, vezano za zarazne bolesti na na¢in da prikuplja podatke o kretanju zaraznih bolesti
na osnovu primljenih pojedinainih i zbirnih prijava oboljenja/smrti ili prijava epidemija
zaraznih bolesti, koje popunjavaju i Zavodu dostavljaju zdravstvene ustanove, a shodno
zakonskim obavezama. Pored toga, prikupljaju se podaci o kretanju hroni¢nih, nezaraznih
oboljenja, unose se u baze podataka postoje¢ih populacionih registara, te se pripremaju
izvjestaji o hroniénim bolestima visokog javnozdravstvenog znacaja.

Na osnovu prikupljenih podataka uposlenici ove Radne jedinice planiraju i obavljaju poslove
nadzora nad pojedincima i grupama kod kojih je izrazen visok rizik obolijevanja od zaraznih
bolesti.

Radna jedinica uéestvuje u izradi i provodenju pojedinih programa od javnozdravstvenog
interesa, u redovnim i vanrednim prilikama. Radi na zdravstvenom prosvjeCivanju opSte
populacije i vulnerabilnih skupina, a vezano za epidemioloSke rizike.

U okviru nadleznosti je postavljanje epidemiolo$kih indikacija i predlaganje operativnih
postupaka za djelovanje, a u skladu sa Zakonom o zastiti stanovniS§tva od zaraznih bolesti FBiH
i drugim propisima iz podrudja zastite zdravlja ljudi.

Operativni higijensko-epidemioloski timovi na terenu, koji su sastavni dio radne jedinice, vrse
kontinuirani epidemiolodki nadzor u op$tinama Kantona, shodno stru¢no-metodoloSkim
doktrinarnim pristupima. Stoga, ova Radna jedinica ¢ini struéno-metodolosko, koordinacijsko
i informaticko srediSte za nadzor prvenstveno nad zaraznim bolestima i epidemioloskim
rizicima, ali i drugim, masovnim hroni¢nim nezaraznim bolestima.

Glavna podrugja i oblici djelovanja Radne jedinice za epidemiologiju:

1. Kontinuirano epidemioloiko pracenje - nadzor nad zaraznim bolestima

U okviru RJ za epidemiologiju obavljaju se stru¢ni poslove iz oblasti epidemiologije vezano za
aktivnosti i radne zadatke u oblasti provodenja mjera nadzora nad zaraznim bolestima na
opétinskom i kantonalnom nivou, sa posebnim akcentom na bolesti koje zahtjevaju pojagan
nadzor, a §to podrazumijeva:
« praéenje prijavljivanja oboljenja/smrti od zaraznih bolesti obaveznih prijavi,
» kontinuirana evidencija i praenje kretanja zakonom odredenih zaraznih bolesti i
epidemija - sedmi¢no, mjesecno 1 godisnje statistiCko izvjeStavanje,
+ analiza i procjena prikupljenih podataka uneSenih u registar zaraznih bolesti za podrugje
Kantona Sarajevo,
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stalno pracenje kretanja zaraznih bolesti, te aktivnosti vezane za organizovano i uspjesno
sprjecavanje nastanka i suzbijanje §irenja istih na podrucju Kantona Sarajevo. Na osnovu
svih podataka (prijava) prikupljenih u sistemu zdravstva, a 1 podataka iz drugih izvora, na
primjer javnih medija, te znaGajnih podataka iz drugih sluzbi (kretanje zoonoza),
podataka iz laboratorijskih protokola, podataka o kretanju zaraznih bolesti u drugim
kantonima 1 §ire, odreduju se i koordiniraju ili samostalno provode potrebne
protivepidemijske mjere,

kontinuirano provodenje mjera higijensko-epidemioloske - zastite, ukljuCujuci
epidemiologku analizu stanja na podruju Kantona i po potrebi provodenje
protuepidemijskih mjera, individualne ili kolektivne. Obavljanje epidemioloskoga
nadzora nad osobama oboljelim od odredenih zaraznih bolesti, kao i osobama u kontaktu
sa oboljelim, te po potrebi odredivanje specifi¢nih mjera zastite (vakcinacija, indikacije
za hemoprofilaksu, tekuéu i zavrénu dezinfekciju),

obavljanje poslova nadzora nad smjestajem i boravkom osoba u zajednickim prostorima
(8kole, vrti¢i, domovi za stare, zdravstvene ustanove i sliéno), kao i u migrantskim
centrima koji su otvoreni na podrucju Kantona Sarajevo (Usivak -Hadzi¢i 1 Blazuj),
mapiranje epidemioloskih rizika,

rano otkrivanje izvora i ZariSta zaraze, puteva §irenja zaraznih bolesti u svrhu suzbijanja
epidemije — predlaganje i provodenje protivepidemijskih mjera pri pojavi zarazne bolesti
ili epidemije zaraznih bolesti, Sto ukljucuje:

a) epidemiolosko terensko izvidanje, epidemiolosko ispitivanje (anketiranje), te
zdravstveni nadzor nad kontaktima i kliconofama za oboljenja koja ostavljaju
klicono$tvo;

b) obrada i analiza prikupljenih podataka;

¢) uzimanje uzoraka za mikrobiolosku analizu i na osnovu rezultata nadzor nad
provedbom zakonom regulisanih mjera;

planiranje, provodenje i nadziranje mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije
(preventivni i protivepidemijski postupci dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije) za
podruéje Kantona, sa posebnim osvrtom na sistematsku deratizaciju Kantona,

izrada analitickog epidemioloskog izvjestaja sa evaluacijom,

struénu podriku Kantonalnom ministarstvu zdravstva o pitanjima vezanima za zarazne
bolesti,

izradu i provodenje programa javnozdravstvene zastite u vanrednim prilikama u saradnji
sa Kantonalnom upravom za civilnu zastitu,

udestvovanje u radu strucnih komisija na kantonalnom nivou i nivou Federacije BiH,
vezano za zarazne bolesti,

izradu i provodenje programa javnozdravstvene zaStite, a prema Medunarodnoj
zdravstvenoj regulativi (IHR) Svjetske zdravstvene organizacije (SZO) za podrudje
Kantona, a u skladu sa preprukama Federalnog ministarstva zdravstva. U ovakvim
vanrednim situacijama traZila bi se pomo¢ u kadrovima, opremi i sredstvima od
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, Zavoda za javno zdravstvo IF BiH, Ministarstva
zdravstva F BiH, Kantonalne i Federalne uprave civilne zaStite i ostalih relevantnih
institucija,
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+ provodenje direkinih protivepidemijskih intervencija kod posebno sloZenih, opasnih ili
malo poznatih zaraznih bolesti na terenu,

+ komunikaciju sa javnoséu gdje se direktno i/ili indirektno obavjeStava stanovniStvo o
trenutnoj epidemioloskoj sitnaciji, a u slufajevima pogorSanja daju se preporuke
gradanima za ponalanje u sluaju pogorSanc cpidemiolodke situacije, kao i u slucaju
prirodnih i drugi katastrofa kao §to su poplave, ekstremno visoke ili niske temperature,
pozari, kizi§ta, zemljotresi i sliéno,

» stalnu pripravnost i konzilijarnu funkciju, a u cilju $to bolje koordinacije rada i uspjeSnog
suzbijanja zaraznih bolesti, §to omogucava brzu razmjenu informacija, promptno
djelovanje na terenu i poduzimanje preventivnih mjera, bez gubljenja dragocjenog
vremena, kada to epidemioloska situacija zahtijeva.

2. Preventivne epidemioloske aktivnosti — nadzor nad provodenjem Programa obaveznih
imunizacija i fakultativnih imunizacija prema medicinskim i epidemioloSkim
indikacijama

Stru¢ni poslovi iz oblasti epidemiologije vezano za aktivnosti i radne zadatke u oblasti
provodenja Programa obavezne te preporucene imunizacije na opStinskom i kantonalnom
nivou, §to podrazumijeva:

» godidnje planiranje procesa imunizacije na podru¢ju Kantona, a prema metodologiji
Zavoda za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine,

+ mjeseénu 1 godidnju izradu izvjestaja o provodenju imunizacije iz redovnog programa
vakcinacije, preporudenih vakcina, te antirabiéne vakcinacije kao i mjese¢nih i godisnjih
izvjestaja o potrosnji vakcina za podruje Kantona Sarajevo a prema metodologiji Zavoda
za javno zdravstvo Federacije Bosne 1 Hercegovine,

+ raspodjelu obaveznih vakcina zdravstvenim ustanovama na primarnom nivou
zdravstvene zaStite na podruju kantona, a prema Programu obaveznih imunizacija koju
propisuje Federacija BiH,

+ struéno koordiniranje i nadzor provedbe Programa obavezne imunizacije u Kantonu
-Sarajevo (analiza provedbe Programa obavezne imunizacije, pracenje i analiza
vakcinalnog obuhvata),

- Istraga prijavljene neZeljene pojave nakon imunizacije i pribavljanje medicinske
dokumentacije za Komisiju za sigurnost vakcinacije,

+ monitoring hladnog lanca unutar vakcinalnih punktova na podrucju Kantona Sarajevo i
provodenje azuriranja znanja o odrzavanju hladnog lanca uposlenika JU “Dom zdravlja
Kantona Sarajevo”, Klinike za ginekologiju i akuSerstvo KCU Sarajevo, Opste bolnice
“Prim.dr Abdulah Nakas”,

+ pracenje uspjesnosti provodenja obaveznog Programa imunizacije na podru¢ju Kantona
Sarajevo i evaluaciju provedene imunizacije i podnoSenje zbirnih izvjeStaja, a prema
metodologiji Zavoda za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine. Na osnovu
mjesednih izvjestaja o provedenoj imunizaciji prema Programu obaveznih imunizacija i
izvijeStaja o potro$nji vakcina sa svih vakcinalnih punktova formira se cjelovit uvid u
procijepljenost, koja bi trebala da dostigne nivo 95% kako bi se stvorio kolektivni
imunitet, i od kojeg zavisi uspjesnost suzbijanja vakcino-preventabilnih bolesti,
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izradu i diseminaciju stru¢nih preporuka za imunizaciju za zdravstvene profesionalce.
provodenje edukacije pojedinih grupa stanovniS§tva o potrebi prevencije zaraznih
oboljenja vakcinacijom, djelotvornosti vakcina te o rizicima nevakcinisanja, kako iz
obaveznog programa imunizacije, tako i kada je u pitanju fakultativna i preporucena
imunizacija.

obavjestava dom zdravlja i pruza struénu pomo¢ kada broj imuniziranih osoba koje
podlijezu Programu obaveznih imunizacija ne dostigne obuhvat od 95%, te je zbog toga
neophodno obaviti dopunsku imunizaciju, sve dok se ne dostigne propisani obuhvat
(postotak).

komunikaciju sa javno$¢u i sredstvima informisanja o pitanjima vezanim za vakcinaciju,
struénu podriku Kantonalnom ministarstvu zdravstva o pitanjima vezanima uz
imunizaciju,

udestvovanje u radu stru¢nih komisija na kantonalnom nivou i nivou Federacije BiH,
vezano za imunizaciju,

pruzanje informacija i prijedloga mjera nadleznim organima i drugim zainteresovanim
stranama,

organizovanje i koordiniranje rada na poslovima imunizacije i rada vakcinalnog centra za
fakultativnu imunizaciju prema medicinskim i epidemiolokim indikacijama,

procjenu rizika za putnike u medunarodnom saobracaju i osoba na pojedinim radnim
mjestima i na osnovu detaljno prikupljenih podataka preporuka za aplikaciju odredenih
vakcina,

“kontinuirano pracenje epidemiologkih podataka o kretanju zaraznih bolesti u svijetu,
pojavi epidemija, endemskim podruéjima i reemergentnim infekcijama,
antropozoonozama i njihovim prirodnim Zzari§tima te najnovijim metodama njihovog
suzbijanja i1 prevencije,

pripremu gradana kao putnika za medunarodni saobracaj (pregled, vakcinisanje,
hemoprofilaksa, edukacija putnika o zatiti zdravlja tokom boravka u inostranstvu, te
zdravstveni nadzor nad putnicima koji su doputovali iz podrucja gdje se odredene zarazne
bolesti javljaju u endemijskom ili epidemijskom obliku,

aplikacije fakultativnih (izvan Programa obaveznih imunizacija) vakcina, a prema
medicinskim i epidemiologkim indikacijama (vakcinacija protiv Zute groznice, bjesnila
hepatitisa B, hepatitisa A, trbusnog tifusa, meningokoknog meningitisa, pneumokoka,
tetanusa, gripe, poliomijelitisa itd. u skladu sa moguénoS¢u nabavke vakcine od strane
ugovorne apoteke).

odredivanje indikacija za provodenje antirabi¢ne zaStite prema anamnezi i klinickom
pregledu osoba ugrizenih, ogrebanih ili koje su bile u kontaktu sa slinom dokazano
bijesnih ili na bjesnilo sumnjivih Zivotinja, odreduje se i provodi antirabina zaStita
(vakcinisanje 1 imunoprofilaksa), a u uskoj saradnji sa doktorima medicine iz primarne
zdravstvene zagtite, bolnicke zagtite, veterinarskom stanicom, veterinarskom inspekcijom
i svim drugim relevantnim ustanovama i institucijama,

savjetovanje za antirabi¢nu zastitu,

nadzor provodenja postekspozicione antirabi¢ne zatite, §to podrazumijeva anketiranje i
pregled osoba koje su bile u kontaktu ili su ozlijedene od bijesne ili na bjesnilo sumnjive
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Zivotinje, vakcinisanje, saradnju sa nadleZnom veterinarskom stanicom i kontinuirano
pruZanje zdravstvene zastite u ambulanti za antirabiénu zaStitu.

»  vrsi procjenu potreba za preporuéenim vakcinama: vakcina protiv gripe za zdravstvene
radnike, vakcina protiv hepatitisa B za odrasle za medicinske i budu¢e medicinske
radnike, vakcina protiv pneumokokne bolesti za medicinske indikacije gradana, humanog
rabijes imunoglobulina te vakcine protiv bjesnila za pacijente u potrebi, koje nabavlja i
distribuira za kantonalne potrebe Federalni zavod za javno zdravstvo,

. vrii vakcinaciju migranata/osoba u pokretu, u privremenim prihvatnim centrima za
njihov smjestaj, u sludaju ukazane potrebe za odredenim preporuéenim vakcinama te
vakcinaciju protiv gripe osoblja/uposlenika medunarodnih organizacija na podrudju
Kantona Sarajevo u slucaju ukazane potrebe,

+  vrdi procjenu hladnog lanca u svim zdravstvenim ustanovama na podruc¢ju Kantona
Sarajevo koje obavljaju vakcinaciju djece, omladine, gradana, pacijenata te zdravstvenih
radnika sa obaveznom procjenom postojeéih mjernih instrumenata temperature u
friziderima sa ispisom temperature u podru¢nim ambulantama PZZ.

3. Preventivne epidemiolo§ke aktivnosti —zdravstveni nadzor i zdravstveni pregledi osoba
pod zdravstvenim nadzorom

Struéne poslove iz oblasti epidemiologije, vezano za aktivnosti i radne zadatke vezane za
zdravstvene preglede osoba pod zdravstvenim nadzorom, $to podrazumijeva:

e zdravstveni nadzor nad odredenim Kkategorijama zaposlenih osoba u skladu sa
Pravilnikom o nad&inu obavljanja zdravstvenih pregleda osoba pod zdravstvenim
nadzorom ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 20/08) — periodiéni pregled na
kliconostvo, vodenje evidencije i kartoteke (radnici koji obavljaju poslove u proizvodnyji,
prometu i distribuciji hrane, opskrbi stanovnistva pitkom vodom, proizvodnji i prometu
predmeta opste upotrebe; prosvjetni i zdravstveni radnici, frizeri, pedikeri kozmeti¢ari i
dr.)

» pralenje kliconostva i procesa obeskli¢enja osoba pod zdravstvenim nadzorom,

+ zdravstveni nadzor nad klicono§ama — epidemioloski nadzor nad osobama i evidencija
osoba koje su kliconose,

» komuniciranje sa komitentima, prac¢enje dinamike obavljanja sanitarnih pregleda sa
komintentima,

» vodenje evidencija o obavljenim sanitarnim pregledima,

+ organizovanje i provodenje programa mjera za sprecavanje i suzbijanje intrahospitalnih
infekcija u bolni¢kim i vanbolni¢kim zdravstvenim ustanovama, ordinacijama privatne
prakse, laboratorijama i ustanovama socijalne zastite stacionarnog tipa na podruéju
Kantona,

+ periodi¢no uzimanje briseve povr§ina, instrumenata, opreme i ruku zdravstvenih radnika,
uzoraka vazduha u operacionim salama, uzorke materijala koji se koristi u operacionim
salama 1 odjelima intenzivne njege, uzorke hrane koja se priprema u bolni¢kim
kuhinjama, uzorke vode iz hemodijalizatora i dostavljaju ih u mikrobioloSki laboratorij
na analizu, s ciljem detektovanja kritiénih tacaka za nastanak intrahospitalnih infekcija,
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* na osnovu zaprimljenih prijava vrsi se epidemiolosko izvidanje i ukoliko se utvrdi da je
prijava dostavljena u zakonski predvidenom roku, vrdi se epidemiolosko ispitivanje s
ciliem utvrdivanja kritiénih tataka koje su mogle dovesti do nastanka ili Sirenja
intrahospitalnih infekcija te horizontalnog prenosa uzro¢nika bolnickih infekcija,

+ nakon obavljenog epidemiolokog ispitivanja prijavljenog slu¢aja daju se preporuke
zdravstvenoj ustanovi za suzbijanje i sprje¢avanje §irenja bolnickih infekcija,

» analiza uzroka pojave intrahospitalnih infekcija i davanje preporuka za suzbijanje daljeg
Sirenja,

+ epidemiolosko izvidanje bolnickih i vanbolni¢kih zdravstvenih ustanova, ordinacija
privatne prakse, laboratorija i ustanova socijalne zastite stacionarnog tipa na podrucju
Kantona Sarajevo i prateé¢ih objekata sa ciljem otkrivanja kriti¢nih ta¢aka za nastanak
intrahospitalnih infekcija,

+ kontrolu intrahospitalnih infekcija kao aktivnost poboljSanja kvaliteta usmjerenu na
minimiziranje posljedica koje intrahospitalne infekcije ostavljaju, a one imaju
medicinski, ekonomski, pravni i eticki aspekt,

« u saradnji sa sanitarnom inspekcijom nadziranje prostora u kojima se djelatnost obavlja,
a po potrebi odreduju mjere kontrole (uzimanje uzoraka za procjenu mikrobioloske
gisto¢e radnih povrsina i pribora, higijenske ispravnosti namirnica, hrane i vode za pice),
te zajednic¢ko odredivanje potrebne preventivne i protuepidemijske mijere, izmedu
ostalog, mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije a sve u skladu sa pozitivnom
zakonskom regulativom i propisima.

4. Nadzor nad masovnim nezaraznim bolestima

Obavljanje stru¢nih poslova iz oblasti epidemiologije vezano za aktivnosti i radne zadatke u
oblasti provodenja mjera nadzora nad hroni¢nim masovnim bolestima i pojavama, na
opétinskom i kantonalnom nivou, ukljuéujuéi:

Upravljanje, administriranje i daljnji razvoj populacionih registara masovnih nezaraznih
bolesti za:

¢ Diabetes mellitus i maligne neoplazme.

e Povrede u saobracaju, profesionalne bolesti i povrede na radu.

e Oboljele od hroni¢ne bubrezne insuficijencije, kongenitalnih malformacija i hroni¢nih
psihoza.

e Postupanje u skladu s preporukama, metodologijama i dinamikom Zavoda za javno
zdravstvo Federacije Bosne 1 Hercegovine.

Registri su uspostavljeni, ali su bez pune integracije ishoda, te je cilj ukljucivanje ishoda, a za
malignitete i pokretanje pracenja terapije.

Prikupljanje i analiza podataka o incidenci masovnih nezaraznih bolesti i izrada godisnjih
i petogodiSnjih analiza prevelence

Isto ¢e se vrditi na osnovu zaprimljenih prijava o novooktrivenih slucajevima masovnih
nezaraznih bolesti, u skladu sa zakonskom regulativom i pravilnicima koji blize defini§u oblast.
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Izrada plana i programa prevencije

Procjena situacije i identifikacija mogucih faktora rizika na osnovu analize dostupnih podataka
0 pojavama i kretanju hroniénih nezaraznih bolesti na kantonalnom nivou.

Osim pobrojanih ciljeva rada, utvrdeni su i slijede¢i Novi prioriteti za 2025. godinu.

Pokretanje Registra u suradnji sa klju¢nim ustanovama

Uspostava saradnje s Klinikom za onkologiju KCUS-a radi unapredenja i prosirenja postojecih
registara.

Analiza najudestalijih hroni¢nih oboljenja u informacijskom sistemu ZZOKS

Identifikacija i pracenje trendova prijavljenih hroni¢nih bolesti radi ciljane intervencije i
optimizacije resursa.

Izrada programa rada za prevenciju masovnih nezaraznih oboljenja

Izrada dokumenata sa specifiénim mjerama i aktivnostima za prevenciju oboljenja kao §to su
dijabetes, kardiovaskulamne bolesti, hroni¢ne respiratorne bolesti i maligne neoplazme.

Uspostava saradnje s nevladinim sektorom

Razvijanje zajednic¢kih programa s udruzenjima koja se bave problematikom specifi¢nih bolesti
(npr. karcinom prostate, karcinom dojke, dijabetes).

Edukacija o najudestalijim hroni¢nim nezaraznim bolestima

Organizacija edukativnih radionica i predavanja za medicinske radnike, nevladine organizacije
i §iru javnost o sljede¢im bolestima:

Dijabetes mellitus.

Hipertenzija i kardiovaskularne bolesti.
Maligne neoplazme.

Hronicne respiratorne bolesti.

Mentalni poremecaji (hroniéne psihoze).

Ocdekivani rezultati

Poboljsanje kvaliteta i taCnosti podataka u populacionim registrima za potrebe

donosioca odiuka.
Unapredenje preventivnih mjera za hroni¢ne nezarazne bolesti kroz bolje razumijevanje

epidemioloskih trendova.
Osnazivanje saradnje sa zdravstvenim ustanovama i nevladinim sektorom.
Poveanje svijesti javnosti o rizinim faktorima i vaznosti prevencije masovnih

nezaraznih bolesti.
Podizanje nivoa struéne edukacije i kompetencija medu zdravstvenim radnicima.
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Daljnji razvoj nastavne djelatnosti RJ za epidemiologiju

Odrzavanje statusa RJ za epidemiologiju kao nastavne baze za edukaciju sanitarno-ekoloskih
tehnicara, sanitarnih inZenjera u okviru prakti¢ne nastave, edukacije na pripravni¢kom stazu i

doktora medicine na specijalistickom stazu.

Obuka buduéih epidemiologa u okviru specijalizacije, u skladu s Pravilnikom o

specijalizacijama.

Radna jedinica za epidemiologiju, po vaZzecoj sistematizaciji organizovana je u Cetiri odjela 1

opstinske higijensko-epidemioloske timove.

Odjeli:

1.
2.

Odjel za epidemiologiju zaraznih bolesti

Odjel za imunizaciju sa vakcinalnim centrom — ambulantom za putnicku medicinu,

fakultativnu imunizaciju i antirabiénu zastitu

. Odjel za zdravstveni nadzor sa ambulantom za zdravstveni pregled osoba ppod

zdravstvenim nadzorom

. Odjel za epidemiologiju hroni¢nih nezaraznih bolesti.

Plan usluga za 2025.

I Primarni nive zdravstvene zastite

Red Plan za
broj NAZIV USLUGE 2025,

1 | Evidencija oboljevanja i smrti od zaraznih bolesti 6000
Epidemiolosko izvidanje kolektiva, naselja, domacinstava, javnih vodoopskrbnih

2 . o o 1200
objekata, javnih kupali§ta

3 Epidemiolosko izvidanje kolektiva, naselja i domacinstava kod pojave zarazne 500
bolesti :
Epidemiolosko izvidanje kolektiva, naselja i domacinstava kod pojave zarazme

4 . . .. . 200
bolesti u epidemijskom obliku

5 Epidemiologko izvidanje kolektiva, naselja i domadinstava u slucaju vanrednih 10
situacija (elementarne nepogode i sl)

6 Epidemiologka ispitivanje kod pojave zaraznih bolesti kolektiva, naselja i 300
domadinstava

7 | Epidemiologko ispitivanje kod pojave zarazne bolesti u epidemijskom obliku 100

8 | Epidemiolosko ispitivanje kod masovne pojave trovanja hranom, febrilnih stanja i sl 50

9 | Evidencija i zdravstveni nadzor nad kontaktima oboljelog 600

10 Kontrola evidentiranja i prijavljivanja zaraznih bolesti od strane javnih 1 privatnih 6000
zdravstvenih ustanova primarnog nivoa zdravstvene zastite
Pregled lica pod zdravstvenim nadzorom i uzimanje uzoraka za mikrobiolo§ku

11 . . . . 70000
analizu - bris grla, nosa i uzorak stolice

12 | Zdravstveni nadzor nad klicono$ama i antigeno§ama zaraznih bolesti 1000

13 Izviestavanje Kantonalnom i Federalnom inspektoratu o klicono3tvu kod osoba pod 1000

zdravstvenim nadzorom
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Red Plan za
broj NAZIV USLUGE 2025,
Nadzor nad provodenjem slijedeéih protivepidemijskih mjera: lijecenje, bolnicko
4 | .., . L . . . 500
lije¢enje, kuéna izolacija, zdravstveni nadzor i karantin
15 | Hemoprofilaksa i seroprofilaksa 2
16 Uzimanje uzoraka za mikrobiolo§ku i fizicko-hemijsku analizu prema 150
epidemioloskim indikacijama
17 | Planiranje obaveznog programa imunizacije za podrugje opéine 9
18 | Zdravstveni pregled osoba prema epidemioloskim indikacijama 100
19 Nadzor nad provodenjem, struéna pomo¢ i koordinacija izvritelja imunizacije na 500
podrugju opéine
20 | Provodenje imunizacije po epidemiolokim indikacijama 200
71 Nadzor nad utro§kom vakcina za provodenje obaveznog programa imunizacije na 500
podruéju opéine
2 Obavezna dezinfekcija prema epidemiologkim indikacijama m? / m* (broj usluga) 75000
(120)
3 Obavezna dezinsekcija prema epidemiologkim indikacijama m* / m® (broj usluga) 5(.;»8)0;)
o4 Obavezna deratizacija prema epidemiologkim indikacijama m” / m’ (broj usluga) 1 ?0(;0
15
25 | Dnevno pradenje i analiza kretanja zaraznih bolesti na podrucju opStina 3000
26 | Analiza i izrada izvjestaja i informacija o kretanju zaraznih bolesti i epidemija 1000
27 | Zdravstveno predavanje i savjetovanje u vecoj ili manjoj grupi (kolektivi, §koleisl) | 1000
28 Izrada stru¢nih uputstava za edukativno promotivni rad u cilju sprjetavanja zaraznih 100
bolesti !
29 | Epidemiologki nadzor nad dispozicijom otpadnih materija i deponija smeca 70
30 | Izrada godidnjeg plana rada za opéinu 9
31 | Evidentiranje novoregistrovanih slu¢ajeva oboljenja od masovnih nezaraznih bolesti 450
32 | Evidencija prijava i smrti od bolni¢kih infekcija 600
33 | Epidemiolosko izvidanje bolnickih infekcija 600
34 | Epidemiologko ispitivanje kod prijave bolnickih infekcija 600
35 | Pracenje nacina prijavljivanja bolnickih infekcija 600
36 | Izrada izvjestaja, analiza i evaluacija o kretanju bolnigkih infekcija 2
37 | Izrada godidnjeg plana rada tima za prevenciju intrahospitalnih infekcija 1
38 | Izrada mjeseCnog plana rada tima za prevenciju intrahospitalnih infekcija 12
Izvjestavanje Kantonalnom i Federalnom inspektoratu o pristiglim prijavama
39 ety s . 500
bolnickih infekcija
40 | Prikupljanje izvjeStaja za Sentinel nadzor nad gripom 99
41 | Sentinel nadzor nad gripom 99
42 | Izrada izvjestaja za Sentinel nadzor nad gripom 33
43 | Prikupljanje prijava lica oboljelih od tuberkuloze 30
44 | Evidentiranje prijava oboljelih od tuberkuloze 30
45 Izrada izvjedtaja za potrebe NTP i Federalnog nacionalnog programa borbe protiv |
tuberkuloze
46 | Zdravstveni skrining migranata 40000**

* DezinseKcija centralnog dijela opitina Stari grad i Centar
*# Zdravstveni skrining migranata u PPC na podrucju KS (nova stavka u planu)
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1I Sekundarni nivo zdravstvene zastite

Plan za
NAZIV USLUGE 2022
Pracenje, kontrola i struéna pomoé u vodenju evidencije prijavljivanja
1 | oboljenja ili smrti od zaraznih bolesti u sluzbi sekundame zdravstvene zastite 200
(po sluzbi)
2 | Unos prijavljenih zaraznih bolesti u elektronsku bazu podataka (po sluéaju) 6000
3 Unos prijavijenih zaraznih bolesti u elektronsku bazu podataka (grupne 550
prijave)
4 | Dnevno pracenje i analiza kretanja zaraznih bolesti 300
s Ispitivanje i analiza uticaja epidemioloskih i drugih faktora za nastajanje, 500
odr7avanje i §irenje zaraznih oboljenja
6 | Izrada sedmi¢nog biltena o kretanju zaraznih bolesti 104
7 | Izrada izvjetaja o kretanju vakcinopreventabilnih bolesti 52
8 | Tzrada mjese¢nih izvjestaja o kretanju zaraznih bolesti 12
9 | Izrada polugodisnjeg i godisnjeg izvjestaja o kretanju zaraznih bolesti 2
Unos prijavljenih sluéajeva oboljenja od masovnih nezaraznih bolesti u
10 2000
elektronsku bazu podataka
1 Unos prijavljenih sluéajeva smrti od masovnih nezaraznih bolesti u 1400
elektronsku bazu podataka
Pregled lica ugriZenih od Zivotinja (odredivanje indikacija za imuno i
12 o 100
seroprofilaksu protiv bjesnila 1 tetanusa)
13 | Antirabiéna obrada lica ugrizenth od Zivotinja 150
14 Evidencija lica ozlijedenih od strane bijesnih ili na bjesnilo sumnjivih 100
Zivotinja
15 | Prijava lica ozlijedenih od strane bijesnih ili na bjesnilo sumnjivih Zivotinja 100
16 | Izdavanje naloga - uputnica za veterinarsko posmatranje Zivotinja 10
17 | Imunizacija protiv karantenskih bolesti 50
13 ?reglgdi I'j.ekara .specijaliste 1 postavljanje indikacije 1 kontraindikacija za 100
1munizaciju protiv tetanusa
19 | Strudna i savjetodavna pomo¢ i nadzor nad sprovodenjem mjera dezinfekcije 500
20 | Struéna i savjetodavna pomo¢ i nadzor nad sprovodenjem mjera dezinsekcije 100
21 | Struéna i savjetodavna pomo¢ i nadzor nad sprovodenjem mjera deratizacije 200
Pracenje, koordinacija i pruzanje struéne metodoloske pomo¢i kod svih mjera
22 11, S o . . . 300
i akcija na prevenciji i suzbijanju zaraznih bolesti - epidemija
23 | Struéna i savjetodavna pomo¢ putnicima u medunarodnom saobracaju 1500
Zdravstveni nadzor nad povratnicima iz zemalja sa endemskim ZariStima
24 . . 0
karantenskih bolesti
25 | Izrada mjesecnih izvje$taja o kretanju bolnickih infekcija 12
26 | Izrada polugodisnjeg i godidnjeg izvjeStaja o kretanju bolnickih infekeija 2
Praéenje, koordinacija i pruzanje struéne metodoloske pomo¢i kod svih mjera
27 | . o " 300
i akcija na prevenciji i suzbijanju intrahospitalnih infekcija
28 | Pradenje aZuriranje i analiza registra masovnih nezaraznih bolesti 12
29 Orgzlmiza'cija i sprovodenje specifiéne zadtite rizicnih grupa stanovnistva 60
protiv gripe
30 | Izrada godiSnjeg plana obavezne imunizacije za podrudje Kantona Sarajevo 1
31 Nadzor 1 pruzanje struéne pomod¢i u organizaciji sprovodenja obaveznih 700
imunizacija protiv odredenih zaraznih bolesti (po cijepnom mjestu)
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