BocHa u XepiieroHHa
®enepaumja bocse n XepuemBHHe
KAHTOH CAPAJEBO

Baana

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosie i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Vlada

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Government

Broj: 02-04-47134-4/24
Sarajevo, 17.10.2024. godine

Na osnovu ¢&lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi pre¢isceni tekst i 37/14 - Ispravka), ¢lana 27. stav (1) alineja
13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, broj: 6/92, 8/93 i 13/94) i ¢lana 13. stav (2) tatka d)
Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
7/12) Vlada Kantona Sarajevo, na 46. sjednici odrZanoj 17.10.2024. godine, donijela je

ZAKLIUCAK

1. Prihvata se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za medicinu rada
Kantona Sarajevo za 2023. godinu.

2. lzvjestaj iz tatke 1. ovog zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo, na nadleZno
odluéivanje.
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3. Ovaj zakljudak stupa na snagu danom donoSenja.

Dostaviti:
1, Predsjedavajuéi Skupstine Kantona Sarajevo,
@Skupétina Kantona Sarajevo,
. Zamjenici predsjedavajuéeg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),
4. Premijer Kantona Sarajevo,

5. Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo,
6. Javna ustanova Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo (putem Ministarstva zdravstva Kantona
Sarajevo),
7. Evidencija,
8. Arhiva.
Adresa; Reisa DZemaludina Caungevica 1, 71 000 Sarajevo
'ﬂiViév Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 1n

_’ Y Web: htip://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SKUPSTINA KANTONA
SARAJEVO

bocna u Xepuerosuna
Oenepannja bocHe n Xepueropuxe
CKYIIINITUHA KAHTOHA
CAPAJEBO

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Na osnovu ¢lana 13. tacka b. i ¢lana 18. tacka b. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), ¢lana 27. stav 1.
alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana 13. stav 2. tacka
d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 7/12)
i ¢lana 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12
— Drugi novi preciséeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22), Skupstina
Kantona Sarajevo, na sjednici odrZzanoj dana godine, povodom razmatranja IzvjesStaja
o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo za 2023. godinu,
donijela je sljedeci

ZAKLIJUCAK

Usvaja se IzvjesStaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za medicinu rada
Kantona Sarajevo za 2023. godinu.

Broj: Predsjedavajudi
Sarajevo, .2024. godine Skupstine Kantona Sarajevo
Elvedin Okeri¢

Adresa: Reisa Dzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-055, Fax:+ 387 (0) 33 562-210
Web: http://skupstina.ks.gov.ba
E-mail: skupstina@skupstina.ks.gov.ba
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ObrazlozZenje
I- PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje ovog zakljucka sadrzan je u ¢lanu 13. tacka b. i ¢lanu 18. tacka b.
Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00,
4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), ¢lanu 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi precisceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 1 14/20),
clanu 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, br. 6/92, 8/93 i 13/94) i
clanu 13. stav 2. tacka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije
i poslovanja Javne ustanove Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo, broj 7/12).

II - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom c¢lana 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama propisana je obaveze javnim
zdravstvenim ustanovama da dostave osnivacu, najmanje jednom godiSnje izvjestaj o svom radu i
finansijskom poslovanju za proteklu godinu, a isto je propisano i ¢lanom 13. stav 2. tacka d) Odluke
0 preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove
Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.

S tim u vezi, a saglasno navedenoj zakonskoj odredbi, kao 1 Programu rada Skupstine
Kantona Sarajevo, dostavlja se ovaj izvjestaj za 2023. godinu Skupstini Kantona Sarajevo, na
dalju proceduru.
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MmuHHCTapCTBO 3ApaBCTBA

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne 1 Hercegovine

KANTON SARAJEVQO
Ministarstvo zdravstva

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-33-21896-10/24
Sarajevo 12.07.2024. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO
-OVDIJE-

Predmet: Misljenje na Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavoda za medicinu rada
Kantona Sarajevo za 2023. godinu

1. Uvod

U skladu sa ¢lanom 27. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (,,Sluzbeni list R BiH,
br. 6/92, 8/93 1 13/94); Odlukom o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organi-
zacije 1 poslovanja ustanove (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 7/12), i Programom rada
Vlade i Skupstine Kantona Sarajevo za 2024. godinu, Javna ustanova Zavod za medicinu rada
Kantona Sarajevo dostavila je Ministarstvu zdravstva [zvjestaj o radu i finansijskom postovanju
za 2023 .godinu, Obrasce godi$njeg obracuna poslovanja na dan 31.12.2023.godine, Izvjestaj o
radu direktora ustanove za 2023.godinu, Izvjestaj o izvrienoj reviziji finansijskih izvjestaja JU
Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo na dan 31.12.2023.godina, salinjen od strane
ovlastenog revizora. Takode, dostavljene su Odluke Upravnog odbora i Nadzornog odbora us-
tanove.

Uz navedeni izvjestaj, dostavljeno je i Misljenje Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo akt broj: 04/2-33-5-14507-2/23 A.B. od 29.05.2024. godine, koji je u prilogu dostavljen,
kao i Izvjestaj o izvrienoj reviziji finansijskih izvjestaja prema kome je na dan 31.12.2023.godine
ovlaSteni revizor dao pozitivno misljenje.

Uvidom u navedene akta, Ministarstvo zdravstva konstatuje da je IzvjeStaj o radu i
finansijskom poslovanju za 2023. godinu uraden na na€in i u skladu sa Odlukom o metodologiji
izrade godi$njih programa rada sa finansijskim planom i izvje$taja o radu i finansijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo® broj 23/09), kao i Odlukom o metodologiji izrade 1 dono$enja programa rada 1
izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo” broj 1/23 — Preci§¢eni tekst).
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¥ . Djelatnost i organizacija rada

JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo pruza zdravstvene usluge iz oblasti primarne i
specijalisticko-konsultativne zdravstvene zastite. U okviru svoje djelatnosti saraduje sa svim
zdravstvenim ustanovama, provodi statisti¢ka istrazivanja iz oblasti medicine rada, provodi mjere
na oCuvanju i unapredenju zdravlja radnika, organizira i provodi specifi¢nu zdravstvenu zastitu,
ispituje i verifikuje profesionalne bolesti i povrede na radu, vodi registar poznatih profesionalnih
bolesti. Ustanova takoder obavlja hemijska ispitivanja na bioloSkom materijalu, mjerenja i
ispitivanja razliCitih Stetnosti i mikroklime u radnoj sredini, kao i medicinska vjeStadenja za
potrebe zdravstvene zastite.

3. Kapaciteti
3.1. Prostor:

Prostor Ustanova svoju djelatnost obavlja na cetiri lokacije na podru&ju Kantona Sarajevo.
Prostor centralnog objekta se nalazi unutar JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo na lokalitetu Novi
Grad, a ostali lokaliteti su Ilidza. Centar i Vogo§¢a, ukupne povrsine 1.755 m2. Ostali prostori
koje ova ustanova koristi nalaze se na vise lokacija u sastavu privrednih i javnih preduzeca, gdje
postoje ordinacije medicine rada za poslove specifi¢ne zdravstvene zastite, ukupne povrsine 238
m2.

3.2. Ljudski resursi:

Ukupan broj zaposlenih u Zavodu za medicinu rada Kantona Sarajevo u 2023. godini je 113, od
kojih 100 sa statusom uposlenika na neodredeno vrijeme, a 13 na odredeno. U toku 2023. godine,
a u skladu sa Zakonom o radu FBiH, penzionisani su 2 (dva ) ljekara jedan specijalista fiz.med i
reh,]1 (jedan) specmed.rada 1 (jedan) specijalista radiologije presao u drugu zdravstveu ustanovu,
1 (jedna) radnica na odrzavanju higijene otisla u penziju i 2 (dva)doktora medicine otisla na
specijalizaciju.

Ova zdravstvena ustanova vodi politiku racionalnog pristupa zaposljavanja novog kadra, iz
sljedecih razloga:

- Prostorni kapaciteti Zavoda su ograniCeni;

- Prijem novih zaposlenika vezan je za prirodm odliv kadra/odlazak u penziju, te duzih
bolovanja i duzih odsustva zaposlenika Zavoda zbog trudni¢kog bolovanja, te odlazak uposlenika
u druge zdravstvene ustanove.

Zavod je odrzao kontinuitet u edukaciji doktora medicine, kroz razliite oblike stru¢nog
usavriavanja, ukljucujudi specijalizacije iz djelatnosti Zavoda.

3.3. Oprema i druga stalna sredstva:

Ukupna vrijednost stalnih sredstava na dan 31.12.2023. godine iznosi 926.758 KM, a prosjecna
otpisanost iznosi 73%. Stepen otpisanosti medicinske opreme iznosi 70%, a ostale opreme iznosi
68%.

Vrijednost investicionih ulaganja Ustanove u 2023. godini iznosi 410.949 KM, od kojih su
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'2.642 KM vlastita sredstva ustanove utroSena za nabavku opreme i ostala ulaganja u stalr
g -dstva. Iznos od 110.000 KM predstavljaju kapitalno ulaganje finansirano sredstvima Budzel g &5
Ly~ antona Sarajevo, a iznos od 18.307 KM predstavlja donaciju u opremi. '

U odnosu na postavljeni kriteriji za dijagnosticku opremu, vrijednosti iznad 20.000 KM u tabeli
1. navedena je postojeca oprema koja je nabavljena od 1998.-2023.godine.

4. Izvrienje programa rada
4.1. Primarna zdravstvena zastita;

* IzvrSem je broj aktivnih kartona u 2023. godini ukupno 99.000.

» Planirani broj posjeta u 2023. godini je 370.000, a realizovani broj posjeta u 2023. godini je
448.336 ( Index izvrSenja 141%.),

» Planirana prosje¢na dnevna opterecenost po Ijekaru u 2023. godini je 30 pacijenta, a realizovan
2023. godini je bila 23,77 pacijenata (Index izvrSenja 133 %),

» Planirani broj patronaznih posjeta zdravstvenih tehniara u 2023. godini je 16.070 a realizovan
broj u 2023. godini je 15.259 (Index izvrSenja 95%).

4.2. Specijalisticko-konsultativna dijagnostika:

* Planirani broj ultrazvu€nih pregleda u 2023. godini je 4.258, a realizovani broj u 2023. godini je
4.258 ( Index izvrsenja 100%),

* Planirani broj ultrazvuénih pregleda dojke u 2023. godini je 9.272, a realizovani broj u 2023
godini je 11.057 (Index izvrSenja 107 %),

* Planirani broj radiolo§ko-dijagnostic¢kih pregleda u 2023. godini je 16.353, a realizovani broj u
2023. godini je 8471 (Index izvrsenja 107%),

« Planirani broj laboratorijskih analiza u 2022. godini je 15.957, a realizovani broj u 2022. godini

16.353 ( Index izvrSenja 100 %). U 2023. godini poveéan je broj pregleda u odnosu na

prethodnu (2022.g.) .

S. Finansijsko poslovanje

U Izvjestaju o poslovanju Javne ustanove Zavod medicinu rada Kantona Sarajevo za 2023.
godinu dat je prikaz ostvarenih prihoda i rashoda u 2023. godini sa uporednim pokazateljima
ostvarenja istih u 2022. godini.

Ukupni prihodi JU Zavoda za medicinu rada Kantona Sarajevo za 2023, godinu ostvareni su u
1znosu od 6.134.787 KM i veci su za 12% u odnosu na ostvarene prihode u prethodnoj godini.

Prihodi 1z obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni su u cjelosti iz sredstava Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i iznose 4.559.323 KM, §to predstavlja 74% ukupnih
prihoda Ustanove. Prihodi iz pomenutog osnova ostvareni u 2023, godini vedi su za 7% u odnosu
na ostvarene prihode u 2022. godini.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni su u iznosu od 1.575.464 KM i za

29% su veci u odnosu na prethodnu godinu. Najznacajniji udio u ukupnom iznosu ostvarenih
prihoda izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja imaju direktna placanja pravnih i fizickih lica
sa iznosom od 1.479.061 KM sto iznosi 94% ostvarenih prihoda po ovom osnovu.
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Ukupni rashodi JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo u 2023. godini izvr§eni su u
nosu 6.039.624 KM i vedi su za 13% u odnosu na rashode ostvarene u 2022. godini. Tro8kovi
$/oruto placa i naknada iznose 5.119.953 (85% ukupnih rashoda), materijalni i drugi trodkovi

poslovanja 674.217 KM (11% ukupnih rashoda) i troskovi amortizacije iznose 245.454 KM (4%
ukupnih rashoda).

Ostvaren je pozitivan finansijski rezultat, odnosno visak prihoda nad rashodima u iznosu od
95.163 KM. Upravni odbor Ustanove donio je Odluku broj: 02-936-5/24 od 22.05.2024. godine,
kojom je utvrdeno da se navedeni iznos umanjen za obavezu poreza evidentira na kontu
akumulirane dobiti, namjenjene za kapitalne investicije neophodne za unaprijedivanje poslovnih
kapaciteta JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.

Prosje¢no isplacena neto placa u 2023, godini iznosi 1.923 KM i veca je za 9% u odnosu na
prethodnu godinu.

Prema miSljenju Revizorsko-konsultantske kuce ,,Recons” d.o.o0. Sarajevo, finansijski izvjestaji
prikazuju realno 1 objektivno, u svim znacajnim aspektima, finansijski poloZaj Ustanove na dan
31.12.2023. godine, te rezultate njenog poslovanja, gotovinski tok i promjene na kapitalu za 2023.
godinu, u skladu sa zakonskim okvirom finansijskog izvjeStavanja u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

Zakljucna razmatranja

JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo je u izvjeStajnom periodu realizirao planirane
aktivnosti 1 ostvario je pozitivan finansijski rezultat, odnosno dobit u iznosu 95.163 KM.U
IzvjeStaju o obavljenoj reviziji finansijskih izvjestaja Zavoda na dan 31.12.2023. godine nezavisni

revizor dao je pozitivno misljenje.

Na osnovu naprijed navedenog Ministarstvo zdravstva daje slijedece:

MISLJENJE

Ministarstvo zdravstva predlaze Vladi Kantona Sarajevo da donese zaklju¢ak kojim se prihvata
Izvjesta) o radu 1 finansijskom poslovanju JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo za 2023.
godinu.
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BOSNA I HERCEGOVINA
ERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

LAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURAMJIA A 3ABOA 3APABCTBEHOI OCUTI'YPAILA
KANTOMA SARAJEVQ ! KAHTOHA CAPAJEBO

LoZionifka br.2, Sarajevo Jlosuonuuxa 6p.2, Capajeso
Broj: 04/2-33-5-14507-2/24 A.B.
Datum: 79 -05- 2024

BOChn FIL OGO LN LDNITLA

QEAEPAIIVIJA BOCHE U XEPLE[OB:
KAHTOH CAPAJEBO

JU Zavod za medjcinu rada Kantona Sarajevo e ,
Bulevar Mese Selimoviéa 2 75?’%3 th
71000 SARAJEVO 0. 5. )/}

Na osnovu ¢lana 4. stav 2. Odluke o Metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom
i izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo
(--Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 23/09), u prilogu Vaseg dopisa broj 01-737-1/24 od 23.05.2024.
godine dostavili ste nam Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo
za 2023. godinu.

Uvidom u dostavljenu dokumentaciju, a na Va3 zahtjev, dajemo slijedede
MISLJENIJE

U lzvjeStaju o radu i finansijskom poslovanju za 2023. godinu JU Zavod za medicinu rada Kantona
Sarajevo je iskazala prihod od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, kao domicilnog zavoda, u
iznosu od 4.559.323 KM, koji je ostvarila po osnovu naknade za pruzanje zdravstvene zastite.

Iskazani prihod je usaglasen sa sredstvima koje je Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
doznacio ustanovi za 2023. godinu.

Rukovodstvo ustanove je odgovorno za zakonito, namjensko i svrsishodno planiranje i koristenje

sredstava i efikasno i uspje$no funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru finansijskim
planom utvrdenih sredstava.

Po ovlastenju ke 4.13807/24

Vilda ooy id
Pomo¢nik direktora za ekonomsko finansijske poslove

Dostaviti:
(=} Naslovu
- Direktor

- Sektor za ekonomiku i finansije
- Sluzba za plan i analizu
- ala

Adresa: LoZionicka br. 2, 71 000 Sarajevo
ID broj: 4200178560003, PDV broj: 200178560003, Broj upisa u sudski registar: 65-05-0051-12,
Depozitni ratun broj: 154-921-2014617245, Glavni transakcijski ratun broj: 154-921-20146171-48,
Transakcijski ra¢un broj: 134-001-11100067-72
Tel. +387 33 72 52 00, +387 33 72 52 07, Fax +387 33 72 52 98, +387 33 72 52 52
e- mail: info@kzzosa.ba kabinet(@kzzosa.ba
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JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO
Bulevar Me$e Selimovi¢a broj 2, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

Tel: +387 33 720 180; 720 181; 720 185; 720 187
Fax: +387 33 720 185; 720 187

direktor@medicinarada.ba; glovnasestra@medicinarada.ba;
efel@medicinarada.ba; pravnasiuzba@medicinarada.ba
: www. medicinarada.ba

Broj: 02-936-3/24
Sarajevo, 22.05.2024.godine

Na osnovu &lanova 22. stav 2. tadka e) Statuta JU Zavoda za medicinu rada Kantona Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj: 45/13 i 47/13), Upravni odbor Zavoda na 1. sjednici
odrzanoj dana 22.05.2024. godine, donio je

ODLUKU
' o usvajanju IzvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju za 2023. godinu

I

Usvaja se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za medicinu rada Kantona
Sarajevo za 2023.godine. '

1

Sastavni dio ove Odluke je Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za medicinu rada
Kantona Sarajevo za 2023. godinu.

111

Odluka stupa na snagu danoni donoSenja.

ObrazloZenje

Na prijedlog direktora Zavoda, Upravni odbor je na 1. sjednici odrZanoj dana 22.05.2024. godine,
razmatrao predloZeni Izvie$taj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za medicinu rada
Kantona Sarajevo za 2023. godinu.

Na osnovu izloZenog odlugeno je kao u dispozitivu ove Odluke.

Dostaviti:

- Ministarstvu zdravstva KS
- SluZba ek.-fin. poslova

- Upravni odbor

-a/a

1

“ e
0 D01y o guilEin ¥

\c\"h-tr :

Kantonalnt sud u Sarajevu pod UF/[-298/02; Registarski broj: 1708112535, ID broj: 4200298890007, Poreski broj: 01 632007, PDV: 200298890007
Raiffeisen bank: 1610000010070066; UniCredit Bank: 3383202200468289; Intesa Sanpaolo banka : 1540012000092634
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JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO

Bulevar Mese Selimoviéa broj 2, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

Tel: +387 33 720 180; 720 181; 720 185; 720 187
Fax: +387 33 720 185; 720 167

direktor@medicinarada.ba; glavnasestra@medicinaroda.ba;
efsl®@medicinarada.ba; pravnasiuzba@medicinarada.ba
www.medicinarada.ba

NADZORNI ODBOR

Broj: 03-690-2/24
Sarajevo, 15.04.2024. godine

IZVIESTAJ NADZORNOG ODBORA
o izvr§enom nadzoru nad poslovanjem ustanove za 2023. godinu

Analizom Godi$njeg izvje$taja o radu i finansijskom poslovanju za 2023.godinu i Godidnjeg
obracuna za 2023. godinu, Nadzorni odbor donio je sljedece Zakljucke:

1. U cilju kvalitetnijeg rada Nadzormog odbora, odgovarajuée sluzbe su dostavlile izvjeStaje
¢lanovima NO-a, te na sjednicama Nadzornog odbora dale dodatna pojasnjenja.

2. Nadzorni odbor se redovno obavjestava o izvrSenim javnim nabavkama.
3. Uz Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2023. godinu, dostavljen je Bilans stanja, Bilans

uspjeha, Biljeske uz finansijske izvjestaj, Izvjestaj o tokovima gotovine i Izvjestaj o promjenama
u kapitalu.

4. Nadzorni odbor je jednoglasno donio zakljutak, da se pozitivnim ocijenjuje I1zvjestaj o radu i
finansijskom poslovanju za 2023. godinu i Godisnji obracun za 2023. godinu Javne ustanove
Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.

e Predsjednik

Kantonaini sud u Sarajevu pod UF/I-298/02; Registarski broj: 1708112535, ID broj: 4200298890007; Poreski broj: 01632007, PDV: 200298890007;
Raiffeisen bank: 1610000010070066; UniCredit Bank: 3383202200468289; Intesa Sanpaolo banka : 1340012000092634
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JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO
Bulevar Mede Selimeviéa broj 2, 71000 Sarajevo, Bosna | Hercegovina

Tel: +387 33 720 180; 720 181; 720 185; 720 187
Fax: +387 33 720 185; 720 187

direktor@medicinarada.ba; glavnusestra@medicinarada.ba;
efsl®medicinarada.ba; pravnasiuzba@medicinorada.ba
www.medicinarada.ba

Broj: 02-936-4/24
Sarajevo, 22.05.2024. godine

Na osnovu ¢lanova 22. stav 2. tatka c) Statuta JU Zavoda za medicinu rada Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj: 45/13 i 47/13), Upravni odbor Zavoda na 1. sjednici
odrZanoj dana 22.05.2024. godine, donio je

ODLUKU
o usvajanju godiSnjeg obratuna za 2023. godinu

Usvaja se godidnji obradun JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo za 2023. godinu.
I

Sastavni dio ove Odluke je godidnji obradun JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo za
2023. godinu.

11}

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obra‘zloienje

Na prijedlog direktora Zavoda, Upravni odbor je na 1. sjednici odrZanoj dana 22,05.2024, godine,
razmatrao godidnji obraun JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo za 2023. godinu. Na
osnovu izloZenog odludeno je kao u dispozitivu ove Odluke.

Dostaviti:

- Ministarstvu zdravstva KS
- Sluzba ek.-fin. poslova

- Upravni odbor

-ala

Kontonalni sud u Sarajevu pod UF/I-298/02; Registarski brof: 17081123535, ID braj: 4200298890067, Poreski broj; 01632007, PDV; 200298890007,
Raiffeisen bank: 1610000010070066; UniCredit Bank: 3383202200468289; intesa Sanpaolo banka : 1540012000052634
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JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO
Bulevar Me3e Selimovica broj 2, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

Tel: +387 33 720 180; 720 181; 720 185; 720 187
Fax: +387 353 720 185; 720 187

direktor@medicingrada.ba; glavnasestra@medicinorada ba;
efsi®maedicinarada.ba; provnasiuzba@medicinarada.ba
www.medicinarada.ba

Broj: 02-936-5/24
Sarajevo, 22.05.2024.godine

Na osnovu €lanova 22. stav 2. tafka c) Statuta JU Zavoda za medicinu rada Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 45/13 i 47/13), Upravni odbor Zavoda na 1. sjednici
odrzanoj dana 22.05.2024. godine, donio je

ODLUKU
o raspodjeli iskazane neto dobiti za 2023. godinu

Ostvarena neto dobit utvrdena Godi$njim obra¢unom za 2023. godinu, u iznosu od 92.907,80 KM,
prenosi se na konto akumulirane dobiti (konto 3400-nerasporedena dobit), namijenjene za
kapitalne investicije.

II
Za realizaciju Odluke zaduZuje se Sluzba ekonomsko-finansijskih poslova.
III

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Dana 22.05.2024. godine, na 1. sjednici, Upravni odbor donio je Odluku da se neto dobit JU Zavod
za medicinu rada Kantona Sarajevo, ostvarena poslovanjem u 2023. godini prenese na konto 3400-
nerasporedena dobit, namijenjena za kapitalne. investicije, radi daljeg unapredivanja poslovnih
kapaciteta Zavoda.

Dostaviti:

- Ministarstvu zdravstva KS
- SluZba ek.-fin. poslova

- Upravni odbor

-afa

Kantonalni sud u Sarajevu pod UF/1-298/02; Registarski broj: 1708112535, 1D broj: 4200298890007, Poreski broj: 01632007, PDV: 200298850007,
Raiffeisen bank: 1610000010070066; UniCredit Bank: 3383202200465289; Intesa Sanpaolo banka : 1540012000092634
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; : U ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO
] Bulevar Mese Selimoviéa broj 2, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

Tel: +387 33 720 180; 720 181; 720 185; 720 187
Fax: +387 33 720 185; 720 187

direktor@medicinarado. ba; glavnasestra®medicinoreda. ba;
efsi@medicinarada.ba; pravnosiuzba@medicinarade.ba
www.mcdi‘dnarada.ba ’ ;
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JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO
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I IZVJESTAJ O RADU ZA 2023. GODINU

10UVOD

|zvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2023. godinu, uraden je prema utvrdenoj Metodologii
izrade godi8njih izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na
podruéju Kantona Sarajevo {,Sluzbene novine Kantona Sarajevo’, broj: 5/08, 23/09), te Odluci o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjedtaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo’, broj: 23/21) i sadri sve relevantne
podatke o JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu , koristit ée se i skraéeni
naziv: Zavod ).

1.1 Djelatnost

Djelatnost Zaveoda je, da:

provodi statistiCka istraZivanja iz oblasti medicine rada;

planira, predlaZe i provodi mjere za oduvanje i unapredenje zdravlja radnika;

organizira i provodi specifitnu zdravstvenu zastitu u cilju prevencije i osiguranja zdravlja na
radu;

ispituje i verifikuje profesionalne bolesti kao i povrede na radu;

vodi registar priznatih profesionalnih bolesti u skladu sa preporukama Komisije Evropske unije,
te provodi statistiCku obradu profesionainih bolseti u skladu sa Evropskom statitikom (ESOD):;
prati i proucava povrede na radu u skladu sa Evropskom statistikom povreda na radu (ESAW),
te pojavu i uzroke invalidnosti uzrokovanih profesionalnim bolestima i povredama na radu za
podrucje za koje je Zavod osnovan;

oblikuje doktrinu, standarde i metode rada pri ocjenjivanju zdravstvene sposobnosti i pra¢enju
zdravstvenog stanja uposlenika na poslovima sa posebnim uvjetima rada, vozada svih vrsta
motornih vozila, pomoraca, zrakoplovnog osoblja i drugih uposlenika u prometu;

utvrduje jedinstvenu metodologiju i postupke u programiranju, planiranju i provodenju mjera
prevencije i sigurnosti na raduy;

ispituje nove zdravstvene tehnologije, kao i primjenu novih metoda prevencije, dijagnostike,
lije¢enje i rehabilitacije u oblasti medicine rada;

prati savremena dostignuéa u oblasti organizacije medicine rada i predlaze mjere za
unapredenje i razvoj u oblasti medicine rada;

izuCava sve faktore profesionalnih rizika i vréi njihovu identifkaciju, kvalifikaciju i procjenu u
oblasti profesionalne patologije i toksikologije;

uCestvuje u dopunskom struénom osposobljavanju zdravstvenih i nezdravstvenih uposlenika iz
oblasti medicine rada;

pruza struénu pomoé u izradi propisa iz ove oblasti i nadzire provodenje programa mijera
specificne zdravstvene zastite;

pruza struénu pomo¢ poslodavcima, sindikatima, ustanovama i fizickim licima ovladtenim za
obavljanje poslova zastite zdravlja i sigurnosti na radu, kao i organima uprave iz svog
djelokruga rada;

saraduje sa zdravstvenim ustanovama svih nivoa zdravstvene zastite;

obavlja i druge poslove u oblasti zastite zdravlja na radu, u skladu sa posebnim propisima:
izvodi nastavu iz oblasti medicine rada ako ima ugovoreni odnos sa fakultetom zdravstvenog
usmjerenja.

Zavod takoder obavlja hemijska ispitivanja iz biolodkog materijala, mjerenja i ispitivanja razlicitih
Stetnosti i mikroklime u radnoj sredini, kao | medicinska vije$tagenja za potrebe socijalne zaétite.
Zavod koordinaira i struéno nadzire sve zdravstvene ustanove koje provode specifiénu
zdravstvenu zastitu radnika na podrudju Kantona Sarajevo za koje su osnovani.
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o U skladu sa Odlukom o Kiasifikaciji djelatnosti u Bosne i Hercegovine 2010. ("Siuzbeni glasn‘.

BiH", broj: 47/10), djelatnost Zavoda obuhvata slijedeée razrede:

a) 86.21 - Djelatnost opée medicinske prakse,

b) 88.22 - Djelatnost specijalistitke medicinske prakse,

c) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite,

d) 72.19 - Ostalo istraZivanje i eksperimentalni razvoj u prirodnim, tehniékim i tehnologkim
naukama — istraZivanje i razvoj u medicinskim naukama,

e) 63.11 - Obrada podataka.

1.2 Pravni okvir

Zakon o ustanovama (,Siuzbeni list RBiH" broj: 6/92, 8/93, 13/94)

Zakon o zdravstvenoj zaétiti (,Siuzbene novine FBiH" broj: 46/10, 75/13)

Zakon o zdravstvenom osiguranju {,SluZbene novine FBiH" broj: 30/97,7/02,70/08 i 48/11)

Zakon o zastiti na radu (,Sluzbeni list SRBiH*, broj: 79/20)

Zakon o radu (,Sluzbene novine FBIH* broj: 26/16, 86/18 i 44{22)

Odiuka o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja

Javne ustanove Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona

Sarajevo, broj: 7/12) '

* Statut JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona sarajevo”,
broj: 45/13 i 47/13)

» Drugi zakoni, pravilnici, rie$enja, ugovori i sl.

1.3 Osnivac JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo

Skupétina Kantona Sarajevo, osnivaé je Zavoda od 1997 .godine.

1.4 Sjediste JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo

Sjediste Zavoda je u Sarajevu, Bulevar Mese Selimoviéa broj 2.

1.5 Identifikacioni broj ustanove

Identifikacioni broj: 4200298890007.

1.6 Radno vrijeme JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevd

Radno vriieme Zavoda je od 7,30-15,30 sati (7,5 sati radno vrijeme i 30 minuta pauza).
Raspored radnog vremena:

Direktor Zavoda - radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika do petka,

Glavna sestra Zavoda- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjeljka do petka,
Odgovorna sestra Zavoda- radno vrileme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika do petka.

Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede

Specijalista medicine rada- radno vrijleme od 07:30 - 15:30 od ponedjeljka do petka,
Specijalista interne medicine - konsultant- radno vrijieme od 07:30 - 15:30 od ponedjelika do
petka,

Specijalista neuropsihijatar-neurolog-psihijatar-konsultant- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od

ponedjeljka do petka,
Specijalista oftalmolog - konsultant- radno vrijieme od 07:30 - 15:30 od ponedjeljka do petka,
Specijalista otorinolaringolog - konsultant- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjeljka do
petka,

4
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& >pecijalista radiologije - radno vrijleme od 07:30 — 13:30 od ponedjeljka do petka, <
> InZinjer medicinsko-radiolo$ke dijagnostike- radno vrijeme od 07:30 — 13:30 od ponedijelika do
petka,

Psiholog - konsultant- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedijeljka do petka,

Poslovni psiholog-konsultant- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjeljka do petka,
Diplomirana medicinska sestra/tehniéar - radno vrijeme od 07:30 - 15:30 od ponedjelika do
petka,

Medicinska sestra/tehniéar- radno vrijeme od 07:30 - 15:30 od ponedjelika do petka,

Ambulanta fizikalne medicine i rehabilitacije

Specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije,

Odgovorni fizioterapeut,

Fizioterapeutski tehnicar.

Radno vrijeme ambulante fizikalne medicine i rehabilitacije Zavoda se organizuje u smjenama u
periodu od 07:30 — 20:30.

| smjena od 07:30 -15:30, rad sa pacijentima od 07:45 — 14:45

Il smjena od 12:30 - 20:30, rad sa pacijentima od 13:00 — 20:00.

U ambulanti fizikalne medicine i rehabilitacije Zavoda u kojoj radi jedan tim liekara radno vrijeme
se organizuje u smjenama na nacin da najmanje dva radna,dana u sedmici ambulanta radi u
poslijepodnevnoj smjeni. Ambulanta fizikalne medicine i rehabilitacije Zavoda drugu smjenu ée
raditi u dane Getvrtak i petak.

Biohemijsko-hematolo$ka laboratorija

Odgovorno lice laboratorijske dijagnostike- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika do
git:t?ijalista medicinske biohemije - analiti¢ar- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika
;jnoifr(laji(f r’nedicinsko-laboratorijske dijagnostike- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika
ﬁglfc?:ﬁérijski tehnicar- radno vrijeme od 07:30 - 1530 od ponedjelika do petka.

Toksikolo$ka laboratorija i higijena radne sredine

Specijalista toksikolo$ke hemije — analiti¢ar - radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjeljka do
petka.

Strucni saradnik za hemijska ispitivanja- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjeljka do
petka, :

Stru€ni saradnik za ispitivanja i mjerenja fizickih i profesionalnih §tetnosti- radno vrijeme od
07:30 = 15:30 od ponedjeljka do petka.

Centar za kontrolu trovanja

Struéni saradnik u Centru za kontrolu trovanja- radno vrijeme | smjena od 07:30 — 15:30 od
ponedjeljka do petka, Il smjena od 12:00 — 20:00, i pripravnost od ponedjelika do petka od 20:00-
7:30 sliededeg dana, a subotom, nedjeljom i praznikom 24 sata.

Ljekarska komisija za privremenu sprijeé¢enost za rad
Ljekar u prvostepenom vijecu- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjeljka do petka,
Medicinska sestra/tehnicar- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika do petka.

Ambulante Zavoda

Ljekar specijalista u ordinaciji medicine rada

Ljekar u ordinaciji medicine rada

Medicinska sestra/tehniéar u ordinaciji

Radnica na odrzavanju higijene

Radno vrijeme ambulanti se organizuje u smjenama u periodu od 07:30 - 20:30.
| smjena od 07:30 -15:00, rad sa pacijentima od 07:45 — 14:45

[l smjena od 13:00 - 20:30, rad sa pacijentima od 13:00 — 20:00.

5
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& Y ambulantama Zavoda u kojima radi jedan tim ljekara radno vrjeme se organizuje u smjenama
> nanatin da najmanje dva radna dana u sedmici ambulanta radi u poslijepodnevnoj smjeni.
Ljekari, medicinske sestre i radnice na odrzavanju higijene koji rade u ambulantama Zavoda imaju
jednu subotu radnu.

Sluzba pravnih, kadrovskih i opéih poslova

Sekretar Zavoda-Rukovodilac sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova- radno vrijeme od
07:30 — 15:30 od ponedjelika do petka,

Struéni saradnik za javne nabavke- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika do petka,
Koordinator za kvalitet- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika do petka,

Struéni saradnik za odrzavanje i razvoj informacionog sistema (IS) - radno vrijeme od 07:30 -
15:30 od ponedielika do petka,

Stru¢ni saradnik za poslove zastite na radu- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika do
petka,

Referent za kadrovske i opste poslove- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedieljka do petka,
Administrativni referent- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjeljka do petka,
Domar/dostavljac- radno vrileme od 07:30 — 15:30 od ponedieljka do petka,

Vozaé/dostavljag- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelka do petka,

PK radnik- radno vrijeme od 07:30 — 20:30 od poned;eljka do petka.

I smjena od 07:30 -15:30,

[l smjena od 12:30 do 20:30.

Radnica na odrzavanju higijene- radno vrijeme od 07:30 — 20:30 od ponedjelika do petka.

| smjena od 07:30 -15:00,

[l smjena od 13:00 do 20:30.

Radnice na odrzavanju higijene imaju jednu subotu radnu.

Sluzba ekonomsko-finansijskih poslova

Rukovodilac ekonomsko-finansijske sluzbe- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedijelika do
petka,

Konter-bilansista- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedijelika do petka,

Referent obracuna-blagajnik- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika do petka,
Referent ulazne i izlazne dokumentacije- radno vrijeme od 07:30 — 15:30 od ponedjelika do
petka.

2.0 ORGANIZACIJA JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO

Poslovi i zadaci Zavoda, obavljaju se unutar dva osnovna organizaciona segmenata.

Medicinski poslovi,kao osnova djelatnosti, grupisani su u 3 (tri) radne jedinice:

* Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede,
» Ljekarske komisije za ocjenu privremene sprijecenosti za rad,
» Sluzba medicine rada primarnog nivoa.

Nemedicinski poslovi, kao potpora medicinskoj djelatnosti, grupisani su u 2 (dvije) radne jedinice,
odnosno sluzbe:

» Sluzba pravnih, kadrovskih i opéih poslova,
s Sluzba ekonomsko-finansijskih poslova.
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3.0 UPRAVLJACKA STRUKTURA JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO

3.1 Upravni odbor

Upravni odbor je organ upravljanja u ovom Zavodu, koji imenuje Vlada Kantona Sarajevo na period
od 4 (Cetiri} godine i sastoji se od 5 (pet) &lanova.

NadieZznost, prava, obaveze i odgovornost Upravnog odbora, regulisani su Zakonom o
ustanovama, Zakonom o zdravstvenoj zaétiti, Statutom Zavoda i Poslovnikom o radu Upravnog
odbora.

Proteklu 2023. godinu obiljeZio je jedan saziv Upravnog odbora:

Upravni odbor imenovala je Vlada Kantona Sarajevo Rje$enjem broj: 02-05-39619-34.8/19 od
14.11.2019. godine, u sastavu: Faris Foéo predsjednik, Mirela Colpa, Edina Biber, Amel Drapi¢, a
razrjesila Rjesenjem broj: 02-04-53347-23.1/23 od 28.12.2023. godine.

Eno Gljiva, &lan Upravnog odbora je u decembru 2022. godine podnio ostavku na mjesto &lana
Upravnog odbora, a Edin Kulovié je imenovan za v.d. &lana Upravnog odbora.

3.2 Rukovodna struktura Zavoda

Direktor

Direktor rukovodi zdravstvenom ustanovom na nadin i u skiadu sa pravima, obavezama i
odgovornostima, kako je to regulisano Zakonom, Statutom i Pravilnikom o radu, unutradnjoj
organizaciji, sistematizaciji radnih mjesta i platéama radnika Zavoda.

Na poziciju direktora Zavoda, na period od 4 (8etiri) godine, imenovan je prim.dr Samir Covrk,
spec.interne medicine, Odlukom Upravnog odbora Zavoda, broj: 02-735-2/23 od 10.05.2023.
godine, | Odluke o davanju saglasnosti na Odluku Upravnog odbora JU Zavod za medicinu rada
Kantona Sarajevo, Ministarstva zdravstva Kantona, broj: 10-04-11805/23 od 24.04.2023. godine.

lzvréni menadZment
|zvréni menadZment &ine rukovodioci nemedicinskih poslova i glavna sestra Zavoda.

Strucno vijece

Strucno vijece imenuje direktor Zavoda, kao savjetodavni organ, koji razmatra pitanja od bitnog
znacaja za rad i poslovanje, organizaciju i unapredenje rada. Broji ukupno 9 {devet) &lanova, a
sjednice se odrzavaju prema potrebi.

3.3. Nadzorni odbor

Nadzorni odbor je organ kontrole poslovanja Zavoda, koji imenuje Vlada Kantona Sarajevo na
period od 4 (€etiri) godine, a sastoji se od 3 (tri) &lana.

Njegova nadleZnost, u pogledu prava i obaveza, regulisana je Zakonom o ustanovama, Statutom
Zavoda i Poslovnikom o radu Nadzornog odbora.

U 2021. godini Vlada Kantona Sarajevo, RjeSenjem broj: 02-04-40041-17.2/21 od 04.11.2021.
godine, imenovala je Nadzorni odbor na vremenski period od 4 (Zetiri) godine u sastavu: Kenan
HadZovi¢ predsjednik, Adela lbrahimagi¢ i Sevda Valjevéié, kao &lanovi.

4.0 PROSTOR

Najvedi dio radnog prostora, koji koristi i kojim raspolaze Zavod, nalazi se na &etiri lokacije na
podruCju Kantona Sarajevo. Kao &to pokazuje tabela 1., radi se o prostorima unutar objekata
Domova zdravlja Novi Grad, llidza, Centar i Vogoséa, ukupne povriine 1.755 mZ2.

Ostali prostori, koje Zavod koristi, nalaze se na viSe lokacija u sastavu privrednih i javnih
preduzeéa, gdje postoje ordinacije medicine rada, za poslove specifiéne zdravstvene zastite
radnika,na osnovu skioplienih ugovora sa tim privrednim subjektima. Ukupna povrdina ovih
prostora iznosi 238 m? a lokacija i veliina pojedinih prostora navedena je u tabeli 1.
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Tabela 1. Prikaz prostornih kapaciteta

Naziv organizacionog
segmenta’

Lokalitet
(opéina i adresa)?

Kvadratura
prostora um??

Ocjena stanja
prostora 4

CENTRALNI OBJEKAT ZAVODA

1.0 Centar za profesionalne bolesti i
-preventivne preglede

2.0 Ljekarske komisije za ocjenu
privremenesprijeéenosti za rad

3.0 Preduzetne ordinacije med. rada

4.1 Sluzba pravnih i kadrovskih
poslova

4.2 Sluzba Ekonomsko-finansijskih
poslova

Bulevar Mese Selimoviéa 2,
Opéina Novi Grad.

cca 1.300 m?

zadovoljavajuci

DRUGE LOKACIJE

1.1 Odjeljenje toksikologije sa
higijenom radne sredine i Centar za
kontrolu trovanja (u sastavu Centra za
profesionalne bolesti i preventivne
preglede)

Dr Mustafe Pintola 1/1,
Opcina llidza

cca 212 m?

zadovoljavajuée

3.2 Ordinacija medicine rada

Za ocjenu
priviemene sprijeéenosti za rad
3.1 Ordinacija medicine rada

3.4 Ordinacija medicine rada

Spasoja Blagovéanina 54,
Opcina Vogoéica

Vrazova 11/IV,
Opéina Centar

Centrlna banka BiH Mehmeda
Spahe 1,0péina Centar

nezadovoljavajuée

zadovoljavajuce

zadovoljavajute

O N

S

3.5 Ordinacija medicine rada "Bosnalijek”, Juki¢eva 35, 40 m? zadovoljavajuce
OCpéina Centar

3.6 Ordinacija medicine rada "Elektroprivreda BiH", Vilsonovo 82 m? zadovoljavajuce
Setaliste 15,
Opéina NovoSarajevo

3.7 Ordinacija medicine rada KJKP “Rad", Paromlinska 57, 50 m? zadovoljavajuce

U 2023. godini nisu vrSene veée intervencije unutar postojeteg prostora, izuzev onih koje se
‘pojave u sklopu tekuéeg odrzavanja, a objekat u kojem se nalazi Centar za profesionalne bolesti i
preventivne preglede, renoviran je 2016. godine., tokom rekonstrukcije Doma zdravlja Novi Grad.
Dva tima Ljekarske komisije za ocjenu priviemene sprije¢enosti za rad, nalazi se na lokalitetu
Opéine Centar, Vrazova broj 11/IV.

Treéi tim Ljekarske komisije za ocjenu priviemene sprijeéenosti za rad se nalazi na lokalitetu
Opc¢ine Novi Grad, Bulevar Mes$e Selimovica broj 2.

U izvjestajnom periodu nije doslo je do promjena u pogledu kvadrature radnog prostora ovog
Zavoda.

5.0 LJUDSKI RESURSI | RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA

JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo, u pogledu ljudskih resursa zastupa politiku
racionalnog pristupa, 5to podrazumjeva struénu osposoblienost i prohodnost kadra, koja
omogucava bolju iskoristenost postojeceg kadrovskog potencijala.

Osim toga, pridrzava se priznatog broja kadra, od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo.

U nastavku, stanje ljudskih resursa, prikazano je tabelarno u 2023 .godini.
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Tabela 1. Prikaz ukupnog broja zaposlenih prema statusu zaposlenja u 2023. godini

Ukupan broj zaposlenih

Ukupan broj zaposlenih
na neodredeno vrijeme

Ukupan broj Zaposlenih
na odredeno vrijeme

Udio zaposlenih na
odredeno vrijeme u
odnosu na ukupan broj
zaposlenih (%)

113

100

13

11,50%

Tabela 2.Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zapeslenih na neodredeno vrijeme po organizacionim
segmentima i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

: Struktura zdravstvencg kadra
® o
x | X 0
3 |5 2 T £ o ¥
. e oo o =
Naziv g |8 g o 88 ©|'3 E ol ol =N
organizacionog s|l8%8 | &, |22 slel 2|l |5 | =@l =0 83
segmenta NINE | B3| 2. 25| §|B8F 9|5l 8g &6 89| £
=4 O'Uq, £ L9 oo = £ = T8 56 S 2= wC
Q oo =] 0= @ = | e o o Sy =0 =0 o @
S| 352 £/ EB EF] 2|9y S| 8g|mm e Be| o9
2 = o " [=] L 8 = & [ [ g . s 8_ s oL g < e %
2 |23 o|lon o3| O|Q0d Z|ZE#OR N2 N2 AR
Centar za prof.bolesti i 45 44 / 12 / / i3 2 |10 / 19 85 %
preventivne preglede
Ljekarske kom. za ocjenu | 11 11 / 9 / / / / / / 1 1 85 %
privrem.sprijed. za rad
Ordinacije medicine rada | 33 25 10 | 8 / / ! / ! / 15 | 85%

Tabela 3.Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme po organizacionim
segmentima i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Struktura zdravstvenog kadra
o
.g .j‘: E %)
£|52 ; 5 o
. = @ s 6| 2.8 =z =
Naziv £ &> 5 g g R 3 ol o EN
organizacionog 5 | 5¢ | T ooy 212 | ole |5 | 8 _Q &g
N N2 o | o o E = | = FlTa S S = c ©
segmenta o] ElEeEg Ec] @ | @ S| 8H 2g 0-°| ¥ €=
. [+ oo — 29 o0c & & = = G5o 2| 2 + E
c c . Slog 9P g|led@ EEgEs B3| 68 fo
o oT Blog 2|l 2|55 5l 55 &5 50| 20 7
] 5 0 X EQ EE|l |9 £ | £Q 8w | @C 83
X | X @m ol o8 cF| = | o s 825 sl gLl g8
o o O|0e O3 O | O@ 2| Z2 oo N2 N2 o8
Centar za prof. bolesti i 46 2 / / / f ! / / ! / 2 85%
preventivne preglede
Ljekarske kom. za ocjenu | 11 / / / ! ! / / / / ! 85%
rivrem. sprijef .za rad
Ordinacije med. rada 33 8 3 / / ! / / / / / 5 85%
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Tabela 4. Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika-pripravnika po organizacionom segmentu

Ordinacije medicine rada

|~

Struktura zdravstvenih radnika
3 £ = =
= 2 8 Q
© @ @ [o] c c
“ c = 0 = £
. . . S o - [} @
Naziv organizacionog segmenta o S —8 o . = =
k=] L = 0 cC [
N = e % S =E| @ o
e s — E = 2= & &
L 5 o = £ 3 44 @
o [@} i o > >
20 x w "Lu © v Eg & g
- "= [=] [ L — Ke]
= a a s aR| N> | No
Centar za profesionalne bolesti i ! / / f ! / /
preventivne preglede
Ljekarske komisije za cgjenu priviemene / / ! ! / / /
nesposobnosti za rad
/ / ] / / /

Tabela 4-a. Procenat finansiranja zdravstvenih pripravnika po strukturi i organizacionom segmentu

Procenat finansiranja zdravstvenih radnika

o 2
. o ° & o o0
Naziv erganizacionog segmenta 3 © % o e -E ’c>n -g %
E £ 0 2eS| 2% 2c
= E C o wn @ v ®
9 £ 5 o2 >0 >0
= 73] R Y '\o‘ no o= E =
o) < C D a5 T < o
A ol = 05 N N2 NZ
Centar za profesionalne bolesti i / / / / / /
preveniivhe preglede
Ljekarske komisije za ccjenu privremene / / / / / /
nesposobnosti za rad
Ordinacije medicine rada / / f / / /
Tabela 4-b. Prikaz ustanova od kojih su finansirani zdravstveni radnici-pripravnici po strukturi i.
organizacionom segmentu
Ustanova od koje su finansirani
© g
£ =)
Naziv organizacionog 2 o o o =2 _2
e} 2
@ £ 5 ® £ 5> o0
segmenta £ o} o — ] )
£ e 8¢ 2 c =
= S E cc 2 o 8 @
o = = = 0 >0 =0
- 175 0 M X o= o
=< . T 9 g i
[] P = Las - < o &
a a b= as N N & N g
/ / / / / / /
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tabela 5. Ukupan broj i struktura zdravstvenih saradnika zaposlenih na neodredeno vrijeme po
organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravst, osiguranja Kantona Sarajevo

Struktura zdravstvenih saradnika
o ©
E c
2 &
‘= \ ‘0
Naziv oraanizaci =3 8! ¢ 3 |5
aziv organizaciono : . - © —_
ganizac g segmenta _§ o _E : g =3 .% 5 £ = £ Q
m Py - — — et
o= | =% 2B |28 =0 o)
cE | c£P 0 C = = (=
oD aT g >34 > 5 . 2 T 2N
28| 280 g ® 83 o® e
@ K=l o k=] —
58 |582 N§ |[R§% N3 |28
Centar za profesionalne bolesti i 5 5 5 ! f 85 %
preventivne preglede
Ljekarske komisije za ocjenu ! / / / / /
riviremene nesposobnosti za rad
Ordinacije medicine rada / f ] / /

Tabela 6. Ukupan broj i struktura zdravstvenih saradnika zaposlenih na odredeno vrijeme po
organizacionom segmentu i naéin finansiranja

Struktura zdravstvenih saradnika
=]
£ |2 S
< = K, S &) 3,
- C
8 g 2 3 3 5 g
. . o @ ® o g @
Naziv organizacionog 0 v .2 @ T o £
segmenta £ 5 5 = 2 ) 2 2
N N © o o8 o =
o) e & 2 2 a = m
£ E 3 o ® 0 7 c
e =3 > > = ¢ X
g 2.5 58 |£8 58 | 2R
[11] = k®] Rl
S |52£8 N> N> N> N
Centar za profesionalne bolesti i / f / / / /
preventivne preglede
Ljekarske komisije za ocjenu / / / / / /
priviemene sprijeéenosti za rad
Ordinacije medicine rada / / / ! /

Tabela 7. Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposienih na neodredeno vrijeme po
organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstv. osiguranja Kantona Sarajevo

12

Struktura nezdravstvenih radnika
g | £
E | £ e ®© B T &) o
T T E = = = = 5]
© [hd [0 g= T = o o
. o - @ ® o @ =
Naziv organizacionog = |5 5[ = = = = g
segmenta N |y of § & o @ F
b4 c & 2 2 2 2 =
) 7] o 7 7] =
o o B > > > > =
g £ o o u o o c
S |5 B| %o Rw Sw BRo | 85
X X @ O o w (BT [ R7)] aov | L
5 |82 =z= z> Z0 zz | &N
SluZba pravnih, kadrovskih i opéih 14 11 4 / 2 8 85 %
poslova
Sluzba ekonomsko-finansijskih 4 4 1 1 2 ! 85 %
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1abela 8. Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme po
organizac. segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Struktura nezdravstvenih radnika

g |2 _
c 5 o o ° k%) °
T [+ o c [= = c o
& = E B g B g &
Naziv organizacionog o = 8 = ? = —- &
segmenta X |8 F 5 g & o 3
2 c 2 2 = = c
o c o ¢ 2 4 4 =
g |8 & & g & g 8
Q [=} o o - - o 0 X
9 =] e NEY)) N W N W N 2 a0
& X o3 LR e LY [Tl N
o 2 c 9 z > zZ> ZWw 22 o N
Sluzba pravnih, kadr. i opéih poslova 14 3 1 / 1 1 /
4 / / / / i /

Sluzba ekonom

-fin. poslova

Tabela 9. Prikaz.broja i strukture zdravstvenih radnika koji su na bolovanju duze od godinu dana po
organizacionom segmentu

Broj zdr. radnika koji su na bolovanju duZe od godinu dana
<
[ ,
Bl 2 3. | L2
. N =3 3 Y o o
Naziv organizacionog £E S| o |o S o9 o o | o 8 -4
segmenta NE @l cslcg 21 2= T 59 ©® E S>> S0
oo E|TBSs gl g9 sl ol g9 25| =2c
€S9 T |38 TE g|c® E|ES £5%¢ o% o
28 8 D ESY | wo LS| O BXw g me
im S ECDL::(L ;_' ;mttmma‘—'sg EE
, o Sc| 0 856848 6|88 S|=555R NE NS
Centar za profesionalne bolesti i / / ! / / / / / / / !
preventivne preglede
Ljekarske komisije za ocjenu / / / / / ! / / / / f
privremene sprijeéenosti za rad
Ordinacije medicine rada / / / / ! / / / ! / /
Sluzba pravnih,kadr. i opc. poslova / ! / / / / / / / / !
Sluzba ekonom.-fin. poslova / / / / / / / / / / /
UKUPNO : ! ! ! ! / / f / / / i

Tabela 10. Prikaz broja i strukture zdravstvenih radnika koji su na neplaéenom odsustvu po org.segmentu

Broj zdr. radnika koji su na nepla¢enom odsustvu
2
o= -
o ) oo ol o
: o £E| ¢ oE | B B
Naziv organizacionog o E L 2! o0 ‘ 2] ]
- o | @ [ o | o 290 ol =20 g9
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Centar za profesionalne bolesti i ! / / / ! / ! / / / !
preventivne preglede
Ljekarske komisije za ocjenu / / ! / / / / / / / /
privremene sprijecenosti za rad
Ordinacije medicine rada / / / / / / / / / / /
Sluzba pravnih, kadr. i opéih poslova / / / / / / / / / / !
Sluzba ekonom.-fin. poslova / / / / / { / / / / /
UKUPNO : RN AN Fo /
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5.1 Politika zaposljavanja

Ova zdravstvena ustanova vodi politiku racionalnog pristupa zaposljavanja novog kadra, iz
slijedecih razloga.

» Prostorni kapaciteti Zavoda su ograniéeni.

* Prijem novih zaposlenika, vezan je uglavnom, za prirodni odliv kadra/odlazak u penziju, te
duzih bolovanja i duzih odsustva zaposlenika Zavoda zbog trudniékog bolovanja, te
odlazak zaposlenika u druge zdravstvene ustanove.

Osim toga, politka zaposljavanja u zdravstvu je restriktivna. Temelji se na odluci Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo i broju priznatog kadra od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo.

UvaZavajuci ove kriterije:
U 2023. godini primljeni su u radni odnos slijedeéi novi zaposlenici:

* 1 specijalista medicine rada — odredeno (12 mjeseci)

» 3 doktora medicine — odredeno (12 mjeseci)

» 5 medicinskih sestriftehni¢ara - odredeno (12 mjeseci)

¢ 1 dipl.pravnik — odredeno (12 mjeseci)

* 1 radnica na odrzavanju higijene — odredeno (12 mjeseci)
* 2 medicinske sestre — neodredeno

* 1 spec.neuropsihijatar — neodredeno

¢ 2 specijalizanta — medicina rada i sporta

U 2023. godini prestao je radni odnos slijedeéim zaposlenicima:

* 1 spec. radiclogije — pre$ao u drugu zdravstvenu ustanovu
* 1 specijalista med.rada — penzija

» 1 radnica na odrzavanju higijene - penzija

» 2 doktor medicine — dobio specijalizaciju

* 1 spec.fiz.med. i reh. - penzija

5.2 Struéno i nauéno usavrsavanje

Politika Zavoda u pogledu struénog i nautnog usavrdavanja temelji se na slijedeéim kriterijima:

» uvodenjem novih dijagnostiékih i analitickih postupaka,

* primjeni novih naugnih znanja u oblasti medicine rada i drugih specijalizacija u sastavu

Zavoda,

» prosirenju djelatnosti u oblasti toksikologije i higijenu radne sredine,

* progjenu rizika na radnim mjestima i mjestima rada u radnoj okolini.
Zavod je nastojao odrzati kontinuitet u edukaciji doktora medicine, kroz razliéite oblike struénog
usavrsavanja, ukljucujuci specijalizacije iz djelatnosti Zavoda. Specijalizacije su uglavnom, vezane
za Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede.

Kada su u pitanju nauéna zvanja, prisutan je interes kod jednog broja zaposlenika za

postdiplomske studije, u ¢emu imaju podr$ku ovog Zavoda, koristenje baze podataka za izradu
nauénog rada.
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rabela 11. Broj specijalizacija prema organizacionoj strukturi

Naziv organizacionog segmenta

. N Broj realiziranih
aniranih T
Broj p! specijalizacija

specijalizacija

Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede 2

Liekarske komisije za ocjenu privremene sprijedenosti za rad

Ordinacije medicine rada

SluZba pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova

Sluzba ekonomsko-finansijskih poslova

§ | |
{ o =] =N

Tabela 12. Prikaz nauénih stupnjeva u izvjestajnom periodu

Ukupan broj . - . .
Naziv organizacionog segmenta | - cvdbranjenihJ Ukupan dbr;;é od;ranjenlh Ukupar; bm.’ nauénih
magisterija oktora stupnjeva
Centar za profesionalne bolesti i ! / : f
preventivne preglede
Ljekarske komisije za ocjenu f / f
priviemene sprijeéenosti za rad :
Ordinacije medicine rada ! f !
SluZba pravnih, kadrov. i op.poslova ) ! !
Sluzba ekonom.-finansi.j poslova ! f {
UKUPNO : ' / ] /

5.3 Kontinuirana edukacija

Kontinuirana edukacija zaposlenika Zavoda, stalna je obaveza i usmjerena je uglavnom na
usvajanje novih znanja iz medicinske djelatnosti, ali i drugih oblasti rada, koje prate zdravstvenu

struku. U tom kontekstu, edukativni dio bio je usmjeren na zaposlenike:
-doktore medicine i liekare specijaliste,

-zdravstvene tehnicare/sestre,

-zdravstvene saradnike i

-nemedicinsku struku.

Kontinuirana edukacija, u Zavodu, provodila se putem:

uvodenja novih dijagnosti¢kih postupaka i nabavkom odgovarajuée opreme-aparata,
ukljuéujuéi teorijsku i prakti¢nu edukaciju zaposlenika u vidu struénih predavanja i cbuke,
edukacije u drugim specijaliziranim centrima,

posjetama i u¢e$cem na relevantnim kongresima,

uvodenjem informacionih tehnologija i uvezivanjem u jedinstven informativni sistem
Zavoda, obuka i edukacija odvijaju se u kontinuitetu, :

prisustvom i uéeséem zdravstvenog kadra na seminarima i predavanjima u organizaciji
Ljekarske komore i Komore medicinskih sestara-tehnicara,

kontinuiranom obukom medicinskih sestara-tehni¢ara za rad na aparatima za funkcionalnu
dijagnostiku,

podrskom edukaciji za upravljanje javnim ustanovama u zdravstvu,

pohadanjem seminara nezdravstvenih zaposlenika/rukovodilaca stru¢nih sluzbi, koji imaju
za svrhu praktiénu primjenu zakonskih propisa, te

nabavkom struénih Sasopisa i knjiga.
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organizacionim segmentima:

rabela 13. Prikaz sredstava namjenjenih za edukaciju i usavrS8avanje zaposlenika Zavoda prem%

Planirana sredstva Realizirana sredstva za e
Naziv organzacionog segmenta za edukaciju i edukaciju i struéno Indeks (r;ahzacue
struéno usvrdavanje usvriavanje 0
Centar za profesionaine bolesti i 30.000 33.586,7 111,6
preventivne preglede
UKUPNO: 30.000 33.586,7 111,86

Strucni sastanci odrZavali su se prema potrebi, unutar sluzbi i odjeljenja, a imali su za svrhu

usagla$avanje strucnih stavova,

Sastanci izvrénog menadZmenta Zavoda, odrzavaju se svakih sedam dana i ukljuéuju, osim
direktora, rukovodioce radnih jedinica, glavnu sestru Zavoda, te druge struéne saradnike prema

potrebi.

6.0 OPREMA

U odnosu na postavljeni kriterij za dijagnostiéku opremu, vrijednosti iznad 20.000 KM, u tabeli 1.

ili struéne prakse.

navedena je postojec¢a oprema koja je nabavljena od 1998.-2023. godine.

Tabela 1. Prikaz postojece kljuéne medicinske opreme za dijagnostiku dija je vrijednost iznad 20.000

KM po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Vrsta (naziv) opreme a;rl?ajt a pr‘g:\?:)':ﬁ'lj e
3
Kabinet za oftalmologiju Autorefraktometar/ keratometar Grand Seiko 1 1998
Perimetar Octopus 800 Pro 1 2009
ORL kakinst Kalorimetar 1 2019
Rotaciona stolica za vestibulometriju 1 2022
Polisonograf 1 2022
Kabina za audiometriju 1 2023
EKG kabinet Ergospirometar 1 2019
Traka za ergometriju sa automatskim mjeradem 1 2023
krvnog priiska
Ultrazvuéni kolor dopler aparat sa tri sonde 1 2023
(donacija)
- Digitalni ultrazvug&ni color doppler sistern / 1 2012
_— " s Siemens Acuson x 300 (SAD
Radiolosko-ulirazvucna sluzba - Ultrazvugni aparat Mindr(ay b 70 1 2015
- Digitalizer za RTG kabinet 1 2018
- Ultrazvuéni aparat Mindray DC 70 sa tri sonde 1 2020
HematoloZko biohemijski laboratorij | -Emerald / Abbot 2 2013,2014
Aparat za biohemiju 1 2023
Destilacioni aparat 1 2023
Laboratorija za toksikologka
ispitivanja -Gasnomaseni spektrofotoretar /GCMS 1 2004
| higijenu radne sredine QP2010/ Shimatchu
Aparat za odered.lebdedih &estica u rad. sredini 1 2007
Aparat za mjerenje buke sa kalibrat, 1 2007
Aparat za mjerenje vibracija ljudskog fijela sa 1 2007
kalibratorom
Termalni desorber, Perkin Elmer, SAD 1 2008
Gasni hromatograf sa spekfralnim masenim 1 2010
detektorom GG-MS 7890A-5975C - Agilent
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Gasni hromatograf sa plameno jonizirajuéirm 1 2012
detektorom / Agilent GC 7890 A (SAD)
RTG kabinst RTG aparat sa dap sistermom 1 2021
Fizikalna medicina i rehabilitacija Ekstenzomat 1
NeuroloZka ordinacija Aparat za EEG 1 2023

Tabela 2. Prikaz vezan za ispunjenje Plana nabavki nove medicinske opreme za dijagnostiku po
organizacionim segmentima u 2023.godini

. Broj . ..
. o Planirana nabavka L Planirana Realizirana Index
:: z:'\: et:’rtgaamzacmnog aparata (po vrsti) glar;:;mh sredstva za sredstva za izvrSenja
9 navesti naziv pa 28 | habavku u KM nabavku u {%)
nabavku KM
Traka za ergometriju 1 30.000,00 30.000,00
Aparat za EEG 1 31.000,00 30.750,00
Denzitometar 1 18.000,00 13.500.00
Centar za profesionalne Kabina za audiometriju 1 41.500,00 41.000,00
bolesti i preventivne Dijagnosticki audiometar 1 10.000,00 9.380.00
preglede Set korekcionih stakala 1 3.000,00 2.500,00
UZ colordopler sa 3 1 94.000,00 94.000.00
sonde
Reakciometar 1 4.000,00 3.350,64
Pacijent monitor aparat 1 5.000,00 5.000.00
Biohemiiski | toksikologki Aparat za bihemiju 1 43.000,00 43,000,00
Ialt?orzrtrgjr? ) 1 toksikolozki Destilacioni aparat 24.000,00 23.995.15
i Centrifuga 1 10.000,00 10.000,00
Tabela 3. Prikaz vezan za odrzavanje postojeée kljuéne medicinske opreme za dijagnostiku po
organizacionim segmentima:
Planirana sredstva za Realizovana sredstva Index

Naziv organizacionog segmenta

odrzavanje medicinske
opreme za
dijagnostiku u KM

Za odrzavanje
medicinske opreme za
dijagnostiku u KM

izvrienja (%)

Centar za profesionalne bolesti i 50.000 40.250,93 80,5
reventivne preglede
UKUPNO: 50.000 40.250,93 80,5

7.0 DJELATNOST

7.1 Primarna zdravstvena zastita

Tabela 1. Prikaz broja aktivnih kartona po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Broj aktivnih kartona

Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede 20.000
Ljekarske komisije za ocjenu priviemene sprijetenosti za rad 69.000
Ordinacij icine rada 10.000
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‘abela 2. Prikaz broja posjeta u organizacionom segmentu za 2023.godinu

Naziv organizacionog segmenta Planirani broj Realizovani broj Index izvrienja (%)
posjeta posjeta
Centar za profesionalne bolest | 290.000 438.316 151
preventivne preglede
Ljekarske komisije za ocjenu 20.000 20.144 101
priviemene sprijedenosti za rad
Ordinacije medicine rada 60.000 53891 90
Tabela 3. Prikaz prosjeéne dnevne optereéenosti ljekara prema org. segmentima za 2023.god.
. . Planirana prosje¢na Realizovana
Naziv organizacionog segmenta dne\pma ! prosjeéna dnevna Index izvrSenja (%)
optereéenost ljekara | optereéenost ljekara

Centar za profesionalne bolesti i 22,0 29,32 133
preventivne preglede
Liekarske komisije za ocjenu 10,0 8,59 85,9
privremene nesposcbnosti za rad
Ordinacije medicine rada 20,0

23,77

118,85

Tabela 4.Prikaz prosjetne dnevne optereéenosti sestre i sestre u intervenciji prema org.segmentima za

2023. godinu
Planirana prosje¢na Realizovana
Naziv organizacionog segmenta dnevna prosjecna dnevna e
g 9 s°9 optereéenost sestre | optereéenost sestre Index izvrsenja (%)
u inter. u inter.

Centar za profesionalne bolesti i 20,0 2219 110,25
preventivne preglede
Ljekarske komisije za ocjenu 28,0 38,68 138,14
priviemene sprijedenosti za rad
Ordinacije medicine rada 19,2 128

15,0

Tabela 5 Prikaz prosjetne dnevne optereéenosti zdrav. saradnika prema org. segmentima za 2023. god.

-dipl.ing fizike

18

12,02

Planirana prosjeéna Realizovana
Naziv organizacionog segmenta dneyna prosjecna dnevna Index izvr$enja (%)

opteredenost opterecenost zdr.

zdr.saradnika saradnika
Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede
-psiholog 15,0 20,04 133,6
-poslovni psiholog 0,5 12,02 2404 :
-dipting.hemije 20 7,63 381,5 |

2404
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«abela 6. Prikaz broja uzoraka i broja analiza za laboratorijsku dijagnostiku za 2024 godinu

Broj uzoraka Broj analiza
planirani realizovani index izv. planirane realizovane inedex izv.
34.000 40.839 120,11 220.000 211.361 96,07

Tabela 7. Prikaz procenta radno aktivnog stanovni$tva cbuhvaéenog sistematskim pregledima u 2023.

Procenat radno aktivnog stanovnidtva
planirani realizovani inedex izv.

5.800 7.031 121,22

Tabela 8. Prikaz prosjeénog dnevnog broja upucenih pacijenata na specijalistiko-konsultativnu
zdravstvenu zastitu po organizacionim segmentima u 2023.godini

Naziv organizacionog segmenta Prosjetan dnevni broj upuéenih pacijenata po
ljekaru
Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede 42,21

Ljekarske komisije za ocjenu privremene sprijetenosti za rad
Ordinacije medicine rada

Tabela 9. Broj zahtijeva i broj realizovanih ultrazvuénih pregleda pc org.segmentima u 2023 godini

Naziv organizacionog segmenta Broj zahtijeva Broj realizovanih ultrazvu&nih
: pregleda
Centar za profesionalne bolesti i 4258 4258
| preventivne preglede

Tabela 10. Broj zahtijeva i broj realizovanih radioloSko-dijagnostié¢kih pregleda po org.segmentima za

2023.godini
Naziv organizacionog segmenta ‘ Broj zahtijeva Broj realizovanih radiolosko-
dijagnosti¢kih pregleda
Cenfar za profesionalne bolesti i 6.003 6.003
preventivhe preglede

Tabela 11. Broj zahtijeva i broj realizovanih drugih dijagnosti¢kih procedura pregleda po org.segmentima
za 2023.godinu (holter, ergometrija, vidno polje, vestibulometrija, spirometrija, audiometrija,

stereo vid)
Naziv organizacionog segmenta Broj zahtijeva Broj realizovanih drugih
dijagnostiékih procedura
Centar za profesionalne bolesti i 16.353 16.353
i le .
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rabela 12. Broj zahtijeva i broj realizovanih fizioterapeutskih tretmana po org. segmentima u 2023.godini

Naziv organizacionog segmenta

Broj zahtijeva

Broj realizovanih fizioterap.tretmana

Centar za profesionalne bolesti i
preventivne preglede

41121

7.2 Specijalisticko-konsultativna zdravstvena zastita

41.121

Tabela 13. Prikaz prosjeéne dnevne optereéenosti ljekara prema organizacionim segmentima za 2023. g

Naziv organizacionog segmenta

Planirana prosjecna
dnevna
optereéenost ljekara

Realizovana
prosjeéna dnevna
optereéenost ljekara

Index izvréenja (%)

Centar za profesionalne bolesti i
preventivhe preglede

-internista

29,0 35,5 122,4
-okulista 26,0 28,5 109,6
-ORL 18,0 15,5 86,1
-fizijatar 50 8.8 176
-neuropsihijatar 27,0 28,1 104
-radiolog (RTG+UZ ) 25,0 78,8

-specijalista med.rada

6,0

Tabela 14. Prikaz dnevne optereéenosti liekara specijaliste, u odnosu na uradene dijagnostitke
procedure po org.segmentima za 2023.godini

Naziv organizacionog segmenta

Planirana prosjeéna

Realizovana

Preventivne

20,0

dnevna prosjeéna dnevna Index izvrSenja (%)
optereéenost ljekara | optereéenost ljekara
Centar za profesionalne bolesti i 174,25

34,85

Tabela 15.Prikaz broja posjeta u spec.-konsultativnoj zdravstvenoj zastiti po org.segmentima za 2023.god

Naziv organizacionog segmenta

Ukupan broj posjeta

Centar za profesionalne bolesti i prev

830

Tabela 16. Prosje¢na duZina ¢ekanja za radiolosko-dijagnostitke procedure u izvjestajnom periodu po
organizacionim segmentima za 2023.godini

Naziv organizacionog segmenta

Prosjeéna duZina éekanja {dani)

Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede

3-5

Tabela 17. Prosjetna duZina ¢ekanja za ostale dijag.procedure u izvjedtajnom periodu po org. segmentima

20



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

Naziv organizacionog segmenta Prosjeéna duzina éekanja (dana)

Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede 1-3

7.3 Djelatnost nezdravstvenih sluzbi i radnika

U segmentu nemedicinskih poslova djeluju dvije struéne sluzbe:
¢ Sluzba pravnih, kadrovskih i opéih posiova i
e SluZba ekonomsko-finansijskih poslova.

Osnovni poslovi ovih sluZbi su: struéna, administrativna i tehni¢ka podrska, koja na adekvatan
nacin prati medicinsku djelatnost.

U tom svojstvu, pomenute sluzbe su obavljale slijedecée poslove:

- pratile i primjenjivale zakonske i podzakonske propise u oblasti medicinske prakse, radnih
odnosa i finansijskog poslovanja,

- radile na izradi izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju, programu rada i planu finansijskog
poslovanja,

- stru&nom planiranju i realizaciji nabavki roba i usluga, kroz predvidene procedure nabavki,

- pruzale struénu podriku organima rukovodenja, upravljanja i nadzora,

- saradivale i zastupale Zavod, pred organima uprave, sudovima, razli¢itim institucijama i
zdravstvenim ustanovama Kantona Sarajevo i $ire,

- obavljale kadrovske i administrativne poslove,

- finansijske i racunovodstvene,

- poslove tehniCke naravi: uspostavljanje,odrzavanje i praéenje sistema informatizacije,

- odrZzavanje objekata, prevoz, poslove higijene i drugo.

8.0 PROJEKTI | PROGRAMI

- Rana detekgcija infekcije virusom hepatitisa B i C zdravstvenih radnika Kantona Sarajevo putem
periodi¢nih pregleda.

Ovaj Projekat, traje u kontinuitetu, od 2005.godine i u potpunosti je opravdao svoju svrhu, te je
nastavljen i u 2023. godini.

- Centar za kontrolu trovanja radi u kontinuitetu po odobrenju za rad Rjesenjem Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo, broj: 10-37-23094/18 od 09.07.2018. godine. Dijelatnost Centra za
kontrolu trovanja je davanje informacija telefonom o toksi¢nim efektima, dijagnostickim i terapijskim
postupcima za prijavljene sluéajeve trovanja hemijskim materijama, lijekovima, biljnim i Zivotinjskim
ofrovima, kao i njihovo pracenje, evidentiranje, kontrola i izvje§tavanje, namjenjeno zdravstvenim
radnicima i op€oj populaciji.

Radno vrijeme Centra za kontrolu trovanja je radnim danom od 07%° do 20%h, pripravnost u radne
dane od 20% do 07% h, te u dane vikenda i praznika cjelodnevna pripravnost od 0 do 24h. Radi
nesmetanog i kontinuiranog rada Centra za kontrolu trovanja licneca je obnovljena iz sredstava JU
Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo, na period od jedne godine.

- Federalno ministarstvo rada i socijalne politike je RjeSenjem broj: UPI 03-30/12-9/21 AG od
25.10.2021. godine € izdalo dozvolu JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo za: periodiéne
preglede i ispitivanja fizickih, hemijskih i bioloskih §tetnosti i mikroklime ua radnim i pomocmm
prostorijama, procjenu rizika na radnim mjestima i mjestima rada u radnoj okolini.

- Ergospirometrija — saradnja sa drugim ustanovama u pruZanju usluga ergospirometrije.

- Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo, Sporazum o finansiranju nabavke medicinske opreme
— ultrazvuéni kolor dopler sa tri sonde.

- JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo je dobio akreditaciju i certifikaciju u zdravstvu —
AKAZ.
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.0 SARADNJA SA DRUGIM ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA

Saradnja sa drugim zdravstvenim ustanovama osnova je za kvalitetan i kontinuiran rad. Zavod je,
prema potrebi saradivao sa svim javnim zdravstvenim ustanovama na podruéju Kantona Sarajevo.

10.0 MEHANIZMI UNUTRASNJEG NADZORA

Unutrasnji nadzor, kao najvazniji segment za kvalitetan rad ove zdravstvene ustanove, postavljen
je i funkcioniSe kao vertikalni i horizontalni nadzor.

- Direktor Zavoda svakodnevno, putem rukovodilaca radnih jedinica, glavne sestre Zavoda i
odgovornih lica, imao je potpune informacije o radu svih organizacionih segmenata.Takoder,
prema potrebi, neposredeno je udestvovao u rje§avanu akiuelnih pitanja, koja su po naravi,
uglavnom strucne prirode, davao je prijedloge organizacionih rieenja, ili donosio odluke u pogledu
spornih pitanja. .

- Rukovodioci organizacionih jedinica, odgovorna lica i glavna sestra, u domenu svog struénog
znanja i iskustva, ali i obaveza, vrée neposredni nadzor.

- Unutar medicinskih timova, nadzor se obavija po hijerarhiji, liekari struéno nadziru rad
medicinskih sestara/ tehni¢ara.

-Unutrasnji nadzor, takoder vrie organi upravljanja i nadzora, u okviru svoje nadleZnosti. Upravni
i Nadzorni odbor Zavoda, putem sjednica, na kojima razmatraju odredena pitanja i donose odluke,
vezane za strucni rad i finansijsko poslovanje, ili putem analiza i izvje$taja obavljaju posredni i
neposredni struéni nadzor.

-Neovisna revizorska kuéa, u skladu sa zakonom, jednom godiénje, obavlja takoder struéni nadzor
i daje svoje mislienje o zateGenom stanju. Eventualne primjedbe i upute su obavezujuée i uglavom
vode ka kvalitetnijim i funkcionalnijim rie$enjima u radu.

11.0 ZAKLJUCAK

Ovim lzvje$tajem o radu i finansijskom poslovanju, smatramo da se realizacija Plana i programa za
2023. godinu, odvijala prema utvrdenoj dinamici i dobro postavljenoj procjeni: u pogledu izvréenja
zdravstvenih  usluga, unapredenja djelatnosti, tehnidkog osavremenjavanja i struénog
osposobljavanja kadra.

U finansijskom pogledu, oéuvana je uravnotezenost i disciplina izmedu prihoda i rashoda.
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Broj: 01-830/24
Sarajevo, 26.04.2024. godine
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iU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO
Bulevar Mede Selimovica broj 2, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

Tel: +387 33 720 180; 720 181; 720 185; 720 187
Fox: +387 33 720 185; 720 187

direktor@medicinarada.ba; glavnasestra@medicinaroda.ba;
efsi@medicinarado.ba; provnasiuzba@medicinarada. ba
www.medicinarada.ba

Broj: 02-936-7/24
Sarajevo, 22.05.2024. godine

Na osnovu ¢lanova 22. stav 2. tatka n) Statuta JU Zavoda za medicinu rada Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 45/13 i 47/13), Upravni odbor Zavoda na 1. sjednici
odrZanoj dana 22.05.2024. godine, donio je

ODLUKU
. o Planu kadrova JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo

-Odobrava se sistematizovani Plan kadrova JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.
Sistematizovani broj radnih mjesta JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo je 114 i doktori
medicine na specijalizaciji.

I
Sastavni dio ove Odluke je spisak zaposlenih JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo 1
popunjen broj radnih mjesta (naziv radnog mjesta, broj izvrSilaca i kvalifikacija — stru¢na sprema
za kvalifikovano radno mjesto).

11

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZzenje

Dana 22.05.2024. godine, na 1. sjednici, Upravni odbor je na osnovu sistematizovanih radnih
mjesta donio Odluku o Planu kadrova JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.

odbora

Dostaviti:

- Ministarstvu zdravstva KS
- Sluzba ek.-fin. poslova

- Upravni odbor

- a/a

BZ CAPAJES

G

ra
v,

Kantonalni sud u Sarajevu pod UFT-298/02; Registarski broj: 1708112535, 1D brof: 4200298890007, Poreski brej: 01632047, PDV: 200298850007,
Raiffeisen bank: 1610000018070066; UniCredit Bank: 3383202200468283; Intesa Sanpaolo banka : 1540012000092634
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Naziv zdravsivene ustanove: JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KAN TONA SARAJEVD

Javna ustanova

Javno-zdravstvena dielatnost

PREGLED RASHODA ZDRAVSTVENIH USTANOVA

R {znosi rashoda v KM bez decimala Index
br. Viste rashody Plan 2023 Ostvar. u 2022.g. [Ostvar. 1 2023.g. {4/3}
0 ' 1 ] 3 ) 5

- 1. 1. TroSkovi materijala, energije | usluga:
1.1, |Lijekoviukupno (1.1.1.-1.1.3}
1.1.1. \Lijekoviizdati na recept (1.1.1.1. + 1.1.1.2.)
1.1.1.1. | Tradkovi fijekova na recept koje finansira KZZO *
1.1.1.2. | TroSkovi lijekova na recept koje plada osigurana lice
1.1.2. |Komercionalni lijekovi
1.1.3. _|Lijekovi utroSeni u zdravsivenim ustanovama
1.2, |Zubarski materijali

1.3, |Fotro&ni materijali za laboratorijsku i dijagrostichky dielatnost . 180.000 165.873 184.57¢ 1117,
1.4. _ |Sanitetski i ostali medicinski materijali 20.000 8.181 11.150 136
1.5, {Namirnice za ishranu bolesnika
1.6, |Materijal za odrzavanje 5.000 5210 8032 171
1.7.  1Kancelarijski materijal 16.000 12.506 13,169 105
1.8.  |Malerijal za Ciscenje 10.000 B.674 8.118 94
1.8, |Gorivo i mazivo 7.000 4.280 5831 136
1.10._|Troskovi elekiricéne energije 14.000 12.812 12.592 88
1.71. _\Troskovi grijanja 43.000 39.068 39.117 100
1.12.  |Trodkovi vode 7.000 6.656 5718 86
1.13. |Trodkovi PTT usluga 14.000 13.901 14.469 104
1.14, |Bankarske usfuge, premije osiguranja i Clanaring 7.000 6.202 6.069 98
1.15._ |Trodkovi sifnog inventara - medicinskog ) 10.000 15.514 8.104 59
1.16. | Trodkovi sifnog inventara - ostalog 25.000 22.812 21.140 93
1.17.  |Trodkoviinvesticionog i tekudeg odriavanja 130.600 88.663 97,657 710
1.18. |Reprezentacija 10.000 6.835 6.752 99
1.79. |Ostali troSKovi (posebno prikazati strukturu i dostavi uz ovu tabels ] = 97.000 70.629 90.033 127
Ukupno trokovi materijala, energife i usliga 589.000 487.916 534.429 110

2.  |Amortizacija:

2.1. _lAmortizacija objekata 9.500 9.532 9.532 100
2.2 |Amortizacija opreme | postrojenja 170. 500 167.191 235.922 141

Ukupno amortizacija 180.000 176.723 245.454 139

3. Place i naknade:

3.1.  |Bruto place 4.221.045 3.928.817 4.403.714 112
3.2 |Naknada za lopli obrok 256.852 239.956 277.640 116
3.3.  |Naknada za prijevoz 75.318 68.952 68.828 100
3.4, |Neknada za regres 70.465 56.286 . 67.821 120
3.8__{Pomoci zaposienim i élanovima obitalji . 80.000 708.174 95.445 88
3.6, |Naknade za povremene i priviemene poslove 80.000 82.799 125415 151
3.7. _[Naknade za rad upravnog odbora i komisija ) 43.000 37.131 36.561 98
3.8. | Trodkovi strucnog usavriavanja 30,000 16.055 33.587 209
3.9, _{Trodkowvi sluibenih putovanja u zemiji i inosiranstvu 5.000 7.749 10.043 163

Ukupno plaée | naknade 4.861.680 4.545.3218 5.119.953 113

4. Ostali troskovi i rashodi:
4.1. |Rashodi po osnovy kamata

4.2, |Ostali rashodi ( posebno prikazatli strukiurs | dostavii uz ovu tabely )+ 87.715 114.837 130 788 122
Ukupno ostali troskovi i rashodi 67.715 114.637 139.788 122
Ukupni rashodi poslovanja (od 1. do 4.) 5.698.395 5.324,595 6.039.624 113

a fznos PDV-a za lijekove | medicinski materijal
b znos PDV-g za ortopedska pomagala

c ziios PDV-a za ostalo
Ukupan iznos PV
* Kantonalni zavod! su duZni usaglasiti podatke o iskazanim rashodima lijgkova na recept u KZZO i apotekama.

** Ostale trogkove i ostale rashode iskazati analltidki pe strukturi u prilegw ovog obrasca.
*** Qd ukupnt rashoda poslovanja iskazati froskove nastale po asnovu PDV-a.

Obrazac popuniofia: Prezime i ime: HodZic Senada
D jesec i godi e podataka: Mart 2024

qodf
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BSAVA | HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

Kanton: Sarajevo
Opcina: Novi Grad

Privatna usfanova
JIB: 4200298890007

Primarni nivo
Sekundarni nivo

Apofeke

Javna ustanova JU Zavod za medicinu rada KS Tercijarni nivo

Naziv zdravsvene ustanove: JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo

Javno-zdravstvena djefatnost

PREGLED BROJA | STRUKTURE ZAPOSLENIH U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA

R Broj zaposlenih Index
br. _[aposleni po strukama i stepenima struéne sprem{Plan 2023, 1.122022]31.12,2023. {4/3)
0 1 2 3 4 5
Zdravstveni radnici i saradnici:
1.1. |Doktori medicine 12 9 10
1.2. |Doktori medicine-specifalisti i subspecijalisti 30 26 29
1.3. |Dokfori stomatologije
1.4. |Dokfori stomatologije-specijalisti o
1.5. |Farmaceuti 3 3 3
1.8. [Farmaceuti specijalisti 2 2 2
1.7. |InZinjeri medicinske bichemije
1.8. |InZinjeri medicinske biohemije-specijalisti
1.9. |Ostali zdravstveni radnici visoke spreme 10 10 10
1.10. | Zdravstveni radnici vise struéne spreme 1 1 1
1.11. | Zdravsiveni radnici srednje struéne spreme 35 31 34
1.12. |Ostali zdravstveni radnici 6 5 5
1. |Ukupno zdravstveni radnici i saradnici 99 87 94
Administrativni, tehnicki i ostali radnici u
zdravstvenoj ustanovi:
2.1. |Visoka struéna sprema _ B 3 4
2.2. |Visa struéna sprema 1 1 1 i
3 |Srednja strucna sprema 4 3 4
2.4. |Visokokvalifikovani _ .
2.5. |Kvalifikovani L e I
28. |Ostali radnici > ' B 9 9 9
2. |Ukupno administrativni, tehnicki i ostali radnici 22 17 19
3. [Ukupno zaposleni‘ii zdravstvenoj ustanovi (1+2) 121 104 113
Obrazac popunio/ia: "
Prezime i ime: - ..........................
Dan, mjesec i godina popune podataka: 21.02,2024. godine
NAPOMENA:

Zakonski osnov za dostavu blagovremenih i taénih podataka (Zakon o zdravstvenom osiguranju
FBiH, Zakon o zdravstvenoj zastiti FBiH, Zakon o evidencijama u oblasli zdravstva FBiH, Praviinik o

izradi

Obracuna sredstava u zdravstvu FBiH)

Obrazac 0ZU7¢ popunjen taénim podacima dostaviti domicilnom kantonalnom zavodu
zdravstvenog osiguranja najkasnije do 15.03.2024. godine
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JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo

Sarajevg-Novi grad, Bulevar Mese Selimoviéa hr.2

Id, br. 4200298890007

Biljeske - 12/2023

Finansijsko-informaticka agencija

LoZionitka 3, 71000 Sarajevo

BILJESKE UZ FINANSIJSKE IZVIJESTAJE

za period od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine

Certificirani ratunovoda

“IRANI RACUNHOVORA
iada Hodzié
CR-5704/5

Senada /Salko/ HodZi¢

CR-5704/5

Direktor:

Prim.dr. Samir Covrk, spec.int.med.
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Svi finansijski izvjedtaji JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo za obradunski period 01.01.2023.-
31.12.2023. godine u potpunosti su uradeni u skladu sa Zakonom o raéunovodstvu i primjenom
MRS/MSF| fvelika pravna lica/.

Finansijski izvjedtaji Zavoda safinjeni su po naelu istorijskog troika. Racunovodstvene politike
dosljedno su primjenjivane u svim periodima predstavljenim u ovim finansijskim izvje$tajima i u skladu
su sa ratunovodstvenim politikama koridtenim u prethodnoj godini.

Prihodi od pruzenih usluga priznaju se u bilansu uspjeha po stepenu dovrienosti. Stepen dovrienosti
mjeri se kao odnos troSkova nastalih do datuma bilansa i planiranih ukupnih trogkova iz ugovora.

Prihodi od prodaje iz ostalih aktivnosti priznaju se u bilansu uspjeha, isklju¢ujuci PDV.

lznos prihoda se moZe pouzdano izmjeriti na osnovu fakture, ugovora ili naplaéenog iznosa. Postoji
vierovatnoca, odnosno potpuna izvjesnost da ée ekonomske koristi vezane za transakciju pritjecati u
Zavod.

Prihodi od kamata su priznati na osnovu naplaéenog prihoda koji se odnosi na kamate.

Rashodi su priznati u bilansu uspjeha na osnovu direktne povezanosti izmedju nastalih troikova i
specifitnih stavki prihoda po principu suéeljavanja prihcda i rashoda.

Priznavanje rashoda vrieno je istodobno i sa priznavanjem povecanja obaveza ili smanjenja sredstava,
bez obzira da li su placene ili ne. Prema tome, svi rashodi koji su nastali i koji se odnose na obracunski
period, priznati su u bilansu uspjeha, bez obzira da |i se istovremeno radi i o odlivu gotovine ili
ekvivaleta gotovine ili ne.

Nematerijalna imovina se pocetno vodi po trosku ulaganja, te naknadno po trodku ulaganja
umanjenom za akumuliranu amortizaciju. Amortizacija se obratunava linearnom metodom tokom
procjenjenog korisnog vijeka trajanja nematerijalne imovine.

Materijalnaimovina /nekretnine, postrojenja i oprema/ iskazana je po nabavnoj vrijednosti umanjenoj
za akumuliranu amortizaciju. Amortizacija se obraéunava linearnom metodom tokom procjenjenog
korisnog vijeka trajanja.

Nabavna vrijednost /cijena kos$tanja zaliha obuhvata sve trogkove nabave.

Zalihe sirovina i materijale, rezervnih dijelova, sitnog inventara vrednuju se po trosku /nabavnoj
vrijednosti/.

PRIHODI

Ostvareni ukupan prihod u periodu 01.01.2023. do 31.12.2023.godini, iznosi: 6.103.261 KM, umanjen
za rezervisanja za otpremnine 2024 godine (31.526 KM), §to daje iznos od 6.134.787 KM, to je u
odnosu na isti period prethodne godine, POVECANIE za 625.141 KM ili 11,4 %.

U obracunskom periodu 2023.godine, POSLOVNI PRIHOD! izhose 1.446.190 KM, to je 23,7% ukupnog
prihoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovi prihodi imaju POVECANIE za 306.944 KM ili 26,9 %.
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P1-U obraunskom periodu 2023.godine, najveéi prihodi su: Ostali prihodi i dobici /AOP 251/, uiznosu
4.649.213 KM, 3to je 76,2% ukupnog prihoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima POVECANJE za 331.692 KM ili 7,7.

P2-Na drugom mjestu po veli¢ini su: Prihodi od pruenih usluga na domadem trziétu /AOP 209/, u
iznosu od 1.446.190 KM, $to je 23,7% ukupnog prihoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima POVECANIJE za 306.944 KM ifi 26,9%.

P3-Na trecem mjestu po veliini su: Neto otpustanje rezervisanja /AOP 241/, od 7.812 KM, §to je 0,1%
ukupnog prihoda.

U odnosu na isti period prethodne gadine, ovaj prihod ima SMANJENJE za 10.446 KM ili 57,2%.
RASHOD1

Ostvareni ukupni rashodi u obracunskom periodu 2023.godine, iznose: 6.008.098 KM, umanjen za
rezervisanja za otpremnine 2024 godine (31.526 KM) éto ukupno iznosi 6.039.624 KM. $to je u odnosu
na isti period prethodne godine, POVECANIJE za 685.747 KM ili 12,9 %.

U obradunskom periodu 2023.godine, POSLOVNI RASHODI izhose 5.996.332 KM, $to je 99,8 % ukupnih
rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovi rashodi imaju POVECANJE za 681.099 KM ili 12,8%.

R1-U obrafunskom periodu 2023.godine, najvedi rashodi su-Trokovi placa i ostalih liénih primanja
/AOP 258/, u iznosu od 5.086.366 KM, 3to je 84,7% ukupnih rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANJE za 557.102 KM ili 12,3%.

R2-Na drugom mjestu po velicini: Trodkovi primljenih usluga /ACP 269/, uiznosu od: 263.975 KM, éto
je 4,4% ukupnih rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANJE za 26.522 KM ili 11,2%.

R3-Dok su na tre¢em mijestu po veli€ini su: TroZkovi sirovina i materijala /AOP 256/, od 256.192 KM,
sto je 4,3% ukupnih rashoda.

U odnosu na isti pericd prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANIE za 17.423 KM ili 7,3%. |

DUGOROCNA IMOVINA

Nabavna vrijednost dugorotne imovine na dan 31.12.2023.godine, iznosi: 3.322.491 KM, ispravka
vrijednosti je: 2.395.732 KM, &to znadi da je ova imovina amortizovana /otpisana/ sa 72,1%, odnosno
NETO sadadnja vrijednost iznosi: 926.759 KM.

Amortizacija za obracunski period 2023.godine iznosi: 245.454 KM.
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Al-Najveca NETO sadadnja vrijednost dugoroéne imovine je na: Postrojenja, oprema i namjeétaj /AQP
005/ od 788.496 KM, 3to je 85,1% ukupne dugorotne imovine.

U odnosu na stanje poéetkom godine, ova sredstva imaju POVECANIE, za 171.401 KM ili 85,1 %.
KRATKOROCNA /OBRTNA/ IMOVINA

Tekuéa fobrtna/ sredstva na dan 31.12.2023. godine, iznose: 608.185 KM, 3to je u odnosu na stanje
01.01.2023.gedine, POVECANIJE za 264.196 KM ili 76,8%.

Zalihe

-Ukupne zalthe na dan 31.12.2023.godine iznose: 43.496 KM, $to je u odnosu na stanje poetkom
godine SMANJIENIE , za -2.691 KM ili 5,8%.

Najvece zalihe su na poziciji: Sirovine, materijal, rezervni dijelovi i sitan inventar /AOP 038/, u iznosu
od: 43.496 KM. ‘

U odnosu na stanje poletkom godine, ove zalihe imaju SMANJENJE, za 2.691 KM ili 5,8%.
Kratkorocna potrazivanja i plasmani

Kratkorona potrazivanja i plasmani na dan 31.12.2023. godine iznose: 564.689 KM, 3to je u odnosu
na stanje potetkom godine POVECANIJE, za 266.887 KM ILI 89,6 %.

Najveca potraZivanja i plasmani su na poziciji: Kupci u zemlji /AOP 047/, u iznosu od: 417.835 KM.

U odnosu na stanje pofetkom godine, ova potraZivanja imaju POVECANJE, za 200.194 KM ili 92 %.

KAPITAL

Ukupni kapital druitva /vlastita sredstva/ na dan 31.12.2023.godine, iznosi: 2.484.356 KM, $to je u
odnosu na stanje pofetkom godine, POVECANJE za 92.908 KM ili 3,9 %.

Viasni¢ki kapital evidentiran na AQP 102 iznosi: 465.422 KM.

Najveca stavka u kapitalu nalazi se na poziciji: Akumulirana, nerasporedjena dobit iz prethodnih
pericda /AQP 116/, u iznosu od 1.835.106 KM.

U odnosu na stanje potetkom godine, ova pozicija ima POVECANIE, za 153.525 KM ili 9,1%.
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OBAVEZE fZADUZENOST/

Obaveze Zavoda /zaduZenost/ na dan 31.12.2023.godine, iznose 818.881 KM, ito je u odnosu na stanje
podetkom godine POVECANJE za 204.543 KM ili 33,3%.

-Najvele obaveze evidentirane su na poziciji: Kratkoroéne ostale obaveze, uklju€ujuéi u razgranitenja
J/AOP 147/, uiznosu od: 518.501 KM.

U odnosu na stanje potetkom godine, ove obaveze imaju POVECANJE, za 125.574 KM ili 32%.

-Na drugom mjestu ;50 velifini su obaveze iskazane na poziciji: Dugoroéni odgodeni prihod JAOP 130/,
Uiznosu od: 131.371 KM.

U odnosu na stanje poéetkom godine, ove obaveze imaju POVECANIE, za 86.882 KM ili 195,3%.

Na tre¢em mjestu su obaveze evidentirane na poziciji: Obaveze prema dobavljaéima /AOP 136/, od:
97.852 KM,

U odnosu na stanje poetkom godine, ove obaveze imaju SMANIJENIE, za 70 KM ifi 0,1%.
Zatim slijedi: Dugoro¢na rezervisanja /AOP 131/, od: 71.146 KM.

U odnosu na stanje pocetkom godine, ove obaveze imaju SMANJENIJE, za 7.812 KM ili 9,9%.
POKAZATELN ANALIZE FINANSHSKIH 1ZVIESTAJA

Pokazatelji likvidnosti

Stopa TEKUCE likvidnosti=/tekuéa imovina/kratkoroéne obaveze/x 100=385,6%.
Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na prodlu godinu za 15,7%.

Stopa TRENUTNE likvidnosti=/novac / kratkorotne obaveze/x100=286,9%.

Ovaj pokazatelj je SMANIEN u odnosu na pro3lu godinu za 25,9%.

Pokazatelji zaduZenosti
Stopa zaduZenosti=/ukupne obaveze/ukupna poslovna imovina/x100=24,8%. O

Ovaj pokazatelj je POVECAN U odnosu na proglu godinu za 21,3%.

Pokazatelji ekonomitnosti
Stopa ekonomitnosti=/ukupan prihod/ukupni rashodi/x100=101,6%.

U 2023.godini, za svakih 100 KM rashoda, preduzece ostvari 101,58 KM prihoda. Ovaj pokazatelj je
SMANJEN u odnosu na prosiu godinu za 1,3%.

Stopa ekonomiénosti prodaje=/poslovni prihodi/poslovni rashodi/x100=24,1%.
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Ovaj pokazatelj je POVECAN u odnosu na prolu godinu za 12,5%.
Pokazatelji profitabilnosti
Bruto maria profita /gubitka/=bruto dobit / ukupan prihod/x100=1,6%.

Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na prodlu godinu za 45,2%.

Prosjeéan broj zaposlenih

Prosjecan broj zaposlenih u periodu 01.01.2023. do 31.12.2023.godine, na bazi sati rada je 103, a u
istom periodu proéle godine bilo je 201 zaposlenih.

Sumnjiva i sporna potraZivanja

Sumnjiva i sporna kratkoroéna potrafivanja na dan 31.12.2023.godine iznosi: 71.098 KM, 5to je 89,6 %
bruto vrijednosti ukupnih kratkoro¢nih potrazivanja.
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JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO

Bulevar Mede Selimovica broj 2, 71000 Sarajeve, Bosna i Hercegovina

Yol: +387 83 720 180; 720 181; 720 185, 720 187
Fene: +387 33 720 185: 720 187

direktor@medicinarads. ba; glavrasestra@medicinarada. ba;
efel@medicinarada.bo; prowasiuzbe@medicinorado. by
wiww redicinarado. ba

IZVJESTAJ
O RADU DIREKTORA
ZA 2023. GODINU

Sarajevo, maj 2024.g.

Kantongini sud u Sarajevu pod UF/I-298/02; Registarski broj: 1708112535, 11 broj: 4200298890007, Pareski bro: 01632007, PDV: 200298830007;
Raiffeisen bank: 1610000010070066; UniCredit Bank: 3383202200468289; Inteso Sanpacio banka : 1540012000052634
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Na poziciju direktora JU Zavod za medicinu rada KS u Zetverogodiinjem mandatu imenovan
sam nakon zavr$ence konkursne procedure odlukom Upravnog odbora Zavoda, Br.02-584-2/23
od 13.04.2023.godine.

Vlada KS, dala je saglasnost na Odluku Upravnog odbora Zavoda, Odlukom br. 10-04-
11805/23 od 24.04.2023.godine. DuZnost direktora preuzeo sam 15.05.2023.g.

Jedan od bitnih cilieva i zadataka Upravnog odbora kao i moj primarni ¢ilj u predhodnom
mandatu je bila akreditacija JU Zavoda za medicinu rada Kantona Sarajevo, sto je i ostvareno
krajem 2022.g. dodjelom bezuslovne akreditacije i certifikacije sa 100,00% ispunjenih
standarda sigurnosti i 100,00% ispunjenih standarda kvaliteta za Poliklinike.

Obzirom da je Zavod certificiran i akreditovan, a u skladu sa Zakonom o sistemu pobolj$anja
kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu, kao i u skladu sa ¢lanom 55. Zakona o
zdravstvenoj zastiti, jedan od glavnih prioriteta u narednom periodu e biti nastavak sa
uspostavom razvijanja i odrzavanja kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga.

Misija JU Zavod-a za medicinu rada KS je zastita zdravlja radnoaktivnog stanovnistva
prvenstveno na preventivnom ( primarnom } nivou zdravstvene zatite a dijelom 1 na
kurativnom nivou, te poslovima ouvanja i unapredenja zdravlja radnika, njihove radne
sposobnosti i stvaranja njihove sigurne radne sredine.

Prioritet u radu Zavoda su preventivni pregledi, zaitita zdravlja radnoaktivnog stanovnistva
kroz preventivne preglede kao dio specifitne zdravstvene zadtite radnika ( predhodni,
sistematski, periodiéni, te specifiéni pregledi ), koji se provode u cilju unapredenja i ofuvanja
zdravlja pojedinaca i skupine cijelog drudtva,

Drugi prioritet u radu Zavoda je pozicioniranje JU Zavod-a za medicinu rada KS kao vodece
ustanove iz oblasti specifi¢ne zdravstvene zastite radnoaktivnog stanovnidtva.

Zavod je krovna institucija medicine rada i treba da konirolide sve druge ustanove koje se
bave djelatnosti medicine rada u smislu postivanja zakonitosti i etike u medicini rada.

Do sada nismo imali priliku sprovesti &1.120 Zakona o zdravstvenoj zadtiti FBiH ali zbog
unapredenja zdravstvene zaftite radnika bilo bi dobro da jedan Zavod kontroliSe izdavanje
lickarskih uvjerenja a sve u svrhu prevencije da se izvrii $to bolje uskladivanje psihofizi¢kih
osobina i sposobnosti radnika sa zahtjevima radnog mjesta {j. zahtjevima koje radno mjesto
zahtjeva odredenom radniku u svrhu prevencije profesionalne bolesti, povreda na radu i
bolesti vezane 7a rad.

U 2023.g. nastavijeno je sa aktivnoséu u sklopu reforme i reorganizacije zdravstvenih
ustanova K8 u prvoj fazi.

U prvoj fazi je predvideno spajanje tri zdravstvene ustanove i to Zavoda za sportsku
medicinu, Zavoda za zdravstvenu zadtitu studenata i Zavoda za medicinu rada KS u jednu
ustanovu da bi se formirao novi Zavod za medicinu rada i sporta KS na jednoj lokaciji.
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U predhodnoj godini imenovana je radna grupa od predstavnika zdravstvenih ustanova koje
su obuhvacene reorganizacijom u saradnji sa resornim ministrom Vlade KS &iji se zadatak
odnosio na pripremu Akcionog plana i pokretanja svih aktivnosti za realizaciju prve faze
rekonstruisanja zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova.

Aktivnosti iz predhodnih godina se nastavijaju, a kao rezultat kvalitetnog i profesionalnog
rada ostvarena je znadajna saradnja s poslodavcima kako javnog tako i privatnog sektora. Na
planu isticanja koncepta sigurnosti i zdravlja na radu, kroz preventivne aktivnosti na zastiti
zdravlja radnika doprinjelo se poveéanju obima usluga i pregleda u 2023.g. Ukupan broj
usluga i pregleda u 2023.g je 512 351 dok je u 2022.g. ta broj iznosio 443 516 usluga i
pregleda $to je rezultai motivacije, maksimalne anga¥ovanosti, discipline uposlenika i
timskog rada, z sve je propraceno pozitivnim finansijskim pokazateliima.

Nastavijene su edukacije i usavriavanje kadra kako medicinskog tako 1 nemedicinskog, §to
ée pored specijalizacija biti i u buduénosti prioritet u radu Zavoda. Kontinuirana edukacija
radnika Zavoda stalna je obaveza i usmjerena je uglavnom na usvajanje novih znanja iz
medicinske djelatnosti , ali i drugih oblasti rada, koje prate zdravstvenu struku. Strucno
usavriavanje nemedicinskog kadra predstavlja kontinuitet njihovog rada i obavezni dio
godi$njeg edukativnog programa.

Koordinacija i saradnja sa drugim zdravstvenim ustanovama se obavlja svakodnevno na
zadovoljstvo korisnika usluga.

Nabavljena je nova medicinska oprema, a poseban akcent je stavljen na nabavku nove tihe
komore u kabinetu za Audiometriju (poslije 30 godina), koja je veoma vaZna kod pregleda
uposlenika sa posebnim uslovima rada ( rada na visini i u dubini, rad u buei). Zatim novi UZ
aparat sa tri sonde i EEG aparat koji ¢e se koristiti za stanovni§tvo KS i smanyjiti liste ¢ekanja
na ovu pretragu.

Nabavljena je nova informaticka oprema za sve kabinete Zavoda, u skladu sa smjernicama
Ministarstva zdravstva KS i ZZOKS, te je sve spremno za kompletno uvezivanje u
jedinstveni informacioni sistem.

U sklopu Higijene radne sredine tim za procjenu rizika ia radnim mjestima i mjestima rada je
u prodloj godini u skladu sa zakljudenim ugovorima nakon provedenih tenderskih procedura
izvrsio procjenu rizika na radnom mjestu za 3060 radnih mjesta i izradio Akt o procjeni rizika
gdje se poseban akcenat stavlja na JP Elektroprivieda BiH kao jedno od najveéih i
najznaéajnijih javnih preduzeca na podrudji Federacije.

Procjena rizika na radnom mjestu kljudan je i prvi korak u prevenciji nesreéa na radu,
profesionalnih oboljenja i bolesti u vezi sa radom.

Procjena rizika je osnov za upravljane sigurnod¢u i zdravlja na radu.

To bi u najkraem bio saZetak rada, medutim svakodnevno se u prakti¢nom smislu otvaraju
nova, neplanirana pitanaja i izazovi koji traZe strutno znanje, odgovornost, razumjevanje i
promptnu reakciju u nastaloj situaciji.
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U skladu sa svim zakonskim propisima bavio sam se ovlastenjima, pitanjima organizacionil i
strunih aktivnosti, a u cilju oduvanja i za$tite zdravlja kako uposlenika Zavoda, tako i
osiguranika, §to je uticalo na ofuvanje i unapredenje poslovanja ustanove.

OteZavajuca okolnost je prirodna selekcija kadra, odnosno smjena generacija (odlazak u
penziju), odredenog specifitnog, strudnog kadra, za &iju zamjenu je postojeci kadar na
specijalizaciji, duZa bolovanja uposlenika ( trudni¢ka, porodiljska).

Prostorni kapaciteti Zavoda su ograniCeni, te se adaptacijom i rekonstrukeijom postojeci
prostor u naSem Centralnom objektu u¢inio funkcionalnijim.

Racionalnim planiranjem, pracenjem, kontrolom finansijskih pokazatelja i finansijskom
disciplinom, uz pracenje realizacije Plana i programa rada za 2023.g. Zavod je ostvario
pozitivan finansijski rezultat §to je iskazano finansijskim pokazateljima poslovanja u 2023.g.

Finansijski izvjedtaji su uradeni u skladu sa Medunarodnim standardima finansijskog
izvjestavanja.

Prema pozitivnom misljenju eksterne revizije priloZeni finansijski izvjestaji istinito prikazuju,
u svim znaajnim aspektima, finansijski poloZaj ustanove na dan 31.12.2023.g., finansijsku
uspjesnost, te novéane tokove za godinu koja je tada zavrgila.

Na osnovu navedenih pokazatelja Zavod je wuspje$no poslovao u pomenutom periodu.
Racionalno pradene tro¥kova ustanove i rezuitati finansijskog poslovanja u 2023.g. pokazuju
neto dobit od 92.907, 80 KM, uz znadajne i evidentne pomake u odredenim organizacionim
jedinicama, u specifi¢nim uslovima i angaZovanjem svih uposlenika i neposrednih saradnika.
Motiviranost i maksimalno zalaganje uposlenika Zavoda je sve izraZajnije u ¢emu vidim
svoju liénu 1 profesionalnu satisfakeiju i zadovoljstvo.

Napomena da sam istovremeno obavljao poslove specijaliste interne medicine, obzirom da
sam jedini internista u ustanovi.

Sve aktivnosti u radu ustanove su radene u saradnji sa UO Zavoda za medicinu rada KS.
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JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO

Bulevar Mege Selimoviéa broj 2, 71000 Sarajevo, Bosna | Hercegovina

Tel: +387 33 720 180; 720 181; 720185  emoil: zzmris®bih.net.ba; 22mr@®bihi.net.bo
033 y20 187 z2zmrks fin@bih.net.ba
Fax: +387 33 720 185; 720 187 www.medicinarada ba

Upravni odbor

Broj: 02-564-4/24
Sarajevo, 28.03.2024. godine

IZVIESTAJ O RADU UPRAVNOG ODBORA
za period od 01.01.2023. godine do 31.12.2023. godine

U izvje$tajnom periodu 01.01.2023. godine do 31.12.2023. godine Upravni odbor je radio u
sazivu: predsjednik prof.dr Faris Fo&o, &lanovi: Edina Bibet, Mirela Colpa i Amel Drapi¢. Edin
Kulovi¢, imenovan je u Upravni odbor Zavoda, Rje$enjem Vlade Kantona Sarajevo, broj: 62-04-
6054-10.2/23 od 09.03.2023. godine, na period do okon&anja procedure Javnog oglasa i konaénog
imenovanja, a najduZe na period do tri mjeseca.

Upravni odbor u navedenom periodu odrzao je 11 (jedanaest) sjednica i to sjednice broj: 43, 44,
45, 46,47, 48, 49, 50, 51, 52, 53,54.

43. sjednica Upravnog odbora odrzana je 30.01.2023. godine, sa sljedeéim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 41. 1 42. sjednice Upravnog odbora.

2. Izvjestaj koordinatora za poboljSanje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga i RjeSenje o
akreditaciji i certifikaciji Zavoda.

3. Izmjena i dopuna Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika.

4. Imenovanje zajednikog Eti¢kog komiteta JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.

5. Godinji izvje$ta] o izvr¥enim zdravstvenim uslugama u Zavodu.

6. Donodenje Odluke o usvajanju otpisa stalnih sredstava i sitnog inventara.

7. Razno.

Upravnom odborn naknadno je dostavljen Privremeni Plan javnih nabavki za period 01.01. —

31.03.2023. godine, koji je uvriten u dnevni red sjednice. i

Na ovoj sjednici UO je donio sljedece odluke/zakljucke:

- Dono3enje Izmjena i dopuna Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i placama radnika.

- Odluka o Imenovanje zajedni¢kog Eti€kog komiteta JU Zavod za medicinu rada Kantona
Sarajevo.

- Odluka o usvajanju otpisa stalnih sredstava 1 sitnog inventara.

- QOdluka o usvajanju privremenog Plana javnih nabavki za 2023. godinu za period 01.01.-
31.03.2023. godine.

Kantonalni sud u Sarajevy pod UF/1-298/02; Registarski broj: 1708112335, 1D braj: 42002988960007;, Poreski broj: 01632007, PDV: 200298820007,
Raiffeisen bank: 1616000010070066; UniCredit Bank: 3383202200468289; Intesa Sanpaolo banka : 154001200009263+4
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44. sjednica Upravnog odbora odrZana je 22.02.2023. godine, sa sljedeéim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 43. sjednice Upravnog odbora.

2. Izvjestaj o radu Upravnog odbora za period 01.01.-31.12.2022. godine.

3. IzvjeStaj popisnih komisija o izvr§enom popisu imovine i obaveza na dan 31.12.2022. godine i
donosenje Odluke.

4. Odluka o nagradivanju radnika Zavoda koji su uestvovali u pripremi za akreditaciju i
certifikaciju JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.

5. Razno.

‘Direktor Zavoda je traZio da se u dnevni red uvrsti Privremeni Plan javnih nabavki za period 01.01.

— 31.03.2023. godine — izmjene i dopune, zbog hitnosti nabavke sondi za multifunkcionalni

instrument TESTO.

- Na ovoj sjednici UO je donio sljedeée odluke/zakljucke:

- Odluka o usvajanju Izvjestaja popisnih komisija o izvrSenom popisu imovine i obaveza na dan
31.12.2022. godine i donoSenje Odluke.

- Odluka o nagradivanju radnika Zavoda koji su uéestvovali u pripremi za akreditaciju i
certifikaciju JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.

- Odluka o usvajanju Privremenog Plana javnih nabavki za period 01.01. —31.03.2023. godine —
izmjene i dopune, zbog hitnosti nabavke sondi za multifunkcionalni instrument TESTO.

45. sjednica Upravnog odbora odrzana je 16.03.2023. godine, sa sljedeéim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 44. sjednice Upravnog odbora.

2. Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Zavoda za 2022. godinu i odluka o usvajanju.
3. Obrasci godi$njeg obraduna poslovanja za 2022. godinu i odluka o usvajanju.

4. Odluka o Planu kadrova.

5. Odluka o raspodjeli iskazane dobiti.

6. Odluka o raspisivanju konkursa za direktora Zavoda.

- Odluka o imenovanju Komisije,

- Javni oglas za izbor direktora Zavoda.

7. Razno.,

Na ovoj sjednici UO je donio sljedeée odluke/zakljucke:

- Odluka o usvajanju Izvjestaja o radu 1 finansijskom poslovanju Zavoda za 2022. godinu.
- Odluka o usvajanju Obrazaca godi$njeg obraduna poslovanja za 2022. godinu.

- Odluka o Planu kadrova.

- Odluka o raspodjeli iskazane dobiti.

- Odluka o raspisivanju konkursa za direktora Zavoda.

- Odluka o imenovanju Komisije, '
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46. sjednica Upravnog odbora odrZana je 05.04.2023. godine, sa sljedecim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 45. sjednice Upravnog odbora.

2. Prigovor Elme Kurtovié.

3. Plan javnih nabavki za 2023. godinu i odluka o usvajanju.

4. 1zvjestaj o obavljenoj reviziji finansijskih izvjedtaja za period 01.01.-31.12.2022. godine.
5. Razno.

Mirela Colpa — Informacija za Ljekarsku komisiju za privremenu sprijefenost za rad.

Na ovoj sjednici UO je donio sljedece odluke/zakljucke:

- Odluka o usvajanju Plana javnih nabavki za 2023. godinu.

47, sjednica Upravnog odbora odrZana je 13.04.2023. godine, sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 46. sjednice Upravnog odbora.

2. Prijedlog Komisije zaizbori imenovanje direktora JU Zavod za medicinu rada Kantona
Sarajevo.

3. Izviestaj o radu direktora Zavoda za 2022. godinu.

4. Prigovor Alme Tvrtkovié.

5. Plan i program rada 1 finansijski plan za 2023. godinu.

6. Odluka o usvajanju plana kadrova.

7. Razno. -

Amel Drapi¢ — Prijedlog da radnici Zavoda dobiju novéani bon u iznosu od 100,00 KM.

Na ovoj sjednici UO je donio sljedeée odluke/zakljucke:

- Prijedlog Komisije za izbor i imenovanje direktora JU Zavod za medicinu rada Kantona
Sarajevo.

- Odluka o usvajanju Plana i program rada i finansijskog plana za 2023. godinu.

- Odluka o usvajanju plana kadrova.

48. sjednica Upravnog odbora odrZana je 10.05.2023. godine, sa sljedecim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 47. sjednice Upravnog odbora.

2. DonoZenje odluke o potvrdivanju imenovanja direktora JU Zavod za medicinu rada Kantona
Sarajevo.

3. Zakup poslovnog prostora — apoteka Delfin, informacija.

4. Razno.

Amra Bajrié — Informacija o izmjeni i dopuni Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika.

Na ovoj sjednici UO je donio sljedeée odluke/zakljucke:
DonoSenje odluke o potvrdivanju imenovanja direktora JU Zavod za medicinu rada KS.
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49. sjednica Upravnog odbora odrZana je 14.06.2023. godine, sa sljedefim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 48. sj'ednice Upravnog odbora.
2. Plan javnih nabavki za 2023. godinu — izmjene i dopune 1.

Na ovoj sjednici UO je donio sljedece odluke/zakljugke:
- Plan javnih nabavki za 2023. godinu — izmjene i dopune L.
50. sjednica Upravnog odbora odrZana je 18.07.2023. godine, sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 49. sjednice Upravnog odbora.

2. Informacija za apoteku “Delfin” — advokat Vedran Gavranovié.

3. Dopuna izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju za 2022, godinu i donoSenje Odluke.
4. Izmjena i dopuna Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
i plaéama radnika.

Imenovanje Komisije za lijekove.

6. Razno.

bt

Na ovoj sjednici UO je donio sljedece odluke/zakljucke:

- Odluka o usvajanju dopune Izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju za 2022. godinu.
- Odluka o imenovanje Komisije za lijekove. K

51. sjednica Upravnog odbora odrZana je 30.08.2023. godine, sa sljedeéim dnevnim redom:

1. Izvjedtaj o finansijskom poslovanju za I-VI 2023. godine.

2. Planirani i realizovani broj posjeta u organizacionim jedinicama za period I-VI 2023.
godine. ' '

3. Razno.

52. sjednica Upravnog odbora odrZana je 28.09.2023. godine, sa sljedeéim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 50. 1 51. sjednice Upravnog odbora.

2. Informacija o izmjeni Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta i plaéama radnika. :

3. Dopis prim.mr,ph. Eti Oberan, spec.med.biohemije i mr.ph. Selme Selimovi¢-Hidic,
spec.med.bichemije.

4. Finansijski izvjeStaj za period 01.01. -31.08.2023. godine.

5. Razno.

53. sjednica Upravnog odbora odrzana je 30.10.2023. godine, sa sljedeéim dnevnim redom:

Usvajanje zapisnika sa 52. sjednice Upravnog odbora.

Zahtjev Vedrana Bedireviéa.

Izvijestaj o finansijskom poslovanju od I-IX 2023. godine.

Izmjene i dopune III Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i platama radnika.

b e
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5. lzvjedtaj o planiranom i realizovanom broju posjeta za devet mjeseci.
6. Izmjene 1 dopune II Plana javnih nabavki za 2023, godinu.
7. Razno.

Na ovoj sjednici UO je donio sljedeée odluke/zakljutke:
- Dono3enje izmjena i dopuna I1I Pravilnika o radu, unutranjoj organizaciji i sistematizaciji

radnih mjesta i placama radnika.
- DonoSenje Odluke o izmjenama i dopunama II Plana javnih nabavki za 2023. godinu.

54, sjednica Upravnog odbora odrZana je 29.11.2023. godine, sa sljedeim dnevnim redom:

S

Usvajanje zapisnika sa 53. sjednice Upravnog odbora.

2. DonoSenje Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plac¢ama radnika.

3. Razno.

Na ovoj sjednici UO je donio sljedece odluke/zakljucke:

- DonoSenje Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 1 plaama
radnika.

Sekretar
Upravnog odbora

SARALIVG
CAPAJERD
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JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAIEVO
Bulevar Mese Selimovi¢a broj 2, 71000 Sarajevo, Bosna | Hercegovina
Tel: +387 33 720 180; 720 181; 720185  emoll: zzmrks@bih.net.ba; zzmr®bih.net.ba

033 720 187 zzmiks fin®bih.netha
Fax: +387 33 720 185; 720 187 www.medicinarada.ba

NADZORNI ODBOR
Broj: 03-26-2/24
Sarajevo, 09.01.2024. godine

I1ZVIESTAJ NADZORNOG ODBORA
za period od 01.01.2023. godine do 31.12.2023. godine

Nadzorni odbor JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo, imenovala je Vlada Kantona
Sarajevo, RjeSenjem broj: 02-04-40041-17.2/21 od 04.11.2021. godine, na mandat od 4 (&etiri)
godine.

t

U izvjedtajnom periodu od 01.01.2023. godine do 31.12.2023. godine Nadzorni odbor JU Zavod za
medicinu rada Kantona bio je u sljedeem sastavu: Kenan Had?ovié, predsjednik, Adela Ibrahimagié i
- Sevda Valjevéié, Elanovi.

Nadzorni odbor u ovom periodu odrzao je 12 (dvanaest) sjednica i to sjednice broj: XV, XVI, XVIL, XVIII,
XIX, XX, XXI, XXII, XXIII, XXIV XXV, XXVI.

- XV sjedpica. odrzana je dana 23.01.2023. godine, sa slijedeéim dnevnim redom:
1. Usvajanje zapisnika sa XIV sjednice Nadzornog odbora. o

2. Godi3nji izvjedtaj o izvrSenim zdravstvenim uslugama.

3. RjeSenje o akreditacijt i certifikaciji JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.

4, Razno. S T |

-
ot

- ' XVI sjednica odrZana je dana 20.02.2023.,g0ﬂiﬁe, sa slijedeéim dnevnim redom:

Usvajanje zapisnika sa XV sjednice Nadzornog odbora.
2. lzvjestaj Nadzornog odbora za period od 01.01.2022. godine do 31.12.2022. godine.

ok

3. Izvjestaj popisnih komisija o izvr§enom popisu imovine i obaveza na dan 31.12.2022.
godine.
4. Razno.

s oxvIn sjednica odrZana je dana 22.03.2023. godine, sa slijedeéim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa XVI sjednice Nadzornog odbora.

2. Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2022. godinu.

3. Godi8nji obradun poslovanja za 2022. godinu.

4, Izvjestaj Nadzornog odbora o izvr§enom radu nad posiovanjem ustanove za 2022.
godinu.

5. Razno.

Kantonalni sud u Sarafevu pod UF/1-298/02; Registarski broj: 1708112535, ID broj: 4200298890007, Poreski brgj: 01632007, PDV; 200268800007,
Ratffeisen bank: 1610000010070066; UniCredit Bank: 3383202200468289; intesa Sanpacie banka : 1540612000092634
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XVII sjednica odrzana je dana 19.04.2023. godine, sa slijedeéim dnevnim redom:

Usvajanje zapisnika sa XVII sjednice Nadzormog odbora.

Izvjedtaj o obavljenoj reviziji finansijskih izvjedtaja za period 0101.-31.12.2022. godine.
Poslovnik o radu Nadzornog odbora.

Plan kadrova JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo - informacija.

Plan specijalizacija — informacija.

Razno.

A e

XIX sjednica odrZana je dana 17.05.2023. godine, sa slijedeéim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa X VIII sjednice Nadzornog odbora.

2. Izbor:i imenovanje direkiora JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.
3. Ugovor o zakupu — apoteka ,,.Delfin“ - informacija.

4. Razno.

XX sjednica odrzana je dana 08.06.2022. godine, sa slijede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa XIX sjednice Nadzomog odbora.
2. Realizacija Plana javnih nabavki - informacija.
.3. Razno.

A

——

XXI -sjednica odrzana je dana 10.07.2023. godine, sa slijedeéim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa XX sjednice Nadzornog odbora.

2. Dopuna izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju za 2022. godinu i dono3enje Qdluke |
0 usvajanju. :

3. Razno.

XXII sjednica odrzana je dana 25.08.2023. godine, sa slijede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa X XI sjednice Nadzornog odbora.

2. Izvjedtaj o finansijskom poslovanju za [-V1 2023. godine.

3. Planirani i realizovani broj posjeta u organizacionim jedinicama za period I-VI 2023.
godine.

4. Razno.

XXIII sjednica odrZana je dana 19.09.2023. godine, sa slijede¢im dnevnim redom:
1. Usvajanje zapisnika sa XXII sjednice Nadzorog odbora.

2. Informacija o Strajku radnika u zdravstvu.
3. Razno.
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XXIV sjednica odrzana je dana 16.10.2023. godine, sa slijedeéim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa XXIII sjednice Nadzornog odbora.
‘2. Finansijski izvjestaj za period 01.01.-31.08.2023.godine.
3. Razno.

XXV sjednica odrzana je dana 13.11.2023. godine, sa slijede¢im dnevnim redom:

Usvajanje zapisnika sa XXIV sjednice Nadzornog odbora.

Finansijski izvjestaj za period 01.01.-30.09.2023. godine.

Informacija o usvajanju Plana i programa rada i finansijskog plana za 2022. godinu.
Razno.

B

XXVI sjednica odrzana je dana 25.12.2023. godine, sa slijedeéim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa XXV sjednice Nadzornog odbora.

2. Prijem doktora medicine na specijalizaciju iz medicine rada i sporta - informacija.

3. Donosenje Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika.

4. Razno.

Sekretar
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EGOI‘IS.

REVIZIJA. RACUNOVODSTVO. FINANSIJSKI KONSALTING
AZIZE SACIRBEGOVIC BB SARAJEVO
www.recons.ba

I1ZVJESTAJ O OBAVLJENOJ REVIZIJI FINANSIJSKIH IZVJESTAJA
JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo
za period 01.01.-31.12.2023. godine

Sarajevo, mart 2024. godine

Bosna i Hercegovina, 71000 Sarajevo, Azize Sadirbegovié bb, Tel.: +387 33 659 271, e-mail: reviziia@recons.ba
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IZJAVA O ODGOVORNOSTI UPRAVE ZA FINANSLISKE 1ZVJESTAJE

Uprava opravdano ocekuje da ¢e Ustanova u dogledno vrijeme raspolagati odgovarajuéim resursima,
te stoga usvaja nacelo vremenske neogranic¢enosti poslovanja pri sastavljanju finansijskih izvjestaja.

Odgovornosti Uprave pri izradi finansijskih izvjestaja obuhvataju slijedece:

odabir i dosljednu primjenu odgovarajuéih racunovodstvenih politika;
davanje opravdanih i razboritih prosudbi i procjena;

postupanje u skladu s vaze¢im radunovodstvenim standardima. uz objavu i obrazloZenje svih
materijalno znacajnih odstupanja u finansijskim izvjestajima.

Uprava je odgovorna za vodenje odgovarajuéih racunovodstvenih evidencija, koje, u svakom trenutku,
s opravdanom taéno3cu, prikazuju finansijski poloZaj Ustanove. Takoder, Uprava je duzna pobrinuti se
da finansijski izvjestaji budu u skladu sa Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja. Pored
toga, Uprava je odgovorna za zastitu imovine Ustanove, te za poduzimanje opravdanih koraka za
sprecavanje i otkrivanje prevara i drugih nepravilnosti.

Potvrdujemo, u nasem najboljem saznanju, sljedece izjave:

Sarajevo, 15.03.2024. godine N

Nije bilo nepravilnosti koje bi znadajnije utjecale na finansijske izvjestaje ili u kojima je
sudjelovao menadZment ili zaposlenici sa znacajnim ulogama u racunovodstvenom sistemu i
sistemu internih kontrola;

Stavili smo Vam na raspolaganje sve poslovne knjige i potkrepljujuéu dokumentaciju o
poslovanju Ustanove za revidirani period;

U finansijskim izvjestajima nema znacajnih pogresnih prikazivanja niti propusta;

Ustanova je postupila u skladu sa svim aspektima odredbi zakljucenih ugovora, koje bi. u
slucajevima nepridrzavanja, mogle imati znacajne efekte na finansijske izvjestaje;

Nije bilo neuskladenosti sa zakonskim i drugim propisima koje bi mogle imati zna¢ajne efekte
na finansijske izvjestaje;

Nemamo planova niti namjera koje bi mogle da znacajno izmijene knjigovodstvenu vrijednost
ili klasifikaciju sredstava ili obaveza prikazanih u finansijskim izvjeStajima;

Nema pokrenutih niti se, prema nasim saznanjima, ocekuje da budu pokrenuti sudski sporovi
protiv Ustanove, osim onih na koje smo Vam skrenuli paznju tokom revizije.

e -~

licifiu rada KS:

D 70c-traC
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ECOI‘IS.

Revizija. Racunovodstvo. Finansijski konsalting
Azize Sacirbegovié¢ bb, Sarajevo

IZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA
Organima upravljanja JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo
Misljenje revizora (pozitivno misljenje)

Obavili smo reviziju finansijskih izvjestaja Javne ustanove Zavod za medicinu rada Kantona
Sarajevo (JU ZZMRKS, Ustanova), koji obuhvataju bilans stanja na dan 31.12.2023. godine,
bilans uspjeha, izvjestaj o gotovinskim tokovima i izvjeStaj o promjenama na kapitalu za
godinu koja je tada zavrSila, te zabiljeske uz finansijske izvjesStaje, ukljucujuéi i sazetak
znacajnih racunovodstvenih politika.

Prema nasem misljenju, priloZeni finansijski izvjestaji istinito prikazuju, u svim znacajnim
aspektima, finansijski polozaj Ustanove na dan 31.12.2023. godine, finansijsku uspjesnost te
novCane tokove za godinu koja je tada zavrSila u skladu s Medunarodnim standardima
finansijskog izvjestavanja.

Prema nasem misljenju, JU Zavod za medicinu rada KS je u 2023. godini poslovala u skladu
sa propisima koji reguliSu finansijsko poslovanje: Zakonom o finansijskom poslovanju,
Zakonom o racunovodstvu i reviziji, Zakonom o porezu na dohodak, Zakonom o doprinosima
1 Zakonom o javnim nabavkama.

Osnova za misljenje

Obavili smo nasu reviziju u skladu s Medunarodnim revizijskim standardima (MRevS-ima).
Nase odgovornosti prema tim standardima su detaljnije opisane u nasem izvjestaju u odjeljku
o revizorovim odgovornostima za reviziju finansijskih izvjestaja. Nezavisni smo od Ustanove
u skladu s Kodeksom etike za profesionalne racunovoda Odbora za medunarodne standarde
etike za racunovode (IESBA) i ispunili smo nase ostale eticke odgovornosti u skladu s IESBA
Kodeksom. Uvjereni smo da su revizorski dokazi koje smo prikupili dovoljni i primjereni kao
osnova za izrazavanje naseg misljenja.

Ostale informacije

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacije sadrze informacije ukljucene u
godisnji izvjestaj, ali ne ukljucuju godisnje finansijske izvjesStaje i nas revizorski izvjestaj.

Nase misljenje o finansijskim izvjestajima ne obuhvata ostale informacije i mi ne izrazavamo
bilo koji oblik zakljucka s izrazavanjem uvjerenja o njima.
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JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo
Revizija finansijskih izvjeStaja za 2023. godinu
(svi iznosi su u KM, osim ako je drugacije naznaceno)

U vezi s nasom revizijom finansijskih izvjeStaja, nasa je odgovornost procitati ostale
informacije i, u provodenju toga, razmotriti jesu li ostale informacije znacajno protivrjecne
finansijskim izvjestajima ili naSim saznanjima stecenim u reviziji ili se drugacije ¢ini da su
znacajno pogresno prikazane. Ako, na osnovu posla koji smo obavili, zaklju¢imo da postoji
znacCajan pogreSan prikaz tih ostalih informacija, od nas se zahtijeva da objavimo tu ¢injenicu.
U tom smislu mi nemamo nesto za objaviti.

Odgovornosti Uprave

Uprava je odgovorna za sastavljanje i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja u skladu sa
Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja (MSFI) i za one interne kontrole za
koje uprava odredi da su potrebne za omogucavanje sastavljanja finansijskih izvjestaja koji su
bez znacajnog pogresnog prikazivanja uslijed prijevare ili pogreske.

U sastavljanju finansijskih izvjestaja, uprava je odgovorna za procjenjivanje sposobnosti
Ustanove da nastavi s vremenski neograniCenim poslovanjem, objavljivanje, ako je
primjenjivo, pitanja povezanih s vremenski neograni¢enim poslovanjem i KkoriStenjem
racunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj neograni¢enosti poslovanja, osim ako
uprava ili namjerava likvidirati Ustanovu ili prekinuti poslovanje ili nema realne alternative
nego da to ucini.

Revizorove odgovornosti za reviziju finansijskih izvjeStaja

Nasi ciljevi su ste¢i razumno uvjerenje o tome jesu li finansijski izvjestaji kao cjelina bez
znacajnog pogresnog prikaza uslijed prijevare ili pogreske i izdati revizorski izvjestaj koji
ukljucuje nasSe misljenje. Razumno uvjerenje je viSi nivo uvjerenja, ali nije garancija da ¢e
revizija obavljena u skladu s MRevS-ima uvijek otkriti znacajno pogresno prikazivanje kada
ono postoji. Pogresni prikazi mogu nastati uslijed prijevare ili pogreske i smatraju se
znacajnim ako se razumno moze ocekivati da, pojedinacno ili u zbiru, utjecu na ekonomske
odluke korisnika donijete na osnovu tih finansijskih izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevs-ima, stvaramo profesionalne procjene i
odrzavamo profesionalni skepticizam tokom revizije. Mi takoder:

- prepoznajemo i procjenjujemo rizike znacajnog pogreSnog prikazivanja finansijskih
izvjestaja, zbog prijevare ili pogreske, oblikujemo i obavljamo revizijske postupke kao
reakciju na te rizike i pribavljamo revizijske dokaze koji su dovoljni i primjereni da osiguraju
osnovu za nase misljenje. Rizik neotkrivanja znacajnog pogresnog prikazivanja nastalog
uslijed prijevare je veci od rizika nastalog uslijed pogreske, jer prijevara moze ukljuciti tajne
sporazume, krivotvorenje, namjerno ispustanje, pogresno prikazivanje ili zaobilazenje internih
kontrola.

- stiCemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali
revizijske postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne i za svrhu izrazavanja
misljenja o djelotvornosti internih kontrola Ustanove.
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- ocjenjujemo  primjerenost koriStenih racunovodstvenih  politika 1 razumnost
racunovodstvenih procjena i povezanih objava koje je stvorila uprava.

- zaklju€ujemo o primjerenosti koristene ra¢unovodstvene osnove zasnovane na vremenskoj
neograni¢enosti poslovanja koju koristi uprava i, zasnovano na pribavljenim revizijskim
dokazima, zakljuCujemo o tome postoji li znaCajna neizvjesnost u vezi s dogadajima ili
okolnostima koji mogu stvarati zna¢ajnu sumnju u sposobnost Ustanove da nastavi s
vremenski neograni¢enim poslovanjem. Ako zaklju¢imo da postoji znac¢ajna neizvjesnost, od
nas se zahtijeva da skrenemo paZnju u naSem revizorskom izvjeStaju na povezane objave u
finansijskim izvje$tajima ili, ako takve objave nisu odgovarajuce, da modificiramo naSe
misljenje. Na§i zakljucci se zasnivaju na revizijskim dokazima pribavljenim sve do datuma
naSeg revizorskog izvjeStaja. Medutim, buduéi dogadaji ili uslovi mogu uzrokovati da
Ustanova prekine s vremenski neograni¢enim poslovanjem.

- ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrzaj finansijskih izvjestaja, ukljucujuci i
objave, kao i odrazavaju li finansijski izvjestaji transakcije i dogadaje na kojima su zasnovani
na nacin kojim se postize fer prezentacija.

Angazirani partner u reviziji koja ima za posljedicu ovaj izvjestaj nezavisnog revizora je
Damir Nurki¢, ovlasteni revizor.

RE( Y T Ovlasteni revizor
Dami

Licenca br. 3094041211
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Revizija finansijskih izvjeStaja za 2023. godinu
(svi iznosi su u KM, osim ako je drugacije naznaceno)

11 OPCI PODACI O USTANOVI

Zavod za medicinu rada KS je javna ustanova koja pruza usluge opce i specijalisticke
medicinske prakse i druge usluge definisane propisima o zdravstvenoj zastiti. Zavod ostvaruje
prihode od Zavoda zdravstvenog osiguranja KS po osnovu usluga specificne zdravstvene
zastite koje pruza fizickim i pravnim licima, kao i iz drugih izvora.

Sjediste Zavoda je u Sarajevu, Bulevar MeSe Selimovic¢a br. 2. Medicinski poslovi Zavoda
obavljaju se u tri radne jedinice:

- Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede
- Ljekarske komisije za ocjenu privremene sprijecenosti za rad
- Sluzbe medicine rada primarnog nivoa.

Nemedicinski poslovi Zavoda obavljaju se u dvije radne jedinice:
- Sluzba pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova
- Sluzba ekonomsko-finansijskih poslova.

JU ZZMRKS je registrovana za direktne poreze pod ID brojem 4200298890007 i za
indirektne poreze pod brojem 200298890007.

Prosjecan broj zaposlenih na bazi sati rada tokom 2023. godine iznosio je 103 uposlenika
(2022: 101), a na bazi stanja krajem mjeseca 109 uposlenika (2022: 108).

Najveci dio radnog prostora, koji koristi i kojim raspolaze Zavod, nalazi se na Cetiri lokacije
na podruc¢ju Kantona Sarajevo. Radi se o prostorima unutar objekata Domova zdravlja Novi
Grad, IlidZa, Centar i Vogo§éa, ukupne povrsine 1.755 m”.

Ostali prostori, koje Zavod koristi, nalaze se na vise lokacija u sastavu privrednih i javnih
preduzeca, gdje postoje ordinacije medicine rada, za poslove specificne zdravstvene zastite
radnika, na osnovu sklopljenih ugovora sa tim privrednim subjektima. Ukupna povrSina ovih
prostora iznosi 238 m”.

Upravni odbor

Upravni odbor je organ upravljanja u ovom Zavodu, koji imenuje Vlada Kantona Sarajevo na
period od 4 (Cetiri) godine i sastoji se od 5 (pet) ¢lanova. Nadleznost, prava, obaveze i
odgovornost Upravnog odbora regulisani su Zakonom o ustanovama, Zakonom o
zdravstvenoj zastiti, Statutom Zavoda i Poslovnikom o radu Upravnog odbora.

Upravni odbor JU ZZMRKS imenovala je Vlada Kantona Sarajevo RjeSenjem broj: 02-05-
39619-34.8/19 od 14.11.2019. godine, u sastavu: Faris Fo¢o predsjednik, Mirela Colpa, Edina
Biber, Amel Drapi¢ i Eno Gljiva, kao ¢lanovi, na period od cetiri godine. U decembru 2022.
godine, Eno Gljiva, ¢lan Upravnog odbora, podnio je ostavku.

Nakon isteka mandata prethodnog Upravnog odbora JU ZZMRKS, Vlada Kantona Sarajevo
imenovala je novi Upravni odbor RjeSenjem broj: 02-04-53347-23.2/23 od 28.12.2023.

4
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godine, u sastavu: Faris Foco v.d. predsjednik, Behka Durak, Selma Muli¢, Edina Biber i Edin
Kulovi¢, kao c¢lanovi, na period do okoncanja procedure Javnog oglasa i konacnog
imenovanja, a najduze na period do tri mjeseca.

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor je organ kontrole poslovanja Zavoda, koji imenuje Vlada Kantona Sarajevo
na period od 4 (Cetiri) godine, a sastoji se od 3 (tri) ¢lana. Njegova nadleznost, u pogledu
prava i obaveza, regulisana je Zakonom o ustanovama, Statutom Zavoda i Poslovnikom o
radu Nadzornog odbora.

Vlada Kantona Sarajevo je RjeSenjem broj: 02-04-40041-17.2/21 od 04.11.2021. godine
imenovala Nadzorni odbor na vremenski period od 4 (Cetiri) godine u sastavu: Kenan
Hadzovi¢ predsjednik, Adela Ibrahimagic i Sevda Valjevci¢, kao ¢lanovi.

Direktor

Direktor rukovodi zdravstvenom ustanovom na nacin i u skladu sa pravima, obavezama i
odgovornostima, kako je to regulisano Zakonom, Statutom i Pravilnikom o radu, unutrasnjoj
organizaciji, sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Zavoda.

Na poziciju direktora Zavoda, na period od 4 (Cetiri) godine, imenovan je prim.dr Samir
Covrk, spec. interne medicine, Odlukom Upravnog odbora Zavoda, broj: 02-400-2/19 od
22.04.2019. godine, i Odlukom o davanju saglasnosti na Odluku Upravnog odbora JU Zavod
za medicinu rada Kantona Sarajevo, Ministarstva zdravstva Kantona, broj: 10-05-18919/19 od
10.05.2019. godine.

Nakon isteka mandata, Odlukom Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za medicinu rada
Kantona Sarajevo broj: 02-584-2/23 od 13.04.2023.godine i Odlukom o davanju saglasnosti
na Odluku Upravnog odbora JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo od strane
Ministarstva zdravstva Kantona broj: 10-04-11805/23 od 24.04.2023. godine, na poziciju
direktora Zavoda, na period od 4 (&etiri) godine, imenovan je prim.dr Samir Covrk, spec.
interne medicine.

Izvr$ni menadZment
Izvr$ni menadzment Cine rukovodioci i odgovorna lica radnih jedinica za medicinske i
nemedicinske poslove, te glavna sestra Zavoda.

Strucno vijece

Stru¢no vije¢e imenuje direktor Zavoda, kao savjetodavni organ, koji razmatra pitanja od
bitnog znacaja za rad i poslovanje, organizaciju i unapredenje rada. Broji ukupno 8 (osam)
¢lanova, a sjednice se odrzavaju prema potrebi.
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111 RACUNOVODSTVENE POLITIKE

Finansijski izvjeStaji za 2023. godinu sacinjeni su u skladu sa odredbama Zakona o
racunovodstvu i reviziji, Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja (MSFI) i
Racunovodstvenim politikama JU ZZMRKS, na bilansnim Semama propisanim od
Federalnog ministarstva finansija.

Valuta izvjestavanja je Konvertibilna marka (KM) koja je fiksno vezana za EUR (1 EUR
=1,95583 KM).

JU ZZMRKS je pripremila svoje finansijske izvjeStaje u skladu sa racunovodstvenom
osnovom nastanka dogadaja, osim Izvjestaja o gotovinskim tokovima koji je pripremljen na
gotovinskoj osnovi.

Primijenjene raCunovodstvene politike JU ZZMRKS su wuskladene sa odredbama
Medunarodnih standarda finansijskog izvjestavanja.

Vremenska neogranicenost poslovanja

Finansijski izvjestaji su sacinjeni pod pretpostavkom vremenske neograni¢enosti poslovanja
Sto podrazumijeva da ¢e Ustanova biti sposobna realizovati potrazivanja i podmiriti obaveze u
normalnom toku poslovanja.

Osnova prezentiranja

Ovi finansijski izvjeStaji su pripremljeni pretezno po nacelu historijskog troska. Historijski
trosak se zasniva na fer vrijednosti naknade date u zamjenu za imovinu.

Fer vrijednost je cijena koja bi se dobila za prodaju imovine ili bi bila placena za prijenos
obaveza u redovnoj transakciji izmedu ucesnika na trziStu na datum mjerenja, bez obzira na to
je li ta cijena direktno uocljiva ili procijenjena koriste¢i drugu tehniku procjene vrijednosti. U
procjeni fer vrijednosti imovine ili obaveza, Ustanova uzima u obzir karakteristike imovine ili
obaveza kada bi ucesnici na trziStu uzeli u obzir ove karakteristike kod odredivanja cijene
imovine ili obaveza na datum mjerenja. Fer vrijednost za mjerenje i/ili za svrhu objavljivanja
u ovim finansijskim izvjestajima je odredena na takvoj osnovi, osim za mjerenja koja imaju
neke sli¢nosti u fer vrijednosti, ali nisu fer vrijednost, kao sto su neto prodajna vrijednost
zaliha ili nadoknadivi iznos kod umanjenja vrijednosti imovine.

Nematerijalna imovina

Nematerijalna imovina se pocetno vrednuje po historijskom trosku. Nakon pocetnog
priznavanja nematerijalna imovina se vodi po historijskom trosku umanjenom za akumuliranu
amortizaciju i1 gubitke od umanjenja vrijednosti. Amortizacija se obracunava tokom
procijenjenog vijeka trajanja nematerijalne imovine. Koriste se amortizacione stope u skladu
sa Nomenklaturom stalnih sredstava za amortizaciju.
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Materijalna imovina

Materijalna imovina se pocetno vrednuje po historijskom trosku. Nakon pocetnog priznavanja
materijalna imovina se vodi po historijskom tro§ku, umanjeno za akumuliranu amortizaciju i
druga uskladivanja vrijednosti. Amortizacija se obracunava tokom procijenjenog vijeka
trajanja materijalne imovine. Koriste se amortizacione stope u skladu sa Nomenklaturom
stalnih sredstava za amortizaciju.

Umanjenja vrijednosti

Na svaki datum bilansa, Ustanova preispituje knjigovodstvene iznose svoje dugorocne
imovine da bi se utvrdilo postoje li naznake da je doSlo do gubitka usljed umanjenja
vrijednosti navedene imovine. Ako postoje takve naznake, procjenjuje se nadoknadivi iznos
imovine da bi se mogao utvrditi eventualni gubitak nastao umanjenjem. Ako nije moguce
procijeniti nadoknadivi iznos pojedine imovine, Ustanova procjenjuje nadoknadivi iznos
jedinice koja generira novac, a kojoj ta imovina pripada.

Zalihe repromaterijala

Zalihe su iskazane po trosku odnosno nabavnoj vrijednosti. U troSak zaliha (nabavnu
vrijednost zaliha/cijenu koStanja zaliha) su ukljuceni svi troSkovi nabavke, i drugi troSkove
koji su nastali dovodenjem zaliha na sadasnju lokaciju i u sadasnje stanje.

Kupci/dobavljadi (finansijska imovina/obaveze)

Potrazivanja od kupaca se iskazuju u iznosima za koje se ocekuje da ¢e biti naplaceni,
odnosno po fakturnoj vrijednosti umanjenoj za ispravku vrijednosti. Obaveze prema
dobavlja¢ima se iskazuju u iznosu primljene fakture koja nije osporena.

Novac i novc¢ani ekvivalenti (gotovina)

Novac i nov¢ani ekvivalenti obuhvataju depozite po videnju i orocene depozite sa dospijeCem
do tri mjeseca.

Priznavanje prihoda i rashoda od aktivnosti

Prihodi od pruzanja usluga priznati su po izvrSenju i fakturisanju usluga, koje kupac nije
osporio. Rashodi su priznati u bilansu uspjeha na osnovu direktne povezanosti izmedu
nastalih troSkova i specificnih stavki prihoda, po principu suceljavanja prihoda i rashoda.
Priznavanje rashoda vrseno je istodobno i sa priznavanjem povecanja obaveza ili smanjenja
imovine, bez obzira da li su placene ili ne.

Strane valute i kursne razlike
Poslovni dogadaji koji nisu u KM pocetno se knjize preracunavanjem po vazecem kursu na

datum transakcije. Monetarna imovina i obaveze iskazani u stranim valutama ponovno se
preracunavaju na datum bilansa stanja primjenom kursa Centralne banke Bosne i Hercegovine
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vazeceg na taj datum. Dobici i gubici nastali preracunavanjem iskazuju se u okviru bilansa
uspjeha za period u kojem su nastali.

Naknade zaposlenicima

U ime svojih zaposlenika, Ustanova plac¢a doprinose za socijalno osiguranje (PIO, zdravstvo,
nezaposlenost) na i iz plate, koji su obracunati na bruto isplacenu platu, kao i poreze, koji su
obracunati na neto isplacenu platu. Ustanova placa doprinose u penzijski, zdravstveni i fond
nezaposlenosti po zakonskim stopama tokom godine na bruto ispla¢enu platu. Topli obrok i
ostala prava zaposlenih se isplacuje u skladu sa domac¢im zakonskim propisima. Ovi troskovi
su prikazani u bilansu uspjeha u razdoblju u kojem su troskovi nastali.

Porez na dobit

Porezni rashod iz osnova poreza na dobit je zbirni iznos tekuce porezne obaveze i odgodenih
poreza. Efekti odgodenih poreza i povezane porezne imovine i poreznih obaveza kod
Ustanove su beznacajni.

Tekuca porezna obaveza se temelji na oporezivoj dobiti za teku¢u godinu. Oporeziva dobit
razlikuje se od neto dobiti perioda iskazane u bilansu uspjeha jer ne ukljucuje stavke prihoda i
rashoda koje su oporezive ili odbitne u drugim godinama, kao i stavke koje nikada nisu
oporezive niti odbitne. Tekuca porezna obaveza Ustanove izracunava se primjenom poreznih
stopa koje su na snazi na datum bilansa.

Rezervisanja i potencijalne obaveze

Rezervisanja se priznaju ako Ustanova ima sadasnju obavezu koja je nastala na osnovu
proslih dogadaja i ako je vjerovatno da ¢e se kod Ustanove zahtijevati izmirenje te obaveze, a
pouzdano se zna iznos te obaveze.

Iznos priznat kao rezervisanje predstavlja najbolju procjenu naknade koja je potrebna za
podmirenje sadaSnje obaveze na datum finansijskog polozaja, uzimajuc¢i u obzir rizike i
neizvjesnosti obaveza.

Rezervisanje se mjeri pomoc¢u novcanih tokova procjenom sadasnje vrijednosti obaveze, te je
knjigovodstveni iznos sadasnje vrijednosti novcanih tokova.

Upotreba procjena i prosudbi

Pripremanje finansijskih izvjestaja zahtijeva od uprave da donosi prosudbe, procjene i
pretpostavke koje imaju uticaj na primjenu politika i iznosa imovine i obaveza, prihoda i
rashoda koji su objavljeni u finansijskim izvjeStajima. Procjene i sa njima povezane
pretpostavke su zasnovane na historijskom iskustvu i drugim faktorima za koje se smatra da
su razumni u datim okolnostima, a rezultati tih procjena ¢ine polaziste za donosSenje odluka o
knjigovodstvenoj vrijednosti imovine i obaveza koje se na drugi nacin nisu mogle donijeti na
osnovu informacija dobijenih iz drugih izvora. Stvarni rezultati se mogu razlikovati od takvih
procjena.
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Procjene i uz njih vezane pretpostavke se redovno pregledavaju. Promjene u
racunovodstvenim procjenama se priznaju u razdoblju u kojem je promjena procjene nastala,
ukoliko efekti promjene uticu samo na to razdoblje ili u razdoblju u kojem je promjena nastala
i u budu¢im razdobljima, ukoliko efekti promjene uti¢u na tekuce i buduéa razdoblja.

Kljuéni izvori procjene neizvjesnosti

Sljedec¢e su kljucne pretpostavke koje se odnose na buduénost i ostali klju¢ni izvori procjene
neizvjesnosti na datum izvjeStajnog perioda, koji imaju znaCajan rizik uzrokovanja
materijalnog uskladivanja knjigovodstvene vrijednosti imovine i obaveza u narednoj
finansijskoj godini:

1.

2.

Vijek trajanja dugoroCne imovine: Ustanova pregleda procijenjeni vijek trajanja
dugoro¢ne imovine na kraju svakog godi$njeg izvjestajnog perioda

Vrijednost zaliha: uprava koriguje knjigovodstvenu vrijednost zaliha u slucaju da je
neto prodajna vrijednost procijenjena kao manja od troskova nabavke

Umanjenje vrijednosti potrazivanja od kupaca i ostalih potrazivanja: uprava Ustanove
priznaje umanjenje vrijednosti za potrazivanja na bazi procijenjenih ocekivanih
gubitaka koji rezultiraju iz nemogucnosti kupaca da izmire svoje obaveze. Pri
vrednovanju adekvatnosti umanjenja vrijednosti, uprava Ustanove svoju procjenu
bazira na procjeni ocekivanih gubitaka po pojedina¢nom potrazivanju

Rezervisanja za sudske sporove: priznaje se rezervisanje kao najbolja procjena iznosa
kojim se mogu pokriti sadasnje obaveze na datum izvjeStajnog perioda, kada je
vjerovatnoc¢a da ¢e se zatraziti izmirenje obaveze ve¢a nego da nece.



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo
Revizija finansijskih izvjeStaja za 2023. godinu
(svi iznosi su u KM, osim ako je drugacije naznaceno)

IV FINANSIJSKI IZVJESTAJI

BILANS USPJEHA
za period 01.01.-31.12.2023. godine

Red. Bilje
br. Pozicija Ska 2023. 2022.
1 2 3 4
BILANS USPJEHA
A. Prihodi iz ugovora s kupcima 1.1. | 1.446.190 | 1.139.246
1. Prihodi iz ugovora sa povezanim stranama
1.1. Prihodi od prodaje robe
1.2. Prihodi od prodaje gotovih proizvoda
1.3. Prihodi od pruzenih usluga
2. Prihodi iz ugovora sa nepovezanim stranama na domacem trzZistu 1.446.190 | 1.139.246
2.1. Prihodi od prodaje robe
2.2. Prihodi od prodaje gotovih proizvoda
2.3. Prihodi od pruzenih usluga 1.446.190 | 1.139.246
3. Prihodi iz ugovora sa nepovezanim stranama na inostranom trzistu
3.1. Prihodi od prodaje robe
3.2 Prihodi od prodaje gotovih proizvoda
3.3. Prihodi od pruzenih usluga
B. Ostali prihodi i dobici 1.2. | 4.657.071 | 4.338.874
1. Dobici od dugoro¢ne nefinansijske imovine 0 3.034
1.1. Neto dobici od otudenja nekretnina, postrojenja i opreme 0 3.034

2 Dobici od finansijske imovine
3 Neto otpustanja rezervisanja 7.812 18.258
4. Neto dobici od trgovanja derivatima
5. Prihodi od prodaje materijala, neto
6
7

Viskovi i ostala pozitivna uskladenja zaliha
Prihodi od dividendi
Udio u dobiti pridruzenog drustva i zajednickog poduhvata

8. primjenom metode udjela

9. Finansijski prihodi 46 61
9.1. Prihodi od kamata 46 61
10. | Ostali prihodi i dobici 4.649.213 | 4.317.521
Cc Ukupno prihodi 6.103.261 | 5.478.120
D Poslovni rashodi 21. | 5.996.332 | 5.315.233
1 Nabavna vrijednost prodate robe

Promjene u zalihama gotovih proizvoda, poluproizvoda

2 i proizvodnje u toku, neto (+) / (-)

3. Troskovi sirovina i materijala 256.192 238.769
4. Troskovi energije i goriva 57.540 56.261
5. TroSkovi pla¢a i ostalih licnih primanja 5.086.366 | 4.529.264
5.1. Bruto pla¢e zaposlenih 4.403.714 | 3.928.817
5.2. Ostale naknade zaposlenih 520.677 480.517

TroSkovi ostalih angazovanih fizickih lica,

5.3. uklju€ujuéi ¢lanove odbora 161.975 119.930
6. Amortizacija 245.454 176.723
6.1. Nekretnine, postrojenja i oprema 242.658 173.999
6.4. Nematerijalna imovina 2.796 2.724
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7. TroSkovi primljenih usluga 263.975 237.453
8. Ostali poslovni rashodi i troSkovi 86.805 76.763
E. Ostali rashodi i gubici 2.2. 11.766 7.118
1. Gubici od dugoro¢ne nefinansijske imovine

2. Gubici od finansijske imovine 582 250

Neto kreditni gubici od finansijske imovine

21. po amortizovanom tro$ku 582 250
3. TroSkovi rezervisanja, neto 0 0
4. Neto gubici od trgovanja derivatima

5. Rashodi od prodaje materijala, neto

6. Manjkovi i ostala negativna uskladenja zaliha

Udio u gubitku pridruzenog drustva i zajednickog poduhvata

7. primjenom metode udjela

8. Umanjenje vrijednosti goodwill-a

9. Finansijski rashodi

10. Ostali rashodi i gubici 11.184 6.868
F. Ukupno rashodi 6.008.098 | 5.322.351
G. Dobit iz redovnog poslovanja prije oporezivanja 95.163 155.769
H. Gubitak iz redovnog poslovanja prije oporezivanja

l. Porez na dobit 7.2. 2.255 2.244
1. Tekuci porez na dobit 2.255 2.244
2. Odgodeni porez na dobit

J. Dobit iz redovnog poslovanja 92.908 153.525
K. Gubitak iz redovnog poslovanja

L. Dobit ili gubitak od obustavljenog poslovanja

M. Dobit 5. 92.908 153.525
N. Gubitak

IZVJESTAJ O OSTALOM UKUPNOM REZULTATU

0. Ostali ukupni rezultat

1. Stavke koje mogu biti reklasifikovane u bilans uspjeha

2. Stavke koje nece biti reklasifikovane u bilans uspjeha

P. UKUPNI REZULTAT 92.908 153.525
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BILANS STANJA - imovina
na dan 31.12.2023. godine

Red Bilje

br. Pozicija Ska 2023. 2022.

1 2 3 4 5

IMOVINA

A. Dugoro€na imovina 926.759 761.264

1. Nekretnine, postrojenja i oprema 915.972 759.380
1.2, Gradevinski objekti 3.1.1. 98.452 107.984
1.3. Postrojenja, oprema i namjestaj 3.1.2. 788.496 617.095
14. Transportna sredstva 3.1.3. 29.024 34.301
2. Imovina s pravom koriStenja

3. Ulaganja u investicijske nekretnine

4. Nematerijalna imovina 3.2. 10.787 1.884
4.3. Ostala nematerijalna imovina 10.787 1.884

5. BioloSka imovina

6. Ulaganja u zavisne subjekte

7. Ulaganja u pridruZene subjekte

8. Ulaganja u zajedni¢ke poduhvate

9. Goodwill

10. | Finansijska imovina po fer vrijednosti kroz ostali uk. rezultat
11. | Finansijska imovina po amortizovanom trosku

12. | Potrazivanja po finansijskim najmovima

13. | Ostala imovina i potraZivanja

B. Odgodena porezna imovina

C. Kratkoro€éna imovina 2.376.479 | 2.244.522
1. Zalihe 41. 43.496 46.187
1.1. Sirovine, materijal, rezervni dijelovi i sitan inventar 43.496 46.187
2. Dugoro€na imovina namijenjena prodaiji

3. Ugovorna imovina

4. PotraZivanja od kupaca 4.2. 417.835 217.641
4.2, Kupci u zemlji 417.835 217.641
5. Ostala finansijska imovina po amortizovanom trosku 4.3. 91.378 29.914
5.1. Depoziti kod banaka 91.378 29.914
6. PotraZivanja po finansijskim najmovima

7. Finansijska imovina po fer vrijednosti kroz bil. uspj.

8. Derivatni finansijski instrumenti

9. Novac i nov€ani ekvivalenti 4.4. | 1.768.294 | 1.900.533
10. | Akontacije poreza na dobit

11. | Ostala imovina i potrazivanja, ukljucujuéi i razgranic¢enja 4.5. 55.476 50.247
D. UKUPNO IMOVINA 3.303.238 | 3.005.786
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BILANS STANJA - obaveze i kapital
na dan 31.12.2023. godine

Redni Bilj
broj Pozicija eska 2023. 2022.
1 2 3 4 5
KAPITAL
1. Vlasnicki kapital 465.422 465.422
1.4. Drzavni kapital 465.422 465.422
2. Dioni¢ka premija
3. Rezerve
4. Revalorizacione rezerve 90.920 90.920
Revalorizacione rezerve za nekretnine, postrojenja i
4.1. opremu 90.920 90.920
5. Dobit 1.928.014 | 1.835.106
5.1. Akumulirana, nerasporedena dobit iz prethodnih perioda 1.835.106 | 1.681.581
5.2. Dobit tekuceg perioda 92.908 153.525
6. Gubitak
7. Kapital koji pripada vlasnicima mati€énog drustva 2.484.356 | 2.391.448
8. Kapital koji pripada vlasnicima manjinskih interesa
A. UKUPNO KAPITAL 5. 2.484.356 | 2.391.448
OBAVEZE
B. Dugoroc€ne obaveze 6. 202.518 123.448
1. Finansijske obaveze po amortizovanom troSku
2. Odgodeni prihod 131.371 44.489
3. Rezervisanja 71.147 78.959
4. Ostale obaveze, uklju€ujuci i razgrani¢enja
C. Odgodene porezne obaveze
D. Kratkoroéne obaveze 616.364 490.890
1. Finansijske obaveze po amortizovanom troSku 7.1. 97.852 97.922
1.1. Obaveze prema dobavljaima 97.852 97.922
2. Finansijske obaveze po fer vrijednosti kroz bilans uspjeha
3. Derivatni finansijski instrumenti
4. Odgodeni prihod
5. Rezervisanja
6. Obaveze za porez na dobit 7.2. 11 41
7. Ostale obaveze, uklju€ujuci i razgranienja 7.3. 518.501 392.927
E. UKUPNO OBAVEZE 818.882 614.338
F. UKUPNO KAPITAL | OBAVEZE 3.303.238 | 3.005.786
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I1ZVJESTAJ O TOKOVIMA GOTOVINE
(indirektna metoda)

za period 01.01.-31.12.2023. godine

R. Oznaka
br. Pozicija (+)/(-) 2023. 2022.
1 2 3 4 5
1. GOTOVINSKI TOKOVI IZ POSLOVNIH AKTIVNOSTI
1.1. Dobit/(gubitak) prije oporezivanja (+)(-) 95.163 155.769
1.2, Uskladenja:
1.2.1. Amortizacija (+) 245.454 176.723
1.2.2. (Dobit)/gubitak od otudenja opreme, neto (+)(-) 0 -3.034
1.2.19. (Otpustanje)/dodatno priznata rezervisanja, neto (+)(-) 79.069 -46.977
1.3. Promjene u obrtnom kapitalu
1.3.1. Smanjenje/(povecanje) zaliha (+)(-) 2.691 -23.992
1.3.2. Smanjenje/(povecanje) potrazivanja od kupaca (+)-) | -200.194 43.637
1.3.3. Smanjenje/(povecanje) ostale imovine i potraZivanja (+)(-) -66.693 -12.835
1.3.4. Smanjenje/(povecanje) ugovorne imovine (+)(-)
1.3.5. Povecanje/(smanjenje) obaveza prema dobavljadima (+)(-) -70 31.999
1.3.6. Povecanje/(smanjenje) ostalih obaveza (+)(-) 125.544 -41.585
1.3.7. Povecanje/(smanjenje) ugovornih obaveza (+)(-)
1.4. Placeni porez na dobit (-) -2.255 -2.244
Neto gotovinski tok koji je generisan/(koristen)
A. u poslovnim aktivnostima (+)(-) 278.709 277.461
2. GOTOVINSKI TOKOVI IZ ULAGACKIH AKTIVNOSTI
2.1. Odlivi po osnovu kupovine nekretnina, postrojenja i opreme (-) -410.948 | -366.917
2.2. Prilivi po osnovu prodaje nekretnina, postrojenja i opreme (+) 0 3.034
2.3. Odlivi po osnovu kupovine investicijskih nekretnina (-)
24. Prilivi po osnovu prodaje investicijskih nekretnina (+)
2.5. Odlivi po osnovu kupovine nematerijalne imovine (-)
2.6. Prilivi po osnovu prodaje nematerijalne imovine (+)
2.7. Odlivi po osnovu kupovine bioloSke imovine (-)
2.8. Prilivi po osnovu prodaje bioloSke imovine (+)
2.9. Prilivi po osnovu prodaje dugor. imovine namijenjene prodaiji (+)
2.10. Ulaganja u finans. imovinu po fer vrijedn. kroz ost. uk. rezultat (-)
2.11. Prilivi od finans. imovine po fer vrijedn. kroz ost. uk. rezultat (+)
2.12. Ulaganja u finansijsku imovinu po fer vrijednosti kroz b.u. (-)
2.13. Prilivi od finansijske imovine po fer vrijednosti kroz b.u. (+)
2.14. Ulaganja u ostalu finans. imovinu po amortizovanom trosku (-)
2.15. Prilivi od ostale finans. imovine po amortizovanom trosku (+)
2.16. Primljena kamata i prihod od finansijskog najma (+)
2.17. Naplacena potrazivanja od finansijskog najma (+)
2.18. Naplacena potrazivanja od finansijskog podnajma (+)
2.19. Kupovina udjela u zavisnim drustvima (-)
2.20. Prilivi od otudenja udjela u zavisnim drustvima (+)
2.21. Kupovina udjela u pridruzenim drustvima (-)
2.22. Prilivi od otudenja udjela u pridruzenim drustvima (+)
2.23. Kupovina udjela u zajedni¢kim poduhvatima (-)
2.24. Prilivi od otudenja udjela u zajedni¢kim poduhvatima (+)
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2.25. Primljene dividende (+)
2.26. Prilivi po osnovu trgovanja derivatnim finans. instrumentima (+)
2.27. Odlivi po osnhovu trgovanja derivatnim finans. instrumentima (-)
2.28. Ostali prilivi iz ulagackih aktivnosti (+)
2.29. Ostali odlivi iz ulagackih aktivnosti (-)
Neto gotovinski tok koji je generisan/(koristen)
B. u ulagackim aktivnostima (+)(-) -410.948 | -363.883
3. GOTOVINSKI TOKOVI IZ FINANSIJSKIH AKTIVNOSTI
3.1. Prilivi od emisije dionica/uplaceni vlasnicki kapital (+)
3.2. Sticanje vlastitih dionica (-)
3.3. Prilivi od prodaje steCenih vlastitih dionica (+)
3.4. Isplacene dividende (-)
3.5. Prilivi od uzetih kredita (+)
3.6. Otplata glavnice uzetih kredita (-)
3.7. Otplata kamate po uzetim kreditima (-)
3.8. Otplata glavnice po najmovima (-)
3.9. Otplata kamate po najmovima (-)
3.10. Prilivi po osnovu izdatih duZni€kih instrumenata (+)
3.11. Odlivi po osnovu otplate izdatih duzni€kih instrumenata (-)
3.12. Ostali prilivi iz finansijskih aktivnosti (+)
3.13. Ostali odlivi iz finansijskih aktivnosti (-)
Neto gotovinski tok koji je generisan/(koristen)
C. u finansijskim aktivnostima (+)(-) 0 0
NETO POVECANJE/(SMANJENJE) GOTOVINE
4. | GOTOVINSKIH EKVIVALENATA (A+B+C) (+)(-) | -132.239 -86.422
GOTOVINA | GOTOVINSKI EKVIVALENTI
5. NA POCETKU PERIODA (+)(-) | 1.900.533 | 1.986.955
EFEKTI PROMJENE DEVIZNIH KURSEVA GOTOVINE
6. | GOTOVINSKIH EKVIVALENATA (+)(-)
GOTOVINA | GOTOVINSKI EKVIVALENTI
7. NA KRAJU PERIODA (4+5+6) (+)(-) | 1.768.294 | 1.900.533
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IZVJESTAJ O PROMJENAMA NA KAPITALU
za 2023. godinu

. Emisija dioni€¢kog kapitala i drugi oblici povecanja vlasni¢kog kapitala

VRSTA PROMJENE NA KAPITALU VLZ?’::;’I'" T;’:ﬁjkaa Rezerve Re"ar':z’j:r‘;‘,‘;ijs"e Akua“oug::a“a L(’,:,(f_';"éc)’
1 2 3 4 5 6 7

1. Stanje na dan 31.12.2021. godine 465.422 90.920 1.681.581 2.237.923
2. Efekti retroaktivne primjene promjena raCunovodstvenih politika
3. Efekti retroaktivhog prepravljanja iznosa priznatih u skladu sa MRS 8
4. Ponovno iskazano stanje na dan 31.12.2021., odnosno 01.01.2022. 465.422 90.920 1.681.581 2.237.923
5. Dobit/(gubitak) za period 153.525 153.525
6. Ostali ukupni rezultat za period
7. Ukupni rezultat 153.525 153.525
8
9

. Sticanje vlastitih dionica i drugi oblici smanjenja vlasni¢kog kapitala

10. Objavljene dividende

11. Drugi oblici rasporeda dobiti i pokri¢e gubitka

12. Ostale promjene
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13. Stanje na dan 31.12.2022. godine 465.422 90.920 1.835.106 2.391.448
14. Efekti retroaktivne primjene promjena raCunovodstvenih politika

15. Efekti retroaktivnog prepravljanja iznosa priznatih u skladu sa MRS 8

16. Ponovo iskazano stanje na pocetku perioda 01.01.2023. godine 465.422 90.920 1.835.106 2.391.448
17. Dobit/(gubitak) za godinu 92.908 92.908
18. Ostali ukupni rezultat za godinu

19. Ukupni rezultat 92.908 92.908
20. Emisija dioni¢kog kapitala i drugi oblici povecanja vlasni¢kog kapitala

21. Sticanje vlastitih dionica i drugi oblici smanjenja vlasni¢kog kapitala

22. Objavljene dividende

23. Drugi oblici rasporeda dobiti i pokri¢e gubitka

24. Ostale promjene

25. Stanje na kraju perioda na dan 31.12.2023. godine 465.422 90.920 1.928.014 2.484.356
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V. ZABILJESKE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE
1. PRIHODI
1.1. Prihodi iz ugovora s kupcima

U bilansu uspjeha za period 01.01.-31.12.2023. godine iskazani su prihodi iz ugovora s
kupcima kako slijedi:

Opis 2023. 2022.
1.446.190 1.139.246

Prihodi od pruzenih medicinskih usluga

Radi se o prihodima ostvarenim pruzanjem usluga domacim fizickim i pravnim licima, iz
domena osnovne djelatnosti JU Zavod za medicinu rada KS (usluge opce i specijalisticke
medicinske prakse i druge usluge definisane propisima o zdravstvenoj zastiti).

1.2. Ostali prihodi i dobici

U istom periodu su iskazani ostali prihodi i dobici sa strukturom kako slijedi:

Opis 2023. 2022.
Dobici od prodaje opreme 0 3.034
Neto otpustanje rezervisanja 7.812 18.258
Prihodi od kamata 46 61
Ostali prihodi i dobici 4.649.213 4.317.521
Ostali prihodi i dobici 4.657.071 4.338.874

Ostali prihodi i dobici u ukupnom iznosu od 4.649.213 KM, sastoje se iz sljedecih stavki:

Opis 2023. 2022.
Prihodi od ZZO KS 4.559.323 4.258.756
Prihodi od zakupa 24.978 25.160
Prihodi od donacija (amortizacija) 41.425 30.954
Prihodi od Sluzbe za zapo$ljavanje 9.200 2.400
Naplacena otpisana potrazivanja 250 250
Ostali prihodi po drugim osnovama 14.037 0
Ostali prihodi i dobici 4.649.213 4.317.521

Prihodi od Zavoda zdravstvenog osiguranja KS ostvareni su u 2023. godini u ukupnom iznosu
od 4.559.323 KM (2022: 4.258.756 KM), a isti su namijenjeni za finansiranje primanja
zaposlenih po osnovu placa, te pokri¢e materijalnih troskova, za redovna stru¢na usavrSavanja
uposlenika kao i za pomoc¢i i otpremnine za mirovinu.

Prihodi od ZZO KS ostvareni tokom 2023. godine imaju sljedecu strukturu:

18


http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo
Revizija finansijskih izvjeStaja za 2023. godinu
(svi iznosi su u KM, osim ako je drugacije naznaceno)

- redovne tranSe (za plate i materijalne troskove) u ukupnom iznosu od 4.188.344 KM
- prihodi od ZZO KS za stru¢no usavrsavanje (specijalizanti) ukupno 255.925 KM
- ostale doznake (regres, otpremnine, pomoc¢i itd) u ukupnom iznosu od 115.054 KM.

JU Zavod za medicinu rada KS je usluge iz djelokruga osnovne djelatnosti pruza na osnovu
Ugovora o pruzanju zdravstvene zastite osiguranim licima Kantona Sarajevo zaklju¢enim sa
Zavodom zdravstvenog osiguranja KS dana 03.04.2023. godine.

2. RASHODI
2.1. Poslovni rashodi

U bilansu uspjeha za period 01.01.-31.12.2023. godine iskazani su poslovni rashodi kako

slijedi:

Opis 2023. 2022,
TrosSkovi sirovine i materijala 256.192 238.769
TroSkovi energije i goriva 57.540 56.261
Plate 4.403.714 3.928.817
Sluzbeni put 10.943 7.149
Ostala prava zaposlenih 509.734 473.368
Naknade uprav. i nadz. odboru 36.561 37.131
Naknade po ugovorima o djelu 125.415 82.799
Troskovi pla¢a i ostalih primanja 5.086.366 4.529.264
Gradevinski objekti 9.532 9.532
Oprema, inventar i vozila 233.126 164.467
Nematerijalna imovina 2.796 2.724
Troskovi amortizacije 245.454 176.723
Kooperantske usluge 67.535 90.754
Tro$kovi odrzavanja 97.657 88.663
Najamnine i zakupnine 14.514 8.756
Proizvodni troSkovi 84.269 49.280
Troskovi primljenih usluga 263.975 237.453
Reprezentacija 6.752 6.835
Premije osiguranja 3.997 4.811
Bankarske provizije 6.069 6.202
PTTsl. 14.469 13.901
Porezi i takse 28.449 24.227
Clanarine i naknade 22.086 17.414
Ostali nematerijalni troSkovi 4.982 3.374
Ostali poslovni rashodi 86.805 76.763
Poslovni rashodi 5.996.332 5.315.233
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2.2. Ostali rashodi i gubici

U istom periodu su iskazani ostali rashodi i gubici sa strukturom kako slijedi:

Opis 2023. 2022.
Otpis potraZivanja 582 250
Tro8kovi rezervisanja netto 0 0
Ostali rashodi i gubici 11.184 6.868
Ostali rashodi i gubici 11.766 7.118
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3. DUGOROCNA IMOVINA
3.1. Materijalna imovina
3.1.1. Gradevinski objekti

U bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine iskazani su gradevinski objekti knjigovodstvene
vrijednosti od 98.452 KM. Promjene su tokom 2023. godine evidentirane kako slijedi:

R. | NABAVNA VRIJEDNOST

br. OPIS Gradevine
NABAVNA VRIJEDNOST

1 Pocetno stanje 01.01.2023. 635.477

2 | Nabavke u 2023. god.

3 | Prodaje i rashodovanja

4 | Stanje 31.12.2023. godine 635.477
ISPRAVKA VRIJEDNOSTI

5 | Pocetno stanje 01.01.2023. 527.493

6 | Amortizacija 2023. god. 9.532

7 | Prodaje i rashodovanja

8 | Stanje 31.12.2023. godine 537.025
SADASNJA VRIJEDNOST
Stanje 01.01.2023. (1-5) 107.984
Stanje 31.12.2023. (4-8) 98.452

Nije bilo ulaganja u gradevinske objekte tokom 2023. godine (2022: nije bilo ulaganja).
Obracunata je amortizacija gradevinskih objekata za 2023. godinu u iznosu od 9.532 KM
(2022: 9.532 KM).

3.1.2. Oprema, inventar i namjestaj

U bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine iskazana je oprema knjigovodstvene vrijednosti
od 788.496 KM. Promjene su tokom 2023. godine evidentirane kako slijedi:

R. Med. Kanc i dr
br. OPIS oprema oprema Namjestaj Ukupno
NABAVNA VRIJEDNOST
1 Pocetno stanje 01.01.2023. 2.170.716 42.436 13.193 | 2.226.345
2 | Nabavke u 2023. god. 394.635 4.615 0 399.250
3 | Prodaje i rashodovanja -79.586 0 0 -79.586
4 | Stanje 31.12.2023. godine 2.485.765 47.051 13.193 | 2.546.008
ISPRAVKA VRIJEDNOSTI
5 | Pocgetno stanje 01.01.2023. 1.568.864 28.139 12.246 | 1.609.249
6 | Amortizacija 2023. god. 223.720 3.709 420 227.849
7 | Prodaje i rashodovanja -79.586 0 0 -79.586
8 | Stanje 31.12.2023. godine 1.712.998 31.848 12.665 | 1.757.512
SADASNJA VRIJEDNOST
Stanje 01.01.2023. (1-5) 601.852 14.297 947 617.095
Stanje 31.12.2023. (4-8) 772.767 15.202 527 788.496
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Nabavljena je medicinska i druga oprema tokom 2023. godine ukupne vrijednosti 399.250
KM (2022: 331.737 KM), od ¢ega su najznacajnije investicije: ulrazvucni aparat Canon Aplio
a kolor dopler sa tri sonde (dobavlja¢: Berg d.o0.0.) nabavne vrijednosti 109.080 KM, Archicet
C4000 processing module 2P2401 (dobavlja¢: Tuzlafarm d.o.0) nabavne vrijednosti 50.310
KM i audioloska kabina (dobavljac: Inel BH d.o.0.) nabavne vrijednosti 47.970 KM.

Obracunata je amortizacija opreme i inventara za 2023. godinu u ukupnom iznosu od 227.849
KM (2022: 163.588 KM), od cega se 223.720 KM odnosi na amortizaciju medicinske
opreme.

3.1.3. Transportna sredstva

U bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine iskazana su vozila knjigovodstvene vrijednosti od
29.024 KM. Promjene su tokom 2023. godine evidentirane kako slijedi:

R.
br. OPIS Vozila
NABAVNA VRIJEDNOST
1 Pocetno stanje 01.01.2023. 83.193
2 | Nabavke u 2023. god. 0
3 Prodaje i rashodovanja 0
4 | Stanje 31.12.2023. godine 83.193
ISPRAVKA VRIJEDNOSTI
5 | Pocetno stanje 01.01.2023.. 48.892
6 | Amortizacija 2023. god. 5.277
7 Prodaje i rashodovanja 0
8 | Stanje 31.12.2023. godine 54.169
SADASNJA VRIJEDNOST
Stanje 01.01.2023. (1-5) 34.301
Stanje 31.12.2023. (4-8) 29.024

Nije bilo nabavki transportnih sredstava tokom 2023. godine (2022: 35.180 KM).

Obracunata je amortizacija vozila za 2023. godinu u iznosu od 5.277 KM (2022:880).

3.2. Nematerijalna imovina

U bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine iskazana je nematerijalna imovina
knjigovodstvene vrijednosti od 10.787 KM. Promjene su tokom 2023. godine evidentirane
kako slijedi:

R.
br. OPIS Software
NABAVNA VRIJEDNOST
1 Pocetno stanje 01.01.2023. 54.292
2 | Nabavke u 2023. god. 11.698
3 | Prodaje i rashodovanja -8.178
4 | Stanje 31.12.2023. godine 57.812
ISPRAVKA VRIJEDNOSTI
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5 | Pocetno stanje 01.01.2023.. 52.407
6 | Amortizacija 2023. god. 2.796
7 Prodaje i rashodovanja -8.178
8 | Stanje 31.12.2023. godine 47.026
SADASNJA VRIJEDNOST
Stanje 01.01.2023. (1-5) 1.884
Stanje 31.12.2023. (4-8) 10.787

U toku 2023. godine od znacajnijih nabavki kupljen je software Aporia Sokos licenca u
vrijednosti od 7.019 KM za PDV-om. Nabavka je izvrSena od kompanije ALF-OM d.o.o.
(2022: nije bilo nabavki). Obracunata je amortizacija nematerijalne imovine za 2023. godinu
u iznosu od 2.796 KM (2022: 2.724 KM).
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4. KRATKOROCNA IMOVINA
4.1. Zalihe

U bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine iskazane su zalihe knjigovodstvene vrijednosti od
43.496 KM.

Iznos
Opis 31.12.23. | 31.12.22.
Materijal 43.496 46.187
Sitan inventar 163.156 137.279
Ispravka vrijednosti -163.156 -137.279
Zalihe 43.496 46.187

Zalihe materijala odnose se na medicinski i kancelarijski materijal, te sredstva za odrzavanje
higijene.

Sitan inventar (medicinski, kancelarijski, HTZ i ostali inventar) otpisuje se u cijelosti,
prilikom stavljanja u upotrebu (na teret troSkova, u 100% iznosu). Tokom 2023. godine je u
upotrebu stavljen sitan inventar nabavne vrijednosti 30.244 KM (2022: 38.326 KM). IzvrSeno
je rashodovanje sitnog inventara nabavne vrijednosti 4.367 KM (2022: 2.131 KM), na osnovu
Izvjestaja o popisu imovine i obaveza na dan 31.12.2023. godine, koji je usvojen Odlukom
Upravnog odbora.

4.2. Potrazivanja od kupaca

U bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine iskazana su potraZivanja od kupaca u ukupnom
iznosu od 417.835 KM.

Iznos
Opis 31.12.23. | 31.12.22.
Kupci u zemlji 417.835 217.641
Sumnijiva i sporna potrazivanja 71.097 70.766
Ispravka vrijednosti -71.097 -70.766
Potrazivanja od kupaca 417.835 217.641

Potrazivanja od kupaca (komercijalni prihodi) prema stanju na dan 31.12.2023. godine imaju
sljede¢u rocnu strukturu:

Roénost Iznos
Nedospjelo i dospjelo do 30 dana 385.829
Dospjelo 30 do 60 dana 22.476
Dospjelo preko 60 dana 9.530
Ukupno 417.835
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JU Zavod za medicinu rada KS vrsi redovno godisnje usaglasavanje potrazivanja i obaveza sa
svojim komitentima (ZZOKS, kupcima i dobavlja¢ima) putem izvoda otvorenih stavki (IOS)
na datum bilansa.

4.3. Ostala finansijska imovina

U bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine ostala finansijska imovina po amortizovanom
trosku u ukupnom iznosu od 91.378 KM, §to se odnosi na namjenske depozite (za bankarske
garancije), sve kod Raiffeisen banke.

Iznos
Opis 31.12.23. | 31.12.22.
Depoziti kod Raiffeisen banke 91.378 29.914

4.4. Novac i novéani ekvivalenti

U bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine iskazana je gotovina u banci i u blagajni u
ukupnom iznosu od 1.768.294 KM.

Iznos
Opis 31.12.23. 31.12.22.
Raiffeisen banka 866.289 772.943
Intesa SP banka 312.853 817.468
Unicredit banka 588.946 309.979
Blagajni¢ko poslovanje 206 143
Novac i novéani ekvivalenti 1.768.294 | 1.900.533

Budzetska sredstva Zavoda zdravstvenog osiguranja KS primaju se u redovnim mjesecnim
tranSama na transakcijski ra¢un kod Intesa SP banke. Sa pomenutog racuna se transferiSu na
racun kod Raiffeisen banke, u svrhu isplate primanja zaposlenih, te pripadajucih poreza i
doprinosa. Transakcijski racun kod Unicredit banke naplacuje ostale prihode Zavoda za
medicinu rada KS. Putem blagajne se naplacuju usluge izdavanja zdravstvenih uvjerenja

fizickim licima.

4.5. Ostala imovina i potraZivanja

Ostala imovina i potrazivanja, ukljucuju¢i i razgranicenja, iskazani su na dan 31.12.2023.

godine u ukupnom iznosu od 55.476 KM.

Iznos
Opis 31.12.23. 31.12.22.
Potrazivanje od ZZOKS 22.605 16.898
Akontacije zaposlenima 0 225
Unaprijed placeni troSkovi 32.871 33.124
Ostala imovina i potrazivanja 55.476 50.247
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Potrazivanje od Zavoda zdravstvenog osiguranja u iznosu od 22.605 KM odnosi se na
potrazivanje za otpremnine i pomo¢i.

Unaprijed placeni troSkovi u iznosu od 25.740 KM odnose se na najam softvera, dok se
ostatak odnosi na kratkoro¢ne stavke razgrani¢ene do 12 mjeseci.
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5. KAPITAL

U bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine iskazan je kapital JU Zavoda za medicinu rada
Kantona Sarajevo (visak imovine nad obavezama) knjigovodstvene vrijednosti od 2.484.356
KM. Promjene u visini i strukturi kapitala evidentirane su kako slijedi:

Iznos
Opis 31.12.23. | 31.12.22.
Vlasnicki kapital 465.422 465.422
Revalorizacijske rezerve 90.920 90.920
Akumulirana dobit 1.835.106 | 1.681.581
Tekuca dobit 92.908 153.525
Kapital 2.484.356 | 2.391.448

Osnovni kapital u iznosu od 465.422 KM u vlasniStvu je Kantona Sarajevo, kao osnivaca
javne ustanove.

Knjigovodstvena vrijednost kapitala je u periodu 01.01. — 31.12.2023. godine uveéana za
iznos od 92.908 KM, §to odgovara neto dobiti (pozitivnoj razlici prihoda i rashoda) iskazanoj
u bilansu uspjeha za isti period. Dobit prethodnog obracunskog perioda u iznosu od 153.525
KM je reklasifikovana na nerasporedenu dobit ranijih godina (akumuliranu dobit).
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6. DUGOROCNE OBAVEZE

U bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine iskazana su dugoroCna rezervisanja i
razgrani¢enja u ukupnom iznosu od 202.518 KM, §to se odnosi na sljedece stavke:

Iznos
Opis 31.12.23. | 31.12.22,
Rezervisanja za otpremnine 71.147 78.959

Odlozeni prihodi (donirana oprema) 131.371 44.489

Dugoro€na rezervisanja 202.518 123.448

Rezervisanja za otpremnine: Za rezervisanja otpremnina za odlazak radnika u penziju u
2023. godini neiskoriStene rezervacije iznosile su 39.621 KM. S obzirom da u 2024. godini
pet radnika odlazi u penziju, izvr$eno je rezervisanje na ime buducih izdataka za otpremnine u
iznosu od 31.526 KM, a na osnovu Odluke direktora broj 01-69-1/24 od 29.01.2024.godine
(ocekivani troskovi u 2024. godini za 5 uposlenika). Ukupno stanje rezervisanih otpremnina
iskazano na poslednji dan izvjestajne godine iznosilo je 71.147 KM.

OdloZeni prihodi (donirana imovina): IzvrSeno je otpustanje dijela odlozenih prihoda za
2023. godinu u iznosu od 41.425 KM (2022: 30.954 KM), tj. u nivou amortizacije medicinske
opreme nabavljene iz donatorskih izvora. Odlozeni su prihodi u iznosu od 110.000 KM, §to se
odnosi na primljenu donaciju — zvucni aparat (doniran od Ministarstva zdravstva) i
Celldynruby aparat u iznosu od 18.307 KM (doniran od Tuzlafarm d.o.0.). OdloZeni prihodi
iz osnova donirane dugoro¢ne imovine na dan 31.12. 2023. godine iznosili su 131.371 KM.
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7. KRATKOROCNE OBAVEZE

7.1. Finansijske obaveze po amortizovanom trosku

Iskazane su finansijske obaveze po amortizovanom troSku u ukupnom iznosu od 97.852 KM,
Sto se odnosi na obaveze prema dobavljacima.

Iznos
Opis 31.12.23. 31.12.22.
Obaveze prema dobavljadima 97.852 97.922

Obaveze prema dobavlja¢ima prema stanju na dan 31.12.2023. godine imaju sljede¢u ro¢nu
strukturu:

Roénost Iznos
Nedospjelo do 30 dana ka$njenja 97.852
Preko 30 dana do 60 dana kasnjenja 0
Preko 60 dana kasnjenja 0
Ukupno: 97.852

JU Zavod za medicinu rada KS vrsi redovno godi$nje usaglasavanje potrazivanja i obaveza sa
svojim komitentima (ZZOKS, kupcima i dobavlja¢ima) putem izvoda otvorenih stavki (IOS)
na datum bilansa.

7.2. Obaveze za porez na dobit

Poreznim bilansom za 2023. godinu utvrdena je obaveza poreza na dobit u iznosu od 2.255
KM. Osnovicu poreza na dobit ¢ine prihodi od zakupnina. Tokom godine su plaéene
akontacije poreza na dobit u ukupnom iznosu od 2.244 KM. Ostatak obaveze na dan
31.12.2023. godine iznosi 11 KM.

Iznos
Opis 31.12.23. 31.12.22.
Obaveze poreza na dobit 11 41

7.3. Ostale obaveze, ukljucujuéi razgranic¢enja

Ostale obaveze u bilansu stanja na dan 31.12.2023. godine iskazane su u ukupnom iznosu od
518.501 KM, sa strukturom kako slijedi:

Iznos
Opis 31.12.23. | 31.12.22.
Obaveze za primanja zaposlenih 438.952 | 365.264
Obaveze prema angazovanim licima 7.489 9.801
Obaveze za porez na dodanu vrijednost 41.984 3.415

29


http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo
Revizija finansijskih izvjeStaja za 2023. godinu
(svi iznosi su u KM, osim ako je drugacije naznaceno)

Obaveze za druge dazbine 2.249 1.424
Obaveze za primljene avanse 9.406 465
Obaveze za obraCunate troSkove 18.421 12.558
Ostale obaveze uklju¢ujuéi razgranicenja 518.501 392.927

Obaveze za primanja zaposlenih: Obracunati su bruto troskovi plata zaposlenih za 2023.
godinu u ukupnom iznosu od 4.403.714 KM (2022: 3.928.817 KM), od cega se 2.526.945
KM odnosi na neto plate, a 1.876.769 KM na obracunate poreze i doprinose (PIO, zdravstvo,
nezaposlenost). Obracunati su troskovi ostalih prava zaposlenih (topli obrok, prijevoz, regres,
otpremnine i pomo¢i) za 2023. godinu u ukupnom iznosu od 520.677 KM (2022: 480.517
KM). Saldo obaveza na dan 31.12.2023. godine u iznosu od 438.952 KM odnosi se na
decembarsku platu, pripadajuci porez i doprinose, te ostale naknade (topli obrok, prijevoz,
otpremnine) za decembar 2023. godine.

Iznos
Opis 31.12.23. | 31.12.22.
Obaveze za plate 222.072 193.341
Porez i dr dazbine 21.922 18.677
Obaveze za doprinose 145.415 126.356
Ostala prava zaposlenih 49.543 26.889
Obaveze za primanja zaposlenih 438.952 | 365.264

Obaveze prema angaZovanim licima: Obracunati su troskovi ostalih angazovanih lica za
2023. godinu u ukupnom iznosu od 161.975 KM (2022: 119.930 KM), od ¢ega se 36.561 KM
odnosi na bruto naknade organa upravljanja (upravni odbor, nadzorni odbor), a 125.415 KM
na bruto naknade po ugovorima o djelu. Saldo obaveza na dan 31.12.2023. godine u iznosu od
7.489 KM odnosi se na decembarsku naknadu organima upravljanja u bruto iznosu od 1.375
KM i decembarske naknade po ugovorima o djelu u bruto iznosu od 6.114 KM.

Iznos
Opis 31.12.23. | 31.12.22,
Upravni i nadzorni odbor 1.112 2.708
Porezi i doprinosi 263 641
Ugovori o djelu 5.155 5.440
Porezi i doprinosi 959 1.012
Obaveze prema angaZovanim licima 7.489 9.801

Obaveze za porez na dodanu vrijednost: U osnovicu poreza na dodanu vrijednost ulaze
naknade za ljekarska uvjerenja, prihodi od zakupnina i prodaje opreme. Obaveza po
decembarskoj PDV prijavi iznosi 41.984 KM.

Obaveze za druge dazbine: U pitanju je naknada za profesionalnu rehabilitaciju invalida u
iznosu od 0,50% od bruto plata zaposlenih. Obaveze uz decembarsku platu iznose 2.249 KM.
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Obaveze za obracunate troskove: odnose se na fakture prispjele u januaru 2024. godine, a
koje se odnose na robe i usluge isporucene u decembru 2023. godine.
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8. IZVJESTAJ PRAVNE SLUZBE O SPOROVIMA

Javna Ustanova Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo vodi sudske sporove koji bi po
okoncanju mogli u odredenoj mjeri utjecati na priliv ili odliv sredstava, a samim tim i na
finansijski rezultat u periodu kada se okoncaju sporovi i dogode prilivi i odlivi novca.

a) Pregled tuzbi pokrenutih od strane JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo:

1. Vranica d.d. ..cooooieiiiiii, 22.216 KM, prijava potrazivanja iz stecajne mase
duznika od 04.05.2012. godine;

2. Hidrogradnja d.d. ......ccccvevviiiieiiennnne, 13.020 KM, prijava potraZivanja iz steCajne mase
duznika od 14.11.2016. godine;

3. GP BOSNA ..cocvveiieieieeeeeeeeee e 31.500 KM, prijava potrazivanja iz ste¢ajne mase
duznika od 26.02.2018. godine;

4. Muhidin Becirevi€.........ccccovverirernennnne 112.479 KM, trazi se isplata Stete po zaklju¢enom
ugovoru o pravima i obavezama iz dodijeljene specijalizacije. Po zalbi JU Zavod za
medicinu rada Kantona Sarajevo na prvostepenu presudu, predmet je na Kantonalnom sudu
u Sarajevu.

b) Pregled tuzbi pokrenutih protiv JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo:

1. Ena Cvjetkovi€ ......ccceveennnnne. 1.000 KM po osnovu radnog spora - ponistenje odluke. Po
zalbi Ene Cvjetkovi¢ na prvostepenu presudu, predmet je na Kantonalnom sudu u Sarajevu;

Odgovorna lica u Pravnoj sluzbi nisu se bavila procjenom ishoda sudskih sporova, kada se
mogu okoncati i u kojim iznosima bi se ovi sporovi mogli okoncati.
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9. SISTEM INTERNIH KONTROLA
Racunovodstvo

Racunovodstveni poslovi se obavljaju u skladu sa Zakonom o ra¢unovodstvu i reviziji, uz
primjenu kontnog plana za preduzeca, koji omoguéava izradu finansijskih izvjestaja u skladu sa
Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja (MSFI).

Finansijsko poslovanje
Procedure finansijskog poslovanja prilikom plac¢anja podrazumijevaju sljedeée radnje:

- finansijski sluzbenik dostavlja zahtjev za pojedinagnu isplatu direktoru Zavoda, skupa sa
priloZzenim racunom.

- isplatu odobrava direktor Zavoda

- odobreni racuni dostavljaju se ratunovodstvu radi placanja i evidentiranja.

Javne nabavke

Procedure nabavki kod JU ZZMRKS uskladene su sa zahtjevima Zakona o javnim nabavkama.
‘Porezi i doprinosi

Finansijsko poslovanje JU ZZMRKS je uskladeno sa sljede¢im poreznim propisima:

- Zakon o porezu na dohodak i Zakon o doprinosima (primanja zaposlenih, &lanova tijela
i odbora, ugovora o djelu)

- Zakon o porezu na dodanu vrijednost (oporezivi promet)

- Zakon o porezu na dobit (oporezivi prihodi)

- Propisi koji regulidu ostale dazbine (vodna naknada, naknada za nepogode, naknada za
profesionalnu rehabilitaciju invalida)

- Zakon o finansijskom poslovanju

Za ustroj i funkcionisanje sistema internih kontrola

odgovorna je Uprava.

Prim. dr Samir Covi, spec. internés
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JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAIEVO
Bulevar MeSe Selimovica broj 2, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina Q

033 720 187 zzmirks. fin@bih.net.ba
Fax: +387 33 720 185; 720 187 www.medicinarada.ba

Tel: +387 33 720 180; 720 181; 720 185  email: zzmrks@bih.net.ba; zzmr@bih.net.ba Q

RECONS d.o.0. za reviziju
71000 SARAJEVO
Azize Saéirbegovié b.b.

PISMO PREDSTAVLJANJA UPRAVE U VEZI SA REVIZIJOM FINANSIJSKIH
IZVJESTAJA ZA GODINU KOJA ZAVRSAVA NA DAN 31.12.2023.

U vezi sa revizijom finansijskih izvjestaja JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu ,,JU ZZMRKS") za 2023. godinu, na osnovu koje treba da izrazite misljenje da li finansijski
izvjeStaji istinito i objektivno, po svim materijalno zna¢ajnim pitanjima, prikazuju finansijski
polozaj JU ZZMRKS na dan 31. decembra 2023. godine i rezultat poslovanja za godinu koja
zavrsava na taj dan, odnosno da li su sastavljeni u skladu sa ratunovodstvenim propisima
Federacije Bosne i Hercegovine, ovim Pismom dajemo dolje navedena uvjeravanja. Poznato nam
je 1 prihvatamo da je rukovodstvo JU ZZMRKS odgovorno za istinito i objektivno prikazivanje
finansijskog stanja i rezultata poslovanja u finansijskim izvjestajima u skladu sa ra¢unovodstvenim
propisima Federacije BiH, kao i za uspostavljanje i funkcionisanje odgovarajuceg
racunovodstvenog sistema i sistema internih kontrola, koji su dizajnirani na nacin da sprijece,
odnosno otkriju nastanak gresaka i pronevijera.

Odredene prezentacije u ovom pismu su limitirane na materijalno znacajne informacije i pitanja.
Informacije i pitanja od materijalnog znacaja, bez obzira na njihov obim i iznos, su informacije i
pitanja Cije bi izostavljanje ili pogresno prikazivanje, moglo uticati na razumno rasudivanje lica
koja bi se oslanjala na te informacije, odnosno pitanja.

Potvrdujemo, prema naSem najboljem saznanju i uvjerenju, sljedeée ¢injenice:

1. Finansijski izvjestaji JU ZZMRKS su prikazani u skladu sa ra¢unovodstvenim propisima
Federacije BiH.

2. Smatramo da efekti neizvrSenih korekcija finansijskih izvjestaja JU ZZMRKS za 2023.
godinu, pojedina¢no i ukupno, materijalno ne uti¢u na istinitost finansijskih izvjestaja,
uzetih u cjelini.

3. Nije nam poznato da je iko od rukovodioca JU ZZMRKS sa ovladéenjima da kontrolie i
odobrava poslovne promjene. umijesan u bilo kakve nezakonite ili neregularne aktivnosti
koje bi mogle uticati na istinitost finansijskih izvjeitaja.

4. Stavili smo Vam na raspolaganje sve poslovne knjige i dokumentaciju;

5. Nisu nam poznati materijalno znacajni propusti i greske koje bi mogle da uti¢u na istinitost
finansijskih izvjestaja.

6. Nismo bili obavjesteni od strane regulatornih, poreznih i drugih organa o bilo kakvim
neusaglasenostima ili odstupanjima identifikovanim u samom procesu finansijskog
izvjeStavanja.

Kantonalni sud u Sarajevu pod UF/1-298/02: Registarski broj: 1708112535, ID broj: 4200298890007; Poreski broj: 01632007, PDV: 200298890007;
Raiffeisen bank: 1610000010070066; UniCredit Bank: 3383202200468289; Intesa Sanpaoio banka : 1540012000092634
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10.

i

13.

Nisu nam poznati znalajni nedostaci, ukljucujuéi i materijalne nedostatke, vezani za
uspostavljanje ili funkcionisanje sistema internih kontrola, koji bi mogli imati negativan
uticaj na sposobnost da knjigovodstveno evidentira transakcije, sumira podatke i sastavlja
finansijske izvjestaje.

JU ZZMRKS je uredno izvrsavala sve ugovorne obaveze koje bi, u slucaju neizvrsavanja,
mogle da se odraze na istinitost finansijskih izvjestaja. Ne postoje nikakvi drugi sporovi
zbog neizvrsavanja obaveza prema drzavnim organima koji proisticu iz finansijskog
poslovanja.

Nisu nam poznata:

e krienja ili moguca krSenja zakonskih propisa ¢ije bi efekte trebalo objaviti u
finansijskim izvjestajima, ili za koje bi trebalo formirati rezervisanje za potencijalne
gubitke.

e postojanja ostalih obaveza ili potencijalnih obaveza/gubitaka za koje je neophodno
izvrsiti knjizenje potencijanih gubitaka.

Nemamo nikakve planove niti namjere ¢ija bi realizacija mogla znacajno da uti¢e na
vrijednost sredstava JU ZZMRKS ili na klasifikaciju sredstava i izvora sredstava
prikazanih u finansijskim izvjestajima.

[dentifikovali smo sva sredstva ¢ija vrijednost moze biti niza od nominalne ili nabavne i
vodili smo ra¢una da ta sredstva ne budu iskazana po vecoj vrijednosti nego §to je
vrijednost po kojoj se mogu realizovati.

. Proknjizili smo 1 prikazali sve obaveze, kako stvarne, tako i potencijalne.

Osim dostavljenih sudskih sporova, JU ZZMRKS nema drugih sudskih sporova u toku.

Sarajevo, 15.03.2024. godine

Direktor

PTm. ar >amir COVIK, spec. interne medicine’
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Adresa: MarSala Tita 9a/
Telefon: (033) 251-590

Faks: (033) 251-595

E-mail: ejn@javnenabavke.gov.ba
Web: https://www.ejn.gov.ba

Datum i vrijeme kreiranja izvjestaja: 19.4.2024. u 11:59

IZVJESTAJ O VRIJEDNOSTI POJEDINACNIH UGOVORA ZA SVE
| DOBAVUIACE

Naziv ugovernog organa; JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO
IDB/JIB: 4200298890007

Period za koji se generife izvjedtaj; 1.1.2023. - 31.12.2023.

lzvjestaj kreirao: Samir Comaga

Datum kreiranja izvjestaja: 19.4.2024,

: e i o
1 [Direktni Robe |755-8-1-23/23 D Nabavka roba- 33140000-3 PENY PLUS (4200162210 5.1.2023. 149,57 Sahina
Sporazum zadtitna folija Medicinski Doo 053 Dervigkadis
potroéni : .
. materijal .
2 |Direktni Usluge |755-8-2-22/23 8] Nabavka usluge 75211100-7 SWALLOW 4200988640/ 7.1.2023. 200,00 Sabina
sporazum odrzavanja Knjigovodstvens| COMMERCE 003 Dervidkadié
knjigovedstvenog usluge
programa za
januar 2023
3 [Direktni Robe |755-8-1-24/23 0 MNabavka roba- 30200000-1 UNILAB  [4200054160| 9.1.2023. 763,00 Sabina
sporazum senzoriiostali | Kompjuterska D.0.0. Qo7 Derviskadic
materijal za opremna i SARAJEVD
prodirenje SP potrepstine
centrale
4 |Direktni Usluge |755-8-2-26/23 0 Usluge ve3erajaza| 98310000-9 |BOB'SD.0.0.[4201390300| 9.1.2023. 201,87 Sabina
sporazum decembar 2022 | Usluge pranjai 000 Derviskadit
hemijskog
iséenja
5 [Konkurents | Robe [755-7-1-197/22] 6 1 |LOT1-Hemikaljet 33696500-0 |[KEFOD.0.0. 4403208220 10.1.2023. [ 3000,00 Sabina
ki zahtjev reagensi Laboratorijski ISTOEND 0cs Derviskadic
reagensi SARAIEVO
6 [Direktni Robe |755-8-1-25/23( O Nabavka roba- 091000C0-0 [ HIFA PETROL 4200999090] 12.1.2023. 85,52 Sabina
sporazum gorivo benzin 95 Goriva D.0.0. 331 Dervigkadic¢
BARAIEVO - P
BUCA POTOK
7 [Konkurents | Robe [755-7-1-197/22] & [ LOT 4- Potro3ni 33790000-4 CALTIUM 4200853850f 12.1,.2023. | 8567,00 Sabina
ki zahtjev materijai-GC/MS i| Laboratorijski, [INTERNATICN 005 Derviskadié
HS/GC-FID higijenski ili ALD.O.0.
: farmaceutski
proizvodi od
stakla
8 [Direktni Robe |755-8-1-28/23 0 Nabavka roba- 33140000-3 DOO 400375860 16.1.2023. 91,20 Sabina
sporazum potrofni materijal|  Medicinski EUROLAB 000 Derviskadic
za ispitivanje potrosni
bioloskih Stetnosti materijal
9 Direktni Usluge |755-8-2-27/23 o] Usluga 30125100-2 ALF-OM 4400810890 17,1.2023, [ 594,38 Sabina
Sporazum iznajmljivanja i Patrone s 005 Dervigkadic
odravanja tanerom
printera sa
pripadajuéim
tonerima za sep
2022
10|[Kenkurents | Robe ([755-7-1-204/22 & 1 LOT 1 Sanitetski 33100000-1 GLOBEX (4218000740 17.1.2023. | 2261,80 Sabina
ki zahtjev potrogni materijal| Medicinska D.0.0, 004 Dervigkadi¢
ocprema ZENICA
11[Konkurents | Robe [755-7-1-204/22 4 4 LOT 4-Masti, 33100000-1 (PHARMACCN[A218028160] 18.1.2023. | 2918,40 Sabina
ki zahtjev otopine, alkoholna| Medicinska | DOQ ZEPCE 003 Dervitkadié
i dezinfekciona oprema
sredstva
12|Konkurents [ Robe [755-7-1-204/22] 4 2 LOT 2-Rukavice 33100000-1 R&SD.0.0. 4200056290; 19.1.2023. [ 1119,45 Sabina
ki zahtjev Medicinska SARAIEVO 005 Derviskadi¢
oprema-
13|Konkurents [ Robe [755-7-1-204/22] 4 3 LOT 3-Papiri za 33100000-1 |DERBY TRADE[460004498Q) 20,1,2023, | 2166,00 Sabina
ki zahtjev medicinske Medicinska 0.0.0. 004 Dervikadic
uredaje oprema
14(Direktni Robe |755-8-1-33/23 0 Nabavka roba-SSD| 30000000-9 UNI-EXPERT [4245018500, 23,1.2023. 75,80 Sabina
sporazum kartice Kancelarijskii D.0.C 008 Derviskadic
' kompjuterske
madine, oprema |
potrepstine osim
namjestaja i
paketa
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programske
podrike
Usluge |755-8-2-41/23 Nabavka usluge | 50000000-5 |ENERGOINVE[#200420360( 24.1.2023. [ 430,00
sporazum servisiranje i Usluge STSUE D.D. D06
popravka 2 UPS-a| popravakai SARAJEVO
odriavanja o
16/Direktni Robe |755-8-1-36/23 [ Nabavka roba- 33140000-3 | BROMA BEL [4400839360] 25.1.2023. ; 227,15 Sabina
Isporazum potroéni materijal| Medicinski  [D.0,0. BANJA| 005 Derviskadic
za Ispitivanje potroéni LUKA
biologkih Stetnosti materijal _
17iDirektni Robe |755-8-1-34/23 Nabavka roba- 44000000-0 PENYPLUS [4200162210| 26.1.2023. 14,10 Sabina
sporazum samaoljepljive folije| Gradevinske DOO 053 Derviskadié
konstrukeije i
materijali;
pomacni
proizvodi u
gradevinarstvu
(osim elektricnih
aparata} -
18Direktni Robe |755-8-1-35/23 Nabavka roba- 44000000-0 PENYPLUS [4200162210| 26.1.2023. 36,75 Sabina
sporazum materijal za Gradavinske DoOo 0s3 Derviskadié
ugyridivanje- konstrukcije i
fiksiranje aparata-|  materijali;
boca za kistk ‘pomotni
proizvodi u
gradevinarstvu
{osir elektriénih
aparata) _
19[Direktni Usluge [755-8-2-43/23 Iznajmljivanje i 30125100-2 ALF-OM  |4400810890( 27.1.2023. | 709,44 Sabina .
sporazum odriavanje Patrone s Dos DerviSkadié¢
printera sa tonerom
pripadajuéim
i tonerima :
20iDirektni Robe [755-8-1-38/23 Nabavka nove 22000000-0 EKONOMIKA 4263000530 27.1.2023. 280,00 Sa_tglina .
sporazum verzije excel Stampani D.0.0.CAZIN 005 Dervitkadic
aplikacije za izradu|materijal i srodni
godisnjeg proizvodi
obraduna _
21|Direktni Usluge |755-8-2-37/23 Nabavka usluge F2413000-8 nhta 202717360( 29.1.2023. | 4000,00 Sabina .
sporazum izrade web Usluge dizajna 008 Dervitkadi¢
stranice web-stranica .
22|Direktni Usluge |755-8-2-39/23 Usluge odrfavanja] 50000006-5 ['ILAB" D.0.0.]4202701360] 30.1.2023. | 824,14 Sai:llna .
lsporazum LIS-a za januar Usluge SARAIEVO 008 Derviskadic
2023 popravaka i
odriavanja
23[Direktni Usluge |755-8-2-42/23 Nabavka usluge 72212222-1 [UNIVERZITET [4200494560( 30.1.2023. 140,00 SEEina »
sporazum UTIC hosting Usluge razvoja | U SARAJEVU 007 DerviSkadic
usluge programske
podrike za web-
server
24|Direktni Robe |755-8-1-40/23 Nabavka roba- 33140000-3 DoO 4400375860 31,1,2023. | 404,00 Sat?'ina .
sporazum potrodni materijal|l Medicinski EUROLAB 0oo DerviSkadic
za biclodke potrosni
Stetnosti materijal :
25(Diraktni Usluge |755-8-2-44/23 Nabavka usluge- 56516100-1 |AUTOCENTARA2004370900 8.2.2023, 71,77 Sa_bina g
sporazum produZenje Usluge BH D.O.0. 002 Derviskadic
registracije osiguranja od | SARAJEVO
sluzbenog vozila |odgovornosti za
upotrebu
motornih vozila
26|Direktni Usluge | 755-8-2-45/23 Nabavka usluge- 66516100-1 |AUTOCENTARM200437090| 8.2.2023. 154,08 Sabina .
sporazum produienje Usluge BHD.O.0. 002 | Derviskadi¢
registracije osiguranja od | SARAJEVD
sluZbenog vozila | odgovornosti za
upotrebu
moternih vozila
27 Direktni Usluge |755-8-2-46/23 Nabavka usluge- [ 66516100-1 (AUTOCENTARA200437090( 8.2.2023, 138,43 Sabina .
sporazum produZenje Usluge BHD.0.0. 002 Derviskadic
registracije osiguranja od | SARAIEVD
sluzbenog vozila | odgovornosti za
upotrebu
motornih vozila
28B|Direktni Usluge |755-8-2-47/23 Nabavkz usluge- | 66516100-1 [AUTOCENTARMA200437090] 8.2.2023. 77,77 Sabina
sporazum produZenje Usluge BH D.O.0. Q02 Dervidkadié
registracije csiguranja od SARAJEVO
sluZbenog vorzila | odgovornosti za
upotrebu
moctornih vozila
28Direktni Robe |755-8-1-48/23 Nabavka roba- 33000000-0 BROMA, BEL (1400839360 3.3.2023. 91,50 Sab'ina .
Sporazum potro$ni materijal}  Medicinska  [D.0.0. BANJA 005 Derviskadic
za toksikologka ‘oprema, lijekovii LUKA
ispitivanja nroizvodi za licay
njegu
30|Direktni Usluge | 755-8-2-49/23 Odréavanje 50000000-5 | VATROSISTE [4200117260 3.3.2023. 376,00 Sabina y
Sporazum protivpoZarnih Usluge MID.OC.0. 007 Derviskadic
aparata popravaka i
odriavanja
31[Direktni Robe |755-8-1-50/23 Nabavka roba- 50000000-5 | VATROSISTE 4200117260 3.3.2023. 34,19 Sabina
porazum crijevo za PP Usluge MID.O.0. 007 Derviskadic
|5 aparate-2 komada| popravaka i
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| odriavanja

ktni Robe |755-8-1-51/23[ 0 Nabavka roba-bojd  44100000-1 | PENNY PLUS [4200162210| 7.3.2023. 44,40
2 @ Srazum za krefenje Gradevinski DooQ ac2
. ik prostorije materijali i SARMEVO
pridruZeni artikli i
33{Direktni Robe |755-8-1-53/23 0 Nabavka roba-2 | 33000000-0 | VATROSISTE [8200117260] 8.3.2023. | 164,10 Sabina
sparazum vatrogasna Medicinska MI D.0.0. 007 Derviskadié
aparata oprema, lijekovi i
proizvedi za li¢nuy|
njegu
34|Direkeni Robe |755-8-1-57/23 0 Sonde za 33000000-0. | MPSLAB [6201145090] 14.3.2023. | 3743,00 | Sabina
sporazum multifunkcionalni| Medicinska D.0.0. 008 Dervidkadic

instrument TESTO [oprema, lijekovi |
preizvodi za liénul

njegu
35|Direktni Usluge |755-8-2-52/23 o] Nabavka usluge 79212100-4 RECCNS  [1201913250( 14.3.2023. | 4000,00 Sabina
sporazum revizije Usluge D.0.0. 001 Derviskadic
finansijskog finansijske * [ SARAJEVO
oslovanja za 2022 revizije
36[Direktni Usluge |755-8-2-55/23 0 Nabavka popravke| 50000000-5 | 4INGD.0.0. 4201860620( 16.3.2023. ] 515,00 Sabina
[sporazum kvara na klima Usluge SARAJEVD 006 Dervigkadic
komorama popravakal |
odriavanja
37[Direktni Robe |[755-8-1-56/23( O Nabavka roba-boja  44100000-1 PENY PLUS 42001622101 20.3.2023. 40,58 Sabina
sporazum za krefenje Gradevinski DoO D53 Dervitkadié
materijali i
pridruZeni artikli
38|Direktni Robe [755-8-1-58/23( 0 Nabavka roba- | 33000000-0 | BROMA BEL [4400839360 21.3.2023. | 88,00 Sabina
sporazum potroini materijal| Medicinska [D.0.0.BANJA| 005 Derviikadic
ocprema, lijekovi i LUKA
proizvodi za liény
njegu
39|Direktni Usluge [755-8-2-55/23| 0 Obuka uposlenika] 50000000-5 | VATROSISTE [4200117260] 22.3.2023. | 2726,00 Sabina
sporazum iz oblasti zaitite na Usluge MID.O.C. 007 Derviskadic
radu i poZaru popravaka i
odriavanja
40 Direktni Robe |[755-8-1-60/23| 0 Nabavka roba- 39000000-2 | PENNY PLUS 4200162210 28.3.2023. 64,06 Sabina
sparazum umivaonik Namjedtaj DoO 002 Dervigkadié

(ukljuéujudi SARAJEVD
kancelarijski
namjestaj),
unutragnja
oprema, naprave)
za domacinstvo
{osim rasvjete) i
sredstva za

.. . tifenje
e 41[Direktni Robe |755-8-1-61/23( O Nabavka roba- 33000000-0 PENY PLUS (4200162210 31.3.2023. 20,51 Sahina
sporazum vezice za vezivanje| Medicinska DOO 053 Derviskadic
vreta oprema, lijekovi i
proizvadi za liény
hjegu
42|Direktni Robe |755-8-1-62/23 0 Nabavka roba-dva| 33000000-0 [PZU APOTEKA|4200298460) 4,4.2023. 244,44 Sabina
sporazum seta za pruzanje Medicinska DELFIN 002 Derviskadi¢

prve pomatdi  |oprema, lijekovi i
proizvodi za li¢ny

njegu
43|Direktni Usluge |755-8-2-63/23| © Usluge krecenja | 50000000-5 EKOTEH [4201279290} 11.4.2023.  2B51,57 Sahina
sporazum Usluge D.C.O. 003 Derviskadit
. popravaka i :
odravanja
44[pirekeni Usluge [755-8-2-79/23| 0 Nabavka usluge 22000000-0 | Finansijsko- [4202153930] 1.5.2023. 50,00 Sabina
sporazum : ' prijema i ovjere Stampani informatitka 006 Dervidkadic
revizorskog materijal i srodni|  agencija
. izvjesiaja proizvodi
45 Direktni Robe |755-8-1-73/23 0 Nabavka roba- 3900C000-2 |ARCHITEKTENA200630920 1.5.2023. 118,53 Sabina
sporazum baterije za Namjeitaj GRUPPE S71 004 Derviskadic
potrebe aparata {ukljuEujuci oo
kancelarijski SARAJEVO
namjestaj),
unutrainja

loprema, naprave
za domadinstvo
{osim rasvjete) i
sredstva za
Likéenje

46[Direktni Robe |755-B-1-78/23 [¥] Nabavka kompleta| 44000000-0 PENYPLUS 4200162210 1.5.2023. 194,57 Sabina
lsporazum ) alata za potrebe | Gradevinske oo 053 Dervitkadié
organizovanja konstrukcije i
zasiite ljudii materijaii;
materijalnih pomaodéni
dobara proizvadi u

gradevinarstyvu
{csim elektriénih

aparata)
47 Direktni Usluge |755-8-2-85/23|] © Nabavka usluge 50000000-5 UNILAB 4200054160 1.5.2023. 57,00 Sabina
sporazum servisiranje i Usluge D.0.0. 007 Derviskadit
popravka video popravaka i SARAIEVO
nadzora odriavanja
48Direktni Usluge [755-8-2-72/23| O Nabavka usluge 50000000-5 MOTOREX 14209388460 1.5.2023. 50,00 Sabina
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odrfavanja dijela Usluge d.o.o. 173 Dervi.
vorzila popravaka i Grafanica,
odrZavanja Podruinica-
Sarajevo
Centar _
49|Direktni Usluge [755-8-2-86/23 Nabavka usluge- |  79000000-4 AVAZROTO [4200934630 1.5.2023, 299,15 58_13“'13 .
sporazum sjecanje u javnom |Poslovne usluge:|PRESSD.0.0. 002 Derviskadic
listu pravo,
o marketing,
savjetovanje,
zaposljavanje,
stampanje i
sigurnost _
50|Direktni Usiuge | 755-8-2-83/23 Nabavka usluge- | 79000000-4 |OSLOBCDENIA202263820, 1.5.2023. 228,21 Sa!:ulna »
sporazum sjeéanje u javhom|Poslovne usluge:| E SERVISI 009 Derviskadic
listu pravo,
marketing,
savjetovanje,
zapoéljavanje,
Stampanje i
: sigurnost .
51|Direktni Robe [755-8-1-76/23 Nabavka roba-kapi] 33000000-0 |PZU APOTEKA{4200298460) 2.5.2023. 27,86 Sabina
sporazum Medicinska DELFIN 002 Derviskadi¢
oprema, lijekovi i
proizvodt za litny
njegu
52 |Direktni Robe |755-8-1-77/23 Nabavka robe- 33000000-0 FARMANITA 4200075750 2.5.2023. 25,21 Sa!;}ina 5
lsporazum trakice za Medicinska D.0.0. 003 Dervikadic
mjerenje $efera [oprema, lijekovi i
proizvodi za litny
njegu
53[Direktni Usluge |755-8-2-80/23 Nabavka usluge 22000000-0 GARMOND [4200650870] 2.5.2023. 15,00 Sal?‘ina .
sporazum ukoritavanja Stampani D.0.0. 003 Derviskadic
glavne knjige i [materijal i srodni| SARMEVO
finansijskih kartica proizvodi
54|Direktni Usluge |755-8-2-74/23 Nabavka usluge 50000000-5 [UNQKO d.o.0j4200047030 2.5.2023. 31,20 Satlina .
sporazum odrzavanja Usluge sarajevo 033 DerviSkadié
sluZbenog vozila popravaka i
cdriavanja
55[Direktni Usluge |755-8-2-75/23 Nabavka usiuge 50000000-5 SAVA [4200000150] 2.5.2023. 442,94 Sabina
sporazum odriavanja Usluge TRGOVINA 006 Derviskadic
sluZbencg vozila popravaka i D.0.0. -
odriavanja SARAJEVO
56Direktni Robe |755-8-1-84/23 Nabavka roba- 33000000-0 BROMA, BEL 4400839360 3.5.2023. 5000,C0 Sabina
sporazum pacijent monitor | -Medicinska |D.0.0. BANJA 005 Dervigkadic
aparati oprema, lijekovi i LUKA
proizvodi za liEnu
njegu
57|Direktni Robe |755-8-1-82/23 Nabavka roba- 33000000-0 |ALBOD.O.O. |4402106100] 3,5.2023. 790,00 Sabina
sporazum nosila Medicinska | BANJA LUKA ooe Dervifkadic
oprema, lijekovi i
proizvodi za lignu
njegu
S8|Direktni Usluge |755-8-2-87/23 Usluga kalibracije | 50000000-5 [ SARTORIUS 42004818201 4.5.2023, 1200,00 “Sabina
sporazum klipnib pipeta Usluge LIBRA 000 DerviSkadic
popravakai | ELEKTRONIK
odriavanja D.0.0.
59[Direktni Robe [755-8-1-81/23 Nabavka roba- 33000000-0 "AS-GAS" 14202832440 5.5.2023. 81,20 Sabina
sporazum fleksikilno crijevo |  Medicinska D.0.0. 006 Derviskadi¢
sa regulatorom [oprema, lijekovi |
plina proizvodi za liénu|
njegu
60[Direktni Usluge |755-8-2-88/23 OdrZavanje 72000000-5 SWALLOW |4200988640( 7.5.2023. 200,00 Sabina
sporazum raduriovodstvencg Usluge COMMERCE Qo3 Dervitkadic
programa za maj (. informacijske :
2023 tehnologije:
savjetovanje,
razvoj
programske
podrike, internet]
| padrika
61Konkurents | Robe |755-7-1-54/23 Traka za 33000000-0 | BROMA BEL [4400839350| 8.5.2023. | 30000C,00 Samir
ki zahtjev ergometriju sa Medicinska |D.0.0. BANJA 005 Comaga
automatskim |oprema, lijekovi i LUKA
mijeratem krvnog [proizvodi za ligny|
pritiska njegu
62|Direktni Robe [755-8-1-00/23 Nabavka robe-ID 22000000-0 GARMOND 4200650870, 9.5.2023. 75,60 Sabina
sporazum akreditacija Stampani D.0.0. 003 Derviskadic
materijal i srodni| SARAJEVO ’
proizvedi
63[Direktni Robe |[755-B-1-84/23 Nabavka sudske 22000000-0 iNovine BH 1201964320 10.5.2023. 100,00 Sabina
sporazum takse za zahtjeve Stampani d.o.o 683 Derviskadi¢
tenderskih materijal i srodni
uvjerenja proizvodi
64|Direktni Usluge |755-8-2-89/23 Usluga kalibracije | 50000000-5 | SARTGRIUS 4200481820 10.5.2023. [ 750,00 Sahina
sporazum automatskih Usluge LIBRA 000 Derviskadic
pipeta popravakai [ ELEKTRONIK
odriavanja D.0.0Q.
65[Direktni Usluge |755-8-2-92/23 Usluge verifikacije| 50421000-2 |VERIFIKACIO [4201943670) 11.5.2023. | 200,00 Sabina ]
sporazum pacijent monitora Usluge NI 005 Derviskadic
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popravakal [LABORATORL
odriavanja [VERLAB DOO|.
medicinske SARMEVO
= _ opreme
66(Otvoreni Robe (755-1-1-29/23 Ultrazvuéni kolor | 33000000-0 | BERG DOO [4200617230] 12.5,2023. | 94000,00 | Sabina
postupak dopler aparatsa 3| Medicinska 007 Dervigkadic
sonde oprema, lijekovi ]
proizvodi za liény
njegu
67|Direktni Usluge | 755-8-2-51/23 Usluge 300000008 ALF-OM  [4400B10890] 15.5.2023. | 1042,43 | Sabina
sporazum iznajmljivanja | Kancelarijski i 005 Derviskadic
printera za april | kompjuterske
2023 masine, oprema |
potrepstine osim
namjestaja i
paketa
programske
podrike
68[Direktni Robe [755-8-1-93/23 Nabavka roba- 33000000-0 | BROMA BEL [4400839360( 16.5.2023. | 183,00 Sahina
sporazum Columbia plate Medicinska |D.0.0.BANJA| 005 Derviskadic
oprema, lijekovi i LUKA :
proizvodi za liénu
njegu
69[Konkurents | Rebe |[755-7-1-65/23 Denzitometar 33000000-0 { BAWARIAME 4400983030 17.5.2023. | 13500,00 Samir
ki zahtjev Medicinska D 006 tomaga
oprema, lijekovi |
proizvadi za liény
njegu
70[Direktni Robe |755-8-1-95/23 Nabavka dodatne [ 30D00000-9 KAMER  |4200086440| 22,5.2023, | 2097,85 Sabina
sporazum sitne informatitke| Kancelarijskii | COMMERCE 001 DerviZkadic
opreme kempjuterske D.0.0.
masine, oprema i
potrepitine osim|
namjestaja i
paketa
programske
podrike
71Konkurents | Robe |[755-7-1-67/23 Wedicinski 33000000-0 GLOBEX  |4218000740| 24.5.2023. | 4100,00 Samir
ki zahtjev potroéni materijal| Medicinska D.0.0. 004 Comaga
oprema, lijekovi i  ZENICA
proizvodi za li¢nu
njegu
72(Konkurents | Robe |755-7-1-66/23 Aparat za 33000000-0 "TUZLA- 14209034730} 25.5.2023. ] 43000,00 _Samir
ki zahtjev biohemiju Medicinska  FARM" D.C.O 009 Comaga
oprema, lijekovii| TUZLA
proizvodi za liénu
njegu
73[Direktni Usluge |755-8-2-96/23 Nabavka usluge- | 50433000-2 | SARTCRIUS [420048182C] 29.5.2023. | 380,060 Sabina
sporazum servisiranje Usluge LIBRA 000 Dervigkadié
centrifuga kalibracije ELEKTRONIK
D.0.0.
74Konkurents | Robe [755-7-1-68/23 Aparat za EEG 33000000-C |BAWARIAME [4400989090] 1.6.2023, | 30750,00 Samir
ki zahtjev Meadicinska D 006 Comaga
oprema, lijekovi i
proizvodi za liEnu
hjegu
75|Direktni Robe [755-8-1-102/23 Nabavka robe- 33000000-0 BROMA. BEL 4400839360 5.6.2023. 220,00 Sabina
sporazum laboratorijski Medicinska |D.D.0. BANIA 005 Derviskadic
materijal cprema, lijekovi | LUKA
proizvodi za ligny
njegu .
76|Direktni Robe [755-8-1-103/23] Nabavka robe- 4400C000-0 PENYPLUS (420016221C| 5.6.2023. 63,55 Sabina
sporazum materijal za Gradevinske Doo 053 Derviskadic
odriavanje konstrukcije i
materijali;
pomocdni
proizvedi u
gradevinarstvu
(osim elektri¢nih
aparata)
77|Direktni Usluge [755-8-2-100/23 Servisiranje klima [ 50000000-5 ICE-NET 4200872180/ 5.6.2023, 670,00 Sabina
sporazum uredaja Usluge D.0.0. 005 Dervitkadié
popravaka i
odriavanja
78[Direktni Usluge [755-8-2-101/23 Usluge cdrzavanja| 50000000-5 |"iLAB"D.0.0.}4202701360| 5.6,2023. 384,60 Sabina
sporazum LIS-a za maj 2023 Usluge SARAJEVO 008 Derviskadié
popravaka i
adrZavanja -
79[Konkurents | Robe |755-7-1-59/23 Vakutajneri 33000000-0 GLOBEX 4218000740| 6,5,2023. 3,11 Samir
ki zahtjev Miedicinska 0.0.0. 004 Comaga
oprema, lijekovii|  ZENICA
proizvodi za liénu
njegu
80|Direktnt Robe 755-8-1-109/23 Nabavka roba- 33000000-0 MESSER  [4200350720( 7.6.2023. 117,54 Sabina
lsporazum punjenje dvije Medicinska | TEHNOPLIN Q00 Derviskadic
boce sa kisikom foprema, lijekovii D.0.Q.
proizvodi za liény|
njegu
81[Direktni Usluge [755-8-2-105/23 Odriavanje 72000000-5 SWALLOW [4200988640| 7.6.2023. 200,00 | . Sabina
sporazurmn rafunarskih Usluge COMMERCE 003 Dervidkadié

5/14


http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

programa za juni | informacijske
2023 tehnologije:
savjetovanje,
razvoj
programske
podrike, internet]
i podrika .
82[Direktni Usluge [755-8-2-110/23 Usluge kalibracije | 50000000-5 SHIMADZU 4200418780; 9.6.2023. 1506,00 Sa!::lna .
" |sporazum uredaja UV-VI3 Usluge D.0.0. 000 Derviskadié
1800 popravaka i
odrzavanja _
23 |Direktni Usluge [755-8-2-104/23 Iznajmljivanje i 30000000-9 TAIF-Om"” 4400899081 12.6.2023. | 575,40 Saglna .
sporazum odriavanje Kancelarijskii | d.0.0Banja 000 Dervitkadit
printera sa kompjuterske Luka
pripadajuéim  jmagine, oprema ]
tonerima potrepitine osim
namjetaja i
paketa
programske
podrike i
84{Direktni Robe [755-8-1-108/23) Mabavka roba- 30000000-9 [EMIX23 DOO203151130] 12.6.2023. 179,49 Sabina
sporazum patch kablovi | Kancelarijskii | SARMEVC 006 Derviskadic
kampjuterske
masine, oprama |
potrepitine osim
namjeitaja i
paketa
programske
podrike _
85([Direktni Usluge [755-8-2-106/23 Usluge redovnog | 50000000-5 |[Porsche Inter 4202574310 12.6.2023. | 194,23 Sa?'lna .
5porazum servisiranja Usluge Auto BH d.o.0 012 Derviskadic
slubenog popravaka i
automobila odriavanja : _
&6(Direktni Usluge [755-8-2-107/23 Usluga obuke 50000000-5 | VATRCSISTE [6200117260] 13.6.2023. | 232,00 Sa_bvma .
sporazum uposlenika iz Usluge MI D.O.C. 007 DerviSkadic
oblasti zaitite od popravaka i
poiara i zatite na|  odrZavanja
rady
87|Konkurents | Usluge |755-7-2-70/23 Kolektivno 66000000-0 uNiQAa  4200137020] 13.6.2023. | 3900,25 Samir
ki zahtjev osiguranje radnika| Finansijskei |OSIGURANIE 002 Comaga
IUZavodza  usluge osiguranja D.D.
medicinu rada : SARAJEVO
Kantona Sarajevo
88Direktni Usluge [755-8-2-111/23] Usluge servisa S000C000-5 | 4ING D.0.0. 4201860620 15.6.2023, | 900,00 Sal::ina !
sporazurmn klima uredaja Usluge SARAIEVO 006 Derviskadié
: popravaka i
] odriavanja . )
89{Direktni Robe [755-8-1-113/23 Nabavka roba- 39000000-2 PENYPLUS }4200162210( 23.6.2023, 17,01 Sal:\)"lna .
sporazum befitno zvono Namjedtaj . DOO 053 Derviskadic¢
{ukljuujudi
kancelarijski
namjestaj),
unutraénja
oprema, naprave
za domacdinstvo
{osim rasvjete) i
sredstva za
tidtenje
90[Direktni Robe [755-8-1-114/23 Nabavka robe- 39000000-2 PENY PLUS |4200162210( 23.6.2023. 58,08 Satl'lna .
sporazum materijal za Namjestaj [Mele] 053 Derviskadic
odriavanje {ukljudujuéi
kancelarijski
namjeitaj),
unutrainja
oprema, naprave
za domacdinstvo
(osim rasvjete) i
sredstva za
fistenje
51[Direktni Robe {755-8-1-112/23 Nabavka roba- 44000000-0 | PENNY PLUS 4200162210 23.6.2023. 37,95 Sabina
sporazum brava za clovna Gradevinske pooO oo Derviikadic
vrata konstrukcijei | SARAJEVO
materijali;
pomaoéni
proizvodi u
gradevinarstvu
{asim elektriénih
aparata)
92[Direktni Usluge [755-8-2-121/23 Nabavka usluge | 5000000G-5 AUTO  |4201667200( 256.2023. | 204,00 Sabina
sporazum servisiranja Usluge SIMANIC DOO) Do8 : Dervitkadié
sluzbenog vozila popravaka i SARAJEVO
odriavanja
93[Direkini Robe ([755-8-1-120/23 Nabavka usluge 50433000-9 BERG OO |420061723C| 25.6.2023. 100,00 Sa!aina B
sporazum servisiranje Usluge 007 Derviskadic
koagulometra kalibracije
94(Direktni Robe [755-8-1-115/23 Nabavka roba- 33000000-0 SONO 14200102400 26.6.2023. 50,00 Sabina .
sporazum pokiopac printer | Medicinska MEDICAL 007 Derviskadic
BTL spiro pprema, lijekovi i DOO
proizvodi za litnu
njegu
95|Konkurents | Robe |755-7-1-71/23 Kabina za 33000000-0 "INEL-BH" [M218528560 26.6.2023. | 41000,00 Samir
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Ntjev audiometriju Medicinska |DRUSTVOZA| OOCB
oprema, lijekovii| PROMET
proizvodi za liénu| MEDICINSKO
njegu M OPREMOM
| POTROSNIM
MATERIJALD M
96|Direktni Robe (755-8-1-124/23 Nabavka robe- | 33000000-C | MESDOO [4318047890 6.7.2023. | 500,00 Sabina
Sporazum univerzalni probni|  Medicinska ZENICA 004 Derviskadic
okvir oprema, lijekovi i '
proizvodi za liény
. njegu
97[Direkeni Usluge [755-8-2-123/23 Usluga odrzavanje| 72000000-5 SWALLOW 4200988640 7.7.2023. 200,00 Sabina
sporazum ratunarskih Usluge COMMERCE 003 Dervitkadi¢
programa za informacijske
7/2023 tehnologije:
savjetovanje,
razvoj
procgramsie
podrike, internat]
i podrika )
98Direktni Usluge 1755-8-2-122/23 lznajmljivanje i 30000000-9 ALFFOM  4400810890( 11.7.2023. 774,83 Sahina
\sporazum odrzavanje Kancelartjski i 005 Derviskadic
printera sa kompjuterske
pripadajuéim |magine, oprema i
tonerima potrepitine osim
namjestajai
paketa
programske
podrike
99[Konkurents { Robe |755-7-1-97/23 Reagensi 3300C000-0 "TUZLA-  |4209034730] 11,7,2023. | 49871,78 Samir
ki zahtjev kompatibini sa Medicinska [FARM" D.0.0 Dos Comaga
biohemijskim loprema, lijekovii  TUZLA
analizatorom  |proizvedi za ligny
Architect.c4000 njegu
10|Direktni Robe [755-8-1-126/23 Nabavka roba- 309000000-2 | PENNY PLUS (42001562210 13.7.2023. 81,62 Sabina
G [sporazum sijalice neanke Namjedtaj Doo 002 DerviSkadic
{ukljuéujuéi SARAJEVO
kancelarijski
namjestaj),
unutraénja
oprema, naprave
za domacinstvo
{osim rasvjete) i
sredstva za
Liféenje
10[Konkurents | Rebe |[755-7-1-98/23 Potroini materijal| 33000000-0 | FARMAVITA [6200075750] 14.7.2023. 573,45 Samir
1 [ki zahtjev za biohemiju Medicinska 0.0.0. 009 Comaga
kompatibilan sa |oprema, lijekovi i
aparatima COBAS |proizvodi za liény
u411iCOBAS h njegu
232
10[Direktni Usluge |755-8-2-125/23 Usluge servisiranja| 50433000-9 LAB UNICA [4201782720] 17.7.2023. | 500,00 Sabina
2 |sporazum mikroskopa Usluge D.0.0 D07 Derviskadic
kalibracije
1c|Direktni Usluge [755-8-2-130/23 Nabavka usluge | 5000C000-5 AUTO 14201667200 18.7.2023. | 675,21 Sabina
3 |sporazum vanrednc Usluge ISIMAN!C COC 008 Derviskadié
servisiranje popravaka i SARAJEVO
sluzbenog adriavanja
automobhila
10[Direktni Usluge {755-8-2-127/23 Usluge cdriavanja| 50000000-5 ["ILAB"D.0.0.}4202701350] 19.7.2023. | 384,60 Sabina
4 [sporazum LIS-a za juni 2023 Usluge SARAIEVD 008 Derviskadi¢
popravaka i
odriavanja
10{Direktni Robe [755-8-1-133/23) Nabavka roba- 33000000-0 GARMOND [A200650870( 20.7.2023. 225,00 Sabina
5 [sporazum naljepnice za Medicinska D.0.0. 003 Derviskadi¢
medicinski otpad [oprema, lijekovii| SARAIEVO
. proizvodi za lignuy
: njegu
10[Konkurents | Robe |[755-7-1-99/23 Kancelarijski 30000000-9 R&S D.0.0. |4200056290( 20.7.2023. | 9743,58 _Samir
6 ki zahtjev materijal Kancelarijskii | SARAIEVO 005 Comaga
kompjuierske
masine, oprema i
potrepstine osim
namjestaja i
paketa
programske
podrike
10[Direktni Robe [/55-8-1-131/23 Nabavka 22000000-0 JPNIO  |4200226120| 24.7.2023.. 162,40 Sabina
7 [sporazum polugedidnje Stampani  [SLUZBENILIST| 002 : Derviskadic
pretplate za 2022-|materijal i srodni BIH
Sluzbeni list proizvodi
10[Direktni Usluge [755-8-2-132/23 Odrzavanje US-a | 50000000-5 ["ILAB"D.0.0.[8202701360( 27.7.2023. | 384,60 Sabina
8 |sporazum: za juli 2023 Usluge SARAIEVO ocs Dervidkadié
popravaka i
odravanja
10[Direktni Usluge |755-8-2-136/23] Usluga servisiranja| 3000000C-9 EA SERVIS [4202290040| 13,8,2023. | 276,00 Sabina
9 sporazum printera Kancelarijski i D.0.0. 007 Derviskadit
kompjuterske
masine, oprema i
potrepstine osim
namjedtaja i
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paketa

programske
) podrike
1 .|Direktni Robe [755-8-1-14G/23 Nabavka roba 33000000-0 SONO  [4200102400] 13.8.2023, | 270,80 bina
0 [sporazum reagenasa za Medicinska MEDICAL o007 Derviskadi¢
spektrofotometar joprema, lijekovi i DO0o
proizvodi za lignu
. njegu -
11Direktni Robe [755-8-1-143/23] Nabavka roba- 33000000-0 |MIKRO+POLO4201572320] 13,8.2023. | 875,00 Sabina
1 {sporazum automatska pipeta| Medicinska £.0.0. asé Derviskadi¢
oprema, lijekovi i
proizvodi za liénu
njegu _
11[Direktni Robe [755-8-1-141/23 Nabavka kima | 39000000-2 [CE-NET  [4200872180f 13.8.2023, | 2939,32 | Sabina
2 |sporazum uredaja Nam)estaj D.0.0. 005 Derviskadit
{ukljuujuds
kancelarijski
narmjeitaj),
unutragnja
oprema, naprave
za domacinstvo
(osim rasviete) i
sredstva za
titcenje
11|Direktni Robe (755-8-1-137/23 Nabavka robe- 44000000-0 PENY PLUS [4200162210( 13.8.2023. 38,80 Sa!:lina B
3 [sporazum vrata RTG Gradevinske DDO 053 Derviskadic
kabineta konstrukcije i
materijali;
pomodni
proizvedi u
gradevinarstvu
{osim elektricnih
. - aparata) ) _
11|Direktni Usluge [755-8-2-142/23 Nabavka usluge- 50000000-5 TEVE 4218101930 13.8.2023. 350,00 Sa_bvlna B
4 sporazum kalibracija Usluge VARNOST 009 Derviskadic
instrumenata popravaka i ELEKTRONIKA,
multidetektor odrzavanja  |DOC VISOKO
piinova !
11|Direktni Usluge [755-B-2-144/23 Nabavka usluge 50000000-5 MPSLAB 14201145090 13.8.2023. ; 1800,00 Sa!:ima i
5 [sporazum kalibracije TESTO Usluge D.0.G. ao8 Derviskadic
popravaka i i
cdriavanja
11|Direktni Usluge [755-8-2-145/23 Nabavka usluge 50C00000-5 MPS LAE |4201145090| 13.8.2023. | 1500,00 SaEina .
6 [sporazum kalibracija mjeraca Usluge D.0.0. 008 Derviskadic
gasova popravaka i
odriavanja
11|Direktni Usluge [755-8-2-139/23 Nabavka usluge 500000600-5 SIECOM 4201170100 13,8.2023. [ 360,00 SaEina »
7 [sporazum popravke Usluge .0.0. oaoe ‘ Dervidkadic
telefonske popravaka i
centrale odriavanja
11|Direktni Usluge [755-8-2-138/23 Usluge odrfavanje| 72000000-5 SWALLOW 4200988640 13.8.2023. 200,00 Satzina .
8 [sporazum ratunarskih Usluge COMMERCE 003 Derviikadié
programa za 8 Informacijske '
tehnologije:
savjetovanje,
razvoj
programske
podrike, internet]
i podrika
11[Direktni Robe [755-8-1-146/23 Nabavka robe- 33000000-0 |DERBY TRADEMGO004498(0; 16.8.2023. | 524,00 Sabina
9 [sporazum pregledna lampa | Medicinska 0.0.0. 004 Dervitkadic¢
oprema, lijekovi
proizvedi za liénu
njegu
12[Konkurents | Robe [755-7-1-117/23 Referentni ~33000000-0 |MIKRO+POLO4201572320( 16.8.2023. | 25%98,00 _Samir
0 ki zahtjev standardni Medicinska D.0.O. 006 Comaga
materijal za etanolloprema, lijekovi i
proizvodi za licnu)
njegu
12/Direktni Robe [755-8-1-148/23 Nabavka i 50000000-5 CACDOO 14201300240( 21.8.2023. | 2061,54 Sa!:)ina y
1 [sporazum ugradnja zaktitne Usluge 003 Dervidkadic
folije popravaka i
odriavanja
12[Direktni Usluge [755-8-2-147/23 Nabavka usluge- | 50433000-9 NOBILIS [4200210710( 23.8.2023, | 420,00 Sabvina .
2 [sporazum zamjena jonske Usluge L.0.0. 004 Derviskadic
smole na aparatu kalibracije
. za vodu )
12|Konkurents | Robe [755-7-1-119/23 Materijal za 39000000-2 / AERO [4200061610] 29.8.2023. | 7945,00 Samir
3 [ki zahtjev odriavanje fistoée|  Namjeltaj EXCLUSIVE 000 Comaga
{ukljudujuci DOO
kancelarijski
namijestaj),
unutrainja
Dprema, naprave
za domacdinstvo
(osim rasvjete) i
sredstva za
titéenje
12Konkurents | Robe [755-7-1-129/23 Kontroini reagensi| 33000000-0 DIAHEM 14218796490 5.9.2023, 2609,11 _Samir
4 |ki zahtjev za GC-MS i AAS Medicinska D.0.0. 004 Comaga
oprema, lijekovi i
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proizvodi za liény
hjegu
b Robe [755-B-1-152/23 Nabavka roba- 33000000-0 SARTORIUS [4200481820 6.9.2023. 924,70
spOrazum automatska Medicinska LIBRA 0co
mehanicka pipeta [oprema, fijekovi i| ELEKTRONIK
proizvodi za litny]  D.0.O.
- : njegu
12{Direktni Robe [755-8-1-151/23 Nabavka roba- | 33000000-0 | WILLONA 4201781670 10.9.2023. | 357,67 Sabina
6 [sporazum ligna zadtitna Medicinska hisle] 014 DerviSkadic
oprema oprema, lijekovi | SARMEVO,
proizvodi za liEnul PODRUZNICA,
njegu KAKANI .
12[Konkurents | Robe [755-7-1-128/23 Destilacioni aparat| 33000000-0 | SARTORIUS [4200481820 11.9.2023. | 23995,15 | _Samir
7 [ki zahtjev Medicinska LIBRA £00 fomaga
oprema, lijekovi if ELEKTRONIK
proizvodi za li¢nu|  D.0.O.
. njegu
12|Konkurents | Robe [755-7-1-134/23 Nabavka goriva 09100000-0 | HIFAD.O.0, [4218015000( 14.9.2023. | 5370,40 Samir
8 [ki zahtjev Goriva TESANI 007 Comaga
12|Konkurents | Usluge [755-7-2-148/23 Verifikacija 50433000-9 | VERIFIKACIO |4201943670| 4,10,2023. | 3700,00 _Samir
9 ki zahtjev medicinskih Usluge NI 005 Comaga
aparata kalibracije  [LABORATORI
VERLAB DOO
SARMEVO
13[Direktni Robe [755-8-1-169/23 Mabavka roba- 30000000-9 UNILAB  [4200054160(22.10.2023.| 295,00 Sabina
0 [sporazum akumulator i Kancelarijski i D.0.0. 007 Dervidkadi¢
tastatura kompjuterske | SARAEVO
masiine, oprema i
potrepétine osim
namjestaja i
paketa
programske
podrike
13iDirektni Robe [755-8-1-162/23 Nabavka sudske i| 22000000-0D iNovine BH 1201964320(22.10.2023.| 75,00 Sabina
1 |sporazum administrativne Stampani do.o 683 Dervitkadic
takse materijal i srodni
‘proizvodi
13[Direktni Robe [755-8-1-185/23 Nabavka roba- 30000000-9 LOGOSOFT [A200236190{22.10.2023.| 293,54 Sabina
2 [sporazum mreino Kancelarijski i D.0.0. 009 Dervidkadi¢
povezivanje kompjuterske
ma3ine, oprema |
potrepstine osim
namjeitaja i
paketa
programske
podrike
13[Direktni Robe |755-8-1-163/23 Nabavka roba- 33000000-0 BROMA, BEL |4400835360i22.10.2023,| 531,00 Sabina
3 |sporazum podloge za Medicinska [D.Q.Q. BANJA| Dos Dervidkadi¢
potrebe Lab.za [oprema, lijekovi i LUKA
toksikoloska  lproizvodiza litnuy
ispitivanja njegu
13|Direktni Robe [755-8-1-165/23 Nabavka robe- 33000000-0 PENYPLUS 4200162210{22.10.2023. 39,32 Sabina
4 lsporazum zaviese Medicinska DGO 053 Derviskadic
- oprema, lijekovii
proizvodi za litnu
: njegu
13|Direktni Robe |755-8-1-166/23 Nabavka roba- 33000000-0 PENYPLLS }4200162210(22.10.2023. 36,32 Sabina
S |sporazum Nezice za vezivanjel Medicinska " DGO 053 Derviskadi¢
vreta oprema, lijekovi i
proizvodi za litnu
njegu
13[Direktni Robe [755-8-1-189/23] Nabavka roba- 39000000-2 BENT 11200763300/122.10.2023.] 199846 Sabina
6 |sporazum i kolica za ¢iicenje Namjestaj EXCELLENT 00g Derviskadic
{ukljuéujucs D.C.O
kancelarijski
namjestaj),
unutragnja
oprema, naprave|
za domacinstvo
(osim rasvjete) i
sredstva za
: tistenje
13[Direktni Robe [755-8-1-179/23 Nabavka roba- 33000000-0 MICOM BH 1£201551590(122.10.2023. 4000,00 Sabina
7 [sporazum Li¢ni dozimetar Medicinska D.0.0. 003 Derviskadic
buke, 2 komada |oprema, lijekovi | SARAIEVO
. proizvodi za li¢nu
njegu
13 Direktni Robe [755-8-1-171/23 Nabavka roba- 33000000-0 | PENNY PLUS 4200162210{22.10.2023.( 153,38 Sabina
8 lsporazum li€na zastitna Medicinska oo 002 Derviskadi&
oprema oprema, lijekovii| SARAIEVD
proizvodi za liény
njegu
13{Direktni Robe [755-8-1-190/23 Nabavka roba- 33000000-0 MESDOOC 4218047890/122.10.2023.( 2400,00 Sabina
9 [sporazum tonometar Medicinska ZENICA 004 Derviskadi¢
oprema, lijekovi i
proizvodi z2 JiZny
njegu
14[|Direktni Robe [755-8-1-164/23 Mabavka roba- 44000000-0 PENYPLLS 4200162210,22.10.2023.| 17,08 Sahbina
0 [sporazum crijep za potrebe | Gradevinske 000 053 Dervitkadic
popravke krova | konstrukcije i
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materijali;
pomocni
proizvodi u
pradevinarstvu
(osim elektritnih
aparata)
14[Direktni Robe [755-8-1-180/23] Nabavka roba- 44100000-1 PENY PLUS [4200162210|22.10.2023.( 46,11 Sal:‘ll'lna .y
1 |sporazum materijal za Gradevinski Doo 053 Derviskadic
kretenje materijali i
pridruZeni artikli
14|Direktni Usluge [755-8-2-167/23 Nabavka usluge 50000000-5 ALTIUM  |4200853850(22.10.2023. 505,00 Sal:aina )
2 [sporazum popravka GC MS Usluge INTERNATION[ 005 Derviskadit
Agilent popravaka i ALD.O.O.
instrumenta adriavanja
14[Direktni Usluge [755-8-2-168/23 Nabavka usluge 5000C000-5 ALTIUM  [4200853850(22.10.2023.| 600,00 Sabina
3 |sporazum popravka GC M3 Usluge INTERNATION] 005 Derviskadit
Agilent popravaka i ALD.O.C.
instrumenta odrZavanja :
14[Direktni Usluge [755-8-2-181/23 Nabavka usluge 50000000-5 ALTIUM  [4200953850|22.10.2023,( 300,00 Sabina
4 [sporazum popravka GC M$ Usluge INTERNATION| 005 Dervidkadié
Agilent popravaka i AL D.O.O,
instrumenta cdravanja
14 Direktni Usluge [755-8-2-177/23 Nabavka usiuge 50000000-5 "INEL-BH" |4218528560(22.10.2023.( 180,00 Sabina
5 {sporazum servisiranje Usluge DRUSTVOZA| 008 Dervidkadit
aparata za popravaka i PROMET
.+ poiisomnografiju odrzavanja  |MEDICINSKO
M OPREMOM
| POTROSNIM
MATERLUALO M
14 Direktni Usluge [755-8-2-176/23) Usiuge servisiranja| 50433000-9 SONO 4200102400,22.10.2023. 720,00 Sabina
6 lsporazum medicinske Usluge WIEDICAL 007 Dervitkadi¢
opreme kalibracije DOo
14 Direktni Usluge [755-8-2-172/23; Nabavka usluge 50433000-@ [ENERGOINVE[4200420360(22.10.2023. 330,00 Sabina
7 isporazum servisiranjei | Usluge ST SUE D.D. 006 DerviSkadi¢
popravka 2 UPS-a| kalibracije SARAIEVO
14 Direktni Usluge [755-8-2-187/23 Nabavka usiuge 66000000-0 [AUTOCENTAR|4200437090(22,10.2023. 74,35 Sabina
8 isporazum produienje Finansijske i BHD.D.O. 002 Derviskadic
registracije  Msluge osiguranja SARAJEVD
sluZbenog vozila
14|Direktni Usluge [755-8-2-188/23 Nabavka usluge- 66000000-0 |AUTOCENTAR@A200437090{22,10.2023, 97,61 Sabina
9 [sporazum produienje Finansijske i BH D.O.0. 002 Derviskadié
registracije  usluge osiguranjg SARAIEVO
sluZbenog vozila
15|Direktni Usluge [755-8-2-183/23 Nabavka usluge 66000000-0 TRIGLAY [4200247470(22.10.2023., 307,00 Sabina
0 [sporazum - produZenjre Finansijske i | OSIGURANIE 003 : DerviSkadic
registraclje  usluge osiguranjg D.D,
sluzbenog vozila .
15[Direktni Usluge [755-8-2-170/23 OdrZavanje 72000000-5 SWALLOW [4200888640{22.10.2023.| 200,0C Sabina
1 [sporazum ratunovodstvenog Usluge COMMERCE 003 Derviskadié
programa za sep | informacijske
2023 tehnolcgije:
savjetovanje,
razvoj
programske
podrike, interneat]
i podrika
15/Direktni Usluge [755-8-2-182/23 Nabavka usluge | 72000000-5 | SWALLOW [420098864((22.10.2023.| 200,00 Sabina
2 [sporazum odriavanja Usluge COMMERCE 003 Derviskadi¢
knjigovedstvenogt informacijske
programa za tehnologije:
oktobar 2023 savjetovanje,
. razvoj
programske
podrike, internet]
i podréka
15|Direktni Usluge [755-8-2-161/23] Nabavka usiuge 79000000-4 | AVAZROTO |820093463(022.10.2023,| 68,38 Sabina
3 [sporazum objava-Sjeéanje |Poslovne usluge:|PRESS D.O.O. 002 Derviskadit
prave,
marketing,
savjetovanje,
zapoiljavanje,
Stampanje i
sigurnost
15iDirektni Robe [755-8-1-173/23 Mabavka roba-ID | 22000000-D | GARMOCND [420065087C|23.10.2023.] 4,20 Sabina
4 |sporazum akreditacija Stampani D.0.0. 003 Derviskadic
: materifal i srodnil SARAJEVO
proizvodi
15[Direktni Robe [755-8-1-178/23] Nabavka roba- 30000000-9 MIBC 14200470540(23.10.2023.( 625,00 Sabina
5 isporazum instaiacioni Kancelarijskii |[KOMUNIKACI 005 '| Derviskadic
materijal za kompjuterske | JED.O.O.
mrazno masine, oprema |
povezivanje .|potrepstine osim
namjedtajai
paketa
programske
podrike
15[birektni Robe [755-8-1-174/23 Nabavka roba- 44000000-0 | PENY PLUS [4200162210(23.10.2023.| 14,06 Sabina
6 [sporazum brava za vrata Gradevinske DCO 053 Derviskadic¢
konstrukcije i
materijali;
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pomoéni
proizvedi u
gradevinarstvu
(osim elektri€nih
aparatal
15Direktni Robe [755-8-1-193/23 Mabavka roba- | 39000000-2 | PENNY PLUS [#20016221024.10.2023.] 98,25 Sabina
7 sporazum protoéni bojler Namjestaj pOO 002 Dervidkadié
(ukljutujuéi SARAJEVO
kancelarijski
namjeitaj),
unutrainja
oprema, naprave
za domacdinstvo
{osim rasvjete) i
sredstva za
tiscenje
15|Direktni Robe [755-8-1-194/23 Nabavka roba- 39000000-2 | PENNY PLUS |4200162210/24.10.2023. 17,52 Sabina
8 [sporazum produini kabal Namjestaj Doo 002 Derviikadi¢
{ukljucujudi SARAEVO
kancetarijski
namjestaj),
unutradnja
oprema, naprave
za domacdinstvo
[osim rasvjete) i
sredstva za
Cistenje
15|Direktni Usluge [755-8-2-195/23 Usluge kontrole 50000000-5 ZAVOD ZA 4200735860(24.10.2023. 140,00 Sabina
9 |sporazum kvaliteta RTG Usluge JAYNO 007 Derviskadic
aparata popravakai | ZDRAVSTVO
odriavanja FEDERACIE
BIH
16[Konkurents | Robe [755-7-1-135/23 Nabavka grafitkih| 22000000-0 GRAFICKI [4318049140(26.10.2023.( 3591,50 Samir
0 ki zahtjev usluga Stampani  { OBRTREMIX| 007 Comaga
materijal i srodni
proizvodi
16Direktni Usluge [755-8-2-196/23 Nabavka usluge- | 50433000-9 DENTA DE [4200076560(27.10.2023.| 945,00 Sabina
1 {sporazum servisiranje Usluge b.0.0. 009 Dervidkadic
medicinske kalibracije SARAJEVO
opreme
16|Direktni Usluge |755-8-2-157/23 Nabavka usluge 50433000-9 DENTA DE [4200076560(27.10.2023.| 110,26 Sabina
2 |sporazum - popravka Usluge D.0.0. 00% Derviskadié
sterilizatora kalibracije SARAJEVD
16[Direktni Robe [755-8-1-191/23 Nabavka roba-set| 33C00000-0 MESDOC 4218047850(25.10.2023. 2500,00 Sabina
3 [sporazum korekcionih Medicinska ZENICA 004 Derviskadic
stakala sa probnimloprema, lijekovi i
okvirom proizvodi za lignu
njegu
16{Direktni Robe [755-8-1-192/23 Nabavka roba- 3300C000-0 MESDOO [42180478590129.10.2023.[ 930,00 Sabina
4 [sporazum Fundoskopska lea| Medicinska ZENICA 004 Dervitkadic
oprema, lijekovi i
proizvedi za lichu
njegu
16|Direktni Usluge [755-8-2-184/23 Nabavka usluge 50000000-5 DELIMED [4202775920/29.10.2023.| 1160,00 Sahina
5 |sporazum servisiranja Usluge D.0.0. 0c3 Derviskadic
medicinskih poptavaka i
: uredaja adriavanja
16|Direktni Usluge [755-8-2-186/23 Nabavka usluge- 50000000-5 BERG OO0 M200617230)29.10.2023.| 700,00 Sabina
6 [sporazum redovno Usluge oo7 Derviskadic
servisiranje RTG popravaka i
aparata odriavanja
16[Direktni Usluge [755-8-2-175/23| Nabavka usluge 50433000-9 ZEPTER  420002794(0129,10.2023,| 248,72 Sabina
7 isporazum servisiranje Usluge INTERNATION| 009 Derviskadié
aparata Bioptron kalibracije Ald.o.0.
light therapy
system
16[Direktni Robe [755-8-1-200/23 Nabavka roba- 33000000-0 WURTH BH 4200544090 6.11.2023. 161,13 Sabina
B [sporazum radne cipele i Medicinska D.0.0. 007 Derviskadic
zadtitne rukavice joprema, lijekovi i
proizvodi za lignu
njegu
16(Direktni Robe [755-8-1-201/23 Nabavka roba- 44000000-0 FAVORIT BH 4263021450 8,11,2023, 146,60 Sabina
9 [sporazum kvake za vrata Gradevinske 028 Dervitkadi¢
konstrukcije i
materijali;
pomoéhi
proizvedi u
gradevinarstvu
{osim elektriénih
aparata}
17|Direktni Robe [755-B-1-202/23 Nabavka roba- 33000000-0 -DELIMED 14202775990 9.11.2023. | 4188,00 Sabina
0 sporazum medicinski Medicinska 0.0.0. 003 Dervidkadic
namje&taj leZajevi [oprema, lijekovi i
proizvodi za liénu|
njegu
17[Direktni Robe [755-8-1-204/23 Nabavka roba- 3500000C-2 | PENNY PLUS [4200162210{10.11.2023.] 103,38 Sahina
1 [sporazum akumulatore za Namjestaj DOO 002 Derviskadi¢
sluzbeno vezilo {uklju€ujudi SARAJEVD
kancelarijski
namjektaj),
unutrasnja
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oprema, napravel

za domacinstvo
{osim rasvjete) i
sredstva za
tidtenje i
17 [Disektni Robe [755-8-1-203/23] Nabavka roha- 44100000-1 PENY PLUS #4200162210/10.11.2023.| 77,48 Sa_blna .
2 |sporazum materijal za Gradevinski DooO - DS3 Derviskadic
kretenje materijali i
pridruzeni artiki i
17 Direktni Robe [755-8-1-205/23 Nabavka roba-kapl| 33000000-0 |PZU APOTEKAWR200715240{14.11.2023.] 71,37 Sabina
3 |sporazum Medicinska DINA 002 Derviskadic
cprema, lijekovi i
proizvoedi za liény
njegu _
17[Direktni Usluge [755-8-2-206/23 Nabavka usluge- | 50000000-5 PAKOVIC [4403688920/15.11.2023.| 1200,00 Saplna B
4 lsporazum redovno Usluge Doo 0oz Dervitkadit
servisiranje popravaka i
oftalmologke odriavanja
opreme _
17[Kenkurents | Robe [755-7-1-150/23 LOT 1 -BLOOD 33000000-0 "TUZLA- [4209034730/16.11.2023. 6620,00 Samir
5 |ki zahtjev AGAR BASE Medicinska [FARM" £.0.0. 00% Comaga
[TRYPTIC SOY AGARloprema, lijekovi i TUZLA
1/20 - COLUMBIA jproizvodi za liénu
AGAR +5% OVCIIE njegu
KRVI 1/20 : .
17|Kenkurents | Robe {755-7-1-150/23] LOT 2 - CONTACT | 33000000-0 "TUZLA-  [4209034730[16.11.2023.| 1584,00 Samir
& |ki zahtjev SLIDE 1 PCA+TTC| Medicinska [FARM"D.0.0J 09 Comaga
+ NEUTRALIZING [oprema, fijekovil| — TUZLA
SLIDE 1/ VRBG  |proizvodi za li¢nu
AGAR + njegu
NEUTRALIZING
SLIDE 2, 1/120 -
DG-18 '
DICHLORAN-
GLICEROL (DG-18}
—ZA BROJANJE
KVASACA |
PLIJESNI -
17|Konkurents | Usluge [755-7-2-157/23 Usluge fizi¢ke i 79000000-4 UNILAB  [4200054160[17.11.2023.] 4892,00 | - Samir
7 ki zzhtjev tehnitke zadtite [Poslovne usluge:|  D.0.0. 007 Comaga
pravo, SARAJEVO
marketing,
savjetovanje,
zapoiljavanje,
tampanje i
sigurnost, i
17[Konkurents | Robe [755-7-1-154/23] Centrifuga 3300000C-C ALTIUM  |4200953850(20.11.2C23.] 10000,00 Samir
8 [ki zahtjev Medicinska |INTERNATION 005 Comaga
oprema, lijekeviil ALD.O.O.
projzvodi za liénu
njegu _
17|Direktni Robe [755-8-1-207/23 Nabavka roba- 39000000-2 PENYPLUS 14200162210|21.11.2023.| 80,43 Sabina
9 [sporazum materijal za Namjestaj pCo D53 Derviskadic¢
postavljanie {ukljucujudi
umivacnika kancelarijski
namjestaj),
unutrainja
oprema, naprave
za domadinstvo
{osim rasvjete} i
sredstva za
fiZtenje
18[Direktni Robe [755-8-1-209/23 Nabavka roba-1D. | 22000000-0 GARMOND {4200650870(23.11.2023. 12,60 Sa!:iina B
0 |sporazum akreditacije Stampani D.0.0. oc3 Derviskadié
materijal i srodni| SARAJEVO
proizvodi
18[Konkurents | Robe [755-7-1-1533/23 Potrosni materijat| 3300C00D-D ALTIUM  [4200953850:24.11.2023. 12992,00 Samir
1 [ki zahtjev za GC-MS i HS/GC-| Medicinska [INTERNATION 005 Comaga
FID- 1ot 3 oprema, lijekovii| ALD.O.0.
proizvodi za lignyl
njegu i
18Konkurents | Robe [755-7-1-153/23 Hemikalije i 33000000-C | KEFOD.O.O. 4403208220/27.11.2023.[ 3100,00 _Samir
2 [ki zahtjev reagensi- Lot 1 Medicinska ISTOCNO 006 Comaga
oprema, lijekovi i SARAJEVO
proizvodi za liénu
njegu
18[Direktni Robe [755-8-1-208/23 Nabavka roba- 33000000-0 ZEKA- 4209329610{28.11.2023. 68,03 SaRina B
3 [sporazum zajtitna folija Medicinska COMERC 005 Dervigkadic
oprema, lijekoviii D.C.C.
proizvodi za lignu
njegu ]
18|Direktni Usluge [755-8-2-212/23 Iznajmljivanje i 30000000-9 AlF-OM  [3400210890/3C.11.2023.( 1131,03 Sa_tima ]
4 lsporazum odrzavanje Kancelarijski i 005 Derviskadié
printera sa kompjuterske
pripadajucim  [masine, oprema i
tonerima potrepstine osim
namjetajai
paketa
programske
podrike
18[Direktni Nabavka roba- 32000000-2 PENY PLUS 14200162210 Sabina
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azum Robe (755-8-1-210/23 baterija za vodu Namjestaj DOO 053  [30.11.2023.] 76,88
fukljugujudi
kancelarijski
namjestaj),
unutradnja
oprema, naprave
za domadinstvo
{osim rasvijete) |
sredstva za
. Ciscenje
18|Direktni Usluge [755-8-2-211/23 Nabavka usluge- [ 50433000-9 NOBILIS  [4200210710/30.11.2023.| 870,00 Sabina
& [sporazum godignji servis Usluge D.0.0. 004 Dervidkadit
aparata za vodu kalibracije
18[Direktni Usluge [755-8-2-213/23 Nabavka usluge- 500D0D00-5 SARTORIUS [4200481820] 4,12.2023. | 240,00 Sabina
7 [sporazum kalibracija Usluge LIBRA 0oo Dervitkadié
analititke vage popravakai | ELEKTRONIK
odriavanja 0.0.0.
1B[Direktni Robe [755-8-1-215/23 Nabavka roba-EK | 390000002 | PENYPLUS [4200162210{5.12.2023." 61,45 | Sabina
§ sporazum ventil i vodokotli¢ |  Namjestaj poo 053 Dervi§kadic
{ukijuéujuci
kancelarijski
namjestaj),
unutrainja
oprema, naprave
za domadinstvo
{osim rasvijete) i
sredstva za
Eidcenje
18|Direktni Usluge [755-8-2-217/23 Nabavka usiuge- 66000080-0 TRIGLAY  [4200247470 5.12,2023. 279,00 Sabina
9 sporazum produZenje Finansijske i | OSIGURANIE 003 Derviskadié
registracije  usluge osiguranja D.D.
sluzbenog vozila :
18[Direktni Usluge [755-8-2-214/23 Usluge veSeraja 98000000-3 [BOB'SD.0.0.[4201390300] 5.12.2023. | 932,78 Sabina
0 sporazum Ostale javne, 000 Derviskadic
drudtvene i licne
usluge
19[Direktni Usluge [755-8-2-216/23 Nabavka usluge- 50400000-9 52D, 14301014640 7.12,2023. [ 882,80 Sabina
1 |sporazum baZdarenje Usluge "MEDITLAK" o7 Dervitkadi¢
tlakomjera popravaka i Sarajevo
odriavanja
medicinske i
precizne opreme
15[Direktni Usluge [755-8-2-220/23 Nabavka usluge- [ 66000000-0 [AUTCCENTAR}A200437090(11.12,2023.( 77,77 Sabina
2 [sporazum produZenje Finansijske i BH D.0.0. 002 Dervidkadié
registracije usluge osiguranjd SARAIEVO
sluZbenog vozila
19|Direktni Usluge [755-8-2-221/23 Nabavka usluge- 66000000-0 |AUTOCENTARI4200437090(11.12.2023.| 148,22 Sabina
3 |sporazum produZenje Finansijske i BH D.0.0. 002 Derviskadic
registracije usluge osiguranj1 SARAIEVD
sluzbenog vozila ;
19|Konkurents [ Robe [755-7-1-158/23) Dijagnosticki 33000000-0 "INEL-BH" [4218528560{11.12.2023,] 9380,00 Samir
4 ki zahtjev audiometar Medicinska | DRUSTVO ZA 008 Comaga
: oprema, lijekoviil PROMET
proizvod) za litnu MEDICINSKO
njegu M OPREMOM
| POTROSNIM
MATERUALD M
19|Direktni Usluge 1755-8-2-218/23 Nabavka usluge 50000000-5 | "MOTOREX" 4209388450(12.12.2023.| 77,74 Sabina
5 [sporazum odriavanja Usluge doo 238 Dervitkadic
sluZzbenog vozila popravakai [GRACANICA -
odriavanja PodruZnica
llidza -
Blaiujski
drum bb
19|Direktni Usluge [755-8-2-219/23 Nabavka usluge 66000000-0 TRIGLAY  200247470{12.12.2023.( 245,00 Sabina
& [sparazum produZenja Finansijske i | OSIGURANIE D03 Dervitkadic
registracije  usluge osiguranjq D.D.
slufbenog vozila
19|Direktni Robe [755-8-1-224/23 Nabavka roba- 38000000-5 [MIKRO+POLOM201572320(14.12.2023.( 450,00 Sabina
7 [sparazum transportna torba [ Laboratorijska, D.0.0. 006 Derviskadic¢
optitka | precizna
oprema (osirn
naofala)
19[Konkurents | Robe [755-7-1-159/23] Nabavka - 48000000-8 TIMECODE [|4202250090,14.12.2023.| 22000,00 Samir
8 [ki zahtjev produZenje Programski D.0.0. 001 Comaga
softvera za za paketi i SARAJEVO
putrebe Centraza| informacijski
kontrelu trovanja sistemi
19|Direktni Usluge [755-8-2-225/23 MNabavka usluge- [ 50000000-5 DELIMED #A202775590[15.12.2023.{ 349,00 Sabina
9 |sporazum popravka Usluge D.0.0. oo3 Dervikadic
ambulantnog popravaka i
lefaja odriavanja
20(|Direktni Robe [755-8-1-223/23 Nabavka roba- 44000000-0 |A-STEEL DOO [4201474070/16.12.2023.| 186,61 Sabina
0 [sporazum materijal za Gradevinske 000 Dervitkadit
uzradu gelendera | konstrukeije |
rmaterijali;
pomodni
proizvodi u
gradevinarstvu
{osim elektritnih
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aparatal
ektni Robe [755-B-1-222/23 Nabavka roba- 39000000-2 PENY PLUS [4200162210[18.12.2023,| 486,20
porazum keramitarski Namjeitaj poo 053
materijal {uklju€ujuci
kancelarijski
namjestaj),
unutrasnja
oprema, naprave
za domadinstvo
(osim rasvjete} i
sredstva za
fidtenje _
20|Direktni Usluge [755-8-2-226/23 Nabavka usluge- 66000000-0 |AUTOCENTAR[4200437090]15.12.2023. 77,77 Salt‘)'lna B
2 [sporazum produZenje Finansijske i BH D.O.0. 002 DerviSkadi¢
registracije  Jusluge osiguranja SARAJEVD
sluzbenog vozila !
20[Direktni Usluge [755-8-2-227/23] Nabavka usluge- 66000000-0 [AUTOCENTAR®200437050;15.12.2023.| 131,72 Sa_l?'lna .
3 [sporazum produfenje Finansijske i BH D.0.0. 002 Derviskadi¢
: registracije  usluge osiguranjd SARAJEVO
sluZbenog vozila -
20[Direktni Usluge [755-8-2-228/23 Nabavka ustuge 50433000-9 INELDOD [4227189240(21.12,2023. 150,00 Sabina .
4 lsporazum servisiranje Usluge 006 Dervitkadic
medicinske kalibracije
opreme
20[Direktni Robe {755-8-1-229/23 Nabavka roba-USB| 30000000-9 TRMNEXT [4300077780/25.12.2023. 20,51 Sa_l‘aina B
5 [sporazum Kancelarijski i 007 Dervigkadic
kompjuterske
masing, oprema |
potrepstine osim)
namjestaja i
paketa
programske
podrike
2C[Konkurents | Robe [755-7-1-199/23 Masti, otopine, 33000000-0 | DESINFECTA [4202740420(25,12.2023. 4798,20 Samir
6 [ki zahtjev alkoholi i Medicinska D,0.0. 000 Comaga
dezinfekciona [oprema, lijekovi j
sredstva - LOT 4 |proizvodi za li€ny;
njegu
20[Konkurents [ Robe [755-7-1-199/23 Sanitetski potroini[ 33000000-0 GLOBEX 14218000740(26.12.2023.| 2000,00 Samir
7 ki zahtjev materijal - LOT ¥ Medicinska D.0.0. po4 Comaga
oprema, lijekoviil  ZENICA
proizvodi za licnu
njegu
20[Konkurents | Robe [755-7-1-199/23 Rukavice - LOT 2 33000000-C |MIPEX D.0.0.}440170766028.12.2023.| 720,00 Samir
8 ki zahtjev Medicinska 006 -Comaga
oprema, lijekovi i
proizvodi za liény
njegu
20[Konkurents | Robe [755-7-1-189/23 Papir za 33000000-0 ([DERBY TRADEM600044980:28.12.2023.| 2499,50 Sarnir
9 ki zahtjev medicinske Medicinska D.0.0. 004 Comaga
uredaje - LOT 3 |oprema, lijekovi i
proizvodi za liénu
njegu
21iKonkurents | Robe [755-7-1-198/23 Potrogni materijalj 33000000-0 |MIKRO+POLO}A201572320(29.12.2023.| 2192,50 Samir
0 ki zahtjev za toksikoloZku Medicinska D.0.C. D06 Comaga
laboratoriju- . [oprema, lijekovi i
Potrogni materijal, proizvodi za liénu
pomacni njegu
instrumenti, sitni
inventar, zastitna
oprema

1
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Strana 202 - Braj 6-
- Clan )1, .

Ustanova.moze, bez upisa v sudski registar, ds obav) ja pri-
vrednu djelatnost i privrednu akiivnost radi z.brgryavan): po-

slovno nesposobaih lica i profesionalnog osposobliavanja i za- :

podljavanja invalidnih lica, u manjem obimu ili Poyremeno,
ako ta djelatnost odnosnp aktivnost slui:__osfvanyqnju djelat-
nosti odnasno izvriavanju poslova rad; kojih je ustanova osno.
vana, - e . .

- lan 12 . .
Ustanovi s¢ mogu pongﬁ'ﬁza ovladtenja iz djclokruga
Organa driuavag uprave za vrienie | struénih’postova, v skladu
53 zzkeno : : T "

lica,

&

ST "‘..' [ - ’
’ > Chlanis’ .

Ustanova mo2e prosiriti ili promijeniti djelanost, kao i
viiti statusne promjene; spajenje, pripajunje, podjelu i izdvs-
junje, ’ o N
Odluku iz stava -I.'ovag Qlanz donosi osnivag,

oo " Clan 15,

Osnivadi ustanava koje su se spojite odlutuju o prevzima.’

Aju_pruva i obaveza 93miyata prema ustanovi 0ja j& nastala
Pajiem. i
Osnivaé ustanove koja se podijelila i ustanove iz'koje se jz:

dvojio dio u samostalny ustanovi odluéuje o preuzimanju pra-.

va i obavezs osnivata Préma ustanovama koje su nastaie pod-
jelom, odnosno- préma istanovi koja je -nastala. izdvajanjem.
Prava i obaveze osnivaca prema ustanevi koju se pripojila
drugoj ustanovi presiaju danom upisa akts o Pripajanju u sud-
ski registar. . . T .
" U sluéaju statugne promjene ustanoye imovinska | druga
Prava i obaveze ureduju se ugovorom.. Lo

. Clan 16,

Ustanpva moi:ugov'lprom' povjenti drugoj us‘uim'w"i.‘ predu.’

zecu ili fizidkom licu obavljanje administrativno-tehmickih §
pomoénih posiova, uklady sa zakonom, .
} ooa . S ) .
Zakcrom se.maos propisati.obavezs udriidivana ustunpys

u_odgovunjuéi ‘oblik udrutivanja (u daljem tekstuj obavezni
oblik’ udruivinjaj, njegova prava; obaveze, ‘ nadir sticanja
sredstava za rad, padin upravipnja i rukovodenja i druga pita-
nja, i T S :
. Ustanave udruzene obavezni oblik udruzivania zadr3ava.
Ju svojstro pravnog lica. .

. _'H'f - Clan 18. -,

. Rad dstanova’} obaveanog oblika u_dr'ui_ivanja% je javan.
1V - SJIEDISTE ) NAZIV USTANOVE .

e Clan 19, . ..
Sjedidte ustanove je mjesto u kome se obavija djelatnost ra-
di koje -je'us_lanova osnbvana. - . Lo e T e
Ake s djelatrost obavlja u vize mjesta, sjedistem se smatra
mjesto koje je odredeno pravilimg ustinove.:. -
T . Clan 20. .
“Ustanova maze Promijeniti sjediite uz Seglasnost. osnivads,
Odluka o Promjent sjediig ustanaove dorosi sc na nadin uy.
srden pravilims:ugtaneve, ... K !
) i “Clag 24; * e Lo
Naziv ustanove Jje ime pod kujim ustinova rddi,
moie promijeniti naziv, uz saglasnost osnivady,
Odluka o Promjeni naziva ustanove donasi se na nadin yi.
nove., oo o

Ustangva

vrden pravilima
oo L RTEima

SLUZBENI LIST RBin
i 01 R

2 ~ds ustanovi
=+ skupftina opiine Ui skupétina gg'nt,!si_(b_"zajednicel_‘g;q i

A =
:
Poucdjeljak, 15. juna 199, “a
Y - - ~ .9
Pravilima ustanave mofe s¢ utvedii da dio ustanave jr s
na 13. ove uredbe imase, Lz naziv ustanove, dodati iblizi naziv
tog dijela ustanove, - =

Clan 22 ' B

"Naziv ustanove uputuje na dichatnost i sjediste UStanove, .
* Ustanova mode imati i skraden; naziv, .

Naziv i skradeni naziv mora se istadi na ulazy o Poslovne .-

prosiorije ustanove, . hdl E
v - . Clan 23. ’ - [N

U naziv ustanove moze se unijeti ime umrle iorijske | drys”
-re-znamenitd lignost, S enrt Foee
;. 24 unfenje u.naaiv iniens i2stava |, ovog diing; pof ebna
e qhzvoia.p'rgaga;ypraye-_luji v&i nadzor.na zél:sinué%égﬁ.
B 03im 3ko jeijedan od dsnivata Skubsﬁni'&ai}i,

'p:lg._.s:rgdpikq.le li¢nosti- do'

U nazivustanove ne mosze ¢ unijeti naziv Repubtike, opiti. |
nr:’rh Bradske 2ujedaice, osim ake zakonom aije drugséijs od. !‘
redeno. .

V- QORGAN UPRAVUANJ’A, RUKOYOBENJA 1 DRUhl .
ORGANI U USTANOV .

. R ‘Klan 24. L .
Organ upravljanja Y UStaRovi je upravnj odbor. " i -
Organ rukovodenja u ustanov; je direkior, upravnik, dekan

ili drugi odgavarajudi poslovodni organ yivrden zkonodn (u
daljem tekstu; direkigr), ., R Co L ealay

*Orgdn kontrole posiovanja u ustanayi je nadzorni odbdy, .

" Cunzsr s
Upravni odbor ima najmanje 11 g najvile devet dlanova,
Predsjednika i dlanove Upravnoq odbora imenyje razrje-
3ava osnivad, L. T .

. Prt_ds_jcdni_ka 1 Elandve upravnop odSora javme ustagove
imenuje i razrjesava; u ime osnivata; Viide Republike Boshe §
Hercegovine (v dajjem tekstu; Viadsy RBtH); izvrini argan op-
Stine'ili izvrsni organ gradske zajednice. - . . - :

Jedna tredina Slunova upravnog odbora, po prav_ilu. frenu-

'Dirgklor ustanaove ne moke bitj ¢lan upravnog odbara

" Broj lanova Upravnog odbora.blize se'odreduje pravilima
ustanove, u skladu_sa-zakonom it aktonr o osnivanju ustano-
ve, .., N ‘ - e, ..

Claa 26.

.. Osnivat odriosno Viida RBiH, izvrsni Grgan opstine il iz |

vrini organ gradske ajedhice moie razrijediti predsjednika i
&lana UYpravnog ‘odbora i prije viemena za koje J= imeaovan,
-ako wovrdi da je Odgovoran'za news jesan ili nezakonit rad us.
‘lanove, na DJegov litni 2ahtjev | u dx:'ugim's!uajevima utvrdes
nim zal;_onomj'j_:ravilimg ustancve: T
Clan 27, -

Upravni odbor:

= danbsi pravila ‘uslanoie,

~ imenuje razijesava direkiora,

~ vivrduje planove rada ; 1azvoja, .
..~ utvrduje godRnji ptogram rada, .
© - donosi fiparisijski plan i,usvaja’ godisnji dbracug,
...~ donosi oplii ake'y ‘ufiuteadnjoj ATBRNIZICIT § sistefnatizal
ciji postova i druge opdte akie, v skiady sz 2akanom i.pravilj-
ma ystanove, .
... = odlutuje o svim Pitanjima Sbavijanja djekatnosti radi ko-
Jth Jeistanova osnovana, ake akonom nije odredeno da o od.

1/2


http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

3

Fonedjeljak, 15. junz 1992, °

redenim pitanjima edluéuje drugi 01gan vstanave, . .
- usmijerava, kontrolite ocjenjuje rad dircktora, " -
.= ric3ava sva pitanja odnosa sa osnivadem,
- odlucuje o kofistenju sredstava préko iznoss ulwdeqog
pravilima ustanove, . -
- odgovara psnivady za rezultate rada ustanove, _

~ odlutuje o prigovory radnika na tjelenie kojim je drugi |

‘organ odreden pruvilima ustznove odiutio o pravu, obavezi i
odgovomosti radnika iz radoog odnosa.

- = podnosi osnivadu najmanje Jedanpuy godiZnje izvjetiaj o
AY

poslovaniji ustanove, L -

~ vr$i i druge poslove u sklady sa 2akonom i pravilima us-
tanove. . . .
Zakenom se mogu blize odregiti pitanja iz alineje 7. stava

" 1. ovog ¢ana i kag ; druga pitang 5 kojima odlvégje upravni
odbor. .

Clan 28.

. Upravni odbor donosi od]uke'vec'inom glasova svih Hano-
va, ako zakonom il pravilima 2a,odludivanic o pojedinim pita-
njima nije odredens druga kvalifikovana vecina, N

. Clan 29. .
Dircktora.ustanove imenuje uprava; odbor na 'osnovy kon-

vacsga,

barjavne ustanove, na osnovy javaog konkursa, uz saglasnost
Viade RBiH, izvrinog organa opitine il izvidnog organa grad-
ske Zajednice, . . - -
Lice koje nije dobilo taglasnost za direktorz od strane Viy.
de’ RBiH. izvrsnog.organa opstine ili izvrinog organa- gradske

0 Se ne izvrdj imenovanje direkiora javne ustanove, up.
ravai odbor imenuje.vrdioca dudnosti direktora, - .

lzuzetno, u uslovimg Reposredne ratne opasnostj il rzt di-
Teklora odnosno upravni odbor javne ustanove imenuje i raz-
fjefava Viada RBiH, izveini organ’ opstine ili izvidni organ
gradske 2ajednice, | . e :

... Uslovi za imenovanje.direkior utvrduju se zakonom i pra-
vilima ustanove, | Lo
R © lan 30, :

Q odluci o imenqy:nju direktors obavjedtavaju se ulesnici
U konkursy, najkasnije u raky od osam, dana od dana donode.
nja odluke, .

Svaki uesnik u kt;nl;ursu. u roku od osam dana od dana.

prijema obavjesten;ja, mulg Emﬂv odluke o Menovanju direk-
to? podnijeti pred Of 22 pokretanje postupka pred nadleinim
sudom, TR

d i’.‘iap’ 31

.Ako'di'fe.klor“ﬁife imenovat , upravni odbnn:: f:ez:k't:nkur- :

fa imenovali vidioca dunost; irektora iz reda strugnin radnj-
ka zapostenih v ustanovi,

Vriilac duknosti direkiom e Sva'prava i'dutaosti direkio.
ta.

. Vrilac duZnosti direktora mosze rukevoditi .ustanovom do
‘menavanja direktora, a najdufe fest mjcseci’ od-dang njcgp-
vig imenovanja, -« .. - b o '

Clan 32,

Direktor organizuje ; wkovodi radém ustanove, zastupa i -
predsiavija ustanovy Prema tredim licimg cdgovoran. je 28 za-

konitast rada ustanove,

Uprevnom, ICBary miere 3 efikasno ; zakonite obavljarije dje-
la__tnqug ragdi kpﬁh ¢ ustanova osnavana, u fii :
ciju. sistematizacifir posigyy § osnove-planovy radg i'razvaja,

Zvrsava odiuke upr:vnog-odbén,'odlutuje O pravima, obave.

zama i odgovomoszilm fadnika iz radnog odnosa, nosi u
ravaom odbery izvjelij o finansijskom pqslovanj'g(,;dvirsi drs:
&¢ poslove usklady s zakonom i-pr?vilima_ ustanove.: * -

'SLUZBENI-LIST RBin .
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ursa koji s¢ cbjavijujc u javnim glasilima, uz saglasnost gsni. .

Dirckiora javne ustanove imenyje i razrjedava upravii od.

.onvanr:isvanj- rukovodenja-ustanovom.vdirektor'predlaie.'

pojedinacni akt kojim se nanosi Steta ustanovi ili druétvenej
2ajednici i ¢a o tome obavijesti organ uprave koji vrii nadzor -,

ad zakonitosti-tada ustanove, . - oy
; Ako organ iz stava tri ovog lang u roku od M dans od da-
na prijema obavjeltenja ne postupi u skladu sz tlanom 43. gve
uredbe i o tome ne obavijesti dircktora, aki koji je obustavip

direktor mose se izvisiti, . .
Direktor je naredbodavac za izveienje finansijskog plana.
Direktor je odgoveran upravnom odbory za rezuliate radz

- i finansijsko poslovanje ustanove, . .

i - Clan 33.
Upravai odbor moze razrijediti direktory i prije viemena za
koje je imenovan: . - . . .
"~ ako uivrdi da je odgovoran za Beuspjedan ili nezakonit
rad ustznove. .
~ na litni ‘zahtjev direktora, L
- u drugim sludajevima utvrdenim zakonom i pravitima us-
tanove. -
Predlog 7a p{ijgvremena'nzrjdenjc dircktora iz razloga iz

alincje 1. stava 1. ovog Hana moZe da osnivaé gdnosno Vlada*
RBiH, izvrini organ opitine ilj izvrini Organ gradske zajedni- .

ce, predsjednik odnosno &lan vpraviog odbora ili nadzorni
odbor. : : I

Clan 34, :

Nadzorni odbor ustanove ima 1ti ili pet &latova. :

Predsjednika i ¢langve nadxomog odbora imenuje i vazeje.
3ava osnivas - . : '

Predsjedniks | elanove nadzomog odhora, javne ustanoye
imenuje i razrjesava Viada RBiH, izvring argan opdtine !'li iz
vrini organ gradske zajednice. . ‘ '

Najmanj¢ jedan alan nadzornog odbora imendje se iz reds
struénih radnika zapaslenih y ustanovi, -~ 1,

Predsjedrnik i Slanoyi nadzormog odbora imeouju se 2a 'vri-
Jeme od 2etisi godine i mogy biti PoOROYY imenavani.

Broj &anova azdzomog odora blize se odreduje pravilima
ustdnove, e . .. "

. ) .
. Clan 35.

Nadzomi odbor; ° . .

- analizira jzvjestaje o poslovanju ustanove, .

-u obavljan;u nadzora nad upoirchom sredstava za rad,
pregleda godidnyi izvjedtaj o poslovanju i godisnji cbratun,

- pregleda i provierava urednost | zakonitost, vbdenja po-
slovnih knjiga, Lo e e

-~ izvjedtava osnivata, upravni odbari direkiora o rezuitati.
ma nadzera, . .o )
T .. Clan 36, )

Ustanova moze imati struanj § dnugi organ, u sklady "sa'za.
kompm § pravilims ‘ustanove, . . <.
VI'Z OP3TI AKTI USTANOVE

) Clan 37.

Osnovni opiti akt ustanove odnosne obaveznog oblika ud-
rudivanja sy pravila ustanove odnosng pravila obaveznog obli-
ka udruiivanja.' L. ’ :

Ustanova'mose imag i druge opite akre, ¥ skladu sa zako.

nom, kolektivaim ugoverom i pravilims ustanove,
N '.-.'?-,.'-_ .oz Cfﬂﬂj&. l- . .
-Pravila ustanove sadrze odiedbe o: pazivu sjediltu asta-
nove; osnivadu ustanave: ocbavezama usianove prema osniva.
tu: dielatnosti ustanove i o nadinu i uslovimg obavijanja te

dje_lalnosl_i.;-ocrnosu prema Lorisnicima usluga: pravima i gba.

RS
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KANTONA SARAJEVO

Ponedjeljak, 5. marta 2012.

oglas za prikupljanje ponuda za davanje u zakup jedinica
zakupa, u skladu sa Federalnim zakonom i drugim propisima
koji reguliSu ovu oblast, kao i propisima koji reguliSu oblast
javnih nabavki.

Clan 9.

(Sredstva rada)

Sredstva za rad i razvoj Zavod ostvaruje:

a) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo,

b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine,

¢) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: Ministarstvo),

d) ugovorom sa fakultetima i drugim visokim Skolama
zdravstvenog usmjerenja,

€) ugovorom na osnovu proSirenog i
zdravstvenog osiguranja,

f) iz sredstava Osnivaca,

g) iz sredstava budZeta Federacije Bosne i Hercegovine,
kantona, odnosno jedinica lokalne samouprave,

h) iz ucescéa korisnika zdravstvene zastite u pokricu dijela ili
ukupnih tro$kova zdravstvene zastite,

i) slobodnom prodajom usluga na trzistu, te

J) iz drugih izvora na nacin i pod uvjetima odredenim
zakonom i Statutom Zavoda.

Clan 10.
(Prihodi i rashodi)
Statutom Zavoda regulisat ¢e se nacin raspolaganja viSkom
prihoda nad rashodima kao i nacin na koji se pokriva viSak
rashoda nad prihodima.

dobrovoljnog

Clan 11.
(Odgovornost za obaveze)
(1) Zavod je odgovoran za svoje obaveze imovinom kojom
raspolaze.
(2) Osniva¢ Zavoda je supsidijarno odgovoran za obaveze
Zavoda, do visine osnivackog uloga.

DIO DRUGI - ODGOVORNOST I OBAVEZE ZAVODA
PREMA OSNIVACU

Clan 12.
(Odgovornost i obaveze prema Osnivacu)

(1) Zavod je odgovoran osnivacu za rezultate svog rada i
djelovanja u svim oblastima za koje je nadlezan.

(2) Obaveze Zavoda prema Osnivacu su:
a) da pribavi saglasnost Osnivata kod svih statusnih
promjena Zavoda;
b) da pribavi saglasnost Osniva¢a kod donoSenja Statuta
Zavoda;

¢) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donoSenja godiSnjeg
programa rada sa finansijskim planom;

d) danajmanje jednom godis$nje podnosi Osnivacu izvjestaj o
radu i finansijskom poslovanju Zavoda, koji sadrzi:
izvjestaj o izvrSenju godiSnjeg programa rada, izvjestaj o
finansijskom poslovanju, izvjeStaj o radu Upravnog
odbora, izvjeStaj o radu direktora i izvjeStaj o radu
Nadzornog odbora;

e) da pribavi saglasnost Ministra kod prosirenja i promjene
djelatnosti Zavoda;

f) da pribavi saglasnost Ministarstva kod donoSenja
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta;

g) druge obaveze utvrdene zakonom.

DIO TRECI - ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVODENIJA I
KONTROLE POSLOVANJA

Clan 13.
(Upravni odbor)

(1) Organ upravljanja u Zavodu je Upravni odbor.

(2) Djelokrug Upravnog odbora je:

a) donoSenje Statuta Zavoda;

b) imenovanje i razrjeSavanje direktora odnosno v.d.
direktora Zavoda;

¢) utvrdivanje planove rada i razvoja Zavoda;

d) utvrdivanje godi$njeg programa rada;

e) donosenje finansijskog plana i usvajanje godiSnjeg
obracuna;

f) donoSenje op$tih akata o unutraSnjem uredenju i
sistematizaciji poslova i druge opSte akte, u skladu sa
zakonom i Statutom Zavoda;

g) odlucivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je Zavod osnovan, ako zakonom nije odredeno da o
odredenim pitanjima odlucuje drugi organ Zavoda;

h) usmjeravanje, kontrolisanje i ocjenjivanje rada direktora;

i) rjeSavanje svih pitanja odnosa s Osnivacem;

j) odlucivanje o koriS¢enju sredstava preko iznosa utvrdenog
Statutom Zavoda;

k) odgovaranje Osnivacu za rezultate rada Zavoda;

1) odlucivanje o prigovoru zaposlenika na rjeSenje kojim je
drugi organ, odreden Statutom Zavoda, odlucio o pravu,
obavezi i odgovornosti zaposlenika iz radnog odnosa;

m) podnoSenje Osniva¢u najmanje jedanput godisnje
izvjestaja o poslovanju Zavoda;

n) obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom i
Statutom Zavoda.

(3) Predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora imenuje i
razrjeSava Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada),
na prijedlog Ministra, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola, na na¢in i u skladu sa zakonom.

(4) Upravni odbor ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

— Osnivaca - tri ¢lana, od kojih jedan mora biti ispred
Ministarstva,

— stru¢nih radnika Zavoda - dva ¢lana, od kojih jedan mora
biti iz reda zdravstvenih radnika.

(5) Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo imenovani.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora Zavoda imenuju se u
proceduri u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 12/03 i 34/03).

(7) Nadin izbora, opoziva i mandat predsjednika i ¢lanova
Upravnog odbora Zavoda, vrsi se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako Federalnim zakonom nije drugalije
odredeno.

(8) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni
i prije isteka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.

Clan 14.
(Direktor)

(1) Organ rukovodenja u Zavodu je direktor, koji organizira i
vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Zavod i odgovoran je
za zakonitost rada Zavoda.

(2) Direktor Zavoda imenuje se na osnovu javnog oglasa, u
skladu sa zakonom.

(3) Direktora Zavoda imenuje i razrjeSava Upravni odbor, uz
prethodnu saglasnost Ministra, na na¢in i u skladu sa
zakonom i Statutom Zavoda.

(4) Za direktora Zavoda, imenuje se lice koje ima zavrSen
medicinski, stomatoloski ili farmaceutski fakultet, najmanje
pet godina radnog iskustva u struci, odgovarajucu
specijalizaciju iz djelatnosti Zavoda, kao i druge uslove
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Clan 3.
Ova Uredba stu  pa na snagu narednog dana od da na
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Saraievo".
Broj 02-05-21594-6/09
28. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu ¢l. 22. i 24. stav (2) Zakona o Vladi Ka  ntona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Precicen tekst), a u vezisa ¢lanom 27. s@av 1. alinep 13. Zakaa
0 ustanovama ("SluZbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94),
Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrzanoj 20. jula 2009.
godine, donijela je

ODLUKU

O METODOLOGIJI IZRADE GODISNJIH PROGRAMA
RADA SA FINANSIJSKIM PLANOM I IZVJESTAJA O
RADU I FINANSIJSKOM POSLOVANJU JAVNIH
ZDRAVSTVENIH USTANOVA NA PODRUC JU
KANTONA SARAJEVO

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Ovom odiukom utvrduje se na¢in izrade godisnjih progama
rada sa finansijskim planom i iz vje$taja i radu i fina nsijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova &iji je osnivad/
suosnival Kanton Sarajevo.

Clan 2.
(Obaveze javnih zdravstvenih ustanova)

(1) Javne zdravstvene ustanove &iji je osnivag/suosniva¢ Kanton
Sarajevo, prilikom izrade i donoSen godi¥njih programa rada
sa finansijskim planom i izvje$taja o radu i finansijskom
poslovanju, obave: su iste pripremiti na na&in i u skladu sa
Metodologijom izrade godisnjih izvjestaja o radu i finansijsk
poslovanju javnih zdravstventh ustanova, koja je objavljena
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 5/08 (u
daljnjem tekstu: Metodologija).

(2) U postupku izrade i donofenja programa rada i finansijskog
plana, javne z  dravstvene ustanove su duzne izvrsiti
usaglaavanje sa nacrtom odnosno prijedlogom budZeta
Kantona Sarajevo i finansijski planom prihoda, rashoda i
izdataka Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
za narednu godinu, a prema rokovima utvrdenim Odlukom o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Saraje  vo i kantonalnih organa i
organizacija ("Sluzbene novine K antona Sarajevo”, broj
30/08).

(3) Po istoj Metodologiji se podnose programi i izvjestaji za
kra¢iili duZi vremenski pe  riod, a na poseban zahtjev
ministra zdravstva Kantona Sarajevo, Vlade Ka ntona
Sarajevo (u daljn jem tekstu: Vlada ) ili Skupstine Kantona
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skupstina).

Clan 3.
(Sastavni dijelovi godiSnjeg programa rada)

(1) Javne zdravstvene ustanove su du¥ne godiSnji pro gram rada
sa finansijskim planom za narednu godinu izraditi na natin i
u skladu sa Metodologijom iz stava (1) ¢lana 2. ove odluke,
ukljutujuéi i tabelamo iskazane pokazatelje.

(2) Program rada i finansijski plan javnih zdravstvenih ustanova
mora da sadrZi i odluku upravnog odbora o donoenju
programa rada i finansijskog plana.

(3) Uz pro gram rada i finansijski plan obavezno se Vladi,
odnosno Skupstini, dostavljaju i mi§ljenja Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo, Ministarstva finansija Kantona
Sarajevo i Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo, na isti.

SLUZBENE NOVINE
KANTONA SARAJEVO

Stijeda, 29. jula 2009.

Clan 4.
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju)

(1) Godisnji izvjedtaj o radu i finansijs kom poslovanju javnih
zdravstvenih ustanova mora da sadr#i:

a) IzvjeStaj o radu direktora,

b) Izvjedtaj o radu upravnog odbora,

¢) Izvjestaj o radu nadzornog odbora,

d) Obrasce godidnjeg obratuna poslovanja

) Odluke Upravnog i Nadzomog odbora o usvajanju
izvjedtaja o radu i finansijskom poslovanju

) Odluku upravnog odbora o usvajanju godisnjeg obrauna i
odluku o rasporedu iskazane dobiti, odnosno pokriéu
iskazanog gubitka,

g) lzvjedtaj ovlastenog revizora o izvrienoj reviziji
finansijskog izvjeStaja.

(2) Uz godisnji izvjedtaj o radu i finansijskom pos
obavezno se Vladi, odnosno Skupstini, dostavljaju i
misljenja Ministarstva zdravstva Ka ntona Sarajev o,
Ministarstva fi nansija Kantona Sarajevo i Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, na iz vijestaj o
radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova,

Clan 5.
(Sastavni dijelovi finansijskog plana)

lovanju

(1) Javne zdravstvene ustanove su duzne godi¥nji finansijski
plan izraditi na nain i u skladu sa Metodologijom iz stava
(1) ¢lana 2. ove odluke,  ukljudujuéi i tabelamo iskazane
pokazatelje.

(2) Svi pokazatelji u finansijskom plaru moraju da sadrze:

a) planirana finansijska sredstva za godinu za koju se plan
donosi, procjenu sredstava za naredne dvije godine,  te
planirana sredstva u prethodnoj godini i procjenu izvrienja
u prethodnoj godini,

b) planirani broj i strukturu zaposlenih sa procjenama za
naredne dvije godine, te pla nirani i ostvareni broj
zaposlenih u prethodnoj godini,

¢) obrazloZenje finansijskog plana.

(3) Finansijski plan mora biti uravnoteZen tako da ukupni
prihodi pokrivaju ukupne rashode, te uskladen sa planiranim
sredstvima u budZetu Kantona Sarajevo i Finansijskom planu
prihoda, rashoda izdataka Zavodaz  dravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo.

Clan 6.

(1) Dosadasnji naziv Metodologije izrade godiSnjih izvjedtaja o
radu i finansijskom pos lovanju javnih zdravstvenih ustanova
na podru¢ju Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 5/08), mijenja se i glasi:

"Metodologija izrade godiSnjih programa rada sa
finansijskim planom i godignjih izvjestaja oradui
finansijskom pos lovanju javnih zdravstvenih ustanova na
podrucju Kantona Sarajevo” i postaje sastavi dio ove
odluke",

(2) U Metodologiji iz stava (1) ovog €lana mijenja se tatka L. i
glasi:
"PROGRAM 1 IZVJ ESTAJ O RADU", a ostali dio teksta
ostaje nepromijenjen.

(3) Sastavni dio odluke je Metodologija iz stava (1) ovog ¢lana.

Clan 7.
{Prijelazne i zavr$ne odredbe)

Stupanjem na snagu ove odluke stavlja se van snage Odluka o
metodologiji izrad e godi¥njih izvjedtaja ~radu i finansijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrudju Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 5/08).
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Srijeda, 29, jula 2009.

Clan 8.
{Stupanje na snagu Odluke)
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit é se
u “SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-11/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. r.

Na osnovu &l 22. 1 24, stav (2) Zakona o Vladi Ka  ntona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo”, broj 24/03 -
Pre&iSceni tekst), &lana 10. Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 10/04,
21/06 i 26/08), Vlada Kantona Sarajevo,na 22. sjednici odrZanoj
20. jula 2009. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVANJU PRETHODNE SAGLASNOSTI ZA
OSNIVANJE PRIVATNE OSNOVNE SKOLE
"BLOOM INGCHILD"

1

Daje se prethodna saglasnost Maelys Isabelle de Rud der, iz
Sarajeva za osnivanje Privatne osnovne $kole "Blooing Child".

IL
NalaZe se primaocu saglasnosti iz tagke I. o ve Odluke da u
skladu sa ¢lanom 1 1. do 16. Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju ("SluZbene novine Ka ntona Sarajevo”, br. 10/04,
21/06 1 26/08), osigura neophodna sredstva i realizira sve
potrebne aktivnosti za osnivanje i po&etak rada Ustanove.
111
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit é se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-05-20455-12/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu &l. 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Pretiséeni tekst), Clana 12. ta¥ka 1. 1 2. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenova njima Federac ije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 12/03 i
34/03), Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrZanoj 20jula
2009. godine, donijela je

RJESENJE

O IMENOVANJU DIREKTORA KANTONALNOG
STAMBENOG FONDA SARAJEVO

L
DZEVAD KADRIBEGOVIC, dipl. ing. arh. imenuj ¢ se za
direktora Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo.
1L
Mandat direktora iz tatk e I. ovog Rj eSenja traje Cetiri (4)
godine, ratunajuéi od dana imenovanja,
1.
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ée
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-31/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedi¢, s. r.

Na osnovu €. 22.i24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Preci8¢eni tekst), na prijedlog ministra stambene politike, Vlada
Kantona Sarajevo, na  22. sjednici odrzanoj 20. jula 2009.

godineraonijela je

SLUZBENE NOVINE
KANTONA SARAJEVO
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RJESENJE

O IMENOVANJU VRSIOCA DUZNOSTI CLANA
UPRAVNOG ODBORA KANTONALNOG STAMBENOG
FONDA SARAJEVO

I
U Upravni odbor Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo za
vrioca duZnosti &lana Upravnog odbora ispred Ministarstva
stambene politike Kantona Sarajevo imenuje se jedan (1) &lan, i
to:
1. AMIRA BUTMIR

1L
Mandat vriioca duZnosti ¢lana Upravnog odbora
Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo traje dva (2) mjeseca.

1L
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoienja i objavit e se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-20455-33/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu €1. 22. 1 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo”, broj 24/03 -
Precisceni teks t), Vlada K antona S arajevo, na2 2, sjedn ici
odrZanoj 20. jula 2009. godine, donijela je

RIESENJE

O RAZRJESENJU CLANA UPRAVNOG ODBORA
KANTONALNOG STAMBENOG FONDA SARAJEVO

I
RazrjeSava se duZnosti &lana Upravnog odboraKantonalnog
stambenog fonda Sarajevo, KENAN SOFTIC, iz reda
zaposlenika Ministarstva stambene politike Kantona Sarajevo.

1L
Clan Upravnog odbora iz tatkel. ovog Rjesenja razrjesava se
sa danom 09.06.2009. godine.
II.
Ovo Rjefenje stupa na snagu danom donogenja i objavit e se
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-05-20455-32/09

20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedig¢, s. 1,

Ministarstvo finansija

Na osnovu €lana 13. stav 3. Zakona o izvriavanju BudZeta
Kantona Sarajevo za 2009. godinu ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 10/09) po zahtjevu Kantonalnog tuz ilaStva,
ministrica finansija donosi slijedecu

ODLUKU

O UNOSU PRIMLJENOG GRANTA U BUDZET
KANTONA SARAJEVO ZA 2009. GODINU ZA
KANTONALNO TUZILASTVO KANTONA SARAJEVO

1. Odobrava se unos sredstava (primljeni grant) u iznosu
37.500,00 KM u Budze t Kantona Sarajevo za 2009. godinu,
koje je Institut za nestale osobe Bosne i Hercegovine
dodijelio Kantonalnom tuZilagtvu Sarajevo za provodenje
aktivnosti Odjelazar  atnizlo &in(zaeks humacije i
identifikacije).

2. Sredstvaiz talke 1. ove Qdlu ke evidentirat ée se u razdjel u
12-Ministarstvo pravde i uprave, glava 03, potrofacka
jedinica 0001- , na ekonomskom kodu:

2/2
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i
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-50535-30/22

22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. .

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciceni tekst i broj 37/14 - Ispravka) i ¢lana 56.
stav (4) Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 71/14), Vlada Kantona Sarajevo, na 107. sjednici
odrzanoj 22.12.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O VERIFIKACIJI ODLUKE O METODOLOGIJI
IZRADE I DONOSENJA PROGRAMA RADA |
1ZVJESTAJA O RADU VLADE KANTONA SARAJEVO I
KANTONALNIH ORGANA - PRECISCENI TEKST

|
(Verifikacija Odluke)

Vlada Kantona Sarajevo verifikuje Odluku o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvjesStaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa - Preé¢is¢eni tekst.

1
(Objava Odluke)

Ova odluka objavit ¢e se u "SluZzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-50535-31/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu tacke V. Odluke o dopunama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) i ¢lana 4. stav 1. Uredbe
o Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo ("'Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 7/06 - Preci$ceni tekst). Ured
za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo utvrdio je Precis¢eni
tekst Odluke o metodologiji izrade i donosenja programa rada i
izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa,
kako slijedi

ODLUKA
O METODOLOGIJI IZRADE I DONOSENJA
PROGRAMA RADA 1 IZVJESTAJA O RADU VLADE
KANTONA SARAJEVO | KANTONALNIH ORGANA
(Precisceni tekst)
|
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donosenja godi$njih programa rada i godisnjih izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLJE | - PROGRAM RADA
1
(Rok za donosenje godisnjeg programa rada )

1) Vlada donosi godisnji program rada Vlade u roku od 10
dana od dana donosenja programa rada Skupstine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skupstina).

2)  Rukovodilac kantonalnog organa donosi godi$nji program
rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana
donoSenja programa rada Vlade.

3) Program iz podtacke I) ove tacke mora biti usaglasen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtacke 2) ove
tacke moraju biti usaglaseni sa programom rada Vlade.

1
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa.
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuce godine za sljedeéu godinu i dostavlja
ga predsjedavaju¢em, zamjenicima predsjedavajuceg, te
sekretaru Skupstine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godiSnji
program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaze pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuce godine za sljedecu godinu.

3) Kantonalni organi, kao obradivadi propisa (kantonalna
ministarstva, samostalne kantonalne uprave i samostalne
kantonalne upravne organizacije) duzni su uz prijedlog
godisnjeg programa rada dostaviti usaglaSenu prethodnu
procjenu uticaja zakona koji su uvrSteni u prijedlog
godisnjeg programa rada. shodno Uredbi o procjeni
uticaja propisa u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 29/22).

4)  Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaze pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ¢ijem je
sastavu. Vlade, odnosno Skupstine, i dostavlja ga
ministarstvu u ¢ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekuce godine za sljedecu godinu.

5) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godisnji
program rada u formi nacrta.
6) U nacrt godiSnjeg programa rada kantonalnog

ministarstva uvrStavaju se i predlozena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tacki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donosenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vrsi korekcije i
usaglaSava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada Skupstine, te dostavlja
konacan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoSenja godiS$njeg programa rada
Skupstine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtacke 1) ove tacke. Vlada donosi program rada
Vlade, u roku od 10 dana od dana donoSenja godisnjeg
programa rada Skupstine.
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\
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji se od:

| - Uvodnog dijela, koji sadrzi uvodne napomene vezane
za program rada. opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleznosti Vlade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

Il - Programskog dijela, koji sadrzi ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i ocekivanim
rezultatima.

Il - Normativnog dijela, koji sadrzi nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje donosi:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrzi:

a) Naziv propisa,

b)  Pravni osnov za donoSenje propisa.

c) Nosilac izrade.

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleznosti Skupstine).

e)  Organ koji razmatra propis.

f)  Kratak sadrzaj propisa.

g) Kratko obrazloZenje dono$enja propisa.

h)  navodenje da li za propis postoji obaveza provodenja
sveobuhvatne procjene uticaja propisa.

IV - Tematskog dijela, koji sadrzi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima. a koje se izraduju u obliku izvjestaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji).

b)  Nosilac izrade.

¢) Rokzaizradu.

d) Organ koji razmatra materijal.

e) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala.

f)  Razlog za donoSenje materijala.

g) Kratak sadrzaj materijala.

VI

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrzi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio. dio VI -
Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godi$njeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled Budzeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budZetskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

Godisnji program rada kantonalnih organa sadrzi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlasteni organi, a odnose se na:

- izvrSavanje zakona i drugih propisa iz nadleznosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjeSavanje
i obavljanje stru¢nih poslova).

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleznosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonito§¢u upravnih i drugih akata -
drugostepeno upravno rjeSavanje, nadzor nad

(prikazati po  vremenskoj

zakonitoS¢u upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim ovlastenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko
je isti u nadleznosti organa).

- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno ista¢i u
programu rada.

VII - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se
postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.

b)  Popunjeni broj radnih mjesta.

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

POGLAVLJE Il - IZVJESTAJ O RADU
VII
(Podnosenje izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac kantonalnog organa podnosi godiSnji
izvjestaj o radu zakljuéno sa 31. decembrom tekucée godine i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne
godine za prethodnu godinu.

VI
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu Vlade)

Izvjestaj o radu Vlade se sastoji od:

I - Uvodnog dijela

Ovaj dio sadrzi izvjestaj o izvrSenju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleznosti Skupstine i Vlade i kantonalnih
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strateskih ciljeva Vlade, odnosno daje sazet
pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrzanih sjednica, broja
razmatranih i usvojenih tacaka dnevnog reda. planiranih i
realiziranih mjera i dr.

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznacajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objaSnjenjima
stepena izvrSenja i postivanja rokova aktivnosti definisanih u
akcionom planu godi$njeg programa rada Vlade.

I - Saziva Vlade u izvjeStajnom periodu

U ovom dijelu u izvjeStajnom periodu daje se osvrt na
saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u
odnosu na prethodni izvjestajni period i daje pregled saziva
Vlade navodeéi funkciju, ime i prezime i period obnasanja
funkcije.

111 - Programskog dijela

U okviru Programskog dijela godi$njeg izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo daje se sazet pregled programskih
dijelova izvjestaja o radu kantonalnog organa prema resornim
oblastima.

IV - Normativnog dijela

Ovaj dio sadrZi programirane propise - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela:

A.  Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu):
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V - Tematskog dijela

Sadrzi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona i utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
se izraduju u obliku izvjestaja, programa, analiza i informacija i
dr. onako kako je utvrdeno programom rada Skupstine i Vlade
(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvrSeni,
a nisu bili predvideni navedenim programom rada. i to iz
nadleznosti Skupstine i Vlade (neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poseban dio godisnjeg izvjestaja o radu Vlade ¢ini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraduje izvjestaj
o radu sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava.

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata

Sadrzi opisni i analiticki prikaz ucinkovitosti u pogledu
provodenja utvrdene politike i1 izvrSavanja propisa Skupstine i
Vlade, kao i provodenje smjernica i nacelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VIII - Programska orijentacija

Sadrzi programsku orijentaciju za naredni period i
dugoro¢nu projekciju razvoja u oblasti. sa naznakom projekata
kojima ¢e Vlada posvetiti posebnu paznju.

IX
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu kantonalnog organa)

Izvjestaj o radu kantonalnog organa sadrzi sljedece
dijelove:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi kratak pregled realiziranih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i objaSnjenjima stepena izvrSenja i
postivanja rokova.

Il - Programski dio

Programski dio godi$njeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa sadrzi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti
planiranih godiSnjim programa rada. Ukoliko odredeni cilj.
program ili aktivnost nije izvrSen potrebno je navesti razloge
neizvrsenja.

111 - Normativni dio

U normativnom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupstina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojaSnjenima
razloga donoSenja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je
izvr§ena prethodna, odnosno sveobuhvatna procjena uticaja
propisa. Takoder, u ovom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a nije donijela Vlada i
Skupstina Kantona Sarajevo, uz navodenje razloga nedonosenja
ili faze u kojoj se programirani poslovi nalaze (radni materijal,
nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode se i neprogramirani
poslovi i zadaci koji su izvrseni.

IV - Tematski dio

Tematski dio izvjestaja o radu kantonalnih organa sadrzi
opis realiziranih poslova i zadataka na provodenju zakona i
utvrdene politike, sistematizovano po oblastima. a koji su
izradeni u obliku izvjeStaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na
Budzet i izvrSenje BudZzeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budzetskim pozicijma i
rasporedom sredstava u okviru budzetske pozicije. Ovaj dio
sadrzi i iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

VI - Kapitalni projekti

Poseban dio godiSnjeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa ¢ini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se
izraduje izvjestaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno
prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati
opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze
realizacije i iznosa utroSenih sredstava.

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrzi opisni i
analiticki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvrSeno u pogledu efikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izvrSavanja propisa, analiticki osvrt na provodenje smjernica i
nalelnih stavova Vlade i Skupstine, te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se
unaprijedio stepen izvrSenja planiranih aktivnosti.

VIII - Programska orijentacija

Programska orijentacija sadrzi:

- Programsku orijentaciju za naredni period.

- Dugoro¢nu  projekciju razvoja sa naznakom
projekata kojima ¢e kantonalni organi posvetiti
posebnu paznju.

IX - IzvrSenje kontinuiranih poslova

U dijelu osvrta na izvrSavanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedece:

- prvostepeno upravno rjesavanje, u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su
izvrSeni ovi poslovi.

- nadzor nad provodenjem zakona iz nadleZznosti
kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj
oblasti su organi vrsili nadzor i po kojim propisima.

- nadzor nad zakonito$¢u akata kojima se rjeSava u
upravnim  stvarima - drugostepeno  upravno
rjeSavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvrSeni ovi poslovi.

- nadzor nad zakonito§¢éu rada pravnih lica kojima su
povjerena javna ovlaStenja, u kome treba navesti u
kojim pravnim licima se vr§io ovaj nadzor.

- inspekcijski nadzor, ukoliko je isti u nadleznosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po
kojim zakonima se vrSio inspekcijski nadzor, a koji
treba vrsiti kontinuirano.

X - pregled unutrasnje organizacije,

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se Sematski prikaz unutrasnje
organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i
materijalnu osposobljenost. Naznacavaju se obuke i stru¢na
osposobljavanja  kojima  su  prisustvovali  zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposobljavanje u toku izvjestajnog perioda.

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i stru¢nim
usavrsavanjem drzavnih sluzbenika i namjestenika u organu.

Xl - nacin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima, op¢inama. Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Samostalne upravne organizacije izvjeStaj o radu i
izvjestaj o finansijskom poslovanju, podnose na nacin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukom, i u slucaju:

- prestanka obavljanja duznosti rukovodioca, odnosno

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli
period i

kadrovske i
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- za drugi period, na zahtjev ministarstva. Vlade ili
Skupstine.
POGLAVLJE 11l - SHODNA PRIMJENA ODLUKE
X
(Shodna primjena Odluke)

Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnosenje
programa rada i izvjeStaja o radu poslovanju strucne sluzbe
koju osniva Vlada.

POGLAVLJE IV - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA 1 1ZVJESTAJA O RADU I
FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA CLJI JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO
X1

(Nacin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija ¢iji je

osniva¢ Kanton Sarajevo)

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije Ciji je
osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge
kantonalne organizacije), nacrt programa rada. u kojem
predlazu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, odnosno Skups$tine, dostavljaju resornom
ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuée godine
za slijede¢u godinu.

2)  Agencije ¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada. u kojem predlazu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupstine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine za slijedecu godinu.

3) Ukoliko su druge kantonalne organizacije predlozile
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade,
odnosno Skupstine, resorni ministar predlaze, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvrStavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupstine.

4)  Ukoliko su agencije predlozile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine Vlada
odlucuje o uvrstavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupstine.

5) Nacrt finansijskog plana iz podta¢. 1) i 2) ove tacke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budzeta
Kantona Sarajevo na narednu godinu.

X1
(Sadrzaj programa rada i izvjestaja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove."

I - Normativni dio

Normativni dio sadrzi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

op¢ih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleznosti

utvrdenih vaze¢im zakonodavstvom, a naro¢ito:

a) Naziv propisa koji se donosi.

b)  Predlagaca.

c)  Organ koji donosi.

d) Rok za izradu opéeg akta (posebno za nacrt i
posebno za prijedlog).

e) Organ koji razmatra opéi akt (Upravni odbor,
resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo).

f)  Kratak sadrzaj opéeg akta.

111 - Tematski dio

Tematski dio sadrzi poslove i zadatke na provodenju

programa rada i utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.

Tematski dio. ukoliko je to primjenjivo u odnosu na

djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrzi:

a) Naziv programa (projekte, premijere,
prikazati sa preciznim rokovima).

b)  Nosilac pripreme.

c) Rok za pripremu.

d) Organ koji razmatra.

e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu).

f)  Kratak sadrzaj.

IV - Kontinuirani poslovi

Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjeStaje, programe,

analize, informacije i sl.

Kontinuirani poslovi sadrze:

a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima).

b)  Nosilac pripreme.

c) Rok za pripremu,

d) Organ koji razmatra.

e) Kratak sadrzaj.

V - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i
pozicijama na koje se postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.

b)  Popunjeni broj radnih mjesta.

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazlozenje potrebe za popunu).

Xl
(Obavezni prilozi izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) Izvjestaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrzi
obavezne priloge:

a) izvjestaj o radu direktora/uprave.

b)  izvjestaj upravnog odbora/Skolskog odbora.

C) izvjestaj nadzornog odbora.

d) izvjeStaj o finansijskom poslovanju sa mi$ljenjem
ovlastenog revizora.

e) izvjeStaj o radu umjetni¢kih savjeta ili drugih
struénih organa predvidenih osnivackim aktom, u
skladu sa posebnim zakonom.

f)  misljenje resornog ministarstva.

2) Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadrzi:

a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budzetom Kantona.

b)  ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analiti¢kim kontima u toku godine.

€) poCetno i zavrSno stanje Jedinstvenog racuna
Trezora (JRT).

d) pocetno i zavr$no stanje imovine, obaveza i izvora
vlasniStva.

reprize
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e)  objasnjenje odstupanja.
f)  obrasci godisnjeg obracuna (racun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o

kapitalnim izdacima i finansiranju. podaci o
zaposlenim).

g) iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

h)  izvjeStaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki.

3) IzvjeStaj o radu agencija ne sadrZi izvjeStaj o radu
umjetnickih savjeta ili drugih stru¢nih organa predvidenih
osnivackim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4) Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvjeStaj o radu za
prethodnu $kolsku godinu sa programom rada za narednu
Skolsku godinu za predskolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

XV
(Prestanak vazenja ranije Odluke)

Donosenjem Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
23/21) prestaje da vazi Odluka o metodologiji izrade i
donosSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", br. 29/12. 11/17 i 8/18).

XV

Odluka o dopunama Odluke o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i
izvjestaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
za 2022. godinu, a primjenjuje se pocev od planiranja, izrade i
donosenja godi$njih programa rada i godi$njih izvjestaja o radu
Vlade i kantonalnih organa za 2023. godinu.

XVI
(Sadrzaj Preciséenog teksta)

Precisc¢eni tekst Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa obuhvata: Odluku o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 23/21). Odluku o izmjenama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 52/21) i Odluku o dopunama
Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) u kojima je
naznacen dan njihovog stupanja na snagu.

XVII
(Objavljivanje Precis¢enog teksta)

Utvrdeni Precisceni tekst Odluke o metodologiji izrade i
donosenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo", nakon S§to Vlada Kantona
Sarajevo izvr$i njegovu verifikaciju.

Broj 09-02-49643-1/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Po ovlastenju Vlade Kantona
Sarajevo
Adis Bisi¢, s. 1.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 11. stav
(2) Zakona o privatizaciji preduzeca ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 27/97, 8/99, 32/00, 45/00, 54/00, 61/01,
27/02, 33/02, 28/04, 44/04, 42/06 i 4/09), Vlada Kantona
Sarajevo, na 107. sjednici odrzanoj 22.12.2022. godine,
donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA PRODAJU IMOVINE
KANTONALNOG JAVNOG KOMUNALNOG
PREDUZECA "PARK" D.0.0. SARAJEVO U
REPUBLICI HRVATSKOJ, DUBROVNIK, NASELJE
KOMOLAC

|

Odobrava se prodaja imovine Kantonalnog javnog
komunalnog preduzeéa "PARK" d.o.0. Sarajevo u Republici
Hrvatskoj, Dubrovnik, naselje Komolac, i to nekretnine:

- k.¢. zgr. 114, poslovni objekat povrsine 141 m?, k.¢.

zgr. 115, poslovni objekt, povrSine 28 m? i k.¢. 218,
oranica, bez iskazane povrsine, ukupno iskazano u
zemlji$noj knjizi 169 m?, sve upisano u z.k. ulozak
43, KO Komolac, vlasni¢ki dio 1/1 Opcenarodna
imovina sa upisanim organom upravljanja
Komunalno preduze¢e "PARK" Sarajevo, sa
zabiljezbom zabrane raspolaganja i optereéenja
nekretnina u ovom ZK ulosku po osnovu Uredbe RH
kl. 940-01/91-01/05 od 17.07.1991. godine (NN
36/91), bez tereta.

Navedene Cestice u katastru odgovaraju k.¢. 114, poslovna
zgrada (objekt) povrSine 141 m? k.¢. 115, pomoc¢ni objekt,
povrsine 28 m? i k.¢. 218, dvoriste, povrsine 730 m?, ukupne
povrsine 899 m?, udio 1/1 Kantonalno javno komunalno
preduzeée "PARK" d.o.o., Patriotske lige br. 58, 71 000
Sarajevo (vlasnik), upisano u PL br. 400 KO Komolac.

1

Prodaja nekretnina iz tacke 1 ove odluke izvrSiti ¢e
metodom aukcije u maloj privatizaciji po pocetnoj cijeni od
282.336,33 EUR $to u protuvrijednosti iznosi 552.201,86 KM,
utvrdenoj po nalazu sudskog vjeStaka i procjenitelja od
15.03.2022. godine, a postupak prodaje provest ¢e Kantonalna
agencija za privlaCenje investicija i privatizaciju u skladu sa
ovom Odlukom i Pravilnikom o postupku prodaje imovine i
dionica ili udjela preduzeca ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 28/5 - Precisceni tekst, 53/07 1 76/09).

1

Nekretnine iz tacke I ove odluke se prodaju u pravno i
fizicki zateCenom stanju "videno - kupljeno”. Prodavac KIJKP
"Park" d.o.o. Sarajevo i Kantonalna agencija za privlacenje
investicija i privatizaciju koja provodi postupak prodaje
nekretnina ne odgovaraju za bilo kakve pravne nedostatke, niti
druge eventualne nedostatke koji se mogu pojaviti poslije
prodaje.

\Y]

Budué¢i Kupac preuzima sve obaveze i odgovornosti
uknjizbe prava vlasniStva na nekretninama iz tacke I ove
odluke, a Prodavac i Kantonalna agencija za privlacenje
investicija i privatizaciju neée se smatrati odgovornim za bilo
kakve eventualne probleme koji se mogli pojaviti prilikom
uknjizbe.
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upisanim u zk. uloZak broj 2763 K.O. SP_CRNOTINA sa
pravom vlasniStva KJKP "Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo sa
dijelom 1/1.

II

Daje se saglasnost Kantonalnom javnom komunalnom
preduzecu "Toplane - Sarajevo” d.o.o. Sarajevo da radi
obezbjedenja kredita iz tatke I ove Odluke koje ¢e KIKP
"Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo zakljuciti sa UNION bankom d.d.
Sarajevo mozZe u svojstvu suduznika potpisati kredit kod UNION
banke d.d Sarajevo.

III

Ovlaséuje se Muhamed Kozadra vrSilac funkcije premijera
Kantona Sarajevo da u ime Vlade Kantona Sarajevo potpise
Sporazum o medusobnim obavezama za obezbjedenje sredstava
za vracanje kredita namijenjenog za spreCavanje obustave
isporuke prirodnog gasa Kantonu Sarajevo.

v

ZaduZzuje se Vlada Kantona Sarajevo da odobrena sredstva iz
tacke I ove Odluke planira u BudZetu Kantona Sarajevo za 2015.,
2016., 2017. i 2018. godinu.

v

ZaduZuje se Preduzece da Skupstini Kantona Sarajevo nakon
kreditnog zaduzenja kod komercijalne banke od odobrenog
iznosa iz tacke I ove odluke, namijenjenog za spreCavanje
obustave isporuke prirodnog gasa za Kanton Sarajevo, dostavi
detaljan izvjeStaj o utroSku kreditnih sredstava sa kompletnom
prate¢om dokumentacijom.

VI
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit e se
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-02-23828/14
03. septembra 2014. godine
Sarajevo

Predsjedavajuca
Skupstine Kantona Sarajevo
Prof. dr. Mirjana Mali¢, s. r.

Zakonodavno-pravna komisija
Skupstine Kantona Sarajevo

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
broj 38/13) i ¢lana 181. stav 1. Poslovnika Skupstine Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 -
Drugi novi preciséeni tekst i br. 15/13 i 47/13),
Zakonodavno-pravna komisija Skupstine Kantona Sarajevo, na
sjednici 22.08.2014. godine, utvrdila je Novi precisceni tekst
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo.

Precisceni tekst Zakona o Vladi Kantona Sarajevo obuhvata:
Zakon o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo" broj 24/03-Preciséeni tekst) i Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 38/13), u kojim je naznacen dan stupanja
na snagu tih zakona.

Broj 01-05-22971-1/14
22. augusta 2014. godine
Sarajevo

Po ovlastenju
Esad Hrvaci¢, s. r.

ZAKON
O VLADI KANTONA SARAJEVO
(Novi precisceni tekst)
I - OPCE ODREDBE

Clan 1.

Ovim zakonom ureduje se sastav i organizacija, kao i druga
pitanja od znacaja za rad Vlade Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Vlada Kantona).

Clan 2.

Vlada Kantona je izvr$na vlast Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Kanton), u skladu sa Ustavom.

Clan 3.

Vlada Kantona vr§i svoja prava i duznosti na osnovu i u
okviru Ustava i ovog zakona.

Clan 4.
Sjediste Vlade Kantona je u Sarajevu.
Clan 5.

Vlada Kantona donosi poslovnik o radu kojim se ureduje:
organizacija i na¢in rada, postupak i nacin zakazivanja sjednice;
dostavljanje i forma materijala za razmatranje, utvrdivanje
prijedloga zakljucaka i drugih akata; postupak razmatranja
materijala; naCin ravnopravne upotrebe jezika i pisma
konstitutivnih naroda u pripremi i izradi pisanih materijala; nacin
izvrSavanja zakljuCaka; prenoSenje ovlastenja i druga
poslovnicka pitanja.

Clan 6.

Vlada Kantona raspolaze imovinom u vlasnistvu Kantona u
okviru ovlastenja koja joj Skupstina Kantona prenese posebnim
propisom.

II - SASTAV I ORGANIZACIJA VLADE KANTONA
Clan 7.

Vladu Kantona ¢ine premijer Kantona (u daljem tekstu:
premijer) i 12 ministara.

Clan 8.

U slucaju privremene sprijeCenosti premijera, funkciju
premijera vrsi ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

U slucaju privremene sprijecenosti premijera duze od 30
dana, funkciju premijera viS§i ¢lan Vlade kojeg odredi
predsjedavaju¢i  SkupStine Kantona, u konsultaciji sa
zamjenicima predsjedavajuceg Skupstine Kantona.

U slu¢aju da mjesto premijera ostane upraznjeno, kandidat za
premijera se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto
premijera ostalo upraznjeno, na na¢in utvrden ustavom, do kada
funkciju premijera obavlja ¢lan Vlade Kantona kojeg odredi
predsjedavajuéi Skupstine Kantona, u konsultaciji sa zamjeni-
cima predsjedavajuceg Skupstine Kantona.

S danom imenovanja kandidata za premijera smatra se da su
dosadasnji ¢lanovi Vlade u ostavci, koja stupa na snagu danom
potvrdivanja imenovanja Vlade u novom sazivu.

Do potvrdivanja imenovanja Vlade u novom sazivu
dosadasnji ¢lanovi Vlade nastavljaju s obavljanjem funkcije
¢lanova Vlade i ministara ministarstava.

Potvrdivanje Vlade u novom sazivu obavit ¢e se u roku od 30
dana od dana imenovanja kandidata za premijera.

Clan 9.

U slucaju privremene sprijecenosti ¢lana Vlade, kada se
razmatraju materijali iz nadleZnosti ministarstva kojim rukovodi
odsutni ¢lan Vlade, sjednicama Vlade prisustvuje sekretar tog
ministarstva, bez prava glasa.

U slucaju privremene sprijecenosti ¢lana Vlade duze od 30
dana, funkciju ministra ministarstva kojim rukovodi odsutni
ministar vr§i ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

U slu¢aju da mjesto ¢lana Vlade ostane upraznjeno, ¢lan
Vlade se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto ¢lana
Vlade ostalo upraznjeno, na nacin utvrden ustavom, do kada
funkciju ministra ministarstva kojim je rukovodio dotadasnji
ministar obavlja ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

Ministar iz st. 2. i 3. ovog ¢lana kojeg odredi premijer, ne
obavlja i funkciju ¢lana Vlade umjesto odsutnog ministra.

Clan 10.

U slu¢aju kad Skupstina izglasa nepovjerenje Vladi, premijer
i ¢lanovi Vlade podnose pismenu ostavku, najkasnije u roku od
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sedam dana od dana kada im je izglasano nepovjerenje, s tim da
ostavka stupa na snagu danom potvrdivanja Vlade u novom
sazivu.

U periodu od dana podnosenja ostavke do dana potvrdivanja
Vlade u novom sazivu, Vlada u ostavci obavlja sve poslove iz
svoje nadleznosti, u skladu sa ustavom i zakonom.

Potvrdivanje Vlade u novom sazivu mora se izvrSiti
najkasnije u roku od 60 dana od dana izglasavanja nepovjerenja
prethodnoj Vladi.

Clan 11.

Ministri odgovaraju premijeru i Skupstini Kantona.

Premijer je odgovoran Skupstini Kantona.

Ministri snose krajnju odgovornost za rad
ministarstava.

Vlada Kantona podnosi ostavku ako joj u bilo koje vrijeme
Skupstina Kantona izglasa nepovjerenje.

Clan 12.

Premijer i ¢lanovi Vlade mogu podnijeti ostavku.

Premijer podnosi ostavku predsjedavajuéem SkupStine
Kantona, a potvrduje je Skupstina Kantona na prvoj narednoj
sjednici.

Kad premijer podnese ostavku, smatra se da su ostavku
podnijeli svi ¢lanovi Vlade.

Clan Vlade podnosi ostavku premijeru.

Clan 13.

Ako Skupstina Kantona prihvati ostavku premijera, premijer
i Vlada ce obavljati sve poslove iz svoje nadleznosti, do
imenovanja nove Vlade, u skladu sa ¢lanom 8b. stav 2. ovog
Zakona.

Ako premijer prihvati ostavku pojedinog c¢lana Vlade,
rjeSenje o razrjeSenju potvrduje SkupStina Kantona na prvoj
narednoj sjednici.

Ministar moZe obrazloziti ostavku u Skupstini Kantona.

Premijer ¢e novog ¢lana Vlade imenovati i predstaviti na
sjednici Skupstine Kantona i zatraziti glasanje o potvrdivanju
imenovanja tog ¢lana, u roku iz ¢lana 8a. stav 3. Zakona.

Clan 14.

Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bi¢e proporcionalno
zastupljeni u Vladi. Takva zastupljenost ¢e odrazavati popis
stanovnistva iz 1991. godine do potpune provedbe Aneksa VII
Dejtonskog mirovnog sporazuma.

Clan 15.

Premijer i ministri, nakon potvrdivanja od strane Skup§tine
Kantona, daju svecanu izjavu pred predsjedavaju¢im SkupStine
Kantona.

Vlada Kantona preuzima duZnost nakon potvrdivanja od
strane Skupstine Kantona i davanja svecane izjave.

Clan 16.

Vlada Kantona imenuje i razrjeSava sekretara Vlade Kantona
u skladu sa zakonom kojim se reguli$e drzavna sluzba.
Sekretar Vlade odgovara za svoj rad premijeru Vlade i Vladi.

111 - NACIN RADA I ODLUCIVANJA VLADE KANTONA
Clan 17.

Radom Vlade Kantona rukovodi premijer koji predstavlja i
zastupa Vladu Kantona, saziva sjednice Vlade Kantona, predlaze
dnevni red i predsjedava sjednicama.

Clan 18.

Vlada Kantona radi i odlu€uje u sjednicama.

Vlada Kantona mozZe odlucivati ako sjednici prisustvuje vise
od polovine ¢lanova Vlade Kantona, a sve odluke Vlade Kantona
donose se prostom ve¢inom ¢lanova Vlade Kantona koji glasaju.

U slucaju vecih elementarnih nepogoda, nesrec¢a ili drugih
neposrednih drustvenih opasnosti, Vlada donosi odluke prostom
veéinom glasova prisutnih ¢lanova Vlade koji glasaju.

svojih

IV - RADNA TIJELA VLADE KANTONA

Clan 19.

Za razmatranje pitanja iz nadleZnosti Vlade Kantona,
davanje prijedloga i misljenja o tim pitanjima, vr$enje odredenih
poslova i zadataka u vezi sa provodenjem zakljucaka Vlade
Kantona, kao i za vrSenje drugih poslova, Vlada Kantona moze
obrazovati stalna i povremena radna tijela (savjete, urede,
komitete, odbore, komisije i dr).

Sastav i nadleZnost radnih tijela iz stava l. ovog ¢lana uredit
¢e se Poslovnikom Vlade Kantona ili aktom o obrazovanju
radnog tijela.

Clan 20.

Za donoSenje rjeSenja u upravnom postupku i odluc¢ivanje o
drugim pojedinim pitanjima iz njene nadleznosti Vlada Kantona
moZe obrazovati jednu ili viSe komisija ¢ije ¢lanove imenuje iz
reda ¢lanova Vlade.

V- NADLEZNOST I ODGOVORNOST PREMIJERA I
CLANOVA VLADE KANTONA

Clan 21.

Premijer rukovodi radom Vlade Kantona i odgovoran je za
njen rad, osigurava jedinstvo u izvrSavanju poslova iz
nadleznosti Vlade Kantona, ostvaruje saradnju sa drugim
organima i usmjerava djelovanje Vlade Kantona kao cjeline i
¢lanova Vlade Kantona pojedinacno, te vrsi i druge poslove
utvrdene ustavom.

Premijer potpisuje akte Vlade Kantona.

Clan 22.

Clanovi Vlade Kantona mogu pokrenuti inicijative za
donosenje zakona i drugih propisa iz nadleznosti Vlade Kantona,
predlagati razmatranje i pretresanje pojedinih pitanja iz
nadleznosti Vlade Kantona, predlagati utvrdivanje stavova
Vlade Kantona i imaju druga prava i duZnosti utvrdena ustavom i
zakonom.

Clan 23.

Clanovi Vlade Kantona su odgovorni i za zastupanje i
provodenje zakljucaka Vlade Kantona u poslovima koje im
Vlada Kantona povjeri, kao i za blagovremeno pokretanje
inicijative za rjeSavanje pitanja u okviru zadataka koje im je
povjerila Vlada Kantona ili premijer.

Clan 24.

Clanovi Vlade Kantona odredeni da u¢estvuju u radu drugog
organa i tijela duZni su postupati u skladu sa ovlaStenjima,
smjernicama i stavovima Vlade Kantona.

Clanovi Vlade Kantona su duZni svoju aktivnost ostvarivati
tako da, pored poslova za koje su licno zaduZeni, prate i pitanja iz
djelokruga Vlade Kantona za kojanisu licno zaduZeni i da svojim
prijedlozima i miSljenjima doprinose odgovornom, zakonitom i
efikasnom radu Vlade Kantona.

VI - SEKRETAR VLADE KANTONA

Clan 25.

Sekretar Vlade Kantona prema uputstvima premijerai Vlade
u skladu sa Poslovnikom, stara se o pripremanju sjednice Vlade i
dostavljanju materijala potrebnih za rad Vlade i njenih radnih
tijela, pomaZe premijeru u vrSenju njegovih prava i duZnosti u
vezi sa organizacijom 1 pripremanjem sjednica Vlade i
izvrSavanju zakljuCaka Vlade, obezbjeduje radnim tijelima
Vlade pomo¢ i saradnju stru¢nih i drugih sluzbi i vr$i i druge
poslove u vezi s radom Vlade koje mu povjeri premijer.

Sekretar Vlade je naredbodavac za izvrSenje finansijskog
plana Vlade.
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VII - AKTA VLADE KANTONA
Clan 26.

Vlada Kantona u ostvarivanju svojih nadleznosti utvrdenih
ustavom donosi uredbe, odluke, rjeSenja i zakljucke.

Clan 27.

Izuzetno za vrijeme trajanjaratnog stanjaili neposredne ratne
opasnosti kada postoji objektivna nemoguénost da se sazove
Skupstina Kantona, Vlada moZe donositi i propise iz nadleZnosti
Skupstine Kantona.

Propisima iz stava . ovog ¢lana ne mogu se staviti van snage
prava i slobode utvrdene ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1. ovog ¢lana Vlada ¢e dostaviti Skupstini na
potvrdu ¢im ona bude u moguénosti da se sastane.

Clan 28.

Uredbom se ureduju najvaznija pitanja iz nadleznosti Vlade
Kantona, blize ureduju odnosi za provodenje zakona, obrazuju
stru¢ne i druge sluzbe Vlade Kantona i utvrduju nacela za
unutra$nju organizaciju organa uprave Kantona.

Odlukom se ureduju pojedina pitanja ili propisuju mjere
Vlade Kantona, daje saglasnost ili potvrduju akta drugih organa
ili organizacija i odluCuje o drugim pitanjima o kojima se ne
odlucuje uredbom.

RjeSenjem se odlucuje o imenovanjima i razrjeSenjima, kao i
o drugim pojedina¢nim pitanjima iz nadleZnosti Vlade Kantona.

Zakljuckom se utvrduju stavovi o pitanjima od znacaja za
provodenje utvrdene politike, ureduju unutrasnji odnosi u Vladi
Kantona i odreduju zadaci organima uprave i sluzbama, kao i
radnim tijelima Vlade Kantona. Zaklju¢kom se odlucuje i u
drugim slu¢ajevima u kojima se ne donose druga akta.

Clan 29.

Uredbe i odluke Vlade Kantona objavljuju se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo", a ostali akti Vlade ako je to unjima
navedeno.

VIII - JAVNOST RADA VLADE KANTONA
Clan 30.

Javnost rada Vlade Kantona obezbjeduje se u skladu sa
zakonom kojim se reguliSe sloboda pristupa informacijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

IX - STRUCNE I DRUGE SLUZBE KANTONA
Clan 31.

Za obavljanje stru¢nih i drugih poslova za potrebe Skup§tine
Kantona, Vlade Kantona i organe uprave, Vlada Kantona moZze
osnivati odredene strucne, tehnicke i druge sluzbe, kao
zajednicke ili samostalne sluzbe, u skladu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju sluzbe iz prethodnog stava, utvrduje se
njen djelokrug, kao i status i odgovornost te sluzbe i lica koje
njom rukovodi.

Clan 32.

Vlada Kantona vrsi nadzor nad radom stru¢nih sluzbi koje
obrazuje.

Sekretar Vlade Kantona rukovodi radom Stru¢ne sluzbe koja
obavlja poslove za potrebe Vlade Kantona i odgovoran je zanjen
rad.

X - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 33.

Vlada Kantona je duzna donijeti Poslovnik o svom radu u
roku od 30 dana od svog konstituisanja.

Clan 34.
Vlada Kantona Sarajevo duzna je uskladiti Poslovnik o radu
sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi

Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
38/13), u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja na snagu.

Clan 35.

Poslovnik Izvr$nog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koji se odnose na njegovo unutrasnje organizovanje i funkcioni-
sanje, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
7/96), ukoliko nisu u suprotnosti sa Ustavom Kantona i ovim
zakonom, primjenjivace se kao propisi Vlade, dok se ne donese
Poslovnik o radu Vlade Kantona.

Clan 36.

Do imenovanja premijera i ¢lanova Vlade u skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 4/01),
poslove iz nadleznosti Vlade vrsit ¢e Vlada u dosadasnjem
sastavu.

Clan 37.

Ovlas¢uje se Zakonodavno-pravna komisija SkupsStine
Kantona Sarajevo da utvrdi Novi precisceni tekst Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo.

Clan 38.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo stupio je na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
"Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo", broj 38/13.

Naosnovu ¢lana 16. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o sudskim taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
18/14) i ¢lana 181. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 - Drugi novi
preciseni tekst i br. 15/13 i 47/13), Zakonodavno - pravna
komisija Skupstine Kantona Sarajevo, na sjednici 22.08.2014.
godine, utvrdila je PreciS¢eni tekst Zakona o sudskim taksama.

PreciSceni tekst Zakona o sudskim taksama obuhvata: Zakon
o sudskim taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
21/09), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj 29/09),
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim taksama ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 14/11), Zakon o izmjenama Zakona o
sudskim taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 18/14), u
kojim je naznacen dan stupanja na snagu tih zakona.

Broj 01-05.22971-2/14
22. augusta 2014. godine
Sarajevo

Po ovlastenju
Esad Hrvacié, s. 1.

ZAKON

O SUDSKIM TAKSAMA
(Precisceni tekst)

DIO PRVI. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Pla¢anje sudske takse)

(1) Ovim zakonom utvrduje se nacin plaéanja sudskih taksa (u
daljnjem tekstu: takse) u postupku pred Kantonalnim sudom u
Sarajevu i Opéinskim sudom u Sarajevu (u daljnjem tekstu:
sud).

(2) Postupci u kojima se placa taksa i visina takse za pojedine
radnje, utvrdeni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sastavni dio
ovog zakona.

Clan 2.
(Obveznik plac¢anja takse)

(1) Takse propisane ovim zakonom placa lice po ¢ijem zahtjevu ili
u ¢ijem interesu se preduzimaju radnje u postupku, za koje je
ovim zakonom utvrdeno placanje takse (u daljnjem tekstu:
takseni obveznik).

(2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske taksu je
duZno da plati lice koje podnosi podneske i lice na ¢iji zahtjev
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Clan 4.

Izvjestaj o izvrSenju Budzeta Opcéine Vogoséa za period
01.01.2014.-30.06.2014. godine, objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-14-1780/14
08. septembra 2014. godine
Vogosca

Predsjedavajuci
Op¢inskog vije¢a Vogosca
Esad Piknjac¢, s. 1.

ISPRAVKA

Na osnovu c¢lana 164. Poslovnika SkupS$tine Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12 -
Drugi novi pre¢iséeni tekst, br. 15/13 147/13), sekretar Skupstine
Kantona Sarajevo, nakon podnesenog zahtjeva za ispravku
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona

Sarajevo", broj 36/14 - Novi precisceni tekst) daje slijedecu
ISPRAVKU
ZAKONA O VLADI KANTONA SARAJEVO

("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
preciSceni tekst)

1. U ¢lanu 13. stav 1. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo"”, broj 36/14 - Novi
precisceni tekst), umjesto rijeci: "¢lanom 8b.", treba da
stoje rijeci: "¢lanom 10.".

2. U ¢lanu 13. stav 4. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
precisceni tekst), umjesto rijeci: "¢lana 8a.", treba da stoje
rijeci: "¢lana 9.".

3. Ovu ispravku objaviti u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 01-05-22971-1-1/14

12. septembra 2014. godine
Sarajevo

Sekretar
Skupstine Kantona Sarajevo
Abid Kolasinac, s. r.

FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU

SAOPCENJE
0 PROSJECNOJ ISPLACENOJ MJESECNOJ NETO
PLACI ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJEVO ZA
JULI/SRPANJ 2014. GODINE
1. Prosjecna isplacena mjese¢na neto placa po zaposlenom

ostvarena u Kantonu Sarajevo za juli/srpanj 2014. godine iznosi
1.045 KM.

Broj 39
11. septembra 2014. godine

Direktor
Hidajeta Bajramovi¢, s. r.

SLUZBENE OBJAVE

E EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEETR
UDRUZENJA

Na osnovu ¢lana 29. stav 1. Zakona o udruZenjima i
fondacijama ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 45/02), a
po zahtjevu UdruZenja "ODRED IZVIDACA RAKOVICA 9",
Ministarstvo pravde i uprave donosi

RJESENJE

1. Upisuje se u registar udruZenja koji se vodi kod Ministarstva
pravde i uprave Kantona Sarajevo UdruZenje "ODRED
IZVIDACA RAKOVICA 9", skradeni naziv je OI
RAKOVICA 9, sa sjediStem u Rakovici, ulica RAKOVICKA
CESTA broj 471.

2. Upis je izvrSen pod registarskim brojem 1942. knjiga IV
registra udruZenja, dana 12.06.2014. godine.

3. Programski ciljeviizadaci UdruZenja su: Razvoj i unapredenje
izvida$tva u lokalnoj zajednici; razvoj kod svojih ¢lanova za
postivanje ljudi, razvijanje prijateljstva medu ljudima,
narodima, kako u lokalnoj zajednici, tako i na medunarodnom
nivou, provodenje nafela koje se temelje na savremenim
pedagoskim spoznajama kao i na zamislima utemeljitelja
izvidackog sporta Sir Robert Baden Powella; pridonoSenje
razvoju djece i mladih, na dostizanju njihovih punih umnih i
tjelesnih potencijala, kao pojedinca, odgovornih gradana i
¢lanova lokalne, nacionalne i medunarodne zajednice;
organizovanje izvidackih Skola za u¢enike osnovnih i srednjih
Skola, kao i studenata radi sticanja izvidackih znanja i vjestina;
organizovanje izvida¢kih kampova, od lokalnog do
medunarodng nivoa, organizovanje Casova ekoloske
edukacije, ¢lanova i gradana o znacaju zaStite Covjekove
okoline radi sprjecavanja od svih vidova i oblika zagadivanja,
te drugi ciljevi i djelatnosti u skladu sa zakonom i Statutom.

4. Osoba ovlastena za zastupanje i predstavljanje je: Baberovi¢
Anes - predsjednik Upravnog odbora.

Broj 03-05-05-3053/14
12. juna 2014. godine
Sarajevo

Ministrica
Velida Memigé, s. .

(0-874/14)
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