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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Vlada

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Government

Broj: 02-04-46354-3/24
Sarajevo, 10.10.2024. godine

Na osnovu &lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi pre&idceni tekst i 37/14 - Ispravka), €lana 27. stav (1) alineja
13) Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, broj: 6/92, 8/93 i 13/94) i ¢lana 12. stav (2) tatka
d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivata i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zastitu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu (,,SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 7/12) Vlada Kantona Sarajevo, na 45. sjednici odrzanoj 10.10.2024.
godine, donijela je

ZAKLIUCAK

1. Prihvata se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod
za za$titu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu za 2023. godinu.

2. Izviestaj iz tatke 1. ovog zakljutka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo, na nadleZno
odlucivanje.

3. Ovaj zakljudak stupa na snagu danom donoSenja.
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Dostaviti:
1. Predsjedavajuéi Skupstine Kantona Sarajevo,
O Skupstina Kantona Sarajevo,
3. Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),
. Premijer Kantona Sarajevo,
Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo,
Javna ustanova Kantona Sarajevo Zavod za zaStitu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu
(putem Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo),
Evidencija,
Arhiva.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SKUPSTINA KANTONA
SARAJEVO
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®@enepauuja bocHe u Xepreroiue
CKYNIITHHA KAHTOHA
CAPAJEBO

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Na osnovu €lana 13. tacka b. i ¢lana 18. tadka b. Ustava Kantona Sarajevo (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), &lana 27. stav 1
alineja 13. Zakona o ustanovama (-»SluZbeni list RBiH“, br. 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana 12. stav (2)
tatka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivada i uskladivanju organizacije i poslovanja
Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zaititu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu
(;»SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 7/12) i ¢lana 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi pre¢idceni tekst, 15/13, 47/ 13, 47/15,
48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22 ), Skupstina Kantona Sarajevo, na sjednici odrzanoj dana

godine, povodom razmatranja Izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju JU Kantona
Sarajevo Zavod za zastitu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu za 2023. godinu, donijela je

ZAKLIUCAK

Usvaja se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Kantona Sarajevo Zavod za zatitu
zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu za 2023. godinu .

Broj: Predsjedavajuéi
Sarajevo, Skupstine Kantona Sarajevo
Elvedin Okeri¢
a ."f Certified by
/ .
f TU'.VE;;}:Tll Adresa: Reisa DZemaludina Caudevica 1, 71 000 Sarajevo
[ THURINGEN Tel: +387 (0) 33 562-055, Fax:+ 387 (0) 33 562-210 1/1
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Obrazlozienje

I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za dono$enje ovog zakljuka sadran je u ¢lanu 13. tatka b. i ¢lanu 18. tacka
b. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97,
14/00, 4/01, 28/04, 6/13 1 31/ 17), €lanu 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi pre¢i§éeni tekst, 15/13, 47/ 13, 47/15, 48/16,
9/20 i 14/20), &lanu 27. stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92,
8/93 1 13/94), kao i &lanu 12. stav (2) tatka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i
uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zatitu zdravlja
studenata Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 7/12).

Il - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom ¢&lana 27. stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama propisana je obaveze javnim
zdravstvenim ustanovama da dostave osnivadu, najmanje jednom godisnje izvjestaj o svom radu i
finansijskom poslovanju za proteklu godinu, a isto je propisano i ¢lanom 12. stav (2) tacka d)
Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivada i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zastitu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu.

S tim u vezi, a saglasno navedenoj zakonskoj odredbi, kao i Programu rada Skupstine
Kantona Sarajevo, dostavlja se ovaj izvjestaj za 2023. godinu Skupstini Kantona Sarajevo, na dalju
proceduru.

1/1


http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo zdravstva

bocha u Xepuerosuna
Denepauuja Boche u Xepuerosune
KAHTOH CAPAJEBO
Munucraperso 3gpascrea

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-33-21896-12/24
Sarajevo, 12.07.2024. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO
-OVDJE-

PREDMET: Migljenje na Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne Ustanove Kantona
Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu
za 2023. godinu

1. Uvod

U skladu sa ¢lanom 27. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (,,SluZbeni list R BiH*,
br. 6/92, 8/93 i 13/94); Odlukom o preuzimanju prava i obaveza osnivaéa i uskladivanju organizacije
i poslovanja ustanove (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 7/12), i Programom rada Vlade i
Skupstine Kantona Sarajevo za 2024. godinu, Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu dostavila je Ministarstvu zdravstva Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju
za 2023.godinu, Obrazce godiSnjeg obratuna poslovanja na dan 3 1.12.2023.godine, Izvjestaj o radu
v.d direktora ustanove za 2023.godinu, Izvjestaj o izvrSenoj reviziji finansijskih izvjestaja JU KS
Zavod za zdravstvenu zadtitu Univerziteta u Sarajevu na dan 31.12.2023.godina, saCinjen od strane
ovlaStenog revizora. Takode, dostavljene su Odluke Upravnog odbora i Nadzornog odbora ustanove.

Uz navedeni izvjestaj, dostavljeno je i Misljenje Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo akt broj: 04-33-5-14415-2/24 od 28.05.2024.godine, koji je u prilogu dostavljen, kao i
Izvjestaj o izvrSenoj reviziji finansijskih izvjestaja prema kome je na dan 31.12.2023.godine
ovlasteni revizor dao misljenje. Uvidom u navedene akta, Ministarstvo zdravstva konstatuje da je
Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2023. godinu uraden na nadin i u skladu sa Odlukom o
metodologiji izrade godignjih programa rada sa finansijskim planom i izvj eStaja o radu i finansijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 23/09), kao i Odlukom o metodologiji izrade i donogenja programa rada i izvje$taja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 1/23 —
Precisceni tekst).

Drustvo za reviziju, knjigovostvene usluge i finansijski inZinjering BILANS d.o o dalo je
pozitivno misljenje na finansijske izvjeStaje Ustanove na dan 31.12.2023. godine, u skladu sa
Medunarodnim standardima finansijskog izvjeStavanja i Zakonom o radunovodstvu i reviziji
Federacije BiH.
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1. Djelatnost i organizacija

Javna ustanova Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zatitu zdravlja studenata Univerziteta
u Sarajevu obavlja primarnu i specijalistiko-konsultativnu zdravstvenu zastitu studenta Univerziteta
u Sarajevu.

Zavod svoju djelatnost obavlja u sklopu pet organizacionih jedinica i to: RJ Opéa primarna
zdravstvena zatita sa higijensko epidemiolodkom sluzbom, RJ Laboratorijska dijagnostika, RJ
Stomatolodka sluZba polivalentnog tipa sa zubotehni¢kim laboratorijem, RJ Specijalistiko-
konsultativna sluZba i RJ Pravnih, finansijskih i tehni¢kih poslova.

Djelatnost Zavoda obuhvata: provodenje zdravstvenih pregleda studenata prije upisa na fakultet,
visoke i vise skole i akademije, kao i prilikom prijema studenata u kolektivne smjestaje; sistematske
1 kontrolne preglede studenata kao i nastavnog osoblja Univerziteta u Sarajevu; kontinuirano
zdravstveno prosvjeéivanje i unapredenje zdravstvene kulture studenata; provodenje preventivnih
zdravstvenih mjera pracenjem zdravstvenog stanja studenata i higijenskih prilika u kojima Zive;
provodenje mjera za sprijeéavanje i lijeCenje bolesti zuba i usta studenata; provodenje mjera
zdravstvene zatite Zena studentica; prema potrebi organizovanje kuénog lij eenja studenata; vodenje

zdravstvene statistike i evidencije ove populacione skupine.

U 2023. godini nastavlja se saradnja Ustanove i Rektorata Univerziteta u Sarajevu, te su studenti
Univerzitata u Sarajevu obavljali preglede za upis na fakultet u dogovorenim terminima (prema
raporedu), a radi smanjena vremena ¢ekanja na pruzene usluge.

2. Kapaciteti

2.1. Prostor

Zavod je prostorno smjesten na dva lokaliteta i to centralni objekat u ulici Patriotske lige broj
36 i ambulanta opée primarne zdravstvene zastite koja se nalazi u Domu Nedzariéi, ul. Aleja Bosne
srebrene bb. Zavod smjesten u ulici Patriotske lige br.36 raspolaZe prostorom ukupne povr$ine od
2.514,85 m2 ¢ije je prostorno stanje ocjenjeno kao zadovoljavajuce. Takode prostor u kojem je
smjeSten punkt opée primarne zdravstvene zadtite, u studentskom domu NedZari¢i raspolaZe sa
ukupnom povrsinom 46,7 m2 i isti Je ocjenjen kao zadovoljavajuéi.

U sklopu centralnog objekta u ulici Patriotske lige ustupljen je dio prostora u iznosu od 270
m?2 JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo.

2.2, Ljudski resursi

Na dan 31.12.2023. godine broj radnika u ustanovi je bio 41, od Cega je 38 radnika sa statusom
na neodredeno vrijeme i 3 radnika su sa statusom na odredeno vrijeme. Pored naprijed navedenog
kadra tri radnika su sa statusom ugovora o djelu, penzionisani specijalista neuropsihijatar,
penzionisani specijalista ultrazvuéne dijagnostike I specijalista medicine rada, koji su angaZirani po
potrebi.

3. Izvrienje programa rada
U 2023. godini u obrazcu koji predstavlja kapacitete i koriStenje kapaciteta u primarnoj

zdravstvenoj zastiti iskazan je ukupan broj pruZenih usluga na nivou primarne zdravstvene zastite i
isti je iznosio 111.306 §to u odnosu na 2022.godinu predstavlja vise za 24.332 pruZene usluge.
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je bilo 11 ambulanti,
Ukupan broj pruZenih usluga u specijalisti¢ko konsultativnoj vanbolni¢koj zdravstvenoj zastiti
u 2023. godini je iznosio 19.010, &to predstavlja viSe u odnosu na prethodnu godinu kada je broj
usluga iznosio 10.769.
Tri radna tima su bila u 2023. godini u specijalisti¢ko konsultativnoj vanbolnigkoj
zdravstvenoj zatiti, isto kao i u prethodnoj godini. Broj ambulanti je bio 3, kao i u 2022.godini.

4. Finansijsko poslovanje
4.1. Oprema i druga stalna sredstva

Ukupna sadasnja vrijednost stalnih sredstava Ustanove na dan 31.12.2023. godine iznosi
567.280 KM, a prosje¢na otpisanost stalnih sredstava iznosi 67%. Stepen otpisanosti medicinske
opreme je 82%.

JU Zavod za zagtitu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu u 2023. godini nije imao
investicijskih ulaganja.

4.2. Finansijsko poslovanje

U Izvjestaju o poslovanju Ustanove za 2023. godinu dat je prikaz ostvarenih prihoda i rashoda
u 2023. godini sa uporednim pokazateljima ostvarenja istih u 2022. godini i planiranim za 2023.
godinu.

Ukupni prihodi za 2023. godinu ostvareni su u iznosu od 2.115.596 KM i za 4% su veéi u
odnosu na ostvarene prihode u prethodnoj godini. Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja
ostvareni su u iznosu 1.742.426 KM. Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni iz
sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo iznose 1.586.289 KM, sto predstavlja
75% ukupnih prihoda Ustanove. Ustanova je, na ime prihoda iz obaveznog zdravstvenog osiguranja
ostalih kantonalnih zavoda zdravstvenog osiguranja F ederacije BiH, ostvarila sredstva u iznosu
149.476 KM. Prihodi ostvareni po osnovu pruZanja usluga osiguranim licima sa podrucja RS i
Distrikta Bré¢ko iznose 6.661 KM.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni su u iznosu od 373.170 KM vedi
su za 41% u odnosu na prethodnu godinu. Navedeni prihodi ostvareni su na osnovu direktnih placanja
pravnih i fizi¢kih lica u iznosu 354.055 KM, prihoda iz budZeta u iznosu od 11.204 KM, donacije i
ostalih prihoda u iznosu 7.911 KM.

Ukupni rashodi Ustanove u 2023. godini izvrieni su u iznosu 2.066.441 KM. Od ukupnih
rashoda troskovi bruto pla¢a i naknada iznose 1.846.533 KM (89% ukupnih rashoda), materijalni i
drugi troskovi poslovanja 177.464 KM (9% ukupnih rashoda) i troskovi amortizacije 42.444 KM (2%
ukupnih rashoda).

Ostvaren je viSak prihoda nad rashodima (dobit) u iznosu od 49.155 KM. Upravni odbor
Ustanove donio je Odluku broj: 01-01-891/2024. od 20.05.2024. godine, kojom je utvrdeno da se
navedeni iznos evidentira na kontu akumulirane dobiti.

Prosjetno isplacena neto placa u 2023. godini iznosi 1.814 KM i veéa je za 8% u odnosu na
prethodnu godinu.

Prema migljenju Drustva za reviziju, knjigovodstvene usluge i finansijski inZinjering Bilans
d.0.0. Sarajevo finansijski izvjestaji istinito i fer prikazuju, v svim znadajnim stavkama finansijski
polozaj Ustanove na dan 31.12.2023. godine, njenu finansijsku uspjesnost i novéane tokove za
zavrSenu godinu u skladu sa Zakonom o radunovodstvy j reviziji FBiH i Medunarodnim standardima
finansijskog izvjestavanja.

3roj radnih timova u 2023. godini za primarnu zdravstvenu zagtitu iznosio je 11, §to je identi¢no ¥ £
o kao i u 2022 godini. U 2023, godini broj ambulanti je 10, §to je manje za jednu u 2022. godini kai e
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4.3. Zaklju¢na razmatranja

Ustanova je u izvjeStajnom periodu ostvarila je pozitivan finansijski rezultat, odnosno dobit u
iznosu 49.155 KM.

U Izvjestaju o obavljenoj reviziji finansijskih izvjestaja Ustanove na dan 31.12.2023. godine
nezavisni revizor dao je pozitivno misljenje.

MISLJENJE

Ministarstvo zdravstva predlaze Vladi Kantona Sarajevo da donese zakljucak kojim ¢ée
prihvatiti Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne Ustanove Kantona Sarajevo Zavod za
zdravstvenu zastitu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu za 2023. godinu.

_====MINISTAR

Iasanovié
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BOSNA 1 HERCEGOVINA rﬁ BOCHA H XEPUETOBHHA

RACIJA BOSNE | HERCEGOVINE ©®EAEPALIMIA BOCHE W XEPLETOBY
} KANTON SARAJEVO v 4 KAHTOH CAPAJEBO
B OD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA A 3ABOJ 31PABCTBEHOT OCHI'YPAIbA @
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

Lozionitka br.2, Sarajevo Jloxuouunyka 6p.2, Capajeso
Broj: 04/2-33-5-14415-2/24 A.B.
Datum: 7 § -05- 7024

JU Zavod za zastitu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu
Patriotske lige 36 30.05" "O‘,Zé

71000 SARAJEVO

Na osnovu ¢lana 4. stav 2. Odluke o Metodologiji izrade Oodlanlh proorama rada sa ﬁnansusklm planom i
izvjestaja o radu i ﬁnansuskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podruéju Kantona Sarajevo
(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 23/09), u prilogu Vaseg dopisa broj 03-01-898/2024 od 21.05.2024.
godine dostavili ste nam Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za zadtitu zdravlja studenata
Univerziteta u Sarajevu za 2023. godinu.

Uvidom u dostavljenu dokumentaciju, a na Va$ zahtjev, dajemo slijedece
MISLJENJE

U Izvjestaju o radu i finansijskom poslovanju za 2023. godinu JU Zavod za zadtitu zdravlja studenata
Univerziteta u Sarajevu je iskazala prihod od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, kao domicilnog
zavoda, u iznosu od 1.586.289 KM, koji je ostvarila po osnovu naknade za pruzanje zdravstvene zastite.

[skazani prihod je usagladen sa sredstvima koje je Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
doznadio ustanovi za 2023. godinu.

Rukovodstvo ustanove je odgovorno za zakonito, namjensko i svrsishodno planiranje i koriStenje
sredstava i efikasno i uspje$no funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru finansijskim
planom utvrdenih sredstava.

E% Qviaé%ehju br: 1-13807/24

EN Vlldana Laznoegovié
Pomocml\ direktora za ekonomsko finansijske poslove

Dostaviti:
& Naslovu
- Direktor

- Sektor za ekonomiku i finansije
- Sluzba za plan i analizu
- ala

Adresa: LoZioniCka br. 2, /1 #0U Sarajevo
[D broj: 4200178360003, PDV broj: 200178360003, Broj upisa u sudski registar: 65-05-0051-12,
Depozitni radun broj: 154-921-2014617243, Glavni transakcijski ratun broj: 154-921-20146171-48,
Transakcijski racun broj: 134-001-11100067-72
Tel. +387 33 72 52 00, +387 33 72 52 07, Fax +387 33 72 52 98, +387 33 72 52 32
e- mail: info@kzzosa.ba kabinet@kzzosa.ba
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JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01- 339 /2024
Sarajevo, 20.05.2024.godine

Na osnovu ¢lana 44. stav. 2. Zakona o radunovodstvu i reviziji u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH", br.
15/21), ¢lana 27. stav 5. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (SluZbene novine RbiH, br. 6/92,
8/93, 13/94), &ana 10. Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivada i uskladivanju organizacije i
poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata Univerziteta u
Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 7/12) i ¢lanova 18.,19. i 24. Statuta JU KS Zavod za
zdravstvenu zagtitu studenata Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 49/13 i
31/16), Upravni odbor na 1. redovnoj sjednici odrZanoj dana 20.05.2024. godine donosi

ODLUKU
o usvajanju Izvjetaja o radu i finansijskom poslovanju za 2023. godinu

Clan 1.

Ovom Odlukom usvaja se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2023. godinu Javne ustanove
Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu.

Clan 2.

Sastavni dio Odluke &ini Izvjedtaj o radu Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu.

Clan 3.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ostaviti:
(§§MinistarsWo zdravstva KS
- Zavod zdravstvenog osiguranja KS
- V.d Direktor
- Ekonomsko-finansijska sluzba
- Upravni odbor
®ala
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JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU
Nadzorni odbor

Broj: 01-04- S+ /2024
Sarajevo, 27.02.2024.godine

IZVJESTAJ NADZORNOG ODBORA O IZVRSENOM NADZORU NAD POSLOVANJEM JU
KS ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA UNIVERZITETA U SARAJEVU ZA
2023.GODINU

Organ kontrole poslovanja u Zavodu je Nadzorni odbor.

Rjefenjem Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-40041-18.2/21 od 04.11.2021. godine izvrSeno je
imenovanje Selme Demirovié, kao &lana NO na period od 4 (&etiri) godine.

Zatim su Rjedenjem Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju v.d. predsjednika i jednog v.d. ¢lana Nazornog
odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zaititu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-46069-22.2/21
od 16.12.2021.godine imenovane Jasne Planingi¢, v.d. predsjednik i Vildana Celi¢, v.d.¢lan. Mandat
imenovanih je bio do okonéanja Javnog oglasa i konaénog imenovanja, a najduZe na period od 3 (tri)
mjeseca.

Alma Salki¢ Miji¢ je RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-1 8014-35.2/22 od 28.04.2022.godine,
imenovana kao v.d. lanica Nadzornog odbora, do okondanja procedure Javnog oglasa, a najduZe na period
od 3 (tri) mjeseca.

Dana 17.06.2022. godine od strane Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo raspisan je Javni oglas za
nominiranje/imenovanje na poziciju predsjednika i €lanova nadzomih odbora javnih ustanova iji je
osniva¢ Kanton Sarajevo: JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo, JU Zavod za zdravstvenu zatitu
zaposlenika MUP KS i JUKS Zavod za zdravstvenu zatitu studenata Univerziteta u Sarajevu, kojim je
planirano i imenovanje jednog ¢lana Nadzornog odbora JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata

Univerziteta u Sarajevu iz reda struénih radnika zaposlenih u zdravstvenoj ustanovi.

Rjedenjem Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju ¢lana Nadzornog odbora JUKS Zavod za zdravstvenu
zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu (iz reda struénih radnika Zavoda), broj 02-04-42154-12.2/22 od
13.10.2022.godine, Vasvija Avdi¢ je imenovana za ¢lana Nadzornog odbora.

Dijelokrug rada Nadzornog odbora, u smislu ¢lana 35. Zakona o ustanovama je:

- da analizira izvjestaje o poslovanju zdravstvene ustanove,
- da u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rad, pregleda godisnji izvjestaj o poslovanju i

godi&nji obracun zdravstvene ustanove,
- da pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja poslovnih knjiga zdravstvene ustanove,
- te da o svojim zapaZanjima izvjeitava osnivada, upravni odbor i direktora zdravstvene ustanove o

rezultatima nadzora.

U skladu sa lanom 32. Statuta Zavoda, Nadzorni odbor je u toku 2023.godine razmatrao sljedece:
- Izvjestaj o izvr§enom popisu sredstava i obaveza Zavoda za 2022. godinu
- Realizaciju Plana javnih nabavki za period T'— X11/2022. godine

- Izvijedtaj o radu Nadzornog odbora Zavoda za 2022. godinu
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- Informaciju o sastanku realizovanom 20.02.2023.godine u Ministarstvu zdravstva Kantona
Sarajevo vezano za Plan restruktuiranja zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih
ustanova u Kantonu Sarajevo ( Sl. Novine Kantona Sarajevo br. 16/17)

- Godi3nji izvjedtaj o finansijskom poslovanju Zavoda za 2022. godinu u formi FIA (Finansijska
informati¢ka agencija FBiH)

- Informaciju o finansijskom poslovanju Zavoda za 2022.godinu

- Informaciju o usvajanju Odluke o utvrdivanju visine cijena ljekarskih uvjerenja u Zavodu (izmjena
cjenovnika) od strane Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta
u Sarajevu

- Godi3nji Izvjedtaj o finansijskom poslovanju Zavoda za 2022. godinu

- lIzvjestaj o radu Upravnog odbora Zavoda

- Revizorski izvje$taj o radu Zavoda za 2022. godinu

- Plan javnih nabavki Zavoda za 2023. godinu

- Informaciju o finansijskom poslovanju JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta
u Sarajevu za period od 01.01.2023. godine do 30.06.2023. godine

- Informaciju o usvajanju Odluke o izmjeni i dopuni Plana javnih nabavki za 2023.godinu

Informaciju o popisu sredstava i obaveza Zavoda za 2023. godinu

- Informaciju o finansijskom poslovanju Zavoda za period 01.01.2023.-30.11.2023. godine

Clanovi Nadzornog odbora su nakon izvrienih pregleda, provjera i analiza, konstatovali da su svi izvjestaji
sainjeni u skladu sa zakonskim propisima, odnosno u skladu sa Metodologijom izrade godiSnjih programa
rada sa finansijskim planom i izvje$taja o radu i fmansuskom poslovanju Javmh zdravstvenih ustanova na
podru¢ju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona:s arajevat ,b1:0J 5/08) i Odlukom o metodologiji
izrade godi¥njih programa rada sa finansijskim p}anern 1z staja o finansijskom poslovanju javnih
zdravstvenih ustanova na pedru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene , Vme Kantona Sarajevo® broj 23/09).

Dostaviti:

1. Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
2. Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo

3. V.d. Direktoru Zavoda

4. Radunovodstvo Zavoda

5.a/aNO

6. a/a Zavoda
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JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01- 3 G0 /2024
Sarajevo, 20.05.2024.godine

Na osnovu &lana 27. stav 5. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (Sluzbene novine
RBiH br. 6/92, 8/93, 13/94), ¢lana 10. Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i
uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu
zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® br. 7/12) 1
&anova 18.,19. i 24. Statuta JU KS Zavod za zdravstvenu zatitu studenata Univerziteta u
Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® br. 49/13 i 31/16) Upravni odbor na 1. redovnoj
sjednici odrzanoj dana 20.05.2024. godine donosi

ODLUKU
o usvajanju Godisnjeg obraduna za 2023. godinu JU KS Zavod za zdravstvenu zaStitu
studenata Univerziteta u Sarajevu

Clan 1.

Ovom Odlukom usvaja se Godi$nji obragdun za 2023. godinu Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zatitu studenata Univerziteta u Sarajevu.

Clan 2.
Odluka stupa na snagu danom donodenja.

V.D &anovi Upravnog pdbord

S Mirza Rami¢

o '-.’*'Muns Turéale

Dostaviti:

-Ministarstvo zdravstva KS

- Zavod zdravstvenog osiguranja KS
- V.d Direktor

- Ekonomsko-finansijska sluzba

- Upravni odbor

-a/a

Loeen \ Dr Ind1ra Celjo Turk0V1I-I
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’959 JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO

ﬁ ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01- ¢ /2024
Sarajevo, 20.05.2024. godine

Na osnovu ¢lana 31. Zakona o raéunovodstvu i reviziji (,,SluZbene novine FBiH*, br. 15/21), €lana 44. Zakona
o privrednim drustvima (,,Slubene novine FBiH*, broj 81/15), &lana 10. Odluke o preuzimanju prava i
obaveza osnivada i uskladivanju organizacije i poslovanja JUKS Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata
Univerziteta u Sarajevu (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® br. 7/12) i ¢lanova 17.,19. i 24. Statuta JU KS
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® br.
49/13 1 31/16), Upravni odbor JUKS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu na
sjednici odrZanoj dana 20.05.2024. godine donosi

ODLUKU
o nadinu raspodjele nerasporedene akumulirane dobiti ostvarene u 2023. godini

Clan 1.
Donosi se odluka o naginu raspodjele nerasporedene akumulirane dobiti ostvarene u 2023. godini u iznosu od
49.156 KM.

Clan 2.
Ukupna akumulirana nerasporedena dobit po finansijskom izvjeStaju za 2023. godinu iznosi 49.156 KM te se
rasporeduje na slijedeéi nain:

- kao nerasporedena dobit.

Clan 3.
Za sprovodenje ove odluke zaduuje se v.d. direktorica JUKS Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata
Univerziteta u Sarajevu.

Clan 4.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje:
Odluka o raspodjeli akumulirane nerasporedene
Revizorskog izvjedtaja za 2023. godinu, te.sé
dispozitivu. ‘

dobiti .izyrSena je na temelju Finansijskog izvjestaja i
: onskim propisima donosi Odluka kao u

= Muns Turéalo

Dostaviti:

- Ministarstvo zdravstva KS

- Zavod zdravstvenog osiguranja KS
- Direktor

- Ekonomsko-finansijska slu¥ba
-a/a
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JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA

UNIVERZITETA U SARAJEVU
Sarajevo, Patriotske lige 36, Tel.ffax: 033/ 251-871, cent. 033/ 201-775
E-mail; zdravljestudenata@gmait.com; http://www.zdravljestudenata.ba
1D: 4200098290005; PDV: 200098290005

Broj: 01-02-344/2024
Sarajevo, 23.02,2024.gadine

IZVIJESTA]
o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
za period I — XII 2023. godine
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Javna ustanova Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta
u Sarajevu (u daljem tekstu: Ustanova) osnovana je Rjesenjem Vlade NRBiH, broj 1138 od
14.10.1949. godine pod imenom Studentska poliklinika. Diferencirana zdravstvena zastita
studenata, starosne grupe od 19 — 26 godina vremenski se podudara sa formiranjem
Univerziteta u Sarajevu. Pravo Osnivada Studentske poliklinike prenesenc je na Sekretarijat
Univerziteta u Sarajevu, RjeSenjem broj 27 od 27.01.1952.godine. U registar samostalnih
ustanova pri Okruznom privrednom sudu Sarajevo, upisana je RjeSenjem broj 02/6-922/1 od
28.01.1965.godine kao Dom zdravlja studenata sve do 1972.godine kada prelazi u status
Zavoda, kako i danas egzistira.

U oktobru mjesecu 2023.godine Ustanova je obiljezila 74 godine postojanja i rada.

Sjediste Ustanove je od 1949.godine do 1990.godine bilo u Sarajevy, ulica Jadranska
broj 2, u podrumu Pravosudne palate. Godine 1980., u novom objektu Studentskog doma
Nedzarici, otvoren je punkt za juvenilnu adolescentnu ginekologiju. Ambulanta opste medicine
sa intervencijom i jedna stomatoloska ordinacija otvorene su veé godinu dana poslije, a potom
1984.godine u adaptiranom prostoru Studentskog doma Bjelave otvorena je takoder
ordinacija opste medicine sa intervencijom, te SavjetovaliSte za mentalno zdravije sa
namjenskim prostorom za neuropsihijatra, socijalnog radnika, klinickeg psihologa i medicinsku
sestru. Zbog neadekvatnog prostora u kojem je Ustanova bila smjestena, 1987.godine pocela
je izgradnja objekta, u ul.Patriotske lige br. 36, iz sredstava samodoprinosa gradana, a
. zavrsena 1990.godine kada je objekat i useljen, gdje Ustanova i sada posluje, te je time
zatvoren istureni punkt u Studentskom domu Bjelave dok je punkt u Studentskom domu
Nedzari¢i nastavio sa radom.

Najvedi uspon Ustanova je dostigla 1992.godine, kada je imala najvedi broj korisnika,
priblizno 30.000 studenata i 4.000 zaposlenih na Univerzitetu. U to vrijeme Ustanova je imala
organizirane sve sluZbe zastite koje su bile predvidene vazeim standardima i normativima.

Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivata — Skupstine Kantona Sarajevo i
uskladivanja organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajeve Zavod za zdravstvenu
zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 07/12),
definisano je da se Ustanova osniva u citju obavljanja primarne i specijalisti¢ko — konsultativne
zdravstvene zaStite studenata Univerziteta u Sarajevu na podrucju Kantona Sarajevo.

U 2023. godini nastavila se saradnja Ustanove i Rektorata Univerziteta u Sarajevu, te
su studenti Univerziteta u Sarajevu obavljali preglede za upis na fakultet u dogovorenim
terminima (prema rasporedu), a radi smanjenja vremena Cekanja na pruZanje usluge. O
pomenutom rasporedu, Rektorat je informisao dekanate svih fakulteta Univerziteta u
Sarajevu, a raspored je objavljen i na web stranici Ustanove u cilju informisanja studenata.

1. Djelatnost (misija i pravni okvir)

U skladu sa &lanom 9. Statuta, djelatnost Ustanove je obavljanje primarne i specijalisticko —
konsultativne zdravstvene zadtite studenata Univerziteta u Sarajevu na podrucju Kantona
Sarajevo, a obuhvata sljedece:

> provodi zdravstvene preglede studenata prije upisa na fakultete, visoke i viSe Skole i
akademije, kao i prilikom prijema studenata u kolektivne smjeStaje,

> obavlja sistematske i kontrolne preglede studenata, kao i nastavnog i ostalog osoblja
Univerziteta u Sarajevu,

> wvrsi kontinuirano zdravstveno prosvieéivanje i unapredivanje zdravstvene kulture

studenata,
» provodi preventivhe zdravstvene mjere pracenjem zdravstvenog stanja studenata i

higijenskih prilika u kojima Zive i rade,
» poduzima mjere za ofuvanje i unapredenje zdravlja studenata,

2
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provodi mjere za spreCavanie i lijecenje bolesti zuba i usta studenata,

provodi mjere zdravstvene zastite Zena studentica,

organizuje i provodi prema potrebi kuéno lijefenje studenata,

vodi zdravstvenu statistiku i evidenciju ove populacione skupine, saglasno Zakonu.

U skladu sa Odlukom o kiasifikaciji djelatnosti u Bosni i Hercegovine 2010 {,Stuzbeni glasnik
Bosne i Hercegovine® broj: 47/10), djelatnost Ustanove obuhvata sljedece razrede:

YVVVYY

YV VY

86.21 — djelatnost opée medicinske prakse,

86.22 - djelatnost specijalisticke medicinske prakse,
86.23 - djelatnost stomatoloske prakse,

86.90 — ostale djelatnosti zdravstvene zastite, |
63.11 — obrada podataka.

1.1. Misija

Priblizavanje zdravstvene zastite pacijentu — studentu;

Nastavak saradnje sa raznim udruZenjima na osnovu potpisanih Protokola o saradnji s
ciliem boljeg razumijevanja potreba miadih i unapredenja usluga koje se pruZaju
mladima i ja¢anja odgovornosti miadih o svom zdravlju, polazeéi od ciljeva definiranih
u dokumentima Politika zdravija mladih u Federaciji Bosne i Hercegovine, Svjetskog
programa djelovanja za zdravlje mladih i Konvencijii o pravima djece, te na osnovu
strate$kog cilja aktivnog ukljuéenja mladih u sve oblike drustvenog Zivota Sto
podrazumijeva i njihovo aktivno ukljuéenje u procese pruzanja zdravstvene zastite;
Izdavanje stru¢nih radova sa ciljem afirmacije rada Ustanove;

Organizovanje stru¢nih predavanja na fakultetima i studentskim domovima u cilju
afirmacije svijesti 0 znacaju prevencije iz svih zdravstvenih oblasti: kardiovaskularnih,
reumatologkih, stomatoloskih, psihosomatskih, ginekoloskih i dr.;

Izdavanje brosura i letaka sa preventivnim zdravstvenim programima i sadrajima i
njihova distribucija, te dostupnost studentima, fakultetima i studentskim domovima
kao i ostalim korisnicima zdravstvenih usluga u radnim jedinicama Ustanove;
Afirmacija preventivnih zdravstvenih sadrZaja na internetu i druStvenim mrezama
imajuéi u vidu da studentska populacija prevashodno dolazi do informacija |
komunicira na taj nacin u savremenom svijetu;

Organizovanje godisnjih sistematskih pregleda studenata svih fakulteta, kao i
obaveznih sistematskih pregleda uposlenih Univerziteta u Sarajevu s ciliem ranog
otkrivanja bolesti i prevencije oboljenia;

Obezbjedenje kvalitetnog, odgovornog i struénog obavljanja poslova i radnih zadataka,
kentinuiranim provodenjem struénog nadzora i permanentne edukacije radnika;
Stvaranje uvjeta u smislu da se zdravstvena usluga i zadtita moZe jednako kvalitetno
pruZiti i drugim korisnicima, osim studentima;

OdrZavanje nivoa kvaliteta usluga u skladu sa ISO standardima kroz sistem edukacije
zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika, te usavr$avanje kvalitete usluga pratedi
odredbe Zakona o sistemu poboljZanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvy,
u saradnji sa Agencijom za kvalitet | akreditaciju u zdravstvu Federacije BiH;

Primjena medicinske i nemedicinske savremene tehnologije u procesu rada;
Pobolj§anje sistema finansiranja i iznalazenje novih izvora;

Kontinuirana dogradnja normativne regulative i aktivnosti na unapredenju unutrasnje

organizacije.
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1.2. Vizija

Zbog specifi¢nosti studentske populacije Ustanova ima za cilj da postane vodeca
zdravstvena ustanova u okruZenju i bude partner mladima u oCuvanju i unapredenju zdravlja,
te da svakodnevno pruza blagovremenu, kvalitetnu, savremenu, muitidisciplinarnu uslugu,
postujudi eticke principe, savremena znanja i viestine, a Sto bi trebao biti jedan od prioriteta
svake zemlje koja brine o svojoj buduénosti.

Da bi drudtvo dobilo struéno osposobljenog mladog pojedinca - nosioca drustvenog
razvoja, potrebna je aktivna drustvena briga o njima. U tom pravcu neophodno je sistematske
preglede studenata uvrstiti u zakonsku regulativu.

Strategija za mlade i zdravije se temelji na zastiti i promociji zdravlja mladih 1 primarni
su motiv cijelog drudtva, a jedan su od osnovnih principa Ljubljanske konferencije europske
regije Svietske zdravstvene organizacije iz 1996. godine, potpisanih od strane svih zemalja
Clanica, ukljuéujudi i BiH.

1.3. Pravni okvir

Zakon o zdravstvenoj zastiti Federacije BiH;

Standardi i normativi zdravstvene zastite i nomenklatura usluga u Federaciji BiH —
Plava knjiga 2014,

Uredba sa zakonskom snagom o ustanovama;

Zakon o zdravstvenom osiguranju Federacije BiH;

Zakon o javnim nabavkama BiH;

Uredba o kontroli javnih nabavki; -

Uredba o postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama, direkcijama i
upravnim organizacijama, pravnim licima s javnim ovladtenjima na teritoriji kantona,
grada ili opdine, u javnim ustanovama i javnim preduzecima &iji su osnivadi kanton,
grad ili op€ina, te privrednim dru$tvima u kojima kanton, grad ili opéina udestvuju sa
viSe od 50% ukupnog kapitala;

Odluka o Registru imenovanih lica u Kantonu Sarajevo;

Odluka o Registru javnih nabavki Kantona Sarajevo;

Odluka o Registru zaposlenih u javnom sektoru na podrugju Kantona Sarajevo;
Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u oblasti zdravstva za
podrucje Kantona Sarajevo;

Kolektivni ugovor o pravima | obavezama poslodavaca i radnika u djelatnosti doktora
medicine i stomatologije na teritoriji Kantona Sarajevo;

Zakon o radu Federacije BiH;

Zakon o vijeéu uposlenika;

Sporazum o nafinu i postupku koriStenja zdravstvene zastite van podruja kantona
kome osiguranik pripada;

Odluka o preuzimanju prava | obaveza Osniva€a i uskladivanja organizacije I
poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj:07/12);

> Statut Zavoda, te drugi zakoni, podzakonski i interni akti;

VVVYVYY VY

¥V VYVVV VYV VVVvVyY

2. Osnivac

Skupdtina Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osnivac) je Osnival Javne ustanove
Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu.

Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivata i uskladivanja organizacije |
poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 07/12), definisano je da se
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Ustanova osniva u cilju obavljanja primarne i specijalisticko — konsultativne zdravstven \§g

zastite studenata Univerziteta u Sarajevu na podrudju Kantona Sarajeva.

Sjedite Osnivaca je u Sarajevu, ulica Reisa DZemaludina Caugevica 1.

3. Sjediste

Sjediste Ustanove je u Sarajevu, ulica Patriotske lige broj 36.

4. Identifikacijski broj

Identifikacijski broj pod kojim je Ustanova registrovana u Poreznoj upravi Federacije
Bosne i Hercegovine — Kantonalni porezni ured Sarajevo je 4200098290005.

5. Radno vrijeme

Radno vrijeme od ponedjelika do petka u vremenskom terminu od 7,00 do 15,00
¢asova, s tim Sto se u Zavodu, u ovisnosti od potreba i kadrovskih potencijala, moze utvrditi i
radno vrijeme od 7,00 do 20,00 Casova.

B. ORGANIZACIJA
1. Organizaciona struktura
I - Uprava
Kabinet direktora
II — Radne jedinice

1. Radna jedinica Opéa primarna zdravstvena zaStita sa higijensko - epidemioloskom

sluzbom,

Radna jedinica Laboratorijska dijagnostika,

Radna jedinica Stomatoloska sluzba polivalentnog tipa sa zubotehnickim laboratorijem,
Radna jedinica Specijalisti¢ko-konsultativna sluzba,

Radna jedinica Pravnih, finansijskih i tehnickih poslova.

vih N

Radne jedinice iz prethodnog stava nemaju svojstvo pravnog lica.
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2. Organogram organizacione strukture

JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

it SPECITAL]
- KONS{ILTAT]
SLUZBA
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C. UPRAVLIACKA STRUKTURA

1. Prikaz upravljacke strukture

a) Organ upravljanja - Upravni odbor

Dana 18.06.2021.godine na prijedlog Ministra zdravstva, Rje$enjem Viade Kantona Sarajevo o
imenovanju predsjednika i &lanova Upravnog odbora, broj 02-04-25614-6.1/21 imenovan je
Upravni odbor u sijede¢em sastavu:

Radivoj Jadrié, predsjednik Upravnog odbora,
Nejra Zejnullahu Suljagi¢, Clanica Upravnog odbora
Dr. Minela Fati¢, Clanica Upravnog odbora,

Dr. Aida Forto, €lanica Upravnog odbora,

Sahim Kahrimanovi¢, ¢lan Upravnog odbora.

vk wn e

Dana 11.01.2023. godine, ¢lanica Upravnog odbora dr Minela Fati¢ je, iz liénih razloga,
podnijela neopozivu ostavku na mijesto ¢lana Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu
zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu, te je RjeSenjem o razrjeSenju jednog é&ana
Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj:
02-04-4931-8.1/23 od 23.02.2023. godine razrjeSena duznosti ¢lana Upravnog odbora. Istog
dana je Vlada Kantona Sarajevo na 116. sjednici na prijedlog Ministra zdravstva Rjesenjem o
imenovanju jednog v.d. ¢iana Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata
Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-4931-8.2/23 za v.d. ¢lana Upravnog odbora imenovala
Adela Subasi¢a i to do okonéanja procedure Javnog oglasa i konaénog imenovanja, a najduze
ha period do tri (3) mjeseca.

Nakon isteka perioda od tri mjeseca, nije imenovan novi ¢lan niti v.d ¢lan Upravnog odbora
Zavoda, te je Upravni odbor djelovao sa Cetiri ¢lana (predsjednik i tri ¢lana).

Dana 04.10.2023. godine je prof.dr Radivoj Jadri¢ podnio ostavku na mjesto predsjednika
Upravnog odbora Zavoda, te je na 33. sjednici Viade Kantona Sarajevo RjeSenjem o
razrjeSenju predsjednika Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-46145-18.1/23 od 02.11.2023. godine razrjesen duZnosti
predsjednika Upravnog odbora Zavoda. Istog dana je, na prijediog Ministra zdravstva
Rjesenjem o imenovanju v.d. predsjednika Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu
zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-46145-18.2/23 za v.d. predsjednika
Upravnog odbora imenovana Zana Tafi i to do okoncanja procedure javnog oglasa i konagnog
imenovanja, a najduze na period do tri (3) mjeseca.

Upravni odbor nastavlja djelovati u sastavu:

Zana Tafi, v.d predsjednik Upravnog odbora,

Nejra Zejnullahu Suljagié, ¢lanica Upravnog odbora
Dr. Aida Forto, ¢lanica Upravnog odbora,

Sahim Kahrimanovi¢, ¢lan Upravnog odbora.

hwhe

b) Oirgan kontrole posiovanja - Nadzorni odbor

Na 97. sjednici, a na prijedlog Ministra zdravstva, Vlada Kantona Sarajevo je donijela RjeSenje
o imenovanju ¢lana Nadzornag odbora Vasvije Avdic iz reda strucnih radnika Zavoda, broj 02-
04-42154-12.2/22 do isteka mandata Nadzornog odbora imenovanog RjeSenjem Vlade
Kantona Sarajevo broj:04-40041-18.2/21 od 04.11.2021. godine. Prethodno je na 76. sjednici,
a na prijedlog Ministra zdravstva, Vlada Kantona Sarajevo donijela RjeSenje o imenovanju
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predsjednika i jednog v.d. ¢lana Nadzornog odbora na period od tri mjeseca, broj 02-0/ @y

18014-35.2/22, od 28.04.2022. godine, kojim je Jasna Planindi¢ imenovana za predsjednika
Nadzornog odbora Zavoda do isteka mandata Nadzornog odbora imenovanog Rjegenjem
Vlade Kantona Sarajevo broj:04-40041-18.2/21 od 04.11.2021. godine, te je tokom 2023.
godine Nadzorni odbor djelovao u sastavu:

1. Jasna Planincié, predsjednik,
2. Selma Demirovi¢, ¢lan,
3. Vasvija Avdi¢, dlan.

c) Organ rukovodenja - Direktor

Dana 12.12.2022. godine Odlukom Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 01-01-2084/2022 za vriioca duZnosti direktora je
imenovana prim.dr. Almina Jusi¢, specijalista ginekologije i akuserstva, ¢iji mandat je zapodeo
20.12.2022. godine.
Naime, nakon Sto je dr Lejla Hrenovica-Belarevié, specijalista urgentne medicine dana
30.11.2022. godine podnijela zahtjev za razrieSenje duznosti v.d direktora JU KS Zavod za
zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu, kao i za sporazumni raskid Ugovora o
radu v.d. direktora, Upravni odbor JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta
u Sarajevu je dana 12.12.2022. godine donio Odluku o razrjeSenju vrSioca duznosti direktora
dr Lejle Hrenovica-BeCarevi¢ broj 01-01-2083/2022, kojom je imenovana razrjeSena duZnosti
sa danom 19.12.2022. godine.
Mandat prim.dr. Almina Jusi¢ je produzavan u dva navrata na periode od po Sest (6) mjeseci,
i to:

s 16.06.2023. godine Odlukom Upravnog odbora Zavoda broj: 01-01-1113/23,

o 21.12.2023. godine Odlukom Upravnog odbora Zavoda broj: 01-01-2099/23.

Nakon Odluke Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u
Sarajevu (Zavod) broj: 01-01-2084/2022 od 12.12.2022. godine, imenovana je preuzela
duznost v.d. direktora 20.12.2022. godine i to do okoncanja konkursne procedure i
imenovanja direktora ustanove, a najduZe do Sest {(6) mjeseci. Upravni odbor Zavoda se dana
17.05.2023. godine dopisom broj 01-01-897/23 obratioc Ministarstvu zdravstva Kantona
Sarajevo sa upitom o potrebi raspisivanja ponovnog javnog oglasa za izbor i imenovanje
direktora Zavoda, a cijeneéi trenutne okolnosti, Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo
dostavilo je odgovor putem akta broj: 10-04-22637/23 od 23.05.2023. godine, u kojem je
navedeno da obzirom da su u toku aktivhosti na provodenju prve faze restrukturiranja
zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova, kojom je predvideno pripajanje
Zavoda drugoj ustanovi, nije svrsishodno ponovno raspisivanje javnog oglasa za izbor i
imenovanje direktora Zavoda. U skladu s naprijed navedenim, resorno ministarstvo je.
predloZilo da Upravni odbor Zavoda donese odluku o imenovanju v.d. direktora Zavoda ili
produzenju v.d. mandata trenutnoj direktorici.

U skladu sa navedenim, Odlukom Upravnog odbora Zavoda, broj 01-01-1113/23 od
16.06.2023. godine, imenovana je prim.dr. Almina Jusi¢ za vrsioca duznosti direktora Zavoda,
te je odredeno da ista nastavija sa duZnostima v.d. direktora pocev od 21.06.2023. godine, a
najduZe do 6 (Sest) mjeseci.

Upravni odbor Zavoda se ponovo obratio resornom ministarstvu aktom broj 01-01-1986/23 od
30.11.2023. godine sa informacijom o potrebi produZenja mandata v.d. direktorici Zavoda,
koji po prethodno navedenoj Odluci Upravnog odbora Zavoda istie dana 21.12.2023. godine.
Ministarstvo zdravstva Katnona Sarajevo je aktom broj 10-33-22637-3/23 od 06.12.2023.
godine, obavijestilo Upravni odbor Zavoda da je saglasno da Upravni odbor Zavoda ponovo
moZe imenovati odnasno produZiti mandat v.d. direktorici Zavoda prim.dr. Almini Jusi¢ za
petiod do okon€anja svih aktivnosti na realizaciji restrukturiranja zdravstvene djelatnosti i
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reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo koje se odnose na Javnu ustanov.! 4, Og

Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu, a najduze
do Sest (6) mjeseci.

2. Promjene unutar upravljacke strukture

Dana 18.06.2021.godine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo o
imenovanju predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora, broj 02-04-25614-6.1/21 imenovan je
Upravni odbor u sljiedeéem sastavu:

Radivoj Jadri¢, predsjednik Upravnog odbora,
Nejra Zejnullahu Suljagi¢, ¢lanica Upravnog odbora
Dr. Minela Fati¢, ¢lanica Upravnog odbora,

Dr. Aida Forto, ¢lanica Upravnog odbora,

Sahim Kahrimanovi¢, ¢lan Upravnog odbora.

Vb WnN e

Dana 11.01.2023. godine, {lanica Upravnog odbora dr Minela Fati¢ je, iz licnih razloga,
podnijela neopozivu ostavku na mijesto clana Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu
zaStitu studenata Univerziteta u Sarajevu, te je RjeSenjem o razrjeSenju jednog d&lana
Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj:
02-04-4931-8.1/23 od 23.02.2023. godine razrjesena duznosti ¢lana Upravnog odbora. Istog
dana je Vlada Kantona Sarajevo na 116. sjednici na prijedlog Ministra zdravstva RjeSenjem o
imenovanju jednog v.d. ¢lana Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-4931-8.2/23 za v.d. clana Upravnog odbora imenovala
Adela Subasica i to do okondanja procedure Javnog oglasa i konaénog imenovanja, a najduze
ha petiod do tri (3) mjeseca.

Nakon isteka perioda od tri mjeseca, nije imenovan novi clan niti v.d ¢lan Upravnog odbora
Zavoda, te je Upravni odbor djelovao sa Cetiri clana (predsjednik i tri ¢lana).

Dana 04.10.2023. godine je prof.dr Radivoj Jadri¢ podnio ostavku na mijesto predsjednika
Upravnog odbora Zavoda, te je na 33. sjednici Viade Kantona Sarajevo Rjesenjem o
razrjeSenju predsjednika Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-46145-18.1/23 od 02.11.2023. godine razrieSen duznosti
predsjednika Upravnog odbora Zavoda. Istog dana je, na prijedlog Ministra zdravstva
Rjesenjem o imenovanju v.d. predsjednika Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu
zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-46145-18.2/23 za v.d. predsjednika
Upravnog odbora imenovana Zana Tafi i to do okonéanja procedure javnog oglasa i konacnog
imenovanja, a najduze na period do tri (3) mjeseca.

Upravni odbor nastavlja djelovati u sastavu:

Zana Tafi, v.d predsjednik Upravnag odbora,

Nejra Zejnultahu Suljagi¢, élanica Upravnog odbora
Dr. Aida Forto, Clanica Upravnog odbora,

8ahim Kahrimanovi¢, éan Upravnog odbora.

b S

Na 97. sjednici, a na prijediog Ministra zdravstva, Vlada Kantona Sarajevo je donijela RjeSenje
o imenovanju ¢lana Nadzornog odbora Vasvije Avdi€ iz reda struénih radnika Zavoda, broj 02-
04-42154-12.2/22 do isteka mandata Nadzornog odbora imenovanog RjeSenjem Vlade
Kantona Sarajevo broj:04-40041-18.2/21 od 04.11.2021. godine. Prethodno je na 76. sjednici,
a na prijedlog Ministra zdravstva, Viada Kantona Sarajevo donijela RjeSenje o imenovanju
predsjednika | jednog v.d. €lana Nadzornog odbora na period od tri mjeseca, broj 02-04-
18014-35.2/22, od 28.04.2022. godine, kojim je Jasna Planinci¢ imenovana za predsjednika
Nadzornog odbora Zavoda do isteka mandata Nadzornog odbora imenovanog RjeSenjem
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Vlade Kantona Sarajevo broj:04-40041-18.2/21 od 04.11.2021, godine, te tokom 202 A
godine nije bilo promjena u sastavu Nadzornog odbora, a isti je djelovao u sastavu: \ocu v

1. Jasna Planindi¢, predsjednik,
2. Selma Demirovié, élan,
3. Vasvija Avdi¢, ¢lan.
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Organogram upravljacke strukture

SEMA VERTIKALNE ORGANIZACIIE

DIREKTOR
I nivo
odgovornosti
1T nivo
§ odgovornosti
Sef R.J.1
y Glavna sestra
Sef R.J.2
Sef R.J.3
Sef R.J.4
Sef R.1.5
III nivo
Odgovorna sestra — tehnicar R.J.1 odgovornosti
Odgovorna sestra — tehnicar R.J.3 —
Odgovorna sestra — tehni¢ar R.J.4 —

Legenda:
—— - Vertikalno upravljanje i povratna sprega

R.J.1 - Radna jedinica Opca primarna zdravstvena zastita sa higijensko-epidemioloskom
sluzbom

R.J.2 - Radna jedinica Laboratorijska dijagnostika

R.J.3 - Radna jedinica Stomatologka sluZba polivalentnog tipa sa zubotehnickim laboratorijem

R.J.4 - Radna jedinica Specijalisticko — konsultativna stuzba

R.J.5 - Radna jedinica pravnih, finansijskih i tehnickih poslova
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D. PROSTOR

Tabela 1: Prikaz prostornog kapaciteta

. o Lokalitet Kvadratura Ocjena stanja
Naziv organizacionog segmenta (opéina i adresa) prostora u m? | prostora
1. JU KS ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU Cpdina Centar 2514 85
ZASTITU STUDENATA Patriotske lige br.36 i zadovoljavajue
UNIVERZITETA U SARAJEVU
2. Ustupljen prostor JU Zaved za Optina Centar f
sportsku medicinu KS Patriotske lige br.36 cca.270 zadovoljavajute

U dogovoru sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo, dio prostora Ustanove
veliCine 240m?, ve¢ duZi period, privremeno koristi JU Zavod za sportsku medicinu Kantona
Sarajevo. Ugovor o privremenom ustupanju navedenog prostora zakljudivan je na odredene
periode, uz placanje minimalnog pausalnog iznosa i reZijskih trogkova (plin, voda, smeée), koji
se obra€unavaju procentualno u iznosu od 10% od visine fakture (rauna o utrosku
energenata). U decembru mjesecu 2018. godine od strane Ministrice direktoru i Upravnom
odboru Ustanove, a u skladu sa zahtjevom JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo
od 10.12.2018.godine, upuen je dopis u smislu molbe da Ustanova u okviru raspoloZivih
prostornih kapaciteta osigura i da na koriStenje jednu prostoriju za rad JU Zavod za sportsku
medicinu Kantona Sarajevo, nakon ega je direktorica u tadadnjem mandatu ustupila na
koridtenje prostoriju Internistitkog kabineta na prvom spratu velicine cca.30 m?, &to dini
ukupan koristeni prostor od cca. 270 m? Slijedom navedenog u mjesecu februaru
2020.godine zakljucen je Ugovor o uslovima koriStenja i odrZavanja zgrade, odnosno ukupno
koriStenog prostora za koji JU Zavod za sportsku medicinu mjeseéno placa 600,00 KM, dok se
plaanje zajedniékih trodkova, kao i reZijskih troskova vrdi procentuaino prema povrSini
koristenog prostora.

Tabela 2: Prikaz planiranih ulaganja i izvrsenih ulaganja vezan za intervencije unutar
postojeéey prostora ili izgradnju novog prostora

Naziv Lokalitet Viste intervencije | Planirana IzvrSena Tzvor
organizacionog | (opéina vezane za ulaganja vezana ulaganja finansijskih
segmenta i adresa) prikazani prostor | za intervencije Vezana za sredstava
zdravstvene (npr. adaptacija, | unutar postcjeeg | postojedi
ustanove farbanje itd.) prostora ili prostor ili
gradnju novog gradniu
prostora izraZzena | novog
u kM prostora
izrazena u
KM
ZAVOD Optina Centar | Krefenje Vlastita
Patriotske flige | Zavoda i zamjena i1.500 / sredstva
br.36 Zaluzina
Opéina Centar | Rekonstrukcija Vlastita
ZAVOD Patriotske lige | stepeniSta na 4,500 / sredstva
br.36 dlazu u Zavod
UKUPNO 16.000 /
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E. 1JUDSKI RESURSI I RAZVOJ] LJUDSKIH RESURSA

Prilog broj 2. <

Tabela 1: Prikaz ukupnog broja zaposienih prema statusu zaposlenja u tekuéoj godini

Udio zaposlenih na odredeno
vrijeme u odnosu na ukupan
broj zapostenih (%)

Ukupan broj zaposlenih | Ukupan broj zapostenih

Ukupan broj radnika "
P ) na necdredeno vrijeme ha odredeno vrijeme

41 38 3 7,3

Napomena:

Na dan 31.12.2023. godine u ustanovi je ukupno 41 radnik, i to 38 radnika sa
statusom na neodredeno viijeme i 3 radnika sa statusom na odredeno vrijeme. Pored naprijed
navedenog kadra tri radnika su sa statusom ugovora o djelu - penzionisani specijalista
neuropsihijatar, penzionisani specijatista ultrazvucne dijagnostike i specijalista medicine rada,
koji su angazirani po potrebi.

Dana 04.01.2023. godine na osnovu Sporazuma o prestanku Ugovora o radu i u skladu
sa zahtjevom radnika, prestaje radni odnos Doktora medicine u RJ Opéa primarna zdravstvena
zastita sa higijensko-epidemioloskom sluZzbom. Zbog realne potrebe Zavoda, a u skladu sa
saglasnoscu Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo broj: 01-02-516/2023, od 19.01.2023.
godine i Odlukom o prijemu radnika na odredeno vrijeme broj 01-02-237/2023. od
01.02.2023. godine, zakljuéen je Ugovor o radu na odredeno vrijeme, na period od 6 (3est)
mjeseci sa doktorom medicine u RJ Opéa primarna zdravstvena zastita sa higijensko-
epidemioloskom sluzbom. Po isteku perioda od Sest mjeseca, ponovo je 02.08.2023. godine
zakljuen Ugovor o radu s doktorom medicine na period od tri mjeseca, a po isteku i tog
Ugovora, zaklju€en je novi Ugovor o radu na period od tri mjeseca, 01.11.2023. godine.

Na osnovu jednostranih zahtjeva radnika, dana 14.02,2023. godine prestaju radni
odnosi za dvije radnice na radnom mijestu medicinska sestra-tehni¢ar u R] Op¢a primarna
zdravstvena zastita sa higijensko-epidemioloskom sluzbom. Zbog realne potrebe Zavoda, a u
skiadu sa €lanom 5. stav 1. tacka d. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo, zbog neophodnog hitnog radnog angaZovanja radnika
uslijed poveéanja obima poslova te odlaska dva radnika, izvrSen je dana 24.04.2023.godine
prijem u radni odnos jedne medicinske sestre-tehnic¢ara, u RJ Opca primarna zdravstvena
zastita sa higijensko-epidemioloskom sluzbom, na period od Sest mjeseci. Po isteku Ugovora,
zakljuden je novi Ugovor o radu i to 25.10.2023.godine.

Dana 07.03.2023. godine na osnovu jednostranog zahtjeva radnika, prestaje radni
odnos Doktoru medicine - Specijalisti medicine rada. Obzirom na potrebu Zavoda za
navedenim radnim mjestom, 15.03.2023. godine sklopijen je Ugovor o djelu sa specijalistom
medicine rada, te je sa istim specijalistom potpisan novi Ugovor o djelu, na dan 04.12.2023.
godine.
Dana 15.03.2023. godine dodlo je do prestanka Ugovora o radu za dva zaposlenika
Zavoda zbog sticanja uslova za odlazak u penziju. Radnici su bili zaposleni na radnim
mjestima: jedna medicinska sestra-tehniar u Radnoj jedinici specijalistiCko-konsultativna
sluzba, Oftalmoloski kabinet i jedna radnica na odrZavanju higijene i pranja laboratorijskog
posuda u Radnoj jedinici pravnih, finansijskih i tehnickih poslova.

Nakon &to je diplomirani pravnik zaposlen na mjestu Samostalnog stru¢nog saradnika za
pravne, opte i kadrovske poslove u JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta
u Sarajevu, podnio zahtjev za sporazumni raskid radnog odnosa, bududi da prelazi na novo
radno mjesto, od Ministarstva je traZena saglasnost za popunjavanje navedenog radnog
mjesta. Obzirom da od Ministarstva nije dobijena saglasnost za objavu javnog oglasa, a
Ugovor sa pravnikom je prestao na dan 15.12.2023. godine, u skladu sa ¢lanom 5. stav 1.
tatka d) Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona
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Sarajevo ("Sluzbene novine KS”, broj 19/21, 10/22), 18.12.2023. godine zakljuen je Ugove A

0 radu na odredeno vrijeme do 3 (tri) mjeseca sa novim pravnikom.
U cilju nesmetane organizacije rada Ustanove, a u skladu sa potrebama i obavezama
studenata, neophadan bi bio prijem u radni odnos minimalno jednog doktora medicine i dvije
medicinske sestre sa statusom na neodredeno vrijeme, a isti bi se realizirao nakon prethodno
dobijene saglasnosti od strane resornog ministarstva, odnosno Vliade Kantona Sarajevo.
Takoder, Ustanova ima potrebu i za prijemom jednog specijaliste neuropsihijatra/psihijatra u
Savjetovalistu za mentalno zdravlje i jednog doktora - specijaliste medicine rada.

Tabela 2: Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme
po organizacionim segmentima i procentu finansiranja od strane Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

@ Struktura zdravstvenog kadra
[~
g/82 ., [%y ale : 2
o TA GleJYa @l | ele. Gie,d =80 &
Naziv organizacionog € B% ﬁ 5 5 % o g 2 % (ko E uf:_; 5 s a 8 o
segmenta g §§ Eg:ﬁ,;g c E’EEE:EEEE; 13,@ (.:E
o o%%ﬁ@%%%%gﬁ.ﬂ.g%eg' EE| 8BS
5155 388y LI EE]SENENE BY
L U [W N
5 13 § . 53 @@ 2 é B
Uprava* 2 2 1% 1 80
RJ Opta primarna zdravstvena zagtita sa 9 2 1 1 80
higljensko-epidemicloskom sluzbom
R} Laboratorijska dijagnostika 4 4 2% 2 80
RJ Stomatolodka sfuZba polivalentnog tipa
sa zubotehnickim laboratorijem 16 1 10 1* | 3* 6 80
R1 Specijalistitko - konsultativna sluZba 7 7 3* 3 80
Ukupno 25 25 [ 1] 4 1 3 4 iz 80
Napomena:

* Tabelarni dio — Uprava: u koloni ,Doktori medicine specijalisti® iskazan je v.d. direktor - ujedno
specijalista ginekologije i akuserstva u RJ Specijalisticko — konsultativna sluzba.

* Uprava — u koloni ,Dielatnici sa visokom zdr.skolom® iskazana je glavna sestra sa zavrSenim
Fakultetom zdravstvenih studija.

* U organizacionom segmentu RJ Laboratorijska dijagnostika u strukturi ,Djelatnici sa visokom
zdravstvenom Skolom™ iskazana su dva diplinZinjera medicinsko-laboratorijske dijaghostike sa

zavrsenim Fakultetom zdravstvenih studija.

* U strukturi ,Doktori stomatologije” u Radnoj jedinici Stomatolodka sluzba polivalentnog tipa sa

zubhotehnié¢kim laboratorijem doktor stomatologije je magistar.
U istom organizacionom segmentu u strukturi “Doktori stomatologije specijalisti” su doktor

stomatologije specijalista opdte stomatologije/primarijus, doktor stomatologije specijalista stomatolodke
protetike i doktor stomatologije specijalista dentalne patologije sa endodoncijom.

* U organizacionom segmentu R] Specijalisti¢ko-konsultativna stuzba u strukturi ,Doktori medicine
specijalisti” iskazani su: doktor nauka/specijalista interne medicine subspecijalista kardiolog/ primarijus i

specijalista oftalmolog, specijalista dermatovenerolog.
U istom organizacionom segmentu u strukturi ,Djelatnici sa visokom zdr.Skolom" iskazana je

diplomirana medicinska sestra/odgovorna sestra sa zavrSenim Fakultetom zdravstvenih studija.
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Tabela 3: Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme
po organizacionim segmentima i procentu finansiranja od strane Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

© Struktura zdravstvenog kadra
=
g m (L8] Q
X | X ) By oo g 59
5 %E % @ 8 &l oo @ Sl = =t BN
Naziv organizacionog B8 5|5 &< S|EE T §% ow 8% 8% 8 o
: : g J= G2 . ;
segmenta 5|52 EIEHE Y E feﬂzg EE{EE‘E, iﬁ’ﬁ & 2
El SEg=2 Y 516 E(E g 8 : = BE
2 gmggagg*ﬁﬁggugﬁggzgﬁ o]
siag glevEgs iAo ENgNg 37
2| 25 o s @ A8 8 o
5158 a = = af
R3 Primarna zdravstvena zastita 3 3 1 i
RJ Spedijalistitko - konsultativna sluZba 2 2 2
Ukupno 5 5
Napomena:

U RJ Specijalisticko-konsultativna sluzba ~ Savijetovalifte za mentalno zdravlje, zbog potrebe procesa
rada ustanove u skladu sa djelatnosti definiranom Statutom angaZiran je specijalista neuropsihijatar —
penzioner, po ugovoru o djely, s cbzirom na deficitarnost specijalizacije.

U RJ Specijalisti¢ko-konsultativna sluzba, povremeno, u skladu sa potrebama, angaZiran je specijalista
radiolog — penzicner, po ugovoru o djelu.

U RJ Primarna zdravstvena zadtita sa higijensko-epidemioloskom sluZbom povremeno, u skladu sa
potrebama, angaZiran je specijalista medicine rada, po osnovu ugovora o djelu.

U RJ Primarna zdravstvena zastita sa higijensko-epidemiolodkom sluZzbom jedan doktor medicine na
Ugovoru na odredeno vrijeme, jedan doktor specijalista medicine rada povremeno,po osnovu ugovora o
djelu i jedna medicinska sestra

Tabela 5: Ukupan broj i struktura zdravstvenih saradnika zaposlenih na neodredeno
vrijeme po organizacionim segmentima i procentu finansiranja od strane
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Struktura zdravstvenih saradnika
o 3
i [ o] — — . -
i H i = =l o oL 5 o 5! =
Naziv organizacionog 3 g g 58 o % £ 1?{ o & E ye 8 8E
segmenta 2 2 @ > B (=i c c &2
S8 5859 L8y E8w;| BEw| 589
= = 172 et
S8 3828 JQe= REL| BEY agﬁg
RJ Specur.:l]lstlcko : 2 2 80
konsultativha sluzba
Ukupno 2 2 2 80

Napomena: U strukturi ,Zdravstveni saradnici —VSS” iskazani su dipl.psiholog/magistar
i diplomirani socijalni radnik.
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Tabela 7: Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na neodrefleno
vrijeme po organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

o Struktura nezdravstvenih radnika
£ 2
. o :q:'l‘ £
P S = = = = 7]
Naziv organizacionog T8 3 5w 3w T 3w g
segmenta £ | =88 5 2 *E’“S 15 @ g 2 | < g
29 889 Eg B Bo Bg 5N
SE5E3 35| 55| B | 3P |
Se3pg 2E 2 G Z 5 28 | &8
Radna jedinica pravnih, 11 11 3 6* 3 80
finansijskih i teh. poslova
Ukupno 11 11 3 6 3 80

Napomena: U strukturi “Nezdravstveni radnici VSS” iskazani su: dipl.ekonomista - certificirani
racunovoda, dipl. ekonomista.

U strukturi “Nezdravstveni radnici - SSS”, dva su administrativna, dok su €etiri radnika rasporedena u
Tehnickoj sluzbi, od kojih su dva VKV, a dva SS5.

Tabela 8: Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno
vrijeme po organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Struktura nezdravstvenih radnika
5
.- g
= |5 & = = = = 8
i izaci T g @ d o ® 2
Naziv organizacionog 5 8,5 2 ® %% 2 v £4 €y
segmenta £ cQ B> 0> G0 b= g %
g Cmgo o5 T s o5 g o
EX E=xo| LT L5 LENS) ° a N
89 B¢ o BE BE BE B E Q
2P 285 [T [T (I o B 2o
589 >8s =z ¢ =g z & = £ 6
Radna jedinica pravnih, 1 1 1
finansijskih i teh. poslova
Ukupno 1 1 1

Napomena: U strukturi “Nezdravstveni radnici VSS” iskazan je dipl.pravnik.

Izvjestaj o zaprimljenim primjedbama - pohvalama za 2023. godinu

TABELA I
Vrsta usluge Broj primjedbi Broj opravdanih Broj pohvala
primjedbi
medicinska 2 1 4
farmaceutska - - -
stomatoloska - - -
ostalo - -
Ukupno 2 1 4
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TABELA II

pohvala odnosi

Podrudje na koje se primjedba /

Broj primjedbi

Broj opravdanih
primjedbi

Broj pohvala

organizacija rada

1 1*

prema pacijenty

odnos zdravstvenih radnika

kvalitet lijedenja/terapije

kvalitet lijeka

tehnitka opremijenast

ostalo

Ukupno

*Ukupno 2 pohvale se odnose ujedno i na organizaciju rada i na kvalitet rada i na tehnicku

opremiljenost.
TABELA IIil
Ukupan broj Broj Broj osnovanih primjedbi ﬁ
primijenih neosnovanih Pozitivno Poduzete mjere NerjeSene primjedbe
primjedbi primjedbi rijeSenth iz objektivnih razloga
2 1 / 1 1

Unapredenje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga za mlade

Propisani standardi pomogli su Ustanovi da svoje aktivnosti struktuira u skiadu sa
najboljom praksom, Sto podrazumijeva kontinuirano pobolj$anje kvaliteta usluga. Aktivnije
pripreme za proces akreditacije prema propisanim standardima zapocele su 2016. godine, a
2017. godine Zavod je dobio bezuslovnu akreditaciju za zdravstvene usluge naklonjene
mladima nakon provedene vanjske ocjene od strane ocjenjivada AKAZ-a koji su procijenili da
je Zavod ispunio 95,7% propisanih standarda (rieSenje AKAZ-a o fokusiranoj akreditaciji br.
02-37-298/17 od 23.8.2017.).

Kako je akreditacija AKAZ-a Ustanovi dodijeljena na period od tri godine (u skladu sa
Zakonom o sistemu poboli%anja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu, Sluzbene
novine Federacije BiH br. 59/05), tokom 2020. godine pokrenut je postupak obnove
akreditacije to je nakon pozitivnog izvjestaja ocjenjivaca rezultiralo Rjedenjem o fokusiranoj
akreditaciji Javnoj ustanovi Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata
Univerziteta u Sarajevu sa 96,62% ispunjenih fokusiranih akreditacijskih standarda za “usluge
naklonjene miadima” (ver. 2009.) doneSenim dana 30.07.2020. godine od strane Upravnog
odbora Agencije za kvalitet | akreditacije u zdravstvu u FBiH. (RjeSenje AKAZ-a o fokusiranoj
akreditaciji br. 02-33-220/20)

Prema uspostavljenom sistemu upravljanja kvalitetom, Ustanova je tokom 2023.
godine nastavila svoje aktivnosti na pobolj$anju usluga vodedi se standardima, a isto ée se
nastaviti i u narednom periodu.

Kontinuirana edukacija

U toku izvijedtajnog perioda, omoguéena je edukacija radnika, kroz udedce na raznim
predavanjima, online predavanjima i webinarima, a shodno finansijskim moguénostima
Zavoda.

U skladu sa potrebama procesa rada odrZavani su sastanci sa Sefovima Radnih
jedinica, a po potrebi | pojedinalni sastanci sa gefovima Radnih jedinica ponaosob, kao i sa
radnicima.
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Na nivou ustanove, u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zadtiti i Statutom, djeluju: Komisi \g
za poboljdanje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga, Komisija za prigovore pacijenata,
Komisija za sprjefavanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija, Komisija za lijekove i Komisija za
dopunski rad zdravstvenih radnika ustanove.

Nastavliena je saradnja zdravstvenih radnika sa strukovnim Komorama, kao Sto su
Ljekarska komora Kantona Sarajevo, Stomatologka komora Federacije BiH, Stomatoloska
komora Kantona Sarajevo, Komora medicinskih sestara i tehnicara Kantona Sarajevo, Komora
lijenika ~ doktora stomatologije, zubnih tehnidara i stomatologkih sestara Kantona Sarajevo,
Komora medicinsko-laboratorijskih dijagnosti¢ara FBIH, te ostalim strukovnim komorama.
Redovno se provodi procedura obnavljanja licendi, kako zdravstvenih radnika ustanove, tako i
nezdravstvenih.

Ustanova redovno vréi uplate po osnovu pretplate na strunu literature i sluzbena
glasila. Osim pretplate na struénu literaturu, ustanova je pretplacena i na informativni Casopis
“Student”.

18



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

F. TABELARNI PRIKAZ OPREME

Prilog broj 3. %

Tabela 1: Prikaz postojece klju¢ne medicinske opreme za dijagnostiku €ija je vrijednost
iznad 20 000, 00 KM po organizacionim segmentima

. s . Broj Godine
R.b. | Naziv organizacionog segmenta Virsta (naziv) opreme aparata | proizvodnje
1 RJ Laboratorijska dijagnostika Hematolodki analizator DXH520 1 2020
VIR . Ergometrijski aparat sa
2 | Internisticki kabinet pokretnom trakom 1 2019
3 | Oftalmoloski kabinet Autorefraktokeratometar 1 2019
e Kolor dopler ultrazvuéni aparat
4 | Internisticki kabinet sa kardiologkom sondom 1 2019
n s . Biohemijski analizator Venus
5 | R Laboratorijska dijagnostika SN200010 1 2019
R] Stomatoloska stuzba polivalentnog , .
6 | tipa sa zubotehni¢kim laboratorijem Zubarski aparat S 30 Siger 1 2018
7 | RJ Laboratorijska dijagnostika Biohemijski analizator ERBA X1 1 2014
200
RJ Stomatoloska sluzba polivalentnog Autoklav Europa B EV0O24 with
8 | tipa sa zubotehnickim laboratorijem for osmosis 1 2012
R3 Stomatoloska sluzba pelivalentnog Zubarski aparat OMS Virtuosus
9 | tipa sa zubotehnickim laboratorijem elegance 1 2010
RJ Stomatoloska stuZba polivalentnog Zubarski aparat OMS ESSE
10 | tipa sa zubotehni¢kim laboratorijem 1 2010
11 Savjetovalifte za mentalno zdravije Reakciometar 1 2008
R} Opéa primarna zdravstvena zastita
12 | sa higijensko-epidemiolokom sluzbom | a\diometar 1 2008
13 | RJ Opéa primarna zdravstvena zastita
sa higijensko-epidemiologkom sluZbom | Ultrazvuéni aparat-abdominaini 1 2008
14 | R] Stomatolo3ka sluZba polivalentnog Zubarski aparat mod linea 90 1 2004
tipa sa zubotehnickim laboratorijem ESSE i stom.stolica Arcadia
15 | RJ Stomatoloka sluzba polivalentnog Zubarski aparat OMS
tipa sa zubotehnickim laboratorijem Patavium i stom.stolica Arcadia 1 2004
16 Savijetovali$te za postadolescentnu Ult " ¢
ginekologiju razvucni apara 1 2000
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Tabela 2: Prikaz vezan za ispunjenje plana i programa za nabavku nove kijucne
medicinske opreme/aparata za dijagnostiku po organizacionim segmentima

Broj Planirana | Realizirana | Izvor
Naziv Planirana nabavka laniranih sredstva | sredstva za | finansijskih
organizacionog aparata (po vrsti) planirant za nabavku u | sredstava
Lo aparata za
segmenta navesti naziv nabavku | KM sa PDV-
nabavku
u KM om
35.000 -
Ministarstvo

RJ Specijalisticko- zdravstva KS
konsultativna sluzba RTG aparat ! 45.000 i 10.000 -

Viastita

sredstva
RJ Specijalisticko- Vlastita
konsultativna slufba Woodova lampa ! 600 i sredstva
RJ Stomatoloska sluzba
polivalentnog tipa sa Mikromotor za 1 3.000 ) Viastita
zubotehni¢kim protetske radove ' sredstva
laboratorijem
RJ Stomatoloska sluzba
polivalentnog tipa sa Termo top za 1 650 ) Vlastita
zubotehnickim modeliranje ‘ sredstva
laboratorijem
R3] Stc;matolo§ka sluzba Aparat za

olivalentnog tipa sa PN Vlastita

zpubot ehnit“:kﬁn P odmasdéivanje - na 1 1.500 - sredstva
laboratorijem paru
RJ Stomatoloska sluzba
polivalentnog tipa sa LED lampa za 1 1.200 ) Vlastita
zubotehnickim polimerizaciju ) sredstva
laboratorijem
RJ Laboratorijska Analizator ECL 105 1 2.500 ) Viastita
dijagnostika - Koagulometar ' sredstva
UKUPNO 53.450 -

Tabela 2a. Prikaz vezan za ispunjenje piana i programa za nabavku ostale opreme po
organizacionim segmentima

Naziv organizacionog | Planirana nabavka Braj Planirana | Realizirana Izvor
segmenta opreme (po vrsti) planiranih | sredstva | sredstva za finansijskih
navesti naziv aparata za nabavku u | sredstava
za nabavku | KM sa PDV-
nabavku u KM om
Zavod Klima uredaj 4 8.000 / V. Sredstva
Zavod Radunarska oprema 4 8.000 / Vi. Sredstva
- kompjuteri
. . Kombinovano
Kabinet direktora motorno vozilo 1 35.000 / VI, Sredstva
UKUPNO 51.000 / Vl.sredstva
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Tabela 3: Prikaz vezan za odrZavanje postojece kljuéne medicinske opreme za

dijagnostiku po organizacionim segmentima

Planirana sredstva za

Realizovana sredstva

. N odrZavanje za odrzavanje Index

Naziv organizacionog segmenta medicingf(aeoprjeme za medicir?skevc?;rjeme izvrSenja
difagnostiku u KM | za dijagnostiku u kv | (%)

RJ Opéa primarna zdravstvena zastita
sa higijensko-epidemiologkom sluzbom 1.500 1.107 74%
RJ Laboratorijska dijagnostika 3.500 796 22%
R] Stomatoloska sluzba polivalentnog
tipa sa zubotehnickim laboratorijem 3.500 1.274 36%
UKUPNO: 8.500 3.177
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G. DJELATNOST — TABELARNI PRIKAZ

Primarna zdravstvena zastita

Prilag broj 4

Tabela 1: Prikaz realizovanog broja aktivnih kartona po organizacionim segmentima

Naziv organizacijskog segmenta ;éazg ;;23;
R3 Opca primarna zdravstvena zadtita sa higijensko

eoidemiologkom sluzbom 15818 16.035
RJ Stomatoloska sluzba polvalentnog tipa sa

zubotehnickim laboratorijem 12434 12.419
Savietovalite za postadolescentnu ginekologiju 2663 2.643
Ukupno 30915 31.097

Tabela 2: Prikaz realizovanog broja posjeta u organizacionom segmentu u 2023.godini

. _ Plan Real
Naziv organizacionog segmenta 2023 2023
RJ Opéa primarna zdravstvena zadtita sa higijensko
eoidemiolo$kom sluzbom 10135 13.152
RJ Laboratorijska dijagnostika 7000 8.004
RJ Stomatoloska sl.polivalentnog tipa sa
zubotehhni¢kim laboratorijem 2000 1.638
SavjetovaliSte za postadolescentnu ginekologiju 2920 3.234
Ukupno: 22055 26.028

Tabela 3: Prikaz realizovane prosjeéne dnevne opteredenosti ijekara posjetama,

prema organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Plan 2023 Real 2023
RJ Opca primarna zdravstvena zastita sa higijensko-

epidemioloskom sluZbom 23,03 29,89
R] Stomatoloska siuzba polivalentnog tipa sa 227 186
zubotehnickom laboratorijem ! 4
Savjetovaliste za postadolescentnu ginekologiju 13,27 14,70
UKUPNO: 38,57 46,45

Tabela 4: Prikaz realizovane prosjec¢ne dnevne opterecenosti sestre posjetama
u intervenciji prema organizacionim segmentima

Maziv organizacionog segmenta Plan 2023 Real 2023
RJ Opéa primarna zdravstvena zatita sa

- C - 0,63 1,90
higijensko-epidemioloskom sluzbom
SavjetovaliSte za postadolescentnu ginekologiju 5,09 9,78
UKUPNO: 5,72 11,68

*Napomena:
opéta - usluga medicinske sestre: 31.215 = 70,94;
ginekologija - usluga medicinske sestre: 2.630 = 11,95;
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Tabela 5: Prikaz realizovane prosje¢ne dnevne optere¢enosti zdravstvenih
saradnika prema organizacionim segmentima

Realizirana prosjetna
dnevna opterec¢enost
zdr.saradnika u 2023.g

Planirana prosje¢na
dnevna opterecenost

Naziv organizacionog segmenta
zdr.saradnika u 2023.9

SavjetovaliSte za mentalno
zdravije:psihelog 7,04 7,69
UKUPNO: 7,04 7,69
Napomena: Psiholog je veé duZe vrijeme na trudnickom bolovanju, koje jos uvijek traje.

Tabela 11: Prikaz realizovanog broja uzoraka i broja analiza za
laboratorijsku dijagnostiku

Uzorci

Analiza

Plan 2023

Real 2023

Plan 2023

Real 2023

11500

13703

53060

60414

Tabela 13. Prikaz realizovanog broja radno aktivnog stanovnistva
obuhvaéenog sistematskim pregledima

Plan 2023 Real 2023

1000

2214

Tabela 14: Prikaz realizovanog prosje€énog dnevnog broja upuéenih pacijenata

na specijalisti¢ko - konsultativnu zdravstvenu zastitu po

organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Plan 2023 Real 2023
RJ Opca primarna zdravstvena zastita sa higijensko-

el " 4,54 5,89
epidemiolodkom sluzhom
RJ Stomatolodka sluZba polival.tipa sa 170 135
zubotehnickim laboratorijem ! !
Savjetovaliéte za postadolescentnu ginekologiju 0,09 0,24
UKUPNO: 6,33 7,48

Tabela 15: Realizovani broj zahtjeva i broj realizovanih ultrazvuénih pregleda

po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Plan 2023 Real 2023
Savjetovaliste za postadolescentnu ginekologiju 550 277

R] Opéa primarna zdravstvena zastita sa higijensko- 500 7595
epidemioloskom sluzbom

Internisticki kabinet - UZ srca 80 149
UKUPNO: 1230 3521
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OPSERVACIIE

Aktivnosti vezane za preventivne preglede, sa ciljem prevencije i ranog otkrivanja
oboljenja te promocije zdravlja su nastavijene i pokuSane biti vracene kao u periodu prije
nastanka pandemije COVID-19 kada su okupljanja bila onemoguéena (sistematski pregledi,
rad u malim grupama, predavanja).

Preventivne aktivnosti se provode na nivou cijele specijalisticke sluzbe. Edukativno -
promotivni materijal u vidu letaka, brosura, vodi¢a i sl. dostupan je u Cekaonicama za
pacijente.

Sistematskim | kontinuiranim radom na otkrivanju uzroka problema pacijenata

studenata/ica diferencirani su etiolodki faktori, koji u prvom redu sadrze socioekonomski
status 1 odnos prema novonastaloj situaciji, uslovima studiranja i stanovanja. U oCuvanju
zdravlja smo se fokusirali na oCuvanje i unapredenje zdravlja, prevenciju poremecaja |
spriefavanije pogorsanja poremecaja.
U periodu april-maj 2023. odvijali su se preventivni pregledi zainteresiranih studenata koji
stanuju u Franjevackom studentskom domu, kao i studenti Medicinskog fakuiteta, clanovi NVO
RoHeMSa. Ovakvi pregledi organizuju se periodi¢no i predstavijaju nacin za odrZavanije
kontinuiteta brige o zdravlju studentske populacije. Za uspjednu realizaciju sistematskih
pregleda studenata Medicinskog fakulteta provedenih u saradnji sa Udruzenjem studenata
BOHeMSa, uposlenici Zavoda su dobili i zahvainicu.

Inade, Udrufenje studenata medicine u Bosni i Hercegovini - BoHeMSA je nevladina,
neprofitna, studentska organizacija Cije danstvo &ine studenti medicinskih fakulteta u Bosni |
Hercegovini su povodom projekta " (Pre)gledaj se” u sklopu obiljeZavanja Svietskog dana
zdravlja prvi put iskazali interes za organizovanjem sistematskin pregled za studente
Medicinskog fakulteta u Sarajevu, a u saradnji sa nasim Zavodom u aprilu 2022. godine. Sto
se tide samog pregleda, studenti su izrazili Zelju da obave: laboratorijske analize krvi i urina,
EKG snimak i pregled kardiologa, pregled oftaimologa, pregled psihologa, te ginekoloski
pregled sa akcentom na ultrazvuk i palpatorni pregled dojki.

Za vrijeme sistematskih pregleda studenti pomenutih fakulteta su informisani da u
JUKS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu, osim usluga i pregleda
za &jje su obavljanje prilikom sistematskog pregleda izrazili Zelju, egzistira i RJ Stomatoloska
slutba, kao i Dermatoveneroloski kabinet, te je izrajena obostrana Zelja za nastavkom
saradnje u narednom periodu, a sve u skladu sa potrebama studenata.

Sistematski pregledi radnika Univerziteta u Sarajevu i radnika zaposlenih u drugim
prosvjethim ustanovama su se od juna odvijali u grupama, te u skladu sa obavezama i
moguénostima pomenutih radnika. Paralelno sa obavijanjem sistematskih pregleda bilo je
omoguceno i obavljanje sanitarnih pregleda zakljudivanjem Ugovora o vrSenju predmetnih
usluga sa JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Ljekarska uvierenja za upis na fakultet, master | doktorski studij i ljekarska uvjerenja
za smjedtaj u studentski dom u saradnji s Rektoratom Univerziteta u Sarajevu vrdeni su po
rasporedu koji je napravijen imajuéi u vidu smanjenje vremena ¢ekanja studenata na
izdavanje potrebnih uvierenja.

Prema uspostavijenom sistemu upravljanja kvalitetom, Zavod je provodio svoje
aktivnostl na poboljganju usluga vode¢i se Akreditacijskim standardima za usluge naklonjene
mladima.

U &ekaonicama R] Opfa primarna zdravstvena zaStita studentima su dostupni
promotivni materijali u smislu informisanja pacijenata s ciljem prevencije pojedinih oboljenja.
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Specijalisti€¢ko - konsultativna zdravstvena zastita

Tabela 19: Prikaz realizovane prosjetne dnevne opterecenosti ljekara prema
organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Plan 2023 Real 2023
Oftalmolo3ki kabinet 10,00 10,64
Dermatovenerolodki kabinet 9,63 17,44
Internisticki kabinet 8,54 16,28
Savietovali$te za mentalno zdravlje 9,31 12,39
UKUPNO: 37,48 56,75

Tabela 21: Prikaz realizovanog broja posjeta u specijalisti¢ko ~ konsultativhoj
zdravstvenoj zagtiti po organizacionim segmentima

Plan 2023 Real 2023
Naziv organizacionog segmenta
Oftalmologki kabinet 2200 2342
Internisticki kabinet 2120 3583
Dermatoveneroloski kabinet 1880 3837
SavjetovaliSte za mentalno zdravlje 4150 5766
UKUPNO: 10350 15528

Tabela 26: Prikaz realizovane prosjeéne duZine ekanja za ostale dijagnosticke

procedure po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta

Prosjecna duZina cekanja

zubotehnitkim laboratorijem

RJ Laboratorijska dijagnostika 10 min.
RJ Specijalisti¢ko-konsultativna sluzba 10 min.
R] Opéa primarna zdravstvena zadtita sa higijensko- 15 min,
epidemiolo$kom sluzbom

R] Stomatolodka sluzba polivalentnog tipa sa 20 min.
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OPSERVACLIE

Rad Specijalistitko-konsultativne sluzbe se tokom 2023. godine podinje organizirati u
skladu sa potrebama pacijenata, a sve vise se vraca nivou funkcionisanja kao u periodu prije
pojave pandemije koronavirusa s tim da su se nastojale izbjeéi guzve i vece koncentracije
pacijenata u istom prostoru.

U Savjetovali¥tu za mentalno zdravije je uocen porast broja miadih ljudi sa neurotskim
poremedajima i poremeéajima prilagodavanja, koji traZe podrsku
psihologa/psihijatra/psihoterapeuta, a u Savijetovalidtu za mentalno zdravije u Zavodu se
nastojalo svima izadi u susret i pruZiti adekvatna podrska i odgovarajudi tretman.

Mladima se na razli¢ite nacine daju informacije o uslugama koje mogu dobiti u Zavodu.
U hodnicima i &ekaonicama istaknute su informacije o radnim jedinicama, kabinetima i
ordinacijama, imenima osoblja, radnom vremenu, nadinima komunikacije, moguénostima
obavljanja pregleda bez zakazivanja termina, kao i o pravima pacijenata.

U periodu juli-oktobar 2023. godine, kada je veliki broj studenata po prvi put koristio
usluge Zavoda radi dobivanja ljekarskih uvjerenja za studiranje i/ili boravak u studentskim
domovima, osoblje Zavoda je intenzivno radilo na informisanju mladih o nadinu ostvarivanju
prava ha zdravstvenu zastitu tokom studiranja, kao i o moguénostima za koristenje
zdravstvenih usluga Zavoda. U tu svrhu je 2020. izraden letak koji se kontinuirano distribuira,
a osoblje Zavoda individualno i u malim grupama studentima daje dodatne informacije i
pojadnjenja. Detalina informacija o zdravstvenim uslugama koje Zavod pruZa studentima
objavljena je poletkom akademske 2023/2024. godine u Informativnom ¢asopisu Student.

Osim naprijed navedenog potev od mjeseca juna do kraja izviestainog perioda u
Ustanovi su obavljeni sistematski pregledi osoblja odredenog broja fakulteta Univerziteta u
Sarajevu, te osoblja drugih prosvjetnih ustanova u Kantonu Sarajevo. Paralelno sa
obavijanjem istih u prostoru Ustanove organizirano je | obavljanje sanitarnih pregleda u
saradnji sa JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Specijalistitko-konsultativna  sluzba u saradnji sa primarnom zdravstvenom zaStitom
ostvaruje saradnju i dvosmjernu komunikaciju u smislu provodenja aktivnosti koje nalazu
Akreditacijski standardi za usluge namijenjene mladima.

Pored redovnog pruZanja zdravstvenih usluga studentima, radnici Specijalistisko-
konsultativne zdravstvene zadtite ulestvovali su u sistematskim pregledima studenata,
pregledima pacijenata za izdavanje vide vrsta ljekarskih uvjerenja, ljekarskih uvjerenja za upis
na fakultet i smjedtaj u studentski dom, te master i doktorske studije.

Preventivne aktivnosti se provode na nivou cijele specijalisticke sluzbe. Edukativno —
promotivni materijal u vidu letaka, brodura, vodiCa i sl. dostupan je u cekaonicama za
pacijente.
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. DJELATNOST NEZDRAVSTVENIH ZAPOSLENIKA
1ZVIESTAJ O RADU UPRAVE I RADNE JEDINICE PRAVNIH, FINANSIISKIH
I TEHNICKIH POSLOVA ZA 2023. GODINU

Organizacionom strukturom na nivou Ustanove, pored Uprave, odnosno Kabineta
direktora, te ostalih Radnih jedinica, organizirana je i Radna jedinica Pravnih, finansijskinh i
tehnickih poslova.

Izvjestaj o radu Sluzbe pravnih, kadrovskih i opcih poslova

Poslove iz djelokruga svoga rada Sluzba pravnih, kadrovskih i opdih poslova obavljala
je prvenstveno u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zadtiti, Zakonom o radu, Zakonom o
javnim nabavkama i ostalim zakonskim propisima, te internim aktima Ustanove.

Podetak 2023. godine obiljeZile su pripreme i izrada Izvijestaja o radu Ustanove za
2022. godinu, te Programa rada za 2023. godiny, koji su, zajedno sa Misljenjem Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo dostavljeni Ministarstvu zdravstva Kantona
Sarajevo, odnosno Vladi Kantona Sarajevo i Skupstini  Kantona Sarajevo na
razmatranje/usvajanje. Izvjedtaj o radu Ustanove za 2022. godinu, te Programa rada za 2023.
godinu su dostavljeni Upravnom odboru na razmatranje/usvajanje.

Podetkom izvjestajnog perioda u saradnji sa Ekonomsko-finansijskom sluzbom sacinjen
je | Plan javnih nabavki za 2023.godinu.

Sluzba pravnih, kadrovskih i opéih poslova u izvje$tajnom periodu obavljala je tekude
aktivnosti, uz neposrednu saradnju sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo, Zavodom
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, Uredom za borbu protiv korpucije i upravijanja
kvalitetom Kantona Sarajevo, te ostalim zdravstvenim ustanovama na podrudju Kantona
Sarajevo i drugim ustanovama.

Tokom izviedtajnog perioda SluZba je obavljala i poslove iz oblasti radnih odnosa, te
vodila kadrovsku evidenciju o radnicima. Safinjen je i Pian koristenja godidnjih odmora
radnika za 2023. godinu, usaglaen na nivou svih Radnih jedinica, na oshovu kojeg su
izradena pojedinaéna redenja o koristenju godisnjeg odmora.

Dugogodisnji sudski spor koji Ustanova vodi sa Privatnim RTG Kabinetom dr. Kelle
Fauzl je okoncan u smislu naplate potraZivanja u korist Ustanove. Od strane Opdinskog suda u
Sarajevu Ustanova je obavijedtena o odrZavanju rotidta za prodaju pokretnih stvari Privatnog
RTG Kabineta dr. Kelle Fauzi, usmenim i javnim nadmetanjem. Nakon spora koji je trajao
godinama sa ordinacijom Kelle Fauzi, dr Kelle Fauzi je oti$ao u penziju i u skladu sa sudskom
odlukom mu se putem Zavada penzijsko-invalidskog osiguranja od penzije odbija odredeni
iznos, koji se uplaéuje na racun Zavoda.

a) Zakonske obaveze

U skladu sa zakonskom regulativom i obavezama, u Ustanovi je tokom izvieStajnog
perioda, vrSeno redovno servisiranje | odrZavanje aparata, vatrogasne opreme, centralnog
grijanja, liftova, alarmnih uredaja.

Redovno je, u skladu sa zakonskim propisima, vréena i kontrola sterilizacije, te
dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija prostora Ustanove.

Zbrinjavanje medicinskog otpada vrdi se u skladu sa zakonskim propisima, te se isti
blagovremeno odvozi u JU Opta bolnica “Prim.dr. Abdulah Naka$” na unistenje.

U skladu sa Pravilnikom o mijeriteljskim i tehnickim zahtjevima za defibrilatore i
elektrokardiograf (“Sluzbeni glasnik BiH” broj 75/14), u izvjeStajnom periodu, od strane
Instituta za mjeriteljstvo Bosne i Hercegovine i Verifikacionog laboratorija “Verlab” izdati su
certifikati o verifikaciji mijerila u zdravstvu za medicinski aparat Defibrilator, dva
elektrokardiograma, na period od godinu dana, te tlakomjere na period od dvije godine.
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Radnici ustanove obavili su obavezne sanitarne i sistematske preglede, kao | testiran]" g
na HIV i Hepatitis B i C u skladu sa potrebama radnog mjesta.

b) Ugovori

Kako u prethodnim, tako i u ovom izvjeStajnom periodu, sa Zavodom zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo, zakijuCen je Ugovor o pruZanju zdravstvene zastite osiguranim
licima Kantona Sarajevo za 2022. godinu i Aneks ugovora.

Sa Zavodima zdravstvenog osiguranja ostalih Kantona na podrucju Federacije BiH,
obnovijeni su ugovori koji reguli$u natin i postupak koristenja zdravstvene zadtite studenata
Univerziteta u Sarajevu izvan Kantona Sarajevo, u 2023.godini.

Nastavljena je saradnja sa firmom Energoinvest, d.d. Sarajevo, za potrebe Racunovodstvene
sluzbe i odrZavanja softvera za racunovodstvo, place i osnovna sredstva.

Za usluge dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije putem direktnog sporazuma
zakljugen je ugovor sa JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Zaklju€enim ugovorom sa JU Opca bolnica “Prim.dr. Abdulah Naka3” omogucenc je
propisno zbrinjavanje infektivnog otpada.

Na osnovu provedenog postupka nabavke putem direktnog sporazuma zakljuden je
ugovor sa Privatnom ginekoloskom ordinacijom ,Begovi¢ dr. Vernes® za vrienje usluga analize
dostavljenih citologkih uzoraka bojenih prema Papanikotau metodi (PAPA test).

U skiadu sa potrebama procesa rada, tokom izvjeStajnog perioda provedeni su i
postupci javnih javnih nabavki potro$nih roba i usluga za: lijekove, laboratorijske reagense za
biohemijski Aparat Erba XL 200, laboratorijske reagense za Hematoloski analizator DXH520,
laboratorijski reagensi za hematolodki aparat Swelab, laboratorijske testove, laboratorijski
hematologki potro¥ni materijal, laboratorijski potrodni materijal, dezinfekciona sredstva,
antiseptici, sanitetski materijal, zubarski potrodni materijal, medicinski sitni inventar, sredstva
za odr¥avanje &stoée prostora, reprezentaciju, kempjuterska dodatna oprema i potrepstine —
nabavka antivirusne zadtite, tonera, kancelarijskog materijala, osiguranje imovine, usluge
osiguranja od nezgode, Stamparske i povezane usluge, usluge dezinfekcije, dezinsekcije,
deratizacije i sterilizacije, usluge u vezi s medicinskim otpadom, sistematske i sanitarne
preglede radnika ustanove, razne zdravstvene usluge (PAPA testovi), servisiranje i odrZavanje
liftova, redovan servis i verifikacija medicinskih aparata, usluge popravka i odrZavanja
vatrogasne opreme, usluge tehnicke zadtite, usluge popravka | odrZavanja centralnog grijanja,
usluge pranja i hemijskog €iséenja.

Ustanova je, u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama, aplicirala u postupku javnih
nabavki prufanja usluga sistematskih ljekarskih pregleda, te su ugovori za obavljanje istih
zakljuceni sa:

JU Djeca Sarajeva,

JU ,Druga osnovna Skola™ Ilidza/Hrasnica,

JU ,Srednjogkolski centar NedZad Ibrisimovi¢" Ilijas,
JU ,Osnovna 8kola HadZi¢™ HadZici

Centar za sludnu i govornu rehabilitaciju Sarajevo,
JU ,Prva osnovna Skola" llidza,

JU Srednja medicinska Skola Jezero,

JU Srednja medicinska Skola Sarajevo,

. JU Zubotehnicka srednja Skola Sarajevo,

10. JU ,Osnovna $kola 6. mart" HadZidi,

11.JU OS Hrasno

12. JU Srednja kola za okoli§ i drvni dizajn,

13. JU OS Silvije Strahimir Kranjéevi¢,

14. JU Srednja maSinska tehni¢ka skola Sarajevo,

15. JU 0§ Hamdija Kredevljakovi¢,

16. JU QS Fatima Gunic,

PN YA WN
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17. JU 0S Safvet beg Bagagic,

18.JU ,Gazi Husrev begova medresa”,

19. JU , Skola za srednje struéno obrazovanje i radno osposobliavanje" Sarajevo,
20. Ju Srednja $kola za saobradaj i komunikacije,

21. U Srednja posiovno-komercijalna i trgovacka $kola,
22, OS"Podlugovi’,

23. JU OS Mula Mustafa Baseskija,

24. JU OS Hasan Kiki¢,

25. JU Srednja Gradevinsko-geodetska $kola,

26. Privatna predSkolska ustanova Bloom,

27. OS Bloom Sarajevo,

28. Gimnazija Bloom,

29. 0S Edhem Mulabdié,

30.08 Srednije,

31. OS Nafija Sarajli¢,

32. Fakultet sporta i tjelesnog odgoja,

33. Fakultet politiCkih nauka,

34. Rektorat UNSA,

35, 0S Skender Kulenovi€.

Paralelno sa obavljanjem sistematskih pregleda u Ustanovi je bilo omoguceno i
obavijanje sanitarnih pregleda na osnovu zakljuenog ugovora o vrsenju predmetnih usluga
sa JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Izvjeétaj o radu Sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova

U periodu I-XII/2023.godine vodene su aktivnosti na zavrénim knjiZenjima i izradi
godidnjeg finansijskog izvjeStaja za 2023. godinu, uz izradu zakonom propisanog seta
finansijskih izvjedtaja. U okviru obraCuna izradeni su sljededi izviestaji:

Tzvjedtaj o finansijskom poloZaju na kraju razdoblja

Izviedtaj o ukupnom rezultatu za razdoblje

Tzviedtaj o novéanim/gotovinskim tokovima

IzvieStaj o0 promjenama o promjenama neto imovine

Biljegke uz finansijske izvjestaje

Posebni podaci o pla¢ama i broju zaposlenih

Obradun posebnih vodoprivrednih naknada (Obrazac — OVN)

Obratun &lanarine komorskom sistemu (Obrazac —P-GKF BiH)

Obracun danarine turistickim zajednicama (Obrazac ~ TZ)

Izvjedtaj o obratunatom i uplacenom posebnom porezu ... (Obrazac Z5) _
ObraZun naknade za eksploataciju Suma i ostalih prihoda (obrazac — ONS)
Izrada godignjih obrazaca GIP-1022 za platu

Set finansijskih izviestaja za 2023. godinu je izraden i u roku dostavijen u Finansijsku
informatiéku agenciju FBiH. Prije svih navedenih aktivnosti, izvréen je popis imovine i obaveza:
stainih sredstava, sitnog alata i inventara, potraZivanja, obaveza i utvrdivanje stanja gotovine
po racunima,

Tokom Izrade obraduna za 2023. godinu izvr¥ena su i usaglaSavanja stanja potraZivanja i
obaveza (10S) sa naim kupcima i povjeriocima.

Osim zakonske forme, godisnji obra€un o posiovanju izraden je i u formi OZU obrazaca
i uredno dostavljen za potrebe finansijskog izviestavanja Ministarstva zdravstva Kantona
Sarajevo, Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, potrebe menadzmenta i organa
upravljanja zdravstvene ustanove.
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Tokom svakog mijeseca odradeni su sljededi finansijsko — ra¢unovodstveni poslovi:

 Elektronsko vodenje knjiga KIF i KUF, ¢ija evidencija sluZi za obradun PDV-a i izradu
mjesecne PDV prijave,

obradun plata sa svim porezima i doprinosima i placanje istih,

obratun naknada Upravnog i Nadzornog odbora i placanje istih,

evidentiranje potraZivanja prema kupcima / korisnicima usluga,

evidentiranje obaveza prema dobavljacima,

izrada mjesednih obrazaca MIP1023 za platu i statistickih izvjestaja RAD-1,

obracun bolovanja preko 42 dana za refundaciju i predaja u Zavod zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo,

vodenje blagajnickog poslovanja,

evidentiranje, kontiranje i knjizenje svih poslovnih transakcija koje su nastale u
proteklom mjesecu.

Tokom godine radeni su periodicni — operativni finansijski obraduni za svaki mjesec u
2023. godini.

Izraden je Plan finansijskog poslovanja ustanove za 2023, godinu i dostavljen Zavodu
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo. Za
period I-X1I/2023. godine izraden je godignjl obratun, u zakonskoj formi, kao i u formi ozu
obrazaca za potrebe finansijskog izvjeStavanja Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo i potrebe menadZmenta i organa upravljanja. Svi izvjedtaji su uredno dostavljeni i u
roku.

Svakodnevni poslovi podrazumijevaju izvieStavanje o stanju gotovine, stanje kupaca i
dobavljada, izradu platnih naloga i pla¢anje obaveza, kompletiranje i kontrola dokumentacije
za knjiZenje, sredivanje analiti¢kih kartica, sravnjenja evidencija potraZivanja, itd.

Tzvjedtaj o radu Sluzbe ekonomsko-finansijskih posiova sacinio
Jasmin Bungur, dipl.ecc., certificirani raunovoda

Saradnja sa drugim zdravstvenim ustanovama

U izvjestajnom periodu nastavijena je saradnja sa: JU Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo, JU Opéa bolnica "Prim.dr. Abdulah Nakag" Sarajevo, Klinickim centrom
Univerziteta u Sarajevu, JU Dom zdravija Kantona Sarajevo, Zavod za transfuzijsku medicinu
Federacije BiH, JU Zavod za zdravstvenu zaStitu radnika u saobracaju, JU Zavod za sportsku
medicinu Kantona Sarajevo, JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo, JU Zavod za
sdravstvenu zadtitu Yena i materinstva Kantona Sarajevo, JU Apoteke Sarajevo.

Saradnja sa drugim institucijama i ustanovama

Pored saradnje sa zdravstvenim ustanovama, u toku izvie$tajnog perioda ustanova je
saradivala sa Rektoratom i dekanatima fakulteta Univerziteta u Sarajevu.

Kako Zavod od 2016. godine ima potpisane protokole o saradnji sa 14 ustanova/organizacija
koje okupljaju mlade ili rade sa mladima, a s ciliem boljeg razumijevanja potreba miadih i
unapredenja usluga koje pruzaju, oformljena je grupa predstavnika tih ustanova i organizacija
koja djeluje kao savijetodavni odbor. Grupa se sastajala svaka tri mjeseca i planirala, provodila
i evaluirala preventivne, promotivne i komunikacijske aktivnosti sa mladima. Medutim, od
proglagenja pandemije COVID-19, komunikacija se odvijala online i putem telefona.
Posljednjih godina u rad su aktivno bili ukljuéeni predstavnici sljededih organizacija:

- UdruZenje studenata Studentskog centra Sarajevo,
- Studentski centar Islamske zajednice u BiH,
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- Fondacija za unapredenje obrazovanja i kulture ,Izvor nade®,

- Asocijacija XY {od 2021. Institute for Population and Development - IPD),
- S0S Dijecija sela BiH,

- Humanitarno-karitativna organizacija ,Kruh sv. Ante",

- JU Zavod za javno zdravstve Kantona Sarajevo.

Mehanizmi unutras$njeg nadzora

U skladu sa Pravilnikom o unutradnjem zdravstvenom nadzoru u odredenim rokovima
provodi se unutranji zdravstveni nadzor nad struénim radom Radnih jedinica i zdravstvenih
radnika, u cilju unapriedenja i poboljSanja kvaliteta stru¢nog rada.

Opservacije

U izvjeStajnom periodu ukupan broj usluga na nivou Ustanove iznosio je 130.316.
Pored prufanja zdravstvenih usiuga redovnim pacijentima uspjeSno je obavijeno 5147
pregleda studenata za upis na fakultet, zatim 1033 pregleda studenata za smijetaj u
studentske domove, kao i 2214 sistematskih pregleda radnika Univerziteta u Sarajevu, kao i
radnika ostalih obrazovnih i drugih institucija, te 61 sistematski pregled studenata Univerziteta
u Sarajevu.

U Ustanovi su se tokom izvjestajnog perioda kontinuirano provodile aktivnosti u ciiju
odriavanja, ali i unapriedenja kvaliteta usluga za miade i njihove zdravstvene edukacije.

Edukacija treba da se bavi aspektima koji nas ¢ine punim ljudskim bi¢ima, nasim
stavovima, uvjerenjima i ocjenama nas samih te nagim odnosom sa drugim Tjudima.

Mladima treba dati taéne, znanstveno utemeljene informacije, kako bi o svom zdravlju
izgradili viastite stavove i najbolje ukiopili u svoje cjelokupno zdravstveno stanje izbjegavajudi
rizicna ponasanja.

Jezikom zdravstvene psihologije osnovno je izgradivanje “unutradnjeg mijesta kontrole”
za viastito zdravlje i kvalitetno Zivljenje.

Tokom izviedtajnog perioda nastojao se ofuvati kontakt s mladima, te pruzti
potrebna usiuga, pomoc ifi podrdka i elektronskim putem, koji je blizak navikama mladih i
prilagoden njihovim potrebama.

IstraZivanja pokazuju da zdravstvena pismenost predstavlja zastitni faktor u oCuvanju i
prevenciji zdravlja u svim sferama, jer se oni medusobno proZimaju.

Kako bi mladi iskoristili sve resurse u zajednici u brizi o svom zdravlju i ukupnoj
kvaliteti Zivota, osoblje Zavoda upuéuje ih po potrebi i u druge ustanove i nevladine
organizacije gdie mogu dobiti dodatne zdravstvene usluge ili druge, za mlade znacajne oblike
socijalne podrske.

Na nivou Ustanove zadrfana je komunikacija izmedu svih shuzbi, s ciljem da pacijent
obavi §to vide pregleda i usluga kroz timski rad svih sluzbi radi postizanja kompletnijeg i boljeg
riesenja.

U cilju prevencije | rane detekcije eventualne bolesti i devijacija koje nisu
karakteristiéne kod studentske populaciie neophodno je definisat] sistematske preglede
studenata kao zakonom obavezne, §to bi doprinijelo unapredenju zdravija studentske
populacije u skiadu sa standardima za zdravstvene usluge naklonjene miadima: e

V.D. Direl
Prim. dr. Almin Rt
speciialiata ainekologije _,a_]‘,(u§6rstva=
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JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01- 297 /2024
Sarajevo, 20.05.2024..godine

Na osnovu &lana 24. Statuta Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zadtity studenata
Univerziteta u Sarajevu (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 49/13 i 31/ 16), te &lana 7. Poslovnika
o radu Upravnog odbora Statuta Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastity studenata
Univerziteta u Sarajevu, a u skladu sa dopisom Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo broj 10-33-
21896/24 od 08.04.2024.godine Upravni odbor na 1. redovnoj sjednici odrZanoj dana 20.05.2024. godine,
donosi sljedeéu

ODLUKU

Usvaja se Plan kadrova za 2024.godinu Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zatitu
studenata Univerziteta u Sarajevu,

OBRAZLOZENJE

U skladu sa dostavljenim prijedlogom Plana kadrova za 2024 godinu Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu, na osnovu dopisa Ministarstva zdravstva
Kantona Sarajevo broj 10-33-21896/24 od 08.04.2024.godine na koji Upravni odbor nije imao primjedbi,
jer je isti safinjen u skladu sa realnim i stvarnim potrebama kadrova u 2024.godini, jednoglasno je
donesena odluka kao u dispozitivu.

"Turéalo_

Dostaviti:
- Clanovima UO
- Ministarstvu zdravstva KS
- Zavodu zdravstvenog osiguranja KS
- Radna jedinica pravnih, finansijskih i tehnigkih poslova
- EFS
- aalo
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JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO

UNIVERZITETA U SARAJEVU
V.D. DIREKTOR

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA

Broj:01-02-273/2024
Datum: 12,02.2024, godine

PLAN KADROVA ZA 2024. GODINU

a) Sistematizovani broj radnih mjesta
b) Popunjeni broj radnih mjesta

a) Sistematizovani broj radnih mjcsta
ZDRAVSTVENI RADNICI

Radno mjesto

Broj izvr¥ilaca

Direktor

1

Doktori medicine —specijalisii

Medicine rada

Urgentne medicine

Neuropsihijatar/psihijatar

Ginekologije i aku§erstva

Interne medicine/Subspecijalista kardiolog

Oftalmologije

Dermatovenerolog

et § ot | ot | ot | ek | e |

Doktori stomatologije-specijalisti

Specijalista opdte stomatologije

[a—y

Specijalista stomatolo3ke protetike

Specijalista dentalne patologije i endodoncije

Doktori medicine i doktori stomatologije

Doktori medicine

Doktori stomatologije

—_

Zdravstveni zaposlenici, VSS

Diplomirani inZinjer medicinsko-laboratorijske dijagnostike

[38)

Diplomirana medicinska sestra - tehniéar

b

Zdravstveni saradnici, VSS

Psiholog

Socijalni radnik

i |

Zdravstveni zaposlenici, SSS

Medicinski tehni&ar, opéti smjer

,_.
N

Laboratorijski tehnicar

Medicinski tehnidar - akuSer

Stomatologka sestra

Zubni tehnidar

—_— | D
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NEZDRAVSTVENI RADNICI

Radno mjesto

Broj izvrilaca

Nezdravstveni zaposlenici, VSS

Sef ekonomsko-finansijske sluZbe — certificirani radunovoda

Samostalni struéni saradnik za pravne, opite i kadrovske poslove

Strucni saradnik za pravne poslove

Strué€ni saradnik za javne nabavke

Glavni knjigovoda-konter

Informatidar

o | pmmts | ok | ot |t |

Nezdravstveni zaposlenici, SSS

Ekonomski tehniéar

Tehnidki sekretar

Elektriar—elekirotehnidar, odg. lice za protivpoZarnu zaititu, portir

Vozag, kurir i portir (VKV)

Kuéedomadin i portir

Radnik na odrZavanju grijanja, vodovoda i kanalizacije, portir (VKV)

Radnica na odrZavanju higijene (NK)

o N R e e

b) Popunjeni broj radnih mjesta

ZDRAVSTVENI RADNICI

Radno mjesto Broj izvriilaca

Direktor 1

Doktori medicine ~specijalisti

Medicine rada 1 po ugovoru o djelu

Urgentne medicine 0

Neuropsihijatrije Po ugovoru o djelu zbog
deficitarnosti kadra/vise

puta raspisan oglas na koji
se niko nije prijavio

Ginekologije i aku§erstva 1
Interne medicine/ Subspecijalista kardioclog 1
Oftalmologije 1
Dermatovenerolog 1
Doktori stomatologije-specijalisti

Specijalista opdte stomatologije 1
Specijalista stomatoloske protetike 1
Specijalista dentalne patologije i endodoncije 1

Doktori medicine i doktori stomatologije

Doktori medicine

2 (jedan na neodredeno i
jedan na odredeno vrijeme)

Doktori stomatologije 1
Zdravstveni zaposlenici, VSS

Diplomirani inZinjer medicinsko-laboratorijske dijagnostike 2
Diplomirana medicinska sestra - tehniéar 2
Zdravstveni saradnici, VSS

Psiholog 1
Diplomirani socijalni radnik 1

Zdravstveni zaposlenici, SSS

Medicinski tehnidar, opéti smjer

4 (1 na odredeno, 3 na
neodredeno vrijeme)

Laboratorijski tehni¢ar 2
Medicinski tehnidar - akuger 1
Stomatologka sestra 5
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| Zubni tehmi&ar 1

NEZDRAVSTVENI RADNICI

Radno mjesto | Broj izvrdilaca
Nezdravstveni zaposlenici, VSS

Sef ckonomsko-finansijske sluzbe — certificirani raunovoda 1
Samostalni stru€ni saradnik za pravne, opte i kadrovske poslove 1 na odredeno vrijeme
Struéni saradnik za pravne poslove

Struéni saradnik za javne nabavke

Glavni knjigovoda

Informatidar

Nezdravstveni zaposlenici, 888

Ekonomski tehnigar

Tehnigki sekretar

Elektronidar-elektridar, protivpoZarna zadtita, portir
Vozad, kurir i portir (VKV)
Kuéedomadin i portir

Radnik na odrZavanju grijanja, vodovoda i kanalizacije, portlr (VKV)
Radnica na odrZavanju higijene (NK) .

OO

o | bt | | bt | bt |k | i

V.D. DIREKTOR

] Jusié
pecuallst ?glnekologue i akugerstva
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JUKS ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

OBRACUN ZA 01.01.-31.12.2023. GODINE
JUKS ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA UNSA

(0ZU)

Sarajeve, 15.02.2024. godine

Obracun posiovanja Zavoda za zdravstvenu zastitu studenata pripremljen je prema Programu rada Zavoda za 2023
godinu i u skladu je sa metodologijom koju nalage Zakon o razvojnom planiranju i upravijanju razvojem u FBiH. Izvjestaj
e sveobuhvatan, analizira finansijski, drustveni i infrastrukturni aspekt razvoja, u periodu I-XII 2023, godine.
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BOSNA I HERCEGOVINA - FEDERA

KANTON SARAJEVO
2Zdravstvena ustanova:JUKS ZAVOD ZA ZDR.ZASTITY STUDENATA UNIV.U SAR,
PREGLED KAPACITETA ZDRAVSTVENIH USTANOVA

CIJA BOSNE I HERCEGOVINE

R. Stanje zdravstvenif ustanova Index
br. Zdravstvene ustanove 2022 2023 {2/1)
1 2 3
1. Primarna zdravstvena zastita
1.1, |Broj domova Zdravlja 1 i 100,00
1.2, |Broj ambulanti u DZ 4 3 100,00
1.3. _|Broj ambulanti porodicne medicine 4 3 100,00
1.4, |Broj stomatoloskih ordinacija 4 4 100,00
Specijalisticko-konsultativna zdra vstvena
2, zastita svih nivoa
Broj ambulanti, kabineta / laboratorija i
2.1. _|vanbolnickoj zdravstvenoj zastit/
Braj ambulanti kabineta ; laboratorjia u bolnickoj
2.2, |zdravstvenoj zastiti
3. Bolnicko-stacionarna djelatnost 0 0
3.1, |Stacionarf u domuy Zdraviia 0 0
Broj stacionara u domuy Zdravija
Broj bolesnickih postelia u stacionarima Dz
3.2. | Opce bolnice 0 0
Broj odjeljenja u opcoj bolnici
Broj bolesnickil postelia u opdim bolnicama
3.3. | Kantonalne bolnice 0 0
Broj odjeljenja u kantonalnoj bolnici
Br.bolesnic. postefja u kantonalnim bolmicama
3.4 |Klinicki centri 0 0
Broj klintka
Broj bolesnickih postelia u kiinfkama T KC
4. Farmaceutska djelatnost
Brof apoteka
Obrazac popunio/ia.

Prezime i ime: Azra Solakovic glayna cactra

Dan, mjesec i godina popune podataka:

20.02.2024 godina
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BOSNA | HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

Kanton _Sarajevo

PREGLED PODATAKA O BOLOVANJU ZA OSIGURANIKE - ZAPOSLENE KOD POSLODAVACA u

Bolovanje osiguranika y
Bolovanje osiguranika svrhu UKUPNO
Broj dana| Broj dana Broj dana Broj dana
bolovanja bolovanja | Broj dana bolovanja Broj dana bolovanja
R, Osnov do 42 preko botovanja preko bolovanja preko
br. bolovanja dana 42 dana* | do 42 dana 42 dana * do 42 dana 42 dana
1 2 3 4 5{1+3) 6 (2+4)
1. |Bolest 374 435 374 870
Povreda na
2. |radu
Povreda van
3. |rada
Profesionalno
4. |oboljenje
Sacbraéajna
5. [nesreda
Trudnoéa |
porodaj 381 309 0 690
Ostaio
Obrazac popuniofia:
Prezime i ime: Solakovié Azra
Dan, mjesec i godina popune podataka:23.02.2024. godina

* Za lica koja u kontinuitetu imaju bolovan
4 samo dane holovanja preko 42 dana

NAPOMENA:

je vide od 42 dana, u kolohu 1 3 iskazati 42 dana, a u kolonu 2 i
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ibelu prihoda: OZ2U-2

Prihodi po izvorima

Ostvareno
2022

Plan 2023 Ostvareno

2023

3

4

Jirekina placanja pravnih 325 054

. |Ljekarska uvjerenja i druge zdravstvene usluga | ostali priho 117.182 145.000 166.718
2.1.2. {Prih.od prefak. reZ.tr. | odrZav.obj. 13.100 13.500 13.138
2.1.3. |Prihodi od najamnine 600 660 6800

Prihodi od prodaje us!

istematski

114.443

173.598

3

3.274

3.647| 111

4.000

Obrazac popunio/a:
Prezime i ime: Jasmin Bungi

CERTIFICIRAN RACUNGVUUA

Broj; 2824/5
Ine podataka: 24

Iasmin Bungur

Mjﬁem: 2824/5
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BOSNA | HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KS ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA UNSA
Javna ustanova
Privailna ustanova
PREGLED RASHODA ZDRAVSTVENIH USTANOVA
R. Ostvareno Plan 2023 Ostvareno Index
br. Vrste rashoda 2022 . 2023 {412)
¢ 1 2 3 4 5
1. 1. Trodkovi materifala, energife i usiuga:
1.1, |Lifekovi ukupno {1.1.1.-1.1.3) 1.167,00 1.200,00 £5,00 3
1.1.1. iLijskovi izdali na recepf (1.1.1.1. + 1.1.1.2)
1.1.1.1. | Trodkovi lijekova na recept koje finansira KZZ0 *
1.1.1.2. | Trodkovl liiakova na recept koje plada osigurano lice
1.1.2. | Komercionaini lijekovi
1.1.3._ILijekovi utrodeni u zdravstvenim usfanovama 65,00
1.2, tZubarski materfjali 7.131,00 12.700,00 4.773,00 67
1.3, Poltrodni materijali za lahoralorijsku I dijagnostitku dislatnost 13.653,00 16.800,00 12.436,00 g1
1.4. | Sanitelski i ostali medicinski materijall 5.595,00 6.300,00 8.920,00 169
1.6. | Maferilal za odriavanje 1.554,00 7.500,00 1.252,00 81
1.7. [Kancelarijski raterijal 3.975,00 5.000,00 3.567,00 90
1.8 |Materijal za &idcenje 3.061,00 4.400,00 2.479,00 81
1.9. | Gorivolmazivo 1.639,00 3.500,00 1.154,00 70
1.10. | Trodkovi elekliritne energije 24.529,00 34.500,00 22.526,00 92
1.11. | Trodkovi grifanja 30.475,00 34.000,00 33.487,00 110
1.12. | Troskovi vode 3.426,00 4.500,00 2.925,00 85
1.13. [Trodkovi PTT usiuga 4.926,00 5.300,00 4.068,00 83
1.14. |Bankarske uslugs, premije osigurania | Elanarine 3.458,00 5.200,00 4.228,00 122
1.18. | Trogkovi sitrog inventara - medicinskog 1.356,00 2.580,00 369,00 27
1.16. | Trodkovi sitnog invenfara - osfalog 740,00 400,00 140,00 19
1.17. | Trodkovi krupnog inventara 0,00 0,00 0,00
1.18. | Trodkovi investicionog i lekudeg odriavanja 18.800,00 50,500,00 15.568,00 83
1.19. |Reprezenfacija 136,00 300,00 163,00 113
1.20. | Oslali frodkovi (posebno prikazatl strukturu | dostaviti uz ovi tahelu ) ** 55.410,00 65.900,00 48.127,00 87
Ukupno troskovi materijala, energife i usiuga 181.031 260.590 166.237 92
2. |Amortizacifa:
2.1. |Amortizaclia ohjekala 8.630 8.630 8.630 100
2.2. {Amortizaclia cpreme ! poskrojenja 39.201 39.200 33.814 86
Ukupno amortizacija 47.831 A47.830 42.444 89
3. Plate { naknade:
3.1. |Bruto plade 1.618.853 1.466.000 1.554.310 o6
3.2, |Naknada za topli obrok 98.641 111,900 93,517 95
3.3. |Naknada za prijevoz 27.856 33.000 24.244 87
3.4. |Naknada za regres 23.453 28.500 24.976 106
3.5, |Pomodi zaposlenim i élanovima obitelfi 11.858 29.000 12.848 108
3.4.  |Ostali troskovi zaposlenih 41.000
3.5. | Naknade za povremsne i priviemeng posiove 21.142 27.500 57.700 273
3.6, INaknads za rad upravnog odbora | komisija 32,578 30.000 36.548 112
3.7. | Troskovi struénog usavravanja 880 9.000 1.390 158
3.8, I Troskovi slubenih pufovanfa u zemlii i inostranstvu 516 180 0 0
Ukupno plate { naknade 1.835.676 1,735,080 1.846.533 104
4, Ostall trodkovl I rashodi:
4.1. | Rashodi po osnovu kamata
4.2, | Qstali rashod] { posebno prikazali sirukturd i dostavil uz ovu labelu J** 360 1.500 11.227 3.118
Ukupno ostall tro$kovi | rashodi 360 1.500 11.227 3119
Ukupn! rashodi poslovanja fod 1. do 4.) 2,064.898] 2.045.000 2.066.441 100
a Tznos PDV-d zq lijekove i medicinski materijal 983 983 1.985 202
b Iznos PDV-g za orlopedska pomaegala 0 0 ]
[ Iznos PDV-u za ostalo 23.572 23.672 24.578 104
Ukupan iznos PDV *** 24.656 24.555 26.563 108
* Zdravstvena ustanova [e duna iskazati podalke analititd o vrijednosti fijekova na recept prema obrascu OZU3c-POL u prilogu
** Ostale rodkove | ostate rashods iskazali analiitk! po strukturi u pritogu oveg obrasca,
*** Od ukupnih rashoda poslovanja iskazati trodkova naslale po osnovu PDV-a.
ATy

Obrazac popuniofia:
Prezime i ime: Jasmin Bu
Dan, mjesec i godina popt

28245 smin Bungur
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{/Ocu tra"“

P S tabelu rashoda: OZU - 3¢

Red/br Vrste rashoda

Ostvareno
2022

Ostvareno
2023

[ 7

1.18.1 Porem i takse

9.447 8.500 9.017 96
1.18.2 |Komunaine usluge 4.774 5.000 4.774] 100
1.18.3 |Usluge pranja vesa 3.855 5.000 2.806 73
i.18.4 |Zdravstvene usluge 22.438 26.000 16.522 74
1.18.5 |Usluge revizije 4.095 5.000 6.143] 150
1.18.6 |Advokatske usluge 257 1.500 281] 109
1.18.7 |Usluge dezinfekcije i deratizacije 2.300 2.500 1.600 70
1.18.8 | Trogkovi oglagavanja 3.075 3.900 1.080 35
1.18.9 [Usluge kontrole sterilizacije 336 2.500 752) 224
1.18.10 | Stamparske usluge 1.398 3.000 2.024] 145
1.18.11 |Razne vanjske usluge i trogkovi poslovanja 3.435 3.000 3.128 91

w1 |Ostali razni rashodi

11.227

Ukupno ostali rashodi
Ostvareno Plan Ostvareno Index
Red/br Vrste rashoda 2022 2023 2023 (412)
0 1 2 5
1.15.1.1|Odr¥a '1‘;‘61\5 . 1:4‘0'4" 3'3“1
1.16.1.2 [OdrZavanje alarma i sist. vatrodojave 6.056 8.000 5.347 23
1.16.1.3 Odrzavan;e protivpoZarne opreme 875 6.000 1.390 325

3 500

148

1.16.2.1 Odrzavanje opreme stomatologke slube 861

1.16.2.2|Odrzavanje opreme - laboratorijski aparati 1,009 3.500 796 79

1.16,2.3 | Odrzavanje opreme - opéa primarna 749 1.500 1.107

1.16.1.4 |Kredenje, laminat i Zaluzine 11.500

1.*" 4.5 |Rekonstrukcija i poppravke ba stepeni§tu ulaza u Z2avod 3.000 1.404
1.,..1.6 |Ostale usluge odrzavanje | zbrinjavanje infektivnog otpada 2.578 4.500 0

Obrazac popunio/la;
Prezime i ime: Jasmin Bungi

CERTIFICIRANI RACUNOVOBA
Broj: 2824/53) 55 min Bungur
Da 1, UE o i fauprunie pOdataka: 24. OWKV@, Sm; Licence: 2824/5
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1ERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

dRETn Sarajevo
Naziv zdravstvene ustanove:JU KS ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA UNSA
Primarni nivo
Sekundarni nivo
Tercijarni nivo
Javno-zdravstvena djelatnost
PREGLED BROJA | STRUKTURE ZAPOSLENIH U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA
R. Brof zaposlenih Index
br. Zaposleni po strukama i stepenima struéne spreme Plan 2023 3 1’:’2‘;%"2 o |Nadan 31.12.2023. 1 (3/2)
1 T 2 3 4
Zdravstveni radnici { saradnici:
1.1.  |Doktori medicine 3 2 2 100
| 1.2, |Doktori medicine-specijalisti 5 5 4 80
\3 Doktori stomatologije 1 'l 1 100
1.4.  |Doktori stomatologije-specifalisti 3 3 3
1.5. [Farmaceuli
1.6. [Farmaceuti specijalisti
1.7, |InZ. med. bioh,*inZ.MLD i lah.tehnologija 2 2 2 100
1.8. |InZinjeri medicinske biohemije-specijalisti
1.9. | Ostali zdravstveni radnici visoke spreme 2 2 2 100
1.10. |Zdravstveni radnici viSe struéne spreme
1.11. | Zdravsiveni radnici srednje struéne spreme 16 15 13 86
1.12. |Ostali zdravstveni radnici | saradnici 2 .2 2 100
1. Ukupno zdravstveni radnici i saradnici 34 32 29 90
Administrativni, tehnicki i ostali radnici u zdravstvenoj
ustanovi;
2.1. |Visoka strucna sprema 3 3 3 100
2.2. |Vi§a struéna sprema
2.3. |Srednja struéna sprema 4 4 4 100
[ | | Visokokvalifikovani 2 2 2 100
2.5, |Kvalifikovani
2.6. |Ostali radnici 4 4 3 75
2, Ukupno administrativni, tehniéki i ostali radnici 13 13 12 92
3. Ukupno zaposieni u zdravstvenoj ustanovi {1+2) 47 45 41 91
Obrazac popuniofla;
Prezime i ime;: Emina Burza BA prava
dina popune podataka: 12.02.2024,
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BRUTO PLACE | NAKNADE

R.br.

Ostvarenoc
2022

Plan
2023

Ostvareno
2023

Index
(4/2)

Neto placa

~775.588

701.000

Naknad

155.575

[ 154.000]

119

Do, pi 07.91 . §34.500
Doprinosi iz placa i nakande 488.550 433.000
Doprinosi na plade i naknade 119.436 101.500 119.783] 100

Prosjeéna neto placa

Doprinosi na benificirani radni sta?

1.5683

108

Prosjeéna bruto placa

2.715

108

Prosjeéan broj zaposlenih na osnovu sati rada 46

45

89

Plan pripremio/la:
Prezime i ime:

za 2024. godinu)

CERTIFICIRAN: RACUNOVOBA

Dan, mjesec i godina popune podataka: Jasmin Bungur
IZVOR PODATAKA: ZDRAVSTVENE USTANOVE {godisnjicobraétin za 2022. i 20

Bungur J

inja
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Ukupno Ukupni Ukupno
ispladena isplatene
Bro dodaci na .
Kategorija poslova izvr§il:ji ca| OSMOVRA [ platu neto pizfte i
plata u U 2023, dodaci u
2023, 2023,
1 2 3 4 5=(3+4) Be(5/2/12)

1 |Generaini direktor/direktor 1 33,261 24.608 57.869 4,822
2 |Zamjenik direktora

3 |Pomoénici direktora

4 |Savjetnici direktora

5 |lzvr$ni direktori disciplina

& |Direktor odnosno Sefovi organizacionih jedinica 2 54.973 15.726 70.69% 2.946
7 |Glavna sestra 1 21197 5.560 26.757 2.230
8 |Sefovi odjeljenfa

9 |Sefovi sektora i sluzbi

10 |Ljekar subspecijalista 1 33.824 10.937 44.761 3.730
11 |Ljekar i stomatolog specijalista 141.679 15.0511 156.730 3.265
12 |Stomatolog 1 27.496 6,350 33.848 2.821
13 |Ljekar i stomatolog na specijalizaciji

14 |Ljekar opsSte prakse 2 45.420 1.901 47.321 1.972
15 |Mr. Ph farmacije, biolozi i ostali VSS zdravstvenoy 3 59.403 10.539 69.942 1.943
16 |Glavna sestra tehni¢ar organizacione jedinice 1 13.648 3.070 186.718 1.393
17 |Glavna sestra-tehnifar odjela

A Y
2

Medicinska sestra-tehni¢ar zdravstvenog studija VSS bhez
Medicinska sestra-tehniéar VSS
Medicinska sestra-tehni¢ar SSS
KUPNO MEDICINSKI KADA
Izvrsni direktori, pomoénici direktora i savjetnici za
nemedicinske posiove/ekonomsko finansijski poslovi,

Lo

21

22 |Rukovodioci sektora

23 |Rukovodioci i Sefovi sluZbi 1 0 15.057 42.756 3.563
Administrativni i tehni¢ki uposlenici sa VSS (ekonomisti,

24 |pravnici, inZinjeri i dr.) 2 41.148 4,928 46,076 1.920
25 |Administrativni | tehni¢ki uposlenici sa VSS Y 0 0

26 |Administrativni i tehnicki uposienici sa $S8 2 28.596 3.541 32.137 1.339
27 VKV uposlenici 2 28.214 2,718 30,932 1.289
28 KV uposlenici 2 27.617 2.617 30.234 1.260
29 PK uposlenici 0 0 0

30 NK uposlenici 3 29,726 2.075 31.801 883

Pod podacima iz kolone 4 podrazumjevaju se isplate po osnovu minulog rada, noénog rada, dezurstva, pripravnosti, nauénih
i struénih pitanja i dr.

N. JMENA: Ukoliko ustanova u svojoj sistematizaciji ima i drugih radnih mjesta koja nisu pobrojana, molimo da iste dodate
u tabelarni prikaz.

Obrazac popuniofia:
Prezime i ime: Jasmin Bt

CERTIFICIRANI RACUNOVODA
Jasmin Bungur

& -“Si’ﬁ

Broj: 2824/5
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Jedinstveni Identifikacionj broj (JIB)
4200098290005

Datum registracije

Nagziv pravnog lica

JUKS Zavod 25 zdravstveny za$titu UNSA

mlIIﬂHﬂ!—HﬂﬂHfiuﬂff-rﬂﬂmunmummnmmm..;.‘

A ostalo
Sjedite Mati&ni broj
Sarajevo-Centar 65-05-0005-14 %
Ulica i broj =
Patriotske lige 36, Sarajevo =
g_
[PDV obveznik PDV broj Subjekt od javnog interesa =
DA 200098290005 DA o

/éifra djelatnosti po KDBIK 2010

86.90 Ostale djelatnosti zdravstvene zatite

Broj t‘ransakcionog rauna

Naziv banke
1610000035830065 Raiffeisen Bank d.d, BiH
E-mail adresa bravnog lica Telefon Pravnog lica
zdtavljestudenata@gmail.com ' 033/251-871
ODGOVORNO LICE U PRAVNOM L1y o
Ime Prezime Pozicija [Pol
Jusié Almina Direktor Zenski
— .
VLASNICKA STRUKTURA

Naziv suvlasnika

e

—— i

8. Drugo Pravno lice u dr¥avnom viasnig

9. Privaing vlasni$tvo

PODACI O FINANSIJSKOM 1ZVIESTAJD
Tip izvjestaja

Verzija izvj estaja
GodiZnji Gsnovna =
Interval tzvjedtavanja - Datur, od Interval Izvjestavanja - Datum do |Datum sastavljanja izvjestaja
1.1.2023, 31.12.2023, 6.2,2024,
Standard izv; eSftavanja
MRS /MSF} {velika pravpa lica)

lzvjestaj priprema
BUNGUR (IBRAHIM) JASMIN; licenca br. 2824/5
/ E-mail adresa ‘

iasminbugggr@hohnail.com

Kontaki-telefon
061/473-221

JIB+ 4200098290005102345328

pa kod pripreme svih tipova finansijsigh izvie3taja, kao | izjave o neaittivnogt, Oviera nije potrebna,
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JUKS Zavod za zdravstvenu zastn TINSA
Naziv pravnog lica

Sarajevo-Centar, Patriotske lige 36, Sarajevo
Sjedilte { adresa pravnog lica

ot
R
Ostale djelatmost zdravstvene zagtite $ R & &
Djelatno;t w;g} o {50 \h\m
S0y -

ff i SELE 7 -0
Raiffeisen Bank d.d. BiH & ;S {30 f 7 02
Naziv banke & |

1610000035830065
Broj ratuna

42000

Identifikacioni broj za direkt \Mreze

Identifikaciont broj

za indirekine poreze

86.90

Sifra djelatnosti po KD BiH 2010

077
Sifra op$tine

kontnim okvirom za privredna

Za pravna Jica kofa vode
knjigovodstyo u skladu sa
drufva

POSEBNI PODACI O PLACAMA | BROJU ZAPOSLENIH

uz godisnji obraéun

od 1.1.2023. do 31.12.2023. godine

~uKM-
| IZNOS
Redni Uistom U obrainunskom
broi POZICIIA AOP obradunskom jodu tekude
j . periodu
periodn prethodne .
. godine
godine

1 2 3 4 5
1. |Neto plade 501 - 775.588 707.031
2. |Neto naknade plada ap2 155,575 0
3. |Svega plade i naknade (1+2) 903 931.163 707.031
4. |Porez na plaée i naknade plada 904 79.704 77.882
5. _|Doprinesi iz plaéa i naknada plata 905 . 488.550 463.952
6. [Doprinosi na place i naknade plada 906 119.436 119,793
7. _|Svega doprinosi (5+6) 907 607.986 583.745
8. |Svega (3+4+7) 908 1.618.853 1.368.658
9. _ {Neto u€ed¢éa zaposlenih u dobiti 909 0 0
10. |Porezi na uteée zaposlenih u dobiti 910 0 0
11. |Doprinosi iz uge$ta zaposlenih u dobiti 911 0 0
12. |Doprinosi na ute¥ée zaposlenih u dobjt 912 0 0
13. |Svega (9 do 12) 913 0 0
14. [Svega neto plae, naknade plaéa i uie$ta u dohiti (3+9) 914 931.163 707.031
15. |Prosjetan broj zaposlenih na osnovy sati rada {cijeli broj) 915 46 41

Sarajevo-Centar

Mjesto CERTIFICIRAN RACUNC
Jasmin Bung
SARRIEVD, Broj Licence:
06.02,2024,
Datum

Kontrolni broj: 229992964
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*dravstvenu zastity UNSA
ca

.5, Patriotske lige 36, Sarajevo
<@ pravnog lica

Ostale djelatnost zdravstvene zatite

420009¢
identifikacioni broj za direktr

200097
\dentifikarioni broj za indireldne |

Djelatnost Sifra djelatnasti po KD BiH 2010 %
Raiffeisen Bank d.d. BIH 077 %
Maziv banke Sifrz op¥tine ===
1610000035830065 %
Broj vatura E
Za pravna lica koja vode knjigovodstve 1 skladu sa kontnim olvirom za %
privredna drultva ==
. ==
ANEKS - DODATNI RACUNOVODSTVENI lZV]ESTA] ZA PRIVREDNA DR_US"I'VA =
od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine ==
-u KM -
Redni POZICIJA Grupa konta, , Oznaka . IZlNOS :
broj konto ; 7a AOP | Tekuéa godina {Prethodna godina
i - 7 k] T a 5 : 3
1. [OSTALI PRIHODI I DOBICI (2+5+6+7+849+10412+12) 601 29.206? 29.168
2. |Prihndi od premija, suhvencqa, put]ca]a i sl mi taga 650 | 602 0 0
‘ -Pn;;;dl ;Nl';udzet;\ ;n osnovi subvencua na praizvode } 650 tdib]‘ ; 603 N ol n
- Prihodi iz budzeta po osnova subvencija za ostale namjene % 650 (dio) ' 604 0 0
Prihedi od najma {operativni najam} 651 ' 605 13.738 13.701
Prihodi od donacija 652 606 15.468 15467
Prihodi od Bomacina T e | e o o]
8.  {Prihodiod tantijema i licencnih prava 654 . 608 o 0
9. iPrihodi iz namjenskih izvora finansiranja 655 l 609 0% 0
10. |Ostali prihodi po druglm ospovama 659 , 610 n‘ 0
1‘;._ Bnh]m ué p;‘or;laie materi]ala ‘ T ) i ) 7 675 i . 61]‘ -D‘g i 0
12, Dobicl od uskiadivanfa vrijfednosti zajlha 685 612 i} 0
13. ?ﬁzﬁigﬂfﬁﬁ;fz%iﬁfzg?MANIA ZAPOSLENIH I DRUGIH FIZIEKIE LICA ) 613 1.659.491§ 1.634.796
14 |Plate i naknade plada (neto za isplat zapostenima) Sao(es2@e) | e | 707031] 931163
15, |Paorez na dohodak 520 {dio}, 521 {dia} ’ 615 7?.882; 79.704
16. |Doprinosi iz plata { naknada plata 520 {dic), 521 {dio) 616 463.952 4BB.550
17. | Doprinosi na plate i naknade plata 520 {din}, 521 [dia) 637 119.793 119.436
’ -ig.m Tro8kovi sluzﬁemh putov;;:];.-éﬁp:nslél';ﬁ.oé—t'ugammw‘ T o 7‘51"3-” . Vx ) 618‘7 1 i 0 T 515
19. |- Dnevnice za slu¥bena putovanja u zemlji i inostranstvu 523 {dio) 5 619 0 515
20.  |Tro¥kovi ostalih primanja, naknada 1 materljaluih prava zaposlenih 524 ;o620 196.585 161,708
21 |Tre¥kovi naknada &anovima odbora, komisijais) 527 621 36.548 32578
22. |Trofkovinakmada ostalim fizlBidm ik T e T an | el aiie
. TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA (24 do 32) 53 623 17.615 19.745
ﬁ-4- Troflkovi usluga izrade i dorade proizvoda 530 624 [H 0
25, ITrogkevi transportnih ushiga 531 625 24 10
26, |TroSkovi usluga odrzavanja 532 626 15.567 18,337
27 |rrotkovinama T N e B
28, |TroZkovi sajmova E;M : 628 o] j Iy
29.  {Trolkovi reklame { sponzorstava 535 629 0' [
30. |Trofkavi istraZivania 536 630 0 ; g
31 [tvolkoviraojkofise ne kaplalz s e | ol R
32, ITrekkovi ostalih usluga ) 539 632 2.024; 1364
33. |NEMATERIJALNI TROZKOV] (34 do 41} 55 | 633 57.964 63.814
34 {Irodkovi ostallh usluga 550 s 39419 42.607
35, iTro3kovi reprezentacije 551 : 635 153 : 136
36. iTro3kovi premija osiguranja 552 i 636 2.541! 1.624
3. frotkoviphmogpromea 553 a7 1.687! 1834
38, |TroSkovipoitanskih i telekomunikacionih usluga 554 : 638 4.068% 4926
39. !|Troskovi poreza, naknada, taksi i drugih daZbina na teret pravnog lica 555 Po639 9.0 16% 9447
40.  [Tro¥kavi Eiansk}h doprinosa { sllcmh ob:fweza ~ o 556 640 Ct= . 75
41 |Ostali nematertfaln! tragkovi 7 T sse e 1080 3.075

7 Prikazati subvencije koje se mogu iskazati po jedinici proizvoda ili usluge, subvencije za izvoz fl odredivanje nivoa pradajne clene,

2 prikazati subvencije kaje se ne mogu iskazati po jedinici prolzvoda ili nsluge, kaa Sto su subvencije za plate | naknade, kamatne stope, smanjenje zagadenost okoline i sl.

) Prikazati Iznos koji je ispladen zapostenima nakon odbitka poreza na dehodak.
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woj: 2780469887920487

Grupakonta, 'Oznaka
konto - za AQP
z ] 3 ! 5
42. |{TROSKOVI OPERATIVNOG NAJMA/LIZINGA PO MSFI 16
540 {dio), 541 (dio},
43. | Trodlovi amortizacije obrafunati za imovinu s pravem koridtenja - operativei najam/lizing {53 (din}[ io) 642 4 i2n
560 (dic),
44. | Rashodi od kamata za imovinu § pravom koridtenja - operativni nafam/lizing ¥ 561((dio)] 643 0 0
45 |OSTALI RASHODI I GUBICI {4-6+47+48) 644 0 0
46. | Gubii od predzje materijala 575 645 0 o
47, {Kalo, rastur, kvar i lorn zaliha materijala i robe 579 (dio) 646 1} )]
48, |Gubici od uskladivanja vrijednost zaliha 585 647 o a
49, (ULAZNI/IZLAZNI PDV I AKCIZE
50 [Potrazivanja za PDV {dugovni premet grupe 27) 9 27 osim 279 648 ¢ 0
51.  |Obaveze za PDV (potrazni promet grupe 47) 7 47 osim 479 649 ¢ 0
52, ;0Ohaveze za akcize 480 650 0 0
53. |BRO] ZAPOSLENIH
- , g 651 41 6
54. [ Prosjetan broj zaposlenth na bazi sati rada
. ) . . g 52 42 46
i. | Prasje¥an broj zaposlenih na bazi stanja krajem svakog mjeseca

. . , 10 653 [ e

56. |Kapitalizovana proizvodnja za viastite potrebe

Navesti na koji nafin je Imji%ena kapitalizovana proizvodaja za vlastite potrebe u tekucoj godini:

4 prikazati trofkove amartizacije koji se odnose na imoviny s pravom kariStenja u skiadu sz MSF] 16 - Najmovi. Tra$kavi amortizadije se odnose samo na operativai najam/lizing
(kao to su troskovi najammine nekretning, opreme, prevozaih sredstava i 51 iskljugujuéi finarsijski najam/izing,

%) prilazati rashode od kamata leoji se odnose na imovinu s pravom koritenja u skladu sa MSFI 16 - Najmevi. Rashodi od kamata se odnose samao na operativai najam flizing [i(ao Sto
su troSkovi najamnine nekretnina, opreme, prevaznih sredstava i si,) iskljugujudi finanstjski najamNzing,

® Prikazati dugovni pramet grupe 27 izuzev konts 272 {obrabunati ulazni PDV za cbrafunski perjod).
7 Prikazati potraZni promet gripe 47 izuzev kanta 479 (obragunati izlazni PDV za abrafunski pericd).
™ Prosietan hrof zanoslenth na bazi satf rada utvrduie se tako da se ukupan broj estvarenth sati rada u periodu podiieli brolem moguélh satl rada po fednom zaboslenom u tem perfodu.

% Prosjetan broj zaposlenih na bazi stanja krajem mjeseca, utvrduje se talco da se uzme broj zaposlenih na kraju svakog mjeseca iz kadrovske evidencije, 1 dobijeni zhir podijeli sa 2.

I prikazati fznos upotrijebljenth vlastitih proizveda, robe | usluga koji se ednosi na chratunat: vrijednost po osnovi upotrebe za invegﬁc t[,af:'ti‘.'da‘.i‘ée')tz;;g;m.] lmovinu
(j‘iur' QAM
: {3‘(\ Tl &TU
«?- At %‘Q‘U{»‘%
.\

Sarajevo-Centa BUNGUR (IBRAHIM) JASMIN
h;z::::vo entar CERTIHC‘RANi RACUNOVOBA Certifikovani rafunovoda
Jasmin Bungur 2824/5 Jusi¢ Almina

Broi Heence

SARANEVO. Broi Licence: 2824/5

061/473-221
Kontakt

{16.02.2024,
Datum

str.2od 2

YWt Tl Tavents 27ONALDOOTOINADT
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU

SARAJEVOD

EZakun 0 statistici u Fede \g 3
: 3

e w ‘c’ ‘."
GODISN]I IZVJESTAJ O INVES-’IB*‘C\
- S N .. R
Obaveza podno3enja tzvjeltaja zasniva se na ¥anu 31. Zakona o statisticiu ?%gaﬁ\ji Bi l@ davanja podataka, devanje nepotpunih i netatnih
podataka I nedavanje podataka u propisanom sadrZaju i roku povlati kaznBne od f.%3 144, navedenog Zakona. Podaci koji se daju u ovom
izvjedtaju koristiée se iskdjuéiva za statistizke svrhe i nede se objavljivati kdo pojedinddi, Upotreba, povierljivost i za§tita podataka utvrdena je tlanovima
0d 36, do 42, Zakona o statistici u Federaciji BiH i Primjenjivat ée se pritikom statistifke obrade predmetnik podataka,

ZA - GODINU

i

IO

1) Naziv poslovnog subjekta JUKS Zavod za zdravstvenu zastita UN SA

2) Identifikacioni broj poslovnog subjekta 4200098290005

3) Kanton Kanton Sarajevo Opéina  Sarajevo-Centar
Ulica i broj ] Patriotske lige 36, Sarajevo Telefon  033/251-871

4) Djelatnost prema KD BiH 2010 86.90

TABELA 1. IZVRSENE ISPLATE ZA INVESTICHE U STALNA SREDSTVA PO IZVORIMA FINANSIRANJA U 2023, GODINI g
[bez kupovine zemljista, vrijednosti patenata, licenci, robnth marki { dragocjenosti)

Redni broj Iznos u KM
L |1spladeno za investicije po trvorima w2095, godini o
) (1= 1.141.2+1.3+1.4+15+1.6)

b 1.1 iz sopstvenih sredstava 3 0
1.2 iz udruZenih sredstava (1.21+1.22) 0
121 domadih investitora 0
122 inostranih investitora 0
1.3 iskoritteni finansijski kredit] 9 (1.31+1.32+1.33) 0
1,31 domacih banaka 0,
132 stranih kreditora 0
1.33 drugih domatih kreditora, osim banaka G
1.4 finansijski najam - lizing 9 0
1.5 iz sredstava budgeta, vanbudgetskih fondova i drugih fondova 0

16 Iz drugih izvora (interna realizacija, stalna imovina dobijena bez nalmade,

putem kompenzacife, donacije, humanitarne pomodéi)

1.61 od toga: strana humanitarna pomet i denacije 0

1} Gbuhvatiti samao fzvréene isplate v taku godine (bez prenesenag salda, storna i preknjiavanja, i ne ukljuujuéi astvarene a nepladene investirije].
U isplate za investicije ukljufuju se kursne razlike koje su pladene u izvjestajnoj godin za investicije ostvarene u toj godini | ranije,

2) U isplare za investicije ukljutiti i otplate komercijalnih kredita,

3) Bez luredita datih radnictma za izgradnju i kupovinu skanova u liénoj svojini,

4} Bew otplate anuiteta po finanstjskim kreditima,

5} Ako ste kupili stalno sredstva u izvjedtajnoj godini putem finansijskog Nzinga, u tabe?i 1, prikaZite cielakupnu nzbavau vrijednast pod 1.4,

TABELA 2, VREMENSKA RAZGRANICEN]A IZMEDU ISPLATA ZA INVESTICIJE I OSTVARENTH INVESTICHA SA STANJEM 31.12.2023, GODINE

Redni broj Iznos u KM

21 Isplateno za investicije n toku 2023, godine 0

(2.11+2,12) = Tabela 1., Redni broj 1.

211 z& fzvriene radove i nabavle u tolat 2023, godine 9 0

za izmirenje ohaveza iz 2022. godine i ranije prema izvodatima radova { isporuéiocima opreme { drugima;

212 2a otplatu iskori¥tenih komercijalnih leredita za investiclje u 2022, godint i ranije kod preduzeéa u zemlji i
inostranth preduzeéa; za avanse date u 2023, godini po odbitlm obratunatog dijela pod 2.11,
Izvreni a neplaceni radovi i nabavke u toku 2023. godine

- nelzmirene obaveze iz ostvarenih investicija u toku 2023, godine prema izvodaéima radova, isporudiocima
2.2 opreme { drugime; iskori¥tent komercijalni krediti za investicije ostvarene u tolor 2023, godine kod preduzeca
u zemlji | inostranih preduzega; plaéeni avansi u ranijim godinama, a obratunat u toku 2023. godine za

izvriene radove i isporudenu opremu u 2023. godini,

2.3 Vrijednost ostvarenih investictja u 2623, godini (2.11+2,2)=Tab.3, Red.br.3., Kol.3. 0

6) Uktjuditi cjelokupnu nabavau vrijednost stalnog sredstva nabavlienog putern finansijskog lizinga,

Federalni zavod za statistilu, Zelenih beretki 26 Sarajevo; tel, 033 20 64 52, faks 033 22 61 51, e-mail: fedstat@fzs.ba; www.fzs.ba
Kontrolni broj: 29988891917111417 str. 1od 3
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JUKS Zavod za zdravstvenu zagtitu UNSA s Ok
Naziv pravnog/ fizikog lica

4200098290005
Identifikacioni broj poreskog obveznika

077
Kod opétine

Sarajevo-Centar Patriotske lige 36, Sarajevo

[T

Mjesto Ulica i broj
Ostale djelatnosti zdravstvene zagtite 86,90
Djelatnost Sifra djelatnosti
OBRACUN CLANARINE
0d 01.01.2023. do 31.12.2023, godine
Red. :
broj Opis AOP iznos
0 1 2 3
1. Osnovica - ukupan prihod 01 2.115.597,00
2, Stopa iz ¢lana 12, Uredbe 0z 0,000%
3. Obratunati iznos (osnovica x stopared.br 1 x 2) 03 0,00
4, Uplacena akontacija _ 04 0,00
5. Razlika za uplatu (red.br. 3 minus red.br. 4} 05 0,00
6. Razlika za povrat (red.br. 4 minus red.br. 3) 06 0,00
Sarajevo-Centar, 06.02.2024. Jusi¢ Almina, Direktor

Mjesto i datum T Odgovorno lice
Lt ‘ﬁ'g(ﬁ“'
é?ff;\:i(g;;‘\\'m I
DTIRIOTTIN AT A v rrs ey = o ~o __N ,-T':' \L?M:P:'ﬂ\\ ',&::F‘*‘?uqu'-.,:zr‘, .
&f i '1\&‘\"",_‘&‘ e ¥4

I3
b1

(TIFICIRAN! RACUNOVODA ;

Jasmin Bungur
RAJEVO, Broj Licence: 2824/5

Datum prijema Pelat nadleZnog organa

Kontrolni broj: 30767936059 str.1od1l

[l



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

et T, o0
‘alterapay wea a3gmals af o3 ea) yruaead taojafip 1 0By ‘slioes: &M@ﬁ&wﬁ&ﬁ%ﬂﬁ
y

42 MR

o

Tolp nSnap 1 nugeuosayoid ‘nupsiaud nuresoures nlefjaego efoy a7 21

C6¥S08ZZBLIFITTE oaq Tuforyuoy

‘sleIapay troansg eu Isowess{p nleljaeqo &
a[ueljaeqo ez euraonsi3at ns {0y eaf] euaead eas ningerdn | nleaeungelqo eum;

) = BN 5. )
\m\%,.,,»‘v«o ?v%r. %@aﬁm&@g WUSLIoY) BAIgtLIp eupaland-oysutng eujeuciuey ningeldn | nfeaerngelqo e
O y %
7 s
RS

(a

54’ AN
AT
@ﬂm 48 .
Qazrydys ~ 7 w §/7T8T 2w (018 ‘DAIIYUVS
0AIrYHYS m / nbung :_:_%HMM "
o 2E
JO1f T A.wa waa .%..w...«% ¢8>OZ:M§ INYY Q
BUIHTY 31s0[ oo vaﬁo%@o\ d "$202'20'90
iy v it g
f.ﬁr{ﬂmumwtaﬂﬂaw\\
00°0 000 000 00'n 000 000 000 BUOJUEY 39Zping
00'0 000 000 000 000 000 000 H1g sforiapa j9zpng @?
{epoyuid Souaieaise oudnyn po %90} vwng alyumy susuoyaisdo vz EpEmEN
go’o 00'0 000 000 000 00'0 000 %000's eapsdo unpey
oo‘e 000 00°0 00'0 000 000 000 %000°T rUOINEY Jozpny .
000 000 00 000 00’0 000 000 %0001 HIg aftoetapa ozpng e
{epoazioad yryswng TuArpal po Soueteaiso epoyrd 1 hiued eu EI9AID NWa(D pnleunyel ‘e18Alp po epoiiad po 942) ewng YIUABZID 3{U=1SLI0Y BZ BpRIDjey
T 01 13 8 L 9 E] ¥ £ < 1
[E1IeAY [erreay Telreay [eareay Telreay .
(07-+6+8) i ‘e CET kA T (o0 (%) dOy ez eums nipoejeodsys ez vpewnyeu visiy *q
ONd3N Spewien ey BIACUS( edors |eyeuzp o

2WPOS "£Z07'ZT"LE OP *€Z0Z°T0'L0 PO porxed ez
VNS AINIGTIdVNN I LLILSVZ ‘AINTLSTION VZ HAVNIVN NNDVId0

S5900EBSE00000T9T

50006Z86000Z%

0698

osaferes ‘9g a8y asiorned ‘Teinaj-ossleres
VSAI[ MOSEZ NUIAISARIPZ BZ poary S0

BUN)EI 0117 [D1g
foaq pistoeygnuUap]
nsowmes(p eing
0382

arerdn yruzoaqg



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

8Z9LVL6TESOT LS Hoxg ooy

U

Q/PTRT TOUDN
Jnbun:
YAOAONNDY
wnieq
Y Feen FLOT20'90
10°0 00°TOL'F 10T0L¥ ‘oudnyyn 9
000 000 000 01’0 Jo M EIEalqo yISnap 1 yruaoisod ‘Yuaqurels eaepdod po
000 000 00°0 00's o Bl e1s1{iuaz Joxysums 1 Hoysupmaperd ‘Boupsisnidofjod| mngez ez BpRwRN E
000 000 00°0 05T |0 g £A010p0A 71 [efi18)ew 1uspeazt B2 epEmEN | P
000 000 00'0 SL0°0 |0 8y ®lllq mnsez ez elifeyiway ngenodn oz )
000 000 000 5000 |0 8y BAUIQND YDREISe[A Ngenodn 62 &
00'0 00'0 00°0 ¥0'0 10 £ 2qU fo5zn ez EpoA R
. : ‘ , TOSeZ BZ EpRIEN | §
00°0 000 oo’ 00z |o sqq EpoA qrupedio sfueisnds) ez o,
000 000 00'0 007 |o sg3 . BABISpRUS Yrilrodsue) axfuse]s ez m
000 000 000 1600 |0 gmy HH 0 8[1f15u0 auLOale nlupoAzZIosd Bz o
000 00'0 000 "E0°0 |0 iU . susfuren 38mp ez FPOA UDIswsInod m
000 00'o 100°0 €00 (o P 41 pulnanipm ‘esaoo1d sYsfLsnpur ez ! nmmﬁmwﬁon & e
000 000 000 00z |0 U PPOA SURISUII T 304 3ueligey BZ mw. MMWMMN
00°0 000 00°0 100 o ¢ nqrysdoopoa nuae| ez
6E'0 00'8EZ 6£'gge % 050 |B89'.¥ Wi np=fp o niocaoSn od ]
8€°0- 00°€9%F 79'79%% % 0S50 |£25268 Yol ENIUarsodez sperd ojen| P loU BUpoAEISdy | -y
8 - L 9 ) ¥ € Z 1
(£-9) /non/ /m/ (sx¥) /m/ epeayed ﬂ
Texsod/nyepdn souz rusyerdy souzy wﬁ.mammon I Pupioy/souzj mwmw_.ﬁﬁw ( 9peW{eu 3UpoA ATZEN Mwmm
BZ eYI[Zey neunjeiqgo |935do eursiy

aMPpos '£Z07'ZT I E op "ECO0TTOTO po powrad ez
VIVAVNIVN WINQOA WINADVIdN | WILLYNNJYYEO O [VISAIAZ]

eUOJa[a] [01g foxq 1 eaym ‘o3safw resarpy

TL8-1SZ/¢50 . oadferes ‘gg o8y S10Lned ‘TelUa)-ossleres

SPBWNEU EXIUZ2Aq0 (014 [UopEyRUap]
S00062860002%

nsoujerslp BIS
06’98 _

BI1]/8Q0s0 a3zl /suarid ATZBN
VSNN MNgez nuaisaeapz ez poaez sy [



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

0}

~ 1ZVJESTA]J
0 obratunatom i upla¢enom posebnom porezu/naknadi
za zastitu od prirodnih i drugih nesreéa

JUKS Zavod za zdravstveny zadtitu UNSA
Naziv pravne /fizigle osobe /lica, odnosno organa vlasti

4200098290005
Identifikacioni broj obveznika naknade

Saraj eve-Centar Patriotske lige 36, Sarajevo

Mjesto Ulica i broj
Ostale djelatnosti zdravstvene zagtite 86.90
Djelatnost Sifra djelatnosti
IzvjeStaj za period od 01.01.2023, do 31.12.2023. godine
Red. OPIS AOP 1ZNOS
broj
1 2 3 4
1 Osnovica - isplaéene neto place, odnosno neto isplate po ugovoru o 722581 892.523,00
' djelz i ugovoru o vrienju privremenih i povremenih poslova 722582 47.678,00
2. Stopa iz tatke 2. Uputstva 0,50%
Obradunati iznos 722581 4.462,62
3.
(osnovica x stopa - red.br. 1 x redbr. 2) 722582 238,39
Sarajevo-Centar, 06.02.2024.
Mjesto i datum _
BUNGUR (IBRAHIM) V¥ ASMIN L A Jusi¢ Almina, Direktor
. s MPG o lice
IFICIRANI RACUNOVODA S I ek

asmin Bungur NS
AJEVO, Broj Licence: 2824/5

Kontrolni broj: 338845752262 str.lodl

A O

]
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JUKS Zavod za zdravstvenu ZasStitu UNSA
Sarajevo-Centar, Patriotske lige 36, Sarajevo P E

& 'l\pl.\*
JiB: 4200098290005 S g

Finansijsko-informatitka agencija
LoZionitka 3, Sarajevo

N

OBAVIJEST O RAZVRSTAVAN]JU

Na osnovu podataka iz finansijskih izvjeStaja za period od 01.01.2023, do 31.12.2023. godine

JUKS Zavod za zdravstvenu zagtitn UNSA
!

je prema kriterijumima razvrstavanja iz ¢lana 5, Zakona o ratunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH

{("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 15 /21), na dan 31.12.2023. iskazalo sljedeée vrijednosti

e Sifra djelatnosti

86.90
* ukupan prihod za 31.12.2023. godine 2,115.597
* prosjetna vrijednast poslovne imovine {KM) 1.122.996
* prosjetan broj zaposlenih 41
Velitina pravnog lica na osnovy navedenih kriterijuma: Maio
06.02.2024, P Jusié Almi.na
Datum ' ST OHA Sy o lice
- i ,\ﬁ«\" W PETITY ,J :@‘\
i I IO AU B Ty \:\.
P ?%;S " -
1 VM,&H,}% 0 11"_:’_

\N 3

QAP IED

Kontrolni broj: 3443236274 str.1od 1
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JUKS Zavod za zdravstvenu zastity UNSA

Sarajevo- -Centar, Patriotske lige 36, Sara]evo
JIB: 4200098290005 SVOE

0 R A g,

& Finansijsko-informatitka agencija
Iy
LoZioni¢ka 3, Sarajevo

IZJAVA 0 PRIMIJENJENOM STANDARDU FINANSIJSKOG IZVJESTAVANJA

Naziv pravnog lica; JUKS Zavod za zdravstveny zaStitu UNSA

JIB: 4200098290005

U skladu sa $lanom 10a. Pravilnika o metodologiji za provodenje formalno-pravne, ratunske i logi¢ke

kontrole finansijskih izvj eftaja ("SluZbene novine FBiH", br: 103/18, 93 /19176/20), za period

od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine

izjavljujemo da je navedeno pravnoe lice pri salinjavanju finansijskih Izvjestaja koristilo standard:

MRS/MSFI (velika pravna lica)

%
06.02.2024. ;ff”‘f;,% Sy, Jusi¢ Almina
Datum 7 \\j Zﬁoﬂ?u?’q{*

2 N0 Jice
J},f ,3‘3“%\\3,\1‘:1#‘ u Sﬁtx»,v,{??‘

R ob 6‘-\\;
b .g.?nf?“js{" LRGN,
fr ey N o
TS0 capadBV0 g
ol Erate &EBC“ > {T [ r
prir o d s
A <~ é% ‘%{/7
AT & F
N N o‘“é“g’? /
- £ ¢
}'{ By an (_&f;é
a.‘ Cl?.q 10“““
i A

s
ot g e

‘5-,

Kontrolni broj: 353334305598 str.1od 1



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

Naziv pravnog lica

JUKS Zavod za zdravstveny zastitu UNSA Q. &

Sjediste | adresa pravnog lica 3
- Sarajevo-Centar, Patriotske lige 36, Sarajevo

dentifikacion broj za direkine poreze

4200098280005

Brof protokola

Biljegke-12/2823

Finansijsko-informati¢ka agencija
LoZioni¢ka 3, 71000 Sargjeve

BILJESKE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE
za period od 01.01.2023. do 31,12.2023, godine

Certificirani raunovoda

vy ey

rkfor :

lmina

SASEIHEL D UHILLE ! i -.“,(;‘f
SARAJEVO, Broj Licence: 2824/5 Y s;fﬁj‘.fp& et ol

Qi ;‘;‘4&771;@{&’ #&5\"%‘3
.‘{%‘f\ v_ . T

Usvojene radunovodstvene politike

Svi finansijski izviestajl JUKS Zavod zg zdravstvenu zadtity UNSA za obralunski period 01,01,2023 - 31.12.2023. godine u potpunosti su
uradeni u skladu sa Zakona o ragunovodstvy | priminom MRS/MSF (velika pravna lica),

Odgovorno lice svojim potpisom i pedatom pravnog lica potvrduje da su bodaci u elektronskoj i pisanocj formi vierodostajni i istovietni,
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Finansijski izvjestaji Drustva safinjeni su po nadelu istorijskog troska. Radunovadstvene palitike dosfiedno su primjenjivane u svim
periodima predstavijenim u ovim finansijskim izvie3tajima i u skladu su s ratunovodstvenim politikama koritenim u prethodnoj godini.
Prihodi od pruZenih usluga priznaju se u bilansu uspjeha po stepenu dovriencsti. Stepen dovrsenosti mjeri se kao adnos trodkova nastalih
to datuma bilansa i planiranih ukupni: tro$kova iz ugovora,

Prihodi od prodaje iz ostalih akfiviosti priznaju se u bilansu uspjeha, iskljucujuéi PDV, u trenutku isporuke proizvoda kupcu, ispostavijena
je faktura, koju kupac nije osporio,

lznos prihoda se moze pouzdano izmjeriti na osnovu fakture, ugovora ili napladency iznosa, Postojt vierovatnoéa, odnosno potpuna .
izvjesnost da ¢e ekonomske koristi vezana za transakeiju pritiecati u Drustvo, '

Prihodi od prodaje ulaganja (stalnih sredstava) utvrdeni su kao razlika izmedu postignute prodajne cijene ulaganja i knjigovodstvene
viijednosti ulaganja (stalnog sredstva)

Prihodi od kamata su priznati ha osnovy naplaéenoy prihoda koji se odnosi na kamate.

Raghodi su priznati u bilansu uspjeha na osnovu direkine povezanost izmedu nastalih trokova | specifiénih stavki prihoda, po principu

suéeljavanja prihoda i rashoda. Na primjer, sve wrste trodkova, odnosno rashoda, koji &ine troskove nabavke prodate rabe (habavna
vrijednast prodate robe), priznal su stodobno kag i prihodi od prodaje te robe.

sredstava po osnovu kamata.
Nematerijaina imovina se pocetno vodi po trosku ulaganja, te nakandno po frogky ulaganja umanjenom za akumuliranu arnorfizaciju |
gubitke od umanjenja vrijednost. Amortizaciia se obragunava fineamom metodom tokom procjenjenog korisnog vijeka trajanja
nematerijalna imovine.

Zalihe sitovina i materijale, rezervnih dijelova, sithog inventara, ambalase i auto-guma vrednuju se po trogku {nabavnaj vrijednost).

Zalihe gotovih proizvoda u skiadisiu vrednuju se po cijeni kostanja.
Zalihe trgovatke robe u veleprodaji vrednuju se po nabavnoj vijednosti.

Zafihe gorovih proizvoda i trgovatke robe u maloprodafi vrednuju se po prodanoj vrfednosti {bruto vrijednost), a trodak i neto vrijednost u
bilansu stanja ovih zaliha odreduje se smanjenjem prodajne vrijednosti za odgovarajuéi postotak poreza i postotak bruto marze.

|znos i priroda pojedinih stavki prihoda ili rashoda izuzetne veligine ili pojave
PRIHODI

-Ostvareni ukupan prihod u periodu 01.01.2023. do 31.12.2023, godini, iznost: 2.115.587 KM, &to je u odnosu na Isti period prethodne
godine, POVECANJE za 87.798 KM ifi  %. ‘

U obraéunskom periodu 2023 godine, POSLOVNI PRIHOD] iznose 2.082.744 KM, 3to je 98,4% ukupnog prihoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovi prihodi imaju POVECANJE za B7387. KM ili 4.4 %,

P1 -U obratunskom periodu 2023 godine, najvedi prihodi su : Prihodi od prodaje gotovih proizvoda na domatem traigty (AOP 208), u
iznosu od 2,082,744 KM, to je 98,4% ukupnog prihoda.

U ednosu na isfi period prethodne godine, ovaj prihod ima POVECANJE za 87387, KM ili 4.4 %,

Nema dodatnih objavijivanja - -

P2, Na drugor mjestu po velisini su : Ostali prihodii dobici (AOP 251), t iznosu od 32853. KM, &to je 1.6% ukupnog prihoda.
U odnasu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima POVECANJE za 41 1 KMl 1.3 %.
Nema dodatnih objavijivanja - -

Odgovorno lice svojim potpisom | petatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vierodostajni i Istovietni.
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RASHODI
Ostvareni ukupni rashodi u obragunskom periodu 2023, godini, iznose: 2,066,441 KM, §to je u odnosu na isti period prethadne godine,
POVECANJE za 1.546 KM il 0,1 %.
. U obratunskom periodu 2023, godine, POSLOVNI RASHOD! iznose 2.055.214 KM, 8to je 99,5% uktipnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovi reshodi imaju SMANJENJE za 9397, KM i 0.5 %,
R1-U obraBunskom periody 2023, godine, najvedi rashodi su - Trodkovi plada i ostalih lignit primanja {AOP 258), u iznosu od 1.845,143

KM, 8to je 89,3% ukupnih rashoda.
U odnosu na st period prethodne godine, ovaj rashod ima POVEGANJE za 10347, KM ili 0.6 %,
Nema dodatnih objavifivanja - MSFI za MSS Odjeliak 5 lzviedtaj o sveobuhvatnoj dobiti i Bilans uspjeha

R2 -Na drugom miestu po veligini - Troskovi energie i goriva (AQP 257), uiznosu od: 57167. KM, 3to ie 2.8% ukupnih rashoda,
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj tashod ima POVECANJE za 524, KM il 0.9 %.

R3 -Dok su na trecem mjestu po velidini su : Troskovi primijenih usluga (AOP 269), od: 57034. KM, $to je 2.8% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethadne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 5408, KM i 8.7 %.

R4 -Dalje slijede : Amortizacija (AOP 262), od: 42444, KM, §to je 2.1% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti pariod prethedne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE 2a 5387, KMIli 11.3 %.

RS -Trokovi sirovina i materijala (AGP 256), od: 34881. KM, s 1.7% ukepnih rashodz,
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashad ima SMANJENJE za 6901, KMili 16.5 %.

T6 - Ostali poslovni rashiodi  trogkovi {AOP 270), od: 18545, KM, su 0.9% vkupnih rashoda.
U odnosu na istf period prethodne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 2579, KMili12.2 %,

Iznos i priroda pojedinih stavki bilansa stanja izuzetne velidine il pojave
DUGOROCNA WMOVINA

Nabavna vrijednost dugoroéne imovine na dan 31.12.2023. godine, fznosi: 1.723.101 KM, ispravka vrijednosti je: 1.155.821 KM, 8ta znadi
da je ovaimovina amortizovana (ofpisana) sa 67,1%, odnosno NETO sadasnja vrijednost iznosi: 567.280 KM.

Amortizacija za obradunski period 2023, godine iznosi: 42.444 K.

A1, -Najveéa NETO sadasnja vrijednost dugorogne imovine [e na: Gradevinski objekti (AOP 004) od 390347. KM, &to je 68.8% ukupne
dugorotne imovine.

U odnosu na stanje posstkom godine, ova sredstva imaju SMANJENJE, za 8631, KM ili 68.8 %,

Nema dodatnih objavliivanja '

KRATKOROCNA (OBRTNA} IMOVINA
Tekuéa (obrina) sredstva na dan 31.12.2023, godine, [znose: 49,306 KM, &to je u odnosu na stanje 01.01,2023, godine, SMANJENJE, za
22,369 KM ili 31,2%. Prosjeéno koritena tekuca sredstva iznose 60.491 Kiv, imaju koeficijent obriaja 34,97 i vrijeme vezivanja od 10

dana,
Nema dadatnih objavfjivanja

Zalihe

-Ukupne zalihe na dan 31.12.2023, godine iznose: 4.772 KM, &to je u odnosu na stanje poSetkom godine POVECANJE, za 4.196 KM il
728,5 %, imaju koeficijent obriaja 791,17 i vrijeme vezivanja od { dana,

Najvete zalthe su na poziciji Sirovine, materijal, rezervni dijelovi i sitan inventar (AOP 038), u iznosu od: 2972. KM, imaju koeficijent

obrtaja 1192.56 i vriieme vezivanja od 0 dana.
U odnosu na stanje pocetkom godine, ove zalihe imaju POVECANJE, za 2396, KM i 418 %.

Nema dodatnih objavijivanja

Kratkorogna potrazivanja i plasmani

Odgovoarne lice svajim potpisam | peéatam pravnog lica potvrduje da su podaci u elekfronsko i pisanoj formi vierodostojni | istovietni.
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-Kratkorotna pofraZivanja I plasmani na dan 31 12.2023. godine iznose; 44.534 KM
SMANJENJE, za 26.565 KM il 37,4 %, imaju koeficijent obriaja 36,59 f viijeme veziva
Najveca potraZivanja i plasmani su na poziciji Kupai u zemiji (AOP 047), u iznosu od: 40353, KM, imaju koeficiient obrtaja 39,41 i vrijeme

vezivanja od 9 dana,
U odnosu na stanje posetkom godine, ova potrazivanja imaju SMANJENJE, za 26658, Ki il 35.8 %.

Nema dodatnih objavijivanja

KAPITAL
Ukupni kapital drugtva (Vlastita sredstva) na dan 31.12.2023. godine, iznosi: 736.850 KM, $to je u odnosu na stanje pogetkom godine,

POVECANJE za 4,156 KM il 7.2 %
Ma dan 31.12.2023. godine, drudtvo je kapitalom (viastitim sredstvima) finansiralo 64,1% raspoloZive akiive.

PaZeljno je da ovaj pokazatelj nije manji od 50%.
Viasnicki kapital evidentiran na AQP 102 iznosi: 10000, KM,
Najveca stavka u kepitaly nalazi se na poziclfi: Revalorizacione rezerve za nekietnine, postrojenja i opremu {AOP 112), u iznosu od:

453807. KM.
U adnosu na stanje potetiom godine, ova pezicija ima POVECANJE, za . KM i 0 %,

Druga po veligini stavka u kapitalu nalazi se na poziciji: Ostale rezerve {AOP 110), u iznosu od: 127437. K.
U odnosu na stanje posetiom godine, ova pezicija ima SMANJENJE, za 37097, KM ifi 22.5 %,

OBAVEZE (ZADUZENOST)
Obaveze drudtva (zaduzenost) na dan 31 12.2023. godine, iznase: 412.652 KM, $to je u odnosu na stanje pocetkom godine POVEGANJE

za3.456 KM ili 0.8 %.
Na dan 31.12.2023. godine, drudtvo je ohavezama (tudim sredstvima) finansiralo 35,9% raspologive akfive.

PoZelino je da ovaj pokazatel] nije vedi od 50%.

“Najvece obaveze evidentirane su na poziifi: Dugorotni odgodani prinod (AOP 130), u iznosu od: 239029, KM.
U ednosu na stanje podetkom godine, ove obaveze imaju SMANJENJE, za 15284, KM li 6 %.

-Na drugom mijestu po velidini su obaveze iskazane na puziciji: Kratkorotne ostale obaveze, ukfjudujudi i razgranitenja {AOP 147), u

iznosu od: 147162, KM, .
U ednosu na stanje potetkom godine, ove obaveza imaju POVECANLIE, za 4905, KM i 3.4 %.

-Na tredem mjestu su obaveze evidentirane na poziciji: Kratkoro&ne odgodeni prihad {AOP 44), od: 15335, KMa.

-Zafim sljedi: Obaveze prema dobavijatima (AOP 136), od: 11133. K.
U adnosu na stanje potatkom godine, ove ohaveze imaju SMANJENJE, za 1500, KM ifi 11.9 %,

POKAZATELJI ANALIZE FINANSIJSKIH 1ZVJESTAJA

Pokazatelji likvidnosti

Stopa TEKUCE fikvidnosti = { tekuéa imovina /kratkoratne obaveze } x 100 = 335.2%

Na dan 31.12.2023. za placanje svakih 100 KM kratkoro&nin obaveza, preduzete je imalo 335,21 KM tekucih sredstava, 01.01.2023.
godine, za ovu namjenu imalop je 315,81 KM tekucih sradstava, Ovaj pokazatelj je POVECAN u odnosu na proslu godinu za 6.1%,

Stopa UBRZANE likvidnosti = {(novac + potradivanja) / kratkorodre ohaveze )% 100 = 332.5%

Na dan 31.12.2023. za platanje svakih 100 KM kratkorogni abaveza, preduzete ima 332,46 KM novéanih sredstaya i potraZivanja,
31.12.2022, godine, za ovu namjenu imalo Je 315,44 KM novéanih sredstava i pofrazivanja. Ovej pokazatelj je POVEGAN u odnosy na

proslu godinu za 5.4%,

Stopa TRENUTNE likvidnosfi = {novac / kratkorogne obaveze ) x 100 = 306.8%,

Odgovorne lice svojim potpisom i pa&atom pravnog lica potvrduje da su podaci u elekfronskoj | pisanoj formi vierodostojni i istovietni.
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Na dan 31.12.2023.godine za pladanje svakih 100 KM kratkorodnih obaveza, preduzeée ima 305,81 KM novc":ani'h sredstava 31.12.202.°9
godine, za ovu namjenu imalo je na raspolaganju 269,54 KM u novianim sredstvima. Ovaj pokazatelj je POVECAN u odnasu na prosly

godinu za 13.8%.
Pokazatelji zaduZenosti

Stepa zaduZenosti = { ukupne obaveze / ukupna poslovna imovina }x 100 = 35.9%.

Na dan 31.12.2023 godine, ukupna imovina finansirana je iz tudih sredstava sa 35,9% ili sa 412,652 KM. 01.01.2023. godine, zaduzenost
Je bila 37,31%. Ovaj pokazatel; je SMANJEN v odnasu na prodlu godinu za 3.8%.

Pokazatelji viastitog finansiranja

Stopa viastitog finansiranja = ( kapital / ukupna imavina ) x 100 = 64.1%,

Na dan 31.12,2023. godine, ukupna imovina finansirana e iz viastitih sredstava sa 64,1% ili sa 736.650 KM, 31.12.2022. godine, viastifo
finansiranje je bila 62,69%. Ovaj pokazatel] je POVECGAN u odnosu na proli godinu za 2.2%,

Pokazatelji ekonomicnosti

Stopa ekonomitnosti = { ukupan prihod / ukupani rashodi ) x 100 = 102.4%.

U 2023. godini, za svakih 100 KM rashoda, preduzece ostvari 1 (2,38 KM prihoda. U istom periodu progle godine, za svakih 100 KM
rashoda ostvarilo je 98,2 KM prihoda, Ovaj pokazatelj je POVECAN u odnasu na prosiu godinut za 4.3%.

Stopa ekonomidnosti prodaje = { poslovni prihodi / poslovni rashodi ) x 100 = 101.3%.

U 2023. godini, za svakih 100 KM poslovnih rashoda, preduzece ostvari 101,34 KM poslovnih prihoda. U istom periodu prodle godine, za
svakih 100 KM poslovnih rashoda ostvario je 96,65 KM poslovnih prihoda. Ovaj pokazatel] jo POVECAN u odnasu na prosiu godinu za

4.9%,

Pokazatelji profitabilnosti

Bruto marZa profita (gubitka) = ( bruto dobit {gubitak) / ukupan prihod ) x 100 = 2,3%.

U 2023. godini, za svakih 100 KM ukupnog prihoda, preduzede ostvari 2,32 KM bruto dobiti (gubitka). U istom periodu prodle godine, za
svakih 100 KM ukupnog prihoda ostvarllo jo -1,83 KM bruto dobif (gubitka). Ovaj pokazatelj je POVECAN u odnosu na prodli godinu za
227%.

Prosjeéan broj zaposlenih

Prosjetan broj zaposlenih u periodu 01.01.2023, do 31.12.2023. godini, na bazi sali rada jo 41, a u Istorm periodu prole gadine bilo je 46
zaposlenih,

Sumniiva i sporna potrafivanja
Sumljiva | sporna kratkorotna potrafivanja na dan 31.12.2023, godine iznosi: 2.189.071 KM, 3to je 37,4 % bruto vrijednost ukupnth
kratkoroénih potrazivanja,

Ukupan iznos svih finansijskih obaveza, garanciia ili nepredvidenin izdataka koji nisy ukliugeni u Bilans stanja
Nema finansijskih obaveza, garancija Il nepredvidenth izdataka koji nisu ukfjudeni u Bilans stanja.

[znosi obaveza koje dospiievaju nakon vide od pet godina
Nema obaveza koje dospijevaju nakon vige od pet godina,

Ukupna dugovanja pravnog lica pokrivena instrumentima osigurania
Nema dugovanja pravnog lica pokrivena instrumentima osiguranja.

Avansi i odobreni krediti élanovima uprave i nadzornih tiela

Odgovorne lice svojim potpisom | pegatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vieradostojni i istovjetni.
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Nema avansa i adobrenih kredita &lanovima Uprave | nadzornih tijela,

Informaciia o evidencii dugotraine imovine po fer vrijednosti, odnosno revalorizacionim iznosima
Dugotrajne imovine po fer vifjednosti, ednosno revalorizacionim iznosima na dan 311 2.2023. godine, iznosi: 453,807 KM,

Informaciie o otkupuy viastitih dionica
Nema otkupa viastitih dionica,

Razlozi za odstupania od opitih nacela finansijskog izviestavania
Nema odstupanja od optih nadela finansijskog izvjeStavanja,
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Naziv pravnog lica |dentifikacioni broj za direkine poreze

JUKS Zavod za zdravstvenu zadtitu UNSA =+ 4200098290005
Sjediste i adrasa pravnog lica .\;‘-,--é\’\’;?{'i: éﬁ“ ﬁ\}, identifikacioni bro] za indirekine poreze
Sarajevo-Centar, Patriotske lige 36, Sarajevo Qi_g@“ﬁgﬁ;&‘\" A 200098290005
Sifra dielatnosti po KD BiH 2010 SE §‘{5JP \‘_\ ’ Naziv banke
86.90 & Raiffeisen Bank d.d. BIH
Dielatnost : Broj ratuna
Ostale djelatnosti zdravstvene zastite 1610000035830065
Sifra opéine

077

Godisnji izvjestaj o poslovanju
za period od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine

U smisiu odredbi 1. 42. § 43, Zakona o ratunovodstvu i revizlli u Federaclji BiH {StuZbene novine Federacije BiH, broj 15/21),
navodimo sljedede podatke koji upctpunjuju objektivan prikaz finansliskog poloZaja i poslovanja JUKS Zavod za zdravstvenu
zadtitu UNSA Sarajevo-Centar, Patriotske lige 36, Sarajevo.

1}  Znatajni postbilansni dogadaji nastali u petiodu od 31.12.2023.gadine
do datuma predaje finansijskih izvjeitaja za 2023, godinu

U perfodu od 31.12.2023. do datuma usvajanja i predaje finansijskih izviettaja za 2023 godinu nije bilo znaéajnijih
postbilansnih dogadaja u smislu MRS 10,

2)  Progjena otekivanog bududeg razvoja

1IUKUPNO PRIHODI ' 2.115.597 2.327.157 110
2]UKUPNO RASHODI 2,066,441 2,231.756 108
3|DOBIT (GUBITAK) 49.156 95.400 194

Drustvo za narednu godinu planira rast prihoda za 10%, ukupnd rashodi bt trebali sporije rasti, ¢to bi dovelo do povedanja
dobiti (smanjenja gubitka)

3) Najvainije aktivnosti u vezi sa istraZlvanjem i razvojem

U toku 2023. godine nema zabiljezenih aktivnosti istraZivanja i razvoja 1t smislu MRS-a 38.

4)  Infarmacije o otkupu viastitih dionica | udjela

U toku 2023, godine nije bilo sticanja viastitih dionica, odnosno udjela,

Odgovorne lice svojim potpisom i pegatom pravnag lica potvrdule da su podaci u elektranske] i pisano formi vierodostojnt i istovjetni.
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5)

6)

7)

8}

9

Informacije o poslovnim segmentima

Utoku 2023. godine nema posebnih poslovnih segmenata u smishu MRS-a 14,
Koriteni finansijski instrumenti od znataja za procjenu finansijskog polokaja
i uspjesnost poslevanja

Nisu korigteni fina nsijski instrumenti ad znaiafa za procjenu fing hsliskog poloZaja i uspjesnosti poslovanja.

Cilievi i politike u vezi sa upravljanjem finansijkim tizicima, zajedno sa politikem zatite
od rizika za svakuy planiranu transakeiju za koju je neophodna zastita

Nije definisano,
izloZenost ¢jenovnom, kreditnom, trii&nom, valutnom riziku likvidnosti

i drugim rizicima prisutnim u poslovanju pravnog lica

kursa jer posluje sa razli€itim valutama. Drutvo nema znatajne kencentraclje kreditnog rizika. Oprezno upravlja rizlkom
likvidnosti odiavanjem dovolinog iznosa gotovine, kag i obezbjedenje adekvantnih lzvora finansiranja.

Miere na zaititi fivotne sredine

Drustve provodi sve aktivnosti koje su zakonska obaveza u vezi sa zaltitom Zivotne sredine.

10) Prikaz primjenjenih pravila korporativnog upravijanja

Odgovema lice svojim potpisom i peatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elekirensko| § pisano) form) vierodostojn! | Istavjetni,
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JUKS Zavod za zdravstveny zaftitu UNSA )\,ﬁ:f—(‘f};\%&
Naziv pravnog lica ﬁ‘{p}: \E»‘”'\; \ﬁz&
Sarajevo-Centar, Patriotske lige 36, Sarajevo AL e \‘

J & J & ot S .-‘\— g

Sjediste i adresa @‘;\g%\\@('}g& A
4200098290005 Q)

Jedinstvenj identifikacioni broj (JIB)
28.02.2024.godine
Datum

GodObr-12/2023
Brof protokola

Statuta JUKS Zavod za zdravstveny zadtity UNSA ,auy smisly &lana 44, sigy 2. Zakona o rafunovodstvy i
reviziji u Federaciji Bil (-:StuZbene novine Federacije Bil* braj 15/21), direktor donosi

w

Iskljugivo za potrebe njihove predaje oviaitenoj instituciji u smisjy Elana 44, stav 6, Zakona 0 racunovodstvu i reviziji u
Federaciji BiH, utvrdy lje se prij edlog finansijskih izvieltaja za 202] -godimu koji obuhvata:
- Bilans stanja,
- Bilans uspjeha,
- ANEKS - Dodatnj re€unovodstveni izvjestaj,
- Posebni podaci o pladama i broju zaposlenil;,
- Biljeske uz finansijske izvjedtaje,
-~ Godinji izvjektaj o poslovanju,
- Izvjedtaj o promjenama u kapitatu,

- lzviedtaj o novianin tokovima - indirekina metoda.

12q

wEIVOIES lice
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S Zavod za zdravstvenuy zaStitu UNSA
%iv pravnog lica

sarajevo-Centar, Patriotske lige 36, Sarajevo

Sjedite i adresa pravnog lica Q\}}“’:‘g{\
4200098290005 @\\,&@éﬁg,@
ledinstveni identifikacioni broj (jIB) P Gy
_\\,‘.}:};\\F (QS,\ '%
N ST AR
28.02.2024.godine & éogxgc:\
Datum L5

GodObr-12/2023
Broj protokola

Statuta navedenog pravnog lica,
(»Sluzbene novine Federacije BiH", broj 15/21), direktor donosi

ODLUKU 0 PRIJEDLOGU RASPODJELE DOBITI
Za period od 01.01.2022. do 31.12.2022., za potrebe njegove predaje ovlastenoj instituciji

49.156 KM u sliedeée namjene:

0 KM za pokrite gubitka iz ranijih godina;
0 KMurezerve:
0 KM za isplatu vlasnicima;

49155 KM kao nerasporedena dobit.

Konaénu odluku o prijedlogu raspodjele dobiti za navedeni period usvojice Skup3tina drugtva, u skladu sa
Zakonom o privrednim drugtvima i S

:Almina
m—rorno lce

Kontrolni broj: 37712509533 str.1od1

Odgovorno lice svojim potpisom i pesatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elekironskoj i pisanoj formi vierodostaini i istovjetni,
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Broj: 01-02- 345/2024
Sarajevo, 22.02.2024. godine

IZVIESTAIJ
o radu v.d. direktora Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
za period 01.01.2023, godine do 31.12.2023.godine
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Organ rukovodenja u Javnoj ustanovi Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu
zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu (u daljem tekstu: Usfanova) je direktor.
Djelokrug rada direktora utvrden je &lanom 30. Statuta i élanom 3. Odluke o izmjenama i
dopunama Statuta Ustanove, na koje je saglasnost dala Skupstina Kantona Sarajevo kao
Osnivaé.

Nakon &to je dr Lejla Hrenovica-Bedarevi¢, specijalista urgentne medicine dana
30.11.2022. godine podnijela zahtjev za razrjeSenje duZnosti v.d direktora JU KS Zavod
za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu, kao i zahtjev za sporazumni
raskid Ugovora o radu v.d. direktora, Upravni odbor JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu je dana 12.12.2022. godine donio Odluku o razrje$enju
vréioca duznosti direktora dr Lejle Hrenovica-Be&arevié¢ broj 01-01-2083/2022, kojom je
imenovana razrje$ena duZnosti sa danom 19.12.2022. godine.

Istog dana, 12.12.2022. godine, Odlukom Upravnog odbora JU KS Zavod za
zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 01-01-2084/2022 za vrsioca
duZnosti direktora je imenovana prim.dr. Almina Jusi6, specijalista ginekologije i
akuderstva, &iji mandat je zapogeo 20.12.2022. godine.

Mandat prim.dr. Almina Jusié je produZavan u dva navrata na periode od po Sest
(6) mjeseci, i to:

» 16.06.2023. godine Odlukom Upravnog odbora Zavoda broj: 01-01-1113/23,
» 21.12.2023. godine Odlukom Upravnog odbora Zavoda broj: 01-01-2099/23.

Nakon Odluke Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu (Zavod) broj: 01-01-2084/2022 od 12.12.2022. godine,
imenovana je preuzela duZnost v.d. direktora 20.12.2022. godine i to do okoncanja
konkursne procedure i imenovanja direktora ustanove, a najduZe do 3est (6) mjeseci.
Upravni odbor Zavoda se dana 17.05.2023. godine dopisom broj 01-01-897/23 obratio
Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo sa upitom o potrebi raspisivanja ponovnog
javnog oglasa za izbor i imenovanje direktora Zavoda, a cijeneéi trenutne okolnosti.
Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo je dostavilo odgovor putem akta broj: 10-04-
22637/23 od 23.05.2023. godine, u kojem je navedeno da obzirom da su u toku aktivnosti
na provodenju prve faze restruktuiranja zdravstvene djelatnosti i reorganizacie
zdravstvenih ustanova, kojom je predvideno pripajanje Zavoda drugoj ustanovi, nije
svrsishodno ponovno raspisivanje javnog oglasa za izbor i imenovanje direktora Zavoda.
U skladu s naprijed navedenim, resorno ministarstvo je predioZilo da Upravni odbor
Zavoda donese odluku o imenovanju v.d. direktora Zavoda ili produZenju v.d. mandata
trenutnoj direktorici.

U skladu sa navedenim, Odiukom Upravnog odbora Zavoda, broj:01-01-1113/23
od 16.06.2023. godine, prim.dr. Almina Jusi¢ je imenovana za vr8ioca duznosti direktora
Zavoda, te je odredeno da ista nastavlja sa duZnostima v.d. direkiora pocev od
21.06.2023. godine, a najduze do 6 (Sest) mjeseci.

Upravni odbor Zavoda se ponovo obratio resornom ministarstvu aktom broj 01-01-
1986/23 od 30.11.2023. godine sa informacijom o potrebi produZenja mandata v.d.
direktorici Zavoda, koji po prethodno navedenoj Odluci Upravnog odbora Zavoda istice
dana 21.12.2023. godine. Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo je aktom broj 10-33-
22637-3/23 od 06.12.2023. godine, obavijestilo Upravni odbor Zavoda da je saglasno da
Upravni odbor Zavoda ponovo moZe imenovati odnosno produZiti mandat v.d. direktorici
Zavoda prim.dr. Almini Jusié za period do okonéanja svih aktivnosti na realizaciji
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restruktuiranja zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu
Sarajevo koje se odnose na Javnu ustanovu Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu
zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu, a najduZe do Sest (8) mjeseci.

Na inicijativu Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo, te drugih organa i institucija, a i samoinicijativno, v.d.
direktor je redovno iste putem izvjestaja, informacija i dopisa, izvie$tavao o pojedinim
pitanjima iz oblasti rada i funkcionisanja Ustanove, te traZio smjernice u rieSavanju tekuce
i naslijedene problematike.

Potetak izvje§tajnog perioda obiljeZila je priprema i izrada Godisnjih izvjedtaja o
radu za 2022. godinu, kao i Programa rada i finansijskog poslovanja Ustanove za 2023.
godinu, koje je Upravni odbor Ustanove jednoglasno usvojio. Navedeni izviestaji i
Program rada dostavljeni su blagovremeno Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo i Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo.

Zdravstvene usluge pacijentima - studentima pruZane su redovno, bez zakazivanja
ljekarskih pregleda, osim kada to okolnosti zahtjevaju i bez formiranja listi Gekanja.

Aktivnosti vezane za preventivne preglede, s ciljem prevencije i ranog otkrivanja
oboljenja te promocije zdravija, nastavijeni su, kao | saradnja sa studentskim
organizacijama i centrima, kao i studentima pojedina¢no.

Udruzenje studenata medicine u Bosni i Hercegovini - BoHeMSA je nevladina,
neprofitna, studentska organizacija &ije ¢lanstvo Eine studenti medicinskih fakulteta u
Bosni i Hercegovini, su ponovo kao | prethodne godine, iskazali interes za
organizovanjem sistematskih pregled za studente Medicinskog fakulteta u Sarajevu, a u
saradnji sa nasim Zavodom. Sto se tite samog pregleda, studenti su izrazili Zelju da
obave: laboratorijske analize krvi i urina, EKG snimak, pregled oftalmologa, pregled
dermatologa, pregled psihologa, te ginekolodki pregled sa akcentom na ultrazvuk i
palpatorni pregled dojki. Za nesebiénu pomog i podr8ku Projektu uposlenici Zavoda su
dobili i zahvalnicu.

Ovom prilikom su studenti informisani da u JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu, osim usluga i pregleda za &ije su obavljanje prilikom
sistematskog pregleda izrazili Zelju, egzistira i RJ Stomatologka sluzba, te je izrazena
obostrana Zelja za nastavkom saradnje u nekom narednom periodu, a sve u skladu sa
potrebama studenata.

Osim studenata Medicinskog fakulteta, sistematske preglede su u Zavodu obavili i
studenti i osoblje Franjevackog studentskog doma.

U cilju spretavanja nastanka guzve i dugog &ekanja studenata, a imajuci u vidu
brojnost studenata koji se upisuju na Univerzitet u Sarajevu, ponovno su u saradnji sa
Rektoratom Univerziteta u Sarajevu u junu mjesecu dogovoreni termini pregleda
studenata za izdavanje ljekarskih uvjerenja za upis na fakultet, a na osnovu upisnih kvota.
O predmetnom rasporedu Rektorat je informisao dekanate svih fakulteta Univerziteta u
Sarajevu, a raspored je objavljen i na web stranici Ustanove u cilju informisanja
studenata.

Shodno potrebama procesa rada, na nivou Ustanove, v.d. direktor je saradivao i sa
gefovima Radnih jedinica, kao i sa Sindikalnom organizacijom Ustanove. Za eventualna
pitanja, nejasnoce, te pomo¢ i konsultacije, svim radnicima Ustanove, svakodnevno i
neogranigeno je bio omogucen pristup u kabinet direktora.

Pored naprijed navedenog v.d. direktor obavijao je i poslove iz djelokruga svoje
specijalnosti.
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U svom radu v.d. direktor donosio je odluke iz oblasti radnih odnosa, finansija i
radunovodstva, javnih nabavki, zatim odluke o imenovanju raznih komisija i sl.

Za radnike Ustanove organizirani su sanitarni pregledi u saradnji sa JU Zavod za
javno zdravstvo Kantona Sarajevo, kao i sistematski pregledi u saradnji sa Zavodom za
zdravstvenu zastitu radnika u saobraéaju.

U toku izvje$tajnog perioda, zainteresiranim radnicima omoguéeno je
prisustvovanje seminarima, webinarima i sli¢no, a omoguéeno im je i dalje liéno
obrazovanje.

V.d. direktor je permanentno potpisivao Ugovore o pruZanju zdravstvene zastite
osiguranim licima Kantona Sarajevo sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo, kao i ugovore o nadinu i postupku kori§tenja zdravstvene zastite osiguranika—
studenata i nadinu plaéanja te zdravstvene zaétite sa zavadima zdravstvenog osiguranja
ostalih kantona, pri éemu je od strane istih evidentno redovno izmirivanje nastalih
obaveza. Provodenjem postupaka javne nabavke, zakijuceni su ugovori za nabavku i
isporuku potrognog materijala za potrebe radnih jedinica na nivou Ustanove.

Tokom izvjeStajnog perioda v.d. direktor je na osnovu redovnog izvje$tavanja od
strane internog koordinatora za kvalitet i sigurnost zdravstvenih usluga, paZnju usmjerio
na koordiniranje i praéenje realizacije zadataka postavljenih od strane Agencije za kvalitet
i akreditaciju u zdravstvu u Federaciji BiH (AKAZ) u cilju odrZavanja akreditacije za
,usluge naklonjene mladima“, dodijeliene Ustanovi od strane AKAZ-a u mjesecu augustu
2017.godine, te u tom smislu i provodenje odredenih aktivnosti zdravstvenog osoblja u
svrhu primjene propisanih standarda u okviru upravljanja sistemom kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga. U mjesecu junu 2020. godine sa navedenom Agencijom zakljuéen je
Ugovor o uslovima vanjskog pregleda i akreditaciji Ustanove u skladu s kojim je Agencija
izvrsila vanjski pregled Ustanove u svrhu akreditacije i temeljem redovnog pregleda
ispunjenih kriterija iz vaZedih standarda sigurnosti i kvaliteta utvrdila akreditacijski status
Ustanove shodno akreditaciji za ,usluge naklonjene mladima®.

Nakon pozitivnog izvie$taja ocjenjivada uslijedilo je Rjesenje o fokusiranoj
akreditaciji Javnoj ustanovi Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu sa 96,62% ispunjenih fokusiranih akreditacijskih standarda za
“usluge naklonjene miadima” (ver. 2009.) donesenim dana 30.07.2020. godine od strane
Upravnog odbora Agencije za kvalitet i akreditacije u zdravstvu u FBiH (RjeSenje AKAZ-a
o fokusiranoj akreditaciji br. 02-33-220/20), te se i dalje nastavilo sa aktivnostima koje ¢e
doprinijeti o&uvanju postignutih akreditacijskin standarda i daljem napredovanju u ovoj
oblasti.

Nakon Odluke Skupstine Kantona Sarajevo prema kojoj je JU KS Zavod za
zdravsivenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu uklju¢en u prvu fazu reforme
zdravstva u Kantonu Sarajevo, v.d. direktor Zavoda je redovno prisustvovala sastancima
Radne grupi za pripremu Akcionog plana i provodenje aktivhosti prve faze restruktuiranja
zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo od
podevsi od februara 2023. godine kada je i formirana pomenuta Radna grupa, te o
aktivnostima Radne grupe redovno informisala ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora,
kao i uposlenike Zavoda. Takoder, v.d direktor je utestvovala i u pripremi materijala koji
su upuéivani prema Radnoj grupi, a na zahtjev iste (infomacije o kadru, prostoru,
finansijskom stanju i sl.).

Ugedéem u postupcima javnih nabavki planirane su aktivnosti pruzanja
zdravstvenih usluga sistematskih liekarskih pregleda sa nastavnim i vannastavnim
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osobljem pojedinih fakulteta Univerziteta u Sarajevu, kao i drugim obrazovinim
ustanovama iz Kantona Sarajevo. Paralelno sa obavljanjem sistematskih pregleda, u
prostoru Ustanove, u saradnji sa JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo,
planirano je i obavljanje sanitarnih pregleda.

Na oshovu zahtjeva upuéenih ponudadima za nabavku revizorskih usluga —
obavljanje revizije finansijskih izvjestaja za 2023.godinu, v.d. direktor je donijela Odluku o
izboru najpovoljnijeg ponudaga u postupku direkinog sporazuma, broj 03-02-1674/2023
od 29.09.2023.godine, te slijedom postupka potpisala je Ugovor o nabavci i isporuci
habavke revizorskih usluga.

V.d direktor je redovno prisustvovala sjednicama Upravnog i Nadzornog odbora,
na kojima je shodno dnevnom redu istih ulestvovala u obrazlozenju predioZenih
materijala.

Na osnovu potpisanih Protokola nastavljena je saradnja sa ustanovama koje se
bave pitanjima miadih s ciljem boljeg razumijevanja potreba mladih i unapredenja usluga
koje se pruzaju mladima, te jaganja odgovornosti miadih o svom zdravlju.

DIREKTOR
. Almina Jusi¢
jogije i akuerstva
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1ZVIJESTAI
o radu Upravnog odbora Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu
za 2023. godinu

Sarajevo, maj 2024. godine
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Na osnovu €lana 26. i 28, stav (3) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,Sluibene novine Kantona
Sarajevo” , broj:36/14 - Novi preti¥éeni tekst | 37/14 — Ispravka), &ana 64. stav (7) Zakona o
zdravstvenoj zastiti (,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj:46/10 i 75/13), €lana 12. Zakona o
ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (,SluZbene novine
Federacije BiH", broj: 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 13. stav (3} Odluke o preuzimanju prava i obaveza
osnivata u uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zaititu
zdravlja studenata Unierziteta u Sarajevu (»SluZbene novine Kantona Sarajevo, broj7/12} i &ana 23.
stav (1) Statuta Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zadtitu zdravlja studenata Univerziteta u
Sarajevu {,Slubene novine Kanotna Sarajevo®, broj: 49/13 i 31/16) a na prijedlog Ministra zdravstva,
Vlada Kantona Sarajevo je na 76. Vanrednoj sjednici od 18. 06, 2021. godine donijela Rjeenje o
imenovanju predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora Upravni edbor Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zadtitu zdravlja studentata Univerziteta u Sarajevu, u sastavu:

1. Radivoj Jadri¢, predsjednik
Nejra Zejnullahu Suljagic, élanica
Mineia Fati¢, tlanica

Aida Forto, &fanica

Sahim Kahrimanovi¢, &lan

o wN

Dana 11.01.2023. godine, €lanica Upravnog odbora dr Minela Fati¢ je, iz liénih razioga, podnijela
neopozivu ostavku na mjesto ¢lana Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu, te je Rje$enjem o razrjedenju jednog €lana Upravnog odbora JU KS Zavod za
zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-4931-8.1/23 od 23.02.2023. godine
razrjedena duZnosti €lana Upravnog odbora. Istog dana je Viada Kantona Sarajeve na 116. sjednici na
prijedlog Ministra zdravstva Rje3enjem o imenovanju jednog v.d. ¢lana Upravnog odbora JU KS Zavod
za zdravstvenu zaititu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-4931-8.2/23 za v.d. ¢&lana
Upravnog odbora imenovala Adela Subagiéa i to do okonéanja procedure Javnog oglasa | konaénog
imenovanja, a najdue na period do tri (3) mjeseca.

Nakon isteka perioda od tri mjeseca, nije imenovan novi &an niti v.d &an Upravnog odbora Zavoda, te
je Upravni odbor djelovao sa £etiri &lana (predsjednik i tri ¢lana).

Dana 04.10.2023. godine je prof.dr Radivoj Jadrié podnio ostavku na mjesto predsjednika Upravnog
odbora Zavoda, te je na 33. sjednici Vlade Kantona Sarajevo Rje¥enjem o razriesenju predsjednika
Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-
46145-18.1/23 od 02.11.2023. godine razrje$en duZnosti predsjednika Upravnog odbora Zavoda, Istog
dana je, na prijedlog Ministra zdravstva Rje$enjem o imenovanju v.d. predsjednika Upravnog odbora
JU KS Zaveod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-46145-18.2/23 za v.d.
predsjednika Upravnog odbora imenovana Zana Tafi i to do okon&anja procedure javnog oglasa i
konacnog imenovanja, a najduie na period do tri (3) mjeseca.

Upravni odbor nastavlja djelovati u sastavu:

1 Zana Tafi, v.d predsjednik Upravnog odbora,

2. Nejra Zejnullahu Suljagié, élanica Upravnog odbora
3 Dr. Aida Forto, ¢lanica Upravnog odbora,

4, Sahim Kahrimanovié, &lan Upravnog odbora.

Upravni odbor je u periodu od 01.01. - 31.12.2023. godine odr#ao 12 sjednica (8 sjednica uZivo i 4
elektronske sjednice, od ¢ega jedna vanredna), o &emu se dostavlja sljededi
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I1ZVIJESTAJ

23. sjednica odriana 31.01.2023. godine: Razmatranje i dono$enje Odluke o usvajanju
Privremenog plana javnih nabavki za 2023. godinu — izvjestilac Samir KrndZija, BA prava;
Razmatranje i dono¥enje Odluke o utvrdivanju visine cijena ljekarskih uvjerenja u Zavodu
(izmjena cjenovnika) - izvjestilac Sef Ekonomsko-finansijske sluzbe Jasmin Bungur, dipl.oec;
24. sjednica odrfana 27.02.2023. godine: Razmatrana je Informacija o sastanku realizovanom
20.02.2023. g. u Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo vezano za Plan restruktuiranja
zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 16/17) — izvjestilac v.d. direktor prim dr Almina Jusié; Ponovno
razmatrana | doneena Odluka o utvrdivanju visine cijena ljekarskih uvijerenja u Zavodu
(izmjena cjenovnika) ~ izviestilac Sef Ekonomsko-finansijske slutbe Jasmin Bungur, dipl.oec;
Razmatran lzvjedtaj o izvr$enom popisu sredstava i obaveza JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022. godinu, Godinji izvjetaj o finansijskom poslovanju
JUKS Zavod za zdravstvenu zatitu studenata Univerziteta u Sa rajevu za 2022. godinu u formi
FIA (Finansijska informati¢ka agencija FBiH), te Informacija o finansijskom poslovanju JU KS
Zavod za zdravstvenu zadtltu studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022. godinu {u formi OzZU
tabela) - izvjestilac Sef Ekonomsko-finansijske slu#be Jasmin Bungur;

25. (online) sjednica odriana 28.03.2023. godine: Razmatran je lzvjestaj o radu i finansijskom
poslovanju JUKS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022,
godinu — izvjestioci v.d. direktor Zavoda prim. dr Almina Jusi¢ i fef Ekenomsko-finansijske
sluZbe Jasmin Bungur, dipl. oec; Razmatran je lzvjedtaja o radu v.d. direktora JUKS Zavod za
zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022. godinu - izvjestioc v.d. direktor
prim. dr Almina Jusi¢, te lzvjedtaj o radu Upravnog odbora JUKS Zavod za zdravstvenuy zadtitu
studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022. godinu - izvjestioc predsjednik Upravnog odbora
prof. dr Radivo] Jadrié; Razmatran je | Revizorski izvjeStaj JUKS Zavod za zdravstvenu zatitu
studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022. godinu - izvjestitac Sef Ekonomsko-finansijske
sluzbe Jasmin Bungur, dipl. cec;

26. sjednica odriana 11.04.2023. godine: Razmatran je i usvajen Programa rada i plana
finansijskog poslovanja JUKS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu
za 2023. godinu — izvjestioci v.d. direktor prim. dr Almina Jusi¢ i Sef Ekonomsko-finansijske
sluZbe Jasmin Bungur;

27. sjednica odriana 16.05.2023. godine: Primljena k znanju Informacija o sastancima Radne
grupe za pripremu Akcionog plana i provodenje aktivhosti prve faze restrukturiranja
zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo (izvjestilac
v.d. direktor prim.dr Almina Jusi¢, spec. ginekologije i aku3erstva), te je zaklju¢eno da Pravna
sluZba Zavoda pripremi urgenciju koja ée ispred Upravnog odbora Zavoda, biti upuc¢ena prema
Ministarstvu zdravstva KS, Skupstini KS i Radnoj grupi za pripremu Akcionog plana i provodenje
aktivnosti prve faze restrukturiranja zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih
ustanova u Kantonu Sarajevo gdje bi stajalo da bi bilo opravdano da se revidira naziv
novoformirane ustanove, jer iz trenutno utvrdenog naziva - JU Zavod za medicinu rada i sporta
Kantona Sarajevo, nije vidljivo niti prepoznatljivo da ée studentska populacija u predmetnoj
javnoj ustanovi imati pravo na pruZanje zdravstvenih usluga; vodena diskusija o potrebi
raspisivanja javnog oglasa za izbor i imenovanje Direktora JUKS Zavod za zdravstvenu zaétitu
studenata Univerziteta u Sarajevu - izvjestilac Samir Krndfija, BA prava, nakon koje je
zakljueno da se ispred Upravnog odbora uputi dopis prema resornom ministarstvu sa
molbom za dostavljanje upute da li da Upravni odbor Zavoda u trenutnim okolnostima raspise
novi javni oglas za izbor i imenovanje direktora JUKS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata
Univerziteta u Sarajevu;

28. (online) sjednica odriana 16.06.2023. godine: Razmatrana i done¥ena Odluka o
imenovanju vriioca duznosti direktora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu. Naime, nakon zaklju€¢ka predsjednika i &lanova Upravnog odbora da
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se uputi dopis prema resornom ministarstvu sa molbom za dostavljanje upute da li da Upravni
odbor Zavoda u trenutnim okolnostima raspide novi javni oglas za izbor | imenovanje direktora
JUKS Zaved za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu iz resornog ministarstva
je stigla Informacija broj 10-04-22637/23 od 23.05.2023. godine u kojoj stoji da nema potrebe
za raspisivanjem javnog oglasa bududi da se trenutno provode kontinuirane aktivnosti Radne
grupe za pripremu Akcionog plana i provodenje aktivnosti prve faze restrukturiranja
zdravstvene djelatnosti | reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo;
Razmatrana i donedena Odiuka o usvajanju Plana javnih nabavki za 2023. godinu (izvjestilac
Samir KrndZija, BA prava);

1. vanredna (online) sjednica odriana 05.07.2023. godine: Razmatranje i donogenje Odluke o
usvajanju dopune izvjedtaja o radu i finansijskom poslovanju JUKS Zavod za zdravstvenu zagtitu
studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022. godine, a u skladu sa aktom Ministarstva zdravstva
Kantona Sarajevo br: 10-33-4366-2/23 od 23.06.2023, godine. Naime, akiom Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo br: 10-33-4366-2/23 od 23.06.2023. godine zatra¥ena je dopuna
izvjedtaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova za 2022. godine u
Kantonu Sarajevu sljededim podacima: Iznos neto plate i drugih primanja po kategorijama
poslova i lzvjestaj o javnim nabavkama sa podacima o planu javnih nabavki, pokretanje i tok
postupka javnih nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki. Trafene priloge trebalo je
dostaviti zajedno sa usvojenim odlukama Upravnog | Nadzornog odbora. Materijali vezani za
naprijed navedeni akt resornog ministarstva su pripremljeni, te dostavljeni &lanovima
Upravnog odbora putem mail-a na razmatranje i dono3enje Odluke o usvajanju dopune
lzvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu za 2022. godine.

29. sjednica odriana 29.08.2023. godine: Razmatrana i donegena Odluka o izmjeni i dopuni
Plana javnih nabavki za 2023, godinu ~ izvjestilac Samir KrndZija, BA prava; Primljena k znanju
Informacija o finansijskom poslovanju JU KS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata
Univerziteta u Sarajevu (u formi OZU - obrazaca) za period 01.01. - 30.06.2023. godine
(izvjestilac Jasmin Bungur), kao | Informacija o sastancima Radne grupe za pripremu Akcionog
plana i provodenje aktivnosti prve faze restrukturiranja zdravstvene djelatnosti i reorganizacije
zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo (izvjestilac v.d. direktor prim.dr Almina Jusié, spec.
ginekologije i akugerstva).

30. sjednica odriana 18.09.2023. godine: Primljena k znanju Informacija o finansijskom
poslovanju JU KS Zavod za zdravstvenu zaétitu studenata Univerziteta u Sarajevu {(u formi OZU
—obrazaca) za period 01.01. - 31.08.2023. godine - izvjestilac Sef Ekonomsko-finansijske sluzbe
Jasmin Bungur, dipl.oec, te Informacija o natinu rada JU KS Zavod za zdravstvenu zadtity
studenata Univerziteta u Sarajevu za vrijeme $trajka radnika u zdravstvu (poslovi koji ée se
obavljati za vrijeme $trajka) ~ izvjestilac v.d. direktor prim.dr Almina Jusié¢, spec. ginekologije i
akuderstva.

31. sjednica odriana 31.10.2023. godine: Sfanje upita resornom ministarstvu vezano za
imenovanje novog predsjednika Upravnog odbora Zavoda, te jednog &lana ili v.d. &ana
Upravnog odbora Zavoda, kako bi se rad Upravnog odbora Zavoda nastavio u punom
kapacitetu; Informacija o finansijskom poslovanju JU KS Zavod za zdravstvenu zadtitu
studenata Univerziteta u Sarajevu (u formi OZU - obrazaca) za period 01.01. - 30.09.2023.
godine - izvjestilac Sef Ekonomsko-finansijske sluhe Jasmin Bungur, dipl.oec; Informacija sa
sastanka Radne grupe za pripremu Akcionog plana i provodenje prve faze restrukturiranja
zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo odr#anog
25.10.2023. godine i razmatranje upuéivanja dopisa prema istoj - izvjestilac v.d. direktor
prim.dr Almina lusi¢, spec. ginekologije i akugerstva; Informacija o nacinu rje$avanja pitanja
godidnjeg odmora za 2022. godinu v.d. direktorice prim.dr. Almine Jusi¢ u skladu sa vageéim
zakonskim aktima i Pravilnikom o radu, unutradnjoj organizaciji, platama i naknadama radnika
i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda - izvjestilac Samir KrndZija, BA prava;
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Konstituirajuéa i prva radna sjednica odrzana 30.11.2023. godine: Konstituisanje Upravnog
odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu u skladu sa
RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju v.d. predsjednika Upravnog odbora JU KS
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu, broj 02-04-46145-18.2/23 od
02.11.2023.godine; Razmatrana i donegena Odluka o usvajanju Pravilnika o izmjenama i
dopunama Praviinika o radu, unutradnjoj organizaciji, plaéama i naknadama radnika i
sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu za&titu
studenata Univerziteta u Sarajevu broj 01-01-2021-1/2022;

2. {online) sjednica odriana 14.12.2023. godine: Razmatrana i donoena Odluka o
imenovanju, odnosho produienju mandata vrdioca dugnosti direktora JU KS Zavod za
zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu (izvjestilac Samir KrndZija, BA prava).
Nakon sjednice Upravnog odbora odriane 30.11.2023, godine, te zakljutka da se ispred
Upravnog odbora uputi dopis prema resornom ministarstvu sa molbom za dostaviljanje upute
kako da Upravni odbor Zavoda postupi u trenutnim okolnostima, bududi da su u toky aktivnosti
oko realizacije restruktiriranja zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u
Kantonu Sarajevo, te da li ima potrebe da se raspide novi javni oglas za izbor i imenovanje
direktora JUKS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu, jer na
prethodne oglase nije bilo prijavljenih, iz resornog ministarstva je stigao Odgovor broj 10-33-
22637-3/23 0d 06.12.2023. godine u kojem stoji da je resorno ministarstvo saglasno da Zavod
moZe ponovo imenovati odnosno produgiti mandat v.d. direktorici prim.dr Almini Jusié, za
period do okonéanja svih aktivhosti na realizaciji restrukturiranja zdravstvene djelatnosti i
reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo koje se odnose na JUKS Zavod za
zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu, a najdue do $est mjeseci.

Muris Turé:



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

JAVNA USTANOVA KAN TQNA SARAJEVO
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU
Nadzorni odbor
Broj:01-04- _3CL /2024
Sarajevo, 27.02.2024.godine

IZVIESTAT O RADU NADZORNOG ODBORA JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA
ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA UNIVERZITETA U SARAJEVU ZA 2023. GODINU

Organ kontrole posfovanja u JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
Je Nadzorni obor.

Rjesenjemn Vade Kantona Sarajevo o imenovanju predsjednika i danova Nazornog odbora JU KS
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-40041-18.2/21 o
04.11.2021.godine izvr$eno je imenovanje Selme Demirovic kao dlana Nadzornog odbora za voda.
Mandat imenovane je 4 godine.

Rjesenjem Viade Kantona Sarajevo broj 02-04-46069-22.2/21 od 16.12.2021.godine izvrseno je
jimenovanje v.d. dlanova Nadzornog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajeviu:

1. Jasne Planincic, v.d. predsjednik
2. Vildane Celi¢. mr. ekonomije, v.d.clan

Mandat imenovanih je bio do okoncanja Javnog oglasa | konacnog imenovarja, a najduZe na period
od 3 (tri) mjeseca.

Rjesenjem Viade Kantona Sarajevo o imenovanju predsjednika i v.d. dlana Nadzornog odbora JU KS
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-18014-35.2/22 od
28.04.2022.godine Jasna Planincic je imenovana za predsjednika Nadzornog odbora na trajanje
mandata do isteka mandata Nadzornog odbora imenovanog rjesenjem Viade Kantona Sarajevo o
imenovanju predsjednika | danova Nadzornog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu broj:02-04-40041/18.2/21 od 04.11.2021.godine. Istim Rjesenjem je kao
v.d. danica Nadzornog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
imenovana Alma Salkic Mijié. na trajanje do okonéanja konkursne procedure, a najduZe na period
od 3 (tri) mjeseca.

Dana 17.06.2022, godine od strane Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo raspisan Je Javni oglas
za nominiranje/imenovanje na poziciju predsjednika | clanova nadzornif odbora ja vnih ustanova Ciji
Jje osniva¢ Kanton Sarajevo: JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo, JU Zavod za
zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP KS | JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerzitela
u Sarajevu, kofim je planirano i imenovanje jednog dana Nadzornog odbora JUKS Zavod za
sdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu iz reda struchih radnika zaposlenih u
zdravstvenoj ustanovi.

Rjedenjem Viade Kantona Sarajevo o imenovanju élana Nadzornog odbora (iz reda struchih radnika
Zavoda) broj: 02-04-42154-12.2/22 od 13.10.2022.godine Vasvija Avdi¢ je imenovana za clana
Nadzornog odbora na trajanje mandata do isteka mandala Nadzornog odbora imenovanog
Rjesenjem Viade Kantona Sarajeve o imenovanju predsfednika i Hanova Nadzornog odbora JU KS
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj:02-04-40041/18.2/21 od
04,11.2021.godine, kojim je kao stalni clan imenovana clanica Nadzornog odbora Seima Demirovic,
na period od 4 (Cetiri) godine.
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Djelokrug rada Nadzornog odbora, u smisiu clana 35. Zakona o ustanovama je:
- analiza izvjestaja o poslovanju zdravstvene ustanove,
- obavijanje nadzora nad upotrebom sredstava za rad,
- pregleda godisnjeg izviestaja o posiovanju i godisnjeg obracuna zdravstvene ustanove,
- pregled | provjera urednost i Zakonitosti vodenja posfovnih knjiga zdravstvene ustanove,
- izvjestavanje osnivaca, upravnog odbora i direkfora zdravstvene ustanove o rezuftatima
nacizora.

Nadzorni odbor u toku 2023.godine odrZao je ukupno 6 (Sest) sjednica.
Prva sjednica, odrZana je 30.01.2023.godine, sa sfjedecim dnevnim redom:

1. Usvajanje dnevnog reda za 1. sjednicu Nadzornog odbora

2 Usvajanje Zapisnika sa konstituirajuce sjednice Nadzorog odbora odrZane
17.11.2022.godine

3. Informacija o provodenju i toku popisa sredstava i obaveza JU KS Zavod za zdravstvenu
zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022.godinu

4, Informacija o razijesenju wréfoca duZnosti direktora dr Lejle Hrenovica-Belarevic i
imenovanje dr Almine Jusic za visioca duznosti direktora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu

5, Razmatranje realizacije Plana javnih nabavki za period I-XIl/2022. godine

6. Razmatranje i usvajanje Izviestaja o radu Nadzornog odbroa JU KS Zaved za zdravstvent
Zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022.godinu

7. Razno

Na ovoj sjednici je usvojen Zapisnik sa konstituirajuce sjednice Nadzornog odbora. Razmatrana je
realizacija Plana javnih nabavki Zavoda za period I-XIl/2022. godine i Izvjestaj o radu Nadzornog
odbora JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022.godinu,
kojem je naveden redosijed imenovanja svih saziva Nadzornog odbora, nadleZnosti istog i
hronologija odrZa vanJa sVih sjednica Nadzornog odbora.

Takode je prihvacena I Informacija o provodenju | toku popisa sredstava | obaveza JU KS Zavod za
zdravstvenu zastitu studenata Univerzitela u Sarajevu za 2022.godint. Clanovi Nadzornog odbora
su obavjestent o podetku aktivnosti vezanih za popis sredstava, formiranju komisija I promjenama
U nacinu izvjestavanja u odnosu na prethodne godine,

Nadzorni odbor je informisan o razryesenju vrsioca duZnosti direktora dr Lejle Hrenovica-Becarevic i
imenovanju dr Almine Jusi¢ za vrsioca duZnosti direktora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu.

Druga sjednica, odrZana je 22.03.2023.godine, sa sijededim dnevnim redom:

1, Usvajanje dnevnog reda za 2. sjednicu Nadzornog odbora
2. Usvajanje Zapisnika sa 1. sjednice Nadzornog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu odrZane 30.01.2023.godine
3. Ponovno razmatranje realizacije Plana javnih nabavki Zavoda za period I-XIl/2022.godlne
4. Informacija o sastanku reafizovanom 20.02.2023.godine u Ministarstvu zdravstva Kantona
Sarajevo vezano za Plan restruktuiranja zdravstvenif djelatnosti I reorganizacije zdravstvenif
ustanova u Kantonu Sarajevo ( Sl.novine KS br. 16/17)
Razmatranje Izviestaja o izvréenom popisu sredstava / obaveza JUKS Zavod za
zdravstvenuy zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022. godinu
6. Godisnji izvjestaj o finansifskom poslovanju JUKS Zavod za zdravstvenu
zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022, godinu u formi FIA (Finansijska
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informaticka agencija FBIH)
7. Informacije o finansijskom poslovanju JUKS Zavod za zdravstvenu
zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022, godinu ( u formi OZU tabela)
8 Informacija o usvajanju Odluke o utvrdivanju visine cijene ljekarskih uvjerenja u Zavodu
(izmjena cjenovnika) od strane Upravnog odbora JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu
9. Razno

Na ovoj sjednici je usvojen Zapisnik sa prve sjednice Nadzornog odbora. Nadzorni odbor je zbog
sugestija sa prethodne sjednice | dopune dokumentacije (Odluka o izmjeni | dopuni Plana nabavki
za 2022.godinu), ponovo razmatrao Plan javnif nabavki za period I-XTI/2022, godine i konstatovano
Je da realizacija tece u skiadu sa Planom javnih nabavki. Takode je razmatan lzvjestaj o izvrsenom
popisu sredstava i obaveza JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu za
2022.godinu. Konstatovano je da je godisnji popis proveden u skiadu sa Zakonom o racunovodstvu
i Uputstvom o provodenju popisa. Nadzorni odbor je na ovoj sjednici primio na znanje informaciju 0
sastanku realizovanom 20.02.2022.godine u Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo, u vezi
planiranog restruktuiranja zdravstvene djelatnosti | reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu
Sarajevo.Clanovima Nadzornog odbora je prezentiran | Akcioni plan.

Razmatran je | Izvjestaj o finansjjskom posiovanju JU KS Zaved za zdravstvenu zastity studenata
Univerziteta u Sarajevu za 2022.godinu u formi FIA obrazaca, a zatim je Nadzornom odboru pruZena

informacija o finansiiskom poslovanju Zavoda za 2022, god'nu

Nadzorni odbor je primio na znanje Informaciju o povecanju cijena [jekarskih uvjerenja u Zavodu,
opravdanosti utvrdivanja novih cifena i prosirenju kvaliteta usluge.

Treda sjednica, odrZana je 13.04.2023.godine, sa sljededim dnevnim redom:

1. Usvajanje dnevnog reda za 3. sjednicu Nadzornog odbora

2. Usvajanje Zapisnika sa 2. sjednice Nadzornog odbora JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu odrZane 22.03.2023.godine

3. Razmatranje Izvjestaja o radu I finansijskom poslovanju JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022.godint

4. Razmatranje Izvjestaja o radu v.d. Direktora JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu za 2022.godinu

5. Razmatranje Izvjestaja o radu Upravnog odbora JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu za 2022.godinu

6. Razmatranje Revizorskog izviestaja JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu za 2022.godinu

/. Razno

Na ovoj sjednici je usvojen Zapisnik sa druge sjednice Nadzornog odbora. Takode je izvrseno
razmatranje sljedecih dokumenata:

-~ Izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju JUKS Zavod za zdravstvenu Zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu za 2022.godinu

- Izvjestaja o radu v.d. Direktora JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u
Sarajevu za 2022.godinu

- Izvjestaja o radu Upravnog odbora JUKS Zavod za zdravstvenu zastituy studenata
Univerziteta u Sarajevu za 2022.godinu

- Revizorskog izviestaja JUKS Zavod za zdravstveny zastitu studenata Univerziteta u

Sarajevu za 2022.godinu

Sve navedene izvjestaje danovi Nadzornog odbora su primili k znanju.
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Cetvrta sjednica, odrZana je 29.06.2023.godine, sa sljededim dnevnim redom:

1. Usvajanje dnevnog reda za 4. sjednicu Nadzornog odbora

2. Usvajanje Zapisnika sa 3. sjednice Nadzornog odbora JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu odrZane 12.04.2023.godine

3. Razmatranje Plana javnih nabavki JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu za 2023.godinu

4, Informacija o sastancima Radne grupe za pripremu Akcionog plana i provodenju aktivnosti
prve faze restruktuiranja zdravstvene djelatnosti | reorganizacije zdravstvenihi ustanova u
Kantonu Sarajevo

5. Razno

Na ovoj sjednici je usvojen Zapisnik sa trece sjednice Nadzornog odbora. Nadzorni odbor je
razmatrao Plan javnif nabavki JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
za 2023.godinu. Konstatovano je da je isti sacinfen u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama i u
skladu sa potrebama Zavoda, a da su prilikom izrade pribvacdene sugestije Nadzornog odbora.
Takode je clanovim Nadzornog odbora pruZena informacija o sastancima Radne grupe za pripremu
Akcionog plana | provodenju aktiviiosti prve faze restruktuiranja zdravstvene djelatnosti
reorganizaciie zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo. U skladu sa istim planirano je da se JU
KS Zavod za zdravstvenu zastitu studen '

ata Univerziteta u Sarajevu pripoji novoformiranoj JU Zavod za medicinu rada i sporta Kantona
Sarajevo, u okviru kojeg bi nastavio djelovati kao organizaciona jedinica bez svojstva pravnog lica.

Peta sjednica, odrZana je 02.10.2023.godine, sa sijededim dnevnim redom:

1. Usvajanje dnevnog reda za 5. sjednicu Nadzornog odbora

2.Usvajanje Zapisnika sa 4. sjednice Nadzornog odbora JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu odrZane 12.04.2023.godine

3. Informacija o finansijskom poslovanju JU KS Zavod za zdravsivenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu ( u formi OZU- obrazaca) za petiod 01.01.-31.08.2023.godine

4, Informacija o provedenim javnim nabavkama u JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu za period 01.01.-30.06.2023.godine

5. Informaciia o usvajanju Odluke o izmjeni | dopuni Plana javnih nabavki za 2023.godinu
6. Razno

Na ovoj sjednici je usvojen Zapisnik sa Cetvrte sjednice nadzornog odbora. Nadzorni odbor je primio
k znanju Informaciju o finansijskom poslovanju JU KS Zavod za zdravstvent zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu za period 01.01.-31.08.2023.godine iz kojeg je vidljive da je JU KS Zavod za
zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu imala veliki gubitak za period I-VI/2023.
godine od - 83,471 KM Sto je rezultat sezonskog nacina poslovanja Zavoda (nije bilo fjekarskif
uvjerenja za upis studenata na fakultete, njje bilo sistematskif ljekarskih pregleda). Finansijska
situacija se polela popravijati u sedmom myjesecy, te je ukupni iznos gubitka bio -49.980 (smanjeno
samo u julu za 33.400 KM). U osmom myjesecu gubitak je dodatno smanjen, kao u avgustu mjesecu,
te je na dan 31.08.2023. godine ukupni gubitak iznosio -37.121 KM.

U septembru se povecava brof upisa studenata na fakultete / studentske domove, te je prifiod od
fiekarskih uvierenja za upise bio 73.000 KM, dok je broj realizovanih sistematskih pregleda takoder
bio u porastu | donio prihod od 62.600 KM, Dakle, gubitak od 37.121 KM je sanitan I sad je pitanje
hoce ii konacan dobitak biti cca 40.000 KM.

U pomenutom periodu nije bilo velikih troskova. Prihodi Zavoda su vedi za 4 % u odnosu na st
period prosle godine, dok su prihodi od Zavoda zdravstvenog osiguranja KS opall za 20.000 u odnosu
na isti period prosle godine zbog odiaska kadra. Prifiodi za [jekarska uvjerenja su porasli za 33%.

4
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Prihodi od usluga ostalim kantonima su porasli za 8% ili 7.700 KM. Prihodi od pravnih lica, odnosncS
za sistematske preglede u odnosu na prosiu godinu ved su za 56%. Ukupni rashodi Zavoda su u
odnosi na Isti period prosie godine manji za 1%.

Razlog povecanja prihoda i pad rashoda ima svoje razloge u dvije dinjenice: uposlenici Zavoda su
imafli puno posta i oprihodovali su svof rad i vodilo se racuna da potrosnja bude racionalna.

Utrosak sirovina i materijala je opao i manji je za 14,000 u odnosu na isti period prosie godine.
Razlog za to je sto Stomatologija nije radila u punom obimu, ali su ljudi prerasporedeni na mjesta
gdje je nedostajalo kadra.

Kad je u pitanju poslovanje za osam mjesed ove godine ukupni prihodi su bili vedi za 2%, a ukupni
rashodi su manji za 1%.

Osim toga, dlanicama Nadzornog odbora je dostavijena putem mailf-a i Odluka o izmjeni i dopuni
Plana javnib nabavki za 2023. godinu. U konkretnom sfucaju stavka Plana javnih nabavki se odnosi
na usluge obrade PAPA testova, a usljed povecanja obima posiova, te velikog broja sistematski
pregleda ukazala se potreba za izmjenom vrijednosti pomenute stavke Plana javnih nabavki.
Prethodno je za ovu stavku bila progienjena vrijednost 4.950,00 KM, a sada se la vrijednost
povecava na maksimainih 6.000,00 KM.

Nadzorni odbor je na ovoj sjednici pribvatio Informaciju o provedenim javnim nabavkama u JU KS
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu za period 01.01.-30.06.2023.godine
i Informaciju o usvajanju Odluke o izmjeni | dopuni Plana javnih nabavki za 2023.godinu.

Sesta sjednica, odrZana je 20.12.2023.godine, sa sifededim dnevnim redom:

1. Usvajanje dnevnog reda za 6. sjednicu Nadzornog odbora

2.Usvajanje Zapisnika sa 5. sjednice Nadzornog odbora JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu odrZane 12.04.2023.godine

3. Prijedlog Izvjestaja o radu Nadzornog odbora za 2023.godinu

4. Pripremne radnje za provodenje redovnog godisnjeg popisa imovine za 2023.godinu

5. Informacija o finansijskom poslovanju JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarafevu za period 01.01.-30.11.2023.godine

6. Razno

Nadizorni odbor je u toku 2023.godine odrZao ukupno 6 (Sest) sjednica. U toku rada, a vodedi racuna
o anjen/ca da povjerenu funkciju obavija u ime Osnivaca, Nadzorm adbor je u svom radu postupao
sa paZnjom dobrog privrednika, odnosno dobrog domacdina.
Posebno naglasavamo da su svi Izvjestaji o pos/ovanju voda -sacdinjavani u skladu sa
Metodologijorn izrade finansiiskih izvjestaja o radu A f‘ nans ijskom . pos/ovanju Javnih zdravstvenih
ustanova na podruciu Kantona Sarajevo. : _

reds_]edmca Nadzarnag odbora
E " O/ 2 VK

Prilog:- Rjesenja o imenovanju clanova Nadzornog odbora
- Pozivi za sjednice Nadzornog odbora
- Zapisnici sa odrZanif sfednica Nadzornog odbora

Dostaviti:
- Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo
- Upravni odbor JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
- V.d. Direktor JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
- JU KS Zavod za zaravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
- a/a Nadzorni odbor
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REVIZIJA FINANSIJSKIH 1ZVJESTAJA

« Javna Ustanova Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata Univerziteta u Sarajevur

ZA GODINU KOJA JE ZAVRSILA
31.12.2023. GODINE

Sarajevo, mart 2024. godine

Bilans d.o.0., Ljubljanska 16 a, 71 000 Sarajevo
E-mail; bilans@bih.net.ba, tel /fax: +387 33 218 728, Gsm: + 387 61 210 224
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Sadrzaj

Odgovornost za finansijske izviestaje

lzvjestaj nezavisnog revizora

lzvjestaj o ukupnom rezultatu za period od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine (Bitans uspjeha)
fzvjestaj o finansijskom poloZaju na dan 31.12.2023. godine (Bilans stanja)

lzvieStaj o tokovima gotovine za period od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine

lzviestaj o promjenama u kapitalu za godinu koja je zavrsila 31.12.2023. godine

Oblik organizovanja i djelatnost ‘

Temelj za prezentiranje finansijskih izvieStaja

Sazetak temelinih raéunovodstvenih politika

. Bilje$ka 1. PRIHODI

. Biljeéka 2. RASHOD)

. Biljeska 3. STALNA SREDSTVA
. Biljedka 4. TEKUCA SREDSTVA

e Zalihe
» KratkoroCna potraZivanja
BiljeSka 5. GOTOVINA | EKVIVALENT GOTOVINE
Biljeska 6. KAPITAL |
BiljeSka 7. OBAVEZE
» Dugorogna razgraniéenia
*  Kratkorotne obaveze
Biljeska 8. SUDSKI SPOROVI
BiljeSka 9. DOGABDAJI NAKON DATUMA BILANSA STANJA
BiljeSka 10. ODOBRENJE FINANSIJSKIH IZ\{JEéTAJA

O ~N D N -

10
11
12
12
15
16
18
19
19
19
20
21
22
22
22
23
23
23



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

«Javna Ustanova Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevuy

ODGOVORNOST ZA FINANSIJSKE 17 VJESTAJE
za godinu koja zavidava sa 31.12.2023. godine

Na' osnovu” Zakona o radunovodstvy | reviziji FBiH, Uprava Zavoda je duzna osigurati da finansijski
izvjeStaji za svaku finansijsku godinu budy u sklady sa Medunarodnim standardima finansijskog
izvjeStaja (MSFI), tako da daju istinitu | objektiviu shiku finansijskog stanja i rezultata poslovanja Zavoda
za taj period, '

Uprava razumno oCekuje da Zavod ima odgovarajuca sredstva za nastavak poslovanjé U doglednof
buduénosti. Iz navedenog razloga Uprava | dalje priftvata nacelo nastavka poslovanja pri izradi
finansifskin izvjestaja i godidnjeg [zvjeStaja o stanju Zavoda.

Pri izradi takvih finansijskih izvjestaja Uprava je odgovorna:

e da se odaber i zatim dosledno primjenjuju odgovarajuce racunovodstvene
polifike; '

* da ocjene i procjene budu razumne ioprezne;

e da se primjenjuju vaZeci racunovodstveni Standardi, a svako materijalno
Znacajno odstupanje iskaZe | objasni u finansijskim izvjestajima; te

* da se finansijski izvjestaji pripreme po nacelu nastavka poslovanja, osim ako je
neprimjereno pretpostaviti da ée Zavod nastaviti Svoje poslovne aktivnosti
U doglednej buducnosti,

Uprava je odgovorna za vodenje odgovarajudih racunovodstvenih evidencija, koje e u bilo koje doba, s
prihvatljivom taCnoéu odiZavati finansijski poloZaj Zavoda, kao i njegovu uskladenost sa Zakonom o
racunovodstvu i reviziji. Uprava Je takoder odgovorna za Cuvanje imovine Zavoda, pa stoga | za
poduzimanje razumnih mjera da bi se sprijedile i otkrile pronevjere i ostale nezakonitost;.

',f‘:;': ;:3{‘.’\ S % '%4 s \;!
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«JU K8 Zavoda za zdrav. zzé:‘?ﬁt[; studenata Univerziteta u Sarajevuy

Patriotske lige br. 36
71 000 Sarajsvo
Bosna i Hercegovina

14. mart 2024. godine
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«Javna Ustanova Kantona Sarajevo :
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu»

1ZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Upravi JU KS Zavoda za zdravstveny zastity studenata Univerziteta u Sarajevu
Misljenje

Obavili smo reviziju godignjih finansijskih fzvjeStaja « JU KS Zavoda za zdravstvenu zadtitu
studenata Univerziteta u Sarajevu » (u daljem tekstu: Zavod), koji obuhvataju Izvjestaj o finansiiskom
poloZaju na kraju perioda (Bilans stanja) na dan-31.12.2023, godine, lzvjestaj o ukupnom rezultaty za
period (Bilans uspjeha), lzvjestaj o gotovinskim tokovima i 1zvjedtaj o promjenama u kapitalu, te biljeske

uz finansijske izvfestaje, ukljucujuci i sazetak znacajnih ratunovodstvenih politika.

Prema naSem mislienju, prilozeni godisnji finansijski izvjestaju istinito i fer prikazuju, u svim znacajnim
stavkama, finansijski polozaj Zavoda na dan 31.1 2.2023. godine i njegovu finansijsku uspjednost, te
njegove noviane tokove za tada zavréeriy godinu, u skfadu sa Zakonom o racunovodstvy | reviziji FBiH
{ Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja (MSFl-ima).

Osnova za misljenje

Obavili smo nasu reviziju u sklady sa Medunarodnim revizijskim standardima (MRevS-ima). Nase
odgovornosti prema tim standardima su detalinije opisane u nasem izvjedtaju neovisnog revizora y
Odjeliku o revizorovim odgovomostima za reviziju godidnjih finansiiskih izviestaja. Neovisni smo od
Zavoda u skladu s Kodeksom etike za profesionalne ra¢unovode (IESBA Kodeksom) i ispunili smo nage

ostale eticke odgovornosti u skladu s IESBA Kodeksom.

Vierujemo da su revizijski dokazi koje smo dobili dostatni i primjereni da osiguraju osnovu za nage
mislienje.

Kljuéna revizijska pitanja

Kljuéna revizijska pitanja su ona pitanja koja su bila, po nasof profesionalnoj prosudbi, od najvece
vaZnosti za nadu reviziju godignjih finansijskih izvjestaja tekuceg razdobifa. Tim pitanfima smo se bavili

u kontekstu nase revizile godisnjih finansijskih izvjestaja kao cjeline | pri formiranju naseg misfienja o
njima, { mi ne dajemo zasebno miSifenje o tim pitanjima.

Nekretnine, postrojenja i oprema

Kljucna revizijska pitanja Revizijski pristup

Provjerili smo tacnost obracuna amortizacije stalnih materijainih
Usmjerili  smo  paznju  na ovo sredstava za 2023. godinu, kao i knjizenje nabavki i umanjenja.
podrucje zbog Cinjenice da stalna  Kontrolirali Smo vrednovanje  nekretnina po fer viijednosti
materijalna sredstva predstaviiaju 49,36 postrojenja | opreme koji su iskazani po istorijskom  trosku,
% aklive Zavada (Bifjeska 3.). umanjeno za akumulirany amorlizaciju i akumufirane qubitke od
umanjenja.
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«Javna Ustanova Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevuy»

Priznavanje prihoda od prodaje roba i uéinaka

Kljuéna revizijska pitanja Revizijski pristup

Usmjerii  smo  paznju  na ovo Prihodi za 2023, godinu se sastoje od prihoda. sufinansiranja i
podrucje  zbog Cinjenice da ukupni  prodaje ucinaka. ldentifikovali smo priznavanje prihoda kao kijucno
prihodi od  sufinansiranja na dan  revizorsko pitanje obzirom da postoji rizik da su prihodi precijenjeni i
31.12.2022. godine iznose 1.587.166  da su prihodi priznati u pogresnom periodu. Ovo podrucje je takoder
KM i viastiti prihodi 509.317 KM zahlifevalo naSu posebnu paznju obzirom da je prihod jedan od
(Biljedka 1.} : Kljunih pokazatelfa poslovanja Zavoda .

Zavod primjenjuje zahtjeve MSFI 15 Prihod od sufinansiranja se priznaje po izviSenju uplate ugovorenog

prifikom priznavanja prihoda, ‘ iznosa, a prihod od prodaje usluga nakon izviSene usluge |
fakturisanju kupcima. Prilikom ocjenjivanja vjerovatnode naplate
odredenog iznosa nakande, uzima se u obzir sposobnost i namjera
kupca da plati taf iznos naknade po dospijecu.

Nas revizifski pristup je obuhvatio testiranje kontrofa i kao i primjenu
razficitih dokaznih | analitickih postupaka koju su kako sfijedi:

e Provierli smo implementaciju, te festirali operativnu
efikasnost kljucnih infemih kontrola identificiranih kao
znacajne za nase dokazne postupke u procesu festiranja
prihoda.

»  Dokaznim postupcima koje smo primjenili, ocjenili smo da
su prihodi kofi su evidentirani stvarno nastali

Ostale informacije

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacife sadrie informacije uklucene u godisnji
izvjestaj, ali ne ukljucuju godisnje finansiiske izvietaje i nas revizorski izvjedtaj

NaSe miSljenje o finansijskim izvje§tajima ne obuhvata ostale informacije | mi ne izrazavamo bilo koji
oblik zakljucka s izrazavanfem uvjerenja o njima.

U vezi sa naSom revizijom finansijskih izvjestaja, nasa je odgovormost procitati ostale informacije i u
provodenju toga, razmotriti jesu Ii ostale informacije znacajno protivrijecne finansijskim izvjestajima ffi
nasim saznanjima stecenim u revizjji i se drugacije &ini da su znatajno pogresno prikazane. Ako, na
osnovu posla koji smo obavili, zakjjucimo da postofi znacajan pogresan iskaz tih ostalih informacifa, od
nas se zahtijeva da objavimo iu ¢injenicu. U form smishi mi nemamo nista za objaviti

Odgovornosti uprave i onih koji su zaduZeni za upravijanje za godisnje finansijske izvjestaje

Uprava je odgovorna za sastavifanfe godisnjih finansijskih izvjestaja, koji daju istinit i fer prikaz u skladu
§ MSFlima, i za one inteme kontrole za koje uprava odredi da su potrebne za omogucavanje
sastavijanja godisnjih finansijskih izvjeStaja kofi su bez znacajnog pogreénog prikaza ushijed prijevare ili
pogreske.



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

«Javna Ustanova Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu»

U sastavljanju godisnjih finansijskih izviestaja, uprava je odgovoma za procjenjivanje sposobnosti
Zavoda da nastavi-s poslovanjem po vremenski neogranicenom poslovanju, objavijivanje, ako je
primjenjivo, pitanja povezanih s vremenski neograniGenim poslovanjem i koriStenjem radunovodstvene
osnove utemeljene na vremenskoj neogranicenosti posiovanja, osim ako uprava il hamjerava likvidirati
Zavod ili prekinuti posfovanje ili nema realne alternative nego da to ucini. '

Oni koji su zaduZeni za upravijanje su odgovorni za nadziranje procesa finansijskog izvjestavanja kojeg
Je ustanovio Zavod.

Revizorove odgovornosti za reviziju godisnjih finansijskih izvjestaja

Nasi cilievi su steci razumno uvjerenje o tome jesu i godisnji finansijski izvjedtaji kao cjelina bez
znacajnog pogrednog prikaza uslijed prevare ili pogreske i izdati izvjestaj hezavisnog revizora, koji
uklucuje nade mislienje. Razumno uvjerenje je vi&i nivo uvjerenja, ali nije garancija da Ce revizjja
ohavijena u skladu s MRevS-ima uviiek otkriti znacajno pogresno prikazivanje kada ono postofi.
Pogresni prikazi mogu nastati uslijed prevare ili pogreske i smatraju se znacajni ako se razumno mode
oCekivali da, pojedinaéno i u zbiru, utidu na ekonomske odiuke korisnika donifete na osnovi tih
finansijskih izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo profesionalne prosudbe | odrzavamo
profesionalni skepticizam tokom revizije. Mi takoder:

* prepoznajemo | procjenjujemo rizike znaajnog pogresnog prikaza godlisnjin finansijskih
izvjestaja, zbog prevare ili pogreske, oblikujemo i obavijamo revizijske postupke kao reakciju na
te rizike i pribavijamo revizijske dokaze koji su doveljni i primjereni da osiguraju osnovu za nage
misfienje. Rizik neotkrivanja znacajnog pogre$nog prikaza nastalog usljed prevare Jje vedi od
rizika nastalog usfijed pogreske, jer prevara moze ukijuditi tajne sporazume, krivotvorenje,
namjermo ispustanje, pogredno prikazivanje ili zaobilaZzenje internih kontrola,

» sticemo razumijevanje intenih kontrola relevantnih za reviziiu kako bismo oblikovali revizijiske
postupke koji su primjereni u datim okolnostima, ali ne i za svrhu izrazavanja mislienfa o
ucinkovitosti internih kontrofa Zavoda.

* ocjenjujemo primjerenost koridtenih racunovodstvenih politika i razumnost racunovodstvenih
procjena i povezanih objava koje je stvorila uprava.

* zakljuCyjemo o primjerenosti koriStene racunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj
neogranicenosti poslovanja koju koristi uprava i, temelieno na pribavifenim  revizijskim
dokazima, zakljuCujemo o tome postoji Ii znacajna neizviesnost u vezi s dogadajima ili
okolnostima koji mogu stvarati znaGajnu sumnju u sposobnost Zavoda da nastavi s

- poslovanjem po vremenski neograniGenom poslovanju. Ako zakfjucimo da postoji znatajna
neizvjesnost, od nas se zahtijeva da skrenemo paznju u nasem izvieitaju nezavisnog revizora
na povezane objave u godiSnjim finansijskim izvjeStajima ili, ako takve objave nisu
odgovarajuce, da modificiramo naSe misfjenje. Nasi zaklfuéci se temelie na revizijskim
dokazima pribavijenim sve do datuma naSeg izvjeStaja nezavisnog revizora, Medutim, bududi
dogadaji i uvjeti mogu uzrokovati da Zavod prekine s nastavijanjem poslovanja po viemenski
neogranicenom poslovanju,
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» ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu | sadrzaj godinjih finansijskih izvjeStaja,
ukljucujuci i objave, kao i odraZavaju Ii godinji finansijski izvjestaji transakcije i dogadaje na
kojima su zasnovani na nacin kojim se postize fer prezentacija.

Mi komuniciramo sa onima koji su zaduZeni za upravifanje u vezi sa, izmedu ostalih pftanja, planiranim
obimom i vremenskom rasporedu revizije i vaznim revizijskim nalazima, uklju¢ujudi i pitanja o znatajnim
nedostacima u internim kontrolama koji su otkriveni tokom nase revizije.

Mi takoder dajemo izjavu onima koji su zaduzeni za upravijanje da smo postupili u skladu s relevantnim
etickim zahtjevima u vezi s neovisnoScu i da ¢emo komunicirali s njima o svim odnosima i drugim
pitanfima za koja se moZe razumno smalrati da utjeCu na nadu neovisnost, kao i, gdje je primjenjivo, o
povezanim zastitama.

lzmedu pitanja 0 kojima se komunicira s onima koji su zaduZeni za upravijanje, mi odredujemo ona
pitanja kofa su od najveCe vaznosti u reviziji finansisjkif izvjestaja tekuceg perioda i zato su kljuéna
revizijska pitanfa. Mi opisujemo ta pitanfa u naSem revizorovom izvjestaju, osim ako zakon ili regulativa
sprjieCava javno objavijivanje pitanja ili kada odlucimo, u iznimno rijetkim okolnostima, da pitanje ne
treba izvijestili u naSem izvjeStaju neovisnog revizora, jer se razumno moze ofekivati da bi negativne
posiiedice izvjestavanja nadmasile dobrobiti javnog interesa od takvog izvjeStavanja.

Angazovani partner u reviziji koja ima za posfjedicu ovaj izvjestaj nezavisnog revizora je Lejla Avdi¢ -
Vajzovic.

Imenovanje revizora i razdoblje

Zavod nas je imenovao za revizora za finansijske izvjestaje posiovne 2023. godine.

14, mart 2024. godine
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IZVJESTAJ O UKUPNOM REZULTATU ZA PERIOD
01.01.2023. - 31.12,2023. GODINE

(BILANS USPJEHA)
(UKM)
OPIS BILJESKA | 31.12.2023. 31.12.2022.
A Prihodi iz ugovora sa kupcima 1 2.082.744 1.995,357
Prihodi iz ugovora sa povezanim stranama 1 - .
Prihodi iz ugovora sa nepovezanim stranama 1 12,082,744 1,995,357
na domacem trzistu
Prihodi od pruZenih usluga 1 2.082.744 1,995.357
B Ostali prihodi i dobici 1 32.853 32.442
Ukupno prihodi 2.115.597 2.027.799
C Poslovni rashodi 2 2.055.214 2,064.611
Nabavna vrijednost prodane robe 2 - -
Tro$kovi sirovina i materijala 2 34,881 41.782
Tro&kovi energije i goriva 2 57.167 56.643
Troskovi plaéa i ostalih liénih primanja 2 1.845.143 1.834.796
Bruto place zaposlenih 2 1.368.658 1.463.278
Ostale naknada zaposlenih 2 382.237 317.798
Troskovi ostalih angazovanih fizickih lica 2 94,248 53.720
Amortizacija 2 42.444 47.831
Troskovi primljenih usluga 2 57.034 62.442
Ostali poslovni rashodi i trogkovi 2 18.545 21.117
D Ostali rashodi i gubici 2 11.227 284
Neto gubici od otudenih nekretnina,postrojenja
i opreme 2 - 284
Ostali rashodi i gubici 2 11.227 -
Ukupno rashodi 2.066.441 2.064,895
Dobit iz redovnog poslovanja prije
oporezivanja 49.156
Gubitak iz redovnog poslovanja prije
oporezivanja - 37.096
Dobit iz redovnog poslovanja 49.156 -
Gubitak iz redovnog poslovanja - 37.096

Bifieske na stranicama od 15 do 23 gine sastavni dio ovih finans

fjskih izvjestaja.



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

«Javna Ustanova Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu»

1ZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POLOZAJU NA KRAJU PERIODA
NA DAN 31.12.2023. GODINE
(BILANS STANJA)
(UKM)
OPIS BILJESKA 31.12.2023. 31.12.2022,

A | Dugoroéna imovina 3 567.280 607.530
Nekretnine, postrojenja i oprema 3 565.488 604.658
Gradevinski objeki 3 390.347 398.978
Postrojenja, oprema i namjestaj 3. 173,675 204,214

Sredstva u pripremi 3 - 1.466
Ostala dugoroéna materijalna imovina 3 1.466 -
Nematerijalna sredstva 3 1.792 2.872
Ostala nematerijalna sredstva 3 1.792 2.872

B | Odgodena porezna imovina - -

C | Kratkoro€na imovina 4 582.022 489.160

1. | Zalihe 4 4,772 576
Sirovine, materijal, rezervni dijelovi i sitan -
inventar 4 2.972 576
Dati avansi 4 1.800 -

2. | Potrazivanja od kupaca 4 40.353 67.011
Kupei u zemlji 4 40.353 67.011

3. | Novac i novEani ekvivalenti 4 532.716 417.485

4. | Akontacija poreza na dobit 4 2.772 2,772
Ostala imovina i potraZivanja,

5. | uklju€ujuci i razgranicenja 4 1.409 1.316

UKUPNO IMOVINA ' 1.149,302 1.096.690
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IZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POLOZAJU NA KRAJU PERIODA
NA DAN 31.12.2023. GODINE

(BILANS STANJA)
{UKM)
KAPITAL 6
1. | Vlasniéki kapital 6 10.000 10.000
DrZavni kapital 6 10.000 10.000
2. | Rezerve 6 127.437 164.534
Ostale rezerve 6 127437 164.534
3. | Revalorizacione rezerve 6 453.807 453.807
Revalorizacione rezerve za
nekretnine, postrojenja i opremu 6 453 807 453.807
/4. | Dobit 6 145.406 96.250
Akumulirana, nerasporedena dobit i 6 96.250 96.250
prethodnih perioda
Dobit teku¢eg perioda 6 49,156 -
5 | Gubitak - _ 6 - 37.097
Gubitak tekuceg perioda 6 - 37.097
Kapital koji pripada viasnicima
A | matiCnog drustva 6 736.650 687.494
OBAVEZE
B | Dugoroéne obaveze 7 239.022 254.306
Odgodeni prihod 7 239,022 254,306
C | Odgodene porezne obaveze 7 - -
D | Kratkoroéne obaveze 7 173.630 - 154,890
Dobavljaci u zemlji 7 11.133 12,633
Ostale obavéze, ukljudujucii 7
razgranicenja 147.162 142.257
E | UKUPNO OBAVEZE 7 412.652 409.196
UKUPNO KAPITAL | OBAVEZE 1.149.302 1.096.690

BiljeSke na stranicama od 15 do 23 ¢ine sastavni dio ovih finansijskih izvjestaja.
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IZVJESTAJ O TOKOVIMA GOTOVINE
ZA PERIOD OD 01.01.2023. GODINE DO 31.12.2023. GODINE

(UKM)
OPIS 31.12,2023. 31.12.2022.
GOTOVINSKI TOKOVI IZ POSLOVNIH AKTIVNOSTI
Dobit (gubitak) prije oporezivanja 49.156 (37.096)
Uskladivanja
Amortizacija 42 444 47.831
Dobit (qubitak) od otudenja nekretnina, postrojenja i opreme - 284
Promjene u obrtnom kapitalu
__Smanjenje (povecanje) zaliha {4.196) 3.470
- Smanjenje (povetanje) potraZivanja od kupaca 26.658 {67.011)
Smanjenje (povecanje) ostale imovine i potraZivanja (93) 1.960
Povetanje (smanjenje) obaveza prema dobavijatima (1,500) 3.374
Povecanje {(smanjenje) ostalih obaveza 2.762 30.516
A Neto gotovinski tok koji je generisan u poslovnim
aktivnostima 115.231 (16.672)
GOTOVINSKI TOKOVI iZ ULAGACKE AKTIVNOSTI
Ostali odlivi iz utagacke aktivhosti -
B Neto gotovinski tok iz ulagackih aktivnosti . -
GOTOVINSKI TOKOVI 1Z FINANSIJSKIH AKTIVNOSTI .
C Neto gotovinski tok iz finansijskih aktivnosti - -
Neto poveéanje (smanjenje} gotovine i gotovinskih
ekvivalenata 115.231 {16.672)
Gotovina na pocetku
izvjeStajnog razdoblja | 417485 434,157
. Gotovina na kraju :
L izvjestajnog razdoblja 532.716 417.485

Bilieske na stranicama od 15 do 23 ¢ine sastavni dio ovih finansijskih izviestaja.
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IZVJESTAJ O PROMJENAMA U KAPITALU
ZA PERIOD OD 01.01.2023. GODINE DO 31.12.2023, GODINE

(UKM)

OPIS DIONICK! | REVALORIZACIONE OSTALE AKUMULIRANI UKUPNO
KAPITAL REZERVE REZERVE DOBIT (GUBITAK)

Stanje na dan
31.12.2021. 10.000 453.807 164.534 96.307 724,648

Neto dobit (gubitak)
perioda iskazan u - - - {37.097) {37.097)
bilansu uspjeha
Neto dobicifgubici
perioda priznali - - - (57) (57)
. _direktno u kapitalu
Objavijene
dividende i drugi
oblici raspedjele
dobiti i pokrica
gubitka
Stanje na dan
31.12.2022, 10.000 453.807 164.534 59.153 687.494

Neto dobit (gubitak)
perioda iskazan u - - - 48,156 49.156
bilansu uspjeha
Neto dobicifgubici
perioda priznati - - - -
direkino u kapitalu
Objavijene
dividende i drugi - - (37.097) 37.097 -
oblici raspodjele .

dobili i pokrica
gubitka

Stanje na dan
31.12.2023. 16.000 453.807 127.437 145.406 736.650

Biljeske na stranicama od 15 do 23 gine sastavni dio ovih finansijskih izvjestaja.
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1. OBLIK ORGANIZOVANJA | DJELATNQOST
1.1. Opéi podaci i djelatnost

Naziv: JU KS Zavod za zdravstveny zastitu studenata Univerziteta y Sarajevu
SjediSte: Patriotske lige br, 36, Sarajevo — Centar
Identifikacioni broj: 4200098290005
Osnivaé: Skupstina Kantona Sarajevo (100 %)
Uplaéeni kapital: 10.000,00 KM
Lice oviasteno za zastupanje: v.d. direktor dr. Almina Jusié
Djelatnost:  63.11 - Obrada podataka, uslge hostinga i diefatnost u vezi s njime
86.21 - Djelatnosti opce medicinske prakse
86.22 - Djelatnosti Specijalisticke medicinske prakse
86.23 - Dielatnosti stomatologke prakse
86.90 ~ Ostale djelatnosti zdravstvene zaétite

Odlukom Upravnog odbora br., 01-01-2799/2019 od 06.12.2019. godine, uz saglasnost Ministarstva

zdravstva Kantona Sarajevo, imen J& se za wrSioca duznosti direktora Zavoda, Lejla Hrenovica-
Becarevi¢, specijalista urgentne medicine, koja stupa na duznost 07.12.2019. godine.

Odtukom Upravnog odbora br. 01-01-1688/2021 od 28.10.2021. godine, a na temelju saglasnosti
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, imenuje se dr, Lejla Hrenovica Betarevi¢, za vrsioca
duznosti direktora JU Kantona Sarajevo Zavod za zdravstveny zastitu studenata Univerziteta
Sarajevu, do okonéanja konkursne procedure i imenovanja direktora, a najduze na period do Sest (6)

mjeseci.

Odlukom Upravnog odbora br, 01-01-2084/2022 od 12.12.2022, godine, a na temelju saglasnosti
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, imenuje se dr. Almina Jusi¢, za visioca duznosi direktora
JU Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajew, pocev od
20.12.2022. godine, do, okonéanja konkursne procedure | imenovanja direkfora, a najduze na period do
Sest (6) mjeseci.

Clanovi Upravnog odbora:

Predsjednik — Zana Tafi (Ugover br. 03-02-1984/2023 od 30.11.2023. godine)

Clanica - Nejra Zejnullahu Suljagi¢ (Ugovor br. 03-02-685/2023 o 1 1.04.2023. godine)
(:Dlanica - Aida Forto (Ugovor br. 03-02-686/2023 od 11.04.2023. godine)

Clan - Sahim Kahrimanovié (Ugovor br, 03-02-687/2023 od 11.04.2023. godine)

Clanovi Nadzornog odbora:

v.d. predsjednica - Jasna Planingic (Ugovor br. 03-02-153/2022 od 26.01.2022. godine)
Clanica - Selma Demirovic (Ugovor br, 03-02-155/2022 od 26.01.2022. godine)

Clanica - Vasvija Avdi¢ (Ugovor br. 03-02-1928/2022 od 17.11,2022, godine)

Na dan 31. decembra 2023, godine prosjecan broj zaposlenih na osnovu sati rada je Cetrdesetiedan 7
(41).
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2. TEMELJ ZA PREZENTIRANJE FINANSIJSKIH I1ZVJESTAJA

Zavod vodi radunovodstvene evidenciie u sklady sa Zakonom o racunovodstvy, Kodeksom
raCunovodstvenih nacels i Medunarodnim racunovodstvenim standardima $to ih je izdao Odbor za
medunarodne radunovodstvene standarde. Finansijski izviedtaji Zavoda pripremljeni su po nacely
istorijskih troskova i u skiaduy sa  Medunarodnim racunovodstvenim  standardima/ Medunarodnim
standardima finasijskog izvjedtavanja (MRS/MSF) &to ih fe izdao Odhor za medunarodne
racunovodstvene standarde,

Sluzbena valuta je Konvertibilna marka (KM).
Finansijski izvjestaji su predstavijeni u KM.

Vazeti kurs KM na dan 31, decembra 2023. godine bio je 1,95583 KM za 1 Euro,
3. SAZETAK TEMELJNIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA
OPSTi PRISTUP

Finansijski izvieStaji Zavoda u sklady sy sa zahtjevima MSF], Gdje je bilo potrebno izvriena su
uskladenja u finansijskim izviestajima da bi bili u skiady $a navedenim radunovodstvenim standardima,
Osnova prezentiranja i mjerenja ovih finansijskih izvjestaja, pripremlieni su po nacely historijskog trogka,

Historijski trogak se uglavnom temeljf na fer vrijednosti naknade u Zzamjenu za imoviny.

Finansijsko upravljanje i kontrola

Zakon o finansijskom upravljanju i kontrofi u javnom sektory U FBiH, Pravilnik o provodenju finansijskog

upravlianja i kontrole u javnom sektoru u FBiH i Standardi interne kontrole u javnom sektoru u FBiH
nalazu uspostavijanje, vodenje i procjenu sistema internih kentrola na osnovy COSO modela. Uprava
Zavoda odgovorna je za uspostavijanje funkcionatnog sistema interne kontrole, u skladu s propisima
koji regulisu tu oblast, te 73 uspostavijanje, razvoj i implementaciju odgovarajuceg ekonomiénog,
efikasnog i efektivnog finansijskog upravljanja i kontrole. Faktor koji najviSe utice na funkcionalnost je
povolino kontrolno okiuZenje koje prvenstveno dolazi do izrazaja kroz organizacionu struktury, nagin

rukovoden;a i postivanje postojecih zakonskih propisa.
Vremenska neogranigenost poslovanja

Finansijski izviestaji su sacinjeni pod pretpostavkom vremenske neogranicenosti poslovanja, §to

podrazumijeva da ¢e Zavod bij Sposoban reatiziratj potrazivanja i podmiriti obaveze y normainom toku
poslovanja.
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RaCunovodstvene politike koriStene u pripremi finansijskih izvieStaja obrazloZene su u shjedeéim
tackama:

3.1. Prihodi

Prihodi se uglavnom sastoje od uplate naknade ZZO Kantona Sarajevo, za pruzanje zdravstvene zastite
osiguranim licima Kantona Sarajevo i fer vrijednosti primljene naknade il potraZivanja za prodane
usluge tokom redovnog poslovanja. Prihodi su iskazani u iznosima koji su umanjeni za porez na
dodatnu vrijednost, procijenjene povrate, rabate i diskonte i nakon eliminacije prodaje unutar Zavoda.
Prihodi od usfuga priznaju se u period u kojem su usluge obavliene, prema stepenu dovr3enosti, na
osnovu udjela stvarmo obavijenih usluga u odnosu na ukupne usluge koje se trebaju obaviti. Prihodi od

kamata priznaju se na vremenski proporcionalnoj osnovi kariste¢i metodu efekfivne kamatne stope.
3.2. TroSkovi penzionog i zdravstvenog osiguranja

Uplate doprinosa za penziono i zdravstveno osiguranje knjie se kao troSak perioda. Zavod u toku
poslovanja, uplacuje u ime svog zaposlenog penziono i zdravstveno osiguranje, te poreze na dohodak,
koji se obratunavaju na bruto platu.

Za obrafun i priznavanje rashoda place primjenjuje se Zakon o radu u FBIH i intemni akij Federalnog
zavoda kojima se reguliSe obratun i isplata placa i naknada placa. Pravilnikom o radu propisan je nadin
prijema zaposlenika, zakljucivanja ugovora, obratuna plate i naknada place, prestanak radnog odnosa,

- prilem volontera i pripravnika i sliéno. Osnovna plata radnika utvrduje se mnozenjem koeficijenta

slozenosti poslova radnog mjesta, vrijednosti boda i fonda radnih sati.

Zavod nema druge obaveze vezane za isplate penzija ili drugih benificija, kako bivéim zaposlenim, tako
i aktivnim zaposlenicima.

3.3, Porez na dobit

Porez na dobit po godiSnjem obratunu utvrduje se u skladu sa Zakonhom o porezu na dobit FBiH. Zavod
nije porezni obveznik, za prihode koje ostvaruje iz fondovskih sredstava, osim za trzigne prihode, na
koje je obavezan vrsiti obradun i placanje poreza na dobit.

3.4. Nekretnine, postrojenja i oprema

Nekretnine, postrojenja i oprema iskazani su u bilansu po historijskom frosku umanjenom za
akumuliranu amortizaciju i akumufirane gubitke od umanjenja. Historijski trodak ukljucuje troak koji je
direkino povezan sa stjecanjem imovine. Naknadni trogkovi ukljucuju se u knjigovodstvenu vrijednost
imovine ili se, po potrebi, priznaju kao zasebna imovina samo ake ¢e Zavod imati buduce ekonomske
koristi od spomenute imovine, te ako se tro$ak imovine moze pouzdano mjeriti. Svi ostali troskovi
investicijskog i tekuc¢eg odrZavanja terete neto dobit i gubitak u finansijskom periodu u kojem su nastali,

Zemljiste i investiciie u toku se ne amortizuju. Amortizaciia ostale imovine obradunava se od pocetka
njezinog koristenja. Amortizacija se obradunava za svako sredstvo sve do potpune amortizacie
sredstva ili do rezidualne vrijednosti sredstva ako je znacajna.

Dobici ili gubici nastali otudenjem ili rashodovanjem odredenog sredstva utvrduju se kao razlika izmedu
prihoda od prodaje i knjigovodstvenog iznosa toga sredstva i priznaju u korist, odnosno na teret prihoda.
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3.5. Nematerijalna imovina

Nematerijaina imovina iskazuje se u bilansu po historiiskom tro$ku umanjenom za akumuliranu
amortizaciju i akumulirane gubitke od umanjenja. Historijski trosak ukljucuje troSak .koji je direktno
povezan sa stjecanjem imovine. Naknadni trogkovi ukljuCuju se u knjigovodstvenu vrijednost imovine ili
$€, po potrebi, priznaju kao zasebna imovina samo ako ée Zavod imati buduce ekonomske koristi od

spomenute imovine, te ako se trodak imovine moze pouzdano mijeriti.

Amortizacija nematerijalne imovine obratunava se od pocetka njezinog koridtenja primjenom lineame
metode. Amortizacija se obradunava za svako sredstvo sve do potpune amortizacije sredstva ili do
rezidualne vrijednosti sredstva ako je znacajna. Procjenjeni korisni vijek upotrebe je 5 godina (stopa
20%).

3.6. Novac

Za polrebe izvjedtavanja o novéanim tokovima ova sredstva su saseta kao novac na transakcijskim
racunima u bankama i u blagajni,

3.7. Zalihe

Zalihe materijala i rezervnih dijelova iskazuju se po trodku nabavke ili neto ostvarivoj vrijednosti, ovisno
0 tome koja je niza | koriste se za vlastite potrebe. Tro$ak se odreduje po metodi ponderiranih
prosjecnih cijena prema utrosku. Zalihe sitnog inventara se ofpisuju 100% u trenutku stavljanja u
upotrebu.

3.8. Rezervisanja

Rezervisanja se priznaju ako Zavod ima sadasnju zakonsku ili izvedenu obavezu kao posliedicu proslih
dogadaja, ako je vierovatno da ée biti potreban odliv sredstava radi podmirivanja obaveza, te ako se
iznos obaveze moZe pouzdano procijeniti Rezervisanja se mjere po sadasnjoj vrijednosti trogkova za
koje se oCekuje da e biti potrebni za podmirenje obaveze, korstenjem diskontne stope prije poreza,
koja odraZava tekuce trZisne procjene vremenske viijednosti novea kao i rizike koji su specifiéni za
navedenu cbavezu. ‘
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BiljeSka 1. PRIHOD|
| (UKM)
OPIS Stanje Stanje
31.12.2023, 31.12.2022.
Prihod od prodaije usluga na domacem trzisty 2.082.744 1.995.357
Ostali postovni prihodi 32.853 29.168
Prihodi od naplate olpisanih potrazivanja - 3.274
— JelA
UKUPNO 2.115.597 2.027,799
Prihod od prodaje usluga na domacem trzistu
] | (UKM)
OPIS Stanje Stanje
31.12,2023. 31.12.2022,
Prihod od finansiranja -- ZZ0 KS 1.587.166 1.617.888
Prihod od usluga gradanima — oporezivi 163.863 114.897
Prihod od usluga gradanima - neoporeziyi 2.284
Prihod od usluga - ostalj kantoni 149.477 139.917
Prihod od usluga — pravna fica 173.598 114,443
Prihod od usluga - Fond 70O Brcko distrikt 2.809 1.109
Prihod od usluga ~ Javni fond ZORS 3.852 4.818
—_40ly
UKUPNO 2.082.744 1.995.357

Finansiranje pruzanja zdravstvenih usfuga osiguranim licima Kantona Sarajevo, regulisano je Ugovorom
br. 01-33-5-5724/23 od 03.04.2023. godine, Aneksom 1. br. 01-33-5-5724-A1/23 od 21 06.2023. godine
i Aneksom 2. br, 01-33-5-5724-A2/23 od 1 7.10.2023. godine. :

Ostali poslovni prihodi

Ostali prihodi sastoje se od stavki za koje se ne ocekuje da ¢e se opet pojaviti, a koje su svakako
ukljuéene u redovan tok poslovanja,

Ostail posiovni prihodi iznose 32.853 KM i odnose se na:

* Prihodi od zakupa 600 KM
* Prihod od zakupa (reZijski troskovi) 13.138 KM
* Prihod od donacija - amortizacija 15.468 KM
* Naplacena olpisana potrazivanja 3.647 KM
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BiljeSska 2. RASHODI

(UKM)
OPIS Stanje Stanje
31.12.2023, 31.12.2022.
Materijalni troskovi 92.048 98.425
TroSkovi placa i ostalih primanja zaposlenih, te drugih fizickih lica 1.845.143 1.834.796
Troskovi primijenih usluga 57.034 62442
Amortizacija 42.444 47.831
Ostali poslovni rashodi i gubici 18.545 21.117
Ostali rashodi i gubici 11.227 284
UKUPNO POSLOVNI RASHODI 2.066.441 2.064.895
Materijalni troskovi
(UKM)
OPIS Stanje Stanje
31.12.2023, 31.12.2022.
Utroseni labaratorijski materijal 12.436 13.653
UtroSeni zubarski materijal 4,773 7.131
Utroseni sanitetski materijal 8.920 5.585
Utro&eni lijekovi 85 1.167
Utro8eni materijal za odrzavanje éistoée 2.478 3.061
Ostali utroSeni materijal za odrzavanje 1.200 3.504
UtroSeni kancelarijski materijal 3.557 3.976
UtroSeni materijal za dezinfekciju 943 1.600
UtroSena elektri¢na energija,plin i gorivo 57.167 56,642
Otpis sitnog inventara 509 2.096
UKUPNO 92,048 98.425
Troskovi plaéa i ostalih primanja zaposlenih i drugih fizi¢kih lica
{UKM)
OPIS Stanje Stanje
31.12.2023. 31.12.2022,
Bruto place i naknade 1.554.310 1.618.853
Ostala primanja zaposlenih 196.585 161.706
Bruto naknade Upravni odbor 21.466 20.898
Bruto naknade Nadzorni odbor i komisije 15.082 11.680
Bruto naknade ostalim fizickim licima 57.700 21.142
Dnevnice za sluZbena putovanja uposlenih - 517
UKUPNO 1,845,143 1.834.796
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Troskovi primljenih usluga

{UKM)
OPIS Stanje Stanje
31.12.2023. | 31.12.2022,

Troskova platnog prometa 1.687 1.834
TroSkova PTT - a 4.068 4.926
Tro8kova poreza, naknada, taksi i si. 8.016 9.446
Trokovi zdravstvenih usluga 16.522 22438
Troskovi komunalnih ustuga 4774 7.521
TroSkovi revizije 4.085 4,095
TroSkovi pranja vesa 2.806 3.855
Troskovi oglasa i sl, glasila 1.080 3.075
Trokovi premije osiguranja 2.541 1,624
Ostali tro3kovi usluga 10.445 3.628
UKUPNO 57.034 62,442

Ostali rashodi i gubici iznose 11.227 KM i odnose se
zaposljavanje invalida.

na Fond za profesionalnu rehabilitaciju i

OBRACUN POSLOVNOG REZULTATA

(UKM)

OPIS Stanje Stanje
31.12.2023, 31.12.2022,

Poslovni prihodi 2.082.744 1,995,357
Poslovni rashodi (2.055.214) (2.064.611)
Gubitak poslovnih aktivnosti - (69.254)
Dobit iz poslovne aktivnosti 27.530 -
Ostali prihodi 32.853 32442
Ostali rashodi (11.227) (284)
Dobit po osnovu ostalih prihoda i rashoda 21,626 32,158
Neto gubitak perioda (37.096)
Neto dobit perioda 49.156 -
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BilieSka 3. STALNA SREDSTVA
3.1, Materijalna i nematerijalna imovina
(UKM)

OPIS Nematerijaina Gradevine Oprema Strucne knjige UKUPNO
imovina

Nabavna
vifjednost 35.449 §75.360 1.098.259 1.466 1.710.534
01.01.2023,

Povetanje
vrijednosti - - 2.194 - 2.194
u 2023,
Smanjenje
vrijednosti - - (10.372) - {10,372
1 2023,
Nabavna
vtijednost 35.449 575.360 1.020.081 1.466 1.702.356
31.12.2023.

Ispravka
vrijednosti (32.577) {176.382) {894.045) - {1.103.004)
01.01.2023.
Obratun
amortizacije (1.080) (8.631} (32.733) - {42.444)
za 2023,
Rashod i
_prodaja - . 10.372 - 10.372
Ukupno
ispravka {33.657) {185.013) {816.4086) - (1.135.076)
vrijednosti
Sadasnja
vijednost 1,792 390.347 173,675 1.466 567.280
31.12.2023.

Nakon Odluke direktora o provodenju redovnog godiSnjeg popisa imovine i obaveza br. 01-02-
1951/2023 i 01-02-1952/2023, RjeSenjem br. 01-02-1954/2023 od 22.11.2023. godine, imenovana je
Komisija za popis stalnih sredstava, sithog inventara, potraZivanja, obaveza i novéanih sredstava 7a
2023. godinu, na dan 31.12.2023. godine, a RjeSenjem br. 01-02-1 955/2023, imenovana je Centralna
popisna komisija.

Popis je okonéan Izviedtajem imenovane Cenfralne popisne komisije i usvojen Odlukom v.d. direktora
br. 01-02-143/2024 od 18.01.2024. godine.

Istom Odlukom je usvojen i otpis zastarjele opreme, koja Je u potpunosti amortizovana, na prijedlog
Komisije za popis stalnih sredstava.

Stanje po popisu je uskladeno sa knjigovodstvenim stanjem.
Ne izrazavamo migljenje o izvr§enoj inventuri stalnih sredstava, jer nismo prisustvovalj istoj.
Gradevinski objekti dati na pravo raspolaganja Zavodu, upisani su u driavno viasnitve, zgrada i

dvoriste Zavoda po ZK ulogku br. 41 9, katastarska opéina: SP_SARAJEVO-MAHALA CXXXVI, broj
zemljista (parcele) 1723, povréina 85 m2.
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Povecanje nabavne vrijednosti opreme u iznosu 2,194 KM, predstavlja novu nabavku medicinske
opreme u skladu sa Odlukama v.d. direktora i Zakonom o javnim nabavkama.

Smanjenje nabavne vrijednosti opreme u iznosu 10.372 KM, se odnasi na rashodovanje zastarjele i

amotizovane protupozarne opreme u iznosu 9.008 KM, opreme za obradu podataka u iznosu 1,118 KM

| ostale opreme u iznosu 246 KM, na prilediog Komisije za popis stalnih sredstava i Odluke v.d.

direktora.

BiljeSka 4. TEKUCA SREDSTVA

4.1, Zalihe

Na dan 31.12.2023. godine, prema izvrsenom popisu, Zavod ima evidentirane zalihe u iznosu 4.772 KM

| odnose se na zalihe materijala i sitnog inventara u iznosu 2.972 KM, koje su potrebne Zavodu za
obavljanje registrovane djelatnosti i uplacenog avansa u iznosu 1.800 KM.

4.2.  Kratkoroéna potraZivanja

Prema strukturi kratkoro&nih potrazivanja, na grupi konta 21, evidentiraju se potrazivanja sa rokom
dospijeca do 12 mjeseci, koja proizilaze iz poslovnih odnosa, a nemaju tretman ulaganja, niti kredita.

{UKM)

OPIS Stanje Stanje
31.12.2023, 31.12.2022,

Potrazivanja od kupaca u zemlji za pruZene usluge 40,353 66.731
Sumnijiva | sporna potraZivanja 12.887 16.815
Ispravka vrijednosti sumnjivih i spornih potrazivanja . {12.887) (16.535)
PotraZivanja vi$e placeni porez na dobit 2.772 2772
Ostala imovina i potraZivanja, ukliucujuci razgraniéenja 1.409 1.316
UKUPNO 44.534 71.099

Aktivna vremenska razgranicenja u 2023. godini iznose 1.409 KM i predstavijaju unaprijed pla¢ene

pretplate na sluzbena glasila i trogkove osiguranja.

4.2.1. PotraZivanja od kupaca u zemlji

(UKM)
OPIS 31.12.2023,
270 ostali Kantoni 26.434
Zavod za sportsku medicinu 1.604
ZZ0 RS Banja Luka 1.798
Dom za zbrinjavanje djece sa invaliditetom 9.335
Ostali kupci 1.182
UKUPNO 40.353
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U toku nase revizije dobili smo dokaze da su konfirmacijama potvrdena salda potraZivanja.

Racunovodstveni standardi naglasavaju da dovoljan stepen izviesnosti naplate potrazivanja, predstavlja
Jedan od osnovnih preduslova za priznavanje tih potraZivanja, kao i za iskazivanje prihoda po osnovu
njih. U tom smislu, Zavod vr$i stalnu procjenu izvjesnosti naplate svojih potrazivanja, od momenta
njihovog nastanka do momenta njihove konacne naplate il otpisa, te da ona potraZivanja za koja su
izvjesnost i vrijeme naplate, iz bilo kojih razloga dovedeni u pitanje, smatra sumnjivim i spornim
potrazivanjem i na osnovu odiuke menad?menta takva potraZivanja sa redovnih konta prenose na konta
- sumnjivih i spomih potrazivanja i istovremeno na konta ispravke vrijednosti potraZivanja i ofpisa
potrazivanja na teret rashoda.

{UKM)
Sumnjiva i sporna 31.12.2023. 31.12,2022.
potraZivanja
Ordinacija dr. Fauzi Kelle
Presuda (09 65 0 Ps 014045 03 Ps od 26.02.2010. 12.887 16.815
godine, Opéinski sud Sarajevo
UKUPNO 12,887 16.815

Zavod je pokrenuo sudski spor za naplatu potrazivanja kod nadleznog suda i donesena je presuda u
korist Zavoda jo$ 2010. godine u predmetu ,Ordinacija dr. Fauzi Kelle". Opéinski sud u Sarajevu,
odredio je nastavak izvi$enja na drugom predmetu i drugim sredstvom izvrienja. Vrijednost Presude
Opcinskog suda Sarajevo br. 09 65 Ps 014045, po ovom predmétu, iznosi 54.396,79 KM, sa zakonskim
zateznim kamatama | troskovima postupka,Obzirom da imenovani nije imao imovine za namirenje
obaveze, RjeSenjem je odredeno izvréenjene na penziju u iznosu od 253,00 KM mjeseéno, &to se

realizira od maja 2021. godine.

BiljeSka 5.  GOTOVINA | EKVIVALENT GOTOVINE

. : (UKM)
OPIS : Stanje
31.12.2023.
Transakcijski racun - Raiffeisen Bank d.d. Sarajevo
izvod br. 240 na dan 31.12.2023. godine 531.885
Glavna blagajna na dan 29.12.2023. godine
Blagajnicki izvjedtaj br. 24 831
UKUPNO ‘ - 532,716

20



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

«Javna Ustanova Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu»

BiljeSka 6.  KAPITAL

(UKM)
OPIS DIONICKI | REVALORIZACIONE | OSTALE AKUMULIRANI UKUPNO
KAPITAL REZERVE REZERVE | DOBIT (GUBITAK)
Stanje na dan
31.12.2021. 10.000 453.807 164.534 96.307 724,648
Neto dobit {gubitak)
" perioda iskazan u bilansu - - - {37.097) (37.097)

uspjeha
Neto dobicifgubici perioda
priznati direktno u kapitalu - )
Objavljene dividende i drugi ,
oblici raspodjele dobiti i - - - (57) {57)
pokrica gubitka

, Stanje na dan

/ 31.12.2022. 10,000 453.807 164.534 59.153 687.494
Neto dobit (gubitak) '
perioda iskazan u bilansu - - - 49,158 49.156
uspjeha
Neto dobici/gubici perioda
priznati dirgktno u kapitalu - - - 37.097 37.097
Objavijene dividende i drugi _
ohlici raspodjele dobiti i - - (37.097) - (37.097)
pokrica gubitka -
Stanje na dan
31.12.2023. : 10.000 453.807 127.437 145.406 736.650

OsnivaC ,JU KS Zavod za zadtitu zdravija studenata Univerziteta u Sarajevu” je Skupétina Kantona
Sarajevo — 100 % vlasnistvo, a ukupno upisani kapital iznosi 10.000 KM.

Odlukom br. GodObr-12/2023 od 07.02.2024. godine, dobit za 2023. godinu u iznosu 49.156 KM se
rasporeduje na nerasporedenu dobit.
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BiljeSka 7. OBAVEZE
Obaveze predstavijaju u finansijskim terminima izrazene, tude izvore imovine.
7.1, Dugoroéna razgranic¢enja

Dugorocna razgranicenia iznose 239.022 KM i odnose se na unaprijed naplaéeni i drugi odloZeni prihod
iz donacija za staina sredstva i to:

* sufinansiranje MZK — rekonstrukcija fasade 144.994 K
* sufinansiranje MZK - vanjsko uredenje objekta 24.917 KM
*  sufinansiranje MZK - stomatologka stolica 21.666 KM
*  sufinansiranje MZK - Hematologki analizator DXH520 12.980 KM
* donacija - ergonometrijski aparat sa pokretnom trakom 12.167 KM
* donacija - dejonizator 1.664 KM
* donacija - laboratorijska centrifuga 1.617 KM
* donacija - EKG uredaj 1.595 KM
* donacia - sterilizator 710 KM
*  donacija bichemijski analizator 16.712 KM

7.2, Kratkoroéne obaveze

Kratkoroéne obaveze su one obaveze ¢ije se podmirenje, racunajuéi od datuma bilansa ocekuju u roku
kracem od godine dana, odnosno 12 mjeseci.

{UKM)

OPIS Stanje Stanje

31.12.2023. 31.12.2022.

Obaveze prema dobavijacima u zemtji 11.133 12.633
Obaveze po osnovy plata, naknada placa | ostalih primanja

zaposlenih za mjesec decembar 127.052 118.569

Obaveze za abustave iz plaéa 15.213 20.246

Obaveze za PDV 299 o7
Obaveze élanovima odborg i komisijama 2,634 2.952
R

Obaveze po UOD 1.963

Kratkoroéna razgranicenja-odgoden prihod 15.336 183
SN

UKUPNO | 173.630 154.890

7.21. Obaveze prema dobavljadima u zemlji
(UKM)
OPIS Stanje

_ 31.12.2023.

Sarajevogas d.0.0. 5188

JP Etektroprivreda BiH 2.564

Ostali dobavljaci 3.381
\ — _ ed6T

UKUPNO 11,133
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7.2.2. Obaveze po osnovu placa, naknada placa i ost

Obaveze po osnovu piaca, naknada placa i ostalih priman
na:

«Javna Ustanova Kantona Sarajevo
. Zavod za EE‘!‘,Ka__l’_??YE_'?E,.__Z_?E_@E,_SEHd_‘?_TE__'F?_H@E{EEEGE,U__S_E@i?‘{y >

alih primanja zaposlenih

ja zaposlenih iznose 127.052 KM i odnose se

* obaveze za neto place 59.298 K
* obaveze za porez na dohodak 6.801 KM
* obaveze za naknadu za zaitity od nesreca 385 KM
’ * obaveze za vodnu naknadu 385 KM
* obaveze za doprinos za PJO 27.948 KM
* obaveze za doprings za 770 20.049 KM
’ * obaveze za doprinos za nezaposienost 2.430 KM
* naknada za prevoz 1.886 KM
» naknada za ishrany 7.872 KM
7.2.3. Qostale obaveze

Y

Ostale obaveze i kratkoroéna razgranicenja iznose 35.445

Biljeska 8. SUDSK!I SPOROV!

Prama izviestaju Pravne sluzbe, Zavod u svojstvu tuzen
iznosa koji bi mogfi teretiti trokove Zavoda.

KM i odnose se na:

* Obaveze za obustave iz placa 15.214 KM
*  Obaveze Clanovima UO i NO 2.634 KM
* Obaveze ugovora o dielu 1.715 KM
*  Porezi i doprinosi ugovora o dielu 308 KM
* Porezi{ doprinosi ugovora o dielu (61) KM
+ Obaveze za PDV 299 KM
»  Odgodeni prihod 15.336 KM

0g po radnim sporovima, nema znacajnijin

BiljeSka 9. DOGADAJI NAKON DATUMA BILANSA STANJA

Do datuma nase revizije, po izjavi Uprave, nisu postojali dogadaiji niti transakciie koji bi u znacajnoj mjeri
uticali na finansijske izviedtaje Zavoda na dan 31 decembra 2023. godine.

BILJESKA 10. ODOBRENJE FINANSIJSKIH IZVJESTAJA

Finansijske izviestaj Uprava i odobsila njihovo izdavanje dana 07.02.2024, godine.
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Strana 202 - Braj 6-
- Clan )1, .

Ustanova.moze, bez upisa v sudski registar, ds obav) ja pri-
vrednu djelatnost i privrednu akiivnost radi z.brgryavan): po-

slovno nesposobaih lica i profesionalnog osposobliavanja i za- :

podljavanja invalidnih lica, u manjem obimu ili Poyremeno,
ako ta djelatnost odnosnp aktivnost slui:__osfvanyqnju djelat-
nosti odnasno izvriavanju poslova rad; kojih je ustanova osno.
vana, - e . .

- lan 12 . .
Ustanovi s¢ mogu pongﬁ'ﬁza ovladtenja iz djclokruga
Organa driuavag uprave za vrienie | struénih’postova, v skladu
53 zzkeno : : T "

lica,

&

ST "‘..' [ - ’
’ > Chlanis’ .

Ustanova mo2e prosiriti ili promijeniti djelanost, kao i
viiti statusne promjene; spajenje, pripajunje, podjelu i izdvs-
junje, ’ o N
Odluku iz stava -I.'ovag Qlanz donosi osnivag,

oo " Clan 15,

Osnivadi ustanava koje su se spojite odlutuju o prevzima.’

Aju_pruva i obaveza 93miyata prema ustanovi 0ja j& nastala
Pajiem. i
Osnivaé ustanove koja se podijelila i ustanove iz'koje se jz:

dvojio dio u samostalny ustanovi odluéuje o preuzimanju pra-.

va i obavezs osnivata Préma ustanovama koje su nastaie pod-
jelom, odnosno- préma istanovi koja je -nastala. izdvajanjem.
Prava i obaveze osnivaca prema ustanevi koju se pripojila
drugoj ustanovi presiaju danom upisa akts o Pripajanju u sud-
ski registar. . . T .
" U sluéaju statugne promjene ustanoye imovinska | druga
Prava i obaveze ureduju se ugovorom.. Lo

. Clan 16,

Ustanpva moi:ugov'lprom' povjenti drugoj us‘uim'w"i.‘ predu.’

zecu ili fizidkom licu obavljanje administrativno-tehmickih §
pomoénih posiova, uklady sa zakonom, .
} ooa . S ) .
Zakcrom se.maos propisati.obavezs udriidivana ustunpys

u_odgovunjuéi ‘oblik udrutivanja (u daljem tekstuj obavezni
oblik’ udruivinjaj, njegova prava; obaveze, ‘ nadir sticanja
sredstava za rad, padin upravipnja i rukovodenja i druga pita-
nja, i T S :
. Ustanave udruzene obavezni oblik udruzivania zadr3ava.
Ju svojstro pravnog lica. .

. _'H'f - Clan 18. -,

. Rad dstanova’} obaveanog oblika u_dr'ui_ivanja% je javan.
1V - SJIEDISTE ) NAZIV USTANOVE .

e Clan 19, . ..
Sjedidte ustanove je mjesto u kome se obavija djelatnost ra-
di koje -je'us_lanova osnbvana. - . Lo e T e
Ake s djelatrost obavlja u vize mjesta, sjedistem se smatra
mjesto koje je odredeno pravilimg ustinove.:. -
T . Clan 20. .
“Ustanova maze Promijeniti sjediite uz Seglasnost. osnivads,
Odluka o Promjent sjediig ustanaove dorosi sc na nadin uy.
srden pravilims:ugtaneve, ... K !
) i “Clag 24; * e Lo
Naziv ustanove Jje ime pod kujim ustinova rddi,
moie promijeniti naziv, uz saglasnost osnivady,
Odluka o Promjeni naziva ustanove donasi se na nadin yi.
nove., oo o

Ustangva

vrden pravilima
oo L RTEima

SLUZBENI LIST RBin
i 01 R

2 ~ds ustanovi
=+ skupftina opiine Ui skupétina gg'nt,!si_(b_"zajednicel_‘g;q i

A =
:
Poucdjeljak, 15. juna 199, “a
Y - - ~ .9
Pravilima ustanave mofe s¢ utvedii da dio ustanave jr s
na 13. ove uredbe imase, Lz naziv ustanove, dodati iblizi naziv
tog dijela ustanove, - =

Clan 22 ' B

"Naziv ustanove uputuje na dichatnost i sjediste UStanove, .
* Ustanova mode imati i skraden; naziv, .

Naziv i skradeni naziv mora se istadi na ulazy o Poslovne .-

prosiorije ustanove, . hdl E
v - . Clan 23. ’ - [N

U naziv ustanove moze se unijeti ime umrle iorijske | drys”
-re-znamenitd lignost, S enrt Foee
;. 24 unfenje u.naaiv iniens i2stava |, ovog diing; pof ebna
e qhzvoia.p'rgaga;ypraye-_luji v&i nadzor.na zél:sinué%égﬁ.
B 03im 3ko jeijedan od dsnivata Skubsﬁni'&ai}i,

'p:lg._.s:rgdpikq.le li¢nosti- do'

U nazivustanove ne mosze ¢ unijeti naziv Repubtike, opiti. |
nr:’rh Bradske 2ujedaice, osim ake zakonom aije drugséijs od. !‘
redeno. .

V- QORGAN UPRAVUANJ’A, RUKOYOBENJA 1 DRUhl .
ORGANI U USTANOV .

. R ‘Klan 24. L .
Organ upravljanja Y UStaRovi je upravnj odbor. " i -
Organ rukovodenja u ustanov; je direkior, upravnik, dekan

ili drugi odgavarajudi poslovodni organ yivrden zkonodn (u
daljem tekstu; direkigr), ., R Co L ealay

*Orgdn kontrole posiovanja u ustanayi je nadzorni odbdy, .

" Cunzsr s
Upravni odbor ima najmanje 11 g najvile devet dlanova,
Predsjednika i dlanove Upravnoq odbora imenyje razrje-
3ava osnivad, L. T .

. Prt_ds_jcdni_ka 1 Elandve upravnop odSora javme ustagove
imenuje i razrjesava; u ime osnivata; Viide Republike Boshe §
Hercegovine (v dajjem tekstu; Viadsy RBtH); izvrini argan op-
Stine'ili izvrsni organ gradske zajednice. - . . - :

Jedna tredina Slunova upravnog odbora, po prav_ilu. frenu-

'Dirgklor ustanaove ne moke bitj ¢lan upravnog odbara

" Broj lanova Upravnog odbora.blize se'odreduje pravilima
ustanove, u skladu_sa-zakonom it aktonr o osnivanju ustano-
ve, .., N ‘ - e, ..

Claa 26.

.. Osnivat odriosno Viida RBiH, izvrsni Grgan opstine il iz |

vrini organ gradske ajedhice moie razrijediti predsjednika i
&lana UYpravnog ‘odbora i prije viemena za koje J= imeaovan,
-ako wovrdi da je Odgovoran'za news jesan ili nezakonit rad us.
‘lanove, na DJegov litni 2ahtjev | u dx:'ugim's!uajevima utvrdes
nim zal;_onomj'j_:ravilimg ustancve: T
Clan 27, -

Upravni odbor:

= danbsi pravila ‘uslanoie,

~ imenuje razijesava direkiora,

~ vivrduje planove rada ; 1azvoja, .
..~ utvrduje godRnji ptogram rada, .
© - donosi fiparisijski plan i,usvaja’ godisnji dbracug,
...~ donosi oplii ake'y ‘ufiuteadnjoj ATBRNIZICIT § sistefnatizal
ciji postova i druge opdte akie, v skiady sz 2akanom i.pravilj-
ma ystanove, .
... = odlutuje o svim Pitanjima Sbavijanja djekatnosti radi ko-
Jth Jeistanova osnovana, ake akonom nije odredeno da o od.

1/2
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Fonedjeljak, 15. junz 1992, °

redenim pitanjima edluéuje drugi 01gan vstanave, . .
- usmijerava, kontrolite ocjenjuje rad dircktora, " -
.= ric3ava sva pitanja odnosa sa osnivadem,
- odlucuje o kofistenju sredstava préko iznoss ulwdeqog
pravilima ustanove, . -
- odgovara psnivady za rezultate rada ustanove, _

~ odlutuje o prigovory radnika na tjelenie kojim je drugi |

‘organ odreden pruvilima ustznove odiutio o pravu, obavezi i
odgovomosti radnika iz radoog odnosa.

- = podnosi osnivadu najmanje Jedanpuy godiZnje izvjetiaj o
AY

poslovaniji ustanove, L -

~ vr$i i druge poslove u sklady sa 2akonom i pravilima us-
tanove. . . .
Zakenom se mogu blize odregiti pitanja iz alineje 7. stava

" 1. ovog ¢ana i kag ; druga pitang 5 kojima odlvégje upravni
odbor. .

Clan 28.

. Upravni odbor donosi od]uke'vec'inom glasova svih Hano-
va, ako zakonom il pravilima 2a,odludivanic o pojedinim pita-
njima nije odredens druga kvalifikovana vecina, N

. Clan 29. .
Dircktora.ustanove imenuje uprava; odbor na 'osnovy kon-

vacsga,

barjavne ustanove, na osnovy javaog konkursa, uz saglasnost
Viade RBiH, izvrinog organa opitine il izvidnog organa grad-
ske Zajednice, . . - -
Lice koje nije dobilo taglasnost za direktorz od strane Viy.
de’ RBiH. izvrsnog.organa opstine ili izvrinog organa- gradske

0 Se ne izvrdj imenovanje direkiora javne ustanove, up.
ravai odbor imenuje.vrdioca dudnosti direktora, - .

lzuzetno, u uslovimg Reposredne ratne opasnostj il rzt di-
Teklora odnosno upravni odbor javne ustanove imenuje i raz-
fjefava Viada RBiH, izveini organ’ opstine ili izvidni organ
gradske 2ajednice, | . e :

... Uslovi za imenovanje.direkior utvrduju se zakonom i pra-
vilima ustanove, | Lo
R © lan 30, :

Q odluci o imenqy:nju direktors obavjedtavaju se ulesnici
U konkursy, najkasnije u raky od osam, dana od dana donode.
nja odluke, .

Svaki uesnik u kt;nl;ursu. u roku od osam dana od dana.

prijema obavjesten;ja, mulg Emﬂv odluke o Menovanju direk-
to? podnijeti pred Of 22 pokretanje postupka pred nadleinim
sudom, TR

d i’.‘iap’ 31

.Ako'di'fe.klor“ﬁife imenovat , upravni odbnn:: f:ez:k't:nkur- :

fa imenovali vidioca dunost; irektora iz reda strugnin radnj-
ka zapostenih v ustanovi,

Vriilac duknosti direkiom e Sva'prava i'dutaosti direkio.
ta.

. Vrilac duZnosti direktora mosze rukevoditi .ustanovom do
‘menavanja direktora, a najdufe fest mjcseci’ od-dang njcgp-
vig imenovanja, -« .. - b o '

Clan 32,

Direktor organizuje ; wkovodi radém ustanove, zastupa i -
predsiavija ustanovy Prema tredim licimg cdgovoran. je 28 za-

konitast rada ustanove,

Uprevnom, ICBary miere 3 efikasno ; zakonite obavljarije dje-
la__tnqug ragdi kpﬁh ¢ ustanova osnavana, u fii :
ciju. sistematizacifir posigyy § osnove-planovy radg i'razvaja,

Zvrsava odiuke upr:vnog-odbén,'odlutuje O pravima, obave.

zama i odgovomoszilm fadnika iz radnog odnosa, nosi u
ravaom odbery izvjelij o finansijskom pqslovanj'g(,;dvirsi drs:
&¢ poslove usklady s zakonom i-pr?vilima_ ustanove.: * -

'SLUZBENI-LIST RBin .

- b

Broj 6"~ Strana 203

ursa koji s¢ cbjavijujc u javnim glasilima, uz saglasnost gsni. .

Dirckiora javne ustanove imenyje i razrjedava upravii od.

.onvanr:isvanj- rukovodenja-ustanovom.vdirektor'predlaie.'

pojedinacni akt kojim se nanosi Steta ustanovi ili druétvenej
2ajednici i ¢a o tome obavijesti organ uprave koji vrii nadzor -,

ad zakonitosti-tada ustanove, . - oy
; Ako organ iz stava tri ovog lang u roku od M dans od da-
na prijema obavjeltenja ne postupi u skladu sz tlanom 43. gve
uredbe i o tome ne obavijesti dircktora, aki koji je obustavip

direktor mose se izvisiti, . .
Direktor je naredbodavac za izveienje finansijskog plana.
Direktor je odgoveran upravnom odbory za rezuliate radz

- i finansijsko poslovanje ustanove, . .

i - Clan 33.
Upravai odbor moze razrijediti direktory i prije viemena za
koje je imenovan: . - . . .
"~ ako uivrdi da je odgovoran za Beuspjedan ili nezakonit
rad ustznove. .
~ na litni ‘zahtjev direktora, L
- u drugim sludajevima utvrdenim zakonom i pravitima us-
tanove. -
Predlog 7a p{ijgvremena'nzrjdenjc dircktora iz razloga iz

alincje 1. stava 1. ovog Hana moZe da osnivaé gdnosno Vlada*
RBiH, izvrini organ opitine ilj izvrini Organ gradske zajedni- .

ce, predsjednik odnosno &lan vpraviog odbora ili nadzorni
odbor. : : I

Clan 34, :

Nadzorni odbor ustanove ima 1ti ili pet &latova. :

Predsjednika i ¢langve nadxomog odbora imenuje i vazeje.
3ava osnivas - . : '

Predsjedniks | elanove nadzomog odhora, javne ustanoye
imenuje i razrjesava Viada RBiH, izvring argan opdtine !'li iz
vrini organ gradske zajednice. . ‘ '

Najmanj¢ jedan alan nadzornog odbora imendje se iz reds
struénih radnika zapaslenih y ustanovi, -~ 1,

Predsjedrnik i Slanoyi nadzormog odbora imeouju se 2a 'vri-
Jeme od 2etisi godine i mogy biti PoOROYY imenavani.

Broj &anova azdzomog odora blize se odreduje pravilima
ustdnove, e . .. "

. ) .
. Clan 35.

Nadzomi odbor; ° . .

- analizira jzvjestaje o poslovanju ustanove, .

-u obavljan;u nadzora nad upoirchom sredstava za rad,
pregleda godidnyi izvjedtaj o poslovanju i godisnji cbratun,

- pregleda i provierava urednost | zakonitost, vbdenja po-
slovnih knjiga, Lo e e

-~ izvjedtava osnivata, upravni odbari direkiora o rezuitati.
ma nadzera, . .o )
T .. Clan 36, )

Ustanova moze imati struanj § dnugi organ, u sklady "sa'za.
kompm § pravilims ‘ustanove, . . <.
VI'Z OP3TI AKTI USTANOVE

) Clan 37.

Osnovni opiti akt ustanove odnosne obaveznog oblika ud-
rudivanja sy pravila ustanove odnosng pravila obaveznog obli-
ka udruiivanja.' L. ’ :

Ustanova'mose imag i druge opite akre, ¥ skladu sa zako.

nom, kolektivaim ugoverom i pravilims ustanove,
N '.-.'?-,.'-_ .oz Cfﬂﬂj&. l- . .
-Pravila ustanove sadrze odiedbe o: pazivu sjediltu asta-
nove; osnivadu ustanave: ocbavezama usianove prema osniva.
tu: dielatnosti ustanove i o nadinu i uslovimg obavijanja te

dje_lalnosl_i.;-ocrnosu prema Lorisnicima usluga: pravima i gba.

RS
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Ponedjeljak, 5. marta 2012.

KANTONA SARAJEVO

Broj 7 — Strana 7

(3) Nakon pribavljenog pozitivnog misljenja Ministra i odluke
Upravnog odbora Zavoda, direktor Zavoda raspisuje javni
oglas za prikupljanje ponuda za davanje u zakup jedinica
zakupa, u skladu sa Federalnim zakonom i drugim propisima
koji reguliSu ovu oblast, kao i propisima koji regulisu oblast
javnih nabavki.

Clan 9.
(Sredstva rada)

Sredstva za rad i razvoj Zavod ostvaruje:

a) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo,

b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine,

c) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo
(daljem tekstu: Ministarstvo),

d) ugovorom sa fakultetima i drugim visokim Skolama
zdravstvenog usmjerenja,

€) ugovorom na osnovu profirenog i
zdravstvenog osiguranja,

f) iz sredstava Osnivaca,

g) iz sredstava budZeta Federacije Bosne i Hercegovine,
kantona odnosno jedinica lokalne samouprave,

h) iz ucesca korisnika zdravstvene zastite u pokricu dijela ili
ukupnih troSkova zdravstvene zastite,

i) slobodnom prodajom usluga na trZistu, te

j) iz drugih izvora na naCin i pod uvjetima odredenim
zakonom i Statutom Zavoda.

Clan 10.
(Prihodi i rashodi)
Nacin raspolaganja viskom prihoda nad rashodima kao i
nacin nakoji se pokriva visak rashodanad prihodima, regulisat ¢e
se Statutom Zavoda.

dobrovoljnog

Clan 11.
(Odgovornost za obaveze)
(1) Zavod je odgovoran za svoje obaveze imovinom kojom
raspolaZe.
(2) Osniva¢ Zavoda je supsidijarno odgovoran za obaveze
Zavoda, do visine osnivackog uloga.

DIO DRUGI - ODGOVORNOST I OBAVEZE ZAVODA
PREMA OSNIVACU

Clan 12.
(Odgovornost i obaveze prema Osnivacu)
(1) Zavod je odgovoran Osnivadu za rezultate svog rada i
djelovanja u svim oblastima za koje je nadleZan.

(2) Obaveze Zavoda prema Osnivacu su:

a) da pribavi saglasnost Osnivaca kod svih statusnih
promjena Zavoda;

b) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donosSenja Statuta
Zavoda;

c) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donosenja godisnjeg
programa rada sa finansijskim planom;

d) danajmanje jednom godisnje podnosi Osnivacu izvjestaj o
radu i finansijskom poslovanju Zavoda, koji sadrzi:
izvjestaj o izvrSenju godiSnjeg programa rada, izvjeStaj o
finansijskom poslovanju, izvjestaj o radu Upravnog
odbora, izvjeStaj o radu direktora i izvjeStaj o radu
Nadzornog odbora;

e) da pribavi saglasnost Ministra kod proSirenja i promjene
djelatnosti Zavoda;

f) da pribavi saglasnost Ministarstva kod donosenja
Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta;

g) druge obaveze utvrdene zakonom.

DIO TRECI - ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVODENIJA I
KONTROLE POSLOVANJA ZAVODA

Clan 13.
(Upravni odbor)

(1) Organ upravljanja u Zavodu je Upravni odbor.

(2) Djelokrug Upravnog odbora je:

a) donoSenje Statuta Zavoda;

b) imenovanje i razrjeSavanje direktora odnosno v.d.
direktora Zavoda;

¢) utvrdivanje planova rada i razvoja Zavoda;

d) utvrdivanje godi$njeg programa rada;

e) donoSenje finansijskog plana i usvajanje godiSnjeg
obracuna;

f) donoSenje opstih akata o unutraSnjem uredenju i
sistematizaciji poslova i druge opste akte, u skladu sa
zakonom i Statutom Zavoda;

g) odlucivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je Zavod osnovan, ako zakonom nije odredeno da o
odredenim pitanjima odlucuje drugi organ Zavoda;

h) usmjeravanje, kontrolisanje i ocijenjivanje rada direktora;

i) rjeSavanje svih pitanja odnosa s Osnivacem;

j) odlucivanje o kori$¢enju sredstava preko iznosa utvrdenog
Statutom Zavoda;

k) odgovaranje OsnivaCu za rezultate rada Zavoda;

1) odlucivanje o prigovoru zaposlenika na rjeSenje kojim je
drugi organ, odreden Statutom Zavoda, odlucio o pravu,
obavezi i odgovomosti zaposlenika iz radnog odnosa;

m) podnoSenje Osniva¢u najmanje jedanput godiSnje
izvjeStaja o poslovanju Zavoda;

n) obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom i
Statutom Zavoda.

(3) Predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora imenuje i
razrjeSava Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada)
na prijedlog Ministra, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola, na nacin i u skladu sa zakonom.

(4) Upravni odbor ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

a) osnivaca - tri ¢lana, od kojih jedan mora biti ispred
Ministarstva,

b) stru¢nih radnika Zavoda - dva ¢lana, od kojih jedan mora
biti iz reda zdravstvenih radnika.

(5) Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo imenovani.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora Zavoda imenuju se u
proceduri u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 12/03 i 34/03).

(7) Nadin izbora, opoziva i mandat predsjednika i c¢lanova
Upravnog odbora Zavoda, vr§i se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako Federalnim zakonom nije drugalije
odredeno.

(8) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni
i prije isteka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.

Clan 14.
(Direktor)

(1) Organ rukovodenja u Zavodu je direktor, koji organizira i
vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Zavod i odgovoran je
za zakonitost rada Zavoda.

(2) Direktor Zavoda imenuje se na osnovu javnog oglasa, u
skladu sa zakonom.

(3) Direktora Zavoda imenuje i razrjeSava Upravni odbor, uz
prethodnu saglasnost Ministra, na na¢in i u skladu sa
Federalnim zakonom i Statutom Zavoda.

(4) Za direktora Zavoda, imenuje se lice koje ima zavrSen
medicinski, stomatoloski ili farmaceutski fakultet, najmanje
pet godina radnog iskustva u struci, odgovarajuéu
specijalizaciju iz djelatnosti Zavoda, te koje ispunjava i
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Clan 3.
Ova Uredba stu  pa na snagu narednog dana od da na
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Saraievo".
Broj 02-05-21594-6/09
28. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu ¢l. 22. i 24. stav (2) Zakona o Vladi Ka  ntona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Precicen tekst), a u vezisa ¢lanom 27. s@av 1. alinep 13. Zakaa
0 ustanovama ("SluZbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94),
Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrzanoj 20. jula 2009.
godine, donijela je

ODLUKU

O METODOLOGIJI IZRADE GODISNJIH PROGRAMA
RADA SA FINANSIJSKIM PLANOM I IZVJESTAJA O
RADU I FINANSIJSKOM POSLOVANJU JAVNIH
ZDRAVSTVENIH USTANOVA NA PODRUC JU
KANTONA SARAJEVO

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Ovom odiukom utvrduje se na¢in izrade godisnjih progama
rada sa finansijskim planom i iz vje$taja i radu i fina nsijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova &iji je osnivad/
suosnival Kanton Sarajevo.

Clan 2.
(Obaveze javnih zdravstvenih ustanova)

(1) Javne zdravstvene ustanove &iji je osnivag/suosniva¢ Kanton
Sarajevo, prilikom izrade i donoSen godi¥njih programa rada
sa finansijskim planom i izvje$taja o radu i finansijskom
poslovanju, obave: su iste pripremiti na na&in i u skladu sa
Metodologijom izrade godisnjih izvjestaja o radu i finansijsk
poslovanju javnih zdravstventh ustanova, koja je objavljena
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 5/08 (u
daljnjem tekstu: Metodologija).

(2) U postupku izrade i donofenja programa rada i finansijskog
plana, javne z  dravstvene ustanove su duzne izvrsiti
usaglaavanje sa nacrtom odnosno prijedlogom budZeta
Kantona Sarajevo i finansijski planom prihoda, rashoda i
izdataka Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
za narednu godinu, a prema rokovima utvrdenim Odlukom o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Saraje  vo i kantonalnih organa i
organizacija ("Sluzbene novine K antona Sarajevo”, broj
30/08).

(3) Po istoj Metodologiji se podnose programi i izvjestaji za
kra¢iili duZi vremenski pe  riod, a na poseban zahtjev
ministra zdravstva Kantona Sarajevo, Vlade Ka ntona
Sarajevo (u daljn jem tekstu: Vlada ) ili Skupstine Kantona
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skupstina).

Clan 3.
(Sastavni dijelovi godiSnjeg programa rada)

(1) Javne zdravstvene ustanove su du¥ne godiSnji pro gram rada
sa finansijskim planom za narednu godinu izraditi na natin i
u skladu sa Metodologijom iz stava (1) ¢lana 2. ove odluke,
ukljutujuéi i tabelamo iskazane pokazatelje.

(2) Program rada i finansijski plan javnih zdravstvenih ustanova
mora da sadrZi i odluku upravnog odbora o donoenju
programa rada i finansijskog plana.

(3) Uz pro gram rada i finansijski plan obavezno se Vladi,
odnosno Skupstini, dostavljaju i mi§ljenja Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo, Ministarstva finansija Kantona
Sarajevo i Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo, na isti.

SLUZBENE NOVINE
KANTONA SARAJEVO

Stijeda, 29. jula 2009.

Clan 4.
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju)

(1) Godisnji izvjedtaj o radu i finansijs kom poslovanju javnih
zdravstvenih ustanova mora da sadr#i:

a) IzvjeStaj o radu direktora,

b) Izvjedtaj o radu upravnog odbora,

¢) Izvjestaj o radu nadzornog odbora,

d) Obrasce godidnjeg obratuna poslovanja

) Odluke Upravnog i Nadzomog odbora o usvajanju
izvjedtaja o radu i finansijskom poslovanju

) Odluku upravnog odbora o usvajanju godisnjeg obrauna i
odluku o rasporedu iskazane dobiti, odnosno pokriéu
iskazanog gubitka,

g) lzvjedtaj ovlastenog revizora o izvrienoj reviziji
finansijskog izvjeStaja.

(2) Uz godisnji izvjedtaj o radu i finansijskom pos
obavezno se Vladi, odnosno Skupstini, dostavljaju i
misljenja Ministarstva zdravstva Ka ntona Sarajev o,
Ministarstva fi nansija Kantona Sarajevo i Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, na iz vijestaj o
radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova,

Clan 5.
(Sastavni dijelovi finansijskog plana)

lovanju

(1) Javne zdravstvene ustanove su duzne godi¥nji finansijski
plan izraditi na nain i u skladu sa Metodologijom iz stava
(1) ¢lana 2. ove odluke,  ukljudujuéi i tabelamo iskazane
pokazatelje.

(2) Svi pokazatelji u finansijskom plaru moraju da sadrze:

a) planirana finansijska sredstva za godinu za koju se plan
donosi, procjenu sredstava za naredne dvije godine,  te
planirana sredstva u prethodnoj godini i procjenu izvrienja
u prethodnoj godini,

b) planirani broj i strukturu zaposlenih sa procjenama za
naredne dvije godine, te pla nirani i ostvareni broj
zaposlenih u prethodnoj godini,

¢) obrazloZenje finansijskog plana.

(3) Finansijski plan mora biti uravnoteZen tako da ukupni
prihodi pokrivaju ukupne rashode, te uskladen sa planiranim
sredstvima u budZetu Kantona Sarajevo i Finansijskom planu
prihoda, rashoda izdataka Zavodaz  dravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo.

Clan 6.

(1) Dosadasnji naziv Metodologije izrade godiSnjih izvjedtaja o
radu i finansijskom pos lovanju javnih zdravstvenih ustanova
na podru¢ju Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 5/08), mijenja se i glasi:

"Metodologija izrade godiSnjih programa rada sa
finansijskim planom i godignjih izvjestaja oradui
finansijskom pos lovanju javnih zdravstvenih ustanova na
podrucju Kantona Sarajevo” i postaje sastavi dio ove
odluke",

(2) U Metodologiji iz stava (1) ovog €lana mijenja se tatka L. i
glasi:
"PROGRAM 1 IZVJ ESTAJ O RADU", a ostali dio teksta
ostaje nepromijenjen.

(3) Sastavni dio odluke je Metodologija iz stava (1) ovog ¢lana.

Clan 7.
{Prijelazne i zavr$ne odredbe)

Stupanjem na snagu ove odluke stavlja se van snage Odluka o
metodologiji izrad e godi¥njih izvjedtaja ~radu i finansijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrudju Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 5/08).
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Srijeda, 29, jula 2009.

Clan 8.
{Stupanje na snagu Odluke)
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit é se
u “SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-11/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. r.

Na osnovu &l 22. 1 24, stav (2) Zakona o Vladi Ka  ntona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo”, broj 24/03 -
Pre&iSceni tekst), &lana 10. Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 10/04,
21/06 i 26/08), Vlada Kantona Sarajevo,na 22. sjednici odrZanoj
20. jula 2009. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVANJU PRETHODNE SAGLASNOSTI ZA
OSNIVANJE PRIVATNE OSNOVNE SKOLE
"BLOOM INGCHILD"

1

Daje se prethodna saglasnost Maelys Isabelle de Rud der, iz
Sarajeva za osnivanje Privatne osnovne $kole "Blooing Child".

IL
NalaZe se primaocu saglasnosti iz tagke I. o ve Odluke da u
skladu sa ¢lanom 1 1. do 16. Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju ("SluZbene novine Ka ntona Sarajevo”, br. 10/04,
21/06 1 26/08), osigura neophodna sredstva i realizira sve
potrebne aktivnosti za osnivanje i po&etak rada Ustanove.
111
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit é se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-05-20455-12/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu &l. 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Pretiséeni tekst), Clana 12. ta¥ka 1. 1 2. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenova njima Federac ije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 12/03 i
34/03), Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrZanoj 20jula
2009. godine, donijela je

RJESENJE

O IMENOVANJU DIREKTORA KANTONALNOG
STAMBENOG FONDA SARAJEVO

L
DZEVAD KADRIBEGOVIC, dipl. ing. arh. imenuj ¢ se za
direktora Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo.
1L
Mandat direktora iz tatk e I. ovog Rj eSenja traje Cetiri (4)
godine, ratunajuéi od dana imenovanja,
1.
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ée
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-31/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedi¢, s. r.

Na osnovu €. 22.i24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Preci8¢eni tekst), na prijedlog ministra stambene politike, Vlada
Kantona Sarajevo, na  22. sjednici odrzanoj 20. jula 2009.

godineraonijela je

SLUZBENE NOVINE
KANTONA SARAJEVO
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RJESENJE

O IMENOVANJU VRSIOCA DUZNOSTI CLANA
UPRAVNOG ODBORA KANTONALNOG STAMBENOG
FONDA SARAJEVO

I
U Upravni odbor Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo za
vrioca duZnosti &lana Upravnog odbora ispred Ministarstva
stambene politike Kantona Sarajevo imenuje se jedan (1) &lan, i
to:
1. AMIRA BUTMIR

1L
Mandat vriioca duZnosti ¢lana Upravnog odbora
Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo traje dva (2) mjeseca.

1L
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoienja i objavit e se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-20455-33/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu €1. 22. 1 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo”, broj 24/03 -
Precisceni teks t), Vlada K antona S arajevo, na2 2, sjedn ici
odrZanoj 20. jula 2009. godine, donijela je

RIESENJE

O RAZRJESENJU CLANA UPRAVNOG ODBORA
KANTONALNOG STAMBENOG FONDA SARAJEVO

I
RazrjeSava se duZnosti &lana Upravnog odboraKantonalnog
stambenog fonda Sarajevo, KENAN SOFTIC, iz reda
zaposlenika Ministarstva stambene politike Kantona Sarajevo.

1L
Clan Upravnog odbora iz tatkel. ovog Rjesenja razrjesava se
sa danom 09.06.2009. godine.
II.
Ovo Rjefenje stupa na snagu danom donogenja i objavit e se
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-05-20455-32/09

20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedig¢, s. 1,

Ministarstvo finansija

Na osnovu €lana 13. stav 3. Zakona o izvriavanju BudZeta
Kantona Sarajevo za 2009. godinu ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 10/09) po zahtjevu Kantonalnog tuz ilaStva,
ministrica finansija donosi slijedecu

ODLUKU

O UNOSU PRIMLJENOG GRANTA U BUDZET
KANTONA SARAJEVO ZA 2009. GODINU ZA
KANTONALNO TUZILASTVO KANTONA SARAJEVO

1. Odobrava se unos sredstava (primljeni grant) u iznosu
37.500,00 KM u Budze t Kantona Sarajevo za 2009. godinu,
koje je Institut za nestale osobe Bosne i Hercegovine
dodijelio Kantonalnom tuZilagtvu Sarajevo za provodenje
aktivnosti Odjelazar  atnizlo &in(zaeks humacije i
identifikacije).

2. Sredstvaiz talke 1. ove Qdlu ke evidentirat ée se u razdjel u
12-Ministarstvo pravde i uprave, glava 03, potrofacka
jedinica 0001- , na ekonomskom kodu:
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KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 5. 1. 2023.

i
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-50535-30/22

22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. .

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciceni tekst i broj 37/14 - Ispravka) i ¢lana 56.
stav (4) Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 71/14), Vlada Kantona Sarajevo, na 107. sjednici
odrzanoj 22.12.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O VERIFIKACIJI ODLUKE O METODOLOGIJI
IZRADE I DONOSENJA PROGRAMA RADA |
1ZVJESTAJA O RADU VLADE KANTONA SARAJEVO I
KANTONALNIH ORGANA - PRECISCENI TEKST

|
(Verifikacija Odluke)

Vlada Kantona Sarajevo verifikuje Odluku o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvjesStaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa - Preé¢is¢eni tekst.

1
(Objava Odluke)

Ova odluka objavit ¢e se u "SluZzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-50535-31/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu tacke V. Odluke o dopunama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) i ¢lana 4. stav 1. Uredbe
o Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo ("'Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 7/06 - Preci$ceni tekst). Ured
za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo utvrdio je Precis¢eni
tekst Odluke o metodologiji izrade i donosenja programa rada i
izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa,
kako slijedi

ODLUKA
O METODOLOGIJI IZRADE I DONOSENJA
PROGRAMA RADA 1 IZVJESTAJA O RADU VLADE
KANTONA SARAJEVO | KANTONALNIH ORGANA
(Precisceni tekst)
|
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donosenja godi$njih programa rada i godisnjih izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLJE | - PROGRAM RADA
1
(Rok za donosenje godisnjeg programa rada )

1) Vlada donosi godisnji program rada Vlade u roku od 10
dana od dana donosenja programa rada Skupstine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skupstina).

2)  Rukovodilac kantonalnog organa donosi godi$nji program
rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana
donoSenja programa rada Vlade.

3) Program iz podtacke I) ove tacke mora biti usaglasen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtacke 2) ove
tacke moraju biti usaglaseni sa programom rada Vlade.

1
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa.
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuce godine za sljedeéu godinu i dostavlja
ga predsjedavaju¢em, zamjenicima predsjedavajuceg, te
sekretaru Skupstine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godiSnji
program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaze pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuce godine za sljedecu godinu.

3) Kantonalni organi, kao obradivadi propisa (kantonalna
ministarstva, samostalne kantonalne uprave i samostalne
kantonalne upravne organizacije) duzni su uz prijedlog
godisnjeg programa rada dostaviti usaglaSenu prethodnu
procjenu uticaja zakona koji su uvrSteni u prijedlog
godisnjeg programa rada. shodno Uredbi o procjeni
uticaja propisa u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 29/22).

4)  Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaze pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ¢ijem je
sastavu. Vlade, odnosno Skupstine, i dostavlja ga
ministarstvu u ¢ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekuce godine za sljedecu godinu.

5) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godisnji
program rada u formi nacrta.
6) U nacrt godiSnjeg programa rada kantonalnog

ministarstva uvrStavaju se i predlozena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tacki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donosenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vrsi korekcije i
usaglaSava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada Skupstine, te dostavlja
konacan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoSenja godiS$njeg programa rada
Skupstine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtacke 1) ove tacke. Vlada donosi program rada
Vlade, u roku od 10 dana od dana donoSenja godisnjeg
programa rada Skupstine.
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\
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji se od:

| - Uvodnog dijela, koji sadrzi uvodne napomene vezane
za program rada. opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleznosti Vlade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

Il - Programskog dijela, koji sadrzi ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i ocekivanim
rezultatima.

Il - Normativnog dijela, koji sadrzi nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje donosi:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrzi:

a) Naziv propisa,

b)  Pravni osnov za donoSenje propisa.

c) Nosilac izrade.

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleznosti Skupstine).

e)  Organ koji razmatra propis.

f)  Kratak sadrzaj propisa.

g) Kratko obrazloZenje dono$enja propisa.

h)  navodenje da li za propis postoji obaveza provodenja
sveobuhvatne procjene uticaja propisa.

IV - Tematskog dijela, koji sadrzi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima. a koje se izraduju u obliku izvjestaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji).

b)  Nosilac izrade.

¢) Rokzaizradu.

d) Organ koji razmatra materijal.

e) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala.

f)  Razlog za donoSenje materijala.

g) Kratak sadrzaj materijala.

VI

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrzi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio. dio VI -
Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godi$njeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled Budzeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budZetskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

Godisnji program rada kantonalnih organa sadrzi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlasteni organi, a odnose se na:

- izvrSavanje zakona i drugih propisa iz nadleznosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjeSavanje
i obavljanje stru¢nih poslova).

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleznosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonito§¢u upravnih i drugih akata -
drugostepeno upravno rjeSavanje, nadzor nad

(prikazati po  vremenskoj

zakonitoS¢u upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim ovlastenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko
je isti u nadleznosti organa).

- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno ista¢i u
programu rada.

VII - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se
postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.

b)  Popunjeni broj radnih mjesta.

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

POGLAVLJE Il - IZVJESTAJ O RADU
VII
(Podnosenje izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac kantonalnog organa podnosi godiSnji
izvjestaj o radu zakljuéno sa 31. decembrom tekucée godine i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne
godine za prethodnu godinu.

VI
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu Vlade)

Izvjestaj o radu Vlade se sastoji od:

I - Uvodnog dijela

Ovaj dio sadrzi izvjestaj o izvrSenju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleznosti Skupstine i Vlade i kantonalnih
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strateskih ciljeva Vlade, odnosno daje sazet
pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrzanih sjednica, broja
razmatranih i usvojenih tacaka dnevnog reda. planiranih i
realiziranih mjera i dr.

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznacajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objaSnjenjima
stepena izvrSenja i postivanja rokova aktivnosti definisanih u
akcionom planu godi$njeg programa rada Vlade.

I - Saziva Vlade u izvjeStajnom periodu

U ovom dijelu u izvjeStajnom periodu daje se osvrt na
saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u
odnosu na prethodni izvjestajni period i daje pregled saziva
Vlade navodeéi funkciju, ime i prezime i period obnasanja
funkcije.

111 - Programskog dijela

U okviru Programskog dijela godi$njeg izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo daje se sazet pregled programskih
dijelova izvjestaja o radu kantonalnog organa prema resornim
oblastima.

IV - Normativnog dijela

Ovaj dio sadrZi programirane propise - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela:

A.  Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu):
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V - Tematskog dijela

Sadrzi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona i utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
se izraduju u obliku izvjestaja, programa, analiza i informacija i
dr. onako kako je utvrdeno programom rada Skupstine i Vlade
(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvrSeni,
a nisu bili predvideni navedenim programom rada. i to iz
nadleznosti Skupstine i Vlade (neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poseban dio godisnjeg izvjestaja o radu Vlade ¢ini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraduje izvjestaj
o radu sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava.

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata

Sadrzi opisni i analiticki prikaz ucinkovitosti u pogledu
provodenja utvrdene politike i1 izvrSavanja propisa Skupstine i
Vlade, kao i provodenje smjernica i nacelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VIII - Programska orijentacija

Sadrzi programsku orijentaciju za naredni period i
dugoro¢nu projekciju razvoja u oblasti. sa naznakom projekata
kojima ¢e Vlada posvetiti posebnu paznju.

IX
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu kantonalnog organa)

Izvjestaj o radu kantonalnog organa sadrzi sljedece
dijelove:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi kratak pregled realiziranih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i objaSnjenjima stepena izvrSenja i
postivanja rokova.

Il - Programski dio

Programski dio godi$njeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa sadrzi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti
planiranih godiSnjim programa rada. Ukoliko odredeni cilj.
program ili aktivnost nije izvrSen potrebno je navesti razloge
neizvrsenja.

111 - Normativni dio

U normativnom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupstina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojaSnjenima
razloga donoSenja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je
izvr§ena prethodna, odnosno sveobuhvatna procjena uticaja
propisa. Takoder, u ovom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a nije donijela Vlada i
Skupstina Kantona Sarajevo, uz navodenje razloga nedonosenja
ili faze u kojoj se programirani poslovi nalaze (radni materijal,
nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode se i neprogramirani
poslovi i zadaci koji su izvrseni.

IV - Tematski dio

Tematski dio izvjestaja o radu kantonalnih organa sadrzi
opis realiziranih poslova i zadataka na provodenju zakona i
utvrdene politike, sistematizovano po oblastima. a koji su
izradeni u obliku izvjeStaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na
Budzet i izvrSenje BudZzeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budzetskim pozicijma i
rasporedom sredstava u okviru budzetske pozicije. Ovaj dio
sadrzi i iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

VI - Kapitalni projekti

Poseban dio godiSnjeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa ¢ini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se
izraduje izvjestaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno
prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati
opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze
realizacije i iznosa utroSenih sredstava.

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrzi opisni i
analiticki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvrSeno u pogledu efikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izvrSavanja propisa, analiticki osvrt na provodenje smjernica i
nalelnih stavova Vlade i Skupstine, te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se
unaprijedio stepen izvrSenja planiranih aktivnosti.

VIII - Programska orijentacija

Programska orijentacija sadrzi:

- Programsku orijentaciju za naredni period.

- Dugoro¢nu  projekciju razvoja sa naznakom
projekata kojima ¢e kantonalni organi posvetiti
posebnu paznju.

IX - IzvrSenje kontinuiranih poslova

U dijelu osvrta na izvrSavanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedece:

- prvostepeno upravno rjesavanje, u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su
izvrSeni ovi poslovi.

- nadzor nad provodenjem zakona iz nadleZznosti
kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj
oblasti su organi vrsili nadzor i po kojim propisima.

- nadzor nad zakonito$¢u akata kojima se rjeSava u
upravnim  stvarima - drugostepeno  upravno
rjeSavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvrSeni ovi poslovi.

- nadzor nad zakonito§¢éu rada pravnih lica kojima su
povjerena javna ovlaStenja, u kome treba navesti u
kojim pravnim licima se vr§io ovaj nadzor.

- inspekcijski nadzor, ukoliko je isti u nadleznosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po
kojim zakonima se vrSio inspekcijski nadzor, a koji
treba vrsiti kontinuirano.

X - pregled unutrasnje organizacije,

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se Sematski prikaz unutrasnje
organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i
materijalnu osposobljenost. Naznacavaju se obuke i stru¢na
osposobljavanja  kojima  su  prisustvovali  zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposobljavanje u toku izvjestajnog perioda.

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i stru¢nim
usavrsavanjem drzavnih sluzbenika i namjestenika u organu.

Xl - nacin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima, op¢inama. Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Samostalne upravne organizacije izvjeStaj o radu i
izvjestaj o finansijskom poslovanju, podnose na nacin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukom, i u slucaju:

- prestanka obavljanja duznosti rukovodioca, odnosno

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli
period i

kadrovske i
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- za drugi period, na zahtjev ministarstva. Vlade ili
Skupstine.
POGLAVLJE 11l - SHODNA PRIMJENA ODLUKE
X
(Shodna primjena Odluke)

Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnosenje
programa rada i izvjeStaja o radu poslovanju strucne sluzbe
koju osniva Vlada.

POGLAVLJE IV - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA 1 1ZVJESTAJA O RADU I
FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA CLJI JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO
X1

(Nacin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija ¢iji je

osniva¢ Kanton Sarajevo)

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije Ciji je
osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge
kantonalne organizacije), nacrt programa rada. u kojem
predlazu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, odnosno Skups$tine, dostavljaju resornom
ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuée godine
za slijede¢u godinu.

2)  Agencije ¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada. u kojem predlazu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupstine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine za slijedecu godinu.

3) Ukoliko su druge kantonalne organizacije predlozile
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade,
odnosno Skupstine, resorni ministar predlaze, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvrStavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupstine.

4)  Ukoliko su agencije predlozile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine Vlada
odlucuje o uvrstavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupstine.

5) Nacrt finansijskog plana iz podta¢. 1) i 2) ove tacke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budzeta
Kantona Sarajevo na narednu godinu.

X1
(Sadrzaj programa rada i izvjestaja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove."

I - Normativni dio

Normativni dio sadrzi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

op¢ih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleznosti

utvrdenih vaze¢im zakonodavstvom, a naro¢ito:

a) Naziv propisa koji se donosi.

b)  Predlagaca.

c)  Organ koji donosi.

d) Rok za izradu opéeg akta (posebno za nacrt i
posebno za prijedlog).

e) Organ koji razmatra opéi akt (Upravni odbor,
resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo).

f)  Kratak sadrzaj opéeg akta.

111 - Tematski dio

Tematski dio sadrzi poslove i zadatke na provodenju

programa rada i utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.

Tematski dio. ukoliko je to primjenjivo u odnosu na

djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrzi:

a) Naziv programa (projekte, premijere,
prikazati sa preciznim rokovima).

b)  Nosilac pripreme.

c) Rok za pripremu.

d) Organ koji razmatra.

e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu).

f)  Kratak sadrzaj.

IV - Kontinuirani poslovi

Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjeStaje, programe,

analize, informacije i sl.

Kontinuirani poslovi sadrze:

a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima).

b)  Nosilac pripreme.

c) Rok za pripremu,

d) Organ koji razmatra.

e) Kratak sadrzaj.

V - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i
pozicijama na koje se postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.

b)  Popunjeni broj radnih mjesta.

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazlozenje potrebe za popunu).

Xl
(Obavezni prilozi izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) Izvjestaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrzi
obavezne priloge:

a) izvjestaj o radu direktora/uprave.

b)  izvjestaj upravnog odbora/Skolskog odbora.

C) izvjestaj nadzornog odbora.

d) izvjeStaj o finansijskom poslovanju sa mi$ljenjem
ovlastenog revizora.

e) izvjeStaj o radu umjetni¢kih savjeta ili drugih
struénih organa predvidenih osnivackim aktom, u
skladu sa posebnim zakonom.

f)  misljenje resornog ministarstva.

2) Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadrzi:

a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budzetom Kantona.

b)  ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analiti¢kim kontima u toku godine.

€) poCetno i zavrSno stanje Jedinstvenog racuna
Trezora (JRT).

d) pocetno i zavr$no stanje imovine, obaveza i izvora
vlasniStva.

reprize
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e)  objasnjenje odstupanja.
f)  obrasci godisnjeg obracuna (racun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o

kapitalnim izdacima i finansiranju. podaci o
zaposlenim).

g) iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

h)  izvjeStaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki.

3) IzvjeStaj o radu agencija ne sadrZi izvjeStaj o radu
umjetnickih savjeta ili drugih stru¢nih organa predvidenih
osnivackim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4) Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvjeStaj o radu za
prethodnu $kolsku godinu sa programom rada za narednu
Skolsku godinu za predskolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

XV
(Prestanak vazenja ranije Odluke)

Donosenjem Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
23/21) prestaje da vazi Odluka o metodologiji izrade i
donosSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", br. 29/12. 11/17 i 8/18).

XV

Odluka o dopunama Odluke o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i
izvjestaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
za 2022. godinu, a primjenjuje se pocev od planiranja, izrade i
donosenja godi$njih programa rada i godi$njih izvjestaja o radu
Vlade i kantonalnih organa za 2023. godinu.

XVI
(Sadrzaj Preciséenog teksta)

Precisc¢eni tekst Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa obuhvata: Odluku o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 23/21). Odluku o izmjenama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 52/21) i Odluku o dopunama
Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) u kojima je
naznacen dan njihovog stupanja na snagu.

XVII
(Objavljivanje Precis¢enog teksta)

Utvrdeni Precisceni tekst Odluke o metodologiji izrade i
donosenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo", nakon S§to Vlada Kantona
Sarajevo izvr$i njegovu verifikaciju.

Broj 09-02-49643-1/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Po ovlastenju Vlade Kantona
Sarajevo
Adis Bisi¢, s. 1.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 11. stav
(2) Zakona o privatizaciji preduzeca ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 27/97, 8/99, 32/00, 45/00, 54/00, 61/01,
27/02, 33/02, 28/04, 44/04, 42/06 i 4/09), Vlada Kantona
Sarajevo, na 107. sjednici odrzanoj 22.12.2022. godine,
donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA PRODAJU IMOVINE
KANTONALNOG JAVNOG KOMUNALNOG
PREDUZECA "PARK" D.0.0. SARAJEVO U
REPUBLICI HRVATSKOJ, DUBROVNIK, NASELJE
KOMOLAC

|

Odobrava se prodaja imovine Kantonalnog javnog
komunalnog preduzeéa "PARK" d.o.0. Sarajevo u Republici
Hrvatskoj, Dubrovnik, naselje Komolac, i to nekretnine:

- k.¢. zgr. 114, poslovni objekat povrsine 141 m?, k.¢.

zgr. 115, poslovni objekt, povrSine 28 m? i k.¢. 218,
oranica, bez iskazane povrsine, ukupno iskazano u
zemlji$noj knjizi 169 m?, sve upisano u z.k. ulozak
43, KO Komolac, vlasni¢ki dio 1/1 Opcenarodna
imovina sa upisanim organom upravljanja
Komunalno preduze¢e "PARK" Sarajevo, sa
zabiljezbom zabrane raspolaganja i optereéenja
nekretnina u ovom ZK ulosku po osnovu Uredbe RH
kl. 940-01/91-01/05 od 17.07.1991. godine (NN
36/91), bez tereta.

Navedene Cestice u katastru odgovaraju k.¢. 114, poslovna
zgrada (objekt) povrSine 141 m? k.¢. 115, pomoc¢ni objekt,
povrsine 28 m? i k.¢. 218, dvoriste, povrsine 730 m?, ukupne
povrsine 899 m?, udio 1/1 Kantonalno javno komunalno
preduzeée "PARK" d.o.o., Patriotske lige br. 58, 71 000
Sarajevo (vlasnik), upisano u PL br. 400 KO Komolac.

1

Prodaja nekretnina iz tacke 1 ove odluke izvrSiti ¢e
metodom aukcije u maloj privatizaciji po pocetnoj cijeni od
282.336,33 EUR $to u protuvrijednosti iznosi 552.201,86 KM,
utvrdenoj po nalazu sudskog vjeStaka i procjenitelja od
15.03.2022. godine, a postupak prodaje provest ¢e Kantonalna
agencija za privlaCenje investicija i privatizaciju u skladu sa
ovom Odlukom i Pravilnikom o postupku prodaje imovine i
dionica ili udjela preduzeca ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 28/5 - Precisceni tekst, 53/07 1 76/09).

1

Nekretnine iz tacke I ove odluke se prodaju u pravno i
fizicki zateCenom stanju "videno - kupljeno”. Prodavac KIJKP
"Park" d.o.o. Sarajevo i Kantonalna agencija za privlacenje
investicija i privatizaciju koja provodi postupak prodaje
nekretnina ne odgovaraju za bilo kakve pravne nedostatke, niti
druge eventualne nedostatke koji se mogu pojaviti poslije
prodaje.

\Y]

Budué¢i Kupac preuzima sve obaveze i odgovornosti
uknjizbe prava vlasniStva na nekretninama iz tacke I ove
odluke, a Prodavac i Kantonalna agencija za privlacenje
investicija i privatizaciju neée se smatrati odgovornim za bilo
kakve eventualne probleme koji se mogli pojaviti prilikom
uknjizbe.
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upisanim u zk. uloZak broj 2763 K.O. SP_CRNOTINA sa
pravom vlasniStva KJKP "Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo sa
dijelom 1/1.

II

Daje se saglasnost Kantonalnom javnom komunalnom
preduzecu "Toplane - Sarajevo” d.o.o. Sarajevo da radi
obezbjedenja kredita iz tatke I ove Odluke koje ¢e KIKP
"Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo zakljuciti sa UNION bankom d.d.
Sarajevo mozZe u svojstvu suduznika potpisati kredit kod UNION
banke d.d Sarajevo.

III

Ovlaséuje se Muhamed Kozadra vrSilac funkcije premijera
Kantona Sarajevo da u ime Vlade Kantona Sarajevo potpise
Sporazum o medusobnim obavezama za obezbjedenje sredstava
za vracanje kredita namijenjenog za spreCavanje obustave
isporuke prirodnog gasa Kantonu Sarajevo.

v

ZaduZzuje se Vlada Kantona Sarajevo da odobrena sredstva iz
tacke I ove Odluke planira u BudZetu Kantona Sarajevo za 2015.,
2016., 2017. i 2018. godinu.

v

ZaduZuje se Preduzece da Skupstini Kantona Sarajevo nakon
kreditnog zaduzenja kod komercijalne banke od odobrenog
iznosa iz tacke I ove odluke, namijenjenog za spreCavanje
obustave isporuke prirodnog gasa za Kanton Sarajevo, dostavi
detaljan izvjeStaj o utroSku kreditnih sredstava sa kompletnom
prate¢om dokumentacijom.

VI
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit e se
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-02-23828/14
03. septembra 2014. godine
Sarajevo

Predsjedavajuca
Skupstine Kantona Sarajevo
Prof. dr. Mirjana Mali¢, s. r.

Zakonodavno-pravna komisija
Skupstine Kantona Sarajevo

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
broj 38/13) i ¢lana 181. stav 1. Poslovnika Skupstine Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 -
Drugi novi preciséeni tekst i br. 15/13 i 47/13),
Zakonodavno-pravna komisija Skupstine Kantona Sarajevo, na
sjednici 22.08.2014. godine, utvrdila je Novi precisceni tekst
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo.

Precisceni tekst Zakona o Vladi Kantona Sarajevo obuhvata:
Zakon o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo" broj 24/03-Preciséeni tekst) i Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 38/13), u kojim je naznacen dan stupanja
na snagu tih zakona.

Broj 01-05-22971-1/14
22. augusta 2014. godine
Sarajevo

Po ovlastenju
Esad Hrvaci¢, s. r.

ZAKON
O VLADI KANTONA SARAJEVO
(Novi precisceni tekst)
I - OPCE ODREDBE

Clan 1.

Ovim zakonom ureduje se sastav i organizacija, kao i druga
pitanja od znacaja za rad Vlade Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Vlada Kantona).

Clan 2.

Vlada Kantona je izvr$na vlast Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Kanton), u skladu sa Ustavom.

Clan 3.

Vlada Kantona vr§i svoja prava i duznosti na osnovu i u
okviru Ustava i ovog zakona.

Clan 4.
Sjediste Vlade Kantona je u Sarajevu.
Clan 5.

Vlada Kantona donosi poslovnik o radu kojim se ureduje:
organizacija i na¢in rada, postupak i nacin zakazivanja sjednice;
dostavljanje i forma materijala za razmatranje, utvrdivanje
prijedloga zakljucaka i drugih akata; postupak razmatranja
materijala; naCin ravnopravne upotrebe jezika i pisma
konstitutivnih naroda u pripremi i izradi pisanih materijala; nacin
izvrSavanja zakljuCaka; prenoSenje ovlastenja i druga
poslovnicka pitanja.

Clan 6.

Vlada Kantona raspolaze imovinom u vlasnistvu Kantona u
okviru ovlastenja koja joj Skupstina Kantona prenese posebnim
propisom.

II - SASTAV I ORGANIZACIJA VLADE KANTONA
Clan 7.

Vladu Kantona ¢ine premijer Kantona (u daljem tekstu:
premijer) i 12 ministara.

Clan 8.

U slucaju privremene sprijeCenosti premijera, funkciju
premijera vrsi ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

U slucaju privremene sprijecenosti premijera duze od 30
dana, funkciju premijera viS§i ¢lan Vlade kojeg odredi
predsjedavaju¢i  SkupStine Kantona, u konsultaciji sa
zamjenicima predsjedavajuceg Skupstine Kantona.

U slu¢aju da mjesto premijera ostane upraznjeno, kandidat za
premijera se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto
premijera ostalo upraznjeno, na na¢in utvrden ustavom, do kada
funkciju premijera obavlja ¢lan Vlade Kantona kojeg odredi
predsjedavajuéi Skupstine Kantona, u konsultaciji sa zamjeni-
cima predsjedavajuceg Skupstine Kantona.

S danom imenovanja kandidata za premijera smatra se da su
dosadasnji ¢lanovi Vlade u ostavci, koja stupa na snagu danom
potvrdivanja imenovanja Vlade u novom sazivu.

Do potvrdivanja imenovanja Vlade u novom sazivu
dosadasnji ¢lanovi Vlade nastavljaju s obavljanjem funkcije
¢lanova Vlade i ministara ministarstava.

Potvrdivanje Vlade u novom sazivu obavit ¢e se u roku od 30
dana od dana imenovanja kandidata za premijera.

Clan 9.

U slucaju privremene sprijecenosti ¢lana Vlade, kada se
razmatraju materijali iz nadleZnosti ministarstva kojim rukovodi
odsutni ¢lan Vlade, sjednicama Vlade prisustvuje sekretar tog
ministarstva, bez prava glasa.

U slucaju privremene sprijecenosti ¢lana Vlade duze od 30
dana, funkciju ministra ministarstva kojim rukovodi odsutni
ministar vr§i ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

U slu¢aju da mjesto ¢lana Vlade ostane upraznjeno, ¢lan
Vlade se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto ¢lana
Vlade ostalo upraznjeno, na nacin utvrden ustavom, do kada
funkciju ministra ministarstva kojim je rukovodio dotadasnji
ministar obavlja ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

Ministar iz st. 2. i 3. ovog ¢lana kojeg odredi premijer, ne
obavlja i funkciju ¢lana Vlade umjesto odsutnog ministra.

Clan 10.

U slu¢aju kad Skupstina izglasa nepovjerenje Vladi, premijer
i ¢lanovi Vlade podnose pismenu ostavku, najkasnije u roku od
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sedam dana od dana kada im je izglasano nepovjerenje, s tim da
ostavka stupa na snagu danom potvrdivanja Vlade u novom
sazivu.

U periodu od dana podnosenja ostavke do dana potvrdivanja
Vlade u novom sazivu, Vlada u ostavci obavlja sve poslove iz
svoje nadleznosti, u skladu sa ustavom i zakonom.

Potvrdivanje Vlade u novom sazivu mora se izvrSiti
najkasnije u roku od 60 dana od dana izglasavanja nepovjerenja
prethodnoj Vladi.

Clan 11.

Ministri odgovaraju premijeru i Skupstini Kantona.

Premijer je odgovoran Skupstini Kantona.

Ministri snose krajnju odgovornost za rad
ministarstava.

Vlada Kantona podnosi ostavku ako joj u bilo koje vrijeme
Skupstina Kantona izglasa nepovjerenje.

Clan 12.

Premijer i ¢lanovi Vlade mogu podnijeti ostavku.

Premijer podnosi ostavku predsjedavajuéem SkupStine
Kantona, a potvrduje je Skupstina Kantona na prvoj narednoj
sjednici.

Kad premijer podnese ostavku, smatra se da su ostavku
podnijeli svi ¢lanovi Vlade.

Clan Vlade podnosi ostavku premijeru.

Clan 13.

Ako Skupstina Kantona prihvati ostavku premijera, premijer
i Vlada ce obavljati sve poslove iz svoje nadleznosti, do
imenovanja nove Vlade, u skladu sa ¢lanom 8b. stav 2. ovog
Zakona.

Ako premijer prihvati ostavku pojedinog c¢lana Vlade,
rjeSenje o razrjeSenju potvrduje SkupStina Kantona na prvoj
narednoj sjednici.

Ministar moZe obrazloziti ostavku u Skupstini Kantona.

Premijer ¢e novog ¢lana Vlade imenovati i predstaviti na
sjednici Skupstine Kantona i zatraziti glasanje o potvrdivanju
imenovanja tog ¢lana, u roku iz ¢lana 8a. stav 3. Zakona.

Clan 14.

Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bi¢e proporcionalno
zastupljeni u Vladi. Takva zastupljenost ¢e odrazavati popis
stanovnistva iz 1991. godine do potpune provedbe Aneksa VII
Dejtonskog mirovnog sporazuma.

Clan 15.

Premijer i ministri, nakon potvrdivanja od strane Skup§tine
Kantona, daju svecanu izjavu pred predsjedavaju¢im SkupStine
Kantona.

Vlada Kantona preuzima duZnost nakon potvrdivanja od
strane Skupstine Kantona i davanja svecane izjave.

Clan 16.

Vlada Kantona imenuje i razrjeSava sekretara Vlade Kantona
u skladu sa zakonom kojim se reguli$e drzavna sluzba.
Sekretar Vlade odgovara za svoj rad premijeru Vlade i Vladi.

111 - NACIN RADA I ODLUCIVANJA VLADE KANTONA
Clan 17.

Radom Vlade Kantona rukovodi premijer koji predstavlja i
zastupa Vladu Kantona, saziva sjednice Vlade Kantona, predlaze
dnevni red i predsjedava sjednicama.

Clan 18.

Vlada Kantona radi i odlu€uje u sjednicama.

Vlada Kantona mozZe odlucivati ako sjednici prisustvuje vise
od polovine ¢lanova Vlade Kantona, a sve odluke Vlade Kantona
donose se prostom ve¢inom ¢lanova Vlade Kantona koji glasaju.

U slucaju vecih elementarnih nepogoda, nesrec¢a ili drugih
neposrednih drustvenih opasnosti, Vlada donosi odluke prostom
veéinom glasova prisutnih ¢lanova Vlade koji glasaju.

svojih

IV - RADNA TIJELA VLADE KANTONA

Clan 19.

Za razmatranje pitanja iz nadleZnosti Vlade Kantona,
davanje prijedloga i misljenja o tim pitanjima, vr$enje odredenih
poslova i zadataka u vezi sa provodenjem zakljucaka Vlade
Kantona, kao i za vrSenje drugih poslova, Vlada Kantona moze
obrazovati stalna i povremena radna tijela (savjete, urede,
komitete, odbore, komisije i dr).

Sastav i nadleZnost radnih tijela iz stava l. ovog ¢lana uredit
¢e se Poslovnikom Vlade Kantona ili aktom o obrazovanju
radnog tijela.

Clan 20.

Za donoSenje rjeSenja u upravnom postupku i odluc¢ivanje o
drugim pojedinim pitanjima iz njene nadleznosti Vlada Kantona
moZe obrazovati jednu ili viSe komisija ¢ije ¢lanove imenuje iz
reda ¢lanova Vlade.

V- NADLEZNOST I ODGOVORNOST PREMIJERA I
CLANOVA VLADE KANTONA

Clan 21.

Premijer rukovodi radom Vlade Kantona i odgovoran je za
njen rad, osigurava jedinstvo u izvrSavanju poslova iz
nadleznosti Vlade Kantona, ostvaruje saradnju sa drugim
organima i usmjerava djelovanje Vlade Kantona kao cjeline i
¢lanova Vlade Kantona pojedinacno, te vrsi i druge poslove
utvrdene ustavom.

Premijer potpisuje akte Vlade Kantona.

Clan 22.

Clanovi Vlade Kantona mogu pokrenuti inicijative za
donosenje zakona i drugih propisa iz nadleznosti Vlade Kantona,
predlagati razmatranje i pretresanje pojedinih pitanja iz
nadleznosti Vlade Kantona, predlagati utvrdivanje stavova
Vlade Kantona i imaju druga prava i duZnosti utvrdena ustavom i
zakonom.

Clan 23.

Clanovi Vlade Kantona su odgovorni i za zastupanje i
provodenje zakljucaka Vlade Kantona u poslovima koje im
Vlada Kantona povjeri, kao i za blagovremeno pokretanje
inicijative za rjeSavanje pitanja u okviru zadataka koje im je
povjerila Vlada Kantona ili premijer.

Clan 24.

Clanovi Vlade Kantona odredeni da u¢estvuju u radu drugog
organa i tijela duZni su postupati u skladu sa ovlaStenjima,
smjernicama i stavovima Vlade Kantona.

Clanovi Vlade Kantona su duZni svoju aktivnost ostvarivati
tako da, pored poslova za koje su licno zaduZeni, prate i pitanja iz
djelokruga Vlade Kantona za kojanisu licno zaduZeni i da svojim
prijedlozima i miSljenjima doprinose odgovornom, zakonitom i
efikasnom radu Vlade Kantona.

VI - SEKRETAR VLADE KANTONA

Clan 25.

Sekretar Vlade Kantona prema uputstvima premijerai Vlade
u skladu sa Poslovnikom, stara se o pripremanju sjednice Vlade i
dostavljanju materijala potrebnih za rad Vlade i njenih radnih
tijela, pomaZe premijeru u vrSenju njegovih prava i duZnosti u
vezi sa organizacijom 1 pripremanjem sjednica Vlade i
izvrSavanju zakljuCaka Vlade, obezbjeduje radnim tijelima
Vlade pomo¢ i saradnju stru¢nih i drugih sluzbi i vr$i i druge
poslove u vezi s radom Vlade koje mu povjeri premijer.

Sekretar Vlade je naredbodavac za izvrSenje finansijskog
plana Vlade.
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VII - AKTA VLADE KANTONA
Clan 26.

Vlada Kantona u ostvarivanju svojih nadleznosti utvrdenih
ustavom donosi uredbe, odluke, rjeSenja i zakljucke.

Clan 27.

Izuzetno za vrijeme trajanjaratnog stanjaili neposredne ratne
opasnosti kada postoji objektivna nemoguénost da se sazove
Skupstina Kantona, Vlada moZe donositi i propise iz nadleZnosti
Skupstine Kantona.

Propisima iz stava . ovog ¢lana ne mogu se staviti van snage
prava i slobode utvrdene ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1. ovog ¢lana Vlada ¢e dostaviti Skupstini na
potvrdu ¢im ona bude u moguénosti da se sastane.

Clan 28.

Uredbom se ureduju najvaznija pitanja iz nadleznosti Vlade
Kantona, blize ureduju odnosi za provodenje zakona, obrazuju
stru¢ne i druge sluzbe Vlade Kantona i utvrduju nacela za
unutra$nju organizaciju organa uprave Kantona.

Odlukom se ureduju pojedina pitanja ili propisuju mjere
Vlade Kantona, daje saglasnost ili potvrduju akta drugih organa
ili organizacija i odluCuje o drugim pitanjima o kojima se ne
odlucuje uredbom.

RjeSenjem se odlucuje o imenovanjima i razrjeSenjima, kao i
o drugim pojedina¢nim pitanjima iz nadleZnosti Vlade Kantona.

Zakljuckom se utvrduju stavovi o pitanjima od znacaja za
provodenje utvrdene politike, ureduju unutrasnji odnosi u Vladi
Kantona i odreduju zadaci organima uprave i sluzbama, kao i
radnim tijelima Vlade Kantona. Zaklju¢kom se odlucuje i u
drugim slu¢ajevima u kojima se ne donose druga akta.

Clan 29.

Uredbe i odluke Vlade Kantona objavljuju se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo", a ostali akti Vlade ako je to unjima
navedeno.

VIII - JAVNOST RADA VLADE KANTONA
Clan 30.

Javnost rada Vlade Kantona obezbjeduje se u skladu sa
zakonom kojim se reguliSe sloboda pristupa informacijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

IX - STRUCNE I DRUGE SLUZBE KANTONA
Clan 31.

Za obavljanje stru¢nih i drugih poslova za potrebe Skup§tine
Kantona, Vlade Kantona i organe uprave, Vlada Kantona moZze
osnivati odredene strucne, tehnicke i druge sluzbe, kao
zajednicke ili samostalne sluzbe, u skladu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju sluzbe iz prethodnog stava, utvrduje se
njen djelokrug, kao i status i odgovornost te sluzbe i lica koje
njom rukovodi.

Clan 32.

Vlada Kantona vrsi nadzor nad radom stru¢nih sluzbi koje
obrazuje.

Sekretar Vlade Kantona rukovodi radom Stru¢ne sluzbe koja
obavlja poslove za potrebe Vlade Kantona i odgovoran je zanjen
rad.

X - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 33.

Vlada Kantona je duzna donijeti Poslovnik o svom radu u
roku od 30 dana od svog konstituisanja.

Clan 34.
Vlada Kantona Sarajevo duzna je uskladiti Poslovnik o radu
sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi

Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
38/13), u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja na snagu.

Clan 35.

Poslovnik Izvr$nog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koji se odnose na njegovo unutrasnje organizovanje i funkcioni-
sanje, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
7/96), ukoliko nisu u suprotnosti sa Ustavom Kantona i ovim
zakonom, primjenjivace se kao propisi Vlade, dok se ne donese
Poslovnik o radu Vlade Kantona.

Clan 36.

Do imenovanja premijera i ¢lanova Vlade u skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 4/01),
poslove iz nadleznosti Vlade vrsit ¢e Vlada u dosadasnjem
sastavu.

Clan 37.

Ovlas¢uje se Zakonodavno-pravna komisija SkupsStine
Kantona Sarajevo da utvrdi Novi precisceni tekst Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo.

Clan 38.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo stupio je na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
"Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo", broj 38/13.

Naosnovu ¢lana 16. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o sudskim taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
18/14) i ¢lana 181. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 - Drugi novi
preciseni tekst i br. 15/13 i 47/13), Zakonodavno - pravna
komisija Skupstine Kantona Sarajevo, na sjednici 22.08.2014.
godine, utvrdila je PreciS¢eni tekst Zakona o sudskim taksama.

PreciSceni tekst Zakona o sudskim taksama obuhvata: Zakon
o sudskim taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
21/09), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj 29/09),
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim taksama ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 14/11), Zakon o izmjenama Zakona o
sudskim taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 18/14), u
kojim je naznacen dan stupanja na snagu tih zakona.

Broj 01-05.22971-2/14
22. augusta 2014. godine
Sarajevo

Po ovlastenju
Esad Hrvacié, s. 1.

ZAKON

O SUDSKIM TAKSAMA
(Precisceni tekst)

DIO PRVI. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Pla¢anje sudske takse)

(1) Ovim zakonom utvrduje se nacin plaéanja sudskih taksa (u
daljnjem tekstu: takse) u postupku pred Kantonalnim sudom u
Sarajevu i Opéinskim sudom u Sarajevu (u daljnjem tekstu:
sud).

(2) Postupci u kojima se placa taksa i visina takse za pojedine
radnje, utvrdeni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sastavni dio
ovog zakona.

Clan 2.
(Obveznik plac¢anja takse)

(1) Takse propisane ovim zakonom placa lice po ¢ijem zahtjevu ili
u ¢ijem interesu se preduzimaju radnje u postupku, za koje je
ovim zakonom utvrdeno placanje takse (u daljnjem tekstu:
takseni obveznik).

(2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske taksu je
duZno da plati lice koje podnosi podneske i lice na ¢iji zahtjev
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Cetvrtak, 18. septembra 2014.

Clan 4.

Izvjestaj o izvrSenju Budzeta Opcéine Vogoséa za period
01.01.2014.-30.06.2014. godine, objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-14-1780/14
08. septembra 2014. godine
Vogosca

Predsjedavajuci
Op¢inskog vije¢a Vogosca
Esad Piknjac¢, s. 1.

ISPRAVKA

Na osnovu c¢lana 164. Poslovnika SkupS$tine Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12 -
Drugi novi pre¢iséeni tekst, br. 15/13 147/13), sekretar Skupstine
Kantona Sarajevo, nakon podnesenog zahtjeva za ispravku
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona

Sarajevo", broj 36/14 - Novi precisceni tekst) daje slijedecu
ISPRAVKU
ZAKONA O VLADI KANTONA SARAJEVO

("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
preciSceni tekst)

1. U ¢lanu 13. stav 1. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo"”, broj 36/14 - Novi
precisceni tekst), umjesto rijeci: "¢lanom 8b.", treba da
stoje rijeci: "¢lanom 10.".

2. U ¢lanu 13. stav 4. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
precisceni tekst), umjesto rijeci: "¢lana 8a.", treba da stoje
rijeci: "¢lana 9.".

3. Ovu ispravku objaviti u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 01-05-22971-1-1/14

12. septembra 2014. godine
Sarajevo

Sekretar
Skupstine Kantona Sarajevo
Abid Kolasinac, s. r.

FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU

SAOPCENJE
0 PROSJECNOJ ISPLACENOJ MJESECNOJ NETO
PLACI ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJEVO ZA
JULI/SRPANJ 2014. GODINE
1. Prosjecna isplacena mjese¢na neto placa po zaposlenom

ostvarena u Kantonu Sarajevo za juli/srpanj 2014. godine iznosi
1.045 KM.

Broj 39
11. septembra 2014. godine

Direktor
Hidajeta Bajramovi¢, s. r.

SLUZBENE OBJAVE

E EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEETR
UDRUZENJA

Na osnovu ¢lana 29. stav 1. Zakona o udruZenjima i
fondacijama ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 45/02), a
po zahtjevu UdruZenja "ODRED IZVIDACA RAKOVICA 9",
Ministarstvo pravde i uprave donosi

RJESENJE

1. Upisuje se u registar udruZenja koji se vodi kod Ministarstva
pravde i uprave Kantona Sarajevo UdruZenje "ODRED
IZVIDACA RAKOVICA 9", skradeni naziv je OI
RAKOVICA 9, sa sjediStem u Rakovici, ulica RAKOVICKA
CESTA broj 471.

2. Upis je izvrSen pod registarskim brojem 1942. knjiga IV
registra udruZenja, dana 12.06.2014. godine.

3. Programski ciljeviizadaci UdruZenja su: Razvoj i unapredenje
izvida$tva u lokalnoj zajednici; razvoj kod svojih ¢lanova za
postivanje ljudi, razvijanje prijateljstva medu ljudima,
narodima, kako u lokalnoj zajednici, tako i na medunarodnom
nivou, provodenje nafela koje se temelje na savremenim
pedagoskim spoznajama kao i na zamislima utemeljitelja
izvidackog sporta Sir Robert Baden Powella; pridonoSenje
razvoju djece i mladih, na dostizanju njihovih punih umnih i
tjelesnih potencijala, kao pojedinca, odgovornih gradana i
¢lanova lokalne, nacionalne i medunarodne zajednice;
organizovanje izvidackih Skola za u¢enike osnovnih i srednjih
Skola, kao i studenata radi sticanja izvidackih znanja i vjestina;
organizovanje izvida¢kih kampova, od lokalnog do
medunarodng nivoa, organizovanje Casova ekoloske
edukacije, ¢lanova i gradana o znacaju zaStite Covjekove
okoline radi sprjecavanja od svih vidova i oblika zagadivanja,
te drugi ciljevi i djelatnosti u skladu sa zakonom i Statutom.

4. Osoba ovlastena za zastupanje i predstavljanje je: Baberovi¢
Anes - predsjednik Upravnog odbora.

Broj 03-05-05-3053/14
12. juna 2014. godine
Sarajevo

Ministrica
Velida Memigé, s. .

(0-874/14)
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