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PREDSJEDAVAJUCI SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO

PREDMET: Amandmani__Kluba DF na prijedlog Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u Kantonu Sarajevo

U skladu sa ¢lanom 151. i 152. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 41/12 - Drugi novi preciS¢eni tekst,
15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 i 14/20) Klub Demokratske fronte podnosi
sljedece Amandmane na prijedlog Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli u Kantonu Sarajevo , u daljem tekstu prijedlog Zakona

AMANDMANAT1.

U ¢lanu 113. brisati stav (9) koji se mijenja i glasi: Za pomoc¢nika
direktora/voditelja dijela nastavnog procesa ne moze biti imenovano lice koje
je u prethodne Cetiri godine obavljalo duznost direktora Skole*.

Obrazlozenije:

Ovim stavom se onemogucava rotiranje dva lica na funkcijama direktora i
pomoc¢nika direktora Skole/voditelja dijela nastavnog procesa. Svjedoci smo

novom trendu u osnovnim Skolama a ustaljenoj praksi u srednjim $kolama da
se na pozicijama direktora i njihovih pomocénika rotiraju dva ista lica.

AMANDMAN 2.

U ¢lanu 107. stav (5) pod nazivom ( Izbor ¢lanova Skolskih odbora )
prijedloga Zakona koji propisuje:

“Skolski odbor treba da odrazava etnicki sastav ucenika i roditelja, $kolskog

osoblja i lokalne zajednice u kojoj Skola djeluje” dodati tekst nakon rijeci
djeluje ‘ u principu prema popisu stanovnistva u BiH iz 1991 godine’.



Obrazlozenije:

Nejasno je iz kojih razloga je iz ove odredbe kao osnov za uspostavu
strukture Skolskog odbora, izostavljen popis stanovnistva iz 1991. godine,
iako je takav popis naveden u ¢lanu 51. stav (2) Okvirnog zakona o
osnovhom i srednjem obrazovanju u Bosni i Hercegovini.

AMANDMANS3.

U ¢lanu 108. prijedloga Zakona propisuje se nadleznost Skolskog odbora
Skole. Stav (2) “za rjeSavanje u prvom stepenu” brisati rije€ ‘prvom’ sa rijeci
‘drugom?’

Obrazlozenije:

Ova klauzula nije pravno utemeljena Kad god se odlu€uje po Zalbama,
prigovorima to samo po sebi ukazuje da se radi o rieSavanju u
drugostepenom postupku, dakle, nakon Sto je neki drugi organ Skole ve¢
rjeSavao u prvom stepenu.

AMANDMANA4.

U ¢lanu 109. stav (5) prijedloga Zakona-lzbor direktora Skole koji propisuje:

“Na osnovu prijedloga Instituta Ministarstvo donosi pravilnik u vezi sa
licenciranjem, izborom, razrieSenjem, suspenzijom, nadleznostima, radom,
pravima i obavezama direktora Skole kao javne ustanove® treba brisati jer
nije u skladu sa élanom 52. stav (1) i élanom 59. stav ( 3 ) Okvirnog
zakona o osnovnom i srednjem obrazovanju u Bosni i Hercegovini i moraju
biti propisani ovim prijedlogom Zakona.

ObrazloZenje:

Prema ¢lanu 52. stav (1) Okvirnog zakona o osnovnom i srednjem
obrazovanju u Bosni i Hercegovini direktora javne $kole imenuje Skolski
odbor po proceduri koja se blize ureduje zakonima entiteta, kantona, Br¢ko
Distrikta BiH i opéim aktima Skole.

Shodno navedenom, neosnovano je u ¢lanu 109. stav (5) Prijedloga Zakona
propisivati da ¢e Ministarstvo na osnovu prijedloga Instituta donijeti Pravilnik u
vezi sa licenciranjem, izborom, razrjeSenjem, suspenzijom, nadleznostima,
radom, pravima i obavezama direktora $kole kao javne ustanove.

Niti Institut ima nadleZnost da utvrduje prijedlog Pravilnika, niti Ministarstvo
posebnim Pravilnikom moZe uredivati pitanja u vezi sa izborom i imenovanje
direktora Skole.



Sva pitanja izbora i imenovanja direktora Skole se mogu i moraju urediti
isklju€ivo zakonom i op¢im aktima Skole, kako to propisuje ¢lan 52. stav (1)
Okvirnog zakona o osnovnom i srednjem obrazovanju u Bosni i Hercegovini.
Eventualno donoSenje Pravilnika bi bilo nezakonito iz dva razloga:

- Institut nema nadleznost da utvrdi i Ministarstvu dostavi prijedlog takvog
Pravilnik,

- Ministarstvo proces izbora i imenovanja direktora Skola ne moze uredivati
Pravilnikom, jer bi to bilo suprotno ¢lanu 52. Okvirnog zakona.

Nadalje, prema Clanu 59. stav (3) Okvirnog zakona o osnovnom i srednjem
obrazovanju u Bosni i Hercegovini svi zakoni u entitetima, kantonima i Br¢ko
Distriktu, ali i drugi odgovarajuci propisi iz oblasti obrazovanja moraju biti
uskladeni sa odredbama tog Zakona.

S obzirom da je nadleznost Instituta za preduniverzitetsko obrazovanje
propisano Odlukom o osnivanju JU Institut za razvoj o preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, ovim Zakonom se ne moze uredivati,
odnosno prosirivati nadleznost Instituta. U sluaju da se to uCini postojala bi
razlika u nadleznosti Instituta koja je utvrdena Odlukom o njegovom osnivanju
i koja je utvrdena ovim Zakonom. Da bi Institut mogao utvrdivati Prijedlog
Pravilnika kako je to predloZeno u tekstu Prijedloga Zakona, nuzno je
prethodno dopuniti Odluku o osnivanju Instituta.

AMANDMAN 5.
U ¢lanu 109. stav (9), a u vezi sa ¢lanom 107. stav (6) koji propisuju:

»Za direktora i pomocnika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa ne
moZe biti imenovano lice protiv kojeg je potvrdena optuznica ili izre€ena
pravosnazna presuda ili mjera za jedno ili viSe krivi¢nih djela za koja se
odredbama vazeceg Krivicnog zakona Federacije Bosne i Hercegovine moze
izreCi kazna zatvora u trajanju od tri mjeseca i vise".

U ¢lanu 107 stav (6) propisuje:

“U Skolskom odboru ne moze se dozvoliti angazman licu za koje se
odgovaraju¢om medicinskom procedurom utvrdi da je: alkoholi¢ar, ovisnik o
narkoticima, kao i lice osudivano za krivicna djela za koja se moze izreéi
kazna zatvora u trajanju od najmanje jedne godine“brisati dio teksta iza rijeci
‘kao i lice’ i dodati tekst ‘ protiv kojeg je potvrdena optuznica ili izreCena
pravosnazna presuda ili mjera za jedno ili viSe krivi€énih djela za koja se
odredbama vazeceg Krivicnog zakona Federacije Bosne i Hercegovine moze
izre€i kazna zatvora u trajanju od tri mjeseca i vise’

ObrazloZenje:



Ovim ¢lanom se propisuje da se za direktora i pomoc¢nika direktora/voditelja
dijela nastavnog procesa ne moze imenovati lice protiv kojeg je potvrdena
optuznica ili izreena pravosnazna presuda ili mjera za jedno ili vise krivicnih
djela za koja se odredbama vazZeceg Krivicnog zakona Federacije Bosne i
Hercegovine moZze izre€i kazna zatvora u trajanju od tri mjeseca i vise, dok se
u ¢lanu 107. stav (6) propisuje da se u Skolskom odboru ne moze dozvoliti
angazman licu za koje se odgovarajuc¢om medicinskom procedurom utvrdi da
je: alkoholi€ar, ovisnik o narkoticima, kao i lice osudivano za krivi¢na djela za
koja se moZe izreéi kazna zatvora u trajanju od najmanje jedne godine.

Ovo je potpuno nelogi¢no.

Za vrsenje funkcije direktora, pomocnika direktora i voditelja dijela nastavnog
procesa, postavljaju se stroZiji uslovi u odnosu na uslove za obvaljanje
funkcije ¢lana Skolskog odbora.

Predlozeno rieSenje znaci da ¢lan Skolskog odbora moze biti lice koje je
osudivano za “teze krivicno djelo”, dok direktor/pomoc¢nik direktora/voditel;
dijela nastavnog procesa ne moZze biti lice koje je optuzeno ili kaznjeno za
“blaze krivicno djelo”.

lako je Skolski odbor nadreden direktoru Skole, proizilazi da su uslovi
nekaznjivosti stroZiji za direktora, pomocnika direktora/voditelja dijela
nastavnog procesa umjesto za Skolski odbor, a Sto bi trebalo biti obratno.

AMANDMAN 6.

U ¢lanu 109 stav (13)-RazrjeSenje direktora koji propisuje;

“ Skolski odbor obavezan je razrijesiti duznosti direktora i prije isteka mandata
zbog dokazanog krsenja zakona ili profesionalne nekompetentnosti ili u
slu€aju nastupanja okolnosti iz st. (8), (9) i (10) ovog ¢lana“ potrebno je dodati
sljedeci tekst : ‘kao i u slu¢aju kada :

- direktor $kole nije blagovremeno obezbijedio program obrazovanja i odgoja,
odnosno ne ostvaruje program obrazovanja i odgoja ili ne preduzima mjere za
ostvarivanje principa, ciljeva i standarda postignuéa;

- 8kola ne sprovodi mjere za bezbjednost i zastitu uenika;

- nije obezbjedeno ¢uvanje propisane evidencije i dokumentacije;

- u 8koli se vodi evidencija i izdaju javne isprave suprotno ovom i drugom
zakonu;

- direktor 8kole ne postupa po preporuci, nalogu, odnosno mjeri nadleznog
organa- resornog inspektorata za otklanjanje utvrdenih nedostataka i
nepravilnosti;



- ukoliko direktor skole nije obezbjedio uslove za inspekcijski, stru¢no-
pedagoski nadzor i spoljasnje vrednovanje i evaluaciju;

- ukoliko direktor Skole ometa rad organa upravljanja i zaposlenih, nepotpunim,
neblagovremenim i netaénim obavjeStavanjem, odnosno preduzimanjem
drugih aktivnosti kojim utiCe na zakonito postupanje organa upravljanja i
zaposlenih;

- ukoliko je direktor Skole u radni odnos primio lice ili angaZovao lice van
radnog odnosa suprotno zakonu i kolektivnom ugovoru ;

- ukoliko je namjerno ili krajnjom nepaznjom ucinio propust prilikom donosenja
odluke u disciplinskom postupku, koja je pravnosnaznom sudskom presudom
poniStena kao nezakonita i ako je Skola obavezana na naknadu Stete;

- je odgovaran za prekrsaj iz ovog ili drugog zakona, privredni prekrsa;j ili
krivicno delo u vrSenju duznosti, kao i drugim slu¢ajevima, u skladu sa
zakonom;

- radi uzastopno izre€enih mjera inspekcijskog nadzora sSkole koje se ti¢u
odgovornosti direktora Skole i koje se pla¢aju sredstvima iz budzeta

- i u drugim slucajevima kada se utvrdi nezakonito postupanje.

-direktor Skole je odgovoran za Stetu koju namjerno ili krajnjom nepaznjom
nanese Skoli , u skladu sa zakonom

-8kolski odbor donosi RjeSenje o razrijeSenju duznosti direktora u roku od

15 dana od dana saznanja, a Ministar donosi Odluku koja je konacna u
upravnom postupku

Obrazlozenije:

Ovaj stav propisuje da je Skolski odbor obavezan razrijeSiti duznosti direktora
Skole i prije isteka mandata u slu¢aju dokazanog kr§enja zakona ili
profesionalne nekompetentnosti ili u slu€aju nastupanja okolnosti iz st. (8), (9)
i (10) ovog ¢lana.

Predlozenim rjeSenjem se narusava princip pravne sigurnosti jer se uopste ne
propisuje:

- koji organ,
- kada,
- na koji nacin,

- na osnovu kojih kriterija i



- po kojem postupku utvrduje okolnost “dokazanog krSenja zakona” i
“profesionalnu nekompetetnost”.

Dakle, nejasno je ko utvrduje “dokazano kr§enje zakona” i “profesionalnu
nekompetentnost”, u kojem postupku i Sta predstavlja dokaz za “dokazano
krSenje zakona” i “profesionalnu nekompetentnost” kao osnovu za
prijevremeno razrieSenje.

Da li ovo moze znaditi npr. da samo jedan inspekcijski nadzor u kojem se
utvrdi odredena neuskladenost u radu Skole, moZe biti osnov za tvrdnju o
postojanju “dokazanog krdenja zakona”?

AMANDMAN 7.
Clan 110. stav (4) koji propisuije:

"Do donosenja pravilnika iz ¢lana 109. stav (5) ovog zakona na pitanja u vezi
sa licenciranjem, izborom, razrjeSenjem, nadleznostima, radom, pravima i
obavezama direktora Skole kao javne ustanove primjenjuju se odgovarajuce
odredbe zakona, podzakonskih akata i odgovarajuéih kolektivnih ugovora,
kojima se ureduju navedena pitanja koja nisu utvrdena ovim zakonom”
potrebno je brisati radi neprovodivosti ove zakonske odredbe i pravne
nesigurnosti koju proizvodi.

Obrazlozenije:

Pitanje licenciranja direktora Skola prije izrade prijedloga Zakona uopste nije
bilo poznato kao pravni institut i zbog toga nije niti moglo biti uredeno vazeéim
propisima, $to znaci da se zakoni, podzakonski propisi i odgovarajuci
kolektivni ugovori ne mogu ni primjenjvati na ovo pitanje, jer ga i ne regulisu.

Nadalje, uvazavajuci Cinjenicu da proces izbora i imenovanja direktora Skola
ne moze biti zaustavljen i prekinut, ova odredba bi znacila da bi istovremeno
postojale dvije kategorije direktora Skola i to:

- direktori Skola izabrani i imenovani samo na osnovu Zakona, vazecih
podzakonskih propisa i internih akata skole i

- direktori §kola izabrani i imenovani na osnovu Zakona, podzakonskih
propisa, ali i Pravilnika o licenciranju.

Ovakva situacija je realnost, kada se ima u vidu da je ¢lanm 137 stav (5)
Prijedloga Zakona propisano:

“Uslov iz ¢lana 109. stav (7) taCka e) ovog zakona primjenjivat ¢e se po isteku
od dvije godine od dana donoSenja pravilnika iz ¢lana 109. stav (5) ovog
zakona”.



To bi predstavljalo nejednako postupanije.

AMANDMAN 8.

U ¢lanu 139. prijedloga Zakona koji propisuje:

(2) ‘Clanovi 8kolskog odbora koji ne ispunjavaju standarde i kriterije za
nominiranje/imenovanje iz ¢lana 107. ovog zakona bit Ce razrijeSeni’ potrebno
je dodati rijeCi : ‘Odlukom Vlade Kantona Sarajevo na prijedlog resornog
ministra u roku od 15 dana od dana podno$enja zahtjeva za razrijeSenje’.

ObrazloZenje:

Prijedlogom Zakona se uopste ne propisuje koji organ, u kojem roku i po
kojem postupku utvrduje da ¢lanovi Skolskog odbora ne ispunjavaju standarde
i kriterije za imenovanje. U ovom kontekstu je vazno da Prijedlog Zakona
predvida da ¢e ¢lanovi Skolskog odbora biti razrijeSeni, Sto zna¢i da mandati
ne prestaji njihovom voljom odnosno podnoSenjem ostavke. Prijedlog Zakona
ne predvida da su ¢lanovi Skolskog odbora duzni sami podnijeti ostavku ako
ne ispunjavaju standarde i kriterije, nego da ¢e biti razrijeSeni, $to znaci da
neki organ prethodno mora utvrditi da ¢lanovi Skolskog odbora ne ispunjavaju
standard i kriterije, ali se ne propisuje koji je to organ i na koji nacin i kada se
vrSi provjera ispunjenosti standarda i kriterija.

AMANDMAN 9.
U ¢lanu 45. u stavu (2) rijeci: ,radni i nenastavni“ mijenja rije¢: ,neradni”.
ObrazloZenje:

Prijedlogom Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u
Kantonu Sarajevo koji je 23.05.2024. godine utvrdila Vlada Kantona Sarajevo
predvideno je da se Dan nastavnika Kantona Sarajevo obiljezava kao radni i
nenastavni dan uz prigodan program sa ciljem promocije njegovog znacaja i
uloge nastavnika u drustvu. Neophodno je da se sa ciljem promocije vaznosti
obrazovanja i prosvjetnih radnika Dan nastavnika Kantona Sarajevo ustanovi
kao neradni dan. Nije potrebno osigurati dodatna finansijska sredstva u
BudzZetu Kantona Sarajevo.

AMANDMAN 10.

U ¢lanu 44. u stavu (8) broj: ,36“ se mijenja brojem ,34%, a broj: “34“ se
mijenja brojem: ,32.

Obrazlozenje
Prijedlogom Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli u

Kantonu Sarajevo koji je 23.05.2024. godine utvrdila Vlada Kantona Sarajevo
predvideno je da nastava u prvom i zavrSnom razredu osnovne Skole traje 36



radnih sedmica, s tim da se nastavni plan i program planira i realizira u okviru
34 nastavne sedmice. Ovaj prijedlog je usmjeren ka interesu ucenika a sve u
cilju bolje spremnosti za eksternu maturu i upisa u srednju skolu.

AMANDMAN 11.

U ¢lanu 47. u stavu (2) rijeci: "45 minuta" mijenjaju se rije€ima: "u pravilu 45
minuta", rijeci: "40 minuta" mijenjaju se i glase: "u pravilu 40 minuta".

Obrazlozenje

Prijedlogom Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli u
Kantonu Sarajevo koji je 23.05.2024. godine utvrdila Vlada Kantona Sarajevo
predvideno je da nastavni €as u Skoli traje 45 minuta, u centrima 40 minuta, a
prakti¢na nastava u preduzecima i drugim institucijama traje 60 minuta, osim
ako drukgcije nije propisano nastavnim planom i programom ili individualno
prilagodenim programom. U prethodnom periodu se vodila javna polemika o
trajanju nastavnog ¢asa. Ovaj prijedlog je usmjeren ka kvalitetnoj reformi
obrazovanja na nacin da se u skladu sa koncepcijom i pozitivhim zakonskim
propisima omoguci ve¢a autonomija nastavnika koja bi bila usmjerena ka
uspjesnoj realizaciji ciljeva i nacela koji su predvideni Prijedlogom Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli u Kantonu Sarajevo i u
interesu je ugenika. Casovi bi trajali u skladu sa potrebama nastavnog
procesa i moguénostima uc€enika. Alternativna izmjena je da se definiSe kao u
¢lanu 47. stav (6). Nije potrebno osigurati dodatna finansijska sredstva u
Budzetu Kantona Sarajevo

AMANDMAN 12.

U ¢lanu 47. u stavu u stavu (7) rijeci: "20 ¢asova" mijenjaju se rije€ima: "15
Casova".

U stavu (8) rijeci: "25 ¢asova" mijenjaju se rijeCima: "20 ¢asova“.
U stavu (9) rijeci: "30 ¢asova" mijenjaju se rijeCima: "25 ¢asova".
Obrazlozenije:

Prijedlogom Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli u
Kantonu Sarajevo koji je 23.05.2024. godine utvrdila Vlada Kantona Sarajevo
predvideno je da u toku sedmice u€enici I, Il i lll razreda osnovne $kole mogu
imati najvise 20 ¢asova svih oblika odgojno-obrazovanog rada s tim da u toku
dana ne mogu imati viSe od Cetiri Casa redovne nastave, da u toku sedmice
uCenici IV, Vi VI razreda osnovne Skole mogu imati najviSe 25 ¢asova
nastave, s tim da u toku dana ne mogu imati viSe od pet ¢asova redovne
nastave te da u toku sedmice uc€enici VII, VIl i IX razreda mogu imati najviSe
30 Casova nastave, s tim da u toku dana ne mogu imati viSe od Sest Casova
redovne nastave.



Ovaj prijedlog je usmjeren ka kvalitetnoj reformi obrazovanja, u skladu je sa
definisanim ciljevima i na¢elima koji su predvideni Prijedlogom Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u Kantonu Sarajevo, omogucit
¢e rasterecenje ucenika tokom redovne nastave i istovremeno ¢e omoguciti
izbornu i fakultativnu nastavu, dovest ¢e do situacije u kojoj ¢e torbe ucenika
biti lak8e Sto ¢e zaétititi njihovo zdravlje i opcéenito je u interesu ucenika. Nije
potrebno osigurati dodatna finansijska sredstva u Budzetu Kantona

AMANDMAN 13.
U ¢lanu 56. stav (2) koji glasi:

,Podaci u EMIS-u aZuriraju se na dan nastanka promjene, a najkasnije u roku
od 30 dana od dana nastanka promjene.”

U ¢lanu 56. u stavu (2) rijeci: "nastanka promjene" mijenjaju se rije€ima:
"dostavljanja podataka Skoli".

ObrazloZenje:

Prijedlogom Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u
Kantonu Sarajevo koji je 23.05.2024. godine utvrdila Vlada Kantona Sarajevo
predvideno se podaci aZzuriraju na dan nastanka promjene, a najkasnije u
roku od 30 dana od dana nastanka promjene. Neophodno je da se rijeci
nastanka promjene zamijene rije€ima nakon dostavljanja podataka Skoli iz
razloga jer je vrlo biti da se stavi odgovornost na one koji dostavljaju podatke.

AMANDMAN 14.
U ¢lanu 96. prijedloga Zakona pod nazivom (Ljekarski pregled) u stavci

(8) ‘Ako Skola nema odgovarajuce poslove, radniku ¢e se otkazati ugovor o
radu zbog li€no uvjetovanih razloga’ brisati rijeci ‘radniku ¢e se otkazati
ugovor o radu zbog li€éno uvjetovanih razloga’ koje se mijenjaju u rijeci:

‘Ministar Ce status radnika rijeSiti na nacin rasporeda na poslovima u drugim
Skolama ili javnim ustanovama u skladu sa struénom spremom i
zdravstvenom stanju radnika’

Obrazlozenja:

Ovaj stavak je diskriminirajuci i stavlja u nepovoljan polozaj radnike koji su
stekli profesionalne i druge bolesti , ujedno se umanjuju prava invalida rada.

AMANDMAN 15.

U ¢lanu 88. prijedloga Zakona (Prevodenje u¢enika u naredni razred i
ponavljanje razreda) u stavku (4) ‘Roditelji u€enika iz stava (2) ovog €¢lana
mogu zahtijevati da njihovo dijete ponavlja razred bez obzira na sticanje
uvjeta za prevodenje u naredni razred o ¢emu odluku donosi nastavnicko



vijeCe Skole’ dodati rijeci ‘i ‘ koje razmatra i moguénost uvodenja asistenta za
ucCenike koji nisu savladali gradivo Il i lll razreda za koje se moZze pripremiti
individualni edukacijski program’ .

Obrazlozenije:

Pojedini u€enici imaju teSkoc¢e u savladavanju osnovnog gradiva . Ukoliko
uCenici u Il razredu nisu savladali €itanje i pisanje na latinici moraju odmah
dobiti adekvatnu podrsku. Kasnije sa proSirenim obimom nastave imaju
teSkoce pratiti i usvajati znanja i u€iti i druge jezike kao $to su Cirilica, engleski
jezik, njemacki jezik i sli¢no.

AMANDMAN 16.

U ¢lanu 30. prijedloga Zakona (UdZbenici i nastavna sredstva) u alineji (1) ‘U
Skoli se mogu koristiti samo Skolski udzbenici i druga nastavna sredstva Ciju je
upotrebu odobrilo Ministarstvo u skladu sa zakonom i standardima i
normativima i na prijedlog Instituta’ dodati rijeci: ‘a sve u skladu sa predhodno
utvrdenim nastavnim planom i programom’.

ObrazlozZenje:

UdZbenici koji se koriste nisu u skladu sa nastavnim planom i programom.
Vrlo Eesto nastavnici da bi ispunili nastavni plan i program sami piSu nastavne
jedinice $to je krajnje nedopustivo jer se radi o sadrzajima koji nisu lektorisani
ni recenzirani i ovim radnjama direktno se ugrozava njihov rad i status.

Klub Demokratske fronte
Skupstine Kantona Sarajevo



