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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SKUPSTINA KANTONA
SARAJEVO

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Na osnovu ¢l. 13. tacka b. 1 18. tacka d. Ustava Kantona Sarajevo (“SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), ¢lana 27. Zakona o
ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, br. 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana 12. stav (2) tacka c) Odluke o
preuzimanju prava i obaveza osnivafa i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove
Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovi¢" (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", br. 7/12 1 21/22) i ¢lana 170. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
(,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi pre¢i§éeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15,
48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22 - Ispravka), Skup$tina Kantona Sarajevo na sjednici od .
2024. godine donijela je

Prijedlog

ODLUKU
o davanju saglasnosti na Program rada i finansijski plan

Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo "Prim. dr, Silva
Rizvanbegovi¢" za 2024. godinu

Daje se saglasnost na Program rada i finansijski plan Javne ustanove Zavod za hitnu
medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovié¢" za 2024. godinu.

II

Ova odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Kantona

Sarajevo®.
Broj: S Predsjedavajudi
Sarajevo, .2024. godine Skupstine Kantona Sarajevo
Elvedin Okerié
/f Cortiet by Adresa: Reisa Dzemaludina Caueviéa 1, 71 000 Sarajevo

Tel: + 387 (0) 33 562-055, Fax:+ 387 (0) 33 562-210
Web: http://skupstina.ks.gov.ba
E-mail: skupstina@skupstina.ks.gov.ba
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Obrazlozenje
I- PRAVNI OSNOV

Pravni osnov sadrzan je u ¢l. 13. taka b. 1 18. tacka d. Ustava Kantona Sarajevo (“SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), &lanu 170.
Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi
novi prec¢iséeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22 - Ispravka), ¢lanu 27.
Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, br. 6/92, 8/93 1 13/94), kao i ¢lanu 12. stav (2) tacka ¢)
Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivata i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovic¢"
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 7/12 1 21/22).

11 - RAZLOZI ZA DONOSENJE

U skladu sa odredbama ¢lana 27. Zakonom o ustanovama, odnosno &lana 13. stav (2) tad. d) 1
¢) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivada i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovié¢" ut-
vrdeno je da Upravni odbor donosi godi$nji program rada i finansijski plan, a ¢lanom 12. stav (2)
taCka c) navedene Odluke utvrdena je obaveza pribavljanja saglasnosti Osnivada kod donosenja
godis$njeg programa rada i finansijskog plana.

Javna ustanova Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva
Rizvanbegovi¢" je saglasno navedenoj zakonskoj odredbi, obavezi prema Osnivacu, te Programu
rada Vlade odnosno Skupstine Kantona Sarajevo, Odluci o metodologiji izrade godi$njih programa
rada sa finansijskim planom i godiSnjih izvje§taja o radu i finansijskom poslovanju javnih
zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj
23/09), kao i Odluci o metodologiji izrade i donoenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i organizacija (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br.
23/21, 52/21, 32/22 1 1/23 - preciSceni tekst), dostavila Program rada i finansijski plan za 2024.
godinu, koji je usvojio Upravni odbor ustanove.

I1I - PRIJEDLOG ODLUKE SKUPSTINE

Na osnovu izloZenog, predlazemo Skupstini Kantona Sarajevo da donese Odluku o davanju
saglasnosti na Program rada i finansijski plan Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé
Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovi¢" za 2024. godinu, kao u predlozenom tekstu.
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Bosna i Hercegovina
FFederacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo zdravstva

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-33- 2627-8/24
Sarajevo, 07.05.2024. godine

~-VILADA KANTONA SARAJEVOQ -

OVDJE

PREDMET: Miljenje na Program rada i finansijski plan JU Zavoda za hitnu medicinsku pomoé
Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovi¢" za 2024. godinu sa procjenama za
2025.12026. godinu

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom i
izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona
Sarajevo, (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj 5/08 i 23/09), Odlukom o metodologiji izrade
I donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 23/21, 52/21, 32/22 i 1/23-pre¢iséeni tekst), te obavezi
dostavljanja Programa rada koji razmatra Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo, JU Zavod za hitou
medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovié¢" dostavio je Ministarstvu
zdravstva Kantona Sarajevo Program rada i finansijski plan za 2024, godinu, sa procjenom za 2025.
1 2026. godinu. Takode je dostavljena i Odluka Upravnog odbora o usvajanju Programa rada i
finansijskog plana za 2024. godinu, broj: 01-02-1329/24 od 21.02.2024. godine, Odluka Upravnog
odbora o0 usvajanju Plana kadrova za 2024. godinu broj:01-02-1328/24 od 21.02.2024. godine, kao
Misljenje Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo broj: 04/2-33-5-6176-2/24 od
25.03.2024. godine.

U Programu rada dat je prikaz djelatnosti, organizacione i upravljadke strukture ustanove, prostora,
opreme i planiranih ljudskih resursa, te finansijski plan poslovanja za 2024.godinu sa procjenama za
2025.12026. godinu.

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovi¢" pruza
hitnu medicinsku pomo¢ postupajuci po protokolima za zbrinjavanje urgentnog pacijenta, i to: 1.
Protokol za zbrinjavanje internistickog pacijenta 2. Protokol za zbrinjavanje trauma pacijenta, ne
medicinski poslovi, kao potpora medicinskoj djelatnosti, grupisani su u 2 radne jedinice, odnosno
sluzbe:

[ cernpea iy
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o Sluzba pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova,
» Sluzba ekonomsko-finansijskih poslovi.

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovié" pruza
hitnu medicinsku pomo¢ osobama kojima je zbog bolesti, stradanja ili ozljede neposredno ugrozen
Zivot, pojedini organi ili dijelovi tijela, odnosno kod kojih bi u kratkom vremenu moglo doéi do Ziv-
otne ugroZenosti, gubitka dijela tijela ili organa.

Prostor:

Prostorni kapaciteti Centralnog objekta ustanove je na lokalitetu Ul. Kolodvorska br.14, ukupno
kvadrata 3.498 m®. Zavod raspolaZe sa jo§ 7 (sedam) punktova i to: Stari grad, Saraj Polje, Trnovo,
Ilijas, llidZa, HadZiéi i Vogos¢a. U 2024. godini planirano je redovno tekuce odrZavanje punkta u
smislu odrZavanja elektro i vodoinstalacija,bravarije i ostalih instalacija.

Ljudski resursi:

Planirani broj zaposlenika je 357 radnika. Planirani broj zaposlenih na ncodredeno vrijeme 338
Planirani broj zaposlenih na odredeno vrijeme 19. Planiran broj specijalizacija prema
organizacijama: Sluzba urgentnih medicinsko terenskih poslova 5 i medicinsko terenska sluzba 5.
Kontinuirano pruZanje kvalitetne, sigurne i efikasne zdravstvene zastite u domenu urgentne
medicine na teritoriji Kantona Sarajevo.

Oprema:

Planirani prikaz nabavke medicinske opreme za dijagnostiku ¢ija je vrijednost iznad 20 000, 00KM
po organizacionim segmentima u 2024. godini: laboratorijska oprema, portabilni UZV aparat.

Djelatnost:

Djelatnost JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovi¢"
podrazumijeva izvanbolni¢ko hitno medicinsko zbrinjavanje gradanima na podruéju Kantona
Sarajevo kojima je zbog bolesti, stradanja ili ozljede neposredno ugroZen Zivot, odnosno kod kojih
bi u kratkom vremenu moglo doci do zivotne ugroZenosti. Ukupno planirani broj usluga je 151.927
Zavod takode osigurava prijevoz oboljelih, stradalih i povrijedenih u odgovarajuéu zdravstvenu
ustanovu. U 2024. godini planirani broj usluga po organizacionim segmentima:

e ambulantno-reanimacijska sluzba 1.527.264 usluga
« medicinsko-terenska sluzba 497.590 usluga
« medicinski transport 103.265 usluga

Certifted hy N " . ~ .y .
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* laboratorijska dijagnostika 127.556 usluga.

U Finansijskom planu:

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovié¢" za 2024.
godinu, sa procjenama za 2025. i 2026. godinu, planirani ukupni prihodi i rashodi su uravnotezeni.

Ukupni prihodi u 2024. godini planirani su po izvorima u ukupnom iznosu od 20.812.361 KM i za
17% su veci u odnosu na ostvarenje istih u 2023. godini.

Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja planirani su u iznosu od 18.231.000 KM, §to je za
17% vise u odnosu na ostvarenje istih u 2023. godini, a planiraju se u cjelokupnom iznosu ostvariti
iz sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo po osnovu pruZanja zdravstvenih
usluga osiguranicima Kantona Sarajevo. Ovi prihodi &ine 88% ukupno planiranih prihoda.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja planirani su u iznosu od 2.581.361 KM, $to je za
14% vise u odnosu na ostvarene prihode po ovom osnovu u prethodnoj godini, a planiraju se
ostvariti od dircktnih placanja pravnih i fizi¢kih lica u iznosu od 1.610.361 KM, prihoda iz budzeta
(mrtvozorstvo 1 oprihodovani dio po osnovu amortizacije donirane opreme) u iznosu od 300.500
KM, donacija u iznosu od 298.000 KM i ostalih prihoda u iznosu od 372.500 KM. Ovi prihodi ¢ine
12% ukupno planiranih prihoda.

Ukupni rashodi su planirani u iznosu od 20.812.361 KM i veéi su za 17% u odnosu na izvr§enje
istih u 2023. godini.

Troskovi bruto pla¢a i naknada planirani su u iznosu od 18.302.891 KM (88% ukupnih rashoda),
troskovi amortizacije u iznosu od 1.038.140 KM (5% ukupnih rashoda), a materijalni i ostali
troskovi poslovanja u iznosu od 1.471.330 KM (7% ukupnih rashoda).

Ukupna kapitalna ulaganja u 2024. godini planirana su u iznosu od 2.788.860 KM od ¢ega su
sredstva u iznosu od 2.370.000 KM planirana za rekonstrukciju i adaptaciju gradevinskih objekata i
predstavljaju sredstva budzeta, a sredstva u iznosu od 418.860 KM planirana su za nabavku opreme
iz vlastitih sredstava izdvojenih po osnovu amortizacije.

Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243 3
Web: http://mz.ks.gov.ba, E-mail: mz@mz.ks.gov.ba
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Na osnovu naprijed navedenog Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje sljedede:

MISLJENJE

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo predlaze Vladi Kantona Sarajevo da utvrdi Prijedlog Od-
luke o davanju saglasnosti na Program rada i finansijski plan JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé
Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovi¢" za 2024. godinu, sa procjenom za 2025. i 2026.
godinu, te dostavi Skupstini Kantona Sarajevo na dono$enje.

MINISTAR

Adresa: Reisa Dzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-104, [Fax: + 387 (0) 33 562-243 |
Web: http://mz.ks.gov.ba, E-mail: mz@mz.ks.gov.ba
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Broj: 04/2-33-5-6176-2/24 M.J.
Sarajevo. 75 -03- 20k

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo
n/r dr. Jasna Husejinbegovi¢ Musi¢

Kolodvorska 14

71000 Sarajevo

Na osnovu ¢lana 3. Odluke o Metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom i
izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona
Sarajevo(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 23/09). kao i Vaseg dopisa broj 20228 od 15.05.2024. godine
kojim ste nam dostavili Finansijski plan JU Zavod za hitnu medicinsku Kantona Sar rajevo za 2024, godinu, Zavod
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo daje slijedece

MISLJENJE

U skladu sa ¢lanom 5. stav 3. Odluke o Metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim
planom i izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona
Sarajevo. zdravstvena ustanova je usaglasila prihod od domicilnog zavoda zdravstvenog osiguranja sa
Finansijskim plana Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2024. godinu (..Sluzbene novine
Kantona Sarajevo™ broj 55/23). Planirani prihod po osnovu naknade za finansiranje zdravstvene zastite usaglasen
je uiznosu od 18.231.000 KM.

Rukovodstvo ustanove je odgovorno za zakonito. namjensko i svrsishodno planiranje i Koristenje
sredstava i efikasno i uspjesno funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru finansijskim
planom utvrdenih sredstava.

DIREKT

Dostaviti:
- Naslovu
- Direktoru
- Sektor za ekonomiku i finansiranje
- Sluzba za plan i analizu

- ala

Adresa: Lozionicka br. 2. 71 000 Sarajevo
1D broj: 4200178560003, PDV broj: 200178560003, Broj upisa u sudski registar; 65-05-0051-12,
Depoznm racun broj: 134-921-2014617245. Glavni transakcijski ra¢un broj: 154-921-20146171-48.
Tlﬁ]lﬁﬂkCl]skl rac¢un broj: 134-001-11100067-72
Tel. +387 33 72 52 00, +387 33 72 52 07. Fax +387 33 72 52 98, +387 33 72 52 52
- mail: infol@kzzosa.ba kabinet/@kzzosa.ba
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JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO

PRIM .DR SILVA RIZVANBEGOVIC
UPRAVNI ODBOR

Br.:01-02- £%9% /4
Sarajevo:21.02.2024.godine

Na osnovu clana 25.Staruta JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim.dr
Silva Rizvanbegovié, a povodom razmatranja programa rada i Jinansijskog plana JU Zavod
za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim.dr Silva Rizvanbegovié za 2024. godinu,
Upravni odbor na 40. sjednici odrzanoj dana 21.02.2024. godinedon osi

ODLUKU
o0 usvajanju
Programa rada i finansijskog plana prihoda i rashoda 7a 2024. godinu
sa projekcijom finansijskog plana za 2025.i 2026. godinu
Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim dr.Silva
Rizvanbgovié za 2024.godinu

Clan 1.

Ovom Qdlukom wusvaja se Program rada i Jinansijskog plana prihoda i rashoda za
2024.godinu sa projekcijom finansijskog plana za 2025.i 2026. godinu Javne ustanove Zavod
za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim.dr Silva Rizvanbegovié.

Clan 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

CO:

- Ministarstve zdravstva KS
- ZZOKS

- EF.sluzba

- arliva
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JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO

PROGRAM RADA | FINANSIJSKI PLAN JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA
SARAJEVO ZA 2024.GODINU SA PROCJENAMA ZA 2025. | 2026. GODINU

PROGRAM RADA | FINANSIJSKI PLAN JAVNE
USTANOVE sK <« ,/dEh D / /E*"<h WKDK
WZ/IDX ZX MN>s Z[«sKENTGNY
SARAJEVO ZA 2024.GODINU SA PROCJENAMA ZA
2025. 1 2026. GODINU

Sarajevo, Februar 2024
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JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO

PROGRAM RADA | FINANSIJSKI PLAN JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA
SARAJEVO ZA 2024.GODINU SA PROCJENAMA ZA 2025. | 2026. GODINU

N Z.

1. D]“0i vi eeK ~ }¢8 Al )+ v Iv v}

2. Odluka Upravnog odbora o usvajanju plana i finansijskogiizvs i
3. Odluka Upravnog odbora za Plan kadrova

4. PROGRAM RADA | FINANSIJSKI PLAN JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA HITNU
D / /EA<h WKDK W2ZzZ/DX ZX ~/>s Z/+s E 'Ks/ < EdKE * Z
2024.GODINU SA PROCJENAMA ZA 2025. 1 2026. GODINU

Sarajevo, Februar 2024 1
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JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO

PRIM .DR SILVA RIZVANBEGOVIC
UPRAVNI ODBOR

Br.:01-02- 1295 /24
Sarajevo:21.02.2024.godine

Na osnovu élana 25.Statuta JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo Prim.dr
Silva Rizvanbegovié, a povodom razmatranja programa rada i finansijskog plana JU Zavod
za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo Prim.dr Silva Rizvanbegovi¢ za 2024.godinu,
Upravni odbor na 40. sjednici odrzanoj dana 21.02.2024.godinedon os i

ODLUKU
0 usvajanju
Programa rada i finansijskog plana prihoda i rashoda za 2024.godinu
sa projekcijom finansijskog plana za 2025.i 2026.godinu
Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo Prim dr.Silva
Rizvanbgovic za 2024.godinu

Clan 1.

Ovom Odlukom usvaja se Program rada i finansijskog plana prihoda i rashoda za
2024.godinu sa projekcijom finansijskog plana za 2025.i 2026.godinu Javne ustanove Zavod
za hitnu medicinsku pomo¢é Kantona Sarajevo Prim.dr Silva Rizvanbegovic.

Clan 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

D. PREDSJEDAVAJUCEG
PRAVNOG ODBORA

/' “Mr.Ahmet Berilo

CO:
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AVOD ZA HITNU
DICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO
PRIM DR SILAV RIZVANBEGOVIC
Upravni odbor
Broj:01-02-4>"-"4 ( Lh
Sarajevo,21.02.2024.godine

Na osnovu ¢lana 25.Statuta Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé¢ Kantona Sarajevo

prim.dr Silva Rizvanbegovié,, povodom razmatranja plana i programa za 2024godinu- plan kadrova
Upravni odbor JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim dr Silva Rizvanbegovié na
40. sjednici odrZanoj 21.02.2024.godine dono s i

ODLUKU

Clan 1.

Usvaja se plan kadra Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim.dr
Silva Rizvanbegovic za 2024.godinu sa procjenama za 2024.i 2025.godinu

1100 KABINET DIREKTORA
Sifraorg. . Sl Opéi i posebni uslovi Grupai :
Jed. ‘Radnog Naziv ()/rganlzacu§kejed1nlce Struéna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent . ?’f’?
. radnog mjesta ; g ; izvi§ilaca
mjesta i dodatnio znanje Iskustvo slozenosti
5 godina
. \ . . . .. specijali-
. - Propisano Statutom Zavoda (»S1. novine KS«, broj: .
1ot Direktor 45/13, 47/13, 20/16 1 01/22) stickog !
staza
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova,
- fakultet zdravstvenih studija,
- licenca za samostalan rad, 5 godina VII2
1102 Glavni medicinski tehnigar - edukacija iz oblasti hitne medicinske pomodi u skladu | na poslovima 3.80/3.90 1
sa medunarodnim standardima, HMT, HMT napredni i HMT-a ? ’
HMT- instruktor.
VI ., I stepen pravnog fakulteta ili 180 ili vise ECTS 1 godina na
. - bodova pravnog fakulteta, istim ili VII/1
104 Tehnicki sekretar - poznavanje rada na radunaru, sli¢nim 2,90 !
- sposobnost za komunikaciju, javni nastup i timski rad, poslovima
1200 SLUZBA URGENTNIH MEDICINSKO TERENSKIH POSLOVA
Sifraorg . S : Opéi i posebni uslovi “Grupai Gt
Jed: Radnog Naziy o/l;igrrlllozaclg?é{;;edxnxce Struc¢na sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent izvrgg o
mjesta B i dodatno znanje iskustvo slozenosti :
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova.
j me<.i.1 cms!q fakulﬁe?, 2 godine
- polozen specijalisti¢ki ispit iz urgentne R
1201 od i liek . dici specijali- IX/3 5
govorni ljekar smjene ‘ medicine, stickog 6.00/6,10
- licenca za samostalan rad, staza
- edukacija iz oblasti hitne medicinske pomodi u
skladu sa medunarodnim standardima, BLS, ALS,
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova.
1202 Speciialist ¢ dici - medicinski fakultet } 1X/73 38
=== pecyalista urgentne medicme - poloZen specijalisti¢ki ispit iz urgentne medicine 6,00/6,10 /potrebno 40/
-licenca za samostalan rad
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova. 6 ‘“Jkes‘“c‘
1203 Doktor medicine - medicinski fakultet poll]gig:ou X 43
! - polozZen strudni ispit strudnog 5,00 Potrebno 5
-licenca za samostalan rad ispita_
IV. medicinska $kola Op¢i smjer 6 ‘“jk““i
1204 HMT- hitni medicinski tehnica -poloZen struéni ispit )0';;3"‘0 Y VI 140
i - int medicinski tehmear -ficenca za samostalan rad 'S“.uénof 2,70/2,80
-vozad&ki ispit ,,B“ kategorije ispita_
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HMT- hitni medicinski tehnigar-

IV. medicinska $kola Opéi smjer
-poloZen struéni ispit
-licenca za samostalan rad

3 godine na

VI

: -vozacki ispit ,,B“ kategorije poslovima 20
instruktor - Zavrien HMT I kurs u trajanju od 2 mjeseca, HMT-a 2,70/2,80
- Zavr§en HMT 11 kurs u trajanju od 15 dana
- Zavr§en HMT I kurs u trajanju od 30 dana
IV. medicinska $kola Opéi smjer 6 mjeseci
o -poloZen struéni ispit nakon v 4
1206 Medicinska sestra-tehnidar gipser -licenca za samostalan rad polozenog 2.70/2.80 Zapos]
- dodatna edukacija za poslove gipsera strucnog ? ’ aposleno 0
1spita
1210 URGENTNA MEDICINSKA DIJAGNOSTIKA
Sifra org, . TR O Opéi i posebni uslovi Grupai ;
~Jed. Radnog Naziy <)/rrge:inxza01jsketjedlnloe Strugna sprema (stepen 1 smjer) Radno koeficijent ; Brg_;
mjesta acnop yesa i dodatno znanje iskustvo sloZenosti izvriilaca
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija I podina
1211 ) . -dlpl.1ng.me(?lcmsko-laboratoruske na}fon VI
Koordinator laboratorije dijagnostike polozenog 3.80/3.90 1
- poloZen strudni ispit struénog T
-licenca za samostalan rad spita
IV. ili VII. odnosno najmanje 240 ECTS
bodova.
- srednja medicinska §kola laboratorijski smjer 6 mjeseci A |
ili fakuitet zdravstvenih studija nakon 2,70/2,80 4
1212 Laboratorijski tehnigar - medicinska sestra tehni¢ar laborant ili poloZenog
dipl.ing. medicinsko-laboratorijske dijagnostike struénog V2
- poloZen struéni ispit ispita 3,80/3,90
-licenca za samostalan rad
- poznavanje rada na raunaru
Sifraorg. : R Op¢i i posebni uslovi Grupa i i
Jed. Radnog Naziy ()/rg?inlzacg|§kejed1nlce Strudna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent ; B;.?’
" imjesta radnog mjesta : idodatno znanje iskustvo slozenosti levbiiaca
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija, diplomirana
medicinska sestra
tehnicar/Bachelorzdravstvene njege i terapije
- struéni ispit
- licenca za samostalan rad
- edukacija iz oblasti hitne medicinske pomodi
1207 ) ) u skladu sa medunarodnim standardima 7 godina na VIII/2
- Diplomirana medicinska sestra-tehnicar - zavr§en HMT I kurs u trajanju od 2 mjeseca, poslovima 3.80/3.90 12
ili HMT-a T
- zavren HMT II naprednikurs od 2 sedmice
ili
- zavr$en HMT HI kurs u trajanju od mjesec
dana
-vozacki ispit ,,B* kategorije
1300 RTG SLUZBA —SLUZBA ZA RADIOLOSKU DIJAGNOSTIKU
~Sifraorg, S T Opéi i posebni uslovi Grupai .
Jed. Radnog Naziv <)/rganlzacg§kejedinxce Stru¢na sprema (stepen i smjer) ‘Radno koeficijent izv?gi?i o
mjesta radnog mjesta i dodatno znanje “iskustvo slozenosti :
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija 1 gadina
1301 - diplomirani ing. medicinske radiologije ili nakon VIII2
B Koordinator RTG sluzbe bakaleaureat radiolokih tehnologija polozenog 3.80/3.90 1
- poloZen struéni ispit struénog T
-licenca za samostalan rad ispita
-poznavanje rada na radunaru
1302 InZinjer medicinske radiologije VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. I godina viI/2 6

nakon
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- fakultet zdravstvenih studija
- diplomirani ing. medicinske radiologije ili

poloZenog
struénog

3,80/3,90

bakaleaureat radiolokih tehnologija 1spita
- poloZen strugni ispit
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru
V1. odnosno najmanje 180 ECTS bodova. )
- visoka zdravstvena 3kola ! ;b’:;f‘:‘:“
- H H : Nakm
1303 Visi radioloski tehnigar - V8 radioloski tf:hnlffar poloi;nog Vi 1
- poloZen struni ispit struénog 3,20/3,30
-licenca za samostalan rad ispita
-poznavanje rada na ratunaru
1400 EDUKACIONI CENTAR ,,PRIM.DR. SILVA RIZVANBEGOVIC*
Sifra org, i Opéi i posebni uslovi Grupa i S
Jed. Radnog Naziy, o/rgzmzacg_skejedmlcc Strutna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent . B roj
mjesta Tadnog myesta i:dodatno znanje iskustvo slozenosti izyrsilaca
5 godina
VIl odnosno najmanje 360 ECTS bodova. i viten
- medicinski fakultet "“ﬁ‘li]‘iiﬁ'c‘;zt‘k:f:"’i>‘
- poloZen specijalisti¢ki ispit iz urgentne o
medicine :
1401 ) - licenca za samostalan rad einehin X3
B Rukovodilac edukacionog centra - organizacione i edukacione sposobnosti, medicingkih nauka 6.00/6.10 ]
dodatna edukacija za urgentni medicinski 10 g'(')‘dma U
tretman prema medunarodnim standardima na specijalisticko-g
nivou instruktora BLS, ALS, ACLS, PHTC, instugoreKim
GEMS, PEPP, POET iskustvom u
-poznavanje rada na ratunaru e
V1I. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija
-poloien strudni iSpit 10 godina na VIII2
1402 Glavni HMT instruktor - licenca za samostalan rad poslovima 3.80/3.90 1
- edukacija iz oblasti hitne medicinske pomoéi HMT-a T
u skladu sa medunarodnim standardima, HMT,
HMT napredni i HMT- instruktor
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova,
- medicinski fakultet,
- poloZen specijalisticki ispit iz urgentne )
medicine, 5 godina
. specijalisti-
- poznavanje rada na radunaru, tkog staa i
) o - licenca za samostalan rad, 2 godine
1402 Koordinator za stand_ardlzam iju i kontrolu - osnovna obuka iz domena kvaliteta, iskustva na 1X/3 1
kvaliteta - edukacija iz upravljanja kvalitetom ili ruko- 6,00/6,10
zavr¥en, najmanje Il stepen kontinuirane vodnim
profesionalne edukacije iz zdravstvenog poslovima

menadZmenta
- poznavanje jednog stranog jezika,
- dobre komunikacijske sposobnosti i smisao za
timski rad.
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Sifra org. : L Opéii posebni uslovi - Grupa i .
Jed. Radnog Naziy O/rr%a(ljx;lgacr;gt: gedmwe Struéna sprema (stepen 1 smjer) Radno koeficijent . Ber
mjesta em . idodatno znanje 1skustvo sloZenosti izviSilaca
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
-elektrotehnicki fakultet ili fakultet
1501 Rukovodilac medicinske informatike, informacionih tehnologija . VIIF1
analitike i media centra - informaticki smijer 3 godine 3,70 !
-certifikat o poznavanju rada u MS office-u i
grafickoj obradi slika
Iv.
. . o - - 888 elektrotehnitkog smjera . v 2
1502 Operator medicinske informatike i analitike ~certifikat o poznavanju rada o Mé office-u i 1 godina 240 Zaposlen 1
grafi¢koj obradi slika
1600 MEDICINSKO SNADBIJEVANJE
Sifra org, : o Opéi i posebni uslovi Grupai. - - :
Jed: Radnog Naziv O;%Sf;;acui‘;kijed]nlce Stru¢na sprema (stepen i smjer) Radno koeﬂgijent g ; Br 9
mjesta Tacnog myesta i dodatno znanje iskustvo slozenosti izvitilaca
VII. odnosno najmanje 300 ECTS bodova.
- farmaceutski fakultet
1601 . . " . - magistar farmacije . XN
Rukovodilac medicinskog snadbijevanja - pologen strugni ispit 3 godine 5,00 1
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru
v.
- srednja medicinska $kola farmaceutskog ‘ngl‘;\d)‘[’]“‘ VI
o AKC
1602 Farmaceutski tehnidar smjera - poloZenog 2,70/2,80 1
- poloZen strudni ispit strudnog
-licenca za samostalan rad ispita
-poznavanje rada na rafunaru
1700 SLUZBA EKONOMSKO FINANSIJSKH I RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
Sifraore. - S Opéi i posebni uslovi Grupa'i .
Jed. Radnog Naziy o/rggmzacufskejedlmce Strucna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent 5 B;;-’
mjesta radnog mjesta i dodatno znanje iskustvo sloZenosti lpvroraca
VIL odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
1701 . - ekonomski fakultet . 1X/2
Rukovodilac sluzbe - certifikat za samostalnog radunovodu 3 godine 5,20 !
-poznavanje rada na raunaru
Odgovomni referent za nabaku i VIL. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. Vi1
1702 o - ekonomski fakultet 2 godine 3,70 1
komercijalne poslove .
-poznavanje rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. VIV
1703 Interni revizor - ckonomski fakultet 2 godine 3,70 !
— - certifikat za ovlastenog internog revizora ? Zaposlen 0
-poznavanje rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. VIIA
Odgovorni strugni saradnik za finansije i - ekonomski fakultet .
1704 . 2 godine 3,70 1
radunovodstvo -poznavanje rada na radunaru
Iv. v 1
1705 Referent ratunovodstvenog poslovanja - SSS ekonomskog ili tehni¢kog smjera 1 godina 2.40 Zaposleno
-poznavanje rada na radunaru ’ 0
Iv. v
1706 Blagajnik - SSS ekonomskog smjera 1 godina 2.40 1
-poznavanje rada na raunaru i
V. v
1707 Referent za automatsku obradu podataka - SSS opceg ili ekonomskog smjera 1 godina 2.40 1
-poznavanje rada na radunaru ’
Iv. v
1708 Referent materijalnog knjigovodstva - §SS opéeg ili ekonomskog smjera 1 godina 540 1
-poznavanje rada na radunaru i
Iv. v
1709 Magacioner skladi3tar centralnog magacina - SSS ekonomskog ili tehni¢kog smjera 1 godina 2,40 2

-poznavanje rada na radunaru
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Iv.

Referent za stalna sredstva i sitni inventar - SSS ekonomskog ili tehnitkog smjera 1 godina ZIZO
-poznavanje rada na radunaru >
; 1
Kafe kuh
afe kuharica Il 2.00
1800 SLUZBA PRAVNIH I KADROVSKIH POSLOVA
Sifra‘org, . Op¢ii-posebni uslovi Grupa i
; Naz izaciiske iedini peii-posebni uslovi Tupa i .
Jed: Radnog v o/rrizrrlll(fg%;;e;gedlnlce Strucna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent i ?;f;l
mjesta i dodatrio znanje iskustvo sloZenosti visnaca
VI odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
1801 . - pravnj fakultet . X2
L : p L
Rukovodilac sluzbe - poloZen pravosudni ispit > godina 5,20 !
-poznavanje rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. VI
1802 Voditelj odjela za radne kadrovske poslove - fakultet drugtvenog smjera 3 godine 3,70 1
-poznavanje rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. Vi1
180 Arhivar - fakultet drugtvenog smjera I godina 3,70 1
-poznavanje rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 180 ECTS bodova. VI
Voditelj odjela za javne nabavke - VSS drustvenog ili ekonomskog smjera .
1806 : 2 godine 3,90 1
-poznavanje rada na radunaru
-certifikat za sluZbenika za javne nabavke
1
1805 Kurir Osnovna $kola 6 mjeseci lIéO
VII. odnosno najmanje 180 ECTS bodova. VI
1804 Strudni saradnik za javne nabavke - VSS dru§tveno_g ili ekonomskog smjera 2 godine 3,70 2
-poznavanje rada na radunaru
-certifikat za sluZbenika za javne nabavke
1900 SLUZBA TEHNICKIH POSLOVA
Sifra org. . Lo Opéi i posebni uslovi Grupai :
; oni b it B
Jed. Radnog Naziy ()/régr::;éi(:fé(ﬁcmmcc Strucna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent izvrﬁri?}aca
mijesta s 1 dodatno znanje iskustvo sloZenosti
V.
- SSS tehnickog smjera
1901 . -V stepen maSinske ili saobraéajne struke di \Y |
Rukovodilac sluzbe -poloZen stru¢ni ispit za tehnidku ispravnost 5 godina 2,60
vozila
-poznavanje rada na radunaru
S ik kovodioca Sluzb 1. Iv
1902 trucni O oo o 106 Sluzbe - SSS tehnitkog smijera 2 godine 2,40 I
ennickil posiova -poznavanje rada na radunaru
Iv. v
1903 Referent tehnitko operativnih poslova - SSS tehnickog smjera 1 godina 2,40 1
-poznavanje rada na raunaru
II1. 20
-SSS saobradéajna skola Zaposleno
1904 Vozat KV vozat 1 godina - 19
B oza -poloZen vozacki ispit B-kategorije g 2,00 Zaposliti 1
-poioZen drZavni ispit
LV,
-SSS tehnigkog smjera
-KV ili VKV automehani&ar Wit v
1905 Automehanidar -poloZen vozadki ispit B-kategorije 1 godina 200 ili 2.60 2
-poloZen struéni ispit za kontrolu tehnicke ’ ?
ispravnosti vozila
HI
. -SSS tehni¢kog smjera . I 1
1906 Autoelektricar KV autoelektrigar I godina 2,00 Zaposlen 0
-poloZen vozacki ispit B-kategorije
1
1907 Pomoéni poslovi u garazi Osnovna §kola - 1.55 2
1908 Odgovorni referent za obezbjedenje objekta VIIL odnosno najmanje 240 ECTS bodova. 3 godine 1
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- fakultet drugtvenog smjera

VI

-poznavanje rada na radunaru 3,70
1L . I
Domar $SS tehnitkog smjera KV 1 godina 2,00 2
V.
- SSS tehni¢kog smjera
-zavrsen kurs protiv poZarne zastite, zavriena v 3
1910 Radnik na obezbjedenju obuka zagtitara po programu federalnog 1 godina 240 1
ministarstva unutragnjih poslova i izdatim ?
certifikatom, sposobnost za rukovanje
vatrenim oruZijem
. Lo It 3
1911 Portir Osnovna $kola 6 mjeseci 1.60 Zaposliti |
Iv.
- SSS tehnitkog smjera I
1912 Telefonski operater -funkcionalno znanje, vjestine stedene na I godina 2,00 2
obukama ili s odgovarajuéim prakti¢nim
iskustvom
1913 Poslovi u praonici vesa Osnovna gkola - lléO 2
. - 11 17
1914 Poslovi na odrZavanju istoée Osnovna $kola - 1.60 Zaposleno 14

Zbog potreba kontinuiranog rada Zavoda planirano je zaposljavanje u 2024 godini je: pet(5) doktora
medicine , (1) jedan interni revizor, (2)inZinjera medicinske radilogije, (1)jedan portir, (12)diplomiranih

medicinskih sestara I jedan/l) vozac za prevoz hemodijaliznih pacijenata .

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu sa danom donoSenja.

Co:
-MZKS
-ala
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JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO

PROGRAM RADA | FINANSIJSKI PLAN JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA
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Vizija zavoda

Standardizovanom opremom, kontinuiranom edukacijom medicinskog kadra i timskim
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DJELATNOST ZAVODA

JU ZHMP KS (u daljem tekstu Zavod) osnovarka jeul}u %o “ S Jva Sarajé/p kao
e u}eS ov | E AeSA v pe3 VIA pelo p e < 1}viu } | ESA=XA v}i

Zavod obavlja svoju registrovanu djelatnost na teritoriji dev#o]v. < v3}v % }AE“]v i1¢
km2, 365/366 dana u godini sa radnim vremenom od O - 24h dnevno, i to

- Centralnom objektu u ul. Kolodvorska 14.
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Planom restruktuiranja zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvendnast u
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Bolnica "Primarijus Doktor Abdulag | “— ] <o]v] |} P erzitét&f Shrajhu.

helo v}eZ b}viu } 1 E A+3A v}il “8]13]W

WE u ovuiee3AiWE AJov]l } pAi 3Ju UYEP Ykl ] Juy Jlvp G
~Aopul v Vv}Alv & ],U E 66liisU Z]8v u ] ]vel %o Mi}l}%} E I}
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poslovanja JU, hitni medicinski tretman pacijenta u skladu sa protokolima ZHMPKS (SN KS
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vozila,
{ osiguravanje provedbe standarda hitne medicine u urgentnom tretmanu péigen

% E U % E}S}}oJu Z ~ AE}%-el} & v]u Jisl} s]i U , ~
kardiologa) i nacionalnim protokolima,
{ obavljanje edukacije zdravstvenih radnika iz oblasti urgentne medicin&aeijii o
I EJvi A vig %}AE]i Vv]Z ]Jo] v Po} } }oi 0]Z X
h elo p e} opllu } lo «]J(]l 1i] i o 8v}ed] &Etoioliil+BoO v]l 1,

i 0 Sv}ed « A} } HZA § eo0i EIE W
{ obrada podataka, usluge hostinga i djelatnosti u vezi s njima,
{ i 0 Sv}eS] }% u ] Jvel % &E I+ U
{ i 0 Sv}eS] *% ]i 0]*S] 1 u ] ]vel % @& |l U ]
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Zavod obavlja i druge djelatnosti koje nisu u suprotnosti sa osnovnom djstgta odnose
se ra:

{ e« EA]ev peopP u ] Jvel}P } 1i Vi *%}ESel]ZU lpoSuEv]zZ
elpu% A J u v]( *8 Ji vV %} EPip < U %} }ev}Ap uP}A}E U

{ medicinski transport pacijenata na hemodijalizu,

{ %o EPT vi 1 & AeSA v 1 “8]8 }e} oip Jv}*eSE v]Z }YEPuv]l i -
KS, po osnovu ugovora, i

{ % E T vi peopuP 1 E ASA V}P } 1T i vVvi %pdv]l D pv E} v}

Sarajevo, po 0Snovu ugovora.

Zakonska requlativa

e« E A*3A v | “8]8 &kuUE mjesa,Ausiuga i aktivnosti koje se primjenjuju kod
%}i ]Jv U PEP% 3 VIAV]“SA ] “1E Ep“SA v 1i v] =« Joil
zdravlja.
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I E A«3A v 1 “8]183 U8 E Ilvl] ( & ov]Z JA}IVXWN ov]Z 1 E As3A v

Prema istoimenom zakonu:

12 WE u o vp TWEAMov]l } pAi §Ju U }YEP v]i ]medcwnskévpuy E

%o }u}(@l.novine FBHAU & 606liie ,]8v u ] Jvel %}u} %} & lpuli A ]I

hitno medicinsko zbrinjavanje osoba kojima je zbog bolesti , stradanija ozljede
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PROTOKOLI O URGENTNOM ZBRINJAVANJU

Zavod za BSvpu u ] Jvelp %}u} < v8lv AN E i A} % Epl Z]svp u
%0 }eSU% il ] %o} %o E}3}I}o ] urgehtndg@akijentd, mMo:

1. WE}S}H o 1T 1 EJvi A vi Jvs Ev]e8] I}P % ]i v§
2. Protokol za zbrinjavanje trauma pacijenta

Prema Pravilniku o uv@]u U }EP v]i il ] v ]Jvu E Z1Sv u ] ]v
~ropul v Vv}A]v & ]p0 X% adidgem je propisana dodatna edukacija za

doktore medicine i medicinske sestre S Zv] z@&rad u hitnoj medicinskoj

%0 } U} definisan je plan i program dothe edukacije u trajanju od(/sati za

doktore medicine, i 120 sati za medicinske sestr8 Zv] & X Wo v | % E}|
dodatne edukacije doktora medicine i medicinskih sestaraz v] , @auhvata

}eJu %otu vu3]Z % E}S8}l}o 1 1 E]vi A vi padje@a]-3] I}P
*0i S Vi W

- Kev}Av} } ET A vi T]A}8 ~ >ne

- E % @& v} } ET A vi 1]A}3 ~ >ne
- Urgentna stanja gastrointestinalnog sistema

- Urgentna stanja u endokrinologiji

- Bolesti nervnog sistema

- Trauma glave, vrath 1] u

- Lokomotorni sistem

- Urgentna stanja u psihijatriji

- Urgentna stanja u pedijatriji

- h@P v8v 3 vi p P]Jv I}o}P]i] ] Ip* E<3Ap
- Urgentna stanja u urologiji

- Urgentna stanja oka

- Urgentna stanja u orl

- <}v ] *%}oti }o

- Posebna urgentna stanja

Joi i pv %@E&i vi (]l ev}e8] ] (I8]Av}e8] | E A<SAEv vl “5]38 ]
rasipanje sredstava, dupliranje uslugalE  wiemena do ostvarivanja usluge. Time se

%}A A |A 0]8 § | E A-3Aowljstue padiendta,l a racionalizira poslovanje
zdravstvenih ustanova.
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ORGANIZACIJA RADA ZAVODA

Organizaciona struktura Zavoda je definirana prema sektorima:

1. Uprava Zavoda

2. Sektor medicinskih poslova

3. Sektor nemedicinskih poslova

hvud® “vi }EP v]I Ji i p *lo p « WE AlJov]i}u } G pU p

sistematizaciji radnih mjesta, koji treba biti u skladu sa zakonskim aktimaukop snazi, a
na koje saglasnost daje Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo.

h% E Apava ]Vi
- Kabinet direktora v W
- direktor
-Po Av] u ] ]Jvel] 8§ Zv] GEU
-8 Zv] 1] « IE § EX
NISYE u ] ]vel]Z %}eo}A o Jvi A ip eo]i -eq@PW]I J}v i ]v]

- Aopul  p@E Rnedsoirisko- terenskih poslova
- Centar za edukacijgW EJuX E ~]JoA Z]IA v P}A] ~
a. &f edukacionog centra
b. Koordinator za akreditaciju i kontrolu kvaliteta
c. Glvni instruktor
- Medicinska informatika, analitika i media centar
- Medicinsko snabdijevanje

ANJSYE v u ] ]vel]Z %}eo}A ¢ Jvi A ip co]i -eojEPWI]I J}v i ]v]
AopT  1lviuel} (Jv veliel]Z ] & pv}A} «3A v]Z % }e0}A U
Aopl % @E Av]Z 11 E}AI]Z %}e0}A U
-Aopl 8 Zv] 1]1Z % }e0}A

. A} JEP v]I}A 8] E P % pvI3}A]uh jedinicd JEDpE Rravljla [} v]
Kantona Sarajevo.
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ZAKONSKA REGULATIVA

Zakoni, odluke i interni akti po kojima ZHMP KS obavlja svoju djelatnost.

Zakon o radu (Sl. novine FBiPbroj: br. 26/16, 89/18 i 44/22
« I}v } T E A+3A viElindEihe FBirbroj: 46/10/.
Zakon o zdravstvenom osiguranj®l. novine FBiPbroj: 30/97, 07/02, 70/08/.

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u oblasti zdravstva za

%} EN i < vs8}v A~ E i A} ~cropul v v}Adoj:20/228}v ~ E i A}N

Kol I3]Av] UP}A}E } % @& AJu 1} Al u %}e0} A ] € v]l W %o}
I & AsSA v 1 “3]8 Vv %} Epipu < vs}v N~ E i A}~@od}Vv Vv3IA]v
broj: 20/22)

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u djelatnosti ms&ihci

e 3 E ]88 2Zv] & ]1 & A*3A v]Z § Zv] E +AlZ ®E}EDI]] V]A}
Kantona Sarajevod”opl v Vv}A]v < v3}ybroj: @/22)A} A

WE AJov]l } pAi 8Ju U }EP v]l Ji] 1 v ]Jvp ESLn&i@eFBial ] Jvel %o]
broj: 98/13/.

WE AJov]l } o]TJu pAi 8]Ju % E}*3}E U }% E u ]| AEv | }ev]A vi
djelatnosti u zdravstvenim ustanovamasl. novine FBiFbroj: 83/12/.

Pravilnik o specijalizacijama i subspecijalizacijama doktora medicine, doktora stomatologi
magistara farmacije &l. novine FBiPbroj: 06/11, 78/11, 102/13/.

K opul } }ev]A vipg ] pelo JA vipg }EP v]I ]1i ]SLinavitewWargdnah «,DW <
Sarajevo”broj: 32/01 i 32/07 /.

K opul ~p%“3]v < v3§}wavanfl saghajndsti na Statut JU ZHMP KS od

13.11.2013. godine.

AN Sus :h « A} 1 Z]8vp u ] Jvelp %}u} <~ WE]JuX EX ~“]JoA Z]IA
novine Kantona Sarajeviobroj 45/13, 47/13, 20/16 i1 01/22)

Pravilnik o radu JU ZHMP KS brop@4017/22 od 25.07.2022. godine.
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KME/s

MUp% “S]v < vSiv ~ E | A}
A: Jad h”rd EKs
VEE oVv] %opuvlid « A} 1 Z]8vp u ] Jvelpg %}u} < v8}v ~ E i A}
Kolodvorska 14, 71000 Sarajev
IDENTIFIKACIJSKI BROJ
4200014530006
RADNO VRIJEME USTANOVE

« A} % E]Jo P} ]8] E v} AE]i u %}SE u I}E]EI weouP U /
Zakona o radu, Kolektivhim ugovorom o pravima i obavezama poslodavaca i zaposlenika u
oblasti zdravstva, (Pravilnikom o radnom vremenu kadrovskim potencijalima Zavoda.

Zavod je organizovao rad u punktovima unutar organizacionih jedinica JUzB@vlja
Kantona Sarajevo u skladu sa statutom Zavoda.
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ORGANIZACIJA ZHMP KS

SLUZBA PRAVNIH,
KADROVSKIH | OPCIH
POSLOVA

SLUZBA TEHNICKIH
POSLOVA
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PUNKTOVI

ORGANOGRAM ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
ZHMPKS KANTONA
SARAJEVO
UPRAVA
NEMEDICINSKI W—
posLovi POSLOVI
[ I ]
SLUZBA EKONOMSKIH TE'\AERISC&';SEKK?PE
FINANSIJSKIH |
RACUNOVODSTVENIH
POSLOVIA

CALL CENTAR

}

STARI GRAD

MEDICINSKA SENTAR
INFORMATIKA | I
ANALITIKA
ILIAS
AMBULANTA ZA
URGENTNU !
MEDICINU voooion
AMBULANTA ZA
POVREDE SARAJPOLJE
AMBULANTA ZA ;
DJECU DO 14 R
GODINA I
HADZICI
LABORATORIJ T
TRNOVO
RTG
TRIJAZA
MEDICINSKO
SNABDIJEVANJE

EDUKATIVNI CENTAR
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hWZ s>: < ~dZh<dhzZ e+« DW<A~?

Upravni odbor

Direktor

Nadzorni odbor

Strucno vijece

Drugi organi Zavoda
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TABELARNI PRIKAZ PROSTORA

Tabela 1.: Prikaz prostornog kapaciteta

Naziv
organizacionog
segmentd

Lokalitet

~Y% Jv ] 2

Kvadratura
prostora u nf

Ocjena stanja prostoré

Centralni Punkt

Kolodvorska br.14

K %o ] Vv
Sarajevo

E1A}

Prizemlje-1550
m2

| sprat-348 m2

' Eal1600 m2

Ukupno: 3498
m2

U 2024. godini aktivnosti bi se
trebale odvijati prema planu
nabavki , radova i usluga za ovu
godinu.

U Centralnom objektu planirano j
SIp }ETA v }ilg
} viev} } ET A vi
elektroinstalacija,vodoinstalacija
bravarskih i ostalih usluga.

Planirani su molersko-farbarski
E }A]l} E v]Z % E}

Planirane su i ostale radnje koje
v.olpul I}vel] 18] peu
ZZR ispitivanje sredstava rada,
alata i opreme.

Centar Dio prostora Doma| 59m2 Planirano je redovna |
zdravlja Centar, Mig } &1 A puinkta u smislu
Irbina } ET A vi 0 ISE} ]
vodoinstalacija i bravarskih uslug
lo]i * dio prostora Doma | 30m2 Planirano je redovna |
« & Aoi /o]i } E1 A punkta u smislu
} ET A vi o ISE} ]
Sarajevo, Februar 2024 12
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vodoinstalacija i bravarskih uslug

Stari grad

Obala Kulina bana

59m2

Planirano je redovno
S Ip } ET A vi
punkta u smislu

} ET A vi o)
vodoinstalacija i
bravarskih usluga.

s}P}*

dio prostora Doma
« E Aoi s}P}*

65m2

Planirano je redovno
$Ip } ET A vi
punkta u smislu

} ET A vi 0
vodoinstalacija i
bravarskih usluga.

Saraj polje

dio prostora Doma
Zdravlja Saraj polje

141,50 m2

Planirano je redovno
$Ip } ET A vi
punkta u smislu

} ET A vi o)
vodoinstalacija i
bravarskih usluga.

Trnovo

dio prostora Doma
Zdravlja Trnovo

18 m2

Planirano je redovno
$Ip } ET A vi
punkta u smislu

} ET A vi 0
vodoinstalacija i
bravarskih usluga.

dio prostora Doma
« & Aoi , 1]1]

72 m2

Planirano je redovno
S Ip } ET A vi
punkta u smislu

Sarajevo, Februar 2024
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} ET A vi o |
vodoinstalacija i
bravarskih usluga.

/o] 1

dio prostora doma
1 & Aoi /o] 1

133,08 m2

Planirano je redovno
S Ip } ET A vi
punkta u smislu

} ET A vi o |
vodoinstalacija
bravarskih usluga.

Tabela 2.: Prikaz promjena prostornih kapaciteta

Naziv organizacionog
segmenta zdravstveng
ustanove

Promjene vezane za
lokalitet u odnosu na
prethodnu godinu

~1% Jv ] @&

Promjene vezane za
kvadraturu prostora u
m?u odnosuna
prethodnu godinu

Promjene vezane za
ocjenu stanja prostora
u odnosu na prethonu

godinu

JU Zavod za hitnu
u ] Jvelp %}u}

Nema promjena

s}P}* eu vi v
99m2 na 665m2

Nema promjena

Sarajevo, Februar 2024
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TABELARNI PRIKAZ LJUDSKIH RESURSA

Tabela 1.: Planirani broj zaposlenih prema statusu zaposl u 2024. godini

Udio zaposlenih na

Planirani broj zaposlenih| Planirani broj zaposlenih }E v} AE]i u
v v} E v} AE v } & v} AE]i| odnosu na ukupan broj

zaposlenih (%)

Planirani  broj zaposlenih

357 338 19 5

d o TXW Wo V]E v] E}i ] *SEpISpXE}-d EASAVV]ZEE v¥]IAE]I u
organizacionim segmentima i procenat finansiranja od strane Zavodaztitgenog osiguranja
Kantona Sarajevo

S Struktura zdravstvenog kadra
Naziv £ = o
© © = v >
. = = S '(—% o S S = N o 2
organizac % % < ) = 8 bt @ o o) S 0 =0
iono @®© S ~| .= 7} o % S B 2] 2 _ @ H
segment 5 S o |o g § S 8. |5 g =P < | &9
N N € |5 5 < g 28 |8 88 B K v | SE
a 2 e Y| = S T 2 o o © e E®T [ X < S g
s S S |2 9o |2 25 |8 |85 B y < & @
S |7 f 55 Z2EfEREvpuy |8t
> > >|a |& a3 a &% | =& o~ [ o |. a S
MEDICINSKO | 277 271 |45 |42 1 22 |1 160
TERENSKA
A>he
UKUPNO: 271 271 |45 |42 1 22 |1 160

Sarajevo, Februar 2024 15
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d o iXW Wo VIE v] E}i ] *SEuISpu@E}eb EAMMA VEFZ &} VAIE])i u %o}
organizacionim segmentima i procenat finansiranja od strane Zavoda\zttgenog osiguranja
Kantona Sarajevo

Struktura zdravstvenog kadra
S >
c © =
. [ — p10p] N
Naziv g | €= @ S Y,
iacia | S S Yo g 8 o | S i~ i~ g 9o
organizacio | © o c L =5 = = » > |= > S N
@© © < |= Q n (@] (@] ) = N
no = = Q n o) s) o I< < 7}
g = < ~[T |o o E S o 2 |9 1 T 0 s 3
o T >2 £ 5 | £ 0O = |85 |8 [cw (2 [ . s <
segmenta N N E o ® o © %] I S © |5 = = £
o o = = = = O = e = = = = =2 < < ] c
= = B 8 :g 8 (T) -9 .9 :g‘ = = :g E‘ x S %
S|SYS EG EE | 8 |2 £ 28 B Wy B 8
S |2~ pF | a8 o & |= & a~- |+ |+ g
MEDICINSKO | 17 | 17 10 2 5
TERENSKA
I\>h.
UKUPNO: 17 | 17 10 2 5

Tabela 4.: Planirani broj i struktura zdravstvenih radnika-pripngika. po organizacionom segmentu

, Struktura zdravstvenih radnika
<
) © <
% O Q pe n <
o £ =) y
Naziv organizacionog segmenta | . % o o Y Y
5 o S = g — |[E =
© (0] =
N X = © g ° 5 |2 o
c = 5 = = = |2 > |2 >
o © 9 - © = - > >
S o X @ = g . €N ©N
X = o — = L = o kel
O o a ) = o< N» N
D / /EA<K d Z EA< ~>h|19 10 9
UKUPNO: 19 10 9
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Tabela 4-a:Planirani procenat finansiranja zdravstuepripravnikapo strukturi i organizacionom
segmentu

Procenat finansiranja zdravstvenih radnika

Naziv organizacionog segmenta

e« & AeZA v] § ]

sa”®

e & A+SA v] § ]

I EX“l}o}u
SSS

Doktori medicine

Dr. stomatologije
Mr.farmacije
Djelatnici sa visokom

(62}
(62}

D //E*<K d Z E*< 7

(62}
(62}

UKUPNO

Tabela4-W Wo V]E v pe3 v}A idandifaf Zdravstven{ radnici- pripravnici po
strukturi i organizacionom segmentu

Ustanova od koje su finansirani
E N N
. . . @]
Naziv organizacionog o ® X ~ ~
= )
5 g S~ | <
segmenta 5 S @ o ° o 3
= S g 5T |2 2
5 | 8 : Ex s
g g 8 Sy |W< | g
o — = QL @ v
a o = o — « > LY}
A>he o 9 6
s WKa>: s E: <A
FEDERALI ZAVOD ZA 1 3
s WKa>: s E:
UKUPNO 10 9
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Tabela5:Planirani broj i struktura nezdravstvenihradnika zaposlenihna neodre eno vrijeme
po organizacionom segmentu i procentu finansirargd strane Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo

s Struktura nezdravstvenih radnika
g g =
X =i
£ |EY E
) L @ S < < 8
Naziv organizacionog = = ®© S
o -~ = = » = = =
segmenta g N > § 7 § § 7 § o g
S |SuEc B2 g9 g2 |
2 Sdz5 B> 8 5 8 5 g
o o —_ ®] = © © c © c 8 X
2 27885 By 3 S 38 | &egQ
o) 5>z 8 |z A z O a N
A>he <KEKD"<K 13 13 6 1 6
FINANSIJSKIH, PRAVNIH |
KADROVSKIH POSLOVA
MEDICINSKA INFORMATIK{ 2 2 1 1
K «: E: K A<d 25 24 1 2 22
d ,E/ <3ERVISNI SEKTO| 26 26 24 2
URED INTERNOG REVIZOR 1 1 1
UKUPNO: 67 67 9 1 33 24

Tabela 6: Planiranbroj i struktura nezdravstvenihradnika zaposlenihna odre eno vrijeme po
organizacionom segmentu i procentu finansiranjgd strane Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo

Struktura nezdravstvenih radnika "

© X

c N

o g s - — — N

= T -8 S S S °

[ o

Naziv organizaci 5 |35k & £ : :

aziv organizacionog g Sy g g 3 S g

segmenta = =< |z = - = g

IS N _ |0 o ] o 2

S o T2 2 2 2 g

s o 12 ¢ 2 g =

2 |B,E, E. | & g |

[9))] [9)] [9)] 5]

2 2" R2n @ o 0 o 0 <}

> Dz S Zzow Z 0 z 2 a
Ao ul fin. poslova 1 1 1
WE Av eopl 1 1 1
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d Zv] 1} » EA]ev 2

UKUPNO: 2 2 2 2

Tabela 7: Planirv] @E}i ] *SEulSuE |1 E A+3A v]Z E v]l }godinudana }o}A vip
po organizacionom segmentu

E}il EX E v]l 1}i] sp v }o}A vip pl 1}
g . -
_Sg U) ) g ) )
Naziv organizacionogS S8 |o |o o 4[> ~
< 72 |8 8 S= Lk
segmenta = @b _| 2E s B_ |2 B2_|82 b ”
N2 552|385 [ER2 |8 E2|lsr k Kk
28 |3E2|3 % S g8 |E ES|E X
S3|EES|EEF | o |8 ES|BY Y Yo
< 5 S8 =25 s e 2 s £ Q|2 © N
D o 0O pd o a > O N o = e o |[O— e 0 e W
MEDICINSKO 5 3 2
TERENSKAS «
UKUPNO: 5 |3 2
Tabela 9: Planirani broj specijalizacija prema organizaciatjkturi
. o . o Lo Broj realiziranih
Naziv organizacionog segmenta Broj planiranih specijalizacija o
specijalizacija
Aopul  HEP vEV]Z u X3 E vel] 5 5
UKUPNO: 5 5

Tabela 10:Planirani broj usmjerenih specijalizacija premaanigacionoj strukturi

Broj realiziranih
usmjerenih
specijalizacija

Broj planiranih usmjerenih

Naziv organizacionog segmenta o
specijalizacija

D / /EA<K d Z EA< A>he / /

UKUPNO: / /
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http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO

PROGRAM RADA | FINANSIJSKI PLAN JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA
SARAJEVO ZA 2024.GODINU SA PROCJENAMA ZA 2025. | 2026. GODINU

TABELARNI PRIKAZ OPREME
IXWWo VIE v] %E]Jl 1 v Al u ] ]vip W& AAE]i JvPE}IEY

d o

20 000,00KM po organizacionim segmentima u 2024.godini
Naziv organizacionog segmenta Vrsta (naziv) opreme Broj apaata Vrijednost
Medicinski sektor Laboratorijska oprema / 30.000

Tabela 2.: Planirani prikaz nabavke nove medicinske opreme zamlijsitku po organizacionim
segmentima u 2024. godini

Planirara
. o nabavka Broj planiranih Planirana
Naziv organizacionog segmenta aparatg aparata za sredstva za
(po v.rstl) . nabavku nabavku u KM,
navesti naziv 2024 g
L Portabilni 1 50.000
Medicinski sektor
UZV aparat
UKUPNO: Portabilni 1 50.000
UZV aparat

Tabela 3.:Planirani prikaz M v 1 } &1 A vi %o}*3}i loig v u ] ]vel }%E u I

dijagnostiku po organizacionim segmentima

Planirana sredstva za
}ETAvi u 1]
opreme za
dijagnostiku u KM za
2024.

Naziv organizacionog segmenta

Medicinski sektor 46.000

UKUPNO: 46.000

Sarajevo, Februar 2024 20
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DJELATNOSITABELARNI PRIKAZ

Tabela 1.:Planirani prikaz broja aktivnih kartona po organiza@ioisegmentima

Naziv organizacionog segmenta
Broj aktivnih kartona
Ambulantno -E v]u Jiel eopl /
Medicinskod E vel eopl /
Medicinski transport /
Laboratorijska dijagnostika /
UKUPNO: /

Tabela 2.: Planirani prikaz broja usluga u organizacionom segmen

Naziv organizacionog segmenta * Realizovani broj Planirani broj usluga u
usluga u 2023 2024. ~uA  vi i
Ambulantno-E& v]u Jiel <o 1.388.422 1.527.264
Medicinskod E vel eopl 452.355 497.590
Medicinski transport 93.878 103.265
Laboratorijska dijagnostika 115.960 127.556

Sarajevo, Februar 2024 21
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BROJA PACIJENATA ZA 2023 | PLAN ZA 20

GODINU
2023. godina
1 | Prijemna ambalunta 50584
2 | Ambulanta za povrede 17312
3 | Ambulanta za djecu do 14 godina 7877
4 | d E vel Jvd EA v ]i ~lpu 27044
5 | Javha mjesta 7632
6 | Transporti u bolnice 9939
7 | Punktovi 27708
6031 Pagenata
8 | Laboratorija 15873 Analiza
8050 Pacijenta
9 | RTG 15323 Analiza
UKUPNO PACIJENATA (1+2+3+4+5 138157

Shodno broju pacijenata u 2023. Godinuu 2q24. v]E v} |

Sarajevo, Februar 2024

1 A 10%broj pacijenata u
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ANEE § “I] %0 -2027.7011
Osigurati primjenu sistema upAoi vi |A 0]38 8}u p « A} pU IE JE 8] ui E ]
I}JVE]VU]E VIP %} }oi“ vi |IA 0] 8 1 E A«SA v peopP

Strategija razvoja zdravstva u prednacrtu za 2021-2027, u skladu s prethodnoegigina,
3 Aoi v Po sl v pelo JA vi ]oitike, sh dBkiAnehidmyZdealie 21 (21

Joi 1T 1TiX *8}oi U 1} } PYAJYE pPE}%el E P]i Zdrajlelddd Po} «
sve” Od navedenih cilievay]“oi vi su}]8v %}u} U % ](] viU u}l o %
promjeni orijentacije. Navedenigili U v Ju U (}lpe v JeZ} U “8} Iv ] Y
% E]}E]S § 1 EuI}A} vi X d} ]38} EulItA} vi i peui E v} v
| @ A3A v [ “8]8§ X dI} EU AE]i v} *%}u v i 8}, koja SE

sugerira razvoj ljudskZ @ epE+ i E i % E pPAI § 1 %} }oi“ vi IA 0]3 &
[Ju% S] Jo v e uv % E Vi U Oil *l]Z B spE+ X &}lpue «FEUS P]i &
Sarajevo, u periodu od 2004-2015 i 2015-2020, kao i u prednacrtu strategijejaaz

zdravstva za 2021-2027, bilo je implementacija kontrole kvalitete zdravktusiuga.

Dodatno, za realizaciju navedenih ciljeva neophodno je raditi na potencgaloja ljudskih

E spEe+ X d} Iv ] *A] % E}( *]}v o ] U}E ip Ju istaveve}i v} } P
] Ai “8]v 1}i ep Vv }%Z} v 1T % Epl vi 1A 0]8 8v | (BJASSIA v e
e ep} A o %E}ouJu v }eE & I EU I} ]I E}u I}l i vl
% Vv ul]i ]* E%o0i vU pl }e]E}u “v p 1 8§ ] }ePozmate posliedice | v }A}
% v uli v 1 & Aoi <3 v}IAV]“SA }% Vv]3}X

e« }JP 3}P i V }%Z} V} %o ENT]E] %o} E“Ip 1}VS]VH]E vIiu yul AE“ A v
| & A*3ApU 8§ Vv % E A]8] *SE § Plip IE ]E vi Hpl]z | ELA

zdravstvenih radnika.
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WE u | E A*SA vl]u pe3 VIA U % E]Ju Ev | E A*3Awa 1| “3]8
u ] Jvely %tu} o Vv %E I] v} AE“] % E]3]e | 1 } Sv]ju 1 E .
Nu% E}SVIU eu SE u - SE JUIPH 18] *A 1}u % Jiteasp IA 0]$8
1}i i p elo p e vi P}AJu SE vusdv]ju | E A*3A v]u 3 wliuu ] }%o

v E Ju X h Joip JIAE“vi vA vVvIPI S8l USE *%%u Vi]3]

% E]5]*1}U % EIA  v]Z i Pv}es] 1]1Z Jo] 3il %e %o |[Z V6 ]<5 Uha Lil
Vo e%)}S3E Vv | *HA]V % E SE P ] % & Po X dJU ]i] { Ghou (
Hed VIA pe%i 0o %}A 3§]X

h eAEZu %} }oi“ vi 1A 0]8 8 % EpMT vi | E A*3SA % E}sJopd U %
rada medicinskog osoblja, izraditi indikatore kvaliteta rada, definiraterjg za mjerenje

He%oi “V}eZ] 1 (]I sv}e8] 1 E AsSA v pes8 viIA 1 1 & A«3A v}P |
%}SE v}i ] (JVIE 8] %o EpT v peouP v % E AJSHA}EINY]V « vU
te provesti kontrolu implementacije plana. Uz to, mislim da bi bilo idekbristiti i analize

v i }Aloi v]Z %}3CE ] % @E}A 8] vI & } 1 }A}oieS3Ap % ]i \
% }Ai E vi Jlu p 1 E A«SA v]Z E v]l U E mbyédencSahalize®Bise]i vs X
% E]lu%0i 0 Jv(}EuU ]i } E}ip T o] % JiviUAE-wlvpu } P}A
AE u vel}P }o I v o}l ]ipU }% Vv]8} 1 }A}oi*3A} % ]i vd peop
uposlenika (iznimno bitno za davanje pozitivnog degr* % ]i vSueU ] 0] V]Z %0}S
podataka. Bitno je navesti da bi se uveo dodatni fokus na procesnu organiadoiisno na

SJuel] E U %o0 V]E vi ] I}}E Jv JiuX he%}+e3d Ad]lve}]+EAGS J Iv
zdravlje pacijenta, te samim tin%o}A } P v & ov} | }A}oi*3A} % Eul viu 1 C

uslugom.

JU ZHMPKS u ovom preiodu planira i primjenu alternativnog izvora grijamaatizdcije
glavne zgradee <A @EZ}u eu vi vi & @}itjpAu zelehid tehnologija. U prvoj fazi
18] v }%Z} v} JIE 18] %o E}i | U 1 $34iP u] %o @E]GiwAS] 1 % E
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1. SWOT analiza
E & AviU | <A %}*8}i ] } @ v E]i E X % ](] v} p }A}u
1T 1}A}u V % E AJu} “8} A]* « “8} uvi E spuE+ X Ke3 0] ]I I}A
*%}tu v e ]}l ol 1l ]v }ed3 31 }e} oi US I}v VIU speESF ¢« 3 vi]
~8iX % }A vi peopP I}i v]ep g Yu v] Z18v u ] 1%l ]D%Su} ]eX
Zavoda je zdravstveni kadar, uz sofisticiranu opremu i visok stepen orgawsziran
(0o I*] Jov}e3] | uv}“SAp E 10] ]8]1Z 1 Z8i A X E }&81 U oIS E u A
koje se provode u Zavodu, koje su u skladu sa europskim i svjetskim standardaga. Zb
navedenih snaga, smatram da se pojavijuju iznimndw % EJo]l <« A} pU I1}i ploip
% }A VI %}SE Tvip 1 E}i u peopP ~1 Z3i A }IEul v 1T A ]
u}3JA ]i & vVv]l U u}Pp v}ied pu@E T A vi o Jv}e3E v]u il E A<3A
% }IE § Vi % E}i | U & (]Jv oviU «Ai sv}ed PE v } Xvh ipy Z]8

estetsku svrhu provedene analize, predstavljena je tabela ispod:

Kapiciteti Nedostatci

X Zdravstveni kadar

X Sofisticirana oprema

X IA v % EJui v v o]
18 E | & A<SA v | “3]8
} 8§ & ]i EvIP v]A} 1T E

X Visok stepen organiziranosti i
fleksibilnosti
x Edukacija uposlenika u skladu sa

svjetskim standardima

Prilike Izozovi

x WISE Tvi 1 A Ju E}i
x Dodatha motivacija radnika

o X CE % @& A]8] “3} Al“ -«
X D}PHU Vv}eS pUE | A vi o

_ x Odlazak i nedostatak osoblja
zdravstvenim ustanovama

X ~Ai sv}e3 PE v } lv
u ] Jvel %}u} ]

X Susret sa stanjima koja nisu urgentna
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Z 1A}i ] Ju%oo u vs ]i *SE § “I}P %0 Vv

Unutar sektora Zavoda treba stvoriti kadrovsk] § Zv] | pAi § 1 % Epul vi 1A ¢
| EA*3A v peopP X D}S]A Ji}u | & A*3A v]Z & V]I AIv]%} }oi“
usluga stvaraju se preduvjeti za kontinuirani nadzor upravljanja kvalitetom u zdravstvu

stalne korekcije, analizeipglmi“ vi peopuP X

ANSEM V)Y pe AE“ A vi | & A*SA v]Zz & v]I i i v} %@&}PuAi § |1
kadra i njihov ostanak u ustanovi. Specijalizacija iz urgentne medicine nema otiobreni
U % ]i o]l ]i “8} 81} & }A} ] }P@]lsl <l pE AEIT A n %}i ]
grani medicine unutar specijalizacije. Program subspezijalizacija iz urgentne mgdicin

(Jv]l]e v } SCE v JIS}YE h Epl vi pPEP v3}o}PIIME&M, [Hy ]Vv]
autora) i kao prijedlog za subspecijalizacij ]3] %o }*38 Aoi v v o Iv}u u]v]es
zdravstva.

Wl i u JJvel]Z « +8 @ 18 Zv] & IE}I IpEs 1 Z]BEWE b viplvel)

} T oui e i 3 v E I|IA 0]8 3 I}i] 8CE %} ET A S]]v }PE ]JA .
<}ule]li 1T %} }oi“ vi JIA|RPUEEF}3] p | E A.3Ap 1}}CE Jv]E §]
uspostave Sistema upravljanja kvalitetom u Zavodu.

[>W ui Eu | pv %E vi |A 0]3 3 % Epl v]Z}-]PE@RAA v]Z
%0 G } A VvV o0 (]! ev}*8] 1 i 0}3A}Ev}+3s]vejeriihpostupakd,s & 1 E

~v 0} }JEi v8]e v}e3] % E u % ]i v3p |} ] veXogd]e]Pu@wv}e3]T %o
1% 3Ju o v } vie Jlu p (18 %E}IA Vv]Z | E AFPAV]VZ %o po ] %o |
provedbom.

Rok za implementaciju plana - kontinuirano, tokom mandatnog perioda.
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WE pAi 8] 1 pe%i “vpu E o]l Jip % EIPE u E

© He%oi “V} }eZA E Vi % EIPE u V }%Z} vV} i He%e}e3 A]S] u Z v]
1}}E Jv ]i %0 V]E v]Z 18]Av}e3]X W}SE v} i pMpag]s] WE /
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta sa planom i programom rada.

Pored finansiranja rada u okviru paketa osnovnih zdravstvenih prava finanszanéddstava
obaveznog zdravstvenog osiguranja obezbijediti dodatne izvore finansiranja (ugovorene
servisne usluge).

WEIPE u } S8v ul Jio }STE ] u ] ]Jvel =« «S@V3izZv] &
% }tu} ] Ju%eo u v3]E& 8] pv E Vviu % E]} puX

Izraditi plan i program subspecijalizacija iz urgentne medicine.

Uspostaviti suradnju sa Zavodima zavhit u ] Jvelpg % }u} ] “opl u 1 Z]Svp u ]
%}u} o}l ov} ] & PJ]}v ov} |} ] «SEuI}AV]IU pu EPGVFIVu]E ]PpucC
medicinske edukacije.

E «3 A]3] }% @ET A §] «]*3 u } i v sdradhjEsa ]Agerjdijom za kvalitet i
akreditaciju (AKAZ).

ZUIYA} «8A} « A} ] h%E Av] } }E « A} E 18] vV ViZ%o}*3 A]
za realizaciju Programa rada

Plan kapitalnih projekata za 2024 godinu
- Nabavka novog RTG aparata.

S obzirom da je RTG aparat koji je nabavljen kroz donaciju 2019. godine van funkcije, a

njegovo servisiranje nema ekonomsku opravdanost, donacijom sredstava od strane

D]v]e3d E*3A | & A3A & o0]I}A 3 « v Al ]]ved o ]i VIA}P Z
pacijenata

- Zanavljanje laboratorijske opreme

S} I]E}u i %o}e3}i jska}WEESUE]IPE v] v u}Pp vi“ puv Al
reagenasa, servisiranja te da su neki aparati na kraju vijeka trajanja kroz navaku nove opreme
E o0]I}A 8 u} u} Ev]l JipU % E}“]E vi o }E S}E]iM]Z peopP g
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priikomnabaAl E P v « X ' "~ E i A} i A JVIE } } E VU epup V)
%o VIE u}} 1i J8]11 8 1p]zZ «E % A X

E Al %}ES ]Jov}P poSE IAp VIP % E §

h «AEZY %} }oi“ vi | B Ae3A v]Z peopuP %o . WPli@enomUZ Al hes
ap E § %o}*S] u} eu vi vpacjEsatadrdma sekundarnom i tercijarnom nivou

I & A3A v | “5]8 & u} 1 JIEWT]E] ] 1Ju%o S]E 5] peopuP p pEP
pacijenata.

Rekonstrukcija glavnog objekta JU ZHMPKS na adresi Koldvrorska 14

U 2024.godini se %o E]*3u% ]3] & I}veSEpl ]i] Po AV}P } i I8 :h « DW<~X
AE“]8] % E u ]JIE v}Iu ] peMovacdanir@oBEda KS,aMinistarstvo

I & A-3A 15] %0}8%0]ev]l «%}E Tpu }gQojexid. hIAEAN | Z25]i Av}
Jv ull 1 & }eoi ]IA E }A 3§ o U %o @skukCijhloekales] A viel

e« }E v]u *3 8] 1Ju %} }oi* vilJu X EuP (1 %} & lpui A E l}ve
infrastruktura, vodovoda, kanalizacije, elektr 18 U }I SE (1 %} @& Tpuli A §]
rekonstrukciju prizemlja objekata sa prostorijama za rad medicinskog osoblja.

Nabavka 6 kardimobila i 2 vozila za hemodijalizu

2 kardiomobila planiramona A]38] ]1 § Ip ]Z «E <+3A }| dikuddbacijamjaE v] p }
§} } K%dNdwo Sarajevo, Centar, Ministarstta®E A*3A ] < v3}v ov ]JAJov 1| “35]8
zahemodijaliz} p&} Ju u}} vi } }% ]Jv E}A] PE NMozild% ]v s}P}*
Jv ]i] K% Jv E}A} ~ & i A} A 18] petiotl. ]i] p AEo} +I}E}u

Sve gore navedene nabavke izuzev rekonstrukcije su planifg@aaom javnih nabavki za
2024 godinu.
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PLAN | PROGRAM RADA | EDUKACIJE ZA 2024 GODINU

vi E | pl Jig :h « A} 1 Z]8vp u ] Jvelu %odsnpvan je & kilju dbulEe i A}
treninga medicinskog osoblja Zavodsktivnosti su pE } A} kontinuirano u cilju obuke i treninga
medicinskog osoblja Zavodh 1}i % Epl Z]Svp u ] Jvelpy %}u} PE v]u < vE}v |
I EJvi A vi ] Z]8v] 8E 3Su v Z]8v}PIT]A}3v} uPE}T W, %a tdritovig U 3iX —
Kantona Sarajevo, kako bi adekvatno odgovorilo postavljenom zadatku.

WE u Ei“vip & & ov}P D]v]+d E+8A I3074RYED JU-Z&dd & hithwi i1
u ] Jvelp %}u} < v3}v ~ Etdnadlstanoyd pa ‘edukaciju kojoj se odobrava obavljanje

Wl 10 11} o «8] Z18v u ] ]vel %lu} IX mpl i 10 Yu 48]1Z¥oi v ] Jve
e Po *v} %0 V}IAJu ] % E}PE u]u ul ]i puSACE (@ MW E Ao ]]u } pAi
Z]18v u ] ]Jvel %}lu} ]X

CILJ 1:<}v8]VU]E v} % Epul vi 1A 018 8v U oJPUEvV 1 (]l v U@EP ASSA v I
medicine na teritoriji Kantona Sarajevo.

MJERA 1Za postizanje ovog cilja neophodno je:

- i vi Slucl}P E U

- obnavljavi 1v vi ] Ai “8]v ]I } o 8] 1 E]vi A vi S8E pu % ]i v§ U

-} v Aoivi Ivvi ] Ai“8]v 11 } o8] Vv %E v]Z ui E } ET A vi T]A}5 L
- peA i vi Ivvi ] Ai“8]v 11} o «8] uEP vdv u ] ]v U

- upoznavanje sa hovim saznanjima i smjernicama iz odabranih oblasti urgentne medicine.

AKTIVNOSTh v A v I§]Av}e8] ] Jo] ploip v] <Al u ] ]vel] &] v] ] :h
u ] ]vel] 8 Zv] EJe IE} } Alv & }Av SE v]vP A |%pd] PGul“viX & E
periodu prije redovnz $@& v]vP ] Jo § GEu]v] I Ai T vi X ~ §]u I v u 1]
vilv 1T AE“ vVv}P E }AVIP SE v]vP Hp }iviv] ViVPYAI vV Iv vi ]
I }A}oi A ip u v]A}pU }EP Vv]I}A 8 e } 38v] 8§ GBulv] pu p ]1}v] IX

CILJ 2Kontinuir v pl Ji oi Il & Ju ] ]vell 8 Zv] E 11} o0 *8] uEP v3v u ]
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MJERA 2Za postizanje ovog cilja neophodno je:

- organizovanje BLS/AED kursa

- organizovanje ALS kursa

- organizovanje HMT kursa

- organizovanje HMT naprednog kursa

- organizovanje HMT instruktorskog kursa

- organizovanje PHTLS kursa

- }JEP Vv]I}A vi } S&v ul i 1T 1 & AsAv E v]I I E pu Z]8v}iu ]]v

- upoznavanje sa hovim saznanjima i smjernicama iz odabranih oblasti urgentne medicine

- ul 1i JT 1Jupv]l lieldgz Ai “3]

- % @E Vi % E A vi }YEP V]I}JA Vv]Z } «SE v | v38}vov]Zz ] (I & ov]z
[JU}E ] <}u}E u ] ]vel]Z « ¢S E IS Zv] & -

- H%}Iv A vi ¢ VIAJUu % E % E $Ju v SEI]“Su

- L YV % E}]E viu eSEMN VIu I}o Plip

organizovanje interaktivnih predavanja i radionica

AKTIVNOSTIE A v] IpE+ A] ] ¢« } ET o] | « & lvu peo}A] 1 } ET A vi
materijalna sredstva).

ANSEU V % E A vi ep pcelo pe viviAlilu Jv(}Eu [ER vBYuiuENM]v W ]I

sveudoip UV %o Ei vi SEpl pelo pe u pv E}vijueedv E Ju I u ]]v
h v A v I§JAv}e3] ] Jo] ploip v] <A] u ] ]Jvel] E&$ ZVv] €ojie | IEPI]
predavanja gdje bi predavanja o aktuelni temama bila pripremdna 3@ v Vv “]Z H%}e0 Vv]I U
%}SE ] pl p “  «3EW vi l 1T %}i Jv]Z } o «3]X W& EAvviv p iy}
[Ju}E U pl} Adp & }YAVIP eo0 vi JIAI “3 0 o e%]el}u %o @E]eusdv]Z oi | E

U suradnji sa farmaceutdu (JEu u }EP Vv]I}JA 0o ]« %E A vi } VIAJu % E % E
WE}“]E v] *3Ep v] 1}o P]i %} & lpuli A JIAI “3 i Jud WhoiJAJw U |

eop i AJu JI } o *3] PHEP v8v u ] ]Jv U « | v3}u v pidreothdij@&ubo]e vi ]I
% EJui VU *3 v E ] eui Ev] U «3EU Vi Jelpe]ip } % E 1 v3]E v}Iu eop i
Interaktivha predavanja i radionice podrazumjeva rad sa mladim kolegama, obradasterikcentom

v J(E v ]iovpg ]i Pv}ip] % @E]l 1 sop i X

CILJ 3Program obuke za novozaposlene u JU ZHMP KS.

MJERA 3Za postizanje ovog cilja neophodno je:

upoznavanje sa radom i organizacionom strukturom JU ZHMP KS
- organizovanje BLS/AED kursa

- organizovanje ALS kursa

- organizovanje HMT kurs

- organizovanje ostalih kurseva
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AKTIVNOSTEE}A} %o}e0 v] u J]vell | & ~ }E}IE] u 11v 1 u ] ]vel] & :
neophodne kurseve (BLS/AED, ALS, HMT kurs) koji se organizuju kada se stekne dojkdjadithata.

Novozaposleni nemedicinski kadar prolazi BLS/AED kurskoji se organizuju kaslansalstoljan broj
kandidata.

CILJ 4Program obuke i edukacije za medicinsko osoblje iz drugih zdravstvenih ustanova.

MJERA 4Za postizanje ovog cilja neophodno je:
- edukacija iz BLS-a i primjene AED-a
- organizovanje BLS/AED kursa
- edukacija iz ALS-a
- organizovanje ALS kursa
- organizovanje HMT kursa
- organizovanje ostalih kurseva

-}YEP v]i ]i u} uo % E}%]e v } Sv pl Ji 1 oil E U u ] ]vel
Il %}eo0 v peopl u Z]8v u ] ]ev Il %}u} ]

AKTIVNOSTh «lo p « WE AJov]i}u } }JEP v]i Ji] ] Vv Jvpy EE Z]3¥i w ] Jvel
o V}IA] 8Ju ]I ov 16X }A}P % E AJov]l SE ip Jw Jj } AEE]vZ]SVv Sv
u ] Jvel %}u} JU | } 1 I}vS]vudtEu gkladu sa jvim pravilnikom (SI. Novine FBiH br.

98/13 i 51/17). U dogovoru sa zainteresiranim ustanovama obavlja se epukagorehospitalnog

tretmana urgentnog pacijenta. Kursevi se obavljaju kada se stekne dovoljan broj kandidata.

CILJ5h A} j& novih kurseva i obuka.

MJERA 5Za postizanje ovog cilja neophodno je:
-postizanje dogovora sa NEMT-om za AMLS kurs (Advanced Medical Life Support)
- ol ]i i vIP @E}i u JQvel}P I E ~oil & ] Z]8v]Z u o (mI]Z}IS ZV]

jedan broj instruktora za navedeni kurs
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-1 AE“ A vi JVeSEUISIEI}IP IuE+ ] } ET A vi i VIP IuEs 1T ] ¢ ]Jve:
samostalan rad

- %o}l vi JPYAYE ] covi i v PEU% oil E v } puplp ]I 1}E]
(ultrazvp v}Pe % &E S

-%0 V]E vi } SVIP % E}“]E vi } pl ] IluE- A

AKTIVNOSTV: 1}v Jv] ]Ji ov]Z I}E | ] *8] vi peo}A |E vps] «]ZAuErvihu } EI
} ul % EJi AP 1 v u J]Jvel]l & %1}&}u JA]JZul [EhibedgianovaE 11 Ep
d 1} & E Iu}3E]S] 13i VIA }ul ] IuEs A 1}i] ] V]}%olE dwiPo | %o )] i} oi&pv] s
tuv Z]Sv u ] ]vel %}lu} ]X

CILJBWEIP®E u } ul 1 upl 1i ]1 % EA %}u} ]

MJERA 6Za postizanje ovog cilja neophodno je:
eduk ]i ] H%}Iv A vi “]1E %o} % pa@igimjgni AED-gu >
- organizovanje BLS/AED kursa
-JEP V]I}A vi % EJo P} v]Z >7I IuE -+ A

AKTIVNOSTU skladu sa evropskim i svjetskim trendom obuke nemedicinskog osoblja koarimse
obavlja i edukacija] | %o EA %}ju} ] I %}%po Jip 3iX >~I ~ o] >]6 %o %o}
Defibrillator) u dogovoru sa zainteresiranim institucijama i pojedincima.

WE]o P} v] >~ Iu@Ees A] oy % E A] v] 1 Jved]8pu Ji}elghAghda « 1 }P -
obraditi posebne teme (vatrogasci, GSS, policija, itd.)

CLI7M"SEU V_ %} E“l u ] Jvel}lu }e} oip

MJERA 7Za postizanje ovog cilja neophodno je:

- % ENT]S] *SEP VU %} E“Ip oi | E]u
- % ENT]S] *SEM VU %} E“Ip u ] Jvel]u 8 Zv] E]Ju
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AKTIVNOSTI>i | E ] Z]&v u ] ]vel & Zv] & u}S]A]E §] ] WEUi]Y] *3Ep
% E]% E u] ] % E]i A] «8Eu v]z E }A E ] p “ VE UPY R E SGEu W]w]u
sastancima.

CILJSUE vi e« Ale}l}“l}oel]lu pe3 V}IA u

MJERA 8Za postizanje ovog cilja neophodno je:

- Nastavak suradnje sa Medicinskim fakultetom SSST (Sarajevo School of Science and Technology)
- Suradnje sa Fakultetom zdravstvenih studija UNSA

- Suradnja sa Farmaceutskim fakultetom UNSA

- uspostavljanje suradnje sa drugim vigdk}oelJu pe3 v}A u

AKTIVNOSTEEP V]i}A 8] & }E 8«11 ]} ~%E A vie] %E 18] vio MjuAi T v
%% EIPE ulu ]I %E usd HEP vV u ] ]Jv X Z 18] V H*%}e3 Aoi vip
Ale}l}“1}oel]u pe8 V}IA u X

CILJOSUE vi e« p Epl viJu *3u v &

MJERA 9Za postizanje ovog cilja neophodno je:

- E 3 A | epE vi « h Epl viu-edp vi D ] ]vel}P (lpos 8 hE~?

- E 3 Al spE vi o g Eul vi «3p vs u ]]v }, D»

- He%}*3 Aoi Vi epE vi ¢ e3u vSel] p Epul vi]u

AKTIVNOSTV *3 A]8] %} ET A 3] E | % E}i IS uo ]1Z pm hZ%BEPuV]i%oVu} ]
sve izazove koji im predstoje.
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[I. FINANSIJSKI PLAN PRIHODA | RASHODA ZA 2024 GODINU
SA PROJEKCIJOM ZA 2025 | 2026 GODINU

&Jv velisl] %0 vV % E]Z} ] & +Z} :h « A} 1 Z]8vu u ] ]vely %o}
1116 P} Jvi = % E}i | Ji}u 1 TiTA ] TiTo skipdwga Metddologijom jrade

P} 1“vi]Z % E}PE u & o (]Jv velisllu %0 v}u ] JIAi “3 i } &
i Av]Z 1 & A*3A v]Z pe38 vIA Vv %} Ep ip < v3}v ~ E i A} ~ »/
AE P A} U E}IW 1i116°U ] K opllu } u 8} }o}PJi] IGE ] 1}v}* vi
} & p so <v8}v ~E i A} ] 1l v8}lvov]Zz }EP vV ~ ~ropl v v}y
broj: 29/12 1 11/17 ).

&V veliel] %0 Vv % @E&]Z} ] & «Z} :h « A} 1 Z]svp u ] ]Jvelp %o}
2028 P} JvuU I} ] % EYi | Ji % E]Z} ] & «z} 1 1itA ] 1110 P} Jv)
%} 51 } }eSA E vip WE]Z} [ JIAE* vip E «Z} p 7i171 P} Jv] US

71180 P} Jvp / pe Po “ v i ¢ &]Jv veliellu %0 v}guranfaKanton® As3A v
Sarajevo za 2024 godinu.
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u odnosu na ostvarene u 2023 godini za 17%.Rashodi su planirani u skladu sa programom rada
/| 18] e pelo ninahim pdkadima,

PRIHODI
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obrascu OZU-2 Finansijskog plana, po pozicijama 1.1}3.8 A & g3 skladu sa Zakonom

o zdravstvenom osiguraip ] } & u hP}IA}YE } % Epl vip | E A+sA
osiguranicima Kantona Sarajevo sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za
2023 godinu.
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Prihod i planirani po izvorima finansiranja odnose se na:
1. Planirani prihodi od obaveznog zdravstvenog osiguranja.

E iA H “ M UIp%oVv} %0 V]E v]u % EihZ ¥ iZmosd od 18E31vJAQ.A0P }
<D ]Jo] 66U01 9 } vie]l » v % @E]Z} 11} A IvIP | FAABAREUIPV}]P}
I E A*3A v]Z peouP }+]PUE v] Ju < v8}v ~ E i A}A 1] TM066X0

} viep v vi]Z}A} JTAE" vi pu 1111 P} ]vPtanivanie prilvdde %@ eZriog
zdravstvenog osiguranja finansira Zavod zdravstvenog osiguranja KS ,a strukturdrissh o
e v } & pvuvlv I EpS} %0 8 U} E uol]ly EJl JUzZEIvp ~i 8
prevoz, regres, obrapv v |v [ o % ]i 0]l v8§ U8 }83%@E uv]v ] %}u} ]I
Wo VIE v] % EJ]Z} ] } % Epul vi 1 E AeSA v]Z peopP p}*]PHE vV

Helo v] * &]v veliellu %0 VIiu % @E]Z} ] & «Z} <« ANSHVE A-3A
Sarajevo za 2024 godinu.

Struktura ukupno planiranih prihoda domicilnog Zavoda za 2024godintjedacjom za 2025
i 2026 godinu prikazana je u obrascu OZU-2.1. koji je sastavni dio omag pla

2. Planirani prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja planirani su u iznosu od 215981 BB , i

I 1iiX0606<D ]Jo] i89 ep A ] p } viep v Vvi]Z}A} JIREIVIXK B % E
%IA Vi VA V]Z %E]Z} 4 8 ]i%p y]IEEep pi idkoljestiv]

%} }oi“ v ISp ov ]8pu ]Ji AT v I % v ulip I}E}VIOEEGE 0 }A]
% }%o U“S Vi u ui € AT v} 1l }YEP v]i Jipg E Iv]Z 3%}ESE]ZU Ipos
A ]mahtjevima sportskih klubovaza 1 i vi u peopP v “ P « A} X

Wo v % @E]Z} :h « A} 1T Z]8vp u ] ]velp %}u} < v8}R "~ & i
zdravstvenog osiguranja za 2024 sa prijekcijom za 2025 i 2026 godinu prikazana |
obrascima OZU-2.2, OZU-23 | OZU-2.4.

Na osnovu navedenih podataka vidljivo je da kao i prethodnih godina, ostxari
(Jv ve]@E vi v “ ped vIA 1 1itoU 1i1d ] 1110 P} Jvh % E 3 Aoi
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo.
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RASHODI
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za 3.036.299 KM ili 17%.
Planirani ukupni rashodi
1. dE}“I}A]J u 8§ ElJi o U v EPJ]i ] peopP X

hlp%v] SE}“I}JA]J u 8§ ElJi o U v EP]i ] peouP %e][@&]vPWULip9]liv
HIn% vV} %0 V]E v]Z SEL}“I}JA 1 1 16iX0i6 <D VO]Z}A9 PLAL “Jvit Ju
Ti17 P} Jv]X WE]o]l}u %o v]E vi v A v]Z SE)“I}A vy AbdliG&}u pl
%}A vi Jiv PYEJA U v EP]i ] *A]Z AG+% E)} GEIpsdmP v
,uzrokovanih globalnom ekonomskiée}0]13] I}u *]8p JijuX A"SEMISUE v A v
prikazana je u obrazcu OZU-3 pod redni brojem 1.1.-1.19.

2. dE}“I}A] u}ESE]1 i

dE}“I}A] u}ES]] Ji %0 VIE v] ep p Jiviep } iXiioXilqui%<vD) ] v
%0 V]E v]Z SE}“I}A « A} U na &movu]@dathkas i knjigovodstvene
dokumentacije o stanju stalnih sredstava , njihove nabavne i otpisafednosti.

ANSEUISPE }A1Z SE}“ITA %o E]I-3 pud rednim braen 201-R.2h

3. dE}“I}A] %0 & ] v lv I %}e0 v]u tdpi}olrek,}gkevoo @gss ~
}8% E uv]v U %}eu@E&S3Sv]v ] }*3 o] 1 I}viu % E]Jiv 8] SE}“I}A] «

dE}“I}A] %0 & ] v lv %} }oVIAN %0 § U SE}“IJTNPY WE A}I]JZC
E PE U SE}“I}A] v v I h% @& Av] ] E 1}EV]uUSIAEIU [SE}“I
e SEPUV He AE“ A Vi | %}*0 V]Z g« A}l u %0 V]E 9D *Ju Ww]lv}iep
60UIT 9 plp% v} %o vVIE v]Z SE}“I}A U  “8} i 1]Z}AQIJRAANI w1} v
2023 godini.

dE}“I}A] %0 § %0 V]E V] *g *Z} V} %}8% ] viu l}o ISIPAMIU puP}A
i %0 VJE v e+ 8v] W ]Jiv}ep iXi6 <D ] E vuJABU & } (JOUM « 3
}JeviA] I } E pv %0 Ul % EJui v 1} (] ]i vBuep}invdusi|i%s)D o} A

d@E}“lfoplpbg obE}l %0 V]E v] ep p Jiviep } 19 } % E}ei v v 8} %
Federaciji BIH, a prema poslednjim objavljenim podacim Federalnog zavoda za statistiku

d & } “ Igedveza planirani su u iznosu karte gradskog i prigradskog prevoza.
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Struktura predmetnih§ E}“I}A % E]l I v i p3 poErednim Krofem 3.1-3.9
4. Kapitalna ulaganja

Kapitalna ulaganja obuhvataju sva ulaganja u izgradnju, adaptaciju i rekkoigtr
PE Alvel]Z } il 8 Uv Alu }%E u / }*3 0 pO P vi p 3 ov +E

Struktura kapitalnih ulaganja prema izvorima finansiranja prikazana je kpda:sli

U 2024 godini planirana je nabavka RTG aparata i kardiomobil sa medicinsi@noopkao

] %} § 1 E I}veS3Eupul ]li v Ji :h 1T A} 1 Z]8vu vavdzapveu %o}u}
vuiv } i ]3] D]v]ed E*3A} 1 E ASA < v3}lv ~ E i A}X
RTG aparat procjenjenje vrijednosti 360.000,00 KM

Kardiomobil sa medicinskom opremom procjenjene vrijednosti od 250.000,00 KM

h 1118 P} Jv] §1} €& i %o vV]E v hilasAmedidin§korh}apfemom , EKg
aparati i sterilizatori kao i nabavka opreme za laboratoriju.

}v ]i K% ]v kavdior@®bila sa medicinskom opremom procjenjene vrijednosti
275.000,00 KM

}v ]i K% ]Jv *SkdEjom@bila sa medicinskom opremom procjenjene vrijednosti
270.000,00 KM

Donacija ]JA]Jov | “&hétona Saarajevo kardiomobila sa medicinskom opremom
procjenjene vrijednosti 270.000,00 KM.

bv 1i T v Alpo }E SYE]I A eep} Ti vi } «dAEM VES3] " C
} TiXiiiuii <D }I }e§ § luf@Bdu 0d/30.800,00 KM se finansirati iz vlastitih
sredstava.

Jv i p ]lviep AXiiiUIL <D 1 v  Alg <' % @& § V)i *3pEjo]l 3}
*SE v K%“S]v ."s E] 'CE

Jh o« A} 1T Z]3vp u ] ]velpla%iramdbavkt iz viastitin sredstava i to:

Kardiomobil sa medicinskom opremom procjenjene vrijednosti 250.000,00 KM khavku
portabilnog ultra zvuka procjenjene nabavne vrijednosti 50.000,00 KM.

Ukupno planirani iznos za kapitalna ulaganje iznose 1.780.000k0@ a od ega je
330.000,00 KM iz vlastitih sredstava a ostatak u iznosu od 1.450.000,00 Kdlbrmaranih
sredstava.

e <>:h <W

Iz naprijed navedenog proizilazida su planir¥aiE]Z} 1 0 E Av}S T v] » %0 V]E v]u
za 2024 godinu i iznose 20.812.361,00 KM.

Programom rada za 2024. godintn « A} 1 Z]3vu u ] v]elip %(w)]es 32 ET i
i obim zdravstvenih usluga po svim medicinskim disciplinama (odjelima) kojg pE JIAE“]3]
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U skladu sa planom rada planirani su prihodi po izvorima sredstava, te rashwatnpenama

] AE+3] SE}“ITA X

hi}o]l} p §}lp 71716 P} v  } }} e83u% vi pu JIAE“IZHUBayed |v]Z 3§
I Z]8vpu u ] v]elpy %}u} <AUu}l JIAE“]E] % E E E%Z) ot 1 }IA]
o i Iv  iv]i]Z } *8u% vi M }e3A E Vipg % E]Z} ] BALE"“ vip (
u ] v]elp %}u} <~U }vli 8] Jlui v 1 }%puv &]® WRitVP %0
(Rebalans)

} %9 E&}ui v u JIAE"“ vip E 2} u}l } ] u cop ip Iv AivlIP P % }A
}Ju 1T & Ae3A v]Z peopP p } viep v %0 VIE v U | ¥]] %% v3u ov]
ulo]l} } } %o @E}ui v p l}o IS§]JAv]u puP}A}YE]Ju X

WEIui v p }*3A E Vig % E]Z} u ulPp 1} }e3A E vi % E]Z}
osiguranja.

Kantona® €& i A} p sop ip Jlui v 1}o I8]Av]Z pP}A}E AJo]lAYBuUP]Z

| E IS E U Jo] p *opn ig E (JEU | E A*SA V}P « IS}E pn %}Po
Kantonu Sarajevo, odnosno u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Planirani prinodiJavnge$ v}A « A} 1 Z]8vp u ] v]elpy %}u} < v3}lv ~ E
P} Jvu Jiv}e TIX0iTXi0iUii <D /i v]u ]i bJJUAYE]S%k Fv R{]®] L]
Finansijskim planom Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

Drugi di} %00 V]E Vv]Z % E]Z} e (Jv ve]@E 8] & o]l Ji}u peopP
PDV- ] }*8 0]Z % E]Z} %} }ev}Ap 1}i]Z i : Av he3 vidAo] pu }e
UIPH v}ed }+8A EJA vi Ji o %E]Z} X

i elo p e %0 VIE v]u % E]4} Jus @}l MIIE] VE «Z} | Zavod zgi$ V}IA
Z]Svu u ] v]elu Kartarja Sarajevo za 2024 godinu u istom iznosu.

h Joipg %}“3]1A vi } GE JTui v. ] }%uv <BoAl&]AVEIP AMRIA}E
radnika u zdravstvu Kantona Sarajevo, Kolektivhog ugovora doktora medicine stayiejol

a u skladu sa rashodovnim pozicijama Finansijskog plana Zavoda zdravstvenogijasigura
Kantona Sarajevo za 2024. Godinu planiranim za J8} 1T Z]3vu u ] v]*KS, % }u}
%0 V]E v] SE}“I}A] u &i BlignJV A} EPJZ]Svp u ] v]*KS 2@}u}
2024. godinu su manji u odnosu na plan 2024. godine .

Kapitalna ulaganja u J& A} 1 Z]3vp u ] v]e<IKS % }pignirana u skladu sa
H1T38}u<vslv " E i A} ] %0 v]Eavpdzabs Puviju] vhelp %S}u}

S tim u vezi, Ministarstvo zdravstva KS za 2024. godinu za nabavku opreme Zavitdu za

u ] v]elp % K8 planiraizdvojiti 610.000,00 KM, a za izgradnju, rekonstrukciju ijganaci

JUe A} 1 Z]8vp u ] v]+KS pahirdnaej2.200.000,00 KM. Javna ustanova JU

« A} 1 Z]3vp u ] v]*K$ % 3nedstava amortizacije za 2024. godinu je planirala
VIA v e@E «3A [T v Aoi Vi }% E u %} BIEQDADPKM]u p ]Jiviep }

] viu v o]i}u %}e3}i P 3 vi :h e« A} 1 Z]3vp @]v]vieilw % }u}
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eticke kodekse | standarde kvaliteta usluga u svrhu postizanja najnizih troskova i visoko
kvalitetnih usluga dijeljenjem vizije svim zaposlenima i kontinuiranom promocijom okruzenja
za ucenje i modeliranje osnovnih vrjednosti koje karakteriziraju kulturu JU Zavod za hitnu
medicnisku pomoc KS .

Planiranje, obrazovanje, regrutovanje i strutno usavrSavanje kadrova zdravstvenog i
nezdravstvenog

usmjerenja, kao najvaznijih i najvrjednijih resursa koji predstavljaju kljuénu pokretacku snagu

procesa
rada i poslovanja Javne ustanove Zavod za hitnu medicnisku pomoc KS, ¢e predstavljati
sastavni dio svakodnevne aktivnosti i jednu od razvojnih strategija koja proistice iz vizije,
ciljeva djelovanja i drustvene funkcije Ustanove .

U kojoj mjeri i do kog stepena ce Plan finansijskog postovanja Javne ustanove Zavod za hitnu
medicnisku pomoc KS za 2024. godinu biti implementiran zavisi od monitoringa, kontrole,
otklanjanja barijera i pravovremenog poduzimanja i primjene korektivnih mjera internih i
eksternih uticajnih skupina tokom implementacije planiranih aktivnosti .

Ekunnms.ku-finansij;ka sluzba Zavoda : DIREKTOR

Admir Radmilovi€, dipl.ecc Dr. Jasna Musi¢-Husejinbegovic
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Ustusove mole, bez upisa u sudski registar, da obavljs pri-
vrednu Jjelarnost i privrednu aktivnost radi zbrinjavanje po-
slavi o nesposobnih licu | profesionalnog osposobljavanju i za-
posiavanja invalidnih lica, u manjem obimu ili povrémeno,
tu djelatnost odnosno aklivooes sluzi ostvarivanju djelat-
1y 2t 0dnosno izvravanju posiova radi kojih je usldnovad osno-
L. 1

Clan 12,

Ustanovi se mogu povieriti javna ovladtenja iz djelokruga
organa dreavne uprave 2 vréenje i struénih poslova, u skladu
si zakonom. : p

Clan 13.

e
des

odredens ovluftenju u pravnom prometu, kao.i poseban obra-
tun rezultata poslovanju, u skladu sa zakonom.

[Jip ustanove iz stuvy | AN _me‘)

lica.
—

Clan 14,
Ustanova mode prosifiti ili_promijeniti djelatnost, kao i

;:;1}1; statusne promjcneXslpu}anJc.*npaianlc. djelu kjedva:
Odluku iz stava |, ovop ¢lany donosi osnivad, B
N ———

Clan 15.

JIsnivadi ustunova koje su se spojile odluduju o preuzima-
nju prava | obaveza osnivads prema ustanovi koja je naltala
afdjanjem, 3

Osnivat ustunove koja se podijelila i usianove iz noje se iz-
dvojio dio u samostalnu ustanovu odluduje o preuzimanju pra-
va | obaveza osnivads prema ustanovama koje su nastale pod-
jelom, odnosno prema ustanovi koja je nastala izdvajanjem,

Prava | obaveze osnivads prema uslanovi koja se pripojila
drupoj ustanovi prestaju danem upisa ekl o pripajunju u sud-
ski registar. 3 e B

U slutuju statusne promjene ustanove imovinskz i drugs

¢+ prava i obaveze ureduju se ugovorom. L la
—

. Clan 16.

Ustanova mofe ugovorom povjeriti drugoj ustanovi, predu-
zedu ili fizickom licu obavljanje administrativno-tehnickih i
pomaocnih poslova, u skladu sa zakonom. L

Clan 17, .- o8

Zakonom se moie propisati obaveza udruivanja ustanova
u odgovarujuci oblik ydruzivenja (u daljem tekstu: obavezni
1 oblik udruzivanjd), njegova prava, obaveze, nalin sticanja
sredstava ra rad, nadin upravijuanja i rukovodenja.i druga pita-

! Ustunove udruzcn_; u obavezni oblik udrufivanja zadrava-
A4 Ju svojstvo pravnog hica. :
: Clan 18,
Rud'ustunova i obuveznog oblika udruivanja je javan,
| IV - SIEDISTE | NAZIV USTANOVE  »
) Clan 19,

i Sjediste ustanove je mjesto u kome se obavlja djelatnost ra-
! di Koje je ustenove OSnovand.

f Ako se djelatnost obuvlja u vide mjesty, sjedidtem se smatra
| mjesto koje je odredeno pravilima ustanove.

. Clan 20.
U-‘?l-"".@{: ) didt

| Odluka b promjeni sjedidla ustanove
[y vrden pravilima uslanove.

' Clan 21.

. Maziv ustanove je ime pod kojim ustanova radi, Ustanova
%] mode promijenit naziv, uz suglasnost osnivaéa.

¥ Odluke o promjeni ndziva usianove doiiosi 5e na nadin ut-
vrden pravilima ustanove,

0si s¢ na nadin ul-

“.je do

Pravilima ustznove mote se utvrditi da dio ustanove ima. .

moze promijeniti !fisd_iits.ucrmlasnoﬁ_qsn.ixm_-
on

" Pravilima ustanove moze se utvrditi da dio ustanove{éﬁm
na 13. ove uredbe moze, uz naziv ustanove, dodati i blizm!'n'w
tog dijela ustanove. Fl £
i Clan 22, Lty
Naziv ustanove upucuje na djelatnost i sjedidte ust;uiwe. :
Ustunova mode imali i skraceni naziv, G
* Naziv i skradeni naziv mora se istaéi na ulazu u

prostorije ustanove.
“Clan 21.'/

. ziy ustanove moze se unijeti i
EC Znam 1. 4 v
“unofenje u nuziv imena iz stava |, ovog ¢lana p
rzvola organa uprave koji vrdi nadzor nad zakonit
da ustunave, gsim uko je jedun ud osnivada Skupitina g
skupdtina opSlin€ ili skupitina gradske zajednice, kao il
nak srodniky te licnosti do treéeg siepena srodsiva, akd
nom ili drugim propisom nije drugatije odredeno. e
.+ Na zahtjev organa uprave koji vrii nudzor nad zakdg
rada ustanove ili srodnika iz stava 2. ovog ¢lana nadleln
sud.odlugi¢e da se iz naziva ustanove brite ime umrle]
ske ili druge znamenite liénosti, ako ocijem da je n
obavljanja djelatnosti ustanove ugled 12 litnosti dovedol

poslovae. " -

tanje, A

' U nuziv ustanove ne mote se unijeti nazis Rtpub?ikﬂw" e
ne ili gradske zajednice, osim ako zakonom 1ije drugaflje gd- 1
redeno. SO

V - ORGAN UPRAVLIANJA, RUKOVODENJA | DRUGI
ORGANI U USTANOVI

- . Clan 24, «& :‘\‘ u
T

Organ upravljanja u ustanovi je upravni odbor. - bis uadv. .
ili dru ovarajuéi poslov FAT UTVrdeT zak g u
g iekgl oo — ol

; 2 i i A
rgan kontrole poslovanja u ustanovi je nadzorm;pdbon
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imenuje m;;j:igy,a, u ime osnivada,
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i Clanovi upravnog

me od|getiri godine | mogu biti ponovno imenovani
(ToT Ustafiove ne mogé bIl-eTan Upray

Broj ¢lanova upravnog odbora bliZze se odreduje P
ustanove, u skladu sa zakonom ili aktom o osnivanj

ye.

Osnivaé odnosno Vlada RBiH, izvrini organ opaline
vrdni organ gradske zajednice moZe razrijediti predifeds
¢lana upravnog odbora i prije vremena za koje je UpeneRan. -
ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakoglbrad us-+f
tanave, na njegov licni zahtjev i u drugim sludajeviqpraiyrde .,
nim zakonom i pravilima ustanove. - 3
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avila ustanove,
uje planove rada | razvoja, :
= utvrduje godisnji program rada,

! - donosi finansijski plan i usvaja godiénji obra o .
.. = donosi opdti akt o unutrainjoj organizaciji i siléroptie-"
ciji poslova i druge opite akte, u skladu sa zakono?‘ii’ iy

mad ustanove, L 7 =
.~ odlutuje o'svim pitanjima obavljanja djelatnoge;
Jih je ustanova osnovana, ako zakonom nije odiede g
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lenim pitanjima odlutuje drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontrolie i ocjenjuje rad direktora,

- rjedava svi pitan)a odnosa sa osniviéem,

- odluéuje o koridtenju sredstava preko iznosa ulvrdenog
ivilima ustanove,

- odgovara osnivatu za rezuliate rada ustanove,

— odlutuje o prigovoru radnika na rjetenje kojim je drugi
gan odreden pravilima usianove odlutio o pravu, obavezi |
Igovornosti radniky iz radnog odnosa,

odnosi osnivatu najmanje jedanput godidnje izvjedtaj o
ysiovanju ustanove,

— vrhi | druge poslove u skladu sa zakonom | praumma us-
nove -

Zakonom se mogu blite odrediti pitunju iz alineje 7. stava
ovog ¢lana i kao i druga pitanju o kojima odlutuje nprdvnl
dbor.

. Clan 28, ':'

Upravni odbor donosi.odluke vecinom glnsova il cinno-
a, ako zakonom ili pravilima za odlutivanje o pondlmm pna
jima nije odredeny drugs kval:ﬂkovuna veding. .

Clan 29. p.&~ .
Dircktora ustanove imenuje upravni odbor n v .
ursa ko)1 5S¢ BUJEVITUTE G javnim glasilima, uz saglasnost osni-

vlude RB/H, 1zvrinog organa opiling
ke zajednice.

—t"mﬁ]_nue dobilo saglasnost za direktora od sirane Via-
de R TAQSke

—mmmmmm
ravrTodbor fmen]E Vitioca dulnosti direkIora.
I : iili rata di-
rekitora odnosno upravni edbor javne dstanove imenuje i raz-
rjesava Ylada RBiH, izvrini organ opitine ili izvréni organ
gradskeZijednice.

Uslovi z4 imenovanje direktora utvrduju se zakonom i pra-
vilima uslanove. e

Cisn\JD

O odluci o imenovanju direktora oba\qeitava]u se uéesnm
u konkursu, najkasnije u roku od osam dana od dana douote-
nja odluke.

_Svaki ucesnik u konkursu, u roku od osam dana od dana

]

¢ b

T izvrinog organa grud

r ‘‘ema obavjedtenja, mote protiv odluke o imenovanju direk-
i podnijeti prediog za pokretanje postupka pred nadletnim
sudom.

Clan 31. a,/

Ako direktor nije imcnovan, upravni odbor ¢e bez konkur-
sa imenovall Vrtiota duzZnos Tuenih radni-
ka ZaposTenIT O USTaTovT,

—VrSTaT oSOk Ora ime sva prava i duZnosti direkio-

ra.
— Vriilag dutnosti di stanovom (o

e

' lanove.
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pojedmlﬂm akt kopm_sg_
¢ajednici | da o tome oba\ruesu 0TgaN uprave koji ws: nadzar ||

fad zakonitosti rada ustanove.

iz stava Iri ovog ¢luny u roku od 30 duny od da-
na pnjemn obavjedienja ne postupi u skladu sa tlanom 43. ove
uredbe i o tome ne obavijesti direktora. ukt koji je obustavio
direktor mote se izvrdili. )
_Direktor je naredbodavac za izvrienje I'mdmi'skog planu.
Gr je odgovoran Upravnom odboru zi rezullile Tadu

"i finansijsko poslovanje

o Clan 33,

Upmvmodbor mote rnzruchu dlrcktoru i prije vremenu zs

Euje Je imenovan:
- ‘ako utvrdi da je odgovaran 24 neuspjedan ili nezakonit

rad ustanove.
.= na litni zahtjev direktora,
1= u drugim sluéafevima utvrdenim zakonom i pravi!ima us-

[

Predlog za prijevremenc razrjedenje direkiora iz razloga iz
alineje 1, stava 1. ovog élana mode dati osnivaé odnosno Viada
RBiH, izvrini organ opitine ili izvrini organ gradske zajedni-
ce, preds;edmk odnosno ¢lan upravnog odbora ili nadzomi
odbor. - ¢

Clan 34,
Nadzorni odbor ustanove ima (ri ili pet ¢lan
s ednt ora imenuje i razrje-
Sava o nivad

_'F?'ﬁ;rdmkn i ¢lanove nadzornog ddbora javne ustanove
imenuje | razrjelava Viada RBiH, 1zvrini organ opitine il:
vréni organ gradske zajednice.

Majmanje jedan ¢lan nadzornog odbora imenuje se iz reda
struénih radnika zaposlenih v ustanovi.
Preds;cdmk i Elanovi nadzornog odbora | HT‘ICI"IUJLI $€ 22 VT

ine i mogu biti ponove imenovani.

Broj ¢lanova nadzomog odora bliZz