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Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine

Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi preciSéeni tekst i 37/14 - Ispravka)Vlada Kantona Sarajevo,
naOsmoj sjedniciodrzanoj18.05.2023. godine, donijela je

ZAKLIJUCAK

1. Utvrduje se prijedlog Odluke o proirenju djelatnosti Javne ustanove Zeljeznicki $kolski
centar Sarajevo na djelatnost formalnog i neformalnog obrazovanja odraslih.

2. Prijedlog Odluke iz tacke 1. ovog zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo na
nadlezno odlucivanje.
PREMIJER

Nihad Uk

Dostaviti:

1. Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

2. Skupstina Kantona Sarajevo,

3. Zamjenici predsjedavajuc¢eg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),
4. Premijer Kantona Sarajevo,

5. Ministarstvo za odgojiobrazovanje Kantona Sarajevo,

6. Evidencija,

7. Arhiva.

Certified by

(11474
THRNGEY

www. tuev-thueringen.de

Adresa: Reisa Dzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 11
Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba




Na osnovu ¢lana 12. tagka b, Ustava Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97 (Amandmani [-XI1I), 14/00 (Amandmani XIV-XV),
4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), &lana 14. Zakona o ustanovama ("SluZbeni list R BiH", broj: 6/92,
8/93 i 13/94) i ¢lanova 14. i 21. Zakona o obrazovanju odraslih (“SluZbene novine Kantona
Sarajevo", broj: 40/15 i 40/20), Skupstina Kantona Sarajevo, na sjednici odrZanoj dana
godine, donijela je

ODLUKU
O PROSIRENJU DJELATNOSTI JAVNE USTANOVE ZELJEZNICKI SKOLSKI
CENTAR SARAJEVO NA DJELATNOST OBRAZOVANJA ODRASLIH

Clan 1.
Skupstina Kantona Sarajevo, kao osnivad proSiruje djelatnost Javne ustanove Zeljezni¢ki
Skolski centar Sarajevo, na djelatnost obrazovanja odraslih.

Clan 2.
Sjediste Javne ustanove Zeljeznieki Skolski centar Sarajevo je u Sarajevu, na adresi
LoZioni¢ka br. 8, Opcina Novo Sarajevo.

Clan 3.
Skola zadrzava postojeci naziv - Javna ustanova Zeljeznicki skolski centar Sarajevo, s tim da
Ce biti registrirana i za obavljanje djelatnosti formalnog i neformalnog obrazovanja odraslih.

Clan 5.
Sredstva za realizaciju programa obrazovanja odraslih ée se obezbjedivati od uplata polaznika
programa.

Clan 6.
Nakon zavrenog programa, polaznicima se izdaju Jjavno vaZede isprave,

Clan 7.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo®,

Broj:

Sarajevo, _2023. godine )
PREDSJEDAVAJUCI
SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO

Elvedin Okeri¢
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OBRAZLOZENJE
(SKUPSTINA)
I- PRAVNI OSNOV

1. Clan 12. tadka b. i Clan 18. tatka b. Ustava Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona

Sarajevo", broj: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97 (Amandmani 1-X11I), 14/00 (Amandmani XIV-XV) i

4/01, 28/04 i 6/13)

2. Clan 14. Zakona 0 ustanovama ("Slubeni list Republike Bosne i Hercegovine", broj: 6/92,
8/93 1 13/94)

3. Clan 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (.,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi preciSéeni tekst i broj: 37/14 - Ispravka)

4. Clan 14. i 21. stav (2) Zakona o obrazovanju odraslih (-Sluzbene novine Kantona
Sarajevo“, broj: 40/15 i 40/20)

Il - RAZLOZI DONOSENJA

Ministarstvo za 0dgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo je Rj esenjem br. 11-04/02-34-48591 -3/23 od
9.1.2023. godine formiralo Ekspertnu komisiju ¢iji je zadatak bio da razmotrj zahtjev i Elaborat, te

Ekspertna komisija je nakon izutavanja i razmatranja Elaborata dala Stru¢no misljenje o drustvenoj
opravdanosti osnivanja pravnog subjekta za formalno i neformalno obrazovanje odraslih - JU
Zeljezni¢ki skolski centar Sarajevo.

U Zakljutku Ekspertne komisije je istaknuto da Je Elaboratom potvrdena drutvena opravdanost
osnivanja pravnog subjekta za formalno i neformalno obrazovanje odraslih - JU Zeljeznicki skolski
centar Sarajevo.

Prostorni uvjeti podnosioca zahtjeva su u skladu sa Odlukom o standardima i normativima za
realizaciju programa za obrazovanje odraslih.

osoba za sticanje kvalifikacija, prekvalifikacija i dokvalifikacija.

Imajuéi u vidy Cinjenicu da se radi o prodirenju djelatnosti veé registrirane javne ustanove, osim
odobravanja Elaborata i utvrdivanja drustvene opravdanosti za osnivanje, rad i statusne promjene,
nakon dono3enja Zaklju¢ka Vlade Kantona Sarajevo, bilo je neophodno shodno Zakonu o
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ustanovama, pripremiti prijedlog odluke o proSirenju djelatnosti, koju ¢e donijeti Skupstina Kantona

Sarajevo u svojstvu osnivaca.
I1I - POTREBNA FINANSIJSKA SREDSTVA

Za osnivanje, rad i statusne promjene pravnog subjekta za formalno obrazovanje odraslih — JU
Zeljezniéki $kolski centar Sarajevo nisu potrebna nikakva finansijska sredstva, s obzirom da se¢ radi
o javnoj ustanovi koja je registrirana za obavljanje djelatnosti srednjeg obrazovanja u Kantonu
Sarajevo.

Sredstva za realizaciju programa obrazovanja odraslih ¢e se obezbjedivati od uplata polaznika
programa, iz &ega proizilazi da ne moZe negativno utjecati na Budzet Kantona Sarajevo.

Na osnovu navedenog, Vlada Kantona Sarajevo je donijela Odluku o davanju prethodne
saglasnosti za obavljanje djelatnosti obrazovanja odraslih i Zaklju¢ak o prijedlogu Odluke o
prosirenju djelatnosti Javne ustanove Zeljeznicki Skolski centar Sarajevo na djelatnost
obrazovanja odraslih.

Shodno navedenom, Vlada Kantona Sarajevo predlaze da Skupitina Kantona Sarajevo donese
Odluku kako je predlozeno.

Prilozi:

1. Zahtjev za izdavanje prethodne saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo za osnivanje
pravnog subjekta - ustanove za obrazovanje odraslih;
2. Odluka o osnivanju organizatora obrazovanja odraslih;
Elaborat o opravdanosti osnivanja Organizatora obrazovanja odraslih;
Zavréni izvjestaj sa Struénim misljenjem Ekspertne komisije;
Odluka o davanju prethodne saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo;
Izvod iz Zakona o obrazovanju odraslih;
Izvod iz Zakona o ustanovama,
Izvod iz Zakona o Vladi Kantona Sarajevo.

© NN
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Bosnia and Herzegovina
 Federation of Bosnia and Herzegovina
¢ Canton Sarajevo

Bosna j Hercegovina
“ederacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo ‘%ﬁ (

a . Mofinsn®’

g
IELIEZNICKT SKOLSKI CENTAR

SARAJEVO

Bosna i Hercegovina

Broj: 01':5«35722 Federacija Bosne i Hercegovine

Sarajevo, 30.11.2022. godine KANTON S ARAJEYO
PRIMLIENG: | U __T_"lz' el

Bosna i Hercegovina [ Oriiniacione ““”,‘Eﬁ‘j"“ilr_ | e

Federacija Bosne Hercegovine J , [ 0) [1 ][;Yg)g)] l

KANTON SARAJEVO ' '

MINISTARSTVO ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE KANTONA SARAJEVO

Predmet: Molba za davanje saglasnosti za Elaborat o obrazovanju odraslih
Javne ustanove Zeljeznicki Skolski centar Sarajevo

PoStovani/a,

saglasnost na isti.

Prilog:
- Odluka o usvajanju Elaborata o obrazovanju odraslih Javne ustanove Zeljeznigki

Skolski centar Sarajevo.
S postovanjem,
Dostaviti:

-Naslovu,
-a/a

Wob adresz: www.zsc.edu.ba

e-mail: zsc@bih.net.ba
Tek: »+ 387 {(0) 33 722 946 Fax: ++ 387 (0} 33722 044
71000 Sarajeve, l.oZionicka 8
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

Broj: 06-3108-2/22
Sarajevo, 24.11.2022. godine

Na temelju odredbi ¢lana 143. Zakona o srednjem obrazovanju ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo" broj: 23/17), te &lana 13. stavovi (1) i (2) Zakona o obrazovanju
odraslih u Kantonu Sarajevo, Skolski odbor je na 7. telefonskoj/elektronskoj sjednici
odrZanoj 24.11.2022. godine, donio

ODLUKU

o usvajanju Elaborata o obrazovanju odraslih
I - Ovom Odlukom se usvaja Elaborat o obrazovanju odraslih kao djelatnost koja prati
redovnu djelatnost Javne ustanove Zeljeznicki Skolski centar Sarajevo.

II - Nakon saglasnosti Osnivata na Elaborat izvrsiti ¢e se registracija u Registru
obrazovanja odraslih u Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo.

IV — Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti: PREDSIEDNIK
$KOLSKOG ODBORA

1. Sindikalna organizacija, :

2. Oglasna ploca, SN

3. Web stranica 3kole, AdnanKubat; dipl,rias.ing.
4. Uz materijal Skolskog odbora. RS e

W

LoZionitka 8, 71000 Sarajevo,
Tel: ++ 387 (0) 33 722 646 Fax: ++ 387 (0) 33 722 941
Web adresa: www.zsc.edu.ba
g-maii: zsc(@bih.net.ba
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo

E L A B O R A T

o drustvenoj opravdanosti osnivanja Organizatora obrazovanja odraslih u okviru JU Zeljeznicki
skolski centar Sarajevo

Februar, 2023. godine
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JU Zeljeznicki kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

Sadrzaj
1. Podaci o osnivacu i ustanovi, sjediSte 1 NAZIV USLANOVE .....cc.eveverieiieerieiireieesessesseseessesesesessessesns 4
2. CHIBVI cuiteiiiet ittt bttt e h et et a et e R e et eaeeasenseneneneensas 7
3. Pregled statisti¢kih istraZivanja trZita kao rezultat potreba drustvene zajednice za formiranjem i

registracijom Organizatora obrazovanja odrasliil............cccoevieieiiiiiiecincc e 7

4. Vrste programa za obrazovanje odraslih, duZina trajanja obrazovanja, nastavni plan i program,
profil i stepen struéne spreme koji se sti¢e po zavrietku obrazovanja ..........ccocceeeerieieiiiecesiecesreeieeee. 9
4.1.  Nacini realizacije programa formalnog obrazovanja...........ccoceeeeveveieeiesiieeeeeieieeeiee e 9
4.1.1. Program za sticanje Srednje StruCne SPIeIME .........cceeeeruieuesiesierieresieeieiese e eseesesressesteseesseaseseas 9
4.1.1.1. REAOVNA NASEAVA.......iieieiiiiitciiieenieteit sttt et e et ee st e e es e s et enesteeesessesessesessnsnsnns 11
4.1.1.2. Konsultativno-instruktivia NAStAVA ..........ceeeiiriiiiriene ettt saee e 12
4.1.1.3. Dopisno-Konsultativia NASTAVA.......c...cceecreriiiiieiiiiceeeeece et sr et e et ese et st es s e staesesstaereens 13
4.1.2. Program prekvalifikacije polaznika (TTT i TV stepen)........cccccovveiiiieiinreciviec e, 13
4.1.2.1. Program prekvalifikacije za vozaa motornih pruznih vozila ..........cccccooveeieiiiciierieeinn, 14
4.1.3. Dokvalifikacija polaznika..........ccc.ooririiirieini e 15
4.1.3.1. Program dokvalifikacije za zanimanje Instalater za centralno grijanje-majstor.................. 17
4.2.  Programi neformalnog ODIraZoVAN @ .......cccviieiivieiiiiiicieseti it eneseere e sasaaeesaeens 17
4.2.1.  Programi oSpoSOBIJAVANIA .......ooceiriiiiie et e r et 17
4.2.1.1. Program osposobljavanja za zanimanje skladiStar ..........c.ccocvvrvvieivi i 18
4.2.1.2. Program osposobljavanja za zanimanje aluminotermijsko zavarivanje ............ccccceeeennnnen. 18
4.2.2. Programi USAVISAVANJA.......oc.eeieiieiriireerietieit ettt ettt s v bt et teebeassesebeesenas 19
4.2.3.  Programi obuke za rad na ralunar ..........c..coccoiriieiiiiieenieceeee e s 19
5. Nastavni Planovi I PrOZIAMI ...cocviveieiiieeeetee ettt et e et e et s teste st e e e steetesseetsersensetssretrssserens 20
5.1.  Potrebe drustva za obrazovanjem po navedenim programima...............ccocovveereevrrevennreisineionens 20
5.2.  Profil i stepen strucne spreme koji se sti¢e po zavrSetku obrazovanja...........c.ccoeeveveecvenenee. 21

6. Op¢iiposebni uslovi utvrdeni standardima i normativima za realizaciju programa obrazovanja
OAIASITR ...ttt et s e s et et nraeseeseesenn 21
6.1.  Prostorni i materijalni standardi .............cooeeoriiioiiieiiec s 21
6.2.  Kadrovski Standardi...........cocoieeiiiiiiniiii et 21
6.3.  Tehnicko — higijenski standardi............c.coeoreirirnininie e 22
7. Nacin obezbjedivanja finansijskih sredstava za rad ..........cocoovecieiiiiiieiiceec e, 23
8. FOtOZIaflfe oo e et b e sae e ae et b annrens 23
2
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JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

Propisi:

Zakon o obrazovanju odraslih u Kantonu Sarajevo  (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 40/15, 40/20);

Odluka o standardima i normativima za realizaciju programa za obrazovanje odraslih
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 32/16, 27/21);

Zakon o srednjem obrazovanju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*,
broj: 23/17, 30/19, 33/21);

Uredba sa zakonskom snagom o ustanovama (,,Sluzbeni glasnik BiH“, broj:6/92,
8/93,13/94);

Pravilnik o postupku utvrdivanja uslova i o sadrZaju i na¢inu vodenja Registra srednjih
Skola sa podrucja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”’, broj 18/98);
Pravilnik o sadrzaju i nadinu vodenja i Cuvanja andragoske dokumentacije i evidencije
(--Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj 3/22);

Pravilnik o formi i sadr?aju javnih isprava u obrazovanju odraslih (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo“, broj 3/22);

Pravilnik o nadinu organiziranja i provodenja ispita (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj 24/16);

Pravilnik o ispunjenosti uvjeta za rad i akreditaciju organizatora za obrazovanje odraslih
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 28/19);

Pravilnik o naéinu provjere i verifikacije poslodavaca kod kojih se obavlja prakti¢an rad,
sadrZini i nadinu vodenja registra poslodavaca (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®,
broj 45/18);

Pravilnik o na¢inu organizovanija, provodenja, duzini trajanja, potrebnom fondu sati za
sticanje srednje struéne spreme, programa prekvalifikacije, programa osposoblj avanja i
programa bez obuke za potrebe poslodavca (,,Slubene novine Kantona Sarajevo®, broj
25/19);

Pravila JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo;

Odluka o usvajanju principa i standarda u oblasti obrazovanja odraslih u Bosni i
Hercegovini (,,SluZbeni glasnik BiH*, broj: 39/14);

Pedagoski standardi i normativi za srednje obrazovanje (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo*, broj: 23/04, 27/08, 45/20, 7/21.
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JU Zeljeznicki kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

1. Podaci o osnivacu i ustanovi, sjediSte i naziv ustanove

Skolovanje radnika za potrebe bosanskohercegovacklh zelj eznica, kao i za podrucje uzanih,
pruga na teritoriji Crne Gore zapoCelo je 1923. godine osnivanjem Zeljezni¢ke industrijske $kole
u Sarajevu (ZIS Sarajevo). Skolu j je osnovalo Ministarstvo saobracaJa Kraljevine SHS, a u $koli
su se obrazovali kadrovi metalske i elektro struke. To je i prva javna $kola za radnicka zanimanja
u Bosni i Hercegovini.

Kadrovi saobracajne, Zeljeznicke struke otpravnici vozova, maSinovode, kondukteri,
komercijalisti 1 drugo osoblje Skolovali su se isklju¢ivo u Beogradu sve do 1958. godine, kada
Generalna direkcija J ugoslovensklh Zeljeznica uz odobrenje Minstarstva saobracaja FNRJ osniva
Skole u Zagrebu, Mariboru i Sarajevu. Skola u Sarajevo locirana u Vogo$éi radila pod nazivom
Zeljezni&ka saobracajna $kola - Vogos¢a. I jedna i druga Skola obezbjedivale su domski smjestaj
svojih u€enika. Zgrade §kole i doma Zeljezmcke industrijske Skole bile su smjeStene u Novom
Sarajevu pri zelj ezni¢koj radionici kao i u zgradi tada$njeg hotela Zagreb. Zgrade u Vogoici za
dom u&enika i $kolu Zeljeznike saobracajne Skole dodijelio je 1958. godine Savezni sekretarijat
za narodnu odbranu.

Po&etkom 1967. godine Zeljezniékoj industrijskoj 8koli (ZIS) promijenjen je naziv u Zeljeznitka
Skola sa prakticnom obukom ,,Vaso Miskin Crni“ Sarajevo.

1974. godine Zeljezni¢ka tehnitka $kola mijenja naziv u Zeljeznitka tehni¢ka kola ,Ivan
Krndelj“.

U gkolskoj 1979/1980. godini Zeljeznitka struéna $kola postaje mjefovita, te se u njoj skoluju i
elektrotehnicka zanimanja.

Zeljezni¢ko transportno preduzeée Sarajevo i Skupstina grada Sarajeva zgradu Skole i doma u
Vogosm 1980. godine ustupaju Saobracajnom fakultetu koji je tada osnovan. Od 1980. godine
skole i domovi udenika udruzuju se u RO Zeljezni¢ki obrazovno-vaspitni centar Sarajevo, a
osnivac je Grad Sarajevo.

Zeljeznitka saobracajna kola koja u tom momentu nosi naziv Zeljezni¢ka tehnicka $kola "Ivan
Krndelj" seli kao podstanar u prostorije Osnovne 8kole "Hasan Kiki¢”, a 1986. godine ponovno
seli kao podstanar u prostorije Drvnog Skolskog centra u Sarajevu.

Radna organizacija Zeljeznicki ¥kolski centar Sarajevo nastala je 1990. godine, a osnivac je Grad
Sarajevo. Centar je nastao ujedinjenjem Zeljeznitke tehni¢ke kole ,,Ivan Krndelj, Zeljeznike
Skole sa prakticnom obukom ,,Vaso Miskin Crni* i Zeljezni¢kim dackim domom u Buca Potoku.

RjeSenjem Ministarstva obrazovanja nauke, kulture i sporta broj: UP-I-03-611-2429/94 od
20.07.1994. godine, utvrdeno je da Javna ustanova Zeljezni&ki §kolski centar Sarajevo ispunjava
uslove za srednje obrazovanje ucenika 1 vanrednih ucenika.

U cﬂJu jedinstvenog i c;elov1t0g obrazovanja STCdl’l_]OSkO]SkO(’ kadra za Zeljezni¢ki saobracaj u
Bosni 1 Hercegovini, u januaru 1995. godme pravo i obaveze osnivada RO Zeljeznicki §kolski
centar Sarajevo, Odlukom broj 217, od 17. januara 1995. godine, preuzima SkupStina Bosne 1
Hercegovine.
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JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

UCenici se obrazuju za sljedeca zanimanja:

1. Saeobraéajna tehnicka $kola — stru¢na zanimanja IV stepena sloZenosti:
- tehnicar Zeljeznitkog saobracaja
- tehnicar vu&e-masinovoda
- tehnicar tehniko-kolske djelatnosti
- tehnicar za logistiku i Spediciju
- Zeljezni¢ki gradevinski tehnicar

2. Saobracajna struéna $kola — strugno Zanimanje:
III stepen

- saobracajno transportni operater

- maSinovoda manevre

- rukovalac masina za pruzne radove

V stepen
- tehnidar Zeljeznitkog saobracaja - specijalist
- tehnicar vu¢e-mas$inovoda - instruktor
- tehniar tehni€ko-kolske djelatnosti - instruktor
- Zeljeznitki gradevinski poslovoda
- rukovalac magina za pruzne radove - instruktor

II stepen
- Cuvar pruge
- saobracajno-transportni manipulant
- pomo¢nik masinovode
- pruZni radnik

3. Elektrotehnitka §kola — stru¢na zanimanja IV stepena sloZenosti:
- elektrotehnidar elektronike
- elektrotehnicar energetike
- elektrotehnidar signalno-sigurnosnih postrojenja
- elektrotehni&ar $inskih vozila
- tehniar mehatronike

4. Elektrotehnitka struéna $kola — strufno zanimanje:
III stepen

- elektroni&ar telekomunikacija

- elektroenergetidar

- elektronidar signalno-sigurnosnih postrojenja

- elektromehani&ar $inskih vozila i postrojenja

V stepen
- clektromehaniéar $inskih vozila i postrojenja - majstor
- elektroni€ar signalno-sigurnosnih uredaja - majstor
- clektornidar telekomunikacija - majstor
- elektroenergeticar elektroenergetskih postrojenja — majstor

S. Masinska stru¢na $kola — stru¢na zanimanja IV stepena sloZenosti:
- tehnicar hidraulike i pneumatike
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JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

6. MaSinska stru¢na §kola — stru¢no zanimanje:

III stepen
- Dbravar
- metalostrugar
- zavarivad
- limar
- autolimar
- automehaniCar
- opticar
- mehanicar §inskih vozila
- mehani&ar hidraulike i pneumatike

V stepen
- bravar - majstor
- metalostrugar - majstor
- zavarivac - majstor
- mehanicar §inskih vozila - majstor
- mehani¢ar hidraulike i pneumatike - majstor
- optiCar-majstor
- limar — majstor
- autolimar - majstor

Naziv: JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo
Sjediste: Lozionicka br. 8, Sarajevo

Tel.: 033 722 940

Fax : 033 722 941

e-mail: zsc(@bih.net.ba

web: www.zsc.edu.ba

JU Zeljezni&ki $kolski centar Sarajevo upisan je u Registar srednjih $kola pod rednim brojem 22
na strani 22 od 26.04.2010.godine, kojeg vodi Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade
Kantona Sarajevo.

Skola je upisana u Sudski registar kod Opéinskog suda u Sarajevu pod brojem:
- UF/1518/95 od 1995. godine
- UF/11310/99 od 07.07.1999. godine.

Direktor $kole: Aida Tahirovi¢, dipl. ing. el.
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2.

Ciljevi

Obrazovanje odraslih se organizira i provodi sa sljedeéim ciljevima:

povecanje vrijednosti ljudskog kapitala u Bosni i Hercegovini kroz poboljsanje
obrazovne 1 kvalifikacione strukture stanovni§tva u Bosni i Hercegovini;

izgradnja drustvenog ambijenta za odrzivi dru§tveno-ekonomski razvoj drutva;
postizanje veCe zaposlenosti i povecanje profesionalne fleksibilnosti radno aktivnog
stanovniStva i njegove vece mobilnosti na domacem i svjetskom trzi$tu rada;
unapredenje kvaliteta Zivota, licnog, porodi¢nog, socijalnog i prirodnog okruZenja;
omogucavanje daljnjeg obrazovanja i obuke, odnosno moguénosti dokvalifikacije,
prekvalifikacije, specijalizacije i kontinuiranog stru¢nog usavrsavanja tokom cijelog
radnog vijeka;

obrazovanje i sticanje znanja i vje$tina u skladu sa li¢nim sposobnostima, afinitetima i
zivotnom dobi pojedinca;

omogucavanje formalnog priznavanja i potvrdivanja rezultata prethodnog udenja
odnosno ste€enih znanja, vjestina i sposobnosti, bez obzira na na¢in njihovog sticanja;
omogucavanje sticanja dodatnih kompetencija u struci;

zadovoljavanje potreba trzista rada specifiénim obrazovanim kadrovima;

omogucavanje sticanja znanja, vjestina, sposobnosti i kompetencija koje se ne mogu steéi
kroz oblike formalnog obrazovanja;

Pregled statistickih istraZivanja trZiSta kao rezultat potreba drustvene zajednice za
formiranjem i registracijom Organizatora obrazovanja odraslih

Statisti¢ki podaci o broju stanovnistva, zaposlenih lica i registrovanih nezaposlenih lica na
podrucju Kantona Sarajevo.

STANOVNISTVO, ZAPOSLENA LICA | REGISTROVANA NEZAPOSLENA LICA U KANTONU SARAJEVO

a | a -
« S \ < ] | < S o =19
= 8 8 %) 8 g2 & 3| 3| 2%
o }t = = > Z E 8 Z S
2 3 E > = S
Broj stanovnika 53333 | 24.676 | 70.887 | 20732 | 122.751 63.871 | 35.015 | 28.894 | 1.396 | 421.555
procjena (stanje 30.06.2020.) | |
?f;f‘gz;kt“’"°5ta"°"”'sw° 33.967| 17.139| 48.958 14.307‘ 82316  42.031  22.753| 20113 | 759 | 282.343

Broj zaposlenih (stanje
31.12.2020.)

Registrovana nezaposlena lica
(stanje 31.12.2020.) |

|
44.847 | 5.026 | 23.602 3.905 | 29.853 | 26.597 | 10.353| 5.966| 302 150.451

7437 | 4.798 | 10.534| 4.626 | 17.271 | 7.000 5844 | 4.753 533 63.496
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Stanovnistvo, zaposlena lica i registrovana nezaposlena lica u KS

5 . <
STANOVNISTVO (30.06.2020.) _ S| < O L UCESCA
ag E = REGISTROVANIH
<o | > Z 8§ NEZAPOSLENIH
E : 8 u 9 LICA U
i ; I DR BROJU RADNO
Po godinama starosti 7 5 E 8 g AKTIVNOG
8 < 8 :5 5 STANOVNISTVA
- N b w {od 15 do 65)
65
B UKuPNO| 0-14 | 15-84 | oo | B
1 2 ' 4 5 6 7 8
CENTAR 53.333 8.118 33.967 11.248 44.847 7.437 21,89
_ HADZICI 24.676 4.081 17.139 3.456 [ 4,327 4,798 27,29
| ILIDZA 70.887 11.411 | 48.958 10.518 | 17.476 10.534 21,52 |
ILIJAS "20.732 3.578 14.307 _ 2.847 4,128 4.626 32,33
NOVIGRAD | 122.751 | 19.520 82.316 20.915 25.893 17.271 20,98
N. SARAJEVO I 63.871 | 9.570 42.031 12.270 22.936 7.700 18,32
STARI GRAD | 35.015 4879 | 22.753 7.383 9.841 5.844 25,68
VOGOSCA | 28.894 4967 | 20113 3.814 5.210 _4_1-.753 23,63
TRNOVO 1.396 170 759 467 345 533 70,22
KANTON
SARAJEVO 421.555 66.294 282.343 72.918 132.242 63.496 22,48
FED':?:C”A 2.184.680 | 314.266 | 1.513.497 | 356.917 | 520.162 323.244 21,36
% UCESCA KS
u 19,29 20,09 18,65 20,43 25,42 19,64
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Podaci Federalnog zavoda za statistiku
2 podaci Federalnog zavoda za stat: Nisu ukljuceni zaposleni u vojsci, kao ni zaposleni u obrtu i slobodnim profesijama

Prema stepenu strucnog obrazovanja
decembar/prosinac 2020. godine

. Nezaposlena lica

Od kolone - Ukupno

Novoprijavljena lica

Ukupno prvi put traze zap. u toku mjeseca
KS UKUPNO 63.496 18.935 2.067
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[z statistickih podataka se moze zakljuciti da postoji visoka stopa nezaposlenosti stanovni§tva, te
da veliki broj nezaposlenih ¢ine osobe bez stedene kvalifikacije. Takoder, dio teZe zapo§ljivih
kategorija odraslih osoba imaju potrebu za dokvalifikacijom i prekvalifikacijom, kako bi sa
svojim kompetencijama bili konkurentniji na trzi§tu rada.

Pored toga, evidencije Skole pokazuju interes za upisom na programe od strane pojedinaca izvan
Kantona Sarajevo, pa i drzave Bosne i Hercegovine.

JU Zeljeznicki Skolski centar Sarajevo je jedina $kolska ustanova u Bosni i Hercegovini koja vrsi
Skolovanje i obuku redovnih i vanrednih uéenika za Zeljeznitka zanimanja. Takoder §kola je
registrovana za $kolovanje i obuku zanimanja elektrotehni¢ke, maginske i saobracajne struke.

4. Vrste programa za obrazovanje odraslih, duZina trajanja obrazovanja, nastavni
plan i program, profil i stepen stru¢ne spreme koji se stie po zavrietku
obrazovanja

JU Zeljezni&ki 8kolski centar Sarajevo, ¢e polaznicima nuditi programe formalnog i neformalnog
obrazovanja odraslih, te organizirati nastavu.

4.1. Nacini realizacije programa formalnog obrazovanja

a. Program za sticanje srednje stru¢ne spreme

redovna nastava,
konsultativno-instruktivna nastava,
dopisno-konsultativna nastava,
prakti¢an rad,

1 druge primjerene nadine.

b. Program prekvalifikacije polaznika (treéi i &etvrti stepen)

redovna nastava,
konsultativno-instruktivna nastava,
dopisno-konsultativna nastava,
praktian rad,

1 druge primjerenc nacine.

c¢. Program dokvalifikacije polaznika (treci, Getvrti i peti stepen)

redovna nastava,
konsultativno-instruktivna nastava,
dopisno-konsultativna nastava,
praktic¢an rad,

1 druge primjerene nadine.

4.1.1. Program za sticanje srednje struéne spreme

JU Zeljeznicki kolski centar Sarajevo e polaznicima nuditi programe formalnog (programa za
sticanie srednje struéne spreme, dokvalifikacije, prekvalifikacije) i neformalnog obrazovanja
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(osposobljavanje i usavrSavanje) odraslih koji ¢e se provoditi kroz odgovarajuce oblike
nastavnog rada.

1. Saobracajna tehni¢ka $kola — stru¢no zanimanje IV stepena:
- tehniCar Zeljeznickog saobracaja
- tehniCar vu¢e-masinovoda
- tehnicar tehni¢ko-kolske djelatnosti
- tehnicar za logistiku 1 §pediciju
- zeljeznicki gradevinski tehnicar

2. Saobradajna stru¢na Skela — stru¢no zanimanje:
III stepen

- saobracajno transportni operater

- maSinovoda manevre

- rukovalac masina za pruzne radove

- voza¢ motornih pruznih vozila

3. Elektrotehnicka §kola — stru¢no zanimanje IV stepena:
- elektrotehnicar elektronike
- elektrotehnicar energetike
- elektrotehniéar signalno-sigurnosnih postrojenja
- elektrotehnicar $inskih vozila
- tehniéar mehatronike

4. Elektrotehnicka stru¢na §kola — stru¢no zanimanje:
III stepen

- elektronicar telekomunikacija

- elektroenergeticar

- elektroniCar signalno-sigurnosnih postrojenja

- elektromehani€ar Sinskih vozila i postrojenja

5. Masinska stru¢na $kola — stru¢no zanimanje I'V stepena:
- tehni€ar hidraulike i pneumatike

6. Masinska stru¢na $kola — stru¢no zanimanje:
III stepen

- bravar

- metalostrugar

- zavarivad

- limar

- autolimar

- automehanicar

- opticar

- mehanicar §inskih vozila

- mehanicar hidraulike i pneumatike

JU Zeljezni&ki $kolski centar Sarajevo, kao organizator obrazovanja odraslih, ¢e u saradnji sa
zainteresovanim privrednim subjektima i lokalnom zajednicom izradivati programe za formalno
obrazovanje i uCenje za potrebe sticanja srednjeg obrazovanja, programe prekvalifikacije,
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programe dokvalifikacije, programe specijalisticke obuke (usavriavanja) i programe
osposobljavanja iz oblasti za koje Skola ima kapaciteta i dostavljati ih Ministarstvu za
odobravanje. Posebni inovativni programi u zavisnosti od zainteresovanih privrednih subjekata
¢e se realizirati u Skolskim prostorijama i privrednim subjektima, §to e zavisiti od vrste i
sloZenosti programa.

4.1.1.1. Redovna nastava

Oblik realizacije nastavnog procesa je redovna nastava koja obuhvata: uvodenje polaznika u
obrazovni rad, predavanje odredenih nastavnih jedinica-tema, vjeZbe i prakti¢nu nastavu, upute
za kolektivni, grupni, samostalni rad i samoudenje te grupnu nastavu. Nastava je prilagodena
Zivotnoj dobi polaznika, njihovom radnom iskustvu i predznanju. Kako bi polaznici 3to
uspjesnije savladali gradivo koje je izloZeno u udzbenicima i drugim didakti¢kim materijalima,
treba da prisustvuju predavanjima iz svih nastavnih predmeta koje $kola organizuje. Prilikom
redovne nastave, koriste se udZbenici i drugi didakticki materijali koje polaznici dobivaju za
svaki nastavni program, odnosno nastavni predmet.

Polaznici se prijavljuju za pohadanje redovne nastave na posebnom obrascu za svaki ispitni rok,
za koji prema vlastitoj procjeni ili uz pomo¢ organizatora procijeni da ée u skladu sa svojim
obavezama mo¢i da prati nastavu koju §kola organizuje. Obrazovanje odraslih u redovnoj nastavi
organizira se i izvodi prema nastavnom planu i programu za redovno obrazovanje u skladu sa
Clanom 36. Zakona o obrazovanju odraslih (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 40/13,
40/20), Clanom 4. i Clanom 5. Pravilnika o naginu organizovanja, provodenja, duZini trajanja,
potrebnom fondu sati za sticanje srednje struéne spreme, programa prekvalifikacije, programa
osposobljavanja i programa bez obuke za potrebe poslodavaca (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo®, broj 25/19), Clanom 16 i Clanom 18. Odluke o standardima i normativima za
realizaciju programa obrazovanja odraslih (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 32/16,
27/21).

Za realizaciju Programa formalnog obrazovanja koji su sliéni Nastavnim planovima i
programima redovnog obrazovanja, nastava se izvodi s manjim brojem sati od fonda sati nastave
predvidenih za programe redovnog obrazovanja s tim da taj broj sati ne moZe biti manji od 60%
sati predvidenih nastavnim planom i programom za svaki nastavni predmet.

Prakti¢na nastava i vjezbe izvode se u fondu sati propisanih nastavnim planom i programom.
Polaznik je obavezan prisustvovati redovnoj nastavi o emu nastavnici vode evidenciju i pidu
izvjeStaje za svaki nastavni predmet. Na osnovu izvje$taja nastavnika o pohadanju redovne
nastave, direktor Skole odobrava polaznicima da pristupe polaganju ispita.

Redovna nastava se odrzava u prostorijama $kole, a polaznici za sva zanimanja praktiénu nastavu
obavljaju u Skolskim radionicama i radnom procesu, odnosno kod privrednih subjekata i javnom
sektoru, zavisno od programa koji polaznik pohada. Polaznik na taj naéin realizuje svoje stru¢no
obrazovanje za odredeno zanimanje u obimu predvidenom Nastavnim planom i programom za
pojedinu vrstu zanimanja.

11

17/128



JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

4.1.1.2. Konsultativno-instruktivna nastava

Obrazovanje odraslih u konsultativno-instruktivnoj nastavi organizira se i izvodi prema
nastavnom planu i programu za redovno obrazovanje u skladu sa Clanom 36. Zakona o
obrazovanju odraslih (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 40/15, 40/20), Clanom 4. i
Clanom 5. Pravilnika o na¢inu organizovanja, provodenja, duZini traj anja, potrebnom fondu sati
za sticanje srednje stru¢ne spreme, programa prekvalifikacije, programa osposobljavanja i
programa bez obuke za potrebe poslodavaca (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj 25/19),
Clanom 19. Odluke o standardima i normativima za realizaciju programa obrazovanja odraslih
(,»Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj 32/16, 27/21).

Za polaznike obrazovanja koji nisu u mogucénosti svakodnevno prisustvovati redovnoj nastavi,
organizira se konsultativno-instruktivna nastava. Cilj ovog oblika nastave jeste uskladivanje
tempa 1 zahtjeva u€enja s individualnim potrebama polaznika. Polaznici dobivaju konkretne
upute o dijelovima sadrzaja koji trebaju savladati, te u saradnji sa nastavnikom odreduju
optimalno vrijeme za to. Kroz konsultativno-instruktivnu nastavu, polaznici dobivaju
odgovaraju¢i materijal i konkretne zadatke, nakon kojih slijedi povratna informacija.
Nastavnikova odgovornost je da pripremi jasnu uputu, usmjeri polaznika na odgovarajuci
materijal 1 pruZzi konstruktivhu povratnu informaciju. Polaznik dalje samostalnim radom
ispunjava zadatke.

Polaznici prijavljuju konsultativno-instruktivnu nastavu na posebnom obrascu za svaki ispitni
rok, za koji prema vlastitoj procjeni ili uz pomo¢ organizatora procijeni da ¢e u skladu sa svojim
obavezama modi da prati nastavu koju $kola organizuje.

Konsultativno-instruktivna nastava organizira se i izvodi na osnovu nastavnog plana i programa
kojim su utvrdeni sadrZaji, grupne i individualne konsultacije, njihovo trajanje s planom ispitnih
rokova te propisani udzbenici ili skripte i zastupljena je sa najvise 30% od ukupno predvidenog
trajanja nastave.

Polaznik je obavezan prisustvovati konsultativno-instruktivnoj nastavi o emu nastavnici vode
evidenciju 1 piSu izvjeStaje za svaki nastavni predmet. Na osnovu izvjeStaja nastavnika o
pohadanju konsultativno-instruktivne nastave, direktor §kole odobrava polaznicima prisustvo
ispitima.

Nastava se odrzava u prostorima kole, a polaznici za sva zanimanja praktiénu nastavu obavljaju
u Skolskim radionicama i radnom procesu, odnosno kod privrednih subjekata i javnom sektoru,
zavisno od programa koji polaznik pohada. Polaznik na taj nadin realizuje svoje struéno
obrazovanje za odredeno zanimanje u obimu predvidenom Nastavnim planom i programom za
pojedinu vrstu zanimanja. Skola organizuje i individualne konsultacije (savjeti, upute strucne
osobe), a izvode se uvijek u Skoli. Trebaju se razlikovati individualne konsultacije unaprijed
planirane za cijelu Skolsku godinu i individualne konsultacije kojima polaznik moze prisustvovati
samo nakon dogovora s nastavnikom.

12

18/128



JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

4.1.1.3. Dopisno-konsultativna nastava

Obrazovanje odraslih u dopisno-konsultativnoj nastavi organizira se i izvodi prema nastavnom
planu i programu za redovno obrazovanje u skladu sa Clanom 36. Zakona 0 obrazovanju odraslih
(-»Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 40/15, 40/20), Clanom 4. i Clanom 5. Pravilnika o
nadinu organizovanja, provodenja, duZini trajanja, potrebnom fondu sati za sticanje srednje
struéne spreme, programa prekvalifikacije, programa osposobljavanja i programa bez obuke za
potrebe poslodavaca (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 25/ 19), Clanom 21. Odluke o
standardima i normativima za realizaciju programa obrazovanja odraslih (,,Slu¥bene novine
Kantona Sarajevo*, broj 32/ 16, 27/21).

Obrazovanje u dopisno-konsultativnoj nastavi se izvodi u grupnim konsultacijama i
individualnim dopisnim konsultacijama. Broj sati grupnih konsultacija ne moze biti manji od
10% od ukupnog broja nastavnih sati propisanih nastavnim planom i programom za redovnu
nastavu.

Dopisno-konsultativna nastava se mo¥e organizovati za manje grupe polaznika i moZe imati
ubrzan tempo, $to opet zavisi od interesa grupe i pojedinaca. Ovaj oblik nastave se najcesce
organizuje kontinuirano tokom odredeno g perioda godine, a prema planu i programu,

Dopisno-konsultativna nastava se za sva zanimnja organizira za polaznike obrazovanja koji su
se zbog fizicke i prostorne udaljenosti, opredijelili za samostalno ucenje. MoZe se provoditi ako
za to postoje organizacijski i tehniki uslovi, te osiguran odgovaraju¢i nastavni materijal i
mentorski rad sa polaznikom.

Skola organizuje i individualne konsultacije (neposredno u prostorijama kole ili putem interneta
direktnom komunikacijom sa instruktorom).

4.1.2. Program prekvalifikacije polaznika (IIT i IV Stepen)

U skladu sa potrebama trzista rada i vremenom brzog napretka u smishy tehnicko - tehnoloskog
razvoja drustva, prekvalifikacija ima poseban znacaj i vaznost. Stoga je danas prekvalifikacija
Cesta pojava u odnosu na ranije vrijeme i neophodno je stvoriti uslove za nesmetanu horizontalnu

prohodnost kadrova.

U odredenim sluéajevima tr¥iste rada Je prisililo odredene osobe da se bave poslovima za koje
nisu kvalifikovane. Takvim osobama prekvalifikacija moZe oznacdavati prekretnicu i odredeni
novi pocetak. Za prekretnicu i novi pocetak u Zivotu prekvalifikacija se posebno moze odnositi
na osobe koje se prekvalifikuju za zanimanje koje se u potpunosti razlikuje od ranije steCenog
zanimanja u redovnom Skolovanju kojim je osoba veé stekla odredenu profesionalnu
kompetenciju.

Naj¢eséi motiv za prekvalifikaciju u odredeno zanimanje je nemoguénost zapoSljavanja sa
ste¢enim zanimanjem. U nekim slu¢ajevima, kad se osoba dugo ne bavi svojim zanimanjem koje
Je stekla i kada veé duzi period radi potpuno drugu vrstu poslova, ona gubi profesionalni identitet
Vvezan za ste€eno zanimanje.
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U tom slu¢aju, prekvalifikacijom u neko novo zanimanje se stiu nova znanja i vjestine koje je
osoba veé prakti¢no stekla radeci poslove u okviru drugog zanimanja. U velikom broju slu¢ajeva
motivi za prekvalifikaciju su Zelja za rad u odredenoj struci §to polazniku nije bilo omoguceno
zbog nedostatka formalnog obrazovanja ili ako neki posao traZi dodatna znanja i vjestine.

Horizontalna prohodnost treba omogugéiti prekvalifikaciju na najjednostavniji moguci na¢in, bez
obzira na razloge zbog kojih se osoba Zeli prekvalifikovati, odnosno o kojoj vrsti prekvalifikacije
se radilo, a sve u cilju zadovoljavanja potreba polaznika u skladu sa sposobnostima, osobinama
i profesionalnim interesima osobe. Time osobu treba podrzati u nastojanju da se prekvalifikuje
za zanimanje koje ée joj donijeti novo zapogljavanje, novi profesionalni identitet, a time 1

.....

JU Zeljezni&ki $kolski centar Sarajevo, se registruje za programe prekvalifikacije za stru¢na
zanimanja koja su navedena u 4.1.1.

Program prekvalifikacije provodi se na osnovu programa propisanih za redovno obrazovanje, za
polaznike sa ste&enom stru¢nom spremom za jedno zanimanje, radi sticanja struéne spreme istog
obrazovnog nivoa za novo zanimanje.

Nastavnicko vijeée utvrduje program prekvalifikacije i donosi odluku o priznavanju ispita i
utvrdivanju razlike predmeta (dopunskih ispita), za polaganje i sticanje novog zanimanja.
Polaganje razlike predmeta se moZe organizovati u jednom ili viSe ispitnih rokova $to zavisi od
interesa kandidata.

Programom prekvalifikacije iz jednog u drugo struéno podrucje te za polaznike sa steCenom
struénom spremom treéeg stepena radi sticanja Cetvrtog stepena sloZenosti, Nastavnicko vijece
utvrduje sve programske razlike i donosi odluku o priznatim predmetima i utvrduje obavezu
polaganja razlike predmeta (dopunskih ispita). Dodatni Eetvrti razred se polaze kao razredni ispit.

4.1.2.1. Program prekvalifikacije za voza¢a motornih pruZznih vozila

Organizator obrazovanja odraslih JU Zeljezni¢ki $kolski centar Sarajevo sc registruje za
programe dokvalifikacije za struéna zanimanja koja su pobrojana u 4.1.1., medu kojima je
zanimanje IIT stepena sloZenosti, Voza& motornih pruznih vozila kao novi program
dokvalifikacije.

Ciljevi programa

Voza¢ motornih pruznih vozila te vozadi i rukovatelji pokretnim masinama voze i upravljaju
motornim pruznim vozilima, nadziru pokretne industrijske i gradevinske opreme.

Ocdekivani ishodi

O¢ekuje se da ée polaznik nakon zavr§enog programa prekvalifikacije za vozaca motornih
pruznih vozila biti osposobljen za:

- provjera tehni¢ke ispravnosti vozila i opreme prije izlaska na prugu;
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- upravljanje pruznim vozilom pri prijevozu radnika, materijala i alata vodeéi racuna o
zadtiti zdravlja radnika, zastiti od poZara i zastiti okoline;

- vodenje brige o ispravnosti vozila, &i§Cenje i obavljanje manjih popravki;

- svakodnevno vodenje putnog radnog lista i dostavljanje izvjetaja;

- rukovanje dizalicom na motornom pruZznom vozilu;

- snabdijevanje pruznih vozila pogonskim materijalom i signalnim sredstvima.

Nastavni plan i program za ovo zanimanje nalazi se u prilogu elaborata.

4.1.3. Dokvalifikacija polaznika

Organizator obrazovanja odraslih JU Zeljeznitki 3kolski centar Sarajevo, se registruje za
programe dokvalifikacije za struéna zanimanja koja su navedena u 4.1.1,

Programi dokvalifikacije i procesa sticanja srednje tehnitke i srednje stru¢ne spreme, koje
provodimo, namijenjeni su polaznicima koji su zavrsili osnovnu $kolu ili su prekinuli
srednjoskolsko obrazovanje, a koje Zele nastaviti u istom ili nekom drugom zanimanju.

Programi obrazovanja odraslih za sticanje srednje struéne spreme (111 stepen strucne §kole ili IV
stepen tehnicke 8kole) provode se na osnovu programa propisanih za redovno obrazovanje i uz
odgovarajucu primjenu odredbi propisa koji reguli$u oblast obrazovanja odraslih.

Polazniku koji upisuje program radi nastavka obrazovanja, a na osnovu priloZzene dokumentacije
Nastavni¢ko vijece Skole donosi Odluku o utvrdivanju dijela programa koji je polaznik veé
uspjesno savladao i dio programa koji je jo§ duZan zavriiti. Polaznici koji su zavrsili samo
osnovnu $kolu upisuju s na razredni ispit i u toku jedne Skolske godine mogu zavrsiti samo jedan
razred, odnosno vrijede pravila koja vrijede i za redovne uéenike.

Programi dokvalifikacije i proces sticanja V (petog) stepena struéne spreme, koje provodimo,
namijenjeni su polaznicima koji su zavrili srednju stru¢nu §kolu treceg ili Cetvrtog stepena i
imaju radno iskustvo najmanje dvije godine u struci ili najmanje pet godina na poslovima te
struke, odnosno za lica koje poslodavac preporudi. Program je osmi§ljen na nadin da se
polaznicima omoguci sticanje potrebnih znanja, sposobnosti i vjeitina za rad na sloZzenijim
poslovima, da u oblasti za koju su se usavrsili na osnovu prethodne kvalifikacije ili radnog
iskustva, mogu pratiti i primjenjivati tehnitke i tehnoloske inovacije potrebne u radu, te formirati
odgovoran i sistematski pristup radnim zadacima.

Kako bi stekli uslove za program sticanja V stepena struéne spreme za odredena zanimanja i
sticanje zvanja majstora, polaznici moraju, pored opéih uslova, ispunjavati i posebne uslove, koji
se odnose na njihovu prethodno steenu struénu spremu i radno iskustvo. Prethodna strudna
sprema polaznika programa usavr§avanja mora biti istog zanimanja kao i zanimanje usavrsavanja
u koje se Zeli upisati ili iz istog podrugja rada i najmanje dvije godine rada u struci. U skladu sa
Zakonom o obrtu na programe strunog usavrsavanja mogu se upisati i polaznici koji su zavr$ili
sredryu Skolu i rade na poslovima druge struke i zanimanja sa najmanje pet godina rada 1 steéi
zvanje majstora bez prethodne prekvalifikacije za Zeljeno zanimanje.
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Na kraju programa usavravanja provodi se zavr§na provjera pred komisijom koju imenuje
Nastavni¢ko vijeée $kole. JU Zeljezni¢ki $kolski centar Sarajevo, organizuje obuku za sljedeca
struna zanimanja:

Saobradajna strucna $kola (V — Stepen):

- tehnicar Zeljeznickog saobracaja - specijalist

- tehnicar vuce-masinovoda - instruktor

- tehnicar tehnicko-kolske djelatnosti - instruktor
- zeljeznicki gradevinski poslovoda

- rukovalac masina za pruzne radove - instruktor

Elektrotehnicka strucna Skola (V — stepen):

- elektromehanicar Sinskih vozila i postrojenja - majstor

- elektronicar signalno-sigurnosnih uredaja - majstor

- elektornicar telekomunikacija - majstor

- elektroenergeticar elektroenergetskih postrojenja - majstor

MaSinska strucna Skola (V - stepen):

- bravar - majstor

- metalostrugar - majstor

- zavarivac — majstor

- limar - majstor

- mehanicar Sinskih vozila - majstor

- mehanicar hidraulike i pneumatike - majstor
- opticar — majstor

- instalater za centralno grijanje - majstor

Formiranje Organizatora obrazovanja odraslih u okviru JU Zeljezni¢ki 8kolski centar Sarajevo,
stvara se nova prilika za odrasle koji nisu zavrsili srednju $kolu, gdje se polaznicima pruza
moguc¢nost da nadoknade propusteno i zavrSe odgovarajucu srednju $kolu. Nasa dosada3nja
pozitivna iskustva u radu sa polaznicima primijenit ¢emo i u buduénosti. Prilagodili smo nacin
rada ustanove s posebnom paznjom na ovu kategoriju polaznika, s osnovnom idejom da se stvore
uslovi kako bi se motivisale odrasle osobe da zavr$e srednju §kolu.

Navedene karakteristike polaznika upravo su i dovele do ideje da se njihove potrebe mogu
najbolje zadovoljiti kroz proces organizovanja nastave i udenja u vedernjim i popodnevnim
satima, kao i da se na ovaj nacin moze stimulisati razvoj i dostupnost obrazovanja odraslih, a sve
sa ciljem povecéanja broja osoba sa zavr§enom srednjom $kolom.

U prilogu Elaborata nalazi se izmjena nastavnog plana i programa dokvalifikacije za zanimanje
rukovalac maSinama za pruzne radove, Rukovalac masinama za pruzne radove — instruktor.
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4.1.3.1. Program dokvalifikacije za zanimanje instalater za centralno grijanje-majstor

Organizator obrazovanja odraslih JU Zeljezni¢ki $kolski centar se registruje za programe
dokvalifikacije za stru¢na zvanja i zanimanja koja su pobrojana na 4.1.1. medu kojima je
instalater centralnog grijanja — majstor kao novi program dokvalifikacije.

Karakteristi¢na djelatnost zanimanja:

- obavljanje slozenijih poslova u razradi, pripremi, montazi i ispitivanju instalacija
centralnog grijanja i klimatizacije;

- rukovanje 1 odrZavanje toplotnih podstanica, toplovoda, izmjenjivaa toplote,
razdjeljnika 1 sabirnika;

- rukovanje kotlovima na kruto 1 tekuce gorivo kao i kotlovima zagrijanim elektricnom
energijom;

- kontrola ispravnosti i kvaliteta konstruktivnih elemenata (djelova), opreme magina i alata;

- planiranje procesa proizvodnje i evidencije poslova i obradun izvrSenih radova;

- vodenje operativno-tehnicke dokumentacije za radove u radionici i na terenu.

Nastavni plan i program za ovo zanimanje nalazi se u prilogu elaborata.

4.2. Programi neformalnog obrazovanja

- Programi osposobljavanja
- Programi usavr$avanja
- Programi obuke za rad na raCunnaru

Programi neformalmog osposobljavanja u trajanju prema programu osposobljavanja, realizirat
¢e se u redovnoj nastavi, konsultativno-instruktivnoj nastavi, dopisno-konsultativnoj nastavi
(individualne konsultacije, grupne konsultacije, konsultacije putem elektronske poste) prema
utvrdenom rasporedu i potrebama polaznika.

4.2.1. Programi osposobljavanja

Programi osposobljavanja su osmi$ljeni i u velikoj mjeri prihvatljivi za polaznike koji i sa
zavrSenom samo osnovnom Skolom imaju moguénost sticanja znanja, sposobnosti i vjeStina za
obavljanje jednostavnih stru€nih poslova. U programe se mogu ukljuéiti i druga lica koja Zele da
upotpune svoja znanja, sposobnosti, iskustava i vjeStine iz drugih oblasti. Programi
osposobljavanja su osmiSljeni tako da ¢e polaznicima pruZiti sticanje znanja, vjestina i navika, a
koje ¢e omoguditi polazniku da nakon zavrSetka programa, uz minimalno vrijeme, samostalno i
produktivnije obavlja poslove i radne zadatke za pojedina jednostavnija zanimanja.

Osposobljavanje koje provodimo je zanimljivo osobama koje Zele pro§iriti svoje znanje, povezati
iskustvo s teorijom, a pri tome imaju mogucnost izabrati jedan ili vi§e programa koje nasa $kola
organizuje za potrebe polaznika. Programi osposobljavanja i certificiranja su zanimljivi biroima
za zapo§ljavanje kao vid osposobljavanja lica koja duzi period ¢ekaju na birou za zapo§ljavanje,
a nemaju kvalifikacije za posao. Kroz programe osposobljavanja polaznici ¢e steci kvalitetnije
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profesionalno obrazovanje na temelju kojega je mogu¢ daljnji razvoj u struci, steéi
samopouzdanje, ste¢i radne navike, zakonske odnose, ekonomske i socijalne odnose, upotrebu
alata, upotrebu materijala i komponenata, primjeniti techni¢ke podatke o materijalima, kao i
osposobiti se¢ za samostalnu upotrebu literature i usavrSavanja u struci i zanimanju kao i
kvalitetnije komuniciranje sa strankama.

TeziSte u programima osposobljavanja je iskljudivo na struénim sadrZajima i prakti¢nim
vjezbama. Ovako osmiSljeni programi olakS$avaju sluzbama zapo§ljavanja da brzo i efikasno, po
potrebi, rjeSavaju aktuelna pitanja radne snage.

JU Zeljezni&ki §kolski centar Sarajevo organizuje obuku i certificiranje za:

R br. | Obuka za: BI‘O_]: .éasova Broj ¢asova Ukl.lfian
teorije prakse broj Casova
I Saobracajno — transportni manipulant 360 90 450

2. Cuvar pruge 360 90 450 |

3. Pomoénik maginovode - 360 90 450
4. | Pruzni radnik B 190 60 250
5. | Slkadistar 160 90 250
6. | Aluminotermijsko zavarivanje 140 100 240

4.2.1.1. Program osposobljavanja za zanimanje skladistar

Ocekivani ishodi

Posti¢i osposobljenost polaznika za samostalno i uspje$no obavljanje poslova u skladi§nom
poslovanju. Osim op¢ih ciljeva, znanja, vjeStina i stavova za osobni razvoj i daljnje ucenje,
obrazovni program ucenicima omogucuje sticanje prakti¢nih znanja i vjestina za obavljanje
poslova skladiStara-pomoc¢nog radnika u djelatnosti trgovine.

Zadaci programa
- usvojiti znanja potrebna za prepoznavanje opasnosti na radnom mjestu,
- usvojiti stav o obaveznoj primjeni mjera zastite na radnom mjestu,
- usvojiti ekoloska znanja potrebna za uspje$no obavljanje poslova,

- znati upotrebljavati ru¢nu i mehani¢ku mehanizaciju za obavljanje poslova,
- shvatiti vaZnost organizacije rada i pravilnog ustrojstva rada.

Nastavni plan 1 program za ovo zanimanje nalazi se u prilogu elaborata.

4.2.1.2. Program osposobljavanja za zanimanje aluminotermijsko zavarivanje
Ocekivani ishodi
Posti¢i osposobljenost polaznika za samostalno i uspje$no obavljanje poslova aluminotermijskog

zavarivanja. Polaznici se upoznaju sa osobinama &elika, aluminijuma i oksida gvoZda, tehnikom
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zavarivanja, alatima, primjenom u Zeljeznickom saobracaju, odnosno za spajanje §ina i u
gradevinskoj industriji za zavarivanje betonskog gvoZda, principima zatite na radu.

Zadaci programa

- usvojiti znanja potrebna za prepoznavanje opasnosti na radnom mjestu,

- usvojiti stav o obaveznoj primjeni mjera zastite na radnom mjestu,

- usvojiti ekoloSka znanja potrebna za uspje$no obavljanje poslova,

- znati upotrebljavati ruénu i mehanicku mehanizaciju za obavljanje poslova,

- shvatiti vaZnost organizacije rada i pravilnog ustrojstva rada,

- upoznavanje sa pojmovima koji se ti¢u tehnike aluminotermijskog zavarivanja.

Nastavni plan i program za ovo zanimanje nalazi se u prilogu elaborata.

4.2.2. Programi usavr§avanja

Programi usavrSavanja namijenjeni su polaznicima za sticanje potrebnih znanja, sposobnosti i
vjeStina za rad na sloZenijim poslovima, da u oblastima za koje su se usavriili na osnovu
prethodne kvalifikacije i/ili radnog iskustva, mogu pratiti i primjenjivati tehni¢ke i tehnologke
inovacije potrebne u radu, te formirati odgovoran i sistematski pristup radnim zadacima.

JU Zeljezni¢ki kolski centar Sarajevo, kao organizator obrazovanja odraslih, ¢e u saradnji sa
zainteresovanim privrednim subjektima i lokalnom zajednicom izradivati programe usavriavanja
za potrebe sticanje potrebnih znanja, sposobnosti i vjestina za rad na sloZenijim poslovima u cilju
pracenja i primjenc tehnickih i tehnoloskih inovacija te formiranje odgovornog i sistematskog
pristupa radnim uzadacima iz oblasti za koje $kola ima kapaciteta.

Posebni, inovativni programi u zavisnosti od zainteresovanih privrednih subjekata e se
realizirati u $kolskim prostorijama, privrednim subjektima, $to ée zavisiti od vrste i sloZenosti
programa.

4.2.3. Programi obuke za rad na ra¢unaru

Ciljevi programa za rad na radunaru:

Kandidat treba da nauéi koristiti radunar, da uo¢i moguénosti i prednosti radunara, te usvoji
sadrZaje koji ¢e mu omoguéiti njihovu primjenu u svim aspektima ljudskog djelovanja.

Ocekivani ishodi programa su:

- usvajanj¢ osnovnih znanja i spretnosti u kori§tenju savremenih informacionih
tehnologija za zadovoljavanje li¢nih i drustvenih informacionih potreba;

- razvijanje komunikacionih sposobnosti;

- usmjeravanje i nadogradnja individualnih sposobnosti kandidata;

- spoznavanje potrebe za pravilnim radom na radunaru (ergonomija);

- nalaZenje informacija iz razli¢itih izvora i njihovo kriti¢ko vrednovanje;

- razvijanje sposobnosti kvalitetnog i preciznog oblikovanja informacija;

- usvajanje znanja neophodnih za pretraZivanje, ¢uvanje, obradu i upotrebu podatakas
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- razvijanje vjestina za kreiranje baze podataka;

- ukazivanje na znacaj bezbjednosti i zaStite podataka,
- razvijanje vokabulara kandidata i razvoj pravilnog i preciznog izraZavanja;
- razvijanje interesa za dalju nadogradnju i uéenje.

Program, trajanje i nivei plana i programa obuke za rad na radunaru:

PROGRAM BROJ CASOVA NIVO
Microsoft Windows 10 30 I stepen
Microsoft Office 120 IT stepen

Pored navedenog, JU Zeljezni¢ki §kolski centar Sarajevo, kao organizator obrazovanja odraslih,
¢e u saradnji sa zainteresovanim privrednim subjektima i lokalnom zajednicom izradivati i
utvrdivati i druge programe za neformalno obrazovanje i ugenje usmjerene na sticanje i
unapredenje opéih i profesionalnih znanja, vjeStina i sposobnosti, koje odraslima ja¢aju prilike
na trzistu rada, olakSavaju njihovu dru§tvenu integraciju i doprinose njihovom vlastitom razvoju
li¢nosti. Posebni, inovativni programi u zavisnosti od zainteresovanih privrednih subjekata bic¢e
realizovani u Skolskim prostorijama ili privrednim subjektima, $to ¢e zavisiti od vrste i sloZenosti

programa.

5. Nastavni planovi i programi

Za sticanje formalnog obrazovanja koriste se nastavni planovi i programi za redovne u&enike
uskladeni sa standardima i normativima za realizaciju programa obrazovanja odraslih za koje je
Skola registrovana.

Uz Elaborata ¢emo dodatno poslati nastavne planove 1 programe za koje $kola nije registrovana,
a zeli 1h realizovati kroz programe obrazovanja odraslih i to:

5.1. Potrebe drustva za obrazovanjem po navedenim programima

Programi obuke za rad na raunaru,

Program obuke za zanimanje skladistar,
Program obuke za aluminotermijsko zavarivanje,
Nastavni plan i program za zanimanje voza¢ motornih pruZnih vozila,

Nastavni plan i program za zanimanje instalater za centralno grijanje-majstor,
Izmjenu nastavnog plana i programa za zanimanje rukovalac masina za pruzne

radove - instruktor.

Potrebe drustva za obrazovanjem po navedenim programima su realne. Svaki od ovih programa
rezultat su dosadadnjeg iskustva u obrazovanja odraslih (vanredni uéenici), analize trziSta rada i

zahtjeva od strane privrednih i drugih organizacija.
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5.2. Profil i stepen struéne spreme koji se sti¢e po zavrsetku obrazovanja

Profil i stepen stru¢ne spreme koji se stiSe po uspjesnom zavretku obuke po pojedinim
programima navedenim u ta&ki 4. definisani su y samim programima.

Provjera znanja, vjestina i sposobnosti steCenih obukom vr¥i se kontinuirano tokom obuke
planiranim testovima i na zavrinom ispitu koji se sastoji od teorijskog testa i prakti¢nog radnog
zadatka. Svim polaznicima koji sa uspjehom poloze zavrini ispit izdaje se odgovarajuca Javna
isprava, u skladu sa Pravilnikom o formj 1 sadrzaju javnih isprava u obrazovanju odraslih
(Sluzbene novine KS br.24/ 16).

Profil i stepen stru¢ne spreme koji se sti¢e po uspjeSnom zavrietku obuke po programima
navedenim u tacki 4. pod 3. i 4. bit ée definisani u samim programima.

6. Opéi i posebni uslovi utvrdeni standardima i normativima za realizaciju programa
obrazovanja odraslih

6.1. Prostorni i materijalni standardi

Ustanova zadovoljava prostorne i materijalne standarde u pogledu vlastitog prostora i to:

- osiguranog radnog prostora po polazniku u ugionici opée namjene;

- broju u¢ionica opée namjene u skladu sa veli¢inom grupa polaznika;

- osiguranog radnog prostora po polazniku i broju specijaliziranih uionica za posebne
oblike, metode i sadr¥aje hastavnog rada utvrdene programom obrazovanja za pojedine
obrazovne sadr?aje;

- osiguranog radnog prostora za posebnu specijaliziranu ucionicu, za izvodenje programa
obrazovanja odraslih za kompjutersku obuku;

- osiguranog prostora za individualni rad s polaznicima;

- prostorije za direktora;

-  prostora za nastavnike;

- prostora za administrativno - tehni¢ko osoblje;

- prostoriju za arhivuy;

- sanitarnih &vorova za Zene i muskarce.

Ustanova zadovoljava prostorne i materijalne standarde u pogledu vlastite obavezne opreme u:
- ucionicma opée namjene;
- specijaliziranim uéionicama za posebne oblike, metode i sadrZaje nastavnog rada;
- specijaliziranim u€ionicama za nastavu iz kompjuterske obuke.

Ustanova ¢e za pojedine programe organizovati izvodenje praktiéne nastave u prostorima druge
pravne ustanove, o cemu ¢e sklopiti poseban ugovor o izvodenju iste.

6.2. Kadrovski standardi

Direktor je poslovodni i struéni voditelj ustanove.
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Ustanova smo koja ima iskustava sa obrazovanjem odraslih, te smo s obzirom na nase
dugogodisnje iskustvo svjesni &injenice da s polaznicima trebamo raditi na otklanjanju prepreka
za povratak odraslih u §kole.

Razvili smo jednostavne modele rada u procesu obrazovanja odraslih, utemeljene na pedagoskoj
praksi, da pomognemo polaznicima u procesu ucenja i poti¢emo ih na njihovoj ustrajnosti u
namjeri da zavre srednju $kolu. Nastavnici naSe $kole pomaZu polaznicima u savladavanju
gradiva i u&enju. Skolska biblioteka je dostupna polaznicima, a samim tim i $kolska literatura za
ucenje.

Nastavnici JU Zeljeznigki ¥kolski centar Sarajevo, su individualno i u grupama sticali znanja u
radu sa odraslim osobama (andragoska znanja) kroz dugogodi§nje vanredno Skolovanje odraslih
osoba za sticanje kvalifikacija, prekvalifikacija i dokvalifikacija. Nastavnici $kole su ugestovali
u procesu vanrednog $kolovanja gdje su polaznici bili uglavnom odrasle osobe. Proces vanrednog
skolovanja ukljugivao je sve aktivnosti od prijave do zavrinih, maturskih i majstorskih ispita
(prijava, utvrdivanje polaganja predmetnih/razrednih ispita, definisanje fonda sati instruktivno-
konsultativne nastave, odrzavanje iste, polaganje ispita/zavrinih ispita te izdavanje potrebnih
dokumenata nakon zavrSenog procesa vanrednog polaganja).

U programe obrazovanja odraslih bit ée uklju¢eno ukupno 38 predavaca i to: za opéeobrazovnu
nastavu 12 predavaga, struéno-teoretsku nastavu 14 predavaca i prakti¢nu nastavu 12 predavaca.
Sa progirivanjem nastavnih planova i programa za nova zanimanja, broj izviSilaca ¢e se mijenjati
po potrebi.

Skola ¢e u buduée u skladu sa ¢lanom 44. stav 6. Zakona o obrazovanju odraslih organizovati
jednom godi$nje andragosko stru¢no usavrSavanje za svoje radnike.

Nastavni proces za polaznike organizujemo u popodnevnim satima i naveder, jer su neki od
polaznika zaposlene osobe, a postujuéi potrebu polaznika da upravljaju svojim vremenom, mi se
prilagodavamo njihovom slobodnom vremenu.

Profil i strudna sprema nastavnika koji ée biti angazovani u programima obrazovanja odraslih
definisana je u nastavnim planovima i programima za svako zanimanje.

6.3. Tehnicko — higijenski standardi

Programi za obrazovanje odraslih ¢e se izvoditi u prostoru postojece Skole koja je izgradena i
opremljeu u skladu s gradevinskim standardima i normativima. Prostori ustanove u kojima ce se
izvoditi programi obrazovanja odraslih zadovoljavaju higijensko-tehni¢ke standarde koji se
odnose na:

- osvjetljenje,

- osuncanost,

- prozradivanje,

- toplinsku zastitu,

- za$titu od buke,

- akusti¢nost prostorija za nastavu,
- grijanje,
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JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

- opskrbu vodom,

- odvod otpadnih voda,

- elektri¢ne instalacije,

- instalacije raunalne opreme,
- zadtitu od poZara.

7. Nacin obezbjedivanja finansijskih sredstava za rad

Obrazovanje odraslih je zajednicka odgovornost Kantona, lokalne zajednice, poslodavaca,
zaposlenika, privrednih subjekata i struénih asocijacija, udruZenja, obrazovnih ustanova i samih
pojedinaca. Iz navedenih razloga i finansiranje obrazovanja odraslih bi se trebalo vrsiti iz:

- sredstava polaznika;

- sredstava poslodavaca;

- sredstava pristupnih fondova Evropske unije;
- donacija i drugih izvora.

Finansiranje obrazovanja odraslih se vr3i iz: sredstava polaznika, sredstava poslodavaca, sluzbe
za zapo§ljavanje, sredstava fondova Evropske unije, donacija i drugih izvora koji ée biti
realizirani u skladu sa ¢lanovima 58. — 60. Zakona o OO KS.

Na osnovu navedenog JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo, ¢e uspostavljati medusektorsku
saradnju i socijalni dijalog sa ciljem uspostavljanja adekvatnog sufinansiranja formalnog i
neformalnog obrazovanja, odnosno iznalaZenja finansijske podrike pojedincima koji se
ukljuéuju u proces obrazovanja odraslih.

8. Fotografije

Skola ispunjava i sve propisane standarde i normative za realizaciju programa obrazovanja
odraslih. Skola raspolaze optimalnim tehnidkim i higijenskim uslovima prostora, zatim
optimalnim prostornim, kadrovskim i materijalnim uslovima, a $to je djelimiéno uogljivo iz
tabele i priloZenih fotografija, gdje su pobrojane prostorije i data kvadratura prostorija koje ¢e se
koristiti u procesu obrazovanja odraslih.
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JU Zeljezni&ki 8kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

(Tabela Skolski prostor za obrazovanje odraslih)

PROSTOR
= ®
2 - Povrsi . NAPOMENA '
‘=2 Prostor S % "Vrﬁ“‘a (funkcionalnost, opremljenost i potrebu za
T a e m opremanjem)
a4 =}
I | VLASTITI ZATVORENI PROSTOR
1 57 U funkeciji stru¢noteorijske nastave
1 57 U funkciji struénoteorijske nastave
.. . Prizemlje 1 57 U funkciji strunoteorijske nastave
1. | Ucionice 2 100 | U funkciji kabineti za IT
1 57 U funkeiji struénoteorijske nastave
1 57 U funkciji stru¢noteorijske i teorijske nastave
2. | Radionice 7 551 U funkciji praktiéne nastave
3. | Biblioteka/gitaonica 1 47 U funkciji namjene
4. | Zbornica za predavace 1 65 U funkciji namjene
6. | Arhiva 1 34 U funkciji namjene
7. | Zatvoreni prostor za odmor 1 20 U funkciji namjene

Slika 1. Prostor za nastavnike
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JU Zeljeznicki skolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

Slika 3. U&ionice opée namjene
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JU Zeljeznigki kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

' |-|'“‘|‘:' X

Slika 4. Kabineti informatike

Slika 5. Kabinet struéno-teorijske nastave
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JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

Slika 7. Radionica za praktiénu nastavu elektro struke
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JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

Slika 9. Radionica za praktiénu nastavu masinske struke
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JU Zeljeznicki skolski centar Sarajevo — Obrazovanje odraslih

Slika 11. Multimedijalni kabinet
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JU ZELJEZNICKI SKOLSKI CENTAR SARAJEVO

NASTAVNI PLAN | PROGRAM
STRUCNOG OBRAZOVANIJA ZA ZANIMANIJE

ALUMINOTERMIJSKO ZAVARIVANJE

SARAJEVO, FEBRUAR 2023.
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NASTAVNI PROGRAM

R. br.

Nastavni sadrzaji

Nastavni sati

1. Masinski materijali 40
—2. Aluminotermijsko zavafivanje 60
3. Zastita naradu 40
4, Prakagha nastava 100
o Ukupno 240

Ukupno
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NASTAVNI PLAN STRUCNOG OBRAZOVANJA

ZA ZANIMANJE ALUMINOTERMIJSKO ZAVARIVANJE

iSHODI

Posti¢i osposobljenost polaznika za samostalno i uspjedno obavljanje poslova
aluminotermijskog zavarivanja. Polaznici se upoznaju sa osobinama ¢elika, aluminijuma i
oksida gvoZda, tehnikom zavarivanja, alatima, primjenom u Zeljeznitkom saobracaju,
odnosno za spajanje Sina i u gradevinskoj industriji za zavarivanje betonskog gvoida,
principima zastite na radu.

ZADACI

- usvojiti vjestine potrebna za prepoznavanje opasnosti na radnom mjestu,

- usvojiti stav o obaveznoj primjeni mjera zastite na radnom mjestu,

- usvojiti ekolodka znanja potrebna za uspje$no obavljanje poslova,

- znati upotrebljavati ru¢nu i mehani¢ku mehanizaciju za obavljanje poslova,

- shvatiti vaZnost organizacije rada i pravilnog ustrojstva rada,

- upoznavanje sa pojmovima koji se ti€u tehnike aluminotermijskog zavarivanja.

POSLOVI

a) sticanje sposobnosti za pravilno rukovanje alatima i maginama potrebnim za rad;
b) sticanje vjestina o cjelovitom procesu aluminotermijskog zavarivanja;

C) sticanje vjestina o karakteristikama metala i legura;

d) uoavanje i prepoznavanje greski koje mogu nastati u procesu samog zavarivanja;
e) razvijanje osobne odgovornosti u cilju zadtite radne sredine i okoliZa opcenito.

RADNA MIESTA - na kojima obavlja poslove i radne zadatke:
a) zavarivac za aluminotermijsko zavarivanje
Karakteristicni poslovi, radni zadaci, radne operacije koje u procesu rada obavlja:

- postupak zavarivanja $ina aluminotermijskom metodom zavarivanija,

- kontrola ispravnosti i kvaliteta konstruktivnih elemenata,

- pravilno rukovanje alatima, uredajima i ostalim sredstvima potrebnim za rad,
- poduzimanje i primjena mjera zastite pri radu.

VIJESTINE
Opéenita:

Profil sadrZi sistematski usvojene funkcionalne vjestine, odgovarajuce psihomotoricke
sposobnosti, radne navike i vjestine, razvijanje spretnosti, preciznosti, navike na timski rad,
komunikativnost i striktnu primjenu propisa.

- sposobnost ugestvovanje u jednostavnoj usmenoj i pismenoj komunikaciji;
- sposobnost u€estvovanje u grupnoj raspravi;
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- sposobnost Citanja i sinteziranja podataka iz dokumenata o istoj temi;

- posjeduje osnovna matematicka znanja potrebna za razumijevanje zakonitosti u
prirodi i drustvu te je osposobljen za primjenu znanja u Zivotu i struci;

- posjeduje vjestinu samostalnog racunanja, crtanja i mjerenja prema uputama, kao i
preciznost u radu;

- primjenjuje ste€eno znanje u svim oblicima komunikacije;

- primjenjuje usvojene metode uéenja i usavrSava nove;

- preuzima odgovornost za svoj zadatak koristenjem vlastitog plana kako bi ostvario
zadane ishode.

Posebna:

- raspolazZe teorijskim i prakti¢nim znanjima potrebnim za obavljanje posla;

- posjeduje odgovarajuca znanja iz tehnike zavarivanja koja primjenjuje za pronalaZenje
rieSenja vaznih za organizaciju i rad;

- poznaje i primjenjuje propise te tehni¢ke mjere i mjere sigurnosti na radu;

- poznaje vrste i razlikuje karakteristike metala;

- poznaje pravila i primjenjuje ih tokom upotrebe i rukovanja te odriavanja alata,
uredaja i sredstava za rad;

- poznaje i stru¢no primjenjuje tehniku zavarivanja;

- kontrola izvrsenih postupaka.

TRAJANJE PROGRAMA

Strucno obrazovanje traje jedan ispitni rok za vanredne polaznike, odnosno jednu $kolsku
godinu. Nastava se izvodi u ukupnom trajanju od 240 nastavnih sati. Teorijski sadriaji
podijeljeni su u tri nastavne cjeline. Nastavni oblici koji ¢e se primjenjivati su konsultativno-
instruktivna nastava, dopisno-konsultativna nastava, prakti¢an rad i drugi oblici nastave u
skladu sa Zakonom. Prakti¢na nastava ce se izvoditi u radionicama Centra te dijelom na
Zeljeznickoj infrastrukturi. Ukoliko kandidat ima neko srodno zanimanje moZe se osposobiti i
za ovo zanimanje.

Nastavni plan i program je sainjen na osnovu osnovnog plana i programa ovog zanimanja i
na osnovu pedagoskih standarda i normativa. Obrazovanje i osposobljavanje se vrsi na osnovu
Clana 7. Zakona o srednjem obrazovanju (“Slufbene novine Kantona Sarajevo”, broj 23/17,
30/19, 33/21).

Po uspjedno zavrSenom programu osposobljavanja i poloZzenom ispitu zavrine provjere znanja
iz nastavnih sadrzaja polazniku (kandidatu) izdaje se Uvjerenje o struénom obrazovanju na
obrascu S521 ili Uvjerenje o struénom osposobljavanju na obrascu S321a za obavljanje
poslova pruznog radnika u skladu sa Zakonom o srednjem obrazovanju {“SluZbene novine
Kantona Sarajevo, broj: 23/17, 30/19, 33/21) i Zakonom o obrazovanju odraslih (“SluZbene
novine Kantona Sarajevo, broj: 40/15, 40/20).
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Nastavni sadrzaji: Masinski materijali

TEMATSKE CJELINE
1. Uvod u maSinske materijale
2. Osobine masinskih materijala
3. Struktura metala
4. Tehnicko gvozide i Celik
5. Obojeni metali i njihove legure
6. Plasti¢cne mase, goriva, maziva
7. Pomo¢éni materijali

ISHODI NASTAVNOG PREDMETA

Ocekivani ishod nastave ovog predmeta je da se polaznici upoznaju sa osobinama, sastavom,
oznacavanjem i drugim bitnim karakteristikama materijala koji nalaze %iroku primjenu u
masinstvu i drugim granama privrede.

ZADACI NASTAVE
Zadaci nastave predmeta su:

pruZiti sistematski pregled najvaZnijih materijala koji se primjenjuju u maginstvu, sa
svim potrebnim karakteristikama;

upoznavanje sa mehanickim i tehnolo3kim osobinama pojedinih materijala radi lakieg
i pravilnijeg izbora za izradu masinskih dijelova i sklopova;

sticanje navike koridtenja standardnih odluka materijala;
pravilno izrazavanje stru¢nom terminologijom;
osposobljavanje za koristenje priruénika, kataloga, tabela.

SADRZAJ TEMATSKIH CJELINA

1. Uvod u masinske materijale

definicija maSinskih materijala, podjela i zna&aj u oblasti masinstva.

2. Osobine masinskih materijala

fizicke osobine: zapreminska masa, temperatura topljenja, masena koli¢ina toplote,
provodljivost toplote, diletacija, provodljivost elektri¢ne struje i magneti¢nost;
hemijske osobine materijala: pojam, nastanak i vrste korozije, zatita od korozije;
mehanicke osobine: ¢vrstoéa, elasti¢nost, tvrdoda, Zilavost i zamor materijala. Staticka
i dinamicka Cvrstoc¢a. Mehanicka ispitivanja materijala;

tehnoloske osobine materijala: livljivost, zavarivost, moguénost plasti¢nih
deformacija, lemljivost, krtost, obradivost i sposobnost termitke obrade;

tehnoloska ispitivanja.

3. Struktura metala

amorfni i kristalni materijali

4. Tehnicko gvoide i Eelik

gvozde i legure gvoida;
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- postupci proizvodnje Celika;

- liveno gvoide;

- Celik, hemijski sastav i uticaj stalnih i legurajucih elemenata na osobine ¢elika;
- konstrukcioni ¢elici;

- alatni Celici;

- tvrdi metali;

- specijalni ¢elici;

- proizvodi od éelika.

5. Obojeni metalii njihove legure
- podjela obojenih metala i njihove legure;
- bakarinjegove legure;
- aluminijum i njegove legure;
- magnezijum i njegove legure;
- titaninjegove legure;
- olovo, cink, kalaj i njihove legure.

6. Plasticne mase, goriva, maziva

dobijanje, osobine i podjela plasti¢nih masa;

pojam goriva;
pojam, znacaj i primjena maziva u masinstvu.

7. Pomoéni materijali

voda u industriji, primjena;

drvo, azbest, koZa i guma;

vatrostalni materijali, zaptivni i izolacioni materijali.

UPUTSTVO ZA REALIZACIJU

Programom ovog nastavnog predmeta obuhvaéeni su sadrZaji od znacaja za stru¢na zavanja i
zanimanja u masinskoj struci. Nastava iz ovog predmeta treba da se izvodi u skolskim
u€ionicama, kako bi polaznici mogli lak3e savladati programski sadrzaj. U realizaciji ove
nastave potrebno je koristiti sva odgovaraju¢a nastavna sredstva, kao 5to su fotografije,
Sematski prikazi, filmski sadrzaji, modeli, udZbenici i Zeljezni¢ka uputstva i pravilnici.

PROFIL | STRUCNA SPREMA NASTAVNIKA
- diplomiraniinZenjer masinstva,
- magistar masinstva - diplomirani inZenjer masinstva — odsjek za masinski proizvodni
inZinjering,
- magistar masinstva - diplomirani inZenjer masinstva — odsjek za masinske konstrukcije,
- magistar masinstva - diplomirani inZenjer masinstva — odsjek za energetiku, procesnu
tehniku i okolinsko inZinjerstvo.

421128



Nastavni sadriaji: Aluminotermijsko zavarivanje

TEMATSKE CJELINE

Uvod u zavarivanje

Zavarivanje

Sine

Pregled postupka zavarivanja $ina
Aluminotermijski postupak zavarivanja

e e

ISHODI NASTAVNOG PREDMETA
Ocekivani ishod obrazovanja iz ovog predmeta je sticanje osnovnih vjeétina o tehni¢kim i
tehnolo3kim postupcima aluminotermijskog zavarivanja.

ZADACI NASTAVE
Zadaci nastave predmeta su:
- upoznavanje sa vrstama, tehnikama i karakteristikama zavarivanja;
- upoznati sa uslovima primjene metode aluminotermijskog zavarivanja;
- osposobiti polaznike za primjenu vjestina u radu na poslovima zavarivanja $ina.

SADRZAJ TEMATSKIH CJELINA

1. Uvod u zavarivanje
- historija zavarivanja;

- vrste zavarivanja,

2. Zavarivanje
- glavne podjele postupka zavarivanja;

- prednosti i nedostaci zavarivanja.

3. Sine

- historija razvoja Sina;

- opcenito o Sinama;

- proizvodnja Sina;

- podjela Sina prema obliku;
- Celici za izradu Sina;

- zavarivanje Sina.

4. Pregled postupka zavarivanja $ina

- elektrootporno zavarivanje;

- aluminotermijsko zavarivanje;

- elektrolu¢no zavarivanje $ina popunjavaju¢om elektrodom;
- autogeno zavarivanje $ina.
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Aluminotermijski postupak zavarivanja

opcenito o postupku zavarivanja;

hemijska reakcija i dobivanje termita;

oprema za zavarivanje: britveni dijelovi, oblici vatrostalnog kalupa, vatrostalne obloge,
¢ep lonca, iskra za paljenje smjese;

glavna oprema za zavarivanje: pila ili disk za piljenje, nosa¢ lonca, tradicionalni lonac,
lonac za jednokratnu upotrebu, teglica troske, plamenik za predgrijavanje, ostala
oprema;

procedura zavarivanja $ina: pripremni radovi prije zavarivanja, radovi zavarivanja,
zavrsni radovi;

greske kod aluminotermijskog zavarivanja: crne rupe, ukljucci troske, skupljanje
zavara, opekline od pijeska, nedovoljno staljivanje, pomicanje kalupa, treperenje
zavara, pore.

UPUTSTVO ZA REALIZACIU

Nastavu ovog predmeta treba izvoditi u Skolskim ucionicama, a pojedine nastavne jedinice
treba organizovati u radionicama, kako bi se na prakti¢an nacin polaznicima ukazalo na opis
poslova. Potrebno je ukazati i na moguénost nastanka greske u toku rada i posljedica tih
greSaka po bezbjednost odvijanja procesa zavarivanja. Za realizaciju nastave potrebno je
koristiti nastavna sredstva, a posebno odgovarajuce propise.

PROFIL | STRUCNA SPREMA NASTAVNIKA

diplomirani inZenjer masinstva,

magistar masinstva - diplomirani inZenjer maSinstva — odsjek za masinski proizvodni
inZinjering,

magistar masinstva - diplomirani inzenjer masinstva — odsjek za masinske konstrukcije,
magistar masinstva - diplomirani inZenjer masinstva — odsjek za energetiku, procesnu
tehniku i okolinsko inZinjerstvo.
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Nastavni sadrzaji: Zastita na radu

TEMATSKE CJELINE

NoUuhsWNPRE

Opasnosti — Etetnosti na radu | mjere zastite

Opasni naponi i mjere zastite
lzvori opasnosti od elektri¢ne struje
Protiv-poZarna zastita

Opasnosti od mehanickih povreda i mjere zastite

Prva pomo¢
Zakonska regulativa

ISHOD! NASTAVNOG PREDMETA

Ocekivani ishod nastave ovog predmeta je da se polaznici upoznaju sa osnovnim opasnostima
koje vrebaju prilikom izvodenje radova na odrzavanju Zeljezni€kih pruga.

ZADACI NASTAVE

Zadaci nastave su sticanje potrebnih vjestina iz oblasti zastite i sigurnosti pri radu, kretanju i
odrZavanju elektrificiranih pruga, zatim pri rukovanju motornom mehanizacijom za
odrzavanje i gradnju kolosijeka kao i opasnostima od odrona, klizidta i sl.

SADRZAJ TEMATSKIH CJELINA

1. Opasnosti - Stetnosti na radu i mjere zastite

Opasnosti i Stetnosti na radu

Faktori radne sredine i okoline (mikro klima, buka, vibracije, osvjetljenje, materije,

mehanicke povrede i opekotine)

Ljudski faktor (sklonost radnika, umor, zamor, motivacija, monotonija itd)

Zastita pri radu sa alatima i masinama
Zastita pri radu sa sudovima pod pritiskom

Zastita pri radu sa dizalicama, rotiraju¢im i pokretnim predmetima
Zastita pri radu sa opasnim gasovima i tekué¢inama

Opasni naponi i mjere zastite

Trenutni i opasni napon

Nulovanje

Uzemljenje

Rad sa malim naponom

Izoliranje

Zastitne sklopke

Izjednadenje potencijala i uredenje radilista

lzvori opasnosti od elektri¢ne struje
Dodir dijelova pod naponom
Magnetna indukcija

Elektri¢na indukcija

UzemljivaC i naponski lijevak
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Lutajuce struje i atmosferska praznjenja

Mjere zastite i sigurnosti na elektrificiranim prugama

Uslovi za izvodenje radova na elektrificiranim prugama pod naponom i pod
obaveznim isklju¢enjem napona u kontaktnoj mreZi

Zona opasnosti, motka za uzemljenje i prespoje

Mjere sigurnosti od elektri¢ne struje prilikom radova na odrZavanju pruge i pruznih
postrojenja i kretanja prugom

Protiv-poZarna zastita
Preventivne mjere
Sredstva i aparati
Sluzbe i dojave poZara

Opasnost od mehanickih povreda i mjere zastite

Uzroci koji mogu dovesti do mehanickih povreda

Zastita pri radu ru¢nim alatom

Zastita od pokretnih i rotirajucih dijelova

Zastita pri radu na alatnim masinama

Zastita pri radu i rukovanju uredajima za gasno i elektroluéno zavarivanje
Zastita pri rukovanju parnim kodovima i posudama pod pritiskom

Zastita pri rukovanju dizalicama i transportnim uredajima

Prva pomo¢

Prva pomoc¢ pri mehanickim povredama,
Pri trovanju plinovima,

Kiselinama i bazama,

Pri opekotinama,

Od udara elektri¢ne struje.

Zakonska regulativa
Pravilnik o op3tim mjerama i normativina zastite na radu sa alatima i uredajima za rad
Pravilnik o sredstvima li¢ne zastite na radu i licnoj zastitnoj opremi

UPUTSTVO ZA REALIZACJU

Nastava iz ovog predmeta treba da se izvodi u Skolskim ulionicama, a po moguénosti i na
Zeljeznickim stanicama te otvorenoj pruzi.

PROFIL | STRUCNA SPREMA NASTAVNIKA

diplomirani inZenjer zastite na radu,

diplomirani inZenjer masinstva,

magistar masinstva - diplomirani inZzenjer masinstva — odsjek za energetiku, procesnu
tehniku i okolinsko inZinjerstvo,

diplomirani inzenjer elektrotehnike,

magistar — diplomirani inZenjer elektrotehnike odsjek za energetiku.

11
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Nastavni sadrZaji: Prakti¢na nastava

TEMATSKE CJELINE
1. Priprema za prakti¢nu nastavu
2.  Aluminotermijsko zavarivanje
3. Termicke obrade u zavarivanju
4. Ispitivanje i kontrola zavarenih spojeva
5.  Eksperimentalni dio

ISHODI NASTAVNOG PREDMETA

Ocekivani ishod obrazovanja iz ovog predmeta je da polaznik u potpunosti ovlada svim
propisanim tehnikama i tehnologijama aluminotermijskog zavarivanja i postane osposobljen
za kvalitetno zavarivanje.

ZADACI NASTAVE
- osposobiti se za rad na siguran nacin;
- osposobiti se za poslove aluminotermijskog zavarivanja;
- upoznati polaznike sa sredstvima za rad.

SADRZAJ TEMATSKIH CJELINA

1. Priprema za praktiénu nastavu

- radni postupci;

- upoznhavanje sa sadrzajem i nainom izvodenja nastave,

- mijere i sredstva za li¢nu zastitu na radu;

- nadin rukovanja materijalom, opremom i drugim resursima.

2. Aluminotermijsko zavarivanje

- upoznavanje sa opremom i tehnikom rada;

- priprema opreme i termitne smjese za zavarivanje;
- tehnika rada i greSke pri radu;

- demonstracija zavarivanja Sina

- mjerenje tvrdoce.

3. Termicke obrade u zavarivanju

- metode i tehnike predgrijavanja;

- nadin kontrole temperature predgrijavanja i meduslojne temperature;
- zarenje za smanjenje unutrasnjih napona.

4. Ispitivanje i kontrola zavarenih spojeva

- prakti¢na pokazivanja svih tipova gresaka sa demonstracijom;
- vizuelna kontrola;

- specijalni mjeradi i tehnike dimenzione kontrole;

- uvjezbavanje otkrivanja pukotina penetrantskom metodom.

12
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5. Eksperimentalni dio

- opis eksperimenta;

- priprema makroizbruska;

- mjerenje tvrdoce makroizbruska.

UPUTSTVO ZA REALIZACIJU

Nastava iz ovog predmeta treba da se izvodi u radionicama i na prostoru Zeljeznicke
infrastrukture, uz primjenu svih potrebnih uputstava, pravila te mjera zastite na radu.
Posebno je bitno da se polaznici pridriavaju svih mjera zastite na radu, od propisanih
postupaka pa do nosenja zastitne opreme.

PROFIL | STRUCNA SPREMA NASTAVNIKA
- VKradnik V stepen, Majstor masinske struke - zavariva¢, i 5 godina iskustva u struci,
- diplomirani inZenjer masinstva,
- magistar masinstva - diplomirani inZenjer masinstva — odsjek za masinski proizvodni
inZinjering,
- magistar masinstva - diplomirani inZenjer masinstva — odsjek za masinske konstrukcije.

13
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JU ZEUJEZNICKI SKOLSKI CENTAR SARAJEVO

NASTAVNI PLAN | PROGRAM
ZA STRUCNO ZANIMANJE

VOZAC MOTRNIH PRUZNIH VOZILA

SARAJEVO, FEBRUAR 2022.
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Vozac motornih pruznih vozila

. sedmicni fond ‘
b'r Nastavni predmet casova | Ukupno %
' o mayayal
' Opsteobrazovni predmeti B
! 1. | Bosanski jezik i knjizevnost B | 2 | 2 2 6
2. | Strani jezik | 2 2 2 6
3. | Tjelesni i zdravstveni odgoj 2 | 2 2 6
4. | Matematika - 2 2 | 2 6
5. Historija B 2 - - 2
6. Informatika - 2 | - - 2
Gradansko obrazovanje/Demokratija i
7. . - - 2 2
ljudska prava ]
8. Fizika B 2 - - 2
9. Vieronauka/Kultura religija 1 1 1 3 |
Ukupno A 15 9 11 35 | 39,33%
Strucno-teorijski predmeti )
' 10. | Poduzetnistvo - 2 - 2
| 11. | Tehnicko crtanje 2 - 2
12, | Tehnicki materijali 2 - - 2
13. | Tehnicka mehanika 3 - - 3
| 14. | Elektrotehnika - 2 - 2
15. | MasSinski elementi - 2 - 2
16. | Tehnicka sredstva Zeljeznice | - 3 | - 3
17. | Stabilna postrojenja - - 2 2
18. | Organizacija Zeljeznickog saobraéaja | - 2 | 2 4
 19. | Propisi Zeljeznickog saobracaja - - |2 2
20. | Motori SUS - 2 - 2
21. | Vucena vozila - - 2 2
| 22. | Mehanicki dio Sinskih vozila - - 3 3
23. | Elektricni dio Sinskih vozila - - 2 2
24. | Prakticna nastava 7 7 7 21
Ukupno B 14 20 | 20 54 60,67% |
 Ukupno A+B 29 | 29 | 31 89 100%

* Strani jezik se izu¢ava samo jedan.
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|. DOKUMENTACIJA ZA IZRADU PROGRAMA
1. OPIS ZANIMANIJA

1. Opdi podaci

1.1. Privredna djelatnost: Zeljezni¢ki prevoz

1.1.1. Osnovna djelatnost: Odrzavanje i vuéa vozova

1.1.2. Utvrdeni naziv zanimanja: VOZAC MOTORNIH PRUZNIH VOZILA

2. Tehnicki podaci

2.1. Podrucje rada: Vozaéi motornih pruznih vozila i rukovatelji pokretnim masinama voze i
upravljaju motornim pruznim vozilima, voze i nadziru pokretne industrijske, gradevinske
uredaje i opremu te rukuju njome.

2.2, Stepen struéne spreme:
2.2.1. Srednja strucna sprema — lll stepen

2.3. Sredstva za rad i materijali
2.3.1. Osnovna sredstva: uredaji i oprema za izdavanje voznih isprava, signalna sredstva,
transportna mehanizacija, sredstva komunikacije, sredstva informacionih tehnologija.

Za obavljanje djelatnosti vuce vozova, jedinice za vu¢u vozova raspolazu sljedeéim sredstvima:
a) vucnim vozilima b) gradevinama, uredajima, opremom te pogonskim i potro$nim
materijalom. Jedinica za vulu vozova odgovorna je za to da svako vuéno vozilo bude
opremljeno:

- knjigom primopredaje vuénog vozila;

- potrebnim kompletom knjizica reda voinje;

- odgovarajucim kljuevima za telefonske ormarice;

- priborom prve pomodi;

- ru¢nim protupoZarnim aparatima za gaSenje pozara;

- ruénim papuéama za osiguravanje od samopokretanja;

- saobracajnim biljeznikom;

- odnosno kako je to propisano Uputstvom 291. o tehnickim uslovima za odrZavanje
teskih motornih drezina.

2.4. Karakteristi¢ni poslovi, radni zadaci - radne operacije koje u procesu rada obavlja
- provjera tehnicke ispravnosti vozila i opreme prije odlaska na prugu;
- upravljanje pruznim vozilom pri prijevozu radnika, materijala i alata vodeéi ra¢una o
zastiti zdravlja radnika, zastiti od pozara i zastiti okoline;
- vodenje brige o ispravnosti vozila, ¢is¢enje i obavljanje manjih popravki;
- svakodnevno vodenje putnog lista i dostavljanje izvjestaja;
- rukovanje dizalicom na motornom pruznom vozilu;
- snabdijevanje pruznih vozila pogonskim materijalom i signalnim sredstvima.
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Il. NASTAVNI PLAN | PROGRAM ZA ZANIMANJE VOZAC MOROTNIH PRUZNIH VOZILA
Nastavni plan i program Vozaé motornih pruznih vozila
1. UvoD

Odgojno-obrazovni program za struéno zanimanje Voza¢ motornih pruznih vozila sastoji se od
opceobrazovnog sadriaja i struéno-prakti¢nih sadrzaja. Sastavni dijelovi stru¢nog dijela
odgojno-obrazovnoga programa za zanimanje Voza¢ motornih pruznih vozila su:

1. Osnovna obiljeZja programa

2. Nastavni plan

3. Nastavni program — katalog znanja, vjeitina i umije¢a po pojedinim predmetima

4, Zavrini ispit

5. Potrebna stru¢na sprema nastavnika

6. Razvojni tim za izradu nastavnog plana i programa

2. OSNOVNA OBILIEZJA PROGRAMA
Naziv obrazovnog programa: VOZAC MOTORNIH PRUZNIH VOZILA

ISHOD: Posti¢i osposobljenost ucenika za samostalno i uspjeino obavljanje poslova u
Zeljeznickom saobracaju u domenu poslova odriavanja i upravljanja motornim pruznim
vozilima.

ZADACI:

- usvojiti viestine potrebna za prepoznavanje opasnosti na radnom mjestu,

- Usvojiti stav o obaveznoj primjeni mjera zastite na radnom mjestu u Zeljeznitkom
saobradaju,

- Uusvojiti ekolo3ka znanja potrebna za uspje3no obavljanje poslova,

- znati ispostaviti prevozne isprave,

- Usvojiti potrebne vjestine za provjeru ispravnosti vozila,

- usvojiti potrebne vjestine za rukovodenje radom manevarskog odreda,

- Usvojiti potrebne vjeStine za vodenje propisane dokumentacije na radnim mjestima,

- Usvojiti potrebne vjetine za pripremu vozila u polaznoj stanici, za vrijeme putovanja i
radnje u uputnoj stanici,

- hauditi koristiti literaturu i raunske tablice za izraéunavanje mase voza, ukupne mase
voza, potrebne i stvarne koéne mase voza i za utvrdivanje je li voz dovoljno koéen,

- shvatiti vaZnost organizacije rada i pravilnog ustrojstva rada.

Trajanje obrazovanja: 3 GODINE
Uslovi za upis: Pravo upisa u prvi razred, u statusu redovnog uenika, imaju ucenici sa

zavrsenom osnovnom $kolom. Prijem-upis u€enika u prvi razred srednjih kola vréi se pod
istim uslovima za sve ucenike drZavljane Bosne i Hercegovine, povratnike iz inostranstva, kao
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i za strane drzavljane i lica bez drzavljanstva u skladu sa Zakonom o srednjem obrazovanju.
Upis u€enika za stru€no zanimanje Voza¢ motornih pruZnih vozila vrii se na osnovu kriterija
koje donosi Viada Kantona Sarajevo.

Uslovi za napredovanje:
- prelaz u viSi razred — uspjesno zavrsen prethodni razred,
- zavrini ispit — polaZe se prema Pravilniku o sadrZaju i naginu polaganja zavrinog ispita,
- mogucnost nastavka Skolovanja — uenici koji su uspjesno zavrsili obrazovni program
mogu se prekvalifikovati za upis na zanimanja IV stepena slozenosti ili se kao odrasli
polaznici mogu ukljuciti u programe prekvalifikacije, odnosno struénog obrazovanja V
stepena.

RADNA MIJESTA - na kojima obavlja poslove i radne zadatke:

a) voza¢ TMD-a
b) voza¢ TMD-a sa dizalicom

Karakteristi¢ni poslovi, radni zadaci, radne operacije koje u procesu rada obavlja:

- gradnja i odrZavanje zemljanog trupa,

- pravilna upotreba ru€nog alata, manjih masina i njihovo odrzavanje,
- rukovanje ruénim i prenosnim signalima,

- osiguranje kosine, usjeka i nasipa,

- odvodnjavanje trupa pruge,

- utovar, istovar i skladiStenje gradevinskog materijala,

- poduzimanje i primjena mjera zastite pri radu na pruzi.

VJESTINE
Op¢cenita:

Profil sadrzi sistematski usvojena funkcionalna znanja i vjestine, odgovarajuce psihomotoricke
sposobnosti, radne navike i vjestine, razvijanje spretnosti, preciznosti, navike na timski rad,
komunikativnost i striktna primjena pravila..

Posebna;

a) teorijska: vje$tine o motornim pruznim vozilima, opremi motornih pruznih vozila,
rukovanju vuénim vozilima, tehnologiji i organizaciji zeljezni¢kog saobraéaja;

b) prakti¢na: primjena gradevinskih, saobracajnih propisa i uputstava pri nadzoru na
pruzi, rukovanje ruénim alatom i manjim masinama.
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lll. NASTAVNI SADRZAJI
1. OPSTEOBRAZOVNI PREDMETI
1.1. Nastavni predmet: BOSANSKI, HRVATSKI, SRPSKI JEZIK | KNJIZEVNOST

1.2. Nastavni predmet: STRANI JEZIK (engleski, francuski, njemacki)

1.2.1. Nastavni predmet: ENGLESKI JEZIK
1.2.2. Nastavni predmet: NJEMACKI JEZIK
1.2.3. Nastavni predmet: FRANCUSKI JEZIK

1.3. Nastavni predmet: TJIELESNI | ZDRAVSTVENI ODGOJ

1.4. Nastavni predmet: MATEMATIKA

1.5. Nastavni predmet: HISTORIA - POVUEST

1.6. Nastavni predmet: GRADANSKO OBRAZOVANJE/DEMOKRATIJA | LUUDSKA PRAVA

1.7. Nastavni predmet: VIERONAUKA/KULTURA RELIGIJA

2. OPSTEOBRAZOVNI PREDMETI U FUNKCHI STRUKE
2.1. Nastavni predmet: FIZIKA

2.2. Nastavni predmet: INFORMATIKA

2.3. Nastavni predmet: PODUZETNISTVO

3. STRUCNO - TEORISKI PREDMETI
3.1. Nastavni predmet: TEHNICKI MATERIJALI

3.2. Nastavni predmet: TEHNICKA MEHANIKA
3.3. Nastavni predmet: ELEKTROTEHNIKA

3.4. Nastavni predmet: MASINSKI ELEMENTI
3.5. Nastavni predmet: STABILNA POSTROJENJA
3.6. Nastavni predmet: MOTORI SUS

Nastavni programi ovih predmeta su istovjetni kao kod stru¢nog zanimanja Rukovalac
masinama za pruzne radove.
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3.7. Nastavni predmet: TEHNICKO CRTANJE

Sedmicni (ukupni) fond sati:

' Razred 1 2. | 3. :Ukupno__

'_Broj sati 2 (7.0) _ \ [ 2 (70)

ISHOD NASTAVNOG PREDMETA

Ishod predmeta je da uéenici shvate da je cjelokupna aktivnost struénih radnika saobradajne
i masSinske struke bazirana na primjeni tehnickog crteza. Podjela rada istakla je tehni&ki crtez
kao najefikasniji i najekonomicniji nacin sporazumijevanja u saobraéaju i mainskoj industriji.
Stoga je ishod ovoga nastavnog predmeta da osposobi ucenike i da shvate tehnicki crteZ.
Medutim, ovaj ishod ne treba shvatiti kao nesto sto iskljuéuje uvodenje uéenika u vjestine
crtanja. Da bi u€enik mogao shvatiti crtez, mora znati na koji nacin crtez nastaje. Prema tome,
ishod je nastave tehnickog crtanja da osposobi uc¢enike da mogu nacrtati neki predmet, koji
posmatraju ili zamisljaju, odnosno da na osnovu crteZa shvate tehnicku zamisao koja treba da
se realizira.

ZADACI PREDMETA:
Zadaci ovog predmeta su:

- da kod ulenika razvije sposobnost za prostornim predstavljanjem predmeta koji su
prikazani na crtezu i projekcijama;

- da pripremi uéenike za nastavu struc¢nih predmeta kod kojih se tehni¢ko crtanje javlja
kao neophodno za razumijevanje sadrzaja tih predmeta;

- da kod ulenika formira stvaralacku sposobnost i smisao za estetiku;

- da upozna uenika sa terminologijom, pravilima, standardima i simbolima koji se
upotrebljavaju u tehnitkom crtanju;

- da obudi ucenike u rukovanju tehnickim priborom i crtanjem na raunaru kako bi se
savladale osnovne vjestine u tehni¢kom crtanju.

SADRZAJ:

f Nastavno podruéje ‘ Nastavni sadrzaji \
1. Uvod - standardi | Standardi ‘
‘ 1. Pribor i materijali za tehni¢ko crtanje
- tabla za crtanje
- lenijir
- trokutovi
‘ - razmjernici ‘

- krivuljari

- uglomjeri

- Sestari

- papir za crtanje

‘ - olovke ‘
- tuSevi

2. Opdidio
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3. Tehnicko pismo

4. Geometrijsko
crtanje u ravni

2. Upotreba i rukovanje tehni¢kim pribor?:m
3. Formatii previjanje crteza
4. Vrste crteia

podjela po nadinu prikazivanja predmeta
podjela prema sadrzaju

promjena prema namjeni

podjela prema nadinu izrade

5. Linije

- rste linija
- debljine linija
- oznake linija

1. Rad na tehnickom pismu, pisanje slova (latinica i
cirilica) i brojeva

' Osnove geometrijske konstrukcije u ravni

1. Paralelnainormalna
2. Konstrukcija pravilnih geometrijskih likova
- kvadrat
- 0osmougao
- trougao
- Sestougao
3. Konstrukcija krivih linija
- elipsa
- parabola
- hiperbola
- cikloida
- evolventa
- spirala
- sinusoida

5. Nacrtna
geometrija

6. Pravila
tehnickog
crtanja
predmeta

1. Ortogonalna projekcija na dvije ravni
- tacke
- duii
- ravnih geometrijskih slika i pravilnih geometrijskih
tijela
2. Ortogonalne projekcije geometrijskih tijela i predmeta
u ravni
- prva projekcija (izgled sprijeda)
- druga projekcija {(osnova)
- treca projekcija (izgled sa strane)
3. Kosa projekcija
- skiciranje jednostavnih predmeta - modela

1. Potreban broj projekcija, njihov raspored na crteiu,.

izbor razmjere
2. Presjeci
- puni presjek
- polupresjek
- djelomicni presjek
- Srafiranje presjeka
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- prekidii skrac¢ivanje dugih predmeta
3. Kotiranje
4. Ostale oznake na crtezu

- vrste materijala

- nacin obrade

- kvalitet obrade

7. Crtanje

Elektrotehnicki simboli
tehnickih Sema | 2. Elektricne i elektronictke sheme

[N

SMIJERNICE ZA NASTAVNIKE:

Potrebni objekti i resursi:

kabenet za tehnicko crtanje - kabinet treba da bude opremljen:

velika Skolska tabla {dupla),

pribor za tehnicko crtanje na tabli,

modeli formata papira Ai B (sa ucrtanim zaglavljem i sastavnicom),

modeli mjerila (uveéani i umanjeni),

modeli presjeka geometrijskih tijela,

modeli presjeka (punog, polovicnog, djelimi¢nog, zackrenutog i uzastopnog),
multimedijalna oprema (PC, projektor, projekciono platno) za prikaz nastavnih
materijala u elektronskoj formi),

dovoljan broj racunara za primjenu software AutoCAD.

Nastavni oblici i metode:

u svim jedinicama primjeniti frontalni oblik rada (koristeci predavanja kratkog trajanja,
predavanja uz upotrebu projekcija, predavanja uz upotrebu Stampanog materijala i
predavanja kombinovana s pitanjima) kombinovan sa dole navedenim oblicima i
metodama,

primijeniti individualni oblik rada pri definisanju vrsta tehni¢kog ctreza, crta, izrade
tehni¢kog pisma, formata crteza, mjerila, zaglavlja i sastavnica, individualni oblik rada
pri definisanju osnovnih geometrijskih konstrukcija, konstruisanju kruznih prijelaza i
ravanskih krivulja, primijeniti individualni oblik rada pri pravilima crtanja, kotiranja i
pojednostavljenim crtanjima sitnih elemenata i elemenata za prijenos snage, kao i pri
crtanju u programu AutoCAD.

Nastavna ucila i materijali:

crtez zagljava sastavnice,

shema osnovnih geometriskih konstrukcija,
shema konstrukcije kruznih prijelaza,
shema ravanskih krivulja,

crteZi primjera pravilnog kotiranja,

crtezi raznih presjeka,

10
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- crteiisitnih masinskih elemenata (pojednostavljeni),
- crteZi elemenata za prenos snage (pojednostavljeni),
- svi prikazi na shemama trebaju biti pripremljeni i u elektronskoj formi.

11
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3.8. Nastavni predmet: TEHNICKA SREDSTVA ZELJEZNICE

Sedmi¢ni (ukupni) fond sati:

'Razred 1. 2. | 3. Ukupno |
| Broj sati ‘ .3 3 (105)

ISHOD 1 ZADACI NASTAVNOG PREDMETA

Ishod predmeta Tehnicka sredstva Zzeljeznice je sticanje oshovnih vjestina o pojmovima
ogranizacije zeljeznickog saobracaja, sa osvrtom na organizaciju saobracajnog procesa u
Zeljezni¢kim stanicama kao i izmedu stanica.

ZADACI:
Uéenici koji uspjesno ispunjavaju zahtjeve ovog predmeta su u stanju da:

- da shvate ulogu i znacaj Zeljezni¢kog saobradaja kao dijela procesa proizvodnje,

- oforme sliku o pravilima kretanja vozova na otvorenoj pruzi i u stanicama,

- pravilno koriste vazece pravilnike, uputstva i tablice,

- Citaju grafikone i knjiZice reda voinje,

- steknu struénu osnovu za izu€avanje zanimanja i uspjesno pracenje nastave iz srodnih
stru¢nih predmeta,

- upoznaju se sa organizacijom saobracajnog procesa,

- upoznaju se sa osnovnim elementima tehnologije rada u stanici.

SADRZAJ:
| Nastavno podruéje | Nastavni sadraji
‘ 1. Mjesto i uloga saobraédaja u razvoju drustva
| 2. Saobracaj kao dio procesa proizvodnje
3. Vrste saobradaja
4. Uloga Zeljeznice kao saobracajne grane u razvoju
1 Uvod | drustva

b

Karakteristike Zeljeznitkog saobradaja u odnosu na
‘ ostale vidove transporta

6. Zdravstvenaistru¢na sposobnost osoblja za obavljanje
‘ izvrsne sluzbe

'_ - 7. Pona3anje Zeljeznickog osoblja na radnom mjestu
2. Organizacija 1. Poslovni red stanice
rada u 2. Tehnoloski proces rada u stanicama
stanicama 3. Rasporedne stanice
1. Zeljeznitke pruge, pruine oznake i sluzbena mjesta
3. PruZnai 2. Stani¢na i pruina postrojenja, pojam, podjela i
| stani¢na namjena
postrojenja - 3. Odrzavanje postrojenja
| 4. SluZbena mjesta i izvrino osoblje -

12
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Informativni
sistem stanice

Saobradaj na
elektrificiranim
prugama

Zeljeznici

Struktura informa:civnog sistema
Informativni tokovi
Osnovne karakteristike informativhog sistema na

Mjere bezbjednosti pri radu na manipulacionim
kolosijecima

Postupci pri saobracaju vozova

Postupak u sluéaju opasnosti

Mjere bezbjednosti pri kretanju po kolosijecima
Elektrificirane pruge

Red voznje

PO NREROAEWLN

Podjela vozova

Oznacavanje vozova

Red voznje i njegova izrada

Uputstvo o tehni¢kim normativima i podaci za izradu i
izvrenje reda voinje

Grafikon saobracaja vozova

lzvod iz reda voinje

Uvodenje
vozova u
saobradaj

N R

NoubsWw

Rasporedne stanice i rasporedni odsjeci

Opste odredbe o otpremanju putnika i robe redovnim
i vanrednim vozovima

Sopstveno bruto rasporedne stanice

Uvodenje vozova u saobradaj

Objavljivanje saobradaja vanrednih i redovnih vozova
Objavljivanje promjena u saobraéaju

Pismena obrazloZenja o promjenama u saobraéaju
(nalozi i prilozi)

Prijemiotprema
vozova

Regulisanje
saobracaja
vozova izmedu
stanica

2w e

® N W,

. Otpremanje vozova

dopustenje, odjave i avize

Put voZnje

Vrste puteva voznje

Odredivanje ulaznog kolosijeka za voz, opslufivanje
skretnica

Rukovanje ulaznim iizlaznim signalima

Priprema za prijem voza

Dolazak i bavljenje voza u stanici

ObavjeStavanje voznog osoblja o pormjenama u

saobraaju vozova i o mjerama za urednost i
bezbijednost saobradaja
Regulisanje saobracaja vozova u zakasnjenju

Regulisanje kretanja suprotnih i uzastponih vozova i
vozila

Pojam ukrstavanja

Duznost i odgovornost voznog osoblja pri ukritavanju
Preticanje, nacin preticanja

Organizacija saobracaja na dvokolosije¢nim prugama
Organizacija saobradaja na prugama opremljenim

radio-dispecerskim uredajima
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Pruina vozila

Zatvori pruge

Putni list

lzvjeStaj o sastavu i koCenju voza

Pismeni nalozi

Nacin unosenja podataka u popratne isprave voza

) 10._Popratne
isprave voza

(WN e N

SMIJERNICE ZA NASTAVNIKE:
Potrebni objekti i resursi:

- Standardna ucionica
Nastavni oblici i metode:

- Za izvodenje nastave iz ovog predmeta treba znati prilagoditi izlaganje ucenicima

njihovog uzrasta kako bi se ucenici postupno uveli u osnove organizacije Zeljezni¢kog
saobradaja na prugama i Zeljezni¢kim stanicama. Pri realizaciji programa ovog
predmeta treba nastojati da ucenici Sto bolje ovladaju zeljeznickom terminologijom
kako bi sa uspjehom i lakSe mogli pratiti realizaciju programa ostalih struénih
predmeta.
Kod izrade godiSnjeg plana rada treba predvidjeti fond sati za izradu 3to vise
samostalnih radova i programa ucenika. U svim jedinicama primjeniti frontalni oblik
rada (koriste¢i predavanja kratkog trajanja, predavanja uz upotrebu projekcija,
predavanja uz upotrebu Stampanog materijala).

Nastavna ucila i materijali:

- Zidna tabla,

- Sredstva za projekcije (LCD projektor, grafoskop),

- Vizuelni mediji i sredstva za opticko posmatranje (slike, crtezi, sheme, simulacije,
tabele i modeli).
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3.9. Nastavni predmet: ORGANIZACUIJA ZELJIEZNICKOG SAOBRACAJA

Sedmiéni (ukupni) fond sati:

' Razred 1. 2. 3. | Ukupno '
' Broj sati [ 2 2 | 4(130)

ISHOD | ZADACI NASTAVNOG PREDMETA

Ishod predmeta Organizacija Zeljezni¢kog saobracaja je da u&enici upoznaju i ovladaju
osnovnim principima na kojima se zasniva organizacija i tehnologija rada u Zeljezni¢kom
saobracaju. Isto tako, cilj nstave je da ucenici na pocetku izu€avanja zanimanja shvate zna¢aj
i ulogu urednog i bezbjednog odvijanja Zeljeznitkog saobraéaja.

ZADACI:
Zadaci predmeta su:

- da se ucenici pripreme za samostalno obavljanje poslova i radnih zadataka,

- da se ucenici upoznaju sa principima manevrisanja i sastavljanja vozova,

- da se ucenici upoznaju sa osnovnim principima i nainom osiguranja vozila i vozova,

- da ucenici upoznaju cjelokupnu signalizaciju na Zeljeznici, vrste i oblike signalnih znakova,
- da uéenici upoznaju osnovne elemente tehnologije rada na Zeljeznici.

SADRZAJ 2 RAZRED:

' Nastavno podrugje Nastavni sadrZaji

1. Opste odredbe za sastavljanje vozova

2. Uvrstavanje sluzbenih i prtljaznih kola

3. Uvrstavanje kola i vozila u teretne vozove
4. Kvacenje vozila u vozu

5. Raspored kola sa ko¢nicama u vozu

6. DuZinaiteZina vozova

7. Pripremanje voza u stanici

1. Tehnicka sposobnost pruznih vozila za voznju
2. Pratnja pruznih vozila

3. Kretanje pruznih vozila na pruzi

4. Otpremanje pruznog vozila iz stanice

1. Sastavljanje
vozova

' 2. Voinja pruinih ‘

vozila | . . - .
5. Otpremanje voza za pruznim vozilom
6. Otpremanje pruznih vozila za vozom |
7. Uvodenje u saobracaj motornih pruznih vozila kao voza
1. Osnovni pojmovi o manevrisanju
2. Postrojenja za manevrisanje

3. Manevarski 3. Osoblje za manevrisanje '
poslovi 4. Naredenje i rukovanje manevrom

5. Sporazumjevanje pri manevrisanju
6. Manevarski put voZznje

15
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Kvacenje vozila pri manevrisanju

Vrste kvacenja pri manevrisanju

. Manevrisanje radi sastavijanja i rastavljanja vozova

Upotreba ko¢nica pri manevrisanju
Ruéne papuce i njihova primjena
Osiguranje kola i vozila od samopokretanja

Upotreba i odrzavanje signalnih sredstava

Kontrolni signali za automatske uredaje na pruznim

Signalni znaci osoblja vu¢nog vozila
Signali skretnickih i vozopratnih radnika

7.
8. Ostali manevarski poslovi
9.
10. Manevrisanje odbacajem
11. Manevrisanje spustanjem
12
4. Sredstvaza ; Vrste kocenja

kocenje pri 3'

manevrisanju 4
1. Podjela signalnih znakova
2.
3. Skretnicki signali
4. Manevarski signali

. o 5. Signali za elektri¢nu vuéu
5. Signalizacija na . . v . .

seljeznici 6. Signali pruznih radnika

7.
prijelazima

8.
9.
10.

Signalne oznake na pruznim vozilima

SADRZAJ 3 RAZRED:

' Nastavno podrucje

| Nastavni sadrzaji

Uvrstavanje kola u vozove sa prevozom putnika

Narudzba, upotreba i otkazivanje vucnih vozila u
Otprema lokomotiva van sluzbe i tendera vozovima

Otprema neradnih motornih lokomotiva
Uvr§tavanje kola tovarenih opasnim materijama

Upotreba zaprege i potiskivalice

. TeZina vozova, opterecenje lokomotive

Podjela kocnica i njihove osnhovne karakteristike

Mjenjacki uredaji automatskih koc¢nica
Natpisi i oznake uredaja automatske kocnice
Kontrola ispravnosti ,,R“ kocnice

1.
2. Sluzbenaizavr$na kola
3.
saobracaju
4,
1. Sastavljanje 5. Otprema parnih kotlova
vozova 6.
7.
8. Uvrstavanje teskih vozila
9.
10
B 11. Oprema vozova
1.
2. Vrste (nacini) kocenja
3. Kocne instalacije i uredaji
2. Kocnicei :
kocenje vozova 6.
7. Probe kocnica
8.

Neispravnosti utvrdene tokom probe kocnica i
postupci za otklanjanje
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10.
11.
12.
13.

14.

=
9]

. Rukovanje koénicama pri manevrisanju

DuZnosti masinovode kod provjere ispravnosti kocnica,
rukovanju kolnicama i kocCenju vozova: pri
preuzimanju vuénog vozila iz depoa, pred polazak voza,
za vrijeme voZnje i pri zaustavljanju voza

DuZnosti vozopratnog osoblja kod provjere ispravnosti
kocnica: pri prijemu voza i za vrijeme voZznje voza
Izbor vrste koénice kod teretnih vozova

Opste odredbe o koCenju vozova

Utvrdivanje procenta kocenja, potrebne ko¢ne mase
voza i stvarne ko¢ne mase voza

Osiguranje ru¢nih koc¢nica kod vazdusno kocenih
vozova

3. Raspored
voznog osoblja
kod vozova

Broj i raspored osoblja vu¢nog vozila
Broj i raspored vozopratnog osoblja
Pravo putovanja na vuénom vozilu
Pravo putovanja na teretnim vozovima

4, Brzina kod
vozova

Brzina voinje vozova

Brzina voinje vozova preko skretnica
Maksimalna brzina vozova

Najveca dopustena brzina vozova

5. Regulisanje
saobracaja
vozova

BlRONERERWNE

®© N o w;

10

Otprema uzastopnih vozova kada je sporazumjevanje
djelimi¢no nemogude

Otprema uzastopnih vozova kada je sporazumjevanje
potpuno nemogude

Obavjestavanje voznog osoblja o nedobijenoj odjavi za
prethodni voz

Prekid poletka sluzbe u sluzbenim mjestima sa
ograni¢enim radnim vremenom

Saobradaj podjeljenih vozova

Saobracaj i pracenje posebnih i sluzbenih vozova
Saobracaj salonskih kola

Vrienje sluzbe na rasputnicama, u
stanicama i industrijskim kolosijecima
Analiza voza

grani¢nim

6. Primanje vozova

u stanicu

=

Odredivanje mjesta za zasutavljanje voza u stanici
lzuzeée prolaska voza koji po redu voinje ili po
naredenju staje u stanici

lzuzetno zaustavljanje voza koji po redu voZnje ili po
naredenju ne staje u stanici .

7. Obezbjedenje
saobracaja
vozova od
strane
skretnicara i
pruznog osoblja

BN e

DuZnosti odjavni¢ara (pruznog blokara)

Duznosti skretnicara
DuzZnosti ¢uvara pruge
DuZnosti Cuvara prelaza
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1. DuiZnosti pri prijemu voza
2. DuzZnosti za vrijeme voznje
3. lzlaz voza iz stanice
4, Bavljenje voza u stanici
8. DuiZnosti voznog 5. Pribljizavanje voza stanici
osoblja kod 6. VoZnja na otvorenoj pruzi
voza 7. Postpuak kod izuzetnog zaustavljanja voza na
otvorenoj pruzi
8. Nastavak voZnje i povlatenje voza sa otvorene pruge
9. Postupak kada voz ne moze da odrZi propisano vrijeme
~ voinje
1. Sastavimasa voza koji se potiskuje
5 e
9. Potiskivanje Uslovi pOt'SkN?nJa . . e
3. Postupak za vrijeme voZnje voza sa potiskivalicom
vozova . . e
4. Voinja sa nezakva¢enom potiskivalicom
5. Voinja sa zakvalenom potiskivalicom
1. Saobraéaj vozova do nekog mjesta na otvorenoj pruzi
L 2. Saobradaj manevarskih sastava do nekog mjesta na
10. Organizacija - .
. otvorenoj pruzi
saobraéaja , v .
3. Pomoéne voinje vozova
vozova u o
: 4. Postupak pri jakoj buri
posebnim L . -
. 5. Postupak kada je vidik u daljinu sprijecen
uslovima . S
6. Postupak za vrijeme padanja i vijavice
7. Zatvaranje pruge i kolosijeka
1. Osnovni pojmovi
2. Prevoz putnika, prtljaga i robe pri prekidu pruge
3. Obustava saobracaja zbog vanrednih dogadaja
11. Vanredni 4. Zadrzavanje vozova u stanici od dalje voZnje zbog
dogadaji vanrednih dogadaja
5. Postupak pri raskidu voza
6. Postupak kada vozila odbjegnu
S 7. Prijavljivanje vanrednih dogadaja
1. Priprema za obezbjedenje saobracaja
12. Saobraca 2. Priprema pruge i' ostalih qugkata i njihovva zastita
3. Priprema stabilnih postrojenja elektrovuce
vozova u . . o .
. , 4. Priprema ostalih postrojenja i uredaja
zimskim . v . . -
. 5. Priprema, zastita i mjere obezbjedenja kod voznih i |
uslovima .
vucnih sredstava
6. CiS¢enje snijega, upotreba grtala i ralica
1. Osnovni pojmovi
13. Regulisanje 2. Signalno.sigu.rno.s.ni‘l.Jredaji na !oruzi i u stanici
.. 3. lzolovani odsjeci i njihove granice
saobraéaja na . .
Fugama 4. Putni prelazi
prug . 5. Oznacavanje skretnica
opremljenim . . - -
. 6. Rukovanje uredajima i postrojenjima u stanici
APB-om i TK . . L. . .. .
7. Vrsenje saobradajne sluzbe za vrijeme smetnji na

sredstvima sporazumijevanja
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8. Organizacija saobracaja vozova
! 9. Ukritavanje vozova

SMIJERNICE ZA NASTAVNIKE:
Potrebni objekti i resursi:

- Standardna udionica
Nastavni oblici i metode:

- Za izvodenje nastave iz ovog predmeta treba znati prilagoditi izlaganje udenicima

njihovog uzrasta kako bi se ucenici postupno uveli u osnove organizacije Zeljezni¢kog
saobracaja na prugama i Zeljezni¢kim stanicama. Pri realizaciji programa ovog
predmeta treba nastojati da ucenici Sto bolje ovladaju Zeljeznitkom terminologijom
kako bi sa uspjehom i lak§e mogli pratiti realizaciju programa ostalih struénih
predmeta.
Kod izrade godiSnjeg plana rada treba predvidjeti fond sati za izradu $to vige
samostalnih radova i programa ucenika. U svim jedinicama primjeniti frontalni oblik
rada (koriste¢i predavanja kratkog trajanja, predavanja uz upotrebu projekcija,
predavanja uz upotrebu Stampanog materijala).

Nastavna ucila i materijali:

- Zidna tabla,

- Sredstva za projekcije (LCD projektor, grafoskop),

- Vizuelni mediji i sredstva za opticko posmatranje (slike, crteZi, sheme, simulacije,
tabele i modeli).
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3.10.

Nastavni predmet: PROPISI ZELJEZNIEKO SAOBRACAJA

Sedmi¢ni (ukupni) fond sati:

Razred | 1. 2.

Ukupno |

 Broj sati |

| s
2

2(60) |

ISHOD | ZADACI NASTAVNOG PREDMETA

Ishod nastave ovog predmeta je da se uéenici upoznaju sa osnovnim pojmovima i
principima u organizaciji Zeljezni¢kog saobradaja, te da shvate znacaj i ulogu organizacije
Zeljezni¢kog saobracaja za urednost i bezbjednost saobraéaja.

Zadaci predmeta su:

upoznavanje sa osnovnim pojmovima u Zeljeznickom saobracaju,

upoznavanje sa postrojenjima, objektima i uredajima za vrienje saobracaja,
upoznavanje sa manevarskim poslovima, ukrstavanje kola i vozova te uslovima i
kriterijima sastavljanja vozova,

upoznavanje ucenika sa ko¢nicama i koCenjem vozova,

upoznavanje ucenika sa rasporedom osoblja na vozu,

upoznavanje sa zeljeznickim signalima i signalizacijom,

upoznavanje sa nacinom organizacije saobracaja i propisima za izvodenje radova na
pruzi.

SADRZAJ:

‘ Nastavno podrucje | Nastavni sadriaji

1. Osnovni pojmovi o signalizaciji
2. Zvonovni signali
3. Glavni signali
- osnovne odredbe
- vrste
- mjesto ugradnje
- daljina vidljivosti
- signalni znaci
- postupak u slu¢aju kvara
Predsignali glavnih signala
- oshovne odredbe
- vrste
! - mjesto ugradnje
- daljina vidljivosti
- signalni znaci
- postupak u slucaju kvara
5. Ponavljaci predsignala
- osnovne odredbe
- mjesto ugradnje
- daljina vidljivosti

1. Signalni propisi
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- postupak u slucaju kvara
6. Dopunski signali glavnih signala
- osnovne odredbe
- mjesto ugradnje
- daljina vidljivosti
- postupak u slucaju kvara
7. Manevarski signali
- za zastitu kolosije¢nog puta voZnje
- rejonski signali
- signali na iskliznicama
- signali na spustalicama
- signal granica manevrisanja
- signali na kolskim vagama
. - postupak u sluc¢aju kvara
8. Signali za ogranicenje brzine
- znaci
- mjesto ugradnje
- daljina vidljivosti
9. Signali na vozovima
10. Signalni znaci stani¢nog i voznog osoblja
1. Odredivanje strane pruge
2. Skretnice
poloza
osiguranje
medici
pregled i odrZavanje
Vrste vozova i oznacavanje
Regulisanje hoda vozova
Vrste kola
PruZzna vozila
Zatvaranje pruge
Vanredni dogadaji
. Kretanje po pruzi i kolosijecima

2. Saobracajni
propisi

©WND VS W

SMIJERNICE ZA NASTAVNIKE:
Potrebni objekti i resursi:

- Standardna ucionica
Nastavni oblici i metode:

- Za izvodenje nastave iz ovog predmeta treba znati prilagoditi izlaganje uéenicima
njihovog uzrasta kako bi se uenici postupno uveli u osnove Zeljeznitkih propisa. Pri
realizaciji programa ovog predmeta treba nastojati da se nastava realizuje uz primjenu
razliCitih nastavnih metoda te organizovati sluZbene posjete kako bi ulenici sa
uspjehom i lak3e mogli pratiti realizaciju programa ostalih struénih predmeta.
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Kod izrade godisnjeg plana rada treba predvidjeti fond sati za izradu 3to vise
samostalnih radova i programa ucenika. U svim jedinicama primjeniti frontalni oblik
rada (koristedi predavanja kratkog trajanja, predavanja uz upotrebu projekcija,
predavanja uz upotrebu Stampanog materijala).

Nastavna ucila i materijali:

- Zidna tabia,

- Sredstva za projekcije (LCD projektor, grafoskop),

- Vizuelni mediji i sredstva za opticko posmatranje (slike, crteZi, sheme, simulacije,
tabele i modeli).
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3.11. Nastavni predmet: VUCENA VOZILA

Sedmicni (ukupni) fond sati:

Razred | 1. | 2. | 3. | Ukupno
| Brojsati | | 2 | 2(60) |

ISHOD | ZADACI NASTAVNOG PREDMETA

Ishod nastave predmeta Vucena vozila je priprema uéenika da uoce i upoznaju vrste vuéenih
vozila, njihove sastavne elemente, te njihovi osnovni pokazatelji i karakteristike znadajne za
Zeljeznicki saobradaj.

Zadatak nastave je:

upoznavanje podjele vunih vozila (kola), te njihove bitne karakteristike,

- upoznavanje osnovnih elemenata (dijelova, podsklopova, sklopova i uredaja),

- lak3e prepoznavanje navedenenih elemenata vuénih vozila,

- osposobljavanja za prakti¢nu primjenu ste¢enih struénih vjestina,

- osposobljavanje za razumijevanje i koristenje struéne literature, priruénika, tehnigke i
tehnoloske dokumentacije.

SADRZA):
Nastavno podrudje Nastavni sadrzaji
1. Podjela, vazniji 1. Putnicka, sluzbena i postanska kola
pokazatelji i 2. Teretnakola
karakteristike 3. Kola za Zeljezni¢ke svrhe
~vugenih vozila 4. Motornivozovi
2. Sastavni
elementi
(konstrukcija) 1. Sastavni elementi (konstrukcija) vuéenih vozila
podsklopni i i 2. Podsklopovi i uredaji vuéenih vozila
uredaji vuéenih
vozila _ B
1. Osovinski sklop, sastavni dijelovi i opis
2. Osovine
3. Tockovi
4. Obruc tocka
5. Sastavljanje osovinskog sklopa
6. Uslovi eksplotacije i kvarovi
3. Trcedistroj ‘ 7. Osovinska leZiSta i mazalice
8. Klizno leZiste i mazalice
9. Kotrljajuéa leZista i mazalice
' 10. Nosedi gibnjevi i opruge ‘
‘ 11. Zavojne (torzione) opruge

12. Gumene opruge
13. Vazdusne opruge ‘
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14.

4. Okretna
postolja vuéenih
vozila

Vezni elementi gibnjeva i opruga

Uloga, znadaj iToodjeIa

Sastavni elementi i opis okretnog postolja za teretna

kola (UIC)

Ram okretnog postolja
Osovinski sklop

Osovinska lezista

Amortizer okretnog postolja
Ogibljenje okretnog postolja
Bocni klizaci

Okretna Solja

. Ko€iono poluzje okretnog postolja

. Automatski regulator ko¢ne sile

. Zastitno uzemljenje

. Obiljezavanje okretnog postolja

. Naj¢es¢i kvarovi na okretnim postoljima

5. Postolje vuéenih
vozila

Uloga i sastavni elementi postolja
Ram

Nozice

Capkovi

Odbijati i pomicljivost osovina

6. Sanduk vucenih
vozila sa
unutrasnjom
opremom

‘ 7. Vuéni
(tegljenicki) i

| odbojnicki
uredaji

O®NOUREWNEUVEWD PR

=
o
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10.
11.

Zadatak, sastavni elementi i podjela

Nosioci, samonosedi i slobodno nosedi sanduk
Ispitivanje ¢évrstoce sanduka

Opis sanduka unificiranih putnickih kola
Dimenzije sanduka

Oplate sanduka, prozori i vrata

Stepenice i prelaznice

Unutrasnja oprema

Materijala za izradu i izolaciju sanduka

. Bojenje sanduka

Vucni (tegljenicki) uredaji, zadatak i podjela
Ceoni vuéni (tegljenicki) uredaji

Poduzni vuéni (tegljenicki) uredaji

Kuke i spojnice

Odbojnicki uredaji, zadatak i podjela
Korpasti odbojnici

Cahurasti odbojnici sa &eli¢nim oprugama

Cahurasti  odbojnici, hidrauli¢ni i hidrauli¢no-

pneumatski

Kombinovani tegljenicko-odbojnicki uredaji, zadatak i |

podjela
Poluautomatska kvacila
Automatska kvacila
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1. Vrste, dijelovi i zadatak koénica

2. Kocni uredaji teretnih kola, vrste, raspored na kolima i
zadatak .

3. Kolni uredaji i putnicka kola, vrste, raspored na kolima |
i zadatak

4. Pregled i provjera ispravnosti koénih uredaja

8. Uredaji kocnica

SMIJERNICE ZA NASTAVNIKE:
Potrebni objekti i resursi:

- Standardna ucionica
Nastavni oblici i metode:

- Sadriaj ovog predmeta napravljen tako da u jednu cjelinu zaokrusi vjestine koje su
u€enici sticali u prethodnim godinama obrazovanja. Istivremeno se nastavne cjeline
dopunjuju predmetima treceg razreda: Vutna vozila-mehanicki dio, Vucna vozila-
elektricni dio, Kognice i koCenje i Organizacija Zeljezni¢kog saobracaja te ih je potrebno
uskladiti pri izradi godiSnjeg programa. Sadraj predmeta je tako ustrojen da upozna
ucenike sa vucenim vozilima na Zeljeznici, sastavnim elementima, podsklopovima,
sklopovima i agregatima vuéenih vozila. Uéenici se upoznaju s tehnologijom
proizvodnje, vrstom materijala, uslovima eksploatacije i najée$é¢im kvarovima na
vuéenim vozilima i njihovim sastavnim elementima.

Nastavna ucila i materijali:

- Zidnatabla,

- Sredstva za projekcije (LCD projektor, grafoskop),

- Vizuelni mediji i sredstva za opti¢ko posmatranje (slike, crtei, sheme, simulacije,
tabele i modeli).
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3.12. Nastavni predmet: MEHANICKI DIO SINSKIH VOZILA

Sedmicni (ukupni) fond sati:

Razred 1. 2, 3. Ui<upno__
Brojsati | | 3 3 (90)

ISHOD | ZADACI NASTAVNOG PREDMETA

Ishod nastave predmeta Mehanicki dio Sinskih vozila u ovom razredu je da uéenici i polaznici
upoznaju se sa vrstama i tipovima vucnih vozila, prvenstveno sa dizel vu¢nim vozilima kod
kojih se pogonska snaga stvara u motaru SUS (dizel motoru) i koja su namijenjena za
obavljanje manevara vozila i vozova. Osposobljavanje ucenika da vizuelno i prema serijskom
broju razlikuju razne tipove vozila i da znaju njihove tehnicke i eksploatacijske karakteristike i
namjene. Pripremanje ucenika da se u okviru prakti¢ne nastave i poucCavanja osposobe za

rukovanje sa vu¢nim vozilima.

Osnovni zadaci se mogu iskazati u slijede¢em:

- upoznavanje ucenika sa vrstama vuénih vozila i sa njihovom namjenom;

- upoznavanje uéenika i polaznika sa osnovama motora sa unutarnjim sagorijevanjem i
sa osnovama energetskih procesa u motoru;

- upoznavanje ucenika i polaznika sa vrstama i principom rada prenosnika shage,na
osnhovu kojih se vu¢na vozila uglavnom i dijele;

- upoznavanje ucenika i polaznika sa osnovnim sklopovima i sa rukovanjem dizel
hidrauliénim lokomotivama;

- upoznavanje ucenika sa osnovnim sklopovima i vrstama motornih vozova;

- upoznavanje ufenika sa osnovama elektro vucnih vozila;

- upoznavanje uéenika sa osnovama parnih lokomotiva, vrstama, osnovnim sklopovima
i principu rada.

SADRZA):
Nastavno podrucje Nastavni sadrzaji
1. Vrsteiosnovne 1. Parne lokomotive
karakteristike 2. Dizel lokomotive
vucenih vozila 3. Elektro lokomotive B
' 1. Definicija i podjela toplotnih motora
2. Podjela klipnih motora sa unutrasnjim sagorijevanjem
2. Motori sa (SUS)
unutrasnjim - Podjela prema namjeni
sagorijevanjem - Podjela prema vrsti goriva i nadinu upaljenja radne
(motori SUS) materije
- Podjela prema mjestu obrazovanja smjese
| - Podjela prema nacinu punjenja cilindara
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| 3. Prenosnici
shage

_snage kod dizel lokomotiva

- Podjela prema taktnosti - broju taktova i naginu ]
ostvarivanja radnog ciklusa
- Podjela prema broju,polozaju i rasporedu cilindara
- Podjela prema nadinu hladenja ‘
- Podjela prema mjestu sagorijevanja
3. Osnovni parametri motora SUS ‘
4. Princip rada ¢etvorotaktnog dizel-motora
5. Princip rada dvotaktnog dizel motora ‘
6. Pojam radne materije
7
8
9

Stanje gasa,promjena stanja i jednacine stanja gasa
Energija radne materije (unutrasnja energija)
. Dijagram i karakteristi¢ne promjene stanja gasa (p-v) ‘

10. Drugi zakon termodinamike, kruZni procesi (ciklusi) |
termodinamicni stepen iskoristenja

11. Termodinamicni (teoretski) procesi u SUS motoru ‘

12. Dijagram stvarnog procesa (ciklusa) Cetverotaktnog
dizel motora

13. Stvarni dijagram dvotaktnog dizel motora

14. Stepen iskoristenja i efektivni pokazatelji rada motora

15. IzraCunavanje snage dvotaktnih i &etverotaktnih
motora

16. Toplotni bilans motora

17. Osnovni dijelovi motora ‘
- Blok (kuéiSte motora)
- Cilindri motora ‘
- Ventili i ventilske opruge |
- Klipovi i klipne karike (prsteni)
- Osovinice klipa |
- Klipnjace
- Koljenasto vratilo (radilice)

- Razvodnisistem i razvodni dijagram

1. Vrste uporedenja

2. Mehanicki prenosnik snage ‘
- Mjenjac sa kliznim zupé&anicima (nesinhronizovani) |
- Mijenjat sa stalno spregnutim zup&anicima

(sinhronizovani) ‘

- Princip rada i primjena na motornom vozu

3. Hidrauli¢ni prenosnik snage ‘
- Hidrauli¢na spojnica
- Hidrauli¢ni pretvaraé obrtnog momenta |
- Princip rada i primjene hidrauli¢nog prenosnika kod |

dizel lokomotiva

4. Elektri¢ni prenosnik snage |
- Glavni generator
- Vuéni elektromotori ‘
- Princip rada i primjena elektri¢tnog prenosnika
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1. Opis lokomotive i osnovni sklopovi
2. Tehnicki podaci o lokomotivama
3. Dizel motor

- Opciopis i princip rada

- Kuciste motorai cilindri

- Koljenasto vratilo-radilice

4. Dizel- Ty
. . - Klip i klipnjace
hidrauli¢ne .
. - Cilindarska glava
lokomotive sa 3 . .
s - Razvodni mehanizam
ili 4 pogonske

- Sistem za dovod vazduha
- Sistem za dovod goriva
- Sistem za hladenje
- Sistem za podmazivanje
- Regulacija rada motora
Okretna postolja
Rukovanje lokomotivom
Opis lokomotive i osnovni sklopivi
Tehnicki podaci o lokomotivama
Dizel motor
- Opdiopis i princip rada
- Kudiste motora
- Cilindarske ko3uljice
- Cilindarska glava
Klip i klipnjaca
- Razvodni mehanizam
- Sistem za dovod vazduha
' - Sistem za dovod goriva
- Sistem za hladenje
- Sistem za podmazivanje
- Uredaj za ograni¢enje prekomjernog broja obrtaja
- Regulacija rada motora i lokomotive

vezanhe osovine

Lo sl L

5. Dizel-elektri¢ne
lokomotive sa 4
ili 6 pogonskih
vezanih osovina

1. Opis lokomotive i osnovni sklopovi
Tehnicki podaci o vozovima
3. Motor

- Kuciste motora

- Cilindarske kosuljice
‘ - Cilindarska glava
‘ - Klipovi i klipnjace

- Koljenasto vratilo |
- Razvodni mehanizam '
- Sistem za dovod vazduha

r

6. Dizel-motorni
VOZOVi ‘

- Sistem za dovod goriva
- Sistem za hladenje
- Sistem za podmazivanje

- Regulacijarada
4. Okretna postolja ]
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- 5. Rukovanje motornim vozom
. 1. Opis lokomotive i osnovni sklopovi
‘ 7. Elektro | 2. Tehnicki podaci lokomotive
lokomotive 3. Dispozicija opreme ‘
\_ 4. Sanduk i postolje lokomotive
' 1. Podjela parnih lokomotiva
‘ ‘ 2. Sastavni dijelovi parne lokomotive
- Lokomotivski kotao (stojedi i poduzni) ‘
‘ - Dimnjaca ‘
- Gruba armatura
‘ - Fina armatura
8. Parne . . ‘
lokomotive Lokomotivsko postolje
‘ Osovinski sklop (tréedi stroj)
Parna masina
Kretni mehanizam |
Razvodni mehanizam
Razvodenje i rad pare u cilindru za jedno kretanje ‘
| | klipa naprijed i nazad (ciklus)

NV AW

SMIJERNICE ZA NASTAVNIKE:
Potrebni objekti i resursi:

- Standardna ucionica
Nastavni oblici i metode:

- Ovaj plan i program moze se realizovati samo u specijaliziranim Zeljezni¢kim $kolskim
centrima, osposobljenim i opremljenim udZbenicima, tehni¢ckom dokumentacijom,
katalozima te uzorcima i oglednim sredstvima. Realizaciju programa treba usaglagavati
sa realizacijom programa drugih struénih predmeta. Potrebno je organizovati stru¢nu
posjetu odgovarajudoj radnoj jedinici za vuéu vozova ili depou kako bi se uéenici
praktiéno upoznali sa raznim vrstama vuénih vozila i sa njihovim sklopovima i
uredajima. Ucenici se upoznaju s tehnologijom proizvodnje, vrstom materijala,
uslovima eksploatacije i najée$¢im kvarovima na vudenim vozilima i njihovim
sastavnim elementima.

Nastavna uila i materijali:

- Zidna tabla,

- Sredstva za projekcije (LCD projektor, grafoskop),

- Vizuelni mediji i sredstva za opticko posmatranje (slike, crtezi, sheme, simulacije,
tabele i modeli).
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3.13. Nastavni predmet: ELEKTRICNI DIO SINSKIH VOZILA

Sedmicni (ukupni) fond sati:

;_ Razred

| Brojsati |

Ukupno

2 (60)

ISHOD | ZADACI NASTAVNOG PREDMETA

Ishod nastave predmeta Vucna vozila elektri¢ni dio je u tome da se u¢enici upoznaju sa elektro

uredajima dizel vucnih vozila i da se osposobe za pravilno koriStenje ovih uredaja.

Takoder je cilj i da ucenici na vrijeme uoce sve nepravilnosti koje se mogu javiti u toku rada

vuénih vozilaida lociraju kvarove i greSke, kao i donosenju odluke o proglasenju vucnog vozila

neispravnim.

Osnovni zadaci ovog predmeta su:

upoznavanje ucenika sa elektriénim prenosnikom snage;

upoznavanje uenika sa elektro opremom i uredajima na dizel vu¢nim vozilima;
upoznavanju ucenika sa odrzavanjem elektro uredaja i opreme;

upoznavanje uéenika sa posljedicama koje nastaju zbog kvara ili isklju¢enja nekog
elektri¢nog uredaja.

SADRZAJ:

Nastavno podrucje

Nastavni sadrZaji

uredaji i oprema
DEL lokomotiva

1. princip prenosa dizel motor-generator-vu¢ni motor
. . 2. glavni tor;
1. Elektri¢ni 5 avvn'l generator .
renosnici 3. vucéni elektromotori
sna . 4. slabljenje polja vuénih elektromotora
g 5. povezivanje vucnih motora, serijska i paralelna sprega
6. promjena smjera voinje
) . 1. Razvoj dizel vulnih vozila. Usporedba sa drugim
2. Dizel vu¢na .
. vrstama vuce
vozila ,
| 2. Perspektive razova
1. kraci opis elektrouredaja lokomotive
2. uredaji u upravljacnici i na komandnom stolu
3. Elektricni 3. kontrolna tabla
uredaji i oprema 4. kontrolni instrumenti
DHL lokomotiva 5. uredaj za predgrijavanje dizel motora (WEBASTO)
6. uredaj za start dizel motora
7. prekidadii sklopke -
o 1. elektriéna oprema u upravljaCnici (komandni stol,
4. Elektri¢ni b pravi (

kontrolna ploca, ruice upravljanja, elektricni
instrumenti, signalne svjetilje,osiguraci i automatski
prekidaci, razvodni ormar, sklopnici i releji
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2. regulatoriiregulacije (regulator snage, regulator broj?‘
okretaja, regulator napona...)
elektri¢ni strojevi niskog napona
pomocni generator, budilica
istosmjerni paralelni motor (motor pumpe za gorivo)
serijski istosmjerni motor (vuéni motori)
akumulatorske baterije;
termostati, pirostati, manostati;
otpornici, diode
predgrijavanje dizel motora
ukljucivanje pumpe za gorivo
start dizel motora (uslovi za start, manostati vode i
ulja, termostati, uredaj za prekomjerni broj okretaja)
signalizacija (smjer voZnje)
5. Elektriéne Seme strujni krugovi upravljanja za voznju

DHL lokomotive 6. zastita hidraulickog mjenjaca (preveliko zagrijavanje i

prevelik broj okretaja)
7. zaStita dizel motora (niske i previsoke temperature
vode i ulja, nizak pritisak vode i ulja, prekomjerni broj
okretaja)
kontrola budnosti masinovode

WP LNV AW

LA o

predgrijavanje dizel motora
pustanje u rad pumpe za gorivo
start dizel motora
zaustavljanje dizel motora
punjenje akumulatorskih baterija
povecanje broja okretaja dizel motora
usmjeravanje vucnih motora
uzbuda glavnog generatora
slabljenje polja vuénih motora

. protuklizna zastita
pustanje u pogon pumpe za gorivo
start dizel motora
usmjeravanje vuénih motora
uzbuda glavnog generatora
protuklizne zastite
pneumatska kontrola
zastite dizel motora
parni generator

6. Elektriéne $eme
lokomotive
BoBo

0 ONDUAWN PP ®

=
o

7. Elektriéne $eme
lokomotive ‘
CoCo

pronalaZenje kvarova
8. Neispravnosti neispravnosti koje se signaliziraju svjetlosnim
lokomotiva signalima
‘ 3. neispravnosti koje se signaliziraju zvuénim signalima

MR NOOLAEWN R

9, OdrZavanje i

pregled ‘ 1. vrste kontrolnih pregleda
elektrouredaia i 2. ciklusi kontrolnih pregleda
opreme | )

31

79/128



SMIJERNICE ZA NASTAVNIKE:

Potrebni objekti i resursi:

Standardna ucionica

Nastavni oblici i metode:

Za realizaciju ovog programa Skola mora biti opremljena potrebnim ugilima,
opremom, stru¢nom literaturom i prikladnim radionicama, koje su neposredno vezane
uz Zeljeznicka postrojenja, depoe i Zeljeznicke radionice. Zbog svega ovoga realizacija
nastave ovog predmeta mogude je samo u Zeljezni¢kim Skolskim centrima.

Pri realizaciji nastavnog plana i programa mora se obavezno koristiti Zeljezni¢ka
stru€na literatura i pratiti sve inovacije na ovom podruéju. Moraju se koristiti
Zeljeznicki pravilnici, uputstva, tehnicka i tehnoloska dokumentacija.

Nastavnik obavezno mora ustanoviti stepen znanja uéenika iz osnova elektrotehnike,
kako bi ucenici mogli pratiti nastavu. Takoder se mora povezati sa nastavnikom
prakti¢ne nastave tako da prakti¢na nastava prati teorijsku nastavu.

S obzirom da se radi o vrlo skupim uredajima i postrojenjima, koje nije mogude
ucenicima predoditi u Skoli, nastavnik mora organizirati nastavu tako da je povremeno
moZe odrzavati i na vu¢nom vozilu.

Zbog svega ovoga nastavniku se ostavlja sloboda da u skladu sa objektivhim
mgoucnostima planira tip i realizaciju ¢asa.

U svakom polugodistu treba planirati i realizirati po jedan pismeni rad sa akcentom na
primjenjenu elektrotehniku.

Nastavna udila i materijali:

Zidna tabla,

Sredstva za projekcije (LCD projektor, grafoskop),

Vizuelni mediji i sredstva za opticko posmatranje (slike, crtei, sheme, simulacije,
tabele i modeli).
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3.14. Nastavni predmet: PRAKTICNA NASTAVA

Sedmié¢ni (ukupni) fond sati:

Eazred 12 3 Ukupn%
)

 Broj sati 7 7 7 | 21(700

ISHOD | ZADACI NASTAVNOG PREDMETA

Ishod prakti¢ne nastave u prvom razredu je da uéenici usvoje osnovna prakti¢na znanja i
vjedtine, neophodna za svakog struénog radnika u maginstvu i da pri tome praktican rad utice
na razvijanje ozitivhog stava uéenika prema radu i stvaralaétvu kao izvoru svih vrijednosti.
Priprema obuke i djelimi¢no osposobljavanje uéenika za obavljanje poslova i radnih zadataka
radnog mjesta vozaé motornog pruznog vozila, odnosno prakti¢na primjena steéenih stru¢nih
zvanja i sticanje vjestina.

Zadaci nastave ovog predmeta su:

da upozna ucenika sa steznim, reznim i mjernim alatima;

da upozna uéenike sa razli¢itim materijalima i njihovom obradom;

da ucenici ovladaju postupcima ruéne obrade;

da ucenici upoznaju, u okviru pojedinih radnih zadataka, radne postupke, sredstva
rada, tehniCke pojmove, kvalitet rada i mjere zastite na radu;

da u€enici uoce znacaj i usvoje osnovne pojmove organizacije rada na radnom mjestu;
da ucenici savladaju pravila i principe komuniciranja pomoéu tehnoloske
dokumentacije;

da ucenici povezuju struéno-teorijska i prakti¢na znanja u jednu cjelinu, neophodnu za
dalje obrazovanje u struci i za izvravanje slozenijih radnih zadataka;

da kod ucenika podstice voljne i motori¢ne funkcije na rad i doprinosi stvaranju radnih
navika;

da kod ulenika podstice i razvija svjesnu radnu discipinu, samokriti¢nost i odgovornost
za zvrsavanje radnih zadataka;

obuka ucenika u cilju poznavanja vrsta vuénih vozila (dizel vuénih vozila i parnih
lokomotiva) po tipovima i serijama i to: njihova namjena, njihove osnovne
karakteristike, njihovi osnovni sklopovi i uredaji, te raspored (dispozicija) opreme;
ucesce utenika pod nadzorom u odrzavanju vuénih vozila (dizel vuénih vozila i parnih
lokomotiva): obim i redosljed radova u pojedinim vrstama opravaka (kontrolni
pregled, redovne opravke vanredne opravke), koristenje tehnoloske dokumentacije,
korid¢enje masina i alata itd;

obuka i djelimi¢no osposobljavanje uéenika za prijem, starotovanje i pokretanje vuénih
vozila;

obuka i djelimi¢no osposobljavanje ugenika, u voZnji i rukovanju vuénim vozilom i
ostalim zadacima za vrijeme manevarskog rada;

obuka i djelimi¢no osposobljavanje ugenika za poslove i zadatke zavrietka rada i
predaje vuénog vozila;

potpuno osposobljavanje ucenika obavlja se po zavrietku kole u okviru pripravnickog
staza.
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SADRZAJ 1 RAZRED:

| Nastavno podrudje

1. Uvodenje ufenika u
struku, organizacija
radnog mjesta,
tehnoloska i radna
disciplina

2. Mjerenje i kontrola

! Nastavni sadrzaji

1. Ishod radne zadace:
- Da se u€enici upoznaju sa programom prakti¢ne
nastave,organizacijom radnog mjesta,
tehnolodkom i radnom disciplinom.
2. Radni postupci
- Upoznavanje ulenika sa radnim mjestom.
Upoznavanje sa nastavnim planom.
Rasporedivanje na radna mjesta. ZaduZivanje sa
alatom. Radna i tehnoloska disciplina. Vodenje
dnevnika prakti¢ne nastave.
3. Sredstvarada
- Radno mjesto (radni sto). Nastavni plan i
program. Stezni alat (bravarski skrip, rucne
stege). Mjerni alat (metar, pomi¢no mijerilo,
mikrometar, uglomer). Rezni alat (pile, sjekadi,
turpije i dr.).
4. Tehnicki pojmovi
- Tehni¢ka dokumentacija, radioni¢ki crteZ. Ru¢na |
pila, sjekadi,turpije, burgije, paralelni 3krip,
rucna stega, kosa stega, masinski skrip. Dnevnik
prakti¢ne nastave.
5. Kvalitet rada i kontrola kvaliteta
- Urednost radnog mjesta. Cuvanje i odrzavanje
alata i pribora. |
6. Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 7
¢asova
7. Zastitanaradu
- Upoznavanje sa mjerama zastite na radu pri
rukovanju alatom i priborom. Obavezno
‘ koriStenje radnog odijela za vrijeme rada.

‘ 1. Ishod radne zadacde:
- Da ucenici upoznaju mjerne alate (metar i
pomi¢no mjerilo) i ovladaju tehnikom mjerenja,
2. Opis radnih postupaka
- Upoznavanje mjernog alata i pribora. Mjerenje
duZina celicnim lenjirom i metrom. Mjerenje
pomi¢nim mjerilom. Odredivanje dimenzija
pomodu prenosnog i obuhvatnog S$estara.
Mjerenje uglova (obi¢ni uglomjer). Greske pri
mjerenju, uticaj temperature na mjerenje.
Odrzavanje i Cuvanje mjernog alata.
3. Sredstvarada
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- Celitni lenjir. Celi¢ni metar. Pomiéno mjerilo.
Uglomjer. Prenosni i obuhvatni Sestar. Uzorci za
mjerenje.

Tehnicki pojmovi

- Mijera, greska, odstupanje, nonijus, podjela,
dozvoljeno odstupanje.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kvalitet se ocjenjuje na osnovu tacnosti
izmjerene veli¢ine, pravilnog drZanja mjernog
alata prilikom mjerenja i kontrole.

Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 7

¢asova

Zastita na radu

~ Obavezno radno odijelo ili mantil.

3. Priborinaprave za
pricvricivanje
(stezanje) i
pridrzavanje
predmeta(materijala)
pri obradi.

Rad ruénim alatom
za odvrtanjei
zavrtanje vijaka i
navrtki

Ishod radnog zadatka

- Da upozna ucenike sa steznim alatima koji se
koriste kod ru¢ne obrade,njihovom upotrebom,
vrstama odvijaca i kljuceva, njihovim pravilnim
izborom, upotrebom i odrzavanjem.

Opis radnih postupaka

- Upoznavanje sa steznim alatom (bravarski 3krip,
rucna stega), pravilnim i nepravilnim postupkom
stezanja predmeta obrade.

- Odrzavanje pribora za stezanje. Izbor odvijata
prema veli€ini vijka (proreza na glavi). Uvrtanje i
odvrtanje vijaka sa razrezanom glavom. lzbor
veliCine i vrste kljueva u odnosu na wvrstu,
poloZaj i veli¢inu vijka-navrtke. Odvrtanje i
zavrtanje vijaka i njihovo zatezanje.

Sredstva rada

- Bravarski Skrip. Ru¢ne stege. Odvijaéi (razni).
Kljucevi:viljuskasti,okasti, cjevasti i imbus. Vijci i
navrtke, podloZne plodice. Sklopovi sa vijcima.

Tehnicki pojmovi

- Stega, vijak, navrtka, podlozna plo€ica, odvijaéi,
kljuCevi, moment sile,

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kvalitet rada zavisi od pravilnog izbora odvija¢a
prema veliini vijka, odnosno prorez na valjku;
kontrola je vizuelna i uolava se o3tedenje na
glavi vijka.

Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 7

¢asova.

Zastita na radu

- Mijere zadtite na radu i opreznost pri odvrtanju i
pritezanju vijaka. Obavezna upotreba radnog
dijela i rukavica.
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Ocrtavanjei
obiljezavanje iglom.
Sjecenje sjekatem,
makazama i ru¢nom
testerom

Turpijanje ravnih
povrsina i obaranje
ivica, turpijanje
raznih oblika i
zaobljenja

1. Ishod radne zadace
- Upoznavanje uéenika sa alatom i priborom za
obiljezavanje i sjeenje, pravilnim izborom i
ostupkom kod izvodenja radnih operacija.
2. Opis radnih postupaka
- Premazivanje povrSina (kredom, bojom i
slicno) za ocrtavanje. Ocrtavanje iglom za
metal, biljezavanje tackasem. Stezanje
komada u Skrip. Odsjecanje materijala
upotrebom sjekaca. Sjec¢enje materijala (lima)
ruénim i poluznim makazama. Sjelenje
materijala ru¢nom testerom (pilenje). Kontrola
dimenzija nakon sjecenja.
3. Sredstvarada
- lgla za ocrtavanje, tackas, ¢ekié¢, makaze rucne
i poluZne, ugaonik sa naslonom, Sestar,
glomjer,pomiéno mjerilo,Celi¢na ploca i rucna
pila za metal.
4. Tehnicki pojmovi
- Ocrtavanje, obiljezavanje, sjekac, sjefenje, igla
za ocrtavanje, tackas, ru¢ne makaze za lim,
oluzne makaze, plo€a za ravnanje, ugaonik sa |
naslonom,zasjecanje materijala i odsjecanje
laterijala.
5. Kvalitet rada i kontrola kvaliteta
- Ocrtavanje do tacnosti 0,5 mm. Odsjecanje
sjekacem do 1,0 mm. Odsjecanje testerom do
icnosti 0,5 mm. Kontrola rada je vizuelna i
mjerenjem.
6. Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 14
¢asova
7. Zastita naradu
- Obavezna upotreba radnog odijela, radnih
rukavica i naocala tamo gdje to zahtijeva vrsta
posla.
1. Ishod radne zadaée
- Da ucdenici steknu osjecaj drzanja i vodenja
turpije u horizontalnom polozaju, da upoznaju i
savladaju tehniku turpijanja i da pri obradi |
turpijanjem steknu naviku pravilnog drzanja
tijela i okreta ruku.
2. Opis radnih postupaka |
- Proufavanje radionitkog crteZa. Stezanje
komada u Skripu uz upotrebu zastitnih limova,
zauzimanje pravilnog poloZaja tijela za
turpijanje. Turpijanje turpijama sa grubim
nasjekom, polufinim nasjekom i finim nasjekom. |
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Mjerenje i kontrola ravnih povrsina. Ci¢enje
turpija Celitnom etkom. Raspremanje radnog
mjesta.

Sredstva rada

- Masinski dijelovi i profili od &elika i legura
obojenih metala. Skrip, ruéna stega, turpije
raznih eli¢ina nasjeka i oblika, igle za ocrtavanje,
tatkas, ceki¢, ugaonik, uglomjer, pomi¢no
mjerilo i eli¢na ¢etka.

Tehnicki pojmovi

- Turpija, nasjek turpije, jednosmjerni i unakrsni
nasjek, polugrubi i polufini, fini i vrlofini nasjek;
pravougaone, kvadratne, trouglaste,
poluokrugle i okrugle turpije, éeliéne Eetke.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta.

- Kod ravnih povrSina kontrolie se ravnost
pomodu ivica ugaonika, te paralelnost pomoéu
Jomiénog mijerila. Kvalitet sloZenih povrsina
odreduje se jednako$¢u skinutih ivica. Kontrola
je izuelnai pomotu ivice ugaonika.

Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 14

Casova

Zastita na radu

- Obavezno radno odijelo ili radni mantil.

6. Proizvodna vjezba
broj 1.

Ishod radne zadacde

- Da ucenici kroz ovu vjeibu poveiu znanja i
uvjezbaju vjestine iz predhodnih vjeZbi.

Opis radnih postupaka

- lzabrati takav radni predmet na kome je moguée
izvesti operacije obiljeZavanja, ocrtavanja,
sjeenja i turpijanja.

Sredstva rada

- Sredstva rada pripadaju i odgovaraju sredstvima
iz predhodnih pet vjeZzbi.

Tehnicki pojmovi

- Tehni¢ki pojmovi su obuhvadeni u prvih pet
vjeibi.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Zavisno od izabranog predmeta obrade kvalitet .

je u granicama kvaliteta prethodnih vjeZbi.
Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 14
Casova
Zastita na radu
- Obavezno radno odijelo ili mantil.

7. Obiljezavanje
tackasem, busenje
probojcem,busenje

Ishod radne zadaée
- Da ucenici ovladaju tehnikom busenja
probojcem, ruénom elektricnom bugilicom,
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busilicom, upuitanje |
i prodirivanje rupe, |
cilindriéno i konicno
razvrtanje

stonom busilicom, tehnikom upustanja i
razvrtanja.

2. Opis radnih postupaka

- Obiljezavanje tackasem sredista provrta
(rupe). Postavljanje celitne plofe sa
odgovaraju¢im rupama ispod materijala koji
treba  busiti. BuSenje probojcem na
odgovaraju¢im mjestima. Stavljanje drvene
podloge ispod predmeta koji treba busiti
busilicom. Izbor burgije za busenje i stezanje u
steznu glavu rucne, odnosno stone busilice.
BuSenje rupe na obiljezenim mjestima.
Upustanje sa ru¢nim i masinskim upustacem.
Razvrtanje rupe na tanu mjeru rucénim i
masinskim razvrtatem.

3. Sredstvarada

- Limovi raznih debljina, profili i ostali masinski
dijelovi. Celi¢na plo¢a sa raznim provrtima.
Drveni podmetaci, tackasi, probojci, cekidi,
Sestar sa Siljcima, ugaonik sa naslonom, ploca za
obiljezavanje, 3krip, burgije raznog preénika i za
razne metale, upusdtaci i razvrtadi, rucna
elektricna busilica, stona busilica i ulje za
podmazivanje.

Tehnicki pojmovi

- Probojac,burgija,ugao vrha burgije u zavisnosti
od vrste materijala koji se busi, upustadi,
razvrtaCi, rucna elektricna busilica, stona
busilica.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kod buSenja probojcem kvalitet rada se
ocjenjuje prema prskotinama na rupi. Kontrola
je vizuelna. Kod otvora izradenih busenjem
elektricnom busilicom kvalitet se ocjenjuje
okomitoS¢u i ovalnoséu otvora. Kontrola je
vizuelna i mjerenjem. Kod ruc¢nog i masinskog
upustanja kvalitet se ocjenjuje dubinom
upustanja. Kontrola je vizuelna. Kod raZvrtanja
kvalitet rada se utvrduje tatnos$céu otvora, 3to se
kontrolise mjerenjem.

Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka

21 &as

Zastita na radu

- Obavezna upotreba radnog odijela ili mantila i
zastitnih rukavica.
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Ishod radne zadade

- Da ulenici savladaju tehnologiju rada pri
ruCnom urezivanju i narezivanju navoja.

Opis radnih postupaka

- ObilieZavanje centra rupe, busenje rupe,
upustanje. Prvom ureznicom {oznatenom
jednim krugom) narezivati navoj uz stalno
podmazivanje. Drugom nareznicom
(oznatenomn sa dva kruga) prosiriti urez uz
podmazivanje. Tre¢om ureznicém (zavrinom) uz
podmazivanje dovrsiti urezivanje navojnice.

8. Narezivanjei Sredstva rada
urezivanje navoja - Skrip,ureznica, nareznica, ulje za podmazivanje.

Tehnicki pojmovi

- Metri€ki navoj, Vitvortov navoj, korak navoja,
ugao zavojnice, precnik vijka,preénik otvora,
ureznice i nareznice.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kvalitet rada ocijeniti na osnovu Cistoée ureza ili
nareza, a kontrola je vizuelna.

Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 7

¢asova

Zastita na radu

- Obavezno radno odijelo ili radni mantil.

Ishod radne zadace

- Dase ucenici upoznaju sa postupcima ravnanja i
savijanja Zice,lima i Sipkastog materijala, kao i da
ovladaju tehnikom rada.

Opis radnih postupaka

- Proucavanje crteza, priprema lima, Zice i
Sipkastog materijala za ravnanje. Obiljezavanje i
savijanje. Savijanje lima pomoéu uredaja.

o Sredstva rada
9. lIspravljanjei

ravnanje Zice, limai
Sipkastog materijala
Savijanje Zice, lima i
Sipkastog materijala

- Ceki¢i za obradu lima. Plo¢a za ravnanje,
obiljezavanje i savijanje.PodloZne ploce. Ruéni
alat za savijanje. Uredaji za savijanje lima.

Tehnicki pojmovi

- Deformacija materijala, radijus zakrivijenosti,
neutralni sloj, kruzno savijanje, trnovi.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kontrola se sastoji u utvrdivanju odstupanja
dimenzija u granicama 1,0 mm i na osnovu
estetskog izgleda.

Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 14

¢asova

Zastita na radu
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- Obavezno radno odijelo ili radni mantil i
zastitne rukavice.

10. Proizvodna vjezba
broj 2.

N

4,

o

Ishod radne zadace

- Da ucenici povezu radne operacije i postupke
obrade koje su usvojili u prethodnim vjezbamai
da se sagleda sa kakvim uspjehom su te vjeibe
usvojene.

Opis radnih postupaka

- lzabrati takav predmet obrade na kome je
moguce objediniti $to viSe radnih operacija koje
su obradene u prvom polugodistu.

Sredstva rada

- Sredstva rada zavise od izabranog radnog
komada i pripadaju sredstvima koja su koristena |
i prethodnim vjezbama.

Tehnicki pojmovi

- Tehni¢ki pojmovi su obuhvaceni prethodnim
vjeZzbama.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kvalitet je utvrden radionickim crtezom i
utvrduje se postupcima iz prethodnih vjezbi.

Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka

21 Cas

Zastita naradu

Obavezno radno odijelo ili radni mantil i zastitne
rukavice. |

11. BruSenje ru¢noi
masinsko (tocilom)

N

&

b

Ishod radne zadacde |

- Da se uéenici upoznaju sa postupcima ruénog |
bruSenja i brusenja pomodu tocila, kao i sa
vrstama bruseva.

Opis radnih postupaka

- Finim turpijanjem i pomoéu ruénih bruseva
uglacati povrsine i dotjerati na trazenu mjeru.
Ravnim bruSenjem pomodu tocila obraditi
komad na trazenu mjeru i odredeni kvalitet
povrsine.

Sredstvarada

- Fine turpije, ruéni brusevi raznog oblika i
strukture, brusne plocCe (tocila), brusilice za
ravno brudenje i sredstva za hladenje.

Tehnicki pojmovi

- Brus, struktura brusa, brusno sredstvo, vezivho
sredstvo, brusno zrnce, krupnoda tocila, tvrdoca
tocila, pregrijavanje tocila, pregorijevanje
materijala koji se brusi.

Kvalitet rada i kontrola rada
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- Kvalitet rada se odreduje na osnovu odstupanja
dimenzija, oblika i ugladenosti povrsine.
Utvrduje se mjerenjem i vizuelno.

6. Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 7
¢asova

12. Ru¢no i madinsko
poliranje

1. Ishod radnog postupka
- Da se ucenici upoznaju sa nadinom rada kod
poliranja i da ovladaju tehnikom poliranja.
2. Opis radnih postupaka
- Glacanje brusene povriine sredstvom za
poliranje. Poliranje (glatanje) povriine pomocéu
tocila za poliranje.
3. Sredstvarada
- Skrip, polir paste, sredstvo za poliranje, tocilo
za poliranje.
4. Tehnicki pojmovi
- Poliranje, polir pasta, tocilo za poliranje,
sredstvo za poliranje.
5. Kvalitet rada i kontrola kvaliteta
- Kvalitet rada zavisi od jednoli¢nosti poliranih
povrsina, a konstrola se utvrduje vizuelno.
6. Vrijeme predvideno za realizaciju radne zadade 7
¢asova
7. Zastita naradu
- Obavezno radno odijelo ili radni mantil, zatitne
rukavice i zadtitne naodale kod poliranja pomoéu
tocila.

13. Grecanje

1. Ishod radne zadade
- Da se u€enici upoznaju sa postupkom grecanja i
da savladaju tehniku grecanja.
2. Opis radnih postupaka
- Plo&a za kontrolu (tusiranje) se oboji plavim
indigom. Predmet koji treba da se greca postavi
se na plocu i povlaenjem po plo&i oboje se
ispupCenja. Alatom za grecanje (3aberom)
skidaju se uzviSenja (obojena mjesta). Novim
povlatenjem na plodi odreduju se nova
ispupCenja koja se skidaju grecanjem i postupak
se ponavlja sve dok se dobije Zeljena ravnina, tj.
broj obojenih mjesta po 1 cm?2.
3. Sredstvarada
- Alat za grecanje. Plota za kontrolu ravne
povrsine (plo¢a za obiljeZavanje), plavi indigo ili
slicna boja.
4. Tehnicki pojmovi
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- Grecanje, alatno grecanje, ploca za kontrolu |
(tusir ploca), unakrsno,koso i paralelno
grecanje.

5. Kvalitet radai kontrola kvaliteta

- Kvalitet rada se utvrduje ravnomjernosti
rasporeda $ara, a kontrola kvaliteta se odreduje
brojem dodirnih povrsina na povrsini od 1 cm?.

6. Vrijeme predvideno za realizaciju radne zadace 7
casova
7. Zastita naradu

- Obavezno radno odijelo ili radni mantil, kao i

zastitne rukavice.

1. Ishod radne zadaée l
- Da se ucenici upoznaju sa nadinom savijanja
cijevi, Zice i izradom opruga, te da ovladaju
tehnikom rada.
2. Radni postupci
- Proudavanje radionickog crteZa. Priprema
materijala i alata. Savijanje cijevi prema crtezu.
Savijanje Zice. Izrada opruga.
3. Sredstvarada
- Skrip, klijesta, &eliéne obloge, drvene obloge,

14. Ru¢no savijanje cijevi uredaji za savijanje cijevi, pijesak ili kalafonij,
i Zice te izrada trn.
opruga 4. Tehnicki pojmovi

- Zica, opruga, cijev, trn, kalafonij, drvene obloge,
obloge od koZe, uredaj za savijanje cijevi.
5. Kvalitet rada i kontrola kvaliteta
- Kvalitet rada se ocjenjuje odstupanjem
dimenzija Imm i estetskim izgledom.
6. Vrijeme predvideno za realizaciju radne zadace 21 |
¢as
7. Zastita naradu
- Obavezno radno odijelo ili radni mantil i zastitne
rukavice.
1. Ishod radne zadace
' - Da ucenici na odabranom predmetu obrade
uvjezbavaju operacije iz prethodnih vjezbi i da ih
povezu u jednu cjelinu.
2. Opis radnih postupaka
15. Proizvodna vjezba - Odabrati takav predmet obrade na kome je
broj 3. moguce objediniti 3to vise operacija koje su
obradene u prethodnim vjezbama.
3. Sredstvarada
- Sredstva rada zavise od izabranog radnog
komada i pripadaju sredstvima koja su koriStena
u prethodnim vjeZbama.
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Tehnicki pojmovi

- Tehnicki pojmovi su obuhvaéeni prethodnim
vjezbama.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kvalitet je utvrden radioni¢kim crtefom a
utvrduje se postupcima iz prethodnih vjeibi.

Vrijeme predvideno za realizaciju radne zadaée 21

cas

Zastita na radu

- Obavezno radno odijelo ili radni mantil i zastitne
naocale kod operacije gdje se to zahtijeva, te
zastitne rukavice.

16. Probijanje rupa,
zakivanje i izbijanje

Ishod radne zadace

- Dase ucenici upoznaju sa postupcima probijanja
rupa, zakivanjem i izbijanjem i ovladaju
tehnikom rada

Opis radnih postupaka

- Proucavanje radioni¢kog crteZa. ObiljeZavanje
sredista za rupe, probijanje rupa, bu$enje rupa.
Zakivanje u hladnom i toplom stanju. Izbijanje.

Sredstva rada

- Skrip, plota za ravnanje, probijadi, &eki¢,
upustaci, oblikovacd glave, limovi, buéilica ru¢na i
stona, kovacka klijesta, kovacka vatra i zakovice.

Tehnicki pojmovi

- Zakovica,glava i stablo zakovice, oblikovaé glave
zakovice, zakivanje u hladnom stanju, zakivanje
u toplom stanju, izbijanje.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kvalitet rada se odreduje odstupanjem
dimenzija 0,5 mm estetskim izgledom glave
zakovice.

Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 7

Casova

Zastita na radu

- Obavezno radno odijelo ili radni mantil i zastitne
rukavice.

17. Meko i tvrdo
lemljenje

Ishod radne zadaée

- Da se ucenici upoznaju sa sredstvima rada i
nacinom rada pri mekom i tvrdom lemljenju i da
ovladaju tehnikom rada.

Opis radnih postupaka

- Proucavanje radionitkog crteZa, Ocrtavanje i
sjeCenje. Meko i tvrdo lemljenje. Cig¢enje nekon
lemljenja.

Sredstva rada
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- Skrip, ploda za rezanje,limnik, klijesta, ¢ekié,let-
lampa, pasta za lemljenje, aparat za gasno
zavarivanje, sredstva za Cis¢enje i odmascivanje.

Tehnicki pojmovi

- Lem,tvrdo lemljenje, meko lemljenje, sredstvo
za CiS¢enje i odmascivanje, boraks, sona kiselina,
sredstva za zagrijavanje.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kvalitet rada zalemljenog spoja odreduje se
ispitivanjem na propustljivost vode i kontrolise
se estetski izgled. |

Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 7

¢asova

Zastita na radu

- Obavezno radno odijelo ili radni mantil, zastitne

rukavice i zadtitne naocale kod tvrdog lemljenja.

18. Kovanje (ru¢no) u
hladnom i toplom
stanju

Ishod radne zadaée je da se ucenici upoznaju

postupcima kovanja u hladnom i toplom stanju i da

ovladaju tehnikom rada.

Opis radnih postupaka

- Proufavanje radioni¢kog crteia. Priprema
materijala i alata za kovanje u hladnom i toplom
stanju. Kovanje u hladnom stanju. Kovanje u
toplom stanju.

Sredstva rada

- Kovacki skrip, nakovanj,cekicikovacka klijesta,
kovackavatra, ostali kovacki alat za kovanje u
toplom stanju.

Tehnicki pojmovi

- Kovanje,zagrijavaje materijala, kovacki Skrip,
nakovanj, kovacki alat, kovacka wvatra, |
sposobnost matenijala za plasti¢ne deformacije
okujina.

Kvalitet i kontrola kvaliteta

- Kvalitet rada odreduje se odstupanjem
dimenzija za 0,5 mm i estetskim izgledom

Vrijeme predvideno za realizaciju radne zadade 14

¢asova.

19. Termicka obrada (rad
u kalionici)

Ishod radne zadaée

- Da se ulenici upoznaju sa postupkom kaljenja i
otpustanja kao i osobinama materijala koje se
postiZzu ovim postupcima obrade.

Opis radnih postupaka

- Proufavanje radionickog crteZa. Zagrijavanje
materijala. Kalenje. Otpustanje. Provjera
osobina materijala

Sredstva rada

44

92/128



20. Proizvodna
broj 4.

vjeiba

- Pec za zagrijavanje materijala. Kovacka vatra.
Sredstva za hladenje.

Tehnicki pojmovi

- Termi¢ka obrada, temperatura zagrijavanja,
kalenje, otpustanje, brzina hladenja,tvrdoéa,
érstoda, Zilavost, sredstva za hladenje.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kvalitet je utvrden radioni¢kim crtezom, a
kontrola se izvodi mjerenjem tvrdoée i Zilavosti.

Zastita na radu

- Obavezna upotreba radnog odijela ili radnog
mantila i zastitnih rukavica.

Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 7

¢asova

Ishod radne zadace

- Da se na osnovu dobro izabranog radnog
predmeta izvrii uvjezbavanje veéine operacija
koje su obuhvacene vjeZzbama u toku godine i da
se na osnovu zavrienog radnog zadatka utvrdi u
kojoj mijeri su wucenici savladali nastavni
program.

Opis radnih postupaka

- Radni postupci zavise od izabranog predmeta

obrade i kreéu se u granicama postupaka iz
vjeZbe tokom godine.

Sredstva rada

- Sredstva rada zavise od izabranog radnog
komada i pripadaju sredstvima koja su koristena
tokom godine.

Tehnicki pojmovi

- Tehni¢ki pojmovi obuhvaceni su prethodnim
vjezbama.

Kvalitet rada i kontrola kvaliteta

- Kvalitet rada je utvrden radioni¢kim crteZzom i
utvrduje  se mjerenjem i vizuelnim

posmatranjem.
Vrijeme predvideno za realizaciju radnog zadatka 28
casova
Zastita na radu
- Obavezno radni mantil ili radno odijelo, zastitne
rukavice i druga sredstva zastite $to zavisi od

operacija rada.
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SADRZAJ 2 RAZRED:

Nastavno podrudje

1. Elektri¢no kolo i
mjerenje
elektrotehnickih
veli¢ina

' Nastavni sadriaji
1. Ishod radnog zadatka

- Upoznavanje uéenika sa postupkom izrade
elektri¢nog kola, montazom njegovih
elemenata i mjerenjem elektricnih veli¢ina.

Radni postupci:

- obrada krajeva provodnika: skidanje izolacije,
oblikovanje omdi i usica punih i licnastih
provodnika, te postavljanje stopica gnje¢enjem
ili lemljenjem;

- montaZa elemenata kola: izvor, provodnici, |
prekidac i potrosac;

- uklju€ivanje napona i mjerenje elektri¢nih
veli€ina: napona, struje, otpora, zavisnosti
struje od napona pri stalnom otporu, zavisnosti
struje od otpora pri stalnom naponu, te
mjerenje napona i struje na otvorenom i
zatvorenom prekidadu itd.

2. Vezivanje otpora

Ishod radne zadace

- Osposobljavanje uéenika za sve vrste vezivanja
otpora, mjerenje elektri¢nih veli¢ina, te
utvrdivanje mjesta prekida ili kratkih spojeva.

Radni postupci:

- serijsko vezivanje otpora, te mjerenje struje
kroz svaki otpornik i mjerenje napona kroz
svaki otpornik;

- paralelno vezivanje otpora, | Kirhofov zakon, te
mjerenje napona i struje;

- mje3ovito spajanje otpora;

- regulisanje struje pomocu promjenijljivih
otpora;

- prekidi i kratki spojevi, utvrdivanje mjesta i
prirode kvara.

f 3. Vezivanje izvora,
olovni i Celi¢ni
akumulatori

Ishod radne zadace

- Praktitno upoznavanje ucenika sa vrstama
izvora elektri¢ne struje, natinom vezivanja
izvora te sa osnovnim postupcima pregleda
punjenja i odrzavanja celicnih i olovnih
akumulatora.

Radni postupci:

- prakti¢no upoznavanje principa rada olovnih i
¢eli¢nih akumulatora, te postupka formiranja
iodrZzavanja akumulatora;

- prakti¢no upoznavanje serijskog i paralelnog

vezivanja akumulatora;
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- mjerenje napona, struje i otpora.

4. Snagairadu
elektrotehnici

Ishod radne zadace
- Prakti¢no upoznavanje ucenika sa mjerenjem i
odredivanjem elektri¢nog rada i snage.
Radni postupci:
- mjerenje snage serijski i paralelno vezanih
potrosaca;
- mjerenje snage vatmetrom;
- mijerenje rada pomoc¢u ampermetra,
voltmetra i sata.

5. Diode,tranzistori i

Ishod radne zadace

- Praktiéno upoznavanje uéenika sa vrstama,
konstrukcijom i osnovnim parametrima kao i U-
| karakteristika.

tristori Radni postupci:

- vrste,parametri i U-l karakteristike
dioda,tranzistora i tiristora.

Ishod radne zadace

- Upoznavanje ulenika sa vrstama i
konstrukcijom magneta i kondenzatora i sa
postupkom izrade i principom djelovanja

6. Magnetnii elektro-magneta.

kapacitivni otpori

Radni postupci:

- vrste,konstrukcija i dijelovi magneta i
kondenzatora;

- kontrola ispravnosti XL i XC;

- mjerenje na XL i XC.

7. Transformatori

Ishod radne zadace

- Osposobljavanje ucenika da upoznaju vrste i
zadatak transformatora, te proraéun elemenata
i mjerenje elektricnih veliina transformatora.

Radni postupci:

- prakti¢no upoznavanje dijelova transformatora:
primar,sekundari jezgro;

- proracun parametara transformatora;

- mjerenje elektricnih veli¢ina transformatora.

8. lIspravljaci

Ishod radne zadace

- Prakti¢no upoznavanje u¢enika sa namjenom,
elementima i karakteristikama ispravljaca.

Radni postupci:

- elementiispravljada i izbor elemenata za
ispravljacki napon i struju;

- prakti¢na primjena ispravlja¢a, kontrola rada i
mjerenja i ispitivanja.
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Vizuelno
upoznavanje
Zeljeznickih signala i
signalizacije

Ishod radne zadace

Osposobljavanje ucenika da efikasno mogu
prepoznati Zeljeznicke signale i siinhronizaciju na
podrucju Zeljeznicke stanice, kao i da razumiju

ta¢no znacenje svakog signala.
Radni postupci:

prakti¢no upoznavanje pojedinacno svakog
signala i signalnog znaka te upotrebe i
odrzavanja signalnih sredstava;

praktiéno upoznavanje skretnickih signala;
prakti¢no upoznavanje manevarskih signala i
signalnih znakova manevarskog osoblja;
sighalni znaci pruznog osoblja;

signalni znaci osoblja vuénog vozila;

glavni signali i granicni kolosjecni signali. |

10.

Upoznavanje 2.

objekata, postrojenja
i sredstava koji se
koriste za regulisanje
saobracaja u
zeljeznickim
stanicama

11.

12.

Organizacija
manevarskog rada u
stanicama

Ishod radne zadace

Osposobljavanje uéenika da shvate vrste, namjene i
primjenu objekata, postrojenja i sredstava za
obavljanje poslova i radnih zadataka iz oblasti
organizacije zeljeznitkog saobracdaja.

Radni postupci:

Ishod radne zadade

upoznavanje poslovnog rada stanice i
tehnologije rada stanice;

obilazak stani¢nog podruéja pod nadzorom i
upoznavanje: objekata, uredaja, postrojenja i
ostalih sredstava za obavljanje saobracaja;
upoznavanje signalno-sigurnosnihi |
telekomunikacionih uredaja koji se koriste pri
regulisanju saobracaja vozova;

upoznavanje ucenika sa mjerama zastite pri |
radu i tehnicke zastite na podrudju Zeljeznicke
stanice.

Osposobljavanje ucenika za obavljanje poslova i
radnih zadataka manevarskog rada na podrudju
zeljeznicke stanice.

Radni postupci:

Regulisanje i
organizacija kretanja
vozova u stanicama i
vodenje

obezbjedenje uslova za vrSenje manevrisanja;
rukovanje skretnicama pri manevrisanju;
zakvadivanje i otkacivanje vozila;

manevarska voZnja i ko€enje pri manevrisanju;
upotreba papuca i osiguranje vozila od

- samopokretanja. ‘

Ishod radne zadace ‘

Upoznavanje uéenika sa poslovima i radnim
zadacima iz oblasti regulisanja i organizacije
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(32

dokumentacije o
saobracaju vozova

saobracaja vozova koji se obavljaju u okviru
Zeljeznicke stanice.

Radni postupci:

nacin prijema i predaje sluzbe i radne situacije;
upoznavanje postupka sastavljanja vozova;
regulisanje saobracaja vozova, prijem i
otpremanje vozova;

upoznavanje sa poslovima i radnim zadacima u
okviru sluzbi u Zeljeznitkoj stanici;
upoznavanje sadrZaja putnog lista, teretnice,
izvjestaja, naloga...

13.

Upoznavanje vrsta i
tipova vuénih i
vucenih vozila, kao i
njihovih osnovnih
sklopova i elemenata

Ishod radne zadacde

Osposobljavanje u¢enika da mogu prepoznati
vuéna i vuéena vozila i njihovu namjenu, kao i
karakteristike vuénih i vuéenih sredstava;
vizuelno upoznavanje vuénih vozila po
serijama, tipu i namjeni;

vizuelno upoznavanje vuéenih vozila po
serijama, tipu i namjeni;

vizuelno upoznavanje osnovnih sklopova i
dijelova vucnih i vuéenih vozila;

upoznavanje vrsta i obima rada, tekuéeg
odrzavanja vuénih i vu€enih vorzila,
informativno;

upoznavanje mjera zastite na radu u djelatnosti
odrZavanja i eksploatacije vu¢nih i vuéenin
vozila.

14.

Upoznavanje vrsta
masina za pruZne
radove i njihovih
osnovnih sklopova,
kao i upoznavanje
Sinskih dizalica

Ishod radne zadade

Osposobljavanje uéenika za vizuelno
prepoznavanje vrsta masina za pruzne radove i
Sinskih dizalica i da upoznaju njihovu namjenu i
principe rada.

Radni postupci:

vrste,princip rada i namjena kompresora;
upoznavanje postrojenja za drobljenje kamena;
upoznavanje postrojenja za proizvodnju i
ugradnju betona;

upoznavanje postrojenja za stabilizaciju tla i
zastora;

upoznavanje masina za izgradnju i odrfavanju
gornjeg stroja pruge;

upoznavanje uredaja, masina i vozila za
ispitivanje i odrzavanje pruge;

upoznavanje vrsta, namjene i principa rada
dizalice, posebno $inskih dizalica.

49

971128



SADRZAIJ 3 RAZRED:

Nastavno podruéje Nastavni sadrzaji

1. Ishod radnog zadatka

- vizuelno upoznavanje vrsta i tipova dizel vucnih
vozila, njihovog izgleda i oznaka;

- vizuelno upoznavanje osnovnih sklopova i
uredaja (opreme) vucnih vozila, njihovog
rasporeda i namjene;

- razvijanje kod uenika vizuelnih, perceptivnih i
intelektualnih funkcija neophodnih za
prepoznavanje, uotavanje i razlikovanje raznih
vrsta vucnih vozila u razli¢itim situacijama;

- vizuelno upoznavanje vuéenih vozila.

2. Opis radnih postupaka

- obuka ucenika u cilju upoznavanja raznih tipova
vuénih vozila po osnovnim karakteristikama,
serijama i oznakama i to:

- dizel hidrauli¢ne lokomotive sa tri vezane
pogonske osovine;
- dizel elektriéne lokomotive sa Cetiri vezane
pogonske osovine;
- dizel elektri¢ne lokomotive sa Sest vezanih
pogonskih osovina;
1. Upoznavanje vu¢nih - parne lokomotive.

vozila - obuka ucenika u cilju upoznavanja osnovnih

sklopova i uredaja dizel vucnih vozila, njihove

namjene i raspored (dispozicija)i to:

- sanduk i postolje lokomotive;

- okretno postolje i osovinski sklopovi;

- vucni i odbojnicki uredaji;

- uredaji ko¢nica (vazdusne, rucne i
dinamicke kocnice);

- kompresor sa svim pripadajuc¢im dijelovima
i uredajima;

- dizel motor sa svim pripadajuéim
dijelovima i uredajima;

- parni generator sa svim pripadajuéim
dijelovima i uredajima;

- prenosnici snage {mehanicki, hidrauliéni i
elektriéni) sa svim pripadaju¢im dijelovima
i uredajima;

- upravljacnica (komandni sto, komandna
tabla, instrumenti, prekidadi itd.).

- obuka ucenika u cilju upoznavanja osnovnih
sklopova i uredaja parnih lokomotiva, njihove
namjene i rasporeda (dispozicije) i to:
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2. Odrzavanje vucnih
vozila

- parnikotao, sa svim pripadajuéim
dijelovima i uredajima;

- lokomotivsko postolje sa tréeéim strojem;

- parna masina lokomotiva sa razvodnim i ‘
kretnim mehanizmom;

- upravljaénice (komandni sto, instrumenti
itd.). ‘

- vizuelno upoznavanje svih vrsta vuénih vozila:

putnicka kola, teretna kola, kola za Zeljezni¢ku
namjenu, ispitna i mjerna kola.

1. Ishod radnog zadatka

2. Opis radnih postupaka
2.1. lzrada masinskih predmeta u  Zkolskim
radionicama.

osposobljavanje  uenika za  bravarsko-
mehanicarske poslove, odnosno rad na raznim
vrstama masina: masine zarezanje profila i cijevi
(pile), masine za busenje (busilice), masine za
savijanje profila i cijevi, aparati za zavarivanje,
elektri¢ne brusilice itd;

obuka uéenika u izvrSavanju obima radova u
raznim vrstama opravke vuénih vozila (kontrolni
pregledi, te redovne i vanredne opravke);
viezbanje ucenika da koriste alat, mjerni i
kontrolni pribor i tehnolo$ku dokumentaciju;
razvijanje kod ucenika sposobnosti da uo&avaju
nepravilnosti nedostake u radu pojedinih
sklopova i uredaja vuénih vozila, kao i na¢in
njihovog otklanjanja.

izrada metalnog rama: C{itanje crteza,
mjerenje, odredivanje redosljeda rada,
ocrtavanje i = obiljeZavanje, sjeéenje,
zavarivanje, busSenje i obaranje ivica,
mjerenje i kontrola;

izrada 3ablona za buSenje: ¢itanje crteia,
mjerenje, odredivanje tehnoloskog
postupka, ocrtavanje i obiljeZavanje,
budenje, prosirivanje, upustanje, razvrtanje,
mjerenje i kontrola;

obrada i spajanje cijevi; ¢&itanje crteza,
mjerenje, odredivanje tehnoloskog
postupka, ocrtavanje i obiljeZavanje,
priprema krajeva cijevi, pertlovanje ili
narezivanje navoja za razne vrste cjevnih
spojeva, mjerenje, kontrola i primjena
zaptivenosti;

mjere zastite na radu.
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2.2.

stajaliSna-postavna mjesta;

okretnice i prenosnice;

dizalice i kranovi;

magacin rezervnih dijelova, katalozi i
tehnoloska dokumentacija magacina;
specijalizovane radionice za pojedine
sklopove i uredaje vucenih vozila;

unutradnji transport;

mjere zastite na radu.

2.3. Upoznavanje i pou€avanje uéenika sa postupkom
i nainom izvrSavanju obaveznog obima radova u
kontrolnim pregledima vucenih vozila (PO,P1,P3, P6);

upoznavanje tehnoloSke dokumentacije kod
odrZavanja vuénih vozila;

obavezni pregledi i radovi na okretnom
postolju i osovinskim sklopovima;

obavezni pregledi i radovi na vlatnim i
odbojnim uredajima;

obavezni pregledi i radovi na uredajima
kocnica;

obavezni pregledi i radovi na pogonskom
agregatu: dizel motoru i parnoj masini;
obavezni pregledi i radovi na kompresoru;
obavezni pregledi i radovi na prenosniku
snage i kretnom mehanizmu;

obavezni pregledi i radovi u upravljacnici.

2.4. Upoznavanje i poucavanje ucenika sa postupkom
i nacinom izvrS8avanja obaveznog obima radova u
pojedinim vrstama redovnih i vanrednih opravaka
vuénih vozila:

postupak upucivanja i primopredaje vuc¢nog
vozila na izvrSenju opravke;

liste obaveznih radova u pojedinim vrstama
redovnih opravaka;

bravarsko mehanicarski poslovi na: okretnim
postoljima, sanduku lokomotive, dizel
motoru, pneumatskim instalacijama i
uredajima, wuredajima za podmazivanje
motora, uredajima za hladenje motora,
uredajima za dovod goriva, uredajima za
regulaciju snage, uredajima kocnice itd.;
mehanicarsko elektriéarski poslovi na:
glavnom i pomoénom generatoru, vuénim
elektromotorima, motorima ventilatora,
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Upoznavanje rasporeda radionica i opreme u |
halama i depoima i remontnim radionicama, za
odrZavanje vucnih vozila:
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akumulatorskim  baterijama i punjatu,
kontaktorima i  relejima, regulatoru
opteredenja, rasvjeti lokomotive, kontroli
budnosti itd.

2.5. Tehnicko-tehnoloska dokumentacija pri
odrZavanju vucnih vozila:

konstrukciona dokumentacija, sa osnovnim
karakteristikama;

uputstva za odriavanje sklopova i uredaja
vucnih vozila;

katalozi rezervnih dijelova;

mjerne liste;

snimne liste i normativi;

radni nalozi;

izvodnice materijala i rezervnih dijelova;
narudzbenice rezervnih dijelova;

zapisnici o primopredaji vuénih vozila u
opravku i iz opravke;

zapisnici o obavljenoj probnoj voinji;
pravilnici i uputstva.

3. Prijem, startovanje i
pokretanje vucnih
vozila

1. Upoznavanje ucenika sa postupkom prijema
sluZbe, odnosno sa postupkom prijema vuénog
vozila, te sa postupkom startovanja i pokretanja
vuénih vozila;

razvijanje kod ucenika svijesti i odgovornosti
urednog obavljanja radnog zadatka u cilju
bezbjednosti saobradaja;

razvijanje kod ucenika psihofizi¢kih funkcija
(vizuelne, akustitne, mirisne, perceptivne i
intelektualne)  neophodnih  za  uredno
obavljanje saobradaja.

2. Opis radnih postupaka
2.1. Kod prijema, startovanje i pokretanje dizel vuénih
vozila.

prijem sluzbe: javljanje pretpostavljenom
sluzbenom licu (nadzorniku lokomotive);
upoznavanje sa planiranim poslovima i
zadacima; preuzimanje pribora i
dokumentacije za vuéno vozilo.

2.2. Spoljni pregled lokomotive i tréedeg stroja:

provjeriti stanje pogonskog materijala (gorivo,
voda, ulje, pijesak);

provjeriti da ne postoji propustanje goriva,
vode, ulja i vazduha;

provjeriti da nema labavih dijelova;

provjeriti hod klipa ko¢nog cilindra;
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- provjeriti stanje koénih papuca, koCnog poluzja
i tockova;

- ispustiti kondezat iz glavnog rezervoara i
drugih sakuplja¢a kondenzata;

- kontrolirati signalna svjetla itd.

2.3. Pregled stanja u uprvljacnici:

- provjeriti da li su sve rucice, prakidaci i taster
u ispravnom poloZaju;

- provjeriti da li su aparati za gaSenje poZara na
svom mjestu;

- otpustiti ru¢nu kocnicu;

- provjeriti ispravnost osvjetljenja;

- provjeriti rezervne osigurace i sijalice;

- naviti sat brzinomjera itd.

2.4. Pregled motornog prostora:

- provjeriti koli¢inu ulja i to u: dizel motoru,
regulatoru  dizel motora  kompresoru,
brzinomjeru itd.;

- provjeriti nivo vode u rezervoarima za
hladenje;

- vizuelno pregledati stanje u motornom
prostoru itd.

2.5. Postupak prije startovanja dizel motora:

- postaviti lokomotivski koénik u polozaj
kocenja;

- svi topljivi osigurafi moraju biti na svom
mjestu, a poluzni prekidaci zatvoreni;

- rudicu za promjenu smjera staviti u neutralni
polozaj;

- provjeriti da li su cepovi (dekompresioni vijci)
zatvoreni itd.

2.6. Stavljanje motora u pogon:

- ako je temperatura vode za hladenje dizel
motora iznad predvidene temperature treba:
postaviti rucicu manipulatora u poloZaj "0",
startovati preko dugmeta za start dizel motor,
osmatrati vrijednosti koje pokazuju
instrumenti na komandnom stolu itd.;

- ako je temperatura vode za hladenje dizel
motora ispod predvidene temperature,treba:
ukljuciti predgrijavanje vode itd.

- dizel motor ne treba opterecivati dok se ne
postigne normalna radna temperatura vode za
hladenje itd.

2.7. Pokretanje vucnih vozila:

- provjeriti dejstvo koénice, odnosno izvrsiti

probu kocnice;
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provjeriti  pritisak vazduha u glavnom
rezervoaru;

popustiti ruénu kocnicu;

provjeriti termostate.

4. Rukovanje,vozinja i
drugi zadaci za
vrijeme manevarskih
poslova

1. Ishod radnog zadatka

obuka ucenika u rukovanju sa wvuénim
vozilima i voZnji vuénog vozila za vrijeme
manevarskog rada;

razvijanje kod ucenika svijesti i odgovornosti
o urednosti obavljanja radnih zadataka za
bezbjednost saobraéaja;

razvijanje kod uéenika vizulenih,
perceptivnih, mirisnih i intelektualnih
funkcija znadajnih za obavljanje radnog
zadatka.

2. Opis radnih postupaka

primopredaja vuénog vozila na grani¢niku
izmedu vuce i stanice;

voZnja vucnog vozila od grani¢nika jedinice
vuce do mjesta obavljanja manevre;
pracenje saobracdajnih znakova i signala,
saradnja sa saobracjnim osobljem i primjena
saobracajnih propisa;

rukovanje manipulatorom za vuéu;
rukovanje manipulatorom za promjenu
smjera voZnje;

pokretanje i manevrisanje vozila;
podeSavanje brzine voznje, pri manevrisanju:
u toku voZnje pratiti stanje na instrumentima
na komandnom stolu,te sluhom mirisom
osluskivati i pratiti ispravnost rada vozila
(Sumovi,dim, varnice,vibracije,buka i miris);
prilikom stajanja lokomotive kontrolisati i
manipulator za smjer staviti u polozaj "0",
temperaturu osovinskih leZajeva, ispustiti
kondezat iz vazdudnih vodova. Provjeriti nivo
stanja ulja u kartonu dizel motora itd;
razvijanje kod u€enika sposobnosti procjene
udaljenosti vozila kod prilaza vuénog vozila
vozilima koja treba pokretati;

manevrisanje na Zeljezni¢kim stanicama;
manevrisanje u radionicama, depoima;
manevrisanje u transprotnim otpremistima,
tovaristima i teretnim stanicama;
manevrisanje na elektrificiranim prugama;
manevrisanje u stanicama bez stani¢nog
osoblja;
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5. ZavrSetak radai
primopredaja vucnih
vozila

manevrisanje predvideno redom voznje;
manevrisanje na prugama opremljenim APB i
TK uredajima.

1. Ishod radnog zadatka

upoznavanje ufenika sa  postupkom
zavrsetka rada i primopredaje vuénog vozila
izmedu stanice i jedinice vuce, masinovode i
osoblja vuce vozova ili izmedu dvojice
masinovoda;

razvijanje kod ucenika odgovornosti o
znadaju uredaja, zavrSavanja rada kao i
samog rada.

2. Opis radnih postupaka

voznja vu¢nog vozila od mjesta obavljanja
manevre do izlazno-ulaznog granicnika
izmedu stanice i jedinice vuce;

primopredaja vucnog vozila na grani¢niku
izmedu stanice i jedinice vuce;

voznja vuénog vozila od grani¢nika do
jedinice vuce;

usmena upoznavanja i saopfavanja sa
pretpsotavljenim osobljem jedinice vuce;
usmeno saopfavanje i pismeno evidentiranje
u odgovarajuée obrasce uolenih kvarova i
greSaka u radu vucnog vozila;

zaustavljanje dizel lokomotive, postupak i
redosljed;

obustavljanje rada dizel motora, postupak i
redosljed;

vizuelni pregled vuénog vozila;

primopredaja  vucnog vozila izmedu
masinovode i osoblja jedinice vuce;
namirivanje i parkiranje dizel vu¢nih vozila;
drugi poslovi i radni zadaci.
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IV. ZAVRSNI ISPIT

Zavrsni ispit je sastavni dio srednjoskolskog obrazovanja, a polaZe se nakon zavrienog treceg
razreda Zeljeznicke (saobracajne) stru¢ne kole. Svrha zavrinog ispita je provjeravanje da li je
kandidat stekao potrebno teorijsko i prakti¢no znanje za uspjesno i samostalno obavljanje
poslova kvalifikovanog radnika. Na ispitu kandidat treba da pokaze da je u usvajanja ishoda i
vjestina koje Ce olaksati realizaciju radnih zadataka, dostigao nivo koji je odreden kao krajnji
ishod obrazovanja u Zeljezni¢kog (saobracajnoj) stru¢noj 3koli. Zavrsni ispit se sastoji od:

1) Prakti¢nog ispitnog rada sa usmenim obrazloZenjem
2) Pismeni ispit (esej) iz Bosanskog/Hrvatskog/Srpskog jezika i knjizevnosti

Prakticni ispit sa usmenim obrazloZenjem
Strukturu prakti¢nog ispitnog rada sacinjava:

- izrada odredenog praktiénog radnog zadatka ili rad na opravkama ili na odrzavanju
odredenih Sinskih vozila ili uredaja ili pruzanje usluga. Zadaci za Prakti¢an rad uzimaju
se iz oblasti struke, zanimanja, odnosno struénih poslova i zadataka za koje se u skoli
priprema kandidat, imajuci u vidu tehnologiju zanimanja i praktiénu nastavu. Praktiéni
ispitni rad se obavlja u okviru objekata. $kole, u okviru objekata Zeljeznica, te u
objektima privrednih organizacija koje posjeduju interni &inski saobradaj. Prakti¢ni
ispitni rad traje najmanje 7 sati, a najvise 21 sat;

- pismeni opis rada koji sadrZi: opis i hamjenu prakti¢nog radnog zadatka, osnovne
popravke ili usluge, opis tehnolo3kog procesa i nadina rada sa cijenama, ekonomsku
kalkulaciju i drugu potrebnu dokumentaciju;

- usmeno obrazloZenje prakti¢nog rada, u kojem kandidat izlaZe koncepciju svog rada,
objasnjava metode rada, naéina koritenja sredstava za rad i dr., to jest pokazuje i
dokazuje svoje stru¢no znanje, prakti¢ne vjestine i sposobnosti za obavljanje poslova i
radnih zadataka za koje se u koli spremao.

Prakti¢ni ispitni rad s usmenim obrazloZenjem ocjenjuje se sa jedinstvenom ocjenom. Ako
kandidat dobije negativnu ocjenu, ne pristupa daljem polaganju zavrinog ispita. Strukturu
zaklju¢ne ocjene Cini ocjena prakti¢nog radnog zadatka i ocjena iz pisanog opisa sa usmenim
obrazloZenjem istog, te dvije ocjene &ine aritmeti¢ku sredinu i predstavijaju izvedenu
zaklju¢nu ocjenu.

Pismeni ispit (esej) iz bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika i knjizevnosti provjeravaju se
osposobljenosti kandidata da na osnovu ste¢enih vjestina iz knjizevnosti, jezika i drugih
nastavnih podrucja, kao i na osnovu opée kulture i razumjevanja drugtvenih i kulturnih pojava
kod nas i u svijetu — obradi jednu temu koja ¢e zahvatiti Cinjeni¢no poznavanje, tumaéenije ili
raspravljanje o odredenim pitanjima, iz neke oblasti drustvenog Zivota, nauke, knjizevnosti ili
kulture uopce.

lzrada pismenog ispita (eseja), pod nadzorom nastavnika, traje neprekidno 2 sata (po 60
minuta). Pri ocjenjivanju pismenog rada (i obrazloZenju ocjene) posebnu painju treba
posvetiti:
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stvarnoj sadrzini (obrade) rada;
uskladenosti sadrzine rada sa temom:;
nacinu odabiranja i interpretiranja Cinjenica,
kompoziciji, stilu i jeziku pismenog rada.

Predmetni nastavnici za bosanski, hrvatski, srpski jezik i knjizevnost predlaZu ispitnom odboru
Sest tema zapecacene u koverti. Neposredno pred oéetak pismenog rada ispitni odbor otvara
kovertu sa temama i bira tri teme od kojih ucenik koji polaZze maturu odabire jednu.

Struéni predmeti iz kojih se uzima prakti¢ni ispitni rad i polaZze usmeni ispit su:

organizacija zeljezni¢kog saobracaja
mehanicki dio Sinskih vozila
elektri¢ni dio Sinskih vozila

kocCnice i koCenje

organizacija vuée vozova.

Zavrsni ispit se polaze u skladu sa Pravilnikom o sadrZaju i nafinu polaganja mature u
gimnaziji, uditeljskoj, umjetnickoj, tehnickoj i srodnoj $koli, donesenog od strane Ministra
odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 11-02-16643/11 od 04.05.2011. godine
("Sluzbene novine Kantona, Sarajevo", broj 12/07, 16/07).
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V. POTREBNA STRUCNA SPREMA NASTAVNIKA NASTAVNI PREDMET STRUCNA SPREMA

Nastavni predmet | Struéna sprema
- diplomirani masinski inZenjer
‘ - magistar madinstva - diplomirani inZenjer
masinstva — odsjek za masinski proizvodni
| inginjering
- magistar masinstva - diplomirani inZenjer
1) Tehnitko crtanje ma§i.nstva - odvs:jek za ma§in§ke ko.nstr.uksijcf .
- magistar masinstva - diplomirani inZenjer
masinstva — odsjek za industrijsko inZinjerstvo i
menadZment ‘
- magistar masinstva - diplomirani inZenjer ‘

masinstva — odsjek za energetiku, procesnu
| tehniku i okolinsko inZinjerstvo -
- diplomirani inZenjer saobracaja - ieljezni(":ki‘
smjer
- magistar diplomirani inZenjer saobradaja —
zeljeznicki smjer
\ - diplomirani inZenjer saobracaja — Zeljezni&ki
3) Organizacija Zeljeznitkog smjer
‘ saobradaja - magistar diplomirani inZenjer saobradaja —
Zeljeznicki smjer
- diplomirani inZenjer saobradaja - 7eljezni&ki
smjer
- magistar diplomirani inZenjer saobraéaja —
‘__ _ _ Zeljeznicki smjer ‘

- diplomirani masinski inZenjer

2) Tehnicka sredstva Zeljeznice ‘

4) Propisi Zeljezni€kog saobracaja

‘5) Vuéena vozila - magistar madinstva - diplomirani inZenjer ‘
masinstva — odsjek za motore i vozila .
- diplomirani masinski inZzenjer ‘

‘6) Mehanicki dio Sinskih vozila ‘ - magistar madinstva - diplomirani inZenjer
. masinstva — odsjek za motore i vozila |
- diplomirani inZenjer elektrotehnike
‘7) Elektri¢ni dio Sinskih vozila - magistar — diplomiran inZenjer elektrotehnike
smjer automatika
Diplomirani masinski inZenjer, magistar-diplomirani‘
‘ inZenjer masinstva — odsjek za motore, sa prethodno
' zavrSenom  masinskom  struénom  tkolom  za
‘ ‘ kvalifikovane radnike ili specijalizirane kvalifikovane
radnike za sve masinske struke, odnosno, sa zavrienim ‘
8) Prakti¢na nastava (1. razred) ‘ stepenom struCne spreme za srednje sloZena ili
‘ slozena zanimanja ‘

Visokokvalifikovani radnici maginske struke (sva ‘
‘ ‘zanimanja), odnosno, radnici sa zavrienim V (peti) ‘
_stepenom struCne spreme za sloZenija zanimanja
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(specijalista), sa najmanje 5 (pet) godina radnog
iskustva u navedenom zanimanju.
Visokokvalifikovani radnik ili tehni¢ar vuée-instruktor,
rukovalac masina za pruZzne radove-instruktor,
elektromehanicar Sinskih vozila i postrojenja-majstor,
V (peti) stepen sa najmanje 5 (pet) djelatnosti vule
vozova i odrzavanja Sinskih vozila i poloZzenim struénim
B ispitom na Zeljeznici B
Visokokvalifikovani radnik ili tehnicar vuce-instruktor,
rukovalac masina za pruine radove-instruktor,
elektromehanicar Sinskih vozila i postrojenja-majstor,
V {peti) stepen sa najmanje 5 (pet) djelatnosti vuce
10) Prakti¢na nastava (3. razred) vozova i odrzavanja Sinskih vozila i poloZenim stru¢nim

ispitom na Zeljeznici

Tehniar vute - masinovoda IV (Cetvrti) stepen, sa 5

godina radnog iskustva na radnom mjestu masinovode
| vuénih vozila ili poslovima odrzavanja vuénih vozila

9) Prakti¢na nastava (2. razred)

NAPOMENA: Osim navedenih stepena strune spreme za sve nastavne predmete nastavu
moze izvoditi i lice sa zavrSenim | (Prvim) ciklusom odgovarajuceg studija visokog obrazovanja
(dodiplomski studij) u trajanju od najmanje Cetiri studijske godine, sa akademskom titulom i
strunim zvanjem za odredenu oblast, odnosno sa zavrSenim Il (Drugim) ciklusom
odgovarajuéeg studija visokog obrazovanja (postdiplomski studij), sa akademskom titulom i
stru¢nim zvanjem Magistra za odredenu oblast, odnosno zavrsenim treéim ciklusom studija i
nauénim zvanjem Doktor nauka i odgovarajuéim profilom. Ukoliko lica koja izvode nastavu iz
ovih predmeta u toku studija nisu polagala ispite iz pedagoskopsiholosko-metodicke grupe
predmeta, duZni su ove ispite poloZiti u roku od godinu dana od dana stupanja na posao
nastavnika.
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JU ZELJEZNICKI SKOLSKI CENTAR SARAJEVO

PROGRAM OBUKE RADA NA RACUNARU

SARAJEVO, FEBRUAR 2022.
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NASTAVNI PROGRAM

R. br. Nastavni sadrzaji Nastavni sati
1. Microsof_t Windows 10 30
B 2. Microsoft Office 120
_ Ukupno 150 -
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Sadriaj

Nastavni plan programa obuke rada na racunaru

.................................................................................. 4
Nastavni sadrZaji: Microsoft WIndows 10 .............o.oueeeeueeeereeeeeoee oo 5
Nastavni sadrZaji: MIicrosoft OffiCe ........oouiueruiueuieeiieeeee e 7
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NASTAVNI PLAN PROGRAMA OBUKE RADA NA RACUNARU

ISHODI

Posti¢i osposobljenost polaznika za samostalno i uspjeino obavljanje poslova koji zahtjevaju
koristenje racunara. Kandidat treba da nauci koristiti raunar, da uo&i moguénosti i prednosti
raCunara, te usvoji sadrZaje koji ¢e mu omoguéiti njihovu primjenu u svim aspektima ljudskog
djelovanja.

ZADACI
- usvajanje osnovnih vjestina i spretnosti u koriStenju savremenih informacionih

tehnologija za zadovoljavanje licnih i drustvenih informacionih potreba,
- razvijanje komunikacionih sposobnosti,
- usmjeravanje i nadogradnja individualnih sposobnosti kandidata,
- spoznavanje potrebe za pravilnim radom na radunaru (ergonomija),
- nalaZenje informacija iz razli€itih izvora i njihovo kriticko vrednovanje,
- razvijanje sposobnosti kvalitetnog i preciznog oblikovanja informacija,
- usvajanje vjestina neophodnih za pretraZivanje, ¢uvanje, obradu i upotrebu podataka,
- razvijanje vjestina za kreiranje baze podataka,
- ukazivanje na znacaj bezbjednosti i zastite podataka,
- razvijanje vokabulara kandidata i razvoj pravilnog i preciznog izrazavanja,
- razvijanje interesa za dalju nadogradnju i u¢enje.

TRAJANJE PROGRAMA

Stru¢no obrazovanje traje jedan ispitni rok za vanredne polaznike, odnosno jednu $kolsku
godinu. Nastava se izvodi u ukupnom trajanju od 150 nastavnih sati. Teorijski sadrZaji
podijeljeni su u Sest nastavnih cjelina. Nastavni oblici koji ¢e se primjenjivati su instruktivno-
konsultativna nastava. Nastava Ce se izvoditi u uionici.

Po uspjesno zavr§enom programu osposobljavanja i poloZzenom ispitu zavrine provjere znanja
iz nastavnih sadrZaja polazniku (kandidatu) izdaje se Uvjerenje o struénom obrazovanju na
obrascu $521 ili Uvjerenje o struénom osposobljavanju na obrascu S$21a za obavljanje
poslova pruznog radnika.
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Nastavni sadriaji: Microsoft Windows 10

TEMATSKE CJELINE

11 Rje3avanje problema i oporavak sistema

CONIU S WN R

Uvod u Windows 10

Razliciti nacini instalacije i migracija
Konfigurisanje uredaja

MreZno povezivanje

Skladistenje podataka

Upravljanje fajlovima i Stampadima
Rad sa aplikacijama i web browser
Sigurnost podataka i uredaja
MreZna sigurnost

10 Windows 10 - odrzavanje

SADRZAJ TEMATSKIH CJELINA

1.

Uvod u Windows 10
- Windows 10 operativni sistem
- Grafi¢ki interfejs

Razlifiti nadini instalacije i migracija
- Priprema i instalacija sistema
- Inoviranje na Windows 10 operativni sistem

Konfigurisanje uredaja

- Alati za konfigurisanje sistema
- Opcije konfigurisanja

- Korisni¢ki nalozi i OneDrive

Mrezno povezivanje

- IP adresiranje

- Razrejsavanje imena i DNS
- Bezi¢no povezivanje

- Udaljeni pristup

Skladistenje podataka

- Opcije za skladistenje i prostor za skladistenje

- Upravljanje diskovima, particijama i volumenima

- Fajl sistemi i upravljanje hard-diskovima i volumenima

Upravljanje fajlovima i Stampadima
- Pristup fajlovima

- Dijeljeni i radni folderi

- Stampaéi
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7. Rad sa aplikacijama i web browser
- Instaliranje aplikacija i Store
- Internet Explorer i Microsoft Edge

8. Sigurnost podataka i uredaja
- Sigurnosne pretnje i EFS
- BitLocker
- Grupne polise, sigurnosna podesavanja i UAC

9. Mreina sigurnost
- MreZne sigurnosne prijetnje i Windows Firewall
- Sigurnosna pravila
- Malware i Windows Defender

10. Windows 10 — odrZavanje
- Aiuriranje sistema
- Pregled rada sistema i povecavanje performansi

11. Rje3avanje problema i oporavak sistema
- Uredaji i drajveri
- Oporavak fajlova i uredaja

PROFIL | STRUCNA SPREMA NASTAVNIKA
- profesor informatike,
- inZenjer informatike-teorijska kompjuterska nauka Il ciklus bolonjskog studija,
- diplomirani inZenjer saobradaja — smjer komunikacijske tehnologije,
- magistar-diplomirani inZenjer saobracaja — smjer komunikacijske tehnologije
- magistar-diplomirani inZenjer saobracaja — smjer kompjuterske i informacijske
tehnologije,
- magistar-diplomirani inZenjer elektrotehnike — smjer racunarstvo i informatika,
- magistar-diplomirani inZenjer elektrotehnike — smjer telekomunikacije.
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Nastavni sadrzaji: Microsoft Office

TEMATSKE CJELINE

4. Outlook Expres

1 MSWord

2. MS PowerPoint
3. MS Excel

SADRZAJ TEMATSKIH CJELINA

1.

MS Word

Kreiranje predlozaka (template-a)

Fina podeSavanja i pravila pisanja i formatiranje teksta
Rad sa stilovima, naslovima i podnaslovima

Zaglavlja, podnoZja i numerisanje stranice

Rad sa sekcijama i upotreba navigacijskog panela
Kreiranje i aZuriranje sadriaja

Kreiranje automatskih listi fotografija, tabela i grafikona
Kreiranje i slanje Cirkularnog pisma

Komentari; Praéenje promjena/Odobravanje promjena
Kreiranje formi (elektronskih obrazaca) u Wordu
Provjera pravopisa i gramatike prije zavrinog $tampanja dokumenata

MS PowerPoint

Kratki prolazak kroz kartice
Tipografija, osnovna pravila dizajna, Sifre boja

Presenter view i dodavanje speaker notes

Ubacivanje fotografija u prezentaciju — moguénosti

Isijecanje fotografija i uklanjanje pozadine

Ubacivanje screenshot snimka ekrana direktno iz PP

Ubacivanje video materijala u prezentaciju

Screen cliping

Screen recording

Snimanje prezentacije sa naracijom i €uvanje u MP4 formatu

Rad sa oblicima (kreiranje, poravnanje, raspodjela, unija, isjecanje)
Rad sa grafikonima

Dodavanje animacije na tekst, slike i oblike

Ubacivanje 3D oblika

Rad sa tranzicijama izmedu slajdova

Zoom efekat i Morph efekat

Kreiranje layout-a kroz Slide Master View

Rad sa korporativhom prezentacijom

Mogucénost boljeg upravljanja kroz prezentaciju grupisanjem slajdova u sekcije

3. MS Excel

Upoznavanje sa radnim okruZenjem
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- Osnovno formatirnje tabela (bold, italic, border, wrap text)

- Unos podataka

- Tipovi podataka (broj, tekst, datum)

- Rad sa kolonama i redovima

- Rad sa radnim listovima

- Rad sa formulama i funkcijama

- lzrada grafikona

- Soritranje i filtriranje i pretraZivanje podataka u tabelama

- Stampanje Excel tabela

- Stampanje Excel tabela

- Rad sa formulama i funkcijama

- Apsolutne, relativne i mijeSane adrese

- Rad sa radnim listovima

- Pivot tabele

- Soritranje i filtriranje i pretrazivanje podataka u tabelama

- Naprednija filtriranja i sortiranja podataka

- Rad sa name managerom

- Rad sa nizovima

- Rad sa sloZenijim matematickim funkcijama (SUMIFS i dr.)

- Rad sa informacionim funkcijama (CELL, INFO, ISBLANK, ISERROR, ISFORMULA,
ISNA, ISTEXT i dr.)
Funkcije za rad sa logi¢kim i informacionim funkcijama (TRUE, FALSE, IF, AND, OR)

- Funkcije za rad sa greSkama

- Naprednije logi¢ke funkcije

- Excel i baze podataka (uvoz podataka iz drugih izvora)

- Rad sa Cloud podacima (Google Sheets)

4. Outlook Expres
- Kalendar
- Evidencija i planiranje zadataka i sastanaka
- Distribucija zadataka i sastanaka
- Podesavanje osnovnih postavki Outlook Expresa
- Gmail
- Podesavanje osnovnih postavki
- Potpis
- Automatski odgovor

PROFIL | STRUCNA SPREMA NASTAVNIKA
- profesor informatike,
- inZenjer informatike-teorijska kompjuterska nauka Il ciklus bolonjskog studija,
- diplomirani inZenjer saobracaja — smjer komunikacijske tehnologije,
- magistar-diplomirani inZenjer saobradaja — smjer komunikacijske tehnologije
- magistar-diplomirani inZenjer saobradaja — smjer kompjuterske i informacijske
tehnologije,
- magistar-diplomirani inZenjer elektrotehnike ~ smjer raunarstvo i informatika,
- magistar-diplomirani inZenjer elektrotehnike — smjer telekomunikacije.

116/ 128



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

Ministarstvo za odgoj i obrazbvanje

Ekspertna komisija za razmatranje zahtjeva i Elaborata, te
davanje strucnog misljienja o drustvenoj opravdanosti za
osnivanje, rad i statusne promjene pravnog subjekta za
Jormalno i neformalno obrazovanje odraslih JU Zeljeznicki
Skolski centar Sarajevo

Broj: 11-04/02-34-48591-6/22
Sarajevo, 15.3.2023. godine

Na osnovu ¢lana 20. Zakona o obrazovanju odraslih (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 40/15 i 40/20), takke 11 RjeSenja o imenovanju Ekspertne komisije za
razmatranje zahtjeva i Elaborata, te davanja struénog miSljenja o drustvenoj opravdanosti
za osnivanje, rad i statusne promjene pravnog subjekta za formalno i neformalno
obrazovanje odraslih - JU Zeljeznigki ¥kolski centar Sarajevo i ¢lana 10. Poslovnika o
radu Ekspertne komisije, Komisija podnosi:

ZAVRSNI IZVJIESTAJ
SA STRUCNIM MISLJENJEM

o opravdanosti za osnivanje, rad i statusne promjene pravnog subjekta za
obrazovanje odraslih - JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo

Ekspertna komisija u sastavu:
1. Burim AdZanel - predsjednik,
Meliha Husi¢ — &lan,
Mirsada Sahbegovié — &lan,
Doc.dr. Amina Isanovié HadZiomerovié — ¢lan,

vk W

Damir Dinar — ¢lan,

je u cilju izvrenja povjerenih zadataka po RjeSenju broj: 11-04/02-34-48591-3/22 od
9.1.2023. godine odrzala dva sastanka, a osim sastanaka, korespondencija, slanje materijala,
prijedloga i dogovori ¢lanova komisije odvijali su se putem e-maila.

Zadatak Ekspertne komisije je bio da razmotri zahtjev Javne ustanove Zeljezni¢ki
Skolski centar Sarajevo i Elaborat o opravdanosti osnivanja pravnog subjekta za
obrazovanje odraslih, te da dadne strucno mi§ljenje o drudtvenoj opravdanosti za
osnivanje, rad i statusne promjene pravnog subjekta za formalno i neformalno obrazovanje
odraslih u Javnoj ustanovi Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo. Ekspertna komisija je
imala i zadatak da izvr§i uvid u dokaze o ispunjavanju uvjeta za osnivanje pravnog
subjekta za obrazovanje odraslih, u skladu sa Zakonom o obrazovanju odraslih (“ShuZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 40/15 i 40/20), Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list R
BiH”, broj: 6/92, 8/93 i 13/94) i Odlukom o standardima i normativima za realizaciju
programa obrazovanja odraslih (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 32/16 i

27/21).
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Rezime sastanaka:

Prvi konstituirajuéi sastanak Ekspertne komis
prostorijama Ministarstva za odgoj

DzZemaludina Causeviéa br. 1.

Na sastanku je:

Konstituirana Ekspertna komisija;

Usvojen Poslovnik o radu Ekspertne komisije;

Podijeljen radni materijal i obavljeno upoznavanje &lanova sa sadrzajem Zahtjeva i
Elaborata, kao i zadacima Ekspertne komisije;

Vodena rasprava o modelu rada Ekspertne komisije;

Zakljugeno je da ¢lanovi Ekspertne komisije dostave misljenje o Elaboratu, te da se
sljedeéi sastanak odr#i nakon ¥to JU Zeljezni¢ki $kolski centar Sarajevo izvrsi
dopune i korekcije Elaborata i dostavi predsjedniku komisije, koji ¢e iste dostaviti
¢lanovima komisije. Dat je rok da se do 6.2.2023. godine dostavi korigirani Elaborat
od strane JU Zeljeznicki skolski centar Sarajevo.

U viSe navrata su $koli putem e-maila date sugestije u cilju korigiranja elaborata na
koje je komisija imala znatne primjedbe, kako bi isti zadovoljavao elemente
propisane zakonom.

Drugi sastanak Ekspertne Komisiie odr¥an je 7.3.2023. godine u prostorijama JU

Zeljeznitki $kolski centar Sarajevo, u ulici LoZioni&ka br. 8.
Na sastanku je:

Usvojen Zapisnik sa prethodnog sastanka,

Nakon rasprave o dostavljenom korigiranom Elaboratu, &ija je konagna verzija nakon
korekcija dostavljena od JU Zeljeznicki skolski centar 22.2.2023. godine, Ekspertna
komisija je konstatirala da su ugradene sve primjedbe i preporuke na Elaborat koje je
komisija imala na tekst Elaborata, te je Ekspertna komisija konstatirala da se Elaborat
prihvata, jer zadovoljava sve elemente propisane Zakonom o obrazovanju odraslih.
Clanovi Ekspertne komisije izvriili su uvid u prostorne uvjete u kojima ée se
realizirati programi obrazovanja odraslih i nastavnu opremu koja ée se koristiti.

ije odrzan je 26.1.2023. godine u
i obrazovanje Kantona Sarajevo, ul. Reisa
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STRUCNO MISLJENJE
druStvenoj opravdanosti za osnivanje, rad i statusne Promjene pravnog subjekta za
obrazovanje odraslih - Javna ustanova ieljezniéki Skolski centar Sarajevo

Nakon paZljivog izuCavanja i detaljnog razmatranja kompletnog Elaborata,
Ekspertna komisija daje struéno miSljenje kako slijedi:

Podaci o srednjoj Skoli, podnosiocu Zahtjeva za dobivanje saglasnosti za osnivanje i
Statusne promjene za obrazovanje odraslih:

Javna ustanova ieljezniéki Skolski centar Sarajevo je podnijela zahtjev za dobijanje
saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo za osnivanje, rad i statusne promjene pravnog
subjekta za obrazovanje odraslih.

JU Zeljezniéki Skolski centar Sarajevo je obrazovna ustanova, upisana u Registar
srednjih §kola pod rednim brojem 22. na strani 22.

U JU Zeljeznicki Skolski centar Sarajevo se $koluju redovni i vanredni udenici za
razliita zanimanja struke drugog, treceg, Cetvrtog i petog stepena.

Sjediste srednje $kole:
Sjediste Javne ustanove Zeljezniéki Skolski centar Sarajevo je u ulici LoZionitka br. 8,
u Sarajevu, Opéina Novo Sarajevo.

Naziv srednje $kole:

Skola ée i dalje zadrzati postojeéi naziv — Javna ustanova Zeljezniéki Skolski centar
Sarajevo, s tim da ée ustanova biti registrirana i za obavljanje djelatnosti obrazovanja
odraslih.

Odluku o prosirenju djelatnosti 8kole donosi osnivag - Skupstina Kantona Sarajevo.

Vrsta ustanove:
Srednja 8kola sa registriranom djelatnoéu za srednje struéno obrazovanje i obrazovanje

odraslih.

Programi po kojima ¢e Skola raditi;

Nakon upisa u Registar organizatora obrazovanja odraslih koji se vodi u Ministarstvy za
odgoj i obrazovanje, $kola ¢e pokrenuti aktivnosti na akreditaciji programa struénog
obrazovanja odraslih za formalno j neformalno obrazovanje, u sklady sa svojim potrebama
1 interesom polaznika.

Rad i djelatnost JU Zeljezniéki S$kolski centar Sarajevo u segmenty obrazovanja odraslih
¢e biti fokusiran na sljedeée aktivnosti: Promocija cjeloZivotnog ucenja i pribliZavanje
Skole gradanima sa ciljem podizanja njihovog obrazovnog nivoa, prilagodavanje programa
obrazovanja odraslih potrebama Zeljeznitkog saobracaja i tehnitke struke raznih profila i
lokalne zajednice sa ciljem poveéanja zaposljivosti gradana, povecanje profesionalne
fleksibilnosti radno aktivnog stanovnigtva, doprinos stvaranju ambijenta za odrzivi
drustveno-ekonomski razvoj neposrednog okruZenja.
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Skola ¢e kontinuirano i sukcesivno akreditirati programe za obrazovanje odraslih u skladu
sa Zakonom o obrazovanju odraslih za programe obrazovanja odraslih:

Voza¢ motornih pruznih vozila;
Aluminotermijsko zavarivanje;

Obuka rada na raunaru;

Rukovalac ma$ina za pruzne radove — instruktor;
Skladistar;

Instalater za centralno grijanje;

Razli€ite programe saobraéajne struke;
Razli¢ite programe elektrotehnicke struke;
Razligite programe maginske struke.

Trajane obrazovanja:

Obrazovanje odraslih u $koli traje u skladu sa programima za obrazovanje odraslih.
Skola ée izdavati odgovarajuce isprave u skladu sa Zakonom o obrazovanju odraslih,
Pravilnikom o formi i sadrzaju javnih isprava u obrazovanju odraslih i Pravilnikom o
sadrZaju i nadinu vodenja i ¢uvanja andragoske dokumentacije i evidencije.

Izvori i nadin finansiranja realizacije programa obrazovanja odraslih:

Sredstva za realizaciju programa obrazovanja odraslih ¢e se obezbjedivati od uplata:
polaznika programa, poslodavaca, Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo i jedinica
lokalne samouprave, iz fondova Evropske unije, donacija i drugih izvora koji ¢e biti
realizirani u skladu sa odredbama Zakona o obrazovanju odraslih Kantona Sarajevo.

Kadrovski uslovi:

Direktor Javne ustanove Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo je poslovodni i struéni
voditelj ustanove, te ¢e istu zastupati i predstavljati u skladu sa ovla§tenjima i
odgovomos¢u propisanim zakonima.

Skola raspolaZe sa kvalificiranim i stru&nim nastavnim kadrom za realizaciju programa
obrazovanja odraslih. Nastavni kadar ima iskustva u radu kod obrazovanja odraslih, a ta
iskustva su sticali kroz aktivnosti u dosada$njem vanrednom $kolovanju odraslih osoba. U
programe obrazovanja odraslih bit ée ukljugeno 38 predavada i to: za opéeobrazovnu
nastavu 12 predavada, struéno-teoretsku nastavu 14 predavaca i praktiénu nastavu 12
predavaca. Sa proSirivanjem nastavnih planova i programa za nova zanimanja, broj
izvrSilaca ée se mijenjati po potrebi.

Skola planira u buduénosti u skladu sa propisima Zakona o obrazovanju odraslih
organizirati jednom godi¥nje andragosko stru&no usavrSavanje za svoje nastavnike.
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9. Opéi prostorni uslovi:
Obrazovni rad u segmentu obrazovanja odraslih ¢e se organizirati u popodnevnim satima
i naveer, a postujuci potreby polaznika da upravljaju $vojim vremenom, prilagodavajuéi
njihovom slobodnom vremenu.

Nastavni proces ¢e se izvoditi u Skolskim ucionicama, specijaliziranim kabinetima za
predmetnu i prakti¢nu nastavu (radionicama) i drugim prostorima koji se koriste za
redovno obrazovanje, jer su sve prostorije opremljene kolskim namjestajem koji
zadovoljava standarde za odrasle osobe, a opremljene su i didakti¢kim materijalom i
opremom. Prakti¢na nastava za sva zanimanja ée se realizirati u Skolskim kabinetima,
radionicama, specijaliziranim u¢ionicama, kao i privrednim subjektima, zavisno od
programa obrazovanja.

Za obrazovanje odraslih pored uionica specijaliziranih uéionica sa kabinetima koje
koriste redovni uéenici, posebno su istaknute i pripremljene sljedeée prostorije:

- Sest ugionica ope namjene opremljenih za opceobrazovnu i struno-teoretsku nastavu
ukupne kvadrature od 57 do 100m?;

- Jedan kabinet informatike od 57m?;

- Multimedijalni kabinet;

- Sedam radionica za izvodenje praktiéne nastave (551 m?);
- Jedna prostorija za nastavnike — zbornica od od 65m?;

- Zatvoreni prostor za odmor od od 20m?;

- Prostorija za arhivu od od 34m?;

- Odvojeni sanitami &vor/toaleti za ene i muskarce;

- Skolska biblioteka od 47m2.

Zakliudak:

1. Ekspertna komisija je jednoglasno zakljucila da je Elaboratom potvrdena drustvena
opravdanost za osnivanje, rad i statusne promjene pravnog subjekta za obrazovanje
odraslih - Javna ustanova ieljezniéki Skolski centar Sarajevo.

2. Ekspertna komisija predlaZe da se podnosiocu Zahtjeva za razmatranje zahtjeva i
Elaborata, odobri osnivanje ustanove za obrazovanje odraslih u skladu sa &lanom 21.
Zakona o obrazovanju odraslih (,,Slubene novine Kantona Sarajevo” broj: 40/15 i
40/20).
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Prilog:

L. Zahtjev za izdavanje saglasnosti Viade Kantona Sarajevo za osnivanje, rad i statusne
promjene pravnog subjekta - organizatora obrazovanja odraslih;
2. Elaborat o drudtvenoj opravdanosti osnivanja pravnog subjekta za obrazovanje odraslih

JU Zeljeznitki $kolski centar Sarajevo:

3. Ostala dokumentacija.

Sarajevo, 15.3.2023. godine

EKSPERTNA KOMISIJA:

1. v
N\ / Burim A’lianel

2' \\\——_I'A'____ - ’ —
Meliha i}Iusié
. L.
» Mirsada Sa]hbegovié
/
4
4.

Doc.dr. Amina Isanovi¢ HadZiomerovié

5. .
Damir Dinar
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Bosna i Hercegovina BocHa u Xepuerosuna

Federacija Bosne i Hercegovine @enepaunja bocke u Xepuerosuue \,{ 134
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO oy
Viada Baana >4y

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Government

Broj: 02-04-12820-17/23
Sarajevo, 20.04.2023. godine

Na osnovu €lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi pregidéeni tekst i 37/14 - Ispravka) i €lanova 14. 1 21. Zakona
0 obrazovanju odraslih (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 40/15 i 40/20) Vlada Kantona
Sarajevo, na éeWrtoj sjednici odrZanoj 20.04.2023. godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANJU PRETHODNE SAGLASNOSTI ZA OSNIVANJE ORGANIZATORA
OBRAZOVANJA ODRASLIH

1
Prihvata se Zavrini izvjedtaj sa struénim misljenjem o opravdanosti za osnivanje, rad i statusne
promjene pravnog subjekta za obrazovanje odraslih — JU Zeljeznitki dkolski centar Sarajevo, koji je
sa¢inila Ekspertna komisija za razmatranje zahtjeva i elaborata, te davanje struénog misljenja o
drustvenoj opravdanosti za osnivanje, rad i statusne promjene pravnog subjekta za obrazovanje
odraslih - JU Zeljeznicki $kolski centar Sarajevo, koju je imenovala ministrica za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo.

11
Daje se saglasnost na Elaborat o opravdanosti za osnivanje, rad i statusne promjene pravnog subjekta
za obrazovanje odraslih u okviru JU Zeljezni¢ki kolski centar Sarajevo.

III
Daje se prethodna saglasnost za osnivanje, rad, statusne promjene i obavljanje djelatnosti obrazovanja
odraslih i pokretanje procedure za upis u Registar organizatora obrazovanja odraslih za pravni
subjekat za obrazovanje odraslih — JU Zeljeznicki skolski centar Sarajevo.

v
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo®.

Dostaviti: :
1. Predsjedavajuéi Skupstine Kantona Sarajevo, i_\
2. Zamjenici predsjedavajuéeg Skupstine Kantona Sarajevo GRAN
3. Premijer Kantona Sarajevo, AN
“CA Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,

= 5
Sy , Adresa: Reisa DZemaludina Cauevica 1, 71 000 Sarajevo
TW@ Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 1/2
i PN Web: hitp://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba
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5. JU Zeljeznicki 8kolski centar Sarajevo

(putem Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo),
6. Za objavu u ,,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo®,
7. Evidencija,

8. Arhiva.
| s gy Adresa: Reisa DZemaludina Causevi¢a 1, 71 000 Sarajevo
/ W&g Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 2/
L- s 1 Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: viada@vlada.ks.gov.ba
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Izvod iz Zakona o obrazovanju odraslih

SLUZBENE NOVINE

Broj40 - Sransa 4

KANTONA SARAJEVD e

Cetvrtak, 15. akiobra 2015.

(2) Samousmjereno ulenje se odvija kroz skiivnosti kojima
odraslo lice samo uspostavlja proces udenja i odgovornosti za
rezulfate tog ulenja bez neposredne i kongnuirane pomnéi

drugib,

(3) Znznja, vieltne i sposobnosti  stefena  informalnim i
sampusmijerenim utenjerm odrasli mogu dokazati, neovisno o
naltinu na koji su stefena, polaganjemn ispita.

(4) lspite jz stava (3) ovoga ¥lana organizirs i provedi Organizator
obrazovanjz odrashh.

Cian 12,
{Javno vaZete obrazovanje)

(1) Javnio valete obrazovanje odrastih je obrazovanje koje se stide
o javno vaZefem obrazovnom programu osnovnog § srednjeg
obrazovanja, ifi po prilagodenom javno vadedem obrazevnom
programu ili dijeln tog programa, n skiadu sa posebnim
propisom koji ureduje ta oblast obrezovanja,

{2) Odrasli mogu stiecati znanja, vicltine i kompetencije po
donesenom, odnosno odobrenom programy obrazevanja ili
dijelu tog programa, u skladu sa ovim zakonom.

(3) Obrazovanje stefeno v smislu stava (2) ovog flana, nakon
provjere od strane ovlaftene ustanove je javmo va¥ele
obrazovanje i dokazuje se javnom ispravom.

L. OSNIVANIE I RAD INSTITUCUA ZA OBRAZOVANIE

ODRASLIH

Clan 13.
(Organizator abrazovanja odraslih)

(1) Organizatori obrazovanja odrashih moge biti ostanove,
arganizacije i drugi pravai subjeksi, koji ispunjavaju uvjete za
obavljanje ove djzlatnost,

(2} Obrazovanje odrasiib, kao svoju redovou djelatnost ili kao
djelatnost koja prati redovnu mogu provoditi:

#) obrazovne ustanove u sistemu redovnog - formatnog
obrazovanjs;

b) specijalizirane ustanove za obrazovanie odrastih;

€} cent i organizacije za stu¥no usavriavanje, ulenje
stranih jezika, informaciono- komunikacijsks tehnologije,
obuku { razvoj ludskih resursa;

d} aute-Skole;

€} zavodiisluZbe za zapoljavanje;

f) javne agencije, javna preduzeéa i privredna drudtva;

g} privredne komore, poslodavei, preduzetnici i obrmici i
njjhova udru¥enja, sindikalne organizacije, te fondacije j
udruZenja gradana;

H) ustanove za profesionalnu rehabilitaciju i zapofljavanje
lice s invaliditetom;

i) ustanove za smjedlaj i brigu o licima s posebnim
potrehama;

1 penolofke ustanove;

k} centri za informiranje, savjetovanje i karijerno vodenje;

D knlumo-obrazovni centsd i

m) drugi subjekti

pod avjetom, dz posjeduju odebrenje Ministarsiva za

realizaciju programa obrazovanja odraslih, odnasno rjesenje o

ispunjenasti uvjeta zaizvodenje programa obrazovanja odraslih.

Clan 14.
(Osnivai®)

(1} Pravni subjekt za obrazovanje odraslih mo¥e osnovaii domate
1 strano pravao i fiziko lice u svim oblicima svojine (u daljem
tekstu: osnivat) vz odobrenje ministra i uz prethodnu
saglasnost Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Viada).

(2) Kanton moZe, v sklsdu s medunarodnim ugovarima, otvorit
odjeljenja za obrazovanje odraslih za nade gadane u
inpstranstvi.

(3) Za osnivasije, rad } statusne promjene pravoih subjekata za
formaino obrazovanje opdraslih, primjenjuju s¢ odredbe
Zakons o ustanovama, u dijelu kojfi nije ovim zakonom
regulivan,

(4) Osnivanje prevnih subjekata planira se u sklady s planom
obrazovanja odraslih iz &ana 30. ovog Zakona.
Clan 15
(Sredstva za osnivanje i rad)

(1) OsnivaZ pravnog  subjekta (Organizalora obrazovan ija
odrastit) osigurava sredstva potrebna 2a osnivanje i rad
pravnog subjekia, u skladu sa Standardima i nommativima za
realizaciju programa obrazovanja odraslih, kojima se posebno
standardiziraju i normiraju prostor, oprema, kadrovi, nastavnia
sredstva i utila.

(2) Ako pravni subjelr (Organizatora obrazovanja odraslih}
osniva vife pravath odnosno fizidkih Eica, svoje medusobne
odsose ureduju ugovorom.

(3) Standarde i normative iz stava (1) ovog Elana donosi Viada na
prijedlog Ministarstva.

Clan 16,

(Odlaka o osnivanju}

Odloka o osnivanju sadr¥i:

a) naziv osnivala;

b) naziv i sjedi¥te Organizatora obrazovanja odraslih;

¢) vrstu programa za koje se osniva;

d) jzvore i nalin obezbjedivanjs sredetava za rad;

€) nastavai plan i program po kojem de se raditi;

1) broj nastavnika, predavaZa i drugog osobljz koje je
kvalificirano da provedi predvidei nastavn i trentinge;

g) 2gmde i objekte koji e biti obezhijedeni i koji ée se
koaiitili;

h} lice koje ¢e predstavijati i zastupati institueiju i njegova
ovlaftenja i odgovornosti;

D rok za donolenje opdeg akts, imenovanje organa
upravljanja i rakovodenja te

i druga pitanja znatajna za rad Organizatora obsazovanja
odraslih,

Cian 17,
{Uvjeti za obavljanje djelatnosti obrazovanje odraslih)

(1) Organizator obrazovanja odraslih moZe izvoditi pro obra-
zovanja odraskih ake inJ'na registrirany djelamost obgyi,;?rmja i
ako ispunjava standarde | normative u pogledu tehnizkih,
higijenskih, prostommih, kadrovskih, materijalnih i drupih
uviela za izvodenje programa propisandh od  strane
Ministarstva.

(2) U pogledu prostora za sad, ustanova koja izvodi formalne/
javno vatele programe obiazovanja odrasiih mora imati, u
vlasniStvu ili zakupu, najmanje:

a) osigwani radni ar po polazniku » udonici opce
namjene od najmanie 2,5 m%

b} jednu uionicy opfe namjene za grupnu pastavu;

<) specijalizirane udionice za possbne oblike, metode i
sadrzaje nastavnog rada utvrdene pro m obrazovanja
2a pojedine obrazovne sadrzaje, velitine od najmanje 3 m?
po polazniku;

d) posebnu specijaliziranu u&ionicu, ako izvodi program
obrazovanja odrashih kaji obuhvata i osposobljavanje za
fad na rafunarima, koja mora imati najmanje 3,5 m?
povrine po radnom mjsstu (afunara);

€) prostor za individualni rad s polaznicima;

) prgsmxije ze osablje (nastavno i administrativno-tehnis-
ko);

&) prostosijn za arhivy;

h) po jeden odvojeni sanitamni Evor za Zene § mukarce.

(3) U pogledu obavezne opreme, ustanova mora osigurati
slijedede;

a) udiomica opfe namjene mora imati odgovarajuce
udionittke radne stolove sa stolicom za 4vakog polazniks;

b) specijaliziranc uifionice za posebne oblike, metode i
sadrZaje nastsvnog Tada moraju imad odgovargjuci
wlionicki namjeltaj, koji odgovara 2abtjevima programa
obrazovanja za pojedine nastavne sadrZaje;
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¢} specijalizirana ufiomica za nastave iz mdunarstva u
programu koji obuhvata i osposobljavanje za rad na
rafunarima mora imati najmanje jedan umrcZeni rafunar
po polazniku | jedan rafunar 23 nastavnika, s
odgovarajuéom i licenciranom programskom opremom u
vlasniStvu usianove;

d) uoljonica more biti opremljena audic i video sredstvima,
nepokaetnom jlj prenosivom ploorm, plamorn ili zidom za
prajekeijn i drugim nastavnim sredstvima i pomagalima, u
skladu s materijalnim uvjetima ulvrdenima u programu
obrazovanja za pojedine pradmete i obrazovne sadrzaje;

€} druge prostome zahtjeve i zahijeve opreme odreduju
obrazovni programi koje izvedj ustanova za obrazovanje
odraslih.

Clan 18,

{Osnivanje Organizatora obrazovanja odraslih)
(1) Pravni subjeic (Organizator obrazovanja odraskh) za

obrazovamje odraslih mo¥e se osnovati ako:

2) postoji potreba za osnivanjem;

b} suobezbijedenasredstva za finansiranje, odnosno sufinan-
siranje programa za obrazovanje odraslih;

¢} je osiguran adekvalan prostor koji ispunjava higijensko-
tehnitke uvjete u skladu sp standardima i normativima

prostora i epreme,
d) ima potreban braj predavaga, stru¥nih saradnika i ostalih
eniby;

e} su obezbijedena sredstva za rad od strane osivaca,

{2) Osniva je duien da, uz zahtjev zaizdavanjz rje¥enja o ispunja-
vanju uvjela za osnivanje Pravnog subjekia (Organizatora
obrazovanja odrasltih) za obrazovanje odraslih, Ministarstvi
dostaviti:

a) osnivafki akt;

b) elaborat o opravdanosti osnivanja;

c) podatke o licu ovlastenom 2a zastupanje;

d) dokaz o osigursnim uvjetima i garancije za osnivanje u
pogledu unaprijed obezbijedenih 1 planiranih finansijskih
stedstava Za osiguranje uvjeta 2a pofetak radai daljirad i

e) dostaviti dokaz o uplati sredstava Ministarstva u iznosu
utvrdenom Odlskom Vlade, a za potrebe tro¥kova vodenja
postupka osnivanja od faze podno¥emja zshtjeva do
okoncanja postupka po zahtieva,

(3) Garancije iz stava(2) ovog Slana osnivat dostavlja za period od
najmanje pet godina,

{4} Ministarstvo obavjeftava osnivafa o urednosti i uskladenosti
sa zakonom dostavljenog zahijeva i odreduje rok za
otidanjanje eventualno utvrdenih nedostaiaka.

(5} Rok za otldanjanje nedostataka iz stava {4) ovog &lana ne moZe
biti du¥i od 30 dana.

(6) Smatra ss da je osniva? odustap od zahtjeva ukoliko u roku od
30 dana od dana dostavljanja obavijest iz stava (4) ovog &lana
nz otklon utvrdene nedostatke.

Glan 19,
(Sadr¥aj elaborata)

Elaborat 0 opravdanosti osnivanja obavezno sadidi: podatke

o osniva¥u, sjediite i naziv, ciljeve, du¥inu trajanja obrazovanja

odraslih, nastavni plan i program, odnosno vrste programa za

obrazovanje odraslih koje planira realizirati, potrebe dru¥tva za
obrazovanjem za odredenc zanimanje, profil i stepen struéne
spreme koji se stiCe po zavrietku obrazovanja, opce i posebne
vvjete utvidene Standardima i normativima, fmansijska sredstva
potrebna zaispunjenje tih uvjcte, nadin obezbjedenja finansijskih
sredstava za rad Organizatora obrazovanja odraslih,
Clan 20.
{Ekspertna komisija)

(1) Nakon dostavljanja urednog zahtjeva iz &lana 17. ovop zakona,
Ministarstvo donosi poseban a2kt kejim obrazuje ekspertnu
komisjju radi mzmairanja zshtjeva i Elaborata te davanja
struénog mifljenja o drultvenoj opravdanosti osnivanja
Pravniog subjekta {Orgenizatora obrazovanja odraslih).

e BANTONA SARAJEVO o
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(2) Akt o obrazovanju ekspertne komisije iz stava (1) ovog Hana
ohavezno sadri opis posiova i zadataka, nalin rada, rok za
izvrSenje povjerenth poslova i 2adstaks, te visinu naknade 24
rad flanovima komisije.

(3) Ekspertnu komisiju iz stava (1) ovog &ana, koja broji najmanje
pet Elanova, obrazuje Minismarstvo iz reda istaknutih nauSnib
radnika i andragodkih i drugih siménjaka za odgovamajuce
visle obrazovanja, predstavnika osnivafa Organizatora
obrazovanja odraslih n osnivanju i predstavnika Ministarstva,

Ciam 21,
(Prijediog odluke Viade o elaboratu)

{1) Ako je ocjena elaborata od strane ekspertne komisije
pozitivea, uredan zabtjev osnivaa sa strudnim misljenjem
eksperine komisije Ministarstvo dostavlja Viadi,

{2) Odluka Viade o elaboram iz stava {1} ovop &lana mora biti
doncsena najkasnije u roku od 30 dana od dana dostavljanja
izvjeltaja ekspertne komisije MinistarsiviL.

(3) Nakon fito Viada donese prijediog odluke, Ministarstvo ée o
tome 4 roku o4 osam dana obavijestiti osnivale.

4) U sluéaju da je Viada odlukom odbila dati saglasnost na
elaborat, zbog negativnog izvjeltaja i strufnog misljenja
ekspertne komisije, omiived mo¥e ma¥iti da se osnuje
posebna ckspertna komisija koja €e ponovo razmotiiti
elaborat i razloge odbijanja davanja pozitivnog strufnog
mil¥ljenja i saglasnost te joX jednom utvrdid da Ji postoji
opravdanost osnivanja, Nalaz | mifljenje posebne ekspertne
komisije putern Ministavstva dostavit &e se Viedi na
rezmalranie.

(5) Komisijo iz stava (4) ovog Hlana obrazuje Ministarstvo iz
reda istaknutih naudnih vadnika, andrago¥kih i drugih
strunjaka, predstavnika Ministarstva, koji nisu bili
imenovani u ekspertnoj komisifi, s tim da se jedna trefina
tlanova imenuje po prijedioge osnivala Organizatora
obrazovanja edraslih u osnivanju.

{6) Akt o obrazovaniu posebne ekspertne komisije iz stava (4)
;\H)g ala:na obavezno sadr?i opis poslova i zadataka, nadin

2, rok od najduZe 60 dana za izviienje povierenih poslova
t zadataks te visinu naknade za rad élagiag?rna knmlg?:!

(7) Ako je ocjena posebne eksperine komisije pozitivna, wedan
zahtjev osnivala sa stménim migljenjem posebne eksperine
komisije i stvuénim millienjem komisije iz stava (1) ovog
Hlana Ministarsivo dostavlja VIadi na razmatranje i nsvajanje
u roku od 15 dana od dana dosiavijanje izvjeftaja posebne
ckspertne komisije.

(8} Vlada éc donijeti odluks o cdbijanju zahtjeva iz Slana 18.
ovog zekona wkolike je izvjeftaj cksperine i poschne
ekspertne komizije negativan.

(9)  Protiv odluka Viade iz at. {4) i (8) ovog &lana nije dopultena
Zalba, ali se mode pokrenuti upravni spor pred nadieZnim
sudom u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema rjedenja.

(10) Isti osnivaZ ili suosnival moZe podnijeti ponovo zahtjey iz
flana 18. ovog zakona nakon isteka roks od najmanje ti
godine od donolenja odluke Viade iz stava (2) ovog Hlana,
ukoliko je ona bila negativna,

Cian 22,
(Javno priznati organizator obrazovanja odraslih)

(1) Pravni subjekt {Organizator obrazovanja odraslih) koji je
ispunio uvjete predvidene ovim zskonom, nakon upisa u
Registre iz &lana 23. ovog zakona ima status javno priznatog
Organizatora obarazovanja odraslih.

(2) Osnovna i srednja fkola sn javno priznati organizatori
obrazovanja odraslih, ako ispunjavaju propisane uvjete za tu
akfivnost 1 imaju rjedemje o venfkaciji koje izdaje
Ministarstvo, u skladu sa zakonom.

{3} Izuzetno od st. (1) i (2) ovoga &lana, status javno priznaiog
organizatora cbrazovanja odraslih imaju dr¥avni organi 1
ustanove koje o skiadu s posebnim zakoniom obavljaju strufne
usavr¥avanje i druge akiivnosti obrazovanja odraslih,
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Izvod i; Zakona o ustanovama

- Broj &

Strana 202

Clan t1,

Ustanova mode, bex upisa u sudski registar, da obavija pri-
viedny djelatnost i priviednu aktivnost tadi zbridjavanja pe-
slovno nesposobaih lica § profesionainog osposobljavanja i 2a-
poiljavanja invalidain lica, y manjem obimu il povremeno,
ako 1z djeletnost odnosno pktivnost stufl ostvarivanje djelat-

ava redi kojih je ustanova osno-

nosti pdrfosne izvisavanju posd
vani, '
Clan 12,
Ustanoyi s¢ mogu povieriti javna ovlaltenja iz djeiokrnga
organa. difgvnc UprAvVE 22 velenje 1 strudnih poslova, » skiadu
sa zekoriom.

Clan 13,

Pravilim wstsnove mofe so utvediti

odredena oviaitenja u pravpom é:ommetu.
fun rezulists poslovangs, o skiadu sa zakopom. -
Dio ustanove iz stuvs . 6VO8 Fuma nEMA SYOILYO Pravnog

jica.

dz dio ustanove ima
kao § poseban obra-

Clan i4. ] )
Usnova mole prosirti jli'prmpij:_niti_ djelatnost, kao §
yrifli staiusne promjene: spajanje, pripajenjc, podjetu t jzdva.

Jjanie.
7 Odiuku iz &aave 1. ovop #lata donost osnivad. -
’ Cian i5,

Osnivati ustanova koje su < spoiiie odivduju o prevzime-
nju prava i obaveza osnivada prems ustanovi kojz je nastala
spajanjem.

Dsnival ustanove koja s¢ podijelila i ustanpave iz koje se iz-
dvajio dio u samostalnu ustanovy odjufuie o _preuzimanjq pra-
va i obavezs osniveda prema ustanbvama koje su nasksle pod-
jetom, odnoesio prema ustanoyi keoja je. nastala’ ixdvajanjem.

Prava i obaveze ospivata prema wsianovi keja se pripojila
drugoj ustanovi presteju danom upisa zkiz o pripajanju u sud-
ski registar, .

U slpdaju statosne promjcnc ustanove imovinske @ druga
prava | obaveze prédujys s¢ USOVOrom.

Clan 16

Ustanova mole ugovorom povjerit drugaj ustanovi, prede:
zedu ili fizitkem lics obavijanje administrativno-tehniékih §
pomoénih poslava, v sklado sa zakonont. . .

Claa 17.

Zakonom se mole propisati obaveza udruZivanja ustanova
u ofdgovasajuéi oblik udsuiivanja (v daljem iekstu: obavezni
oblik udruiivanja), njegova prava, obaveze, nadin sticanjz
sredstava 22 rad, natin upravijanja i rukovedenja i drugs pifa-
nja.

Ustanave udruiens u pbavezni oblik udruZivanja zadrisve-
ju svojstvo pravnog lica.

Clan 18,
Rad ustanova i obaveznog oblika vdrudivanja je javan,

1V - SIEDISTE 1 NAZIY USTANOVE

SLUZBEN] LIST RBiH.

Pravilima ustanove mole se utvrditi da dio ustanove iz p:
nz I3, ove uredbe mode, uz paziv ystanove, dodati | b
tog dijela ustanove,

Clan 22.
Naziv ustenove vputuje na diclatnost i sjedite ustangs 1P
Ustanova moZe imali | skradeni naziv, g

Naziy i skradeni naziv mora s jstaéi na vlezu u pos}
prostorije vslanove. )
Clan 23.

U naziv ustanove moie s¢ unijeti ime umrle istorijskeid

st znamicnitg liénosii. . . .
_ Zs unadenjey naziv imena iz stava 1. ovog Elana potr
je'dozvola organa uprave koji w5 nedzor nad zakonitossi B
da ustsnove, osim ako J& j& £ i i il
skupitine opitine il skupdtina gradske zajednice, koo p
nak srodnika te fitnosti do tredeg ste ’
nom {5 dragim propisom nije drugatije odredeno,
© Nz zehtjev organa wprave toji vr¥i nadzor nad zakonity
rada ustanove il srodnika iz stave 2. ovag Hana nadielni,
sud adiutice da st 'z nazive ustanove brile ime umrle ited
ske ii druge znemunite fitnosti, ako ocijeni da je nading
lobaylinin)a ditlatnosti vstanove vgled te liZaostl doveden u
anje. y
U naziv ustanove ne mode se unijeti naziv Republike, opliy
nedﬂi gradske zajednice, osim ako zakonom nijepdmgnc’i'
fedend. s . ' : .

v ORGAN UPRAVLIANJA, RUKOVODENIA T DRUGLY
ORGAN! U USTANOVI S
Clan 24.
Organ upravijanjs u usianoyi je bprevai odbor. 5
Organ rukovodenja u ustanovi je dircktor, upravaik, deks

iti drugi odgovarajudi poslavodni organ utvrden zakonom Y
deljem tekstu: dircktor). R
Organ kontrole poslovanfa u ustanovi je nadzorni odbolyl .
. ’ Clan 25. .
Upravni odbor ima najmanje i, = najvise devet &lanoy
Predsiednika i Ssnove upravnog odbora fmenuge i rad

‘3avs osnivady . g,
* Predsjedtika i élanove upravnor odbora Jjavne ustancs
imenuje § razrje%ava, u ime osnivafa, Vlade Republike Bosu]
Hercegovine {u daljem teksiu: Viada RBiH), lzviini otgan &,

L

Stine 311 izvrini orgam gradske 2ajednice, - -

Jedna trecina Slunova upraynog odbora, po pravily, imekny

"‘”}: se iz reda strudniby'radnika zaposienih v ustanovi. | y
Predsjednik i Blinovi uprdvnog odbor imenujy se za i

me od 22tin gadine | mogu bitl ponovao imenovani. "
Dizektor ustanove ne mode biti San upraviog odbord.
Broj tlanova upravnog odbora blite se odreduic praviliod ;
ustapove, u Skladu sa zakonom il akiom o osnivanju ustan 7

¥E.

Cilan 26.

Osniva¢ odhosno Visda RBiH, izvedni organ opltineg i &
viini orgen gradske zajednice moze razrijefiti predsjednilal

Slan 19, &lans upravn bora § prile vrcmena ga_Loje je Ienove
I P ce obaylia diel ako ulyrdi da j¢ 2415 i i
Sjedisie ustanove je myesio v komese-pbaviadielatnost rd-  ronove s Hecov il ey

di koje je¢ usianova osnovana. ) ]
AXo se djelatnost abavija u vile mjesta, sjecislem se smatra

mijesto kaje je odredeno pravilima ustanove.

Cian 20.

enid sjediste uz saglasnost osnivata.

Uftanova moZe promij
donosi se n2'nalin ut-

Odiuka p promieni sjedisia usianove
vrden pravilima ustanove.
Clan 21,

Nariv usianove je ime pod kojim ustanova radi, Ustanova

megc promijenili nsziv, vz saplasnost osnivala.
Odluka o promieni neziva ustanove donosi se na nadin vt

it za)onom 1 prayiima usianbve.
Clan 27

Upravni odbor:
donosi pravila ustanove,
imenuje § razrjesava dirckiors,
pivrduje planove rada i razvoja,
utvrduje godisng program rada,
- donesi finansijski plan i usvaja godiSaii obratun,
donosi opsti 3kt © enutrainip nrganizaciii i sistematisy

ciji poslova i druge opile akie, u skiadu 5a zakonom i pravilk

ma ustanove,
- odluduje o svim pitamyima obavijanjz djclatnosti radi M
imemmman sennvans, ako zakenom nije odredenc du 0 ¢
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VII - AKTA VLADE KANTONA
Clan 26.

Vlada Kantons u ostvarivanju svojih nadiefnosti utvrdenih

ustavom donosi uredbe, odluke, rjeSenja i zakljulke,
Clan 27.

Tzuzetno za vrijeme trajunjaratnog stanja ili neposredne ratne
opasnosii kada postojl objektivia nemogudnost da se sazove
Skupstina Kantona, Vlada moZe donositi i propise iz nadieZnosti
Skupstine Kantona,

Propisima iz stava |. ovog Elana ne mogu se staviti van snage
prava i slobode utvrdene ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1, ovog #lana Viada Ce dostaviti Skupiiini na
potvrdu &m ona bade u moguénosti da se sastane.

Clan 28.

Uredbomn se ureduju najvaZnija pitanja iz nadlefnosti Viade
Kantona, bliZe wednju odnosi za provodenje zakona, obramiju
sirufne i druge sluZbe Viade Xanmtona i utvrduju nafela za
unutra¥nju organizaciju organa uprave Kantona.

Odlukom se vreduju pojedina pitanja ili propisuju mjere
Vlsde Kantona, daje saglasnost ili potvrduju akta drugih organa
ili organizacija i odlutuje o drugim pitanjima o kajima se ne
odluduje uredbom.

Rjedenjem ss cdluduje o imenovanjima i raztjeSenjima, kao i
odrugim pojedinaZnim pitanfima iz nadleznosti Viade Kantona.

Zakljukom se utvrduju stavovi o pitanjima od znalaja za
provodenje utvrdene politike, wredvju unutradnji ednosiu Viadi
Kantona | odreduju zadaci organima uprave i sluZbama, kao i
radnim tijelima Vlade Kantona, Zakljutkom se odhuduje i o
drupim sludajevima u kojima se ne donose druga akia.

Clan 29.

Uredbe i odiuke Viade Kantona ohjavljuju se u "SluZbenim
novindmaxantona Sargjevo”, aostali akti Viade ako je fo u njima
navedeno.

VI - JAVNOST RADA VLADE KANTONA
Clen 30.

Javnost rada Viade Kantona obezbjeduje se u skladu sa
zakonom kojim se regulife sloboda pristupa informacijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine,

IX - STRUCNE I DRUGE SLUZBE KANTONA
Clan 31.

Za obavljanje struénib i drugih poslova za potrebe Skupétine
Kantona, Viade Kantona i organe uprave, Viada Kantona moZe
osnivati odredene stutne, tehnitke | druge shibe, kao
zajednifke ili samostalne sluZbe, u skladu sa zakonom.

Aktom o abrazevanju shifbe iz prethodnog stava, utvrduje se
njen djelokrug, kao i status i odgovomaost te sluZbe i lica koje
njom rukovodi.

Clan 32,

Vlada Kantona vr$t nadzor nad radom strunih sluzbi keje
obrazuje.

Sekretar Viade Xantona rukovodi radom Strugne sluzbe koja
obavlja poslove za potrebe Viade Kantona i odgovoran je za njen
7ad.

X - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 33,

Viada Kantona je duZna donijet Poslovaik o svom radu u

roku od 30 dana od svog konstituisanja.
Han 34,

Viadu Kaniona Surajeve du¥na je uskladiti Poslovnik e radu
sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Viadi
Kuntona Sarajevo ("Slubene novine Kantona Sarajevo”, broj
38/13), u roku od 30 dama od dana njegovog stupanjzs na snag.

Clan 35.

Poslovnik Izvr¥nog odbora Grada Sarsjevs i drugi propisi
Kkoji se odnose na njegavo unutra$nje arganizovanje i funkcjoni-
sanje, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Viadi
Kantona Ssrajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajeve”, broj
7/56), ukolike nisn u suprotnost se Ustavom Kentona i ovinl
zekonom, primjenjivaée 5o kao propisi Viade, dok se ne donese
Poslovnik o radu Viade Kantona,

Clan 36,

Do imenovanja premijera i ¢lanova Viade u skladu sa
Zakanom o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Xantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Samajevo”, broj 4/01).
poslove iz nadleznosti Viade vr¥it é¢ Viads v dosadainjem
sasteva.

Clan 37,

Ovlaléuje se Zakorodavno-pravna komisija SkupStine
Kantona Sarajevo da wivrdi Novi prediséeni tekst Zakona o Viadi
Kantona Sarajevo.

{lan 38.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Viadi Kantona
Sarajeve stupio je na snagu osmog dana od dana objavijivanja u
“Siugbenim novinama Kantona Sarajeve”, broj 38/13.

Na osnovy &lana 16. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o gudskim taksama {"SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj
18/14) i &lana 181, Poslovniks Skupitine Kantona Sartjevo
("Slutbene novine Kuntona Sarajevo”, broj 41/12 - Drugi novi
prediféent tekst 1 br. 15413 § 47113}, onodavng - pravng
komisija Skupdtine Kantona Sarsjevo, na sjednici 22.08.2014.
godine, utvrdila je PretiScent tekst Zzkona o sudskim mksama.
Pretiséeni tekst Zakons o sudskim taksama obuhvata: Zakon
o sudskim taksama {"SlnZbens novine Kantons Sargjevo”, broj
21/09), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
wksama {"Sinfbene novine Kantona Sarajevo”, broj 29/09),
Zskon o izmjeni Zakona o sudskim taksama {“Siufbene novine
Kantona Sarajeve”, broj 14/11), Zakon o izmjenama Zakona o
sudskim taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj
36/13) i Zukon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 18/14), u
kojim je naznafen dan stupanja na snaga tih zakona,
Broj 01-05.22971-2/14

22, augusta 2014, godine
Samujevo

Po oviaStenju
Esad Hrvadié, s. 1.

ZAKON

O SUDSKIM TAKSAMA
(Preéiifeni tekst)

DIO PRVI. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Pladanje sudske takse)

(1) Ovim zakonom slvrdije se nakin placanja sudskih taksa (u
dalinjem tekstu: sakse) u postupku pred Kantonalhim sudom v
Sarajevn i Optinskim sudom u Sarajevu (n daljnjem teksta:
sud).

(2) Postupci v kojima se placa taksa i visina takse za pojedine
radnje, atvrdeni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sestavni die
ovog zakona.

Clan 2.

{Obvezaik pladanja takse)

(1) Takse propisane ovin zakonom plaéa lice po ijem zahtjeva ili
1 &jem interesu se preduzimajn radnje n postipky, za koje je
ovim zakonom utvrdeno pladanje takse (u daljnjem tekstu:
takseni obveznik),

{2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske taksu je
dumo da plari lice koje podnosi podneske i Hce na 8iji zahtjev
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