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Na osnovu ¢lana 26. 1 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa ¢lanom 63.
stav (3) Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 46/10 1 75/13) 1
¢lanom 5. stav (1) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i
poslovanja Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 7/12, 49/13 i 50/13) Vlada Kantona Sarajevo, na 136. sjednici odrzanoj 09.07.2026. godine,
donijela je

ZAKLIJUCAK

1. Utvrduje se prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na Statut o izmjenama i dopunama
Statuta Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-04-01-1-1-113/26 od
18.05.20026. godine.

2. Prijedlog Odluke iz tacke 1. ovog zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo na
nadlezno odlucivanje.

3. Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donoSenja.
PREMIJER

Nihad Uk

Dostaviti:

Predsjedavaju¢i Skupstine Kantona Sarajevo,

Skupstina Kantona Sarajevo,

Zamjenici predsjedavajuc¢eg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Premijer Kantona Sarajevo,

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo,

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo (putem Ministarstva zdravstva Kantona
Sarajevo),

Evidencija,

8. Arhiva.
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Na osnovu ¢&l. 13.b. i 18.b. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, br: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), ¢lana 63. stav (3)
Zakona o zdravstvenoj zadtiti (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 46/10 i 75/13), ¢lana 3.
stav (1) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivada i uskladivanju organizacije i poslovanja
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 7/12 1
7/17) i &lana 170. Poslovnika o radu Skupstine Kantona Sarajevo ("SSluzbene novine Kantona
Sarajevo, broj: 14/12 — Drugi novi pre€iSéeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15 i 48/16, 9/20, 14/20,
16/22, 17/22-ispravka i 47/24), Skupstina Kantona Sarajevo, na _____ sjednici odrZanoj
2026. godine, donijela je

Prijedlog
ODLUKU

o davanju saglasnosti na Statut o izmjenama i dopunama Statuta
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Daje se saglasnost na Statut o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, broj: 01-01-04-01-1-1-113/26 od 18.05.20026. godine, koji je sastavni dio ove
Odluke.

II

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama
Kantona Sarajevo®.

Broj: Predsjedavajuéi
Sarajevo, .2026. godine Skupstine Kantona Sarajevo

Elvedin Okerié






Na osnovu &lana 63. i ¢lana 65. Zakona o zdravstvenoj zadtiti Federacije BiH (,,Sluzbene novine
FBiH*, br. 46/10 i 75/13), &lana 5. stav (1) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i
uskladivanju organizacije poslovanja Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®”, br. 7/12, 49/13 i 50/13), ¢lana 107. Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 40/13, 26/16 1 25/21),
Upravni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, na devetnaestoj redovnoj
sjednici odrZanoj dana 18. 5. 2026. godine, uz saglasnost Skupstine Kantona Sarajevo

(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: __ /), donosi

STATUT

o0 izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Clan 1.
(Izmjena ¢lana 6.)

U Statutu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo“,

broj: 40/13, 26/16 i 25/21), u €lanu 6. stav (2) mijenja se i glasi:
+(2) Zbog organizacije rada, Dom zdravlja ima jedan veliki pe¢at (50 mm) i sedamnaest malih
pedata (30 mm), pri éemu je svaki primjerak oznacen rednim brojem.”

Clan 2.
(Dopuna ¢lana 16.)

U élanu 16. stav (1) iza tacke 1) dodaje se nova tatka m), koja glasi:
,m) snabdijevanje lijekovima i medicinskim sredstvima u skladu sa zakonima kojima se ureduje

ova oblast i propisima donesenim na osnovu tih zakona.”
'
Clan 3.
(Dopuna ¢lana 20.)

U é&lanu 20. stav (1) iza broja ,,7/12* dodaju se brojevi: ,,49/13 1 50/13*.




Clan 4.
(Dopuna ¢lana 22.)

U ¢lanu 22, iza tacke 11 dodaje se nova tacka 1V, koja glasi:
»1V Snabdijevanje lijekovima i medicinskim sredstvima za potrebe Doma zdravlja obavlja se

putem apoteke Doma zdravlja, u skladu sa vaZecim propisima.”

Clan 5.
(Dopuna ¢lana 23.)

U ¢lanu 23. iza broja ,,59/11“ dodaju se veznik ,,i” i brojevi: ,,87/19“.

Clan 6.
(Dopuna ¢lana 24.)

U ¢&lanu 24. stav (1) iza rijeéi: ,,sistematizaciji radnih mjesta dodaju se rijeéi: ,,i placama radnika
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo®.

Clan 7.
(Dopuna ¢lana 29.)

U ¢&lanu 29. stav (1) tatka f) iza rijeéi: ,,sistematizaciji radnih mjesta® dodaju se rijeéi: ,,i platama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo*.

Clan 8.
(Izmjena ¢lana 38.)

U €lanu 38. stav (2) tatke b) i ¢) brifu se. U istom stavu dosada¥nje tatke d) i ) postaju tacke b)

1¢).



Clan 9.
(Brisanje ¢lana 48.)
Clan 48. brige se.
Clan 10.
(Izmjena i dopuna ¢lana 84.)

U ¢&lanu 84. stav (1) u tadki a) iza rijegi: ,,sistematizaciji radnih mjesta” dodaju se rijedi: ,.i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,*,

Tatka d) mijenja se i glasi:

»d) Pravilnik o unutra§njem nadzoru nad radom organizacionih jedinica i zdravstvenih radnika
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,“.

BriSe se tacka q).
U tagki s) rijeci: ,,i druge pravilnike i poslovnike® zamjenjuju se rijedima: ,,i druge opée akte*.

Clan 11,

(Izmjena &lana 85.)

U ¢lanu 85. stav (1) taka ¢) mijenja se i glasi:
»¢) Pravilnik o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika

Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo®.

Tacka k) mijenja se i glasi:
»k) Pravilnik o unutra$njem nadzoru nad radom organizacionih jedinica i zdravstvenih radnika
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,“

Clan 12.
(Dopuna ¢lana 86.)

U ¢&lanu 86. stav (1) u tagki b) iza rijeéi: ,,Pravilnik o kuénom redu® dodaju se rijedi: ,,i druge
opce akte”.

Clan 13.

(Jzmjena ¢lana 90.)

U ¢lanu 90. stav (2) mijenja se i glasi:




»(2) Generalni direktor Doma zdravlja ima sva ovla§tenja u pravnom prometu u okviru
djelatnosti upisane u sudski registar osim nastupati kao druga ugovorna strana i sa Domom

zdravlja zakljudivati ugovore.“

Clan 14.

(Dopuna ¢lana 91.)

U ¢lanu 91. dodaje se novi stav (3), koji glasi:
»(3) Internu reviziju nad radom Doma zdravlja obavlja interni revizor, u skladu sa posebnim

propisima.*
Clan 15.
(Stupanje na snagu)

Statut o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo stupa na
snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.

eosn ﬁ

PREDSJEDNI

Broj: 01-01-04-01-1-1-113/26
Dana, 18. 5. 2026. godine



OBRAZLOZENJE

I-PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donofenje Statuta o izmjenama i dopunama Statuta sadrZan je u odredbama
&lana 56. i &lana 63. Zakona o zdravstvenoj zadtiti Federacije BiH (,,SluZbene novine FBiH", br.
46/10 i 75/13), kojima je propisano da zdravstvene ustanove donose statut kao osnovni op¢i akt
kojim se ureduju organizacija, nagin rada i druga pitanja od znalaja za obavljanje zdravstvene

djelatnosti.

Takoder, pravni osnov sadr¥an je u &lanu 5. stav (1) Odluke o preuzimanju prava i obaveza
osnivata i uskladivanju organizacije poslovanja Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
(,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 7/12, 49/13 i 50/13), kojim je utvrdena nadleZnost
organa  upravljanja za  donoSenje  opéih  akata, uz  saglasnost osnivala.

Odredbama &lana 107. vaefeg Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
predvidena je moguénost njegovih izmjena i dopuna na nadin i po postupku propisanom za
njegovo donosenje.

II - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Razlozi za dono¥enje Statuta o izmjenama i dopunama Statuta ogledaju se u potrebi:
- uskladivanja Statuta sa vaZeéim zakonima i podzakonskim propisima,

- preciznijeg normiranja unutranje organizacije i djelatnosti,

- unapredenja normativnog okvira,

- uskladivanja pojedinih odredbi sa stvarnim potrebama funkcionisanja ustanove,

- terminologkog i nomotehnickog uskladivanja.

Dodatno, izmjene su inicirane i potrebom da se otklone uogene nejasnoce u primjeni.

II1 — OBRAZLOZENJE PREDLOZENIH PRAVNIH RJESENJA

PredloZenim izmjenama i dopunama Statuta vr3i se parcijalno intervenisanje u pojedine odredbe
vaZeéeg Statuta, na naéin da se vrii preciziranje odredbi koje se odnose na pe€ate Doma zdravlja,

u cilju jasnog definisanja njihovog broja i na¢ina oznalavanja.

Prosiruje se djelatnost Doma zdravlja uvodenjem poslova snabdijevanja lijekovima i
medicinskim sredstvima, u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti Federacije BiH (,,Sluzbene
novine FBiH*, br. 46/10 i 75/13), Zakonom o apotekarskoj djelatnosti FBiH (,,Sluzbene novine
FBiH“, br. 40/10) i Rjefenjem Kantonalne uprave za inspekcijske poslove Kantona Sarajevo -



Inspektorat sanitame, zdravstvene, farmaceutske inspekcije i inspekcije za hranu broj: UP-1-14-
10-33-17321/25 od 09.10.2025. godine, kojim je Ustanovi naloZeno da obezbjedi apoteku unutar
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za obavljanje apotekarske djelatnosti.

Takoder, vi$i se tehnic¢ko uskladivanje navodenja sluzbenih glasila osnivackog akta, dopuna
navodenja relevantnog podzakonskog akta iz oblasti edukacije u porodi¢noj medicini, te
preciziranje naziva pravilnika kojim se ureduju radni odnosi, organizacija i place radnika, radi

potpune jasnoce i uskladenosti sa praksom.

Ureduje se struktura odredbi brisanjem pojedinih talaka, te uskladivanje i preciziranje
nadleZnosti u pogledu donoSenja opéih akata, uz omogucavanje donoSenja i drugih op¢ih akata,
¢ime se osigurava fleksibilnost u normiranju unutradnjih pitanja.

PredloZenim Statutom o izmjenama i dopunama Statuta preciziraju se ovladtenja za zastupanje u
pravnom prometu, brie se odredba &lana 48. Statuta kojim je bilo propisano imenovanje na
mandat zaposlenika sa posebnim ovladtenjima i odgovomostima, jer ista nije u skladu sa
Zakonom o radu FBiH (,,Sluzbene novine FBIH®, broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24) i Uredbom o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,SluZbene
novine Kantona Sarajevo broj: 19/21, 10/22, 28/23 i 32/24), te se uvodi jasna odredba o internoj
reviziji u skladu sa posebnim propisima i propisuje se stupanje na snagu Statuta u skladu sa

uobidajenom praksom.

PredloZenim izmjenama i dopunama Statuta vrsi se parcijalno intervenisanje u pojedine odredbe
vaZeceg Statuta, kako slijedi:

Uz &lan 1. — vrdi se preciziranje odredbe koja se odnosi na pecate Doma zdravlja, u cilju jasnog
definisanja njihovog broja i na¢ina ozna¢avanja.

Uz &lan 2. — proiruje se djelatnost Doma zdravlja uvodenjem poslova snabdijevanja lijekovima i
medicinskim sredstvima, u skiadu sa vaZe¢im propisima.

Uz #lan 3. — vrii se tehnicko uskladivanje navodenja sluzbenih glasila osnivackog akta.

Uz &lan 4. — vr$i se terminolo3ko uskladivanje naziva organizacione jedinice, te se dodatno
normira na¢in snabdijevanja lijekovima putem apoteke Doma zdravlja.

Uz €lan 5. — vrii se dopuna navodenja relevantnog podzakonskog akta iz oblasti edukacije u
porodi¢noj medicini,

Uz élan 6. i 7. — precizira se naziv pravilnika kojim se ureduju radni odnosi, organizacija i place
radnika, radi potpune jasnoce i uskladenosti sa praksom.

Uz &an 8. —Predlaze se brisanje odredbe kojom se propisuje obaveza pribavljanja saglasnosti
Upravnog odbora za potpisivanje ugovora nakon provedenog postupka javne nabavke. Zakon o
javnim nabavkama Bosne i Hercegovine ne propisuje obavezu pribavljanja posebne saglasnosti



Upravnog odbora za zakljucenje ugovora nakon provedenog postupka javne nabavke. Imajudi u
vidu da Upravni odbor ve¢ daje saglasnost na plan javnih nabavki, dodatna saglasnost za potpis
ugovora predstavlja nepotrebno dupliciranje procedura koje usporava proces rada i realizaciju

nabavki.

PredlaZe se brisanje odredbe kojom se propisuje obaveza pribavljanja saglasnosti Upravnog
odbora za potpisivanje ugovora nakon provedenog postupka javne nabavke. Zakon o javnim
nabavkama Bosne i Hercegovine ne propisuje obavezu pribavljanja posebne saglasnosti
Upravnog odbora za zakljuSenje ugovora nakon provedenog postupka javne nabavke. Imajuci u
vidu da Upravni odbor veé daje saglasnost na plan javnih nabavki, dodatna saglasnost za potpis
ugovora predstavlja nepotrebno dupliciranje procedura koje usporava proces rada i realizaciju
nabavki. Postupke javnih nabavki provodi Komisija za javne nabavke, koja je odgovorna za
provodenje procedure u skladu sa vaZeéim propisima, pripremu preporuke o izboru
najpovoljnijeg ponudada i dostavljanje iste ugovornom organu na dalje postupanje. Generalni
direktor je, u skladu sa svojim ovlastenjima i odgovornostima, nadleZan za zakonito provodenje
postupaka javnih nabavki putem Komisije za javne nabavke i zakljuéivanje ugovora u skladu sa
usvojenim planom javnih nabavki, internim aktima dru$tva i vaZeéim propisima.

Uz ¢lan 9. —PredlaZe se brisanje ¢lana 48. jer nije uskladen sa Zakonom o radu (,,SluZbene
novine FBIH*, broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24) i Uredbom o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru na podru&ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21,
10/22, 28/23 i 32/24). Navedeni ¢&lan predvida da generalni direktor Ustanove imenuje i
razrijeSava zaposlenike sa posebnim ovlasStenjima i odgovornostima, na mandatni period od &etiri
godine uz moguc¢nost ponovnog izbora, a Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na podruéju Kantona Sarajevo u ¢lanu 5. propisano je sljedece:

“lzuzetno od odredbe clana 3. ove uredbe, prijem u radni odnos vr$i se bez provedenog postupka
obaveznog javnog oglasavanja za prijem u radni odnos u slucaju:

a) otkaza sa ponudom izmijenjenog ugovora o radu, u skladu sa Zakonom o radu ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 26/16 i 89/18) i pravilnikom o radu poslodavca, osim izmjene u
pogledu trajanja ugovora o radu,”.

Obzirom da Zakon o radu i Uredba o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na
podrucju Kantona Sarajevo predvidaju da se prijem u radni odnos vr§i bez provedenog postupka
obaveznog javnog oglaSavanja za prijem u radni odnos primjenom otkaza sa ponudom
izmijenjenog ugovora o radu, navedena odredba ¢lana 48. Statuta kojom se predvida da generalni
direktor Ustanove imenuje i razrijeSava zaposlenike sa posebnim ovlastenjima i odgovornostima,
na mandatni period od Cetiri godine uz moguénost ponovnog izbora, nije u skladu sa citiranim
odredbama, te se radi uskladivanja Statuta sa vaze¢im propisima predlaZe brisanje iste.

Uz &lan 10. — Vréi se uskladivanje i preciziranje odredbe &lana 84. kroz dopunu naziva akta koji
se odnosi na radna mjesta i plade radnika, kao i terminologko uskladivanje izraza ,,pravilnike i



}
poslovnike* sa $irim pojmom ,,opée akte®, radi jasnijeg definisanja nadleZnosti i obuhvata akata
koje donosi organ upravljanja.

Uz &lan 11. — Predloenom izmjenom &lana 85. vrdi se profirenje i preciziranje naziva
postojeceg opéeg akta.

Naime, naziv ,Pravilnik o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta®
dopunjuje se u smislu jasnijeg i potpunijeg obuhvata sadrZaja koji taj akt reguliSe, ¢ime se
normativno preciznije defini§u sveobuhvatna pitanja radno-pravnog statusa, organizacije rada,
sistematizacije radnih mjesta i pla¢a radnika. Ovom izmjenom se postiZe veca pravna jasnoca i
uskladenost naziva akta sa njegovim stvarnim sadrZajem i obimom regulisanja.

Uz &lan 12. Dopunom ¢lana 86. vrsi se prosirenje nadleZnosti 3to doprinosi brZem i
funkcionalnijem dono$enju op¢ih akata, $to je od znadaja za nesmetano i efikasno funkcionisanje

ustanove.

Uz &lan 13. — PredlaZe se brisanje odredbe kojom se posebno propisuje zakljugivanje ugovora o
izvodenju investicionih radova i nabavci opreme i usluga, jer je navedeno ve¢ obuhvaceno opé!m
ovlatenjima generalnog direktora u postupcima javnih nabavki, u skladu sa Zakonom o javnim

nabavkama Bosne i Hercegovine.

Na ovaj nadin se izbjegava nepotrebno posebno normiranje pojedinaénih ovlatenja vezanih za
javne nabavke, buduéi da se zakljuéivanje ugovora vrsi u okviru zakonom propisanih procedura i

nadleZnosii ugovornog organa.

Uz ¢lan 14. —uvodi se jasna odredba o internoj reviziji u skladu sa posebnim propisima.

Uz &an 15. propisuje se stupanje na snagu Statuta u skladu sa uobilajenom praksom.
Objavljivanje u slu¥benim novinama je uvjet za pravnu uéinkovitost akta, Sto znali da samo
objavljen statut postaje obavezujudi.




I- PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoS$enje ove Odluke sadrzan je u ¢l. 13.b. 1 18.b. Ustava Kantona
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04,
6/13 i 31/17), ¢lanu 63. stav (3) Zakona o zdravstvenoj zastiti (“Sluzbene novine Federacije
BiH”, br. 46/10 i 75/13), ¢lanu 5. stav (1) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca 1
uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 7/12 i 7/17) i €lanu 170. Poslovnika o radu Skupstine
Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo, broj: 14/12 — Drugi novi preciS¢eni
tekst, 15/13, 47/13, 47/15 1 48/16, 9/20, 14/20, 16/22, 17/22-ispravka i 47/24).

II - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Razlozi za donoSenje Statuta o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, je uskladivanje sa vaZeéim zakonodavnim okvirom, preciznijeg
uredivanja unutradnje organizacije i djelatnosti ustanove, unapredenje normativnih rjeSenja,
prilagodavanje pojedinih odredbi stvarnim potrebama i procesima rada ustanove, osiguravanje
terminoloske 1 nomotehnicke uskladenosti, te otklanjanje uo¢enih nejasnoca u primjeni propisa.

111 - OBRAZLOZENJE PREDLOZENIH PRAVNIH RJESENJA

Clanom 1. Statuta o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, vrsi se preciziranje odredbe koja se odnosi na pe€ate ove ustanove, u cilju definisanja
njihovog broja i natna oznacavanja.

Clanom 2. stav predmetnog Statuta prosiruje se djelatnost ustanove uvoden]em poslova
snadbjevanja hjekov1ma i medicinskim sredstvima, u skladu sa vazeéim propisima.

Clanom 3. vr3i se tehnitko uskladivanje navodenja brojeva sluzbenih glasila osnivackog
akta ustanove.

Clanom 4. vri se terminolosko uskladivanje naziva organizacione jedinice, te se dodatno
normira na¢in snadbjevanja lijekovima putem apoteke ustanove.

Clanom 5. vrii se dopuna navodenja relevantnog podzakonskog akta iz oblasti edukacije u
porodiénoj medicini.

Clanom 6. i ¢lanom 7. pecizira se naziv pravilnika ustanove kojim se ureduju radni odnosi,
organizacije i place radnika, radi potpune jasnoce i uskladenosti sa praksom

Clanom 8. predlaZe se brisanje odredbe kojom se propisuje obaveza prlbavljanja
saglasnsoti Upranog odbora za potpisivanje ugovor anakon prvedenog potpisa jave nabavke, jer
vazeéi Zakon o javnim nabavkama ne propisuje tu obavezu, i na taj na¢in se duplicira procedura
postupka javnih nabavki koja usporava proces rasa i realizaciju javnih nabavki.

Clanom 9. predlaZe se brisanje ¢lana 48. Statuta koji nije uskladen sa vazeéim Zakonom o
radu i Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na podruéju KS, budu¢i da
predvida imenovanje zaposlenika sa posebnim ovlastenjima i odgovornostima na mandatni
period od &etiri godine, iako vazZeéi propisi ne predvidaju zasnivanje ili transformaciju radnog
odnosa zaposlenika na mandatnoj osnovi na nadin propisan navedenom odredbom.

Clanom 10. vrsi se uskladivanje i preciziranje odredbe 84. kroz dopunu naziva akta koiji se
odnosi na radna mijesta i place radnika, kao i terminolo$ko uskladivanje izraza "pravilnike i
poslovnike" sa $irim pojmom "opée akte", radi jasnijeg definisanja nadleZnosti 1 obuhvata akata
koje donosi organ upravljanja.

Clanom 11. vr8i se preciziranje i progirenje naziva postojeceg akta.

Clanom 12. vrsi se prosirenje nadleznosti §to doprinosi brze i funkcionalnijem donoSenju
akata koji su znadajni za brze i efikasnije funkcionisanje ustanove.



Clanom 13. predlaZe se brisanje odredbe kojom se posebno propisuje zaklju&ivanje
ugovora o izvodenju investicijskih radova i nabavci opreme i usluga, jer navedeno je ve
obuhvadeno opéim ovlastenjima generalnog direktora u postupcima javnih nabavki, Zakonom o
javnim nabavkama.

Clanom 14. uvodi se jasna odredba o internoj reviziji u skladu sa posebnim propisima.

Clanom 15. propisuje se stupanje na snagu predmetnog Statuta.

IV — FINANSIJSKA SREDSTVA

Za realizaciju navedene odluke nisu potrebna finansijska sredstva.

V - PRIJEDLOG ODLUKE SKUPSTINE KS

Na osnovu izloZenog, predlazemo Skupstini Kantona Sarajevo, da utvrdi Prijedlog Odluke
0 izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo.



" onedjeljak, 2.8.2010.

Izvod iz Zakona o zdravstvenoj zastiti
¢lan 63.
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- viSe ne postoji potreba za obavljanjem djelatnosti za
koju je osnovana, a nema moguénosti da se reorganizuje
za obavljanje druge zdravsivene djelatnosti,

~  ne ispunjava zakonom propisane uvjete za obavhan;ej
djelatnost,

Odluku o prestanku rada zdravstvene ustanove u sluéaju iz

\Iuva 1. alineja 1. ovog &lana donosi vlasnik, a u sluaju iz stava
alineja 2. ovog Clana tjedenje donost nadleZni ministar
/dmvstva

Ukoliko iz razloga navedenih u stavu 1. alineja 1. ovog tlana
prestaje raditi javna zdravstvena ustanova, prije donoSenja
rjedenja iz stava 2. ovog ¢lana, potrebno je pribaviti misljenje
nadleZnog zavoda za javno zdravstvo.

Protiv rjeSenja o prestanku rada zdravstvene ustanove iz
stava 2. ovog ¢lana moZe se pokrenuti upravm spor u skladu sa
propisom o upravnim sporovima.

Clan 61.

Sredstva za finansiranje  zdravstvenih ustanova kaje
osiguravaju izvrenje pravaiz ¢lana 11 ovog zakona osiguravaju
se iz

—  sredstava budeta Federacije,

— iz sredstava zdravstvenog osiguranja,

—  donacija, pomoéii drugih izvora.

. Clan 62.

Sredstva za rad i razvoj zdravstvena ustanova. ovaam_]e

- ugovorom sa zavodom zdravstvenog osxguranja
Federacije odnosno kantona,

~  ugovorom sanadleZnim ministarstvom zdravstva kojise
na -osnovu zakona finansiraju iz budZeta Federacije
odnosno kantona,

— ugovorom sa fakultetima i drugim visokim 3kolama
zdravstvenog usmijerenja,

— UgovOrom na 0snovu pr0§1renog i dobrovolinog
zdravstvenog osiguranja,

- iz sredstava osnivata u skladu sa akiom o osnivanju,

— iz sredstava bud¥eta Federacue, kantona odnosno
Opéme

— iz uéesta korisnika zdravstvene zadtile u pokncu dijela
ili ukupnih tro¥kova zdravstvene zaltite, : .

—  slobodnom prodajom usluga na irZist, -

— iz drugih izvora na natin i pod uvjetima odredenim
zakonom, aktom o OSH]VBI’IJIJ i statutom zdravstvene
ustanove,

' Clan 63.

Akd zdravstvene, ustanove s statut i drugi-opéi-aka.

Statut je osnovni opéi akt zdravstvene ustandve kojim se
ureduje: .

1) nazivi sjediite, odnosno imei prenme kao lpreblvalﬁte

‘osnjvata;

2) naziv i sjedifte zdravslvenc ustanove;

3) djelamost zdravstvene ustanove;

4) iznos sredstava za osnivanje i potetak rada zdravstvene
ustanove i nalin osiguranja stedstava;
izvor i nafin os1gmanja sredstava za rad zdravstvene
ustanove;
natin raspolaganja v1~.§korn prihoda nad rashodlma inafin
na koji se pokriva vi%ak rashoda nad prihodima;
pravai obaveze osnivata u pogledu obavljanja djclatnosti
zbog koje se-zdravstvena ustanova osniva;

8) medusobna prava i obaveze zdravstvene ustanove. i

osnivata;

9) organi upravijanja z.dravstvene ustanove u osmvanju i
njthova ovladtenja;

10) struéna tijela zdravstvene ustanove, mandat ‘Elanova
strunih tijela, natin izbora i finansiranje;

11) osoba koja ée do xmenovanja direktora zdravstvene

ustanove obavljati poslovc 1 vrsid ovlaStenja direktora;
12). rok za donoZenje statuta, imenovanje direkiora i organa
upravljanja; - >
13) druga pitanja od maﬁaja za tad zdravstvene ustanove.

Statut zdravsivene ustanove podlijeZe obaveznaj saglasnosti
osnivala.
Upravljanje, rukovodenje i nadzor nad zdravstvenim
ustanovama, kao i stru¢na tijela zdravstvene ustanove
Upravni odhor

Clan 64.
A Zdravstvenom ustanovom upravlja upravni odbor.
£ Upravni odbor zdravstvene ustanove u vlasnistvu Federacqe
ima pet €lanova i &ine ga predstavnici:
— osnivala - tri ¢lana od kojih jedan mora biti ispred

Federalnog ministarstva zdravsiva (u daljnjem tekstu:

Federalno ministarstvo),

- stru¢nih radnika zdravstvenih ustanova - dva £lana od
kojih najmanje jedan mora biti iz reda zdravstvenih
radnika.

3 Upravni odbor zdravstvene ustanove u viasnitvu jednog ili
viZe kantona i Federacije zajedno dine predstavnici:
- —  Federacije - dva ¢lana,

~  kantona - osnivaa - po dva &lana kojima je zdravstvena
ustanova ujedno opéa i’kantonalna bolnica,

-  kantona-osnivata - po jednog Elana koymazdravstvena
ustanova nije ujedno op€a i kantonalna bolnica,

-~ struénih radnika zdravstvenih ustanove - tri €lana od
kojih pajmanje dva moraju bm iz reda zdravstvenih
radnika.

ravni odbor zdravstvene ustanove u vlasn1§tvu kan_qn_a
ima -EI_HEBVT

—  osnivafa - m ‘€lana od kojih jedan mora biti ispred
kantonalnog ministarstva, -

— siru¢nih radnika zdravstvenih ustanova - dva &lana od
kojih jedan mora biti iz reda zdravstvenih radnika,

Upravni odbor zdravstvene ugtanove u vasniStvu opéine ima

tri €lana i €ine ga predstavnici: .
—~  osnivada - jedan &lan,
~  struénih radnika zdravstvene ustanove - - jedan &lan,
L= kamonalnog ministarstva - jedan &lan.
G Predsjednika i Elanove upravnog adbora zdravstvene
ustanove iz st. 2. 1 3. ovog &lana imenuje i razrje3ava ‘Viada
Federacije BiH na pn_]cdlog federalnog ministra.

?‘Preds;edmka i ¢lanove upravnog odbora z.dravstvenel

ustanove iz stava 4. ovog &lana imenuje i razrjefava viada
kantona na pn]edlog kantonalnog ministra” :

& Predsjednika i ¥lanove upravnog odbora' zdravstvene ~

ustanove iz stava 5. ovog &lana imenuje 1 ra.uJeKava op¢insko
vijete na pn_]cdlog opémskog nacelnika.
9 Blize kriterije za imenovanje u upravne odbere zdravstvenih

_ustanova u vlasni¥tvu:

— Federacije, odnosno jednog ili vi¥e karitona lFedcram_]e

zajedno utvrduje Viada Federacue BiH na prijedlog

federalnog ministra,

&> uvlasnidtvu kantona utvrduje vlada kanton na pnjedlog

kantonalnog ministra,
~ u vlasni¥tvu opéine ulvrduje opémsko vije€e na
prijedlog . opcmskog natelnika.
lo Clanstvo u upravnim odborima iz st. 2., 3., 4.1 5. ovog Elana
odraZavat &€ ravnopravou zastupljenost oba spola.
11 Mjesetnu naknadu za rad predsjednika i &lanova upravnog
odbora zdravstvenih ustanova iz st. 2.1 3, ovog €lana utvrduje
Viada Federacije BiH na pnjedlog federalnog ministra u skladu

sa_posebnim propisom o pravima &lanova organa upravljan]a '

institucija Federacije Bosne i Hercegovine.

{%.Mjesenu naknadu za rad predsjednika i &lanova upravnog
odbora zdravstvenih ustanova iz stava 4. Ovog’ “Elana. utvrduje
vlada kantona na prijedlog kantonalnog ministra.

I 3Mjesetnu naknadu za rad predsjednika i &lanova upravnog

odbora zdravsivenih ustanova iz stava 5. ovog &lana utvrduje )

opéinsko vije€e na prijedlog opémskog nadelnika.
Il Naknade iz st. 11.; 12. i 13. ovog &lana 1splaéu1u se iz,
sredstava zdravslvene uslanove
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(2) Ovom odlukom vr§i se, preuzimanje pravac obaveza
Osnivata i uskladivanje organizacije i poslovanja Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo sa odredbama
Zakona o zdravstvenoj zadtiti ("SluZbene novine Federacije
BiH", broj 46/10), (u daljem tekstu; Federalni zakon).

Clan 2,
{Naziv i sjediste)

(1) Dom zdravlja iz ¢lana 1. stava (1) ove odluke nastavija sa
radom i posluje pod nazivom: Javna ustanova Dom zdravlja
Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Dom zdravlja), u
drzavnoj svojini.

(2) Sjedidte Doma zdravlja je u Sarajevm, na adresi Vrazova broj
11.

Clan 3.
(Status pravnog lica)
Dom zdravlja ima svojstvo pravnog lica i upisan je u sudski
registar kod nadleZnog suda u Sarajevu.

Clan 4.
(Djelatnost)

(1) Dom zdravlja na primamom nivou zdravstvene zaltite
obuhvata slijedece:

a) djelatnost poroditne medicine,

b) palijativna njega,

¢} djelatnost zdravstvene zaStite djece,

d) djelatnost polivalentnih patronaZnih sestara u zajednici,

¢) higijensko-epidemioloska zaitita,

f) zdravstvenu zaltitu specifiénih i nespecificnih pluénih

oboljenja,

g) fizikalnu i mentalnu rehabilitaciju u zajednici,

h) pelivalenina zubozdravstvena zagtita,

i) laboratorijska i radioloska dijagnostika primarnog nivoa,

D lijedenje i rehabilitacija u kuéi i

k) nastavna i nautno istrazivadka djelatnost,

Specijalisti¢ko-konsultativnu djelatnost iz €lana 39, stav (3)
Federalnag zakona ée obavljali JU Opéa bolnica "Prim. dr.
Abdulah Naka¥". :

Dom zdravlja je duZan ulestvovati u osiguranju uvjeta za
pruzanje specijalisticko- konsultativne djelatnosti iz &lana 39.
stav (3) Federalnog zakona, u skladu sa posebnim ugovorom
izmedu Doma zdravlja i JU Opéa bolnica "Prim. dr. Abdulah
Nakag".

(2) U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne i
Hercegovine 2010 ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 47/10),
djelatnost Doma zdravlja obuhvata slijedece razrede:

a) 86.21 - Djelatnost opée medicinske prakse

b) 86.22 - Djelatnost specijalisticke medicinske prakse

¢) 86.23 - Djelatnost stomatoloike prakse

d) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite

e} 63.11 - Obrada podataks
Clan 5.
t Doma zdravija)

tut je osnovi opéi akt Doma zdravlja koji donosi Upravni

odbor uz obaveznu saglasnost Osnivaéa.

(2) Statutom Doma zdravlja se ureduju osnovna pitanja vezana

zarad Doma zdravljaito:

a) naziv i sjediste Osnivaéa;

b) naziv i sjediSte Doma zdravlja;

¢) djelatnost Doma zdravlja;

d) izvore i naine obezbjedenja sredstava za rad Doma
zdravlja;

€) nafin raspolaganja viskom prihoda nad rashodima i nadin
na koji se pokriva vi§ak rashoda nad prihodima;

) pravaiobaveze Osnivata u pogledu obavljanja djelatnosti
zbog koje je Dom zdravlja osnovan;

g) medusobna prava i obaveze Doma zdravlja i Osnivada;

h) imenovanje generalnog direktora i organa upravljanja
Doma zdravlja,

KANTONA SARAJIEVO
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i) strugna tijela Doma zdravlja, mandat &lanova strugnih
tijela, nacin izbora i finansiranje;

J)  lice koje ¢e do imenovanja generalnog direktora Doma
zdravlja obavljati poslove i visiti ovlaStenja generalnog
direktora;

k) druga pitanja od znataja za rad Doma zdravlja,

Clan 6.
(Statusne promjene i promjena djelatnosti)

(1) Dom zdravlja ne moZe vrditi statusne promjene (promjena
naziva, sjedita i druge promjene utvrdene zakonom), bez
saglasnosti Osnivata.

(2) Promjenu ili proirenje djelatnosti Dom zdravlja ne moZe
obavili bez saglasnosti ministra zdravstva Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: ministar), koja se daje u formi rjeSenja, a na
natin i u postupku propisanim Federalnim zakonom.

Clan 7.
(Prava i obaveze Doma zdravlja)

(1) Danom stupanja na snagu. ove odluke Dom zdravlja
zadrZava objekte i opremu na koriltenje, kao i radnike,
odnosno sva prava i obaveze Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo.

(2) Objekti i oprema iz stava (1) ovog élana su svojina
Osnivada,

Clan 8.
(Zakup)

(1) Dom zdravlja moZe dio svojih zdravstvenih i nezdravstvenih
kapaciteta (prostor i opremu) izdati u zakup, ukoliko to ne
remeti obavljanje djelatnosti Doma zdravlja.

(2) Upravni odbor Doma zdravlja svake kalendarske godine
odlukom utvrduje viak zdravstvenog i nezdravstvenog
prostora, a uz prethodno pribavljeno pozitivno miljenje
ministra.

(3) Nakon pribavljenog pozitivnog migljenja ministra i odluke
Upravnog odbora Doma zdravlja, dirckior Doma zdravlja
raspisuje javni oglas za prikupljanje ponuda za davanje u
zakup jedinica zakupa, u skladu sa Federalnim zakonom i
drugim propisima koji regulifu ovu oblast, kao i propisima
koji regulisu oblast javnih nabavki.

Clan 9.
(Sredstva rada)

Sredstva za rad i razvoj Doina zdravlja ostvaruje:

a} ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo,

b) ugovorom sa Zavodom zdravsivenog osiguranja i
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine,

¢) ugovorom sa Ministarstvom zdravsiva Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: Ministarstvo),

d) ugovorom sa fakultetima i drugim visokim $kolama
zdravsivenog usmjerenja,

€} ugovorom na osnovu proirenog i
zdravsivenog osiguranja,

f) iz sredstava Osnivaéda,

g) iz sredstava budZeta Federacije Bosne i Hercegovine,
kantona, odnosno jedinica lokalne samouprave,

h) iz ufe8¢a korisnika zdravstvene za¥tite u pokricu dijela ili
ukupnih troskova zdravstvene zaStite,

i) slobodnom prodajom usluga na tr¥i¥, te

J) iz drugih izvora na nalin i pod uvjetima odredenim
zakonom | Statutom Doma zdravlja.

Clan 10.
(Prihodi i rashodi)
Statutom Doma zdravlja regulisat ée se nadin raspolaganja
viskom prihoda nad rashodima kao i natin na koji se pokriva
viSak rashoda nad prihodima.

dobrovaljnog
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Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo sa odredbama

Zakona o zdravstvenoj zadtiti ("SluZbene novine Federacije
BiH", broj 46/10). (u daljem tekstu: Federalni zakon).
DIO TRECI - NAZIV T SJEDISTE JAVNE USTANOVE
DOMA ZDRAVLIA KANTONA SARAJEVO

Clan 4.

(1) Dom zdravlja obavlja svoju djelatnost, posluje i uéestvuje u
pravnom prometu pod nazivom Javna ustanova Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, u driavnoj svojini.

(2) Skraceni naziv je JUDZKS.

(3) Sjedigte Doma zdravlja je u Sarajevu, ul. Vrazova br. 11.

Clan 5.
Dom zdruvlja ima svojstvo pravnog lica i upisan je u Sudski
registar kod nadleZnog suda u Sarajevu.

Clan 6.
2oital i Stambilj)

(1) Dom zdravlja ima svoj pedat i §tambilj.

(2) Zbog organizacije rada, Dom zdravlja ima jedan veliki peat
(50 mm) i &etrnaest malih peZata (30 mm), s tim to je svaki
primjerak oznaden rednim brojem.

Clan 7.

Tekst velikog pefata glasi:

U prvom KkoncentriCnom krugu stoji tekst "Bosna i
Hercegovina - Federacija Bosne i Hercegovine”, u drugom
koncentritnom krugu stoji tekst "KANTON SARAJEVO”
ispisan velikim slovima, a u tre¢em koncentriénom krugo stoji
naziv Javna ustanova Dom zdravija Kantona Sarajevo - Vrazova
broj 11.

U sredini pecata je otvorena knjiga, s desne strane knjige je
£rb Kantona, a sa lijeve strune AESCULAP-ov pehar obavijen
2mijom.

Clan 8.

Tekst maleg pecata Upravnog odbora glasi:

U prvom koncentritnom krugu stoji tekst “Bosna i
Hercegovina - Federacija Bosne i Hercegovine”, u drugom
koncentrinom  krugu stoji tekst "KANTON SARAJEVO"
ispisan velikim slovima, u treem koncentrinom krugu stoji
naziv Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Surajevo, a u
cetvrtom koncentricnom krugu stoji velikim slovima Upravru
odbor.

Clan 9.

Tekst malog pe¢ata Nadzornog odbora glasi:

U prvom koncenuifnom krugu stoji tekst "Bosna i
Hercepovina - Federacija Bosne i Hercegovine”. u drugom
koncentrifnom krogu stoji tekst "KANTON SARAJEVO"
ispisan velikim slovima, u treéem koncentri¢nom krugu stoji
naziv Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo, a u
Zetvriom koncentriénom krugu stoji velikim slovima Nadzomi
adbor.

Clan 10.

Tekst malog pecata Organizacione jedinice glasi:

U prvom koncentrifnom krugu stoji tekst "Bosna i
Hercegovina - Federacija Bosne 1 Hercegovine”, u drugom
koncentriénom krugu stoji tekst "KANTON SARAJEVO"
ispisan velikim slovima. u trecem koncentriénom krugu stoji
naziv Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajeve -
Organizaciona jedinica.

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 17. okiobra 2013,

Clan 11

Tekst malog petata sluzbi nemedicinskih poslova glasi:

U prvom koncentrinom krugu stoji tekst "Bosna i
Hercegovina - Federacija Bosne i Hercegovine", u drugom
koncentritnom krugu stoji tekst "KANTON SARAJEVO”
ispisan velikim slovima, u tredem koncentriénom krugu stoji
naziv Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo - Naziv
sluZbe.

Clan 12.

Tekst velikog pedata Doma zdravlja ispisuje se istovremeno
latinicom i éirilicom u skladu sa Zakonom o pefatu Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, br. 3/09 -
Pre¢i¥Ceni tekst).

Clun 13.

Stambilj Doma zdravlja je pravougaonog oblika i sadrzi puni
naziv Doma zdravlja ispisan latinicom i ¢irilicom sa oznafenim
rubrikama za datum prijema poSiljke, oznakom organizacionc
jedinice, rednim brojem prijema protokola i rubrikom za broj
priloga.

Clan 14.

Tekst $tambilja Organizacione jedinice sadrZi puni naziv
Doma zdravlja, naziv organizacione jedinice, naziv podrulne
ambulante i sluzbe sa oznaCenom signaturom,

Clan 15.

Natin €uvanja, koriSlenja i uni$tavanja pe¢ata i Stambilja
Doma zdravlja vri se u skladu sa Pravilnikom o pefatu i
gtambilju Ustanove br. 01-01-5308-10/10 od 29.06.2010.
godine.

DIO CETVRTI - DJELATNOST DOMA ZDRAVLIA

(1) Dom zdravlja na primamonl nivou zdravstvene zaStite

obuhvata sljedece:
a) djelainos! poradicne medicine,
b) palijativna njega,
c) djelatnost zdravstvene zastite djece,
d) djelatnost polivalentnih patronaZnih sestara u zajednici,
e) higijensko epidemioloska zastita,
f) zdravstvena zaftita specifiénih i nespecifiénih pluénih
oboljenja,
g) fizikalna i mentalna rehabilitacija u zajednici,
h} polivalenina zubozdravstvena zastita,
i) laboratorijska i radiolodka dijagnostika primamog nivoa,
J) lijeCenje i rehabilitacija u kudi i
k) nastavaainawéno istraZzivatka djelatnost.
Clan 17.
(1) U skladu sa Odlukom o Klasifikaciji djelamosti Bosne i
Hercegovine 2010, ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 47/10),
djelatnost Doma zdravlja obuhvata sljedeée razrede:

86.21 - Djelamost opée medicinske prakse
86.22 - Djelatnost specijalistike medicinske prakse
86.23 - Djelatnost stomatoloike prakse
86.90 - Ostale djefatnosti zdravstvene zastite
63.11 - Obrada podataka
Clan 18.

Dio djelatnosti Doma zdravlja moZe se obavljau
ugovaranjem  obavijanja zdravstvenih usluga sa  drugom
zdravstvenom ustanovom ili privatnom praksom.
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ODLUKU

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA ODLUKU
TZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA JAVNE
USTANOVE DOM ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO
I

Daje se saglasnost na Odluku o izmjenama | dopunama
Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj
01-01-37-39/16 od 05.04.2016. godine, koja je sastavni dio ove
Odiuke.

11
Ovaodlukastupa na snagu danom donoSenja, a objavit ée se u
"SluZbenim novinama Kantana Sarajevo”.
Broj 01-05-17779/16 Predsjedateljica
10. maja 2016. godine Skupstine Kantona Sarajevo
Sarajevo Prof. Ana Babié, s. 1.

Na osnovu &lana 63. i €lana 65. Zakona o zdravstvenoj zastiti
("SluZbene novine Federacije BiH", broj 46/10175/13), lana 5.
stav 1. Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivafa i
uskladivanju organizacije poslovanja Javne ustanove Dom
zdravija Kuntona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 07/12, 49/13, 50/13) i &lana 107, Statuta Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo {"SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, braj 40/13), Upravni odbor Javne ustanove
Dom zdravija Kantona Sarajevo, na Dvadesetdrugoj sjednici
odrzanoj duna (05.04.2016. godine donosi

ODLUKU
O TZMJENAMA 1 DOPUNAMA STATUTA JAVNE
USTANOVE DOM ZDRAVLJA SARAJEVQ

Clan 1.

U preambulj Statuta JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 40/13), vrSe se
dopune tako da se iza broja "46/10" dodaje i broJ: "75/13", aiza
broja: "7/12" dodaju se i brojevi: "49/13 1 50/13".

Clan 2,

U &lanu 3. u stavu (2) Statuta, vi8i se dopuna tako da se iza

broja "46/10" dodaje i broj: "75/13".
Clan 3.

: U ¢lanu 16. u stavu (1) Staruta, dodaje se nova tatka 1) koja
glasi:

"1} specijalisticko-konsultativna djelatnost",

Clan 4.

U &lanu 30. u stavu (6) Statuta, vrii se dopuna tako da se iza
broja "34/03", dodaje i broj: "65/13", a iza rije¢i "Federalnim
zakonom" stavlja se tadka ".", a ostali dio leksta se brife.

Clan 5.
(Razrje¥avanje predsjednika i lana, odnosno
¢lanova Upravnog odbora)

Clan 35. stav (1) Statuta, mijenja se i glasi:

"(1) Vlada Kantona Sarajevo ¢e razrijediti predsjednika,
¢lana, odnosno &langve Upravnog odbora i prije isteka vremena
za koje su imenovani, u slijededim slu¢ajevima:

a) nanjegov liéni zahtjev;

b} ako se utvrdi da je odgovoran za neuspjefan ili nezakonit

rad Doma zdravlja;

¢) ukoliko nc izvriava svoje Zakonom, Statutom, odnosno

drugim opéim aktom utvrdene obaveze, ili ne izvriava
odluke Osnivaga ili postupa u suprotnosti sa njima;

d) uslutaju da Skupstina Kantona Sarajevo ne usvoji godisnji

izvjeltaj o radu i finansijskom poslovanju;

e) ako nesavjesno, odnosno nemamo obavlja poslove iz

nadleZnosti predsjednika ili $lana Upravnog odbora;

f)  ako se ne pridrZava uputa j smjernica Osnivata;
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g) ako udestvuje u donofenju nezakonitih akata ili odiuka
kojim se nanosi §teta Domu zdravlja;

h) ako podnese ostavku na mijesto predsjednika, odnosno
tlana Upravnog odbora Doma zdravija;

i) ako svojim radom onemogucava ili oteZava rad Upravnog
odbora Doma zdravlja;

j} ako svojim radom onemogudava ili
Nadzormog odbora Doma zdravlja;

k) ako mu prestune radni odnos u Domu zdravlja, aimenovun
je za ¢lana Upravnog odbora Doma zdravlja iz reda
struénih radnika Doma zdravlja;

1) ako ¢lan Upravnog odbora imenovan iz reda stru€nih
radnika Doma zdravlja u€ini teZu povredu radne duZnosti;

1j) imenovanjem za direktora zdravstvene ustanove koja ima
status pravne osobe;

m) neopravdanim izostankom sa dvije ili vi$e sjednica
Upravnog odbora uzastopno ili sa vife sjednica u toku
uzastopnih 6 (Sest) mjeseci;

n) ako bude uposlen na drugoj izabranoj poziciji koja moZe
utjecati na eventualni sukob interesa;

nj) smréu:

0} u drugim sluéajevima utvrdenim zakonom i Statutom.”

U istom €lanu u stavu (2) Statuta, umjesto rijeci "dva" treba

da stoji rijed “tri."

oteZava rad

Clan 6.
(NadleZnost za kori§lenje sredstava Doma zdravlja)

Clan 38. stav (2) Statuta mijenja se i glasic

"(2) Generalni direktor Doma zdravlja ima sva ovladtenja u
pravnom prometu u okviru djclatnosti Doma zdravlja upisane u
sudski registar, uz ogranifenja utvrdena ovim Statutom:

a) Generalni direktor Doma zdravlja raspolaZe finansijskim
sredstvima utvrdenim Finansijskim planom Doma
zdravlja usvojenim od strane Upravnog odbora na koji
saglasnost daje Osnivad;

b) Generalni direktor Doma zdravlja, u skladu sa
Finansijskim planom Doma zdravlja i Planom nabavki
Doma zdravlja, samostalno zakljuuje pojedinaéne
ugovore za nabavku roba i usluga éija je vrijednost
procjenjena do iznosa 50.000 KM, a za nabavku radova
tija je vrijednost procjenjena do iznosa 80.000 KM;

c) Za zakljufivanje pojedina¢nih ugovora &ija je vrijednost
procijenjenana iznose preko 50,000 KM zanabavku robai
usluga, odnosno preke 80.000 KM za nabavku radova,
generalnom  direktorn Doma zdravija je potrebna
prethodna saglasnost Upravnog odbora Doma zdravlja;

d) Za finansijska sredsiva koja se odnose na plade
zaposlenika i druga prava zaposlenika iz radnog odnosa
koja nemaju karakter place, generalni direktor Doma
zdravlja odluéuje u skladu sa Finansijskim planom Doma
zdravlja, Pravilnikom o radu. unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravija i drugim
opfim aktima Kkojima su regulisana prava iz radnog
odnosa;

e) Za finansijska sredstva koja se odnose na isplate po
osnovu: edukacifa, strunih usavrSavanja, sluZbenih
putovanju, pomoci, donacija, pozajmica i drugih vidova
finansijskih jzdataka, generalni direkior Doma zdravlja
moZe samostalno odiudivati za svaki pojedinatni vid
izdataka, u iznosu do 5.000 KM, a za iznose preko 5.000
KM poirebna nm je prethodna saglasnost Upravnog
odbora Doma zdravlja, u skladu sa Finansijskim planom
Doma zdravija, Pravilnikom o radu, unuiradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja1
drugim opéim aktima kojima je regulisano naprijed
navedeno.”

Clan 7.
(Uslovi koje mora ispunjavati lice koje kandidira za
poziciju generalnog direktora}

Clan 39, stav (1) Statuta mijenja se i glasi:
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Clan 19.

(1) Dom zdravlja ne moZe vrdili statusne promjene (promjena
naziva, sjedidta i druge promjene utvrdene Zakonom), bez
saglasnosti Osnivada.

{2} Promjena i pro¥irenje djelatnosti Doma zdravlja ne moZe se
obaviti hez saglasnosti ministra zdravstva Kantona Sarajevo (u
daljem tekstu: Ministar), koja se daje u formi rjefenja, a na
natin i1 u postupku propisanim Federalnim zakonom.

(3) Inicijative za starsne promjene podnosi Upravni odbor uz
prethodnu saglasnost Qsnivada:

Clan 20.

{1) Danom stupanja na snagu Odluke o preuzimanju prava i
obaveza osnivada [ uskladivanju organizacije i poslovanja
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo ("SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, br. 7/12) Dom zdravlja zadrZava
objekte, opremu na koriitenje, kao i zaposlenike, odnosno sva
prava i obaveze Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo.

(2) Objekti i oprema iz stava 1. ovog Elana su svojina OsnivaZa.

DIO PETI - ZAKUP

Clan 21.

(1) Dom zdravlja moZe dio svojih zdravsivenih i nezdravstvenih
kapaciteta (prostor i opremu) izdati u zakup ukoliko to ne
remeti obavljanje djelamosti Doma zdravlja.

(2) Upravni odbor Doma zdravlja svake kalendarske godine
odlukom utvrduje vi§ak zdravstvenog i nezdravstvenog
prostora, a uz prethodno pribavljeno pozitivno miljenje
Mintistra.

(3) Nakon pribavljenog pozitivnog migljenja Ministra i odluke
Upravnog odbora Doma zdravlja, generalni direktor Doma
zdravlja raspisuje javni oglas za prikupljanje ponuda za
davanje u zakup jedinica zakupa, u skladu sa Federalnim
zakonom i Pravilnikom o blizim uvjetima i postupku davanjau
zakup kapaciteta zdravstvenih ustanova, kao i vrstu kapaciteta
«dravstvenih ustanova koji se mogu dati u zakup ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 28/12), kao i propisima koji
regulisu oblast javnih nabavki.

DIO S8ESTI - UNUTRASNJA ORGANIZACIIA

Na nivou Doina zdravlja urgunTZ'Ejfl_:ié?'/
I - Kabinet genceralnog direktora

- pomodnici generalnog direktora
I - Medicinski poslovi

Medicinski poslovi obavljaju se u sljede¢im organizacionim
jedinicama:

L. Organizaciona jedinica Dom zdravlja Stari Grad
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novo Sarajevo
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad
Organizaciona jedinica Dom zdravlja 1lidZa
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Vogo¥¢a
Organizaciona jedinica Dom zdravlja HadZi¢i
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Ilijag
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Tmovo
0. Organizaciona jedinica Specijalistitko konsuliativna

djelatnost
11. Centar za nastavnu i naudno istrazivatku djelatnost

B
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1II - Nemedicinski poslovi

U okviru nemedicinskih poslova su sljedece sluzbe:

Sluzba pravnih, kadrovskih i op&tih poslova

Sluzba ekonomsko finansijskih poslova

Sluzba tehnickih poslova

Organizacione jedinice i sluZbe iz prethodnog stava nemaju
svojstvo pravnog lica.

U Domu zdravlju se obavija edukacija iz primame
zdravstvene zatite, a narofito iz porodi¢ne/obiteljske medicine.
na natin i1 pod uslovima utvrdenim posebnim ugovorima,
zakljuenim sa medicinskim Xkolama, odnosno fakultetima
zdravslvenog usmjercnja i univerzitetima, a u skladu sa
Pravilnikom o dodatnej edukaciji iz obiteljske/poradicne medi-
cine ("SluZbene novine Federacije BiH", br. 59/11).

(1) Unutradnja organiznikom o raduy,

unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

(2) Pravilnikom iz stava 1. utvrduju se organizacione jedinice,
sluZbe i njihova nadleznost, vrstaiobim poslova, opis poslovai
radnih zadataka, ukupan broj zaposlenika za obavljanje
poslova, naziv i raspored poslova po organizacionim
jedinicama i sluZbama nemedicinskih poslova. s opisom
poslova za svakog zaposlenika ili gmupu zaposlenika,
posebnim uslovima u pogledu struéne spreme i drugih uslova
za rad na odredenim poslovima, te druga pitanja od vaZnosti za
organizaciju 1 nadin rada Doma zdravlja.

DIO SEDMI - IZVORT T NACIN OBEZRBIFEDENIA

SREDSTAVA ZA RAD DOMA ZDRAVLIA

Clan 25.
Sredstva za rad i razvoj Doma zdravlja ostvaruju se:
a) ugovoram sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Surajevo;
b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i
reosigtranja Federacije Bosne i Hercegovine,
¢) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo
{u daljem tekstu: Ministarsivo};
d) ugovorom sa fakultetima i drugim visokim Skolama
zdravslvenog usmjerenja;
e) ugovorom na osnovu profirenog i
zdravstvenog osiguranja;
f) iz sredstava Osnivala;
g) iz sredstava budZeta Federacije Bosne i Hercegovine,
Kantona, odnosno jedinica lokalne samouprave;
h} iz ufefca korisnika zdravstvene zaStite u pokricu dijela tli
ukupnih trodkova zdravsivene zadtite;
i) slobodnom prodajom ushiga na trZiftu;
j) iz drugih izvora na nafin i pod uslovima odredenim
Federalnim zakonom i ovim Statutom.
DIO OSMI - PRIHODI I RASHODI
Clan 26.
Raspodjelu sredstava Dom zdravlja vrii u skladu sa zakonom
ili drugim propisima.

dobrovoljnog

Clan 27.
(1) Visak prihoda nad rashodima Dom zdravlja koristi za
obnavljanje i razvoj djelutnosti 1 edukaciju zaposlenika 1 stan-
dard zaposlenika.
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(2) Vigak prihoda nad rashodima primamo sc cvidentira kao
nerasporedeni vi§ak prihoda izvjeftajne godine.
(3) Odluku o raspodjeli donosi Upravni odbor i rasporeduje se u
sljedeée namjene:
a) za pokriée gubtlaka iz ranijeg pericda
b) urezerve
¢) u trajne izvore (kapital)
d) dasedodaljnjeg iskazuje kao nerasporedeni visak kapitala
(4) Kad je iskazan gubjtak (vi%ak rashoda nad prihodima) -
primamo se evidentira kao nepokriveni vidak rashoda
izvjeStajne godine do visine trajnih izvora (kapitala).
(5) Odluku o pokriu gubiika (vi$ak rashcda) donosi Upravni
adbor tako da se vi$ak rashoda pokrije iz sljedecih izvora:
a) nerasporedena dobit iz ranijih godina
b) iz rezerve
©) na teret osnovnog kapitala, a iz sredstava Osnivata
d) da se vidak rashoda do daljnjeg iskazuje kao nepokriven
(6) Pod razvojem djelatnosti u smislu odredbe iz stava 1. ovog
€lana podrazumijeva se ulaganje sredstava u edukaciju kadra,
nabavku opreme. odnosno rekonstrukciju postojeceg prostorai
poboljsanje standarda zaposlenika.
{7) Odluke iz prethodnog stava donosi Upravni odbor Doma
zdravlja, na prijedlog generalnog direktora Doma zdravlja.
DIO DEVETI - ODGOVORNOST 1 OBAVEZE DOMA
ZDRAVLJA PREMA OSNIVACU
Clan 28.
{Odgovomost prema Osnivatu)

Dom zdravljaje odgovoran Osnivatu za rezultate svog rada i
djelovanja u svim oblastima za koje je nadleZan.

{Obaveze prema' svacu)

(1) Obaveze Doma zdravlja prema Osnivacu su:

a) da pribavi saglasnost Osnivala kod svih statusnih
promjena Doma zdravlja;

b} da pribavi saglasnost Osnivafa kod donodenja Statuta
Doma zdravlja;

¢) da pribavi saglasnost Osnivaga kod donoSenja godisnjeg
programa rada sa finansijskim planom:

d) danajmanje jednom godidnje podnosi Osnivadu izvjeitaj o
radu i finansijskom poslovanju Doma zdravlja koji sadrzi:
izvjedtaj o izvrienju godiSnjeg programa rada, izvjeStaj o
finansijskom poslovanju, izvjeftaj o radu Upravnog
odbora, izvjedtaj o radu generalnog direktora i izvjestaj o
radu Nadzomog odbory;

e) da pribavi saglasnost Ministra kod proSirenja i promjene
djelatnosti Doma zdravija;

f) da pribavi saglasnost Ministarstva kod donoscnja
Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta:

g) pri zakljudivanju ugovora o sticanju, raspolaganju, i
otudivanju pokretne imavine, Dom zdravlja istupa u
pravniom prometu uz saglasnost Ministarstva zdravstva
Kantona;

h) druge obaveze utvrdene Federalnim zakonom,

_KANTONA SARAJEVO
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DIO DESETI - ORGANI UPRAVLJANIA, RUKOVODENJA
I KONTROLE POSLOVANJA
Clan 30.
{Upravni odbor)
(1) Organ upravljanja u Domu zdravlja je Upravni odbor.
(2) Upravni odbor Doma zdravlja ima pet ¢lanova i ine ga

predstlavnici:
a) Osnivada - tri &lana, od kojih jedan mora biti ispred
Ministarstva;

b) struénih radnika Doma zdravlja - dva ¢lana od kojih jedan
mora biti iz reda zdravstvenib radnika,

(3) Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora traje Celiri
godine.

(4) Predsjednika i ¥lanove Upravnog odbora imenuje i ruzrje¥ava
Vlada Kantona Sarajevo na prijedlog Ministra, uz ravnopravou
zastupljenost oba spola. na nafin i u skladu sa Federalnim
zakonom.

(5) Visina naknade za rad &lanava Upravnog odbora utvrduje se
odlukom Vlade Kantona, na prijedlog Ministra, a ispladuje se
iz sredstava Doma zdravlja.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora Doma  zdravlja
imenuju se i razrjeSavaju u proceduri u skladu sa Zakonom o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
12/03 i 34/03), a mogu biti razrije¥eni i prije isteka mandata na
koji su imenovani u skladu sa Zakonom o ustanovama i
Federalnim zakonom o zdravstvenaj zadtiti FBiH ("SluZbene
novine Federacije BiH", broj 46/10).

(7) Nagin izbora, opoziva i mandat predsjednika i ¢lanova
Upravnog odbora Doma zdravlja vrii se u skladu sa propisima
o ustanovama. ako Federalnim zakonom nije drugalije
odredeno.

Clan 31.
(Djelokrug rada Upravnog odbora)
Djelokrug Upravnog odbora Doma zdravlja je:
(a) donoSenje Statuta Doma zdravlja;
(b) imenovanje i razrje§avanje generalnog direktora, odnosno
v.d. generalnog direktora Doma zdravija;
(¢) utvrdivanje planova rada i razvaja Doma zdravlja;
(d) utvrdivanje godiinjeg progrumna rada;
{e) dono¥enje finansijskog plana i usvajanje godiSnjeg
obrafuna;

donofenje opitih akala o unuira§njem uredenju i

sistematizaciji poslova i drugih op§tih akata, u skladu sa

Federalnim zakonom i Statutom Doma zdravlja;

odlutivanje o svim pitanjima obavljanja djelainosti radi

kojih je Dom zdravlja osnovan, ako zakonom nije
odredeno da o odredenim pitanjima odlu¢uje drugi organ

Doma zdravlja:

usmjeravanje, kontrolisanje i ocjenjivanje rada generalnog

dircktora;

(i) rjesavanje svil pitanja odnosa s Osnivafem;

() odiutivanje o kori¥¢enju sredstava preka iznosa utvrdenog
Statutom Doma zdravlja:

(k) odgovaranje Osnivatu za rezultate rada Doma zdravlja;

(1} odlu¢ivanje o priguvoru zaposlenika na rjeSenje kojim je
drugi organ, odreden Statutom Doma zdravlja, odlucio o
pravu, obavezi i odgovornosti zaposlenika iz radnog
odnosa;

{f
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(m)podnodenje  Osnivafu najmanje  jedanput  godidnje
izvjeStaja o poslovanju Doma zdravlja;
{n) obavljanje i drugih poslova u skladu sa Federalnim
zakonom i Statutom Doma zdravlja.
Clan 32.
{(Natin rada Upravnog odbora)

(1) Nagin rada Upravnog odbora Doma zdravlja detaljnije se
ureduje Poslovnikom o radu istog.

(2) Poslovnikom iz stava 1. ovog ¢lana detaljnije se ureduje
organizacija i nacin rada, sazivanje sjednica, nalin rada na
sjednicama, donoSenje zaklju¢aka, odluka i prcporuka
Upravnog  odbora Doma zdravlja, prava i obaveze
predsjednika i &lanova Upravnog odbora, kao i ostalih osoba
kaje ugestvuju ili pomazu u radu Upravnog odbora, vodenje
zapisnika i druga pitanja od znafaja za rad Upravnog odbora,

Clan 33,

Upravni odbor za svoj rad odgovara Ministru zdravstva |
Vladi Kantona Sarajevo.

Clan 34.

(1) Upravni odbor radi na sjednicama,

{2) Nasjednici se punovazno raspravljai odluduje, ukaliko naistoj
prisustvuje vide od polovice od imenovanog broja Elanova.

{3) Odluka je punovaZna ukolike za nju glasa vedina od
imenovanog broja élanova Upravnog odbora.

(4) Sjednicaina Upravnog odbora Doma zdravlja prisustvuje i
generalni direktor, ali bez prava odlugivanja.

(5) Mjesetne naknade za rad predsjednika i lanova Upravnog
adbora utvrduje Viada Kantona Sarajevo,

Clan 35.

(1) Vlada Kantona Sarajevo ¢e razrije§iti predsjednika, &lana,
odnosno ¢langve Upravnog odbora j prije istcka vremena za
koje su imenovani, u sljedeéim sluéajevima:

a} nanjegov licni zahtjev:

b) ako se utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakonit
rad Doma zdravlja;

c) ukoliko ne izvi¥ava svoje zakornom, Statutom. odnosno
drugim opéim aktom utvrdene obaveze, ili ne izvriava
odluke Osnivaéa ili postupa u suprotnosti sa njima;

d) uslu¢ajuda Skupitina Kantona Sarajevo ne usvoji godisnji
izvje¥ty o radu i finansijskom poslovanju Doma zdravlja,
ako se utvrdi da je do neusvajanja istog doSlo usljed
nesavjesnog ili nezakonitog rada predsjednika i Elana,
odnosno &lanova Upravnog odbora;

e) nalin izbora. opoziva | mandat predsjednika i mandat
Hanova Upravnog odbora Donta zdravlja vrsi se u skladu
s4 propisima o ustanovama, ako Federalnim zakonom nije
drugaéije odredeno;

) predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu bitl
razrijeSeni i prije isteka mandata na koji su imenovani u
skladu sa propisima o ustanovama i Statutom Doma
zdravija;

g) ako nesavjesno, odnosno memamo obavlja poslove iz
nadleZnosti predsjednika ili ¢lana Upravnog odbora;

h) u drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom 1 Statulom.

{2} U stuéaju da dode do prijevremenog razrjeSenja predsjednika,
¢lana odnosno &lanova Upravnog odbora. Vlada Kantona
Sarajevo istovremeno ée imenovati novog predsjednika |
&lanove Upravnog odbora na kradi period, najviSe dva
mjcseca, dok se ne provede zakonom propisan postupak
kona¢nog imenovanja.
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Clan 36.
{Generalni direktor)

Domom zdravlja rukovadi generalni direktor, koji organizuje
ivodi poslovanje, predstavljai zastupa Dom zdravijaiodgovoran
je za zakonitost rada Doma zdravija.

Clan 37.

Generalnog direkiora Doma zdravlja imenuje i razrjeSava
Upravni odbor Doma zdravlja na osnovu javnog oglasa, uz
prethodnu saglasnost Ministra na nain i u skladu sa Federalnim
zakonom, uz moguénost ponovnog izbora za jo§ jedan mandatni
period.

(1) Generalni direktor ] TITH
(a) organizira i vodi rad Doma zdravlja;
(b) predstavlja | zastupa Dom zdravlja i u njegovo ime

zakljuduje ugovore u zemlji i inostranstvu;

(¢) poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Doma
zdravljy,

(dy zastupa Dom zdravlja u svim postupcima pred sudovima,
upravnim i drugim dr¥favnim organima, le pravmim
osobama s posebnim ovlastima u zemlji i inostransivu;

(e) predla%e osnove poslovne politike, programe rada i plan
razvoja;

(f) provodi odluke Upravnog odbora;

(g) podnosi pismene izvjeitaje Upravnom odboru, a najmanje
jedanput godisnje;

(h) provodi prijem i raspored zaposlenika u koordinaciji sa
Sefovima sluZbi i Sefovima organizacionih jedinicz;

(i) imenuje i razrjefava ¥efove organizacionih jedinica i
Zefove sluZbi nemedicinskih poslova;

(j) donosisve odluke u vezi sa zasnivanjem i raskidoni radnog
odnosa - na nafin i u skladu sa Federalnim zuakonom;

(k) odobrava sluzbena putovanja,

(1) odluduje u prvom stepenu o pravima i obavezama
zaposlenika iz rada i u vezi sa radom, a u skladu sa
Zakonom o radu. Koleklivnim ugovorom, Stalutom i
drugim optim aktima Doma zdravlja;

(m) izdaje naloge i upute za rad pojedinib organizacionih
jedinica. sluzbi nemedicinskih poslova. zaposlenika ili
grupe zaposlenika, a radi izvr¥enja odredenih poslova;

{n) po potrebi imenuje komisije. radne i strune grupe i druga
tadna i savjetodavna tijela radi izrade odredenih pitanja.
izrade studija, analiza, prijedloga, strunih migljenja i s1.2

(0) odgovoran je za ostvarivanje prava i obaveza pacijenata u
Domu zdravlja u skladu sa Zakonom o pravima,
obavezama i odgovornostima pacijenata;

{(p) formira komisije kao pomo¢ u vodenju poslova Doma
zdravlja;

{q) obavlja i druge poslove utvrdene Federalnim zakonom.
ovim Statutom i drugim opStim aktima;

{r) u izvriavanju poslova iz svoje nadleinosti generalni
direktor donosi odluke, naloge, rjedenja. uputsiva,
preporuke, naredbe i sl

(2) Generalni direktor Doma zdravlja samostalno odlucuje o
kori§tenju sredstava Doma zdravlja do iznosa ad 6.000,00 KM.
a za iznose preko 6.000,00 KM potrebna je saglasnost
Upravnog odbora Doma zdravlja, a shodno &lanu 45. stav 2.
Zakona o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine {"Sluzbeni
glasnik BiH", broj 49/04, 19/05, 52/05, 94/05, 8/06. 24/06,
70/06, 12/09 i 60/10).
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(3) Generalni direktor je duZan da obustavi od jzvrienja opsti aki
koji nije u saglasnosti s Ustavom ili je u suproinosti sa
Federalnim zakonom, kao i pojedinaéni akt kojim se nanosi
Steta Domu zdravlja i da o tome izvijesti organ uprave koji vrsi
nadzor nad zakonito¥¢u rada Doma zdravlja,

Clan 39.

Za generalnog dircktora Doma zdravlja imenuje sc lice:

a) koje ima zavrfen medicinski fakultet ili stomatologki
fakultet i jednu od specijalizacija iz okvira djelatnosti
Doma zdravija ili zavrfen medicinski fakultet sa
specijalizacijom iz socijalne medicine, organizacije 1
ekonomike zdravstva;

b) da ima najmanje pet godina radnog iskustva u struci;

¢) daima program rada i razvoja Doma zdravlja u izbornom
periodu, koji treba da sadrZi prijediog stunih i
ekonomskih parametara razvoja.

Generalni direktor je odgovoran Upravnom odboru za

zakonitost rada i struéni rad u Domu zdravlja.

Clan 40.

Generalni direktor Doma zdravija mora imati, osim zakonom

propisanih uslova i sljedeée uslove:

a) znanje o zdravstvenom menadZmentu koje dokazuje
certifikalom o obavljenoj edukaciji iz zdravstvenog
menadimenta. odnosno specijalizaciji iz zdravstvenog
menadZmenta ili zavrienom postdiplomskom studiju iz
zdravsly enog menudZmema;

b) daispunjavaidruge uslove propisane aktom o osnjvanju i
ovim Statutom.

Clan 41

(1) Odluku o raspisivanju oglasa za generalnog direktora donosi
Upravni odbor najkasnije tri mjeseca prije isteka tekuceg
mandata generalnog direktora.

(2) Oglas za izbor generalnog direktora objavljuje se u javnim
glasilima i SluZbenim novinama Federacije Bosne i
Hercegovine.

(3) U oglasu se objavljuje:

a) uslovi koje generalni direktor mora ispunjavati iz €lana 39.
1 40. ovog Statuta;

b) vrijeme za koje se imenuje generalni direktor;

c) ok za podnoSenje prijava u irajanju od petnaest dana;

d) rok ukojem ¢e svi kandidati biti obavijesteni o rezultatimu
oglusa je osam duna od dana donofenja odluke o izboru.

Clan 42.

(1Y Ako generalm direktor nije inenovan u skladu sa Federalnim
zakonom, u roku od 60 duna od dana isteka oglasnog roka, kao
i u drugim sluéajevima prestanka mandata generalnog
direktora, odluku o postavljenju vrSioca duZnosti generalnog
direktora donosi Upravni odbor Doma zdravlja, a najduze na
period do Sest mjeseci.

(2) Vrdilac duZnosli generulnog direktora mora ispunjivati iste
uslove propisane, kao i za generalnog direktora.

(3) Vriilac duZnosti generalnog direklora ima sva prava i duZnosli
generalnog direktora.

Clan 43.

(1) Generalni direktor moZe biti razrijeSen i prije isteka mandata
na koji je imenovan,

(2) Upravni odbor je duZan razrijesiti generalnog direktora i prije
isteka mandata na koji je imenovan, ako:

a) generalni direktor to lino zahrijeva;
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b) nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili
propisima kojima se ureduju radni odnosi dovede do
prestanka Ugovora o radu;

¢) ne izvrfava ugovormne obaveze prema
zdravslvenog osiguranja Kantona Sarajevo;

d) ne provodi program rada Doma zdravlja koji je donio
Upravni odbor;

€) ako u obavljanju djelatnosti Doma zdravlja nastane
neopravdani gubitak;

f) u svom radu kr$i propise i opite akte Doma zdravlja ili
neopravdano ne izvriava odluke Upravnog odbora ili
postupa u suprotnosti & njima;

g) svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrokuje
Domu zdravlja vedu ¥etu, zanemaruje ili nemamo obavlja
svoju duZnost tako da su nastale ili mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelainosti Doma zdravija;

h) ako je nalazom zdravstvene inspekcije ustanovljena
povreda propisa i opitih akata Doma zdravija ili
nepravilnost u radu generalnog direktora.

(3) Pod neuspjesnim radom generalnog.direktora nece se smatrati
izostanak ofekivanog uspjeha koji je posljedica objektivnih
smetnji, na koje generalni direktor objektivno nije imao, niti je
mogao imati uticaj.

Zavodu

Clan 44,

(1) Ako Upravoi odbor ne razrijei generalnog direktora zbog
razloga iz prethodnog ¢lana ovog Statuta, u roku od trideset
dana od dana saznanja za neke od razloga, rjefenje o
razrjeSenju generalnog direktora donosi nadlezni Ministar.

(2) Protiv rjeSenja iz stava (1) ovog ¢lana nije dopustena Zalba, ali
se moZe pokrenuti upravni spor.

(3) Upravni odbor mora, prije donoenja odluke o razrjedenju,
ohavijestiti generalnog direktora o razlozima za razrjeSenje i
dati mu moguénost da se pismeno izjasni o razlozima
razrjeSenja.

Clan 45.

(1) Generalni direktor, u okviru svojih ovlastenja i ovog Statuta,
moZe dati drugoj osobi pisanu punomoé za zastupanje u
pravnom prometuy, kao i za polpisivanje akata u i izvan Doma
zdravlja.

{2) Punomod mozZe biti specijalna ili generalna.

(3) Obimi trajanje punomodi odreduje generalni direktor prilikom
njenog izdavanja, a o generalnoj punomodi duZan je izvjestiti
Upravni odbor.

Clan 46.

U sludaju razrjeienja generalnog direktora prije isieka
mandata na koji je imenovan, Upravni odbor ¢e uz saglasnost
ministra zdravstva imenovati vrioca duZnosti generalnog
direktora i istovremeno donijeti adluku o raspisivanju oglasa za
imenovanje novop generalnog direklora.

Clan 47.

(Zaposlenivi sa posebrim ovlastenjima i odgovornostima)
(1) Zaposlenici za posebnim ovlaitenjima i odgovornostima su:

a) pomocnici generalnog direktora,

b) Refovi organizacionih jedinica,

¢} Sefovi sluZbi nemedicinskih poslova,

dy glavna sestra - tehni¢ar Doma zdravlja,

e) glavna sestra - tehniar Organizacione jedinice.

(2) Generalni direktor mora imati koordinatora u oblasti nastave i
naudno istra?ivalkoyg rada u skladu sa Federalnim zakonom.
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Pomocnike generd cklora ove—grgamizacionih
jedinica, Sefove sluzbi nemedicinskih poslova, glavou
sestruf/ichnitara Doma zdravlja, imenuje i razrjefava generalni
direktor u skladu sa Pravilnikom o radu, unutra$njoj organizaciji i
sistemalizaciji radnih mjesta Doma zdravlja, na period od Cetirj
godine uz mogucnost ponovnog izbora.

Clan 49.
(Nadzomi odbor)

Organ kontrole poslovanja u Domu zdravija je Nadzomi
odbor.

Clan 50.

Djelokrug Nadzomog odbora je:

a) analizira izvjedtaj o poslovanju Doma zdravlja,

b) u vrienju nadzora nad upotrebom sredstava za rad,
pregleda godinji izvje£taj o poslovanju i godi¥nji obradun;

c) pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja
poslovnih knjiga;

d) izvjestava Osnivaca, Upravni odhor i generalnog direktora
o rezultatima nadzora;

e) redovno dostavlja Ministarstvu zapisnike, odnosno odluke
sa svojih odrzanih sjednica, te izvje$taje o radu najmanije
jednom godidnje.

Clan 51.

Predsjednika 1 &lanove Nadzornog odbora imenuje i
ruzrjelava Vlada Kantona, na prijediog Ministra, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola na nadin i u skladu sa Federalnim
zakonom.

Clan 52,

Nadzotni odbor ima tri ¢lana od kojih se najmanje jedan
imenuje iz reda stru¢nih zaposlenika, zaposlenih u Domu
zdravlja.

Clan 53.

Maundat predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora traje &etiri

godine i mogu biti ponoavo imenovani,
Clan 54.

Predsjednik 1 ¢lanovi Nadzormog odbora Doma zdravlja
imenuju se i razrjefavaju po proceduri u skladu su Zakonom o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bill", broj 12/03,
34/03).

Clan 55.

Nacin izbora, opoziva i mandat predsjednika i clanova
Nadzomog odbora Doma zdravlja visi se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako Federalnim zakonom drugadije nije odredeno.

Clan 6.

Mjeseé¢nu naknadu za rad predsjednika i ¢lanova Nadzomog
odbora Doma zdravlja utvrduje Vlada Kuntona na prijedlog
Ministra.

Clan 57.

Imenovanje 1 razrjeSenje predsjednika. ¢lana. odnosno
&lanova Nadzornog odbora vrdi se na isti nain i pod istim
kriterijima kao i kod Upravnog odbora.

Clan 58.

Nadzomi odbor Doma zdravlja o svim pitanjima iz svoje
nadleZnosti odlucuje na sjednict. vedinom glasova od ukupnog
broja ¢lanova.
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Clan 59.

(1) Natin rada Nadzomog odbora Doma zdravlja detaljnije se
urcduje Poslovnikom o radu isteg.

2) Poslovnikom iz stava (1) ovog ¢lana detaljnije se ureduje
organizacija | na¥in rada, suzivanje sjednica, nadin rada na
sjednicama, dono3enje zakljudaka, odluka i preporuka
Nadzornog odbora Doma zdravija, prava i obaveze
predsjednika i ¢lanova, kao | drugih oseba koji sudjeluju ili
poma¥n u radu istog, vodenje zapisnika i druga pilanja od
znataja za rad Nadzomog odbora.

Clan 60.

(1) Predsjednik i €lanovi Nadzormnog odbora Doma zdravlja
ostvaruju pravo na mjesednu naknadu koju utvrduje Viada
Kantona Sarajevo.

(2) Naknada iz stava (1) ovog &lana se isplacuje iz sredstava Doma
zdravija,

Clan 61.
{Obaveza vodenja zapisnika i fuvanja zapisnika)

(1) Na sjednici Upravnog odbora, Nadzomog odbora, Strufnog
vijeéa i drugih kolegijalnih organa i tijela u Domu zdravlja,
vodi se i safinjava zapisnik o njihovom radu.

(2) Zapisnik sadrZi:
2y darum odrZavanja sjednice,

b) broj prisutnih i odsutnih élanova odredenog tijelai organa,
¢} myjesto odrZavanja sastanka,

d) vrijeme odrZavanja sastanka.

e} dnevni red,

) zakljuCke usvojene na saslanku,
gy konstataciju koliko je Elanova glasalo za odluku, koliko je

bilo protiv, broj uzdrZanih i sli¢no.

(3) Zapisnik obavezno polpisuje osoba koju je rukovodila
sjednicom, kao 1 osoba koja je vodila zapisnik, akada organ na
Zijoj se sjednici vodi to odludi, zapisnik potpisuje i ovjeriva¢
zapisnika.

Clan 62.
Zapisnik ima karakter javne isprave i mora se fuvati u arhivi

Doma zdravlja.

DIO JEDANAESTI - STRUCNA TUELA DOMA ZDRAVLIA

Clan 63.
(Strucno vijede}

(1) Stru¢no  vijece Doma zdravlja je savjetodavni organ
generalnom direktoru Doma zdravija.

{2) Clanove Struénog vijeca na prijedlog Sefova organizacionih
jedinica Doma zdravlja i Sefova sluZbi nemedicinskih poslova
Doma zdravlja, uz ravnopravou zastupljenost oba spola.
imenuje generalni direktor.

(3) U radu Struénog vijeéa mogu udesivoval i zdravstveni
saradnijci.

(4) U Stru¢no vijece moZe se imenovali zdravstveni radnik -
zakupac jedinica zakupa Doma zdravlja.

(5) Nagin rada i odluivanja Strutnog vijeéa ureduju se
Poslovnikom o radu Strufnog vijeéa Doma zdravlju. na koji
saglasnaost daje generalni direktor,

Clan 64,

(1) Siruéno vijece Doma zdravlja obavlja sljedece poslove:

a) raspravlju i odluduje o pitanjima iz oblasti strufnog rada
Doma zdravlja,
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(2) Komisiju iz stava (1) ovog ¢lana imenuje generalni direktor, na
mandatni period od dvije godine, su moguéno§éu ponovnog
izbora.

Clan 76.
(Komisija za prigovore pacijenata)

(1) Komisija za prigovore pacijenata formira se radi osiguranja
primjene i praéenja poStivanja prava pacijenata.

(2) Komisiju imenuje generalni direktor Doma zdravlja.

(3) Mandat ¢lanovima Komisije traje dvije godine uz moguénost
ponovnog imenovanja.

Clan 77.

(1) Djelokrug Komisije je:
a) blagovremeno razmatra prigovore pacijenata i safinjava
izja3njenjanaizjavljene prigovore za generalnog direktora
Doma zdravlja,
b) vodi evidencije o vrstama i ulestalosti prigovora po
organizacionim jedinicama i na nivou Doma zdravlja,
¢) analizira statistiku 1 izvlali pouke za praksu,
d) prati aktivnosu na unapredenju zastite i poStivanja prava
pacijenata na nivou Doma zdravlja kao rezultat prigovora,
c) analizira pohvale i sugestije pacijenata i ¢ istim upoznaje
generalnog direktora Doma zdravlja.
Clan 78.
Na€in rada i odlud¢ivanje Komisije za prigovore pacijenata
ureduje se Poslovnikom o radu Komisije, a nadleZnost iste je
utvrdena Federalnim zakonom.

Clan 79.
{Komisija za dopunski rad)

{1) Komisija za dopunski rad obavlja poslove i zadatke koji se
odnose ma utvrdivanje ispunjenosti uslova za obavljanje
dopunskog rada zdravstvenih zaposlenika Doma zdravlja.

{2y Komisiju iz stava (1) ovog &lana imenuje generalni direktor
koja broji najmanje pet ¢lanova, a ¢ine je zdravstveni
zaposlenici  sa  zavrfenim  medicinskim, stomatoloskim,
farmaceutskim fakultetom, keji su specijalisti i koji imaju
najmanje deset godina radnog iskustva u struci, kao i
diplomirani pravnik.

Clan 80.

(1) Mandat ¢lanovima Komisije traje dvije godine uz moguénost
ponovnog imenovanja.

(2) Organizacija, nadin rada i nafin glasanja Komisije ureduju se
Poslovnikom o radu Komisije. a koji podlijeZe prethodnoj
saglasnosti generalnog direklora.

Clan 81.

U slugaju obavljanja dopunskog rada od strane generalnog
direktora Doma zdravlja, isti odobrava Upravni odbor Doma
zdravlja u skladu sa odredbama Federalnog zakona i Pravilnika o
nacdinu, postupku i uvjetima. kao i drugim pitanjima od znacuja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih raduika
u zdravstvenoj ustanovi ili privainoj praksi ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 60/12},

Clan 82.

Nazknada za rad svih naprijed navedenih komisija ispladivat
¢e se samo ukoliko se rad istih obavlja izvan redovneg radnog
vremena, a u skladu sa finansijskim moguénostima Doma
zdravlja.

DIO DVANAESTI - AKTI DOMA ZDRAVLJA
Clan 83.
(1) Statut je asnovni opéi akt Doma zdravija.
2) Statut Doma zdravlja donosi Upravni odbor Doma zdravija.
(3) Statut Doma zdravlja podlijefe obaveznoj saglasnosti
Osnivada.

Clan 84,
(1) Osim Statuta Dom zdravlja 1ma 1 druge opce akie kojima se

ureduju unutragnji odnosi, organizacija rada i poslovanja, te

ostala pitanja zna€ajna za obavljanje djelatnosti, a to su;

a) Pravilnik o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta,

b) Pravilnik o protivpoZamnoj zastiti,

c) Pravilnik o bibliotetkoj djelatnosli,

d) Pravilnik o unutradnjem  nadzoru npad  radom
organizacionih jedinica i zdravstvenih zaposlenika Doma
zdravlja,

e) Pravilnik o za§titi na radu,

fy Pravilnik o javnim nabavkama,

g) Pravilnik o pefatu i Stambilju,

h) Pravilnik o arhivskom i kancelarijskom poslovanju.

i) Pravilnik o strufnom osposobljavanju i usavriavanju u
Domu zdravlja,

j) Pravilnik o prevenciji i borbi protiv korupcije u Domu
zdravlja,

k) Pravilnik o poslovnoj, sluZbenoj i prefesionalnoj tajni u
Domu zdravlja,

) Pravilnik o sprefavanju i suzbijanju kuénih infekcija u
Domu zdravlja,

m) Pravilnik o
politikama,

n) Pravilnik o finansijskom poslovanju,

o) Pravilnik o internoj reviziji,

p) Pravilnik o kuénom redu,

q) Pravilnik o plaéi, naknadama na plade i drugim
materijalnim pravima zaposlenika Doma zdravija koje
nemaju karakter place,

r) Pravilnik o nuknadama za putne trolkove zaposlenika
Doma zdravlja,

5)  Pravilnik o blagajnickom poslovanju,

i druge pravilnike i poslovnike.

" Clan 85.

Upravni odbor dono¥tsli

a) Stan,

b) Pravilnik o finansijskom poslovanju,

¢) Pravilnik o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta,

d) Pravilnik o za8titi na radu,

e} Pravilnik o protivpoZzarnoj zatiti,

f) Pravilnik o javnim nabavkama,

¢) Pravilnik o prevenciji i borhi protiv korupeije u Domu
zdravlja,

h) Poslovnik o radu Upravnog odbora,

i) Pravilnik o internoj reviziji.

j) Pravilnik o bibliote¢koj djelatnosti,

k) Pravilnik o unutra¥njem nadzoru na radom organizacionih
jedinica i sluzbi nemedicinskih poslova,

I) Pravilnik o pe€atu i $tambilju,

rafunovadstvu i rafunovodstvenim
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m) Pravilnik o arhivskom i kancelarijskom poslovanju,

n) Pravilnik o strunom osposobljavanju i usavr$avanju u
Domu zdravlja,

o) Pravilnik o paslovnoj. sluzbenoj i profesionalnoj tajni u
Domu zdravlja,

p) Pravilnik o sprefavanju i suzbijanju kuénih infekeija n
Domu zdravlja,

=

g) Pravilnik o tafunovedstvu i rufunovodsivenim
politikama,
r) Pravilnik o blagajni¢kom poslovanju.

Clan 86.
Generalni direktor Doma zdrav(ja donosi sljedeée apce akte:
a) Pravilnik o naknadama za putne troskove,
b} Pravilnik o kuénom redu.

Clan 87.

(1) Inicijativu, odnosno prijedlog za donoenje. izmjene i dopune
op¢ih akata Doma zdravlja mo¥e dati Upravni odbor Doma
zdravlja, generalni direktor, te Sindikat, za akte u ijem
zakljuGivanju u€estvuje.

(2) Ugesée Sindikata u dono$enju opéih akata osigurava se ako je
1o predvideno posebnim propisima.

{3) Inicijativa, odnosno prijedlog upuéen od strane generalnog
direktora, odnosno Sindikata, podnosi se Upravnom odboru
Doma zdravlja.

Clun 88.

(1) Ako Upravni odbor Doma zdravlja prihvati inicijativu,
odnosno prijedlog, na istoj sjednici donosi se zakljufak da
nadlezni predlagad osigura izradu opleg akta, odnosno
njegovih izmjena i dopuna u roku odredenom u zakljuéku za
prihvadanje inicijative, odnosno prijedloga,

{2) Prijedlog opcih akata, odnosno njihovih izmjena i dopuna
predlaga® dostavlja Upravnom odboru Domu zdravlja na
razmatranje i usvajanje.

Clan 89.
Opdi akti ne mogu imati povratnoe djelovanje.
DIO TRINAESTI - ZASTUPANIE I PREDSTAVLIANIE

~ Clan 90.
(1) Dom zdravlja predstavija iz 7 Teneralni direktor Doma

zdravlja u zemlji | inosiransivu.

(2) Generalni direktor Doma zdravljs ima sva ovlaStenja u
pravnom prometu u ok viru djelatnosti upisane u sudski registar
osim:

a) nastupati kao druga ugovoma strana i sa Domom zdravlja
zakljudivati ugovore,

b) zakljucivali ugovore o izvodenju investicijskih radova i
nabavei opreme roba i usluga - potrosnog maierijala, u
skladu sa Zakonom o javnim nabavkama.

DIO CETRNAEST] - UNUTRASNII I ZDRAVSTVENO -

INSPEKCUSKI NADZOR

Clan 91,

{1) Nadzor nad zakonito®u rada Doma ze
u okviru svoje nadleZnostl.
{2) Nadzor nad radom Doma zdravlja i radom zdravstvenih
radnika Doma zdravlja obuhvata:
unutradnji nadzor,
zdravstveno - inspekcijski nadzor.

avlja vidi Ministarstvo

KANTONA SARAJEVO

Ceivrtak, 17. oktobra 2013

Clan 92.
{Unutra$nji nadzor)

(1) Dom zdravlja obavezno provodi unutrainji nadzor nad
stru¢nim radom svojih organizacionih jedinica i zdravstvenih
radnika, na temelju posebnog pravilnika.

(2) Za struéni rad Doma zdravlja odgovoran je generalni direktor
Doma zdravija.

(3) Za stru¥ni tad organizacione jedinice i zdravstvenih radnika u
njoj odgovorni su 3efovi organizacionih jedinica.

(4) Unutradnji nadzor provodi se na osnovu opdleg akta Doma
zdravlja i godignjeg Plana i programa provodenja unutra¥njeg
nadzora.

(5) Godi3nji plan i program provodenja unutra$njeg nadzora Dom
zdravlja obavezan je dostaviti nadleznom kantonalnom
ministarstvu zdravstva najkasnije do 31. decembra lekude
godine za sljedecu godinu.

(6) Unutrainji nadzor podrazumijeva i uspostavu, razvijanje i
adravanje sistema pobolj¥anja kvaliteta i sigumosti
zdravstvenib usluga, saglasno propisima o sistemu poboljSanja
kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu.

Clan 93.
(Zdravstveno - inspekcijski nadzor)

(1) Nadzor nad primjenom i izvrienjem zakona, drugih propisa i
opéih akata, kao i nadzornad struénim radom u Domu zdravija,
odnosno stru€nim radom zdravstvenih radnika u Domu
zdravlja vr¥i nadleZna uprava za inspekcije.

(2) Poslove  zdravstveno-inspekcijskog  nadzora
kantonalni zdravstveni inspektori,

(3) U sluéaju stru¢nog propusta zdravstvenog radnika ili povrede
nadela etike i medicinske deontologije zdravstveni inspekior
ée ustupiti predmet na postupanje nadleznoj komori.

Clan 94.

(1) Za pripremanje i razmatranje opéih 1 dragih akata i materijala
iz djelokruga Upravnag odbora, za pracenje i sprovodenjc
utvrdene politike. op¢ih i drugih akata, kuo i za proutavanje i
razmatranje drugih pitanja u okviru djelatnosti Doma zdravlja,
Upravni odbor, odnusno generalni direktor, obrazuje stalne i
povremene komisije.

(2) Za obavljanje pojedinih povremenih zadataka iz svog
djelokruga. Upravni odbor odnosno generalni ditektor moZe
imenavali komisije i koordinatore sluZbj i ntvrditi njihov status
1 djelokrug rada.

DIO PIETNAESTI - NACIN OSTVARENJA JAVNOSTI

RADA

obavljaju

Clan 95.

(1)} Rad Doma zdravlja je javan.

(2) Javnost s¢ ne odnosi na podatke i informacije koje
predstavljaju profesionalnu i poslovnu tajinu u skladu sa ovim
Statutom.

Clan 96.

Tzvjestaj o svom radu Dom zdravlja redovno dostavlja
Osnivadu.

Clan 97.

Obavje§tavanje javnosti vr§i se putem struéne sluzbe za
informativno-cdukativne poslove, izvjeSlajima, posebnim
publikacijama ili putem sredstava javnog saopitavanja i WEB
stranice Doma zdravija.
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propise ili druge akte niti preduzimati radnje kojima bi se
na bilo koji nadin ograniavala prava ili narugavali interesi
Bosne i Hercegovine ili Federacije na ovom podrudju.

Il - ZASTITA LJUDSKIH PRAVA I SLOBODA
Clan 7.
Utvrdivanje ljudskih prava i sloboda

Na podrudju Kantona obezbjeduje se puna zastita ljud-
skih prava i sloboda utvrdenih Ustavom Bosne i Herce-
govine i Ustavom Federacije, kao i u instrumentima datim
u Aneksu Ustava Federacije.

Skupstina ili bilo koji drugi organ Kantona ne mogu
reducirati ljudska prava i slobode utvrdene aktima iz pre-
thodnog stava. Onisu du niu donoSenju propisa i u njiho-
voj primjeni posebno voditi ratuna o efektima koje ti
propisi imaju ili mogu imati u oblasti ljudskih prava i
sloboda.

Clan 8.

Zagtita ljudskih prava i sleboda

Skupitina e obezbijediti donofenje takvih propisa ko-
jima €e se u prvom redu zadtititi ntvrdena ljudska prava i
slobode, te uvesti efikasni instrumenti te zastite.

Organi vlasti u Kantonu prilikom izvriavanja propisa
su obavezni onemoguciti svako narufavanje [judskih prava
i sloboda, te poduzimati sve potrebne mjere iz svoje
nadle nosti radi njihove potpune zatite. Ovo se posebno
odnosi na policijske snage koje ¢e efikasnim, preventivnim
i operativnim radom obezbijediti punu li¢nu i imovinsku
zadtitu svakog gradanina.

Clan 9.
Komisija za ljudska prava

Radi za3tite ljudskih prava i sloboda i kontrole rada svih
organa vlasti Kantona u ovoj oblasti, Skupitina obrazuje
posebnu Komisiju za ljudska prava.

Broj ¢lanova, nalin njihovog imenovanja te
nadle nosti Komisije iz prethodnog stava utvrduju se
posebnim propisom Kantona.

Clan 10.

Suradnja sa ombudsmenom i medunarodnim
organizacijama

Skupstina i drugi organi vlasti su obavezni pru iti om-
budsmenu Bosne i Hercegovine, ombudsmenu Federacije
i svim medunarodnim posmatradkim tijelima za ljudska
prava potrebnu porno¢ u vrienju njihovih funkcija na po-
dru¢ju Kantona.

U okviru pomo¢i iz prethodnog stava organi Kantona
¢e narotito:

a) staviti na uvid sve slu bene dokumente ukljudujuéi
i one 1ajnog karaktera, te sudske i upravne spise;

b) osigurati suradnju svake osobe i svakog slu benika
u davanju potrebnih informacija i podataka;

c) osigurati pristup i kontrolu na svim mjestima gdje su
osobe lidene slobode, zatvorene ili gdje rade;

d) omoguéiti prisustvo sudskim i upravnim postupcima
kao i sastancima organa.

Nalazi i izvjeStaji tijela iz stava 1. ovog &lana e se
razmatrati u nadle nim organima po hitnom postupku, te
¢e na osnovu toga bili preduzimane odgovarajuée mjere
gdje to bude potrebno.

III - NADLEZNOSTI KANTONA
Clan 11.
Qdredivanje nadle nosti

Kanton ima nadle nosti utvrdene Ustavom Federacije
i ovim Ustavom.

U slu¢aju potrebe za tumadenjem, nadle nosti Kantona
utvrdene ovim Ustavom ¢ée biti tumatene u korist Kantona
po principu predpostavljene nadle nosti, a pojedinaéno
spomenuta ovladtenja u ovom Ustavu se nefe tumaditi kao
bilo kakva ograni¥enja opé¢ih nadle nosti Kantona.

Clen 12.
Iskljucive nadle nosti

U okvim svojih nadle nosti Kanton je nadle an za:

a) uspostavljanje i nadziranje policijskih snaga;

b) utvrdivanje obrazovne politike, ukljudujuéi
donoSenje propisa o obrazovanju i osiguranje obrazovanja;

¢) utvrdivanje i provodenje kulturne politike;

d) utvrdivanje stambene politike, ukljuéujuéi i
donoZenje propisa koji se tifu uredivanja i izgradnje stam-
benih objekata;

€) utvrdivanje politike koja se ti¢e reguliranja i osigu-
ravanja javnih slu bi;

f) donofenje propisa o koriftenju lokalnog zemlji¥ta,
uklju€ujuéi i zaniranje;

8) dono¥enje propisa o unaprijedivanju lokalnog pos-
lovanja i dobrotvornih aktivnosti;

h) donoSenje propisa o lokalnim postrojenjima za
proizvodnju energije i osiguranje njihove dostupnosti;

i) utvrdivanje politike u vezi sa osiguranjem radija i
televizije, ukljucujuéi donoSenje propisa o osiguranju nji-
hovog rada i izgradnji;

1) provodenje socijalne politike i uspostava slu bi soci-
jalne zastite;

k) stvaranje i primjena politike turizma i razvoja tur-
istitkih resursa;

1) stvaranje predpostavki za optimalni razvoj privrede
koja odgovara urbanoj sredini;

m) finansiranje djelatnosti kantonalnih vlasti ili kan-
tonalnih agencija oporezivanjem, zadu ivanjem ili drugim

sredstvima.
Clan13. O

Zajednicke nadle nosti sa Federacijom
Kanton zajedno sa Federacijom, samostalno ili u koor-
dinaciji sa federalnim vlastima vr#i slijedece nadle nosti:
a) jamdenje i provodenje ljudskih prava;
b) zdravstvo;
c) politika zagtite Sovjekove okoline;
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d) komunikacijska i transportna infrastruktura;
e) socijalna politika;
f) provodenje zakona i drugih propisa o dr avljanstvu;
£) imijgracija i azil;
h) turizam;
i) kori$tenje prirodnih bogatstava.
Clan 14.

Vrsenje nadle nosti

Svoje nadle nosti Kanton izvrSava donofenjem sop-
stvenih propisa i primjenom propisa Bosne i Hercegovine
i Federacije.

Nadle nosti iz £lana 13. ovog Ustava Kanton vr$i u
obimu dogovorenom sa federalnim vlastima. U slu¢aju da
takav dogovor ne postoji te nadle nosti ¢e Kanton vrSiti
cjelovito i samostalno.

Clan 15.

Prenosenje nadle nosti

Svoje nadle nosti iz oblasti obrazovanja, kulture,
turizma, lokalnog poslovanja i dobrotvornih aktivnosti,
radija i televizije Kanton mo e prenositi na opéine u svom
sastavu. Ove nadle nosti ¢e se obavezno prenositi na one
opéine u kojima veéinsko stanovni§tvo prema nacionalnoj
strukturi nije stanovni¥tvo koje &ini vedinu i na podrugju
cijelog Kantona.

Kanton mo e neke od svojih nadle nosti prenijeti i na
federalne vlasti, ukoliko bi se na taj nafin obezbijedilo
njihovo efikasnije i racionalnije vrienje.

Odluku o prenofenju nadle nosti u smislu ovog ¢lana
donosi Skup§tina.

IV - STRUKTURA VLASTI

A) ZAKONODAVNA VLAST
Clan 16.
Opta odredba

Zakonodavnu vlast u Kantonu vi$i Skupstina Kantona.
Clan 17.

Sastav Skupstine

Skupstina je jednodomo predstavnitko tijelo sas-
tavljeno od 45 (Eetrdesetpet) poslanika. Poslanici se biraju
tajnim glasanjem na neposrednim izborima na cijelom
podruéju Kantona.

Prilikom izbora poslanika obezbjeduje se odgovarajuca
zastupljenost predstavnika Bo$njaka, Hrvata i ostalih
naroda proporcionalno nacionalnoj strukturi stanovnistva
na podruéju Kan- tona.

Izbor poslanika u Skupgtini provodi se sukladno feder-
alnim izbornim propisima, s tim 3to izbore raspisuje i
provodi Skup-8tina.

Mandat poslanika u Skupstini trje 2 (dvije) godine.

SLUZBENE NOVINE KANTONA SARAJEVO
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Clan 18.
Nadle nosti Skupstine

Skupstina Kantona:

a) priprema i dvotrecinskom vedinom usvaja Ustav
Kantona;

b) donosi zakone i druge propise u okviru izvrS§avanja
nadle nosti Kantona, izuzev propisakoji su ovim Ustavom
ili zakonom dati u nadle nost Vlade Kantona;

¢) bira i razrjeSava Predsjednika i podpredsjednika
Kantona sukladno Ustavu Federacije i ovom Ustavu;

d) utvrduje politiku i donosi programe razvoja Kan-
tona,

e) potvrduje imenovanje Premijera, zamjenika Premi-
jera i &lanova Vlade Kantona;

f) osniva kantonalne i opéinske sudove i utvrduje nji-
hove nadle nosti;

g) bira sudije kantonalnih sudova sukladno Ustavu
Federacije i ovom Ustavu;

h) usvaja bud et Kantona i donosi zakone o oporezi-
vanju i na drugi na¢in osigurava potrebno finansiranje;

i} bira zastupnike u Dom naroda Federacije sukladno
Ustavu Federacije;

j) odluuje o prijenosu ovlastenja Kantona na opéine i
Federaciju;

k) odobrava zakljufivanje ugovora i sporazuma u
oblasti medunarodnih odnosa i medunarodne suradnje;

D) provodi istragu sukladno ovom Ustavu i posebnim
propisima;

m) vri i druge poslove utvrdene federalnim propisima,
ovim Uslavorn i kantonalnim propisima.

Clan 19.
Nacin rada Skupstine

Skupitina bira predsjedavajuéeg i dva njegova
zamjenika iz reda izabranih poslanika.

Skupstina zasijeda javno, izuzev u slu¢ajevima kada je
to predvideno njenim poslovnikom. IzvjeStaji o zasjedan-
jima i donesenim odlukama se objavljuju u sredstvima
javnog informiranja.

Nacin rada Skupgtine bli e se ureduje poslovnikom.

Clan 20.
Poslanicki imunitet

Krivi¢ni postupak ili gradanska parnica ne mogu biti
pokrenuti protiv kantonalnog poslanika, niti kantonalni
poslanik mo e biti zadr an u pritvoru ili ka njen na bilo
koji nadin zbog iznesenog misljenja i datog glasa u
Skup#tini.

Clan 21.
Nacin odlucivanja u Skupstini

U vr¥enju svojih nadle nosti Skupstina donosi zakone,
druge propise, te opée i pojedinacne akte (dalje: propisi).
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Osnovne odredbe o postupku za donoSenje drugih akata
Skupstine

- Dono3enje budieta Kantona i usvajanje izvjeStaja o
izvrienju budzeta
Clan 165.
Nacrt, odnosno Prijedlog budZeta, Zakona o izvrSenju

budZeta i izvjeftaj o izvrienju budZeta utvrduje Vlada i dostavija
ib Skupitini, sa obrazloZenjem i potrebnom dokumentacijom.

Clan 166.

U postupku za dono$enje akta iz prethodnog stava shodno se
primjenjuju  odredbe Zakona o prorafunima/budZetima
Federacije Bosne i Hercegovine, Zakona o budZetu Kantona
Sarajcvo, kao i ovog poslovnika, ukljuéujuéi rokove propisane
ovim zakonima.

- Donosenje planskih dokumenata i prostornog plana
Kantona

Clan 167.

Nacrt, odnosno prijedlog planskih dokumenata Kantona i
prostornog plana Kantona utvrduje Vlada i dostavlja ih sa
obrazloZenjem i potrebnom dokumentacijom predsjedavajuéem
Skupstine, odnosno Kolegiju Skupstine,

Rokovi za utvrdivanje 1 razmatranje nacrta, odnosno
prijedloga planskih dokumenata Kantona utvrduju se posebnom
odlukom Skupstine, na prijedlog Vlade.

Clan 168.

U postupku za donoenje planskih dokumenata Kantona i
prostornog plana Kantona shodno se primjenjuju odredbe ovog
poslovnika o postupku za donofenje zakona, ako poslovnikom
nije drugacije odredeno.

- Donoscnje odluka, deklaracija, rezolucija i preporuka

Clan 169.

Donosenje odluka, deklaracija, rezolucija i preporuka vrsi sc
po odredhama ovog poslovnika koje se odnose na postupak za
donosenje zakona, s tim $to se u postupku za donoSenje ovih
akata ne izraduje nacrt akta, ukoliko Skupstina drugafije ne
odludi.

Izuzetno, prijedlozi ovih akata mogu se podnositi i na samoj
sjednici, ukoliko za to posioji neodloZna potreba.

- Davanje saglasnosti na statute i druga opéa akta

“Clan 170. >
Statut i druga opéa akta praviili lica dostavljaju se Skup3tini

radi davanja saglasnosti kada je to zakonom ili drugim aktom
propisano.

Predsjedavajuéi SkupStine akta iz prethodnog stava dostavlja
poslanicima i nadleznim radnim tjjelima.

Ako su na odredbe statuta ili drugih opéih akata date
primjedbe, iste se dostavljaju podnosiocu akia koji obavjeStava
Skupstinu o izvr¥enom usagla§avanju sa Ustavom i zakonom.

Odluku o davanju saglasnosti na akia iz stava 1. ovog ¢lana
donosi SkupStina.

- Davanje auntenti¢nih tumaéenja zakona
Clan 17].

Autenti®no lumafenje je opéi akt kojim se uevrduje istinitost,
vjerodostojnosl, izvornost i pravilan smisao nedovoljno jasne
odredbe zukona.

Autenti®no tumadenje se primjenjuje i vaZi od dana primjene
odredbe zakona za koju se daje autenti¢no tumafenje.

KANTONA SARAJEVO

Petak, 21. septembra 2012.

Clan 172.

Inicijativu za davanje autenti¢nog tumadenja zakona mogu
podnijeti sva fizi¢ka i pravna lica,

Prijedlog za davanje autenti¢nog tumadenja zakona moZe
podnijeti svaki poslanik/zastupnik Skupitine, radno tijelo
Skupétine, Vlada, te opéinski i kantonalni sudovi.

Clan 173.

Inicijativa, odnosno prijedlog za davanje autentiénog
tumacenja zakona, podnosi se predsjedavajuéem Skupstine i
mora da sadrZi naziv zakona i navodenja odredbe za koju se traZi
tumadenje sa obrazloZenjem.

Inicijativu za davanje antenti¢nog tumadenja zakona
predsjedavajuéi  Skupdtine upufuje Zakonodavno-pravnoj
komisiji i Vladi, a prijedlog im obavezno dostavlja ako oni nisu
podnosioci prijedloga.

Clan 174.

Zakonodavno-pravna komisija, podto pribavi potrebna
misljenja i dokumentaciju od radnih tijela, Viade i drugih
kantonalnih organa nadleZnih za staranje o izvrSavanju ili
sprovodenju donesenog zakona, ocjenjuje da li je inicijativa
odnosno prijedlog za davanje autentitnog tumadenja zakona
osnovana.

Ako Zakonodavno-pravna komisija ocijeni da prijedlog,
odnosno inicijativa za davanje aulenti¢nog tumacenja nisu
osnovani, o tome ¢e obavijestiti predsjedavajuceg Skupstine.

Ako utvrdi da je inicijativa osnovana, Zakonodavno-pravna
komisija utvrdice prijedlog teksta autenti¢nog tumacenja, koji sa
svojim izvjestajem podnosi SkupStini.

Clan 175,

Odluku o osnovanosti za davanje autentitnog tumadenja

zakona donosi Skupitina,

Ukoliko odlu¢i da je prijedlog osnovan,
donosi/usvaja autenti‘no tumadcenje zakona.

Clan 176.
U postupku za davanje autentitnog tumadenja zakona

shodno se primjenjuju odredbe ovog poslovnika o postupku za
donoSenje zakona.

Skupitina

Clan 177.

Autenti®no tumalenje zakona objavljuje se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo”.

- Precisceni tekst zakona i drugog akta

Clan 178.

Kada je =zakonom ili drugim aktom odredeno da
Zakonodavno-pravna komisija utvrduje precisceni tekst zakona
ili drugog akta (u daljem tekstu: preéi¥ceni tekst akia), kantonalni
organ odgovoran za provedenje tog akta dostavlja prijedlog
preci§cenog teksta akta Zakonodavno-pravnoj komisiji, u roku
koji ona odredi.

Clan 179.

PretiSceni tekst akta sadrZi samo integralni tekst akta Ciji se

precidceni tekst utvrduje.

U prediscenom tekstu akta Zakonodavno-pravna komisija ne
mozZe utvrdivati nove norme.

Clan 180.

Zakonodavno-pravna komisija stara se o tome da prijedlog
preciSéenog teksta akta bude pravno-tehni¢ki valjano obraden i
zajedno  sa  podnosiocem prijedioga otklanja  eventualne
nedostatke u tekstu.
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Bosna i Hercegovina BocHa v Xepueroeuna «uzé
Federacija Bosne i Hercegovine ®enepaunja bocne u Xepuerosuse (Qﬁ
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO

MuunncraperBo Npapie H ynpase

Ministarstvo pravde i uprave

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVOQ
Ministry of Justice and Administration

Broj: 03-04/1-02-31364-1/26
Sarajevo, 22.06.2026. godine

KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO ZDRAVSTVA
gosp. Enis Hasanovi¢, ministar

PREDMET: Prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na Statut o izmjenama i
dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona

Sarajevo, misljenje-
VEZA: Va$ akt, broj: 10-02/27772/26 od 15.06.2026. godine

Postupajuéi po VaSem aktu, broj i datum gornji, na osnovu odredbi clana 7. Zakona o
ministarstvima i drugim organima uprave Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
broj 40/22) i &lana 4. stav 6. Uredbe o postupku i nadinu pripremanja, izrade i dostavljanja propisa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 50/17-Drugi novi preci¥ceni tekst, 2/18-Ispravka i 32/22),
Ministarstvo pravde i uprave razmotrilo je prijedlog ove odluke i daje sljedece

MISLJENJE

Prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na Statut o izmjenama i dopunama Statuta Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo je pojedinalni akt Skupitine Kantona Sarajevo radi Sega
se ne cijeni njegova uskladenost sa Evropskom konvencijom o zastiti ljudskih prava i osnovnih
sloboda i drugim pravnim aktima, kojima je utvrdena zastita ljudskih prava i sloboda.

S postovanjem,

Dostaviti:
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A 4 Adresa: Reisa DZemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
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| \/ Web: hitp://mpu.ks.eov.ba, E-mail: mpu@mpu ks.gov.ba
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Bunage Kantona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO

Ured za zakonodavstvo
Vlade Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Office for Legislature of Sarajevo Canton
Government

Broj: 09-02-31386/26
Sarajevo, 18.06.2026. godine

KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO ZDRAVSTVA

PREDMET: lIzjasnjenje na prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na Statut o
izmjenama i dopunama Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo.-

Prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na Statut o izmjenama i dopunama Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Odluka) je pojedinaéni akt ¢iji je pravni osnov
sadrZzan u odredbama pozitivno-pravnih propisa koji su navedeni u preambuli/uvodnom dijelu i

obrazloZenju predmetnog akta.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno, prijedlog Odluke nije propis na koji Ured za zakonodavstvo
Vlade Kantona Sarajevo daje mi$ljenje shodno odredbama Uredbe o osnivanju Ureda za
zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 20/23), kao i
odredbama Uredbe o postupku i na¢inu pripremanja, izrade i dostavljanja propisa (“SluZzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 50/17-Drugi novi preciséeni tekst, 2/18-Ispravka i 32/22).

Ured za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo nije vriio pravnu analizu predloZenih
izmjena i dopuna Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, s obzirom da je za
zakonitost predloZenih pravnih rje$enja, po pravu nadzora, nadlezno Ministarstvo zdravstva Kantona

Sarajevo.
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