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Broj: 02-04-31428-1/26
Sarajevo, 18.06.2026. godine

Na osnovu ¢lana 26. 1 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 — Novi preciSceni tekst i 37/14 — Ispravka), ¢lana 27. stav (1) alineja
13) Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, broj: 6/92, 8/93 1 13/94) i ¢lana 12. stav (2) tacka
d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i1 materinstva Kantona Sarajevo (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 7/12) Vlada Kantona Sarajevo, na 171. vanrednoj sjednici odrzanoj

18.06.2026. godine, donijela je

ZAKLIJUCAK

1. Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i
materinstva Kantona Sarajevo za 2025. godinu, sa Odlukom Upravnog odbora Javne ustanove
Zavod za zdravstvenu zaStitu zena i materinstva Kantona Sarajevo, broj: 10-553/1-07/26 od
30.03.2026. godine o usvajanju istog, dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo na nadlezno

odlucivanje.

2. Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,
Skupstina Kantona Sarajevo,

Premijer Kantona Sarajevo,
Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo,

A

Ministarstva zdravstvaKantona Sarajevo),
Evidencija,
8. Arhiva.

~

PREMIJER

Nihad Uk

Zamjenici predsjedavajuc¢eg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo(putem

Certified by

THURINGEN

weww. tuev.thueringen de
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BocHa 1 Xepuerosuna
®enepaunja boche 1 Xepuerosune
CKYINIITHUHA KAHTOHA

CAPAJEBO

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SKUPSTINA KANTONA
SARAJEVO

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEYO
ASSEMBLY

Na osnovu &lana 13. tagka b. i ¢lana 18. tacka b. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), ¢lana 27. stav (1)
alineja 13. Zakona o ustanovama (,.Sluzbeni list RBiH", br. 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana 12. stav (2)
tatka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja
Javne ustanove Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 7/12) i ¢&lana 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi pretisceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15,
48/16, 9/20, 14/20, 16/22, 17/22 i 47/24 - Ispravka ), Skupstina Kantona Sarajevo, na sjednici
odrzanoj dana godine, povodom razmatranja Izvjestaja o radu i finansijskom
poslovanju JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo za 2025. godinu,
donijela je

ZAKLIJUCAK

Usvaja se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i
materinstva Kantona Sarajevo za 2025. godinu.

Broj: Predsjedavajuéi
Sarajevo, Skupstine Kantona Sarajevo
Elvedin Okeri¢

/" ——3 Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo
/ Tel: + 387 (0) 33 562-055, Fax:+ 387 (0) 33 562-210 12
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ObrazloZenje

I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje ovog zakljucka sadrZan je u ¢lanu 13. tacka b. i ¢lanu 18. tacka
b. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97,
14/00, 4/01, 28/04, 6/13 1 31/17), €lanu 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,SluZbene
novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi pre¢i§éeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16,
9/20, 14/20, 16/22, 17/22 i 47/24 — Ispravka), ¢lanu 27. stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama
(,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94), kao i ¢lanu 12. stav (2) tatka d) Odluke o
preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove
Zavod za zdravstvenu zastitu Zena 1 materinstva Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona

Sarajevo”, broj 7/12).
I1 - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom ¢lana 27. stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama propisana je obaveze
javnim zdravstvenim ustanovama da dostave osnivacu, najmanje jednom godiSnje izvjestaj o
svom radu i finansijskom poslovanju za proteklu godinu, a isto je propisano i ¢lanom 12, stav (2)
tatka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja
Javne ustanove Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo.

S tim u vezi, a saglasno navedenoj zakonskoj odredbi, kao i Programu rada SkupStine
Kantona Sarajevo, Izvje$taj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za
zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo za 2025. godinu, dostavlja se Skupstini
Kantona Sarajevo, na nadlezno postupanje.



Bocha 1 Xeplierosuna
®enepanyja bocHe U Xeplieropune
KAHTOH CAPAJEBO
MuHHCTAPCTBO 3paBCcTBa

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo zdravstva

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-33-5846-13/26
Sarajevo, 13.05.2026. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO
-OVDJE-

PREDMET: Misljenje na Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za zdravstvenu
za§titu Zena i materinstva Kantona Sarajevo za 2025. godinu.

1. Uvod

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godinjih programa rada sa finansijskim planom i
izvjestaja o radu sa finansijskim poslovanjem javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona
Sarajevo (*’SluZbene novine Kantona Sarajevo” br. 5/08 i 23/09), kao i Odlukom o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 23/21, 52/21, 32/22 i 1/23 — pre€isceni tekst) uraden je
Izvjedtaj o radu i finansijskom poslovanju za 2025. godinu. JU Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i
materinstva Kantona Sarajevo je dostavio Odluke Upravnog i Nadzornog odbora o usvajanju
Izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju za 2025. godinu. IzvjeStaj Nadzornog odbora o
izvrsenom nadzoru nad poslovanjem ustanove za 2025. godinu, te Izvjestaj o radu Upravnog i
Nadzornog odbora i Izvjestaj o radu direktora za 2025. godinu. Na navedeni izvjeStaj ustanove,
Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je aktom broj: 01-33-5-6261-2/26 E.L.A. od
01.04.2026. godine dao misljenje, koje u prilogu dostavljamo. Ovlasteni revizor je dao pozitivno
misljenje na finansijske izvjestaje JU Zavoda za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona
Sarajevo na dan 17.03.2026. godine, u skladu sa Medunarodnim standardima finansijskog
izvjestavanja i Zakonom o radunovodstvu i reviziji Federacije BiH.

2. Djelatnost i organizacije

Dijelatnost JU Zavod za zdravsvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo je zastita
reproduktivnog zdravlja Zena i materinstva na primarnom nivou zdravstvene zastite i djelatnosti
specijalisti¢ko-konsultativne dijagnostike. Rad u ustanovi je organizovan u okviru 8 (osam) sluzbi;
ginekologka, perinatologka, endokrinoloska, radioloska, citoloska, planiranje porodice,
administrativno-pravna i sluzba za ekonomsko-finansijske poslove, a obavlja se na 8 (osam)
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lokaliteta. U okviru sluzbi Zavoda, formirane su unutradnje organizacione jedinice: savjetovaliSta,
odjeljenja, sluzbe i ordinacije. Upravljacku strukturu ¢ini Upravni odbor kao organ upravljanja,
Nadzorni odbor kao organ kontrole poslovanja, direktor koji rukovodi radom ustanove i Stru¢no
vijeée kao savjetodavni organ direktora, kojeg ¢ine odgovorni ljekari lokaliteta , dva koordinatora
i glavna medicinska sestra.

3. Kapaciteti
3.1. Prostor

Rad ustanove se odvija na osam lokaliteta, sa radnim vremenom u dvije smjene od 7.30 do
20.30 sati. Lokalitet u ul. .Josipa Vancasa broj 1 je sjediste ustanove, a ostalih sedam lokaliteta su
smjeSteni u objektima JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo. Odlukom o izmjeni odluke o
utvrdivanju dnevnog i sedmi¢nog radnog vremena broj: 10-2311-01/22 od 03.11.2022. godine,
utvrdeno je dnevno i sedmi¢no radno vrijeme JU Zavoda za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva
Kantona Sarajevo, na koju je Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo dalo saglasnost, aktom broj
10-30-39594-2/22 od 08.11.2022. godine.

3.2. Ljudski resursi

Ukupan broj zaposlenih u Zavodu za zdravstvenu zatitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo u
2025. godini je 140, od kojih 131 sa statusom uposlenika na neodredeno vrijeme, a 9 na odredeno.
Broj zdravstvenih radnika ukupno je 116, a nezdravstvenih radnika je 24. U toku 2025. godine, u
skladu sa zakonskim propisima koji reguliSu oblast zapo§ljavanja i Uredbe o postupku prijema u
radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo, primljeni su u radni onos na
neodredeno vrijeme jedan inZinjer radioloske medicine, dvije medicinske sestre — akuSersko-
ginekoloski smjer, jedan ljekar u citoloskoj sluzbi, jedan ljekar spec.ginekologije i akuSerstva, kao
i jedna radnica na odrZzavanju &istoce (popuna radnog mjesta zbog odlsaka radnika u penziju), uz
prethodnu Saglasnost Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-15840-15/25 od 24.04.2025. godine.
Takoder, u 2025. godini primljeni su u radni odnos na odredeno vrijeme: jedan ljekar u citoloskoj
sluzbi, jedan inZinjer radioloske medicine i jedan ljekar specijalista ginekologije i akuSerstva, dok
su na osnovu Ugovora o sufinansiranju zapo$ljavanja medicinskih sestara — tehni¢ara, zakljuCenim
sa Javnom ustanovom “Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo”, Sarajevo broj
04/1-18-MTS/24 i broj 04/1-14-MTS/24 od 02.12.2024. godine, primljene u radni odnos na
odredeno vrijeme tri medicinske sestre akuSerko-ginekoloskog smjera, od kojih su dvije
medicinske sestre radile cijele 2025. godine, a jedna je na vlastiti zahtjev u aprilu 2025. godine,
raskinula radni odnos.

Planom potrebnih specijalizacija i subspecijalizacija zdravstvenih djelatnika i zdravstvenih
suradnika Kantona Sarajevo za 2024. godinu, broj 02-33-6046/24 od 06.11.2024. godine,
zaprimljen u ovu Ustanovu dana 15.11.2024. godine, ovoj Ustanovi je odobreno 5 specijalizacija
iz ginekologije i opstetricije, 2 specijalizacije iz patologije i 2 subspecijalizacije iz fetalne
medicine i opstetricije. U februaru mjesecu donesena je Odluka o izboru kandidata za dodjelu 5
specijalizacija iz ginekologije i opstetricije, te su specijalizanti otpoCeli specijalizantski staz. U
toku 2025. godini, zapo&eta je i jedna specijalizacija iz patologije, dok se jos uvijek ¢eka RjeSenje
Federalnog ministarstva zdravstva za otpo&injanje jo§ jedne specijalizacije iz patologije. Vezano za
subspecijalizacije, postupak izbora kandidata je zavrSen u toku 2025. godine, te su dva
dr.spec.ginekologije i akuserstva otpodeli subspecijalizaciju iz fetalne medicine i opstetricije.
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3.3. Oprema

Postojeéa kljuéna medicinska oprema za dijagnostiku JU Zavoda za zdravstvenu zastitu Zena i
materinstva KS: Uredaj za digitalizaciju uzoraka, tri Digitalna Ultrazvuka - Collor dopler Canon
Aplio sa dvije sonde, Digitalni Ultrazvuk Collor dopler Mindray N 9 sa dvije sonde, Digitalni
Ultrazvuk Collor dopler Mindray N 9 sa tri sonde, Digitalni Ultrazvuk Collor dopler Mindray N8
sa dvije sonde, Tri Autoclava Tiche B60, Digitalni Ultrazvuk Mindray DC 70 sa tri sonde,
Digitalni Ultrazvuk - Collor dopler Canon Aplio Me sa dvije sonde, Digitalni Ultrazvuk - Collor
dopler Canon Aplio Me sa tri sonde, Digitalni mamomat Siemens Fusion i dva Digitalna
mamomata Giotto Class.

Iz sredstava Ministarstva zdravstva KS izvrsena je nabavka dva mamografska aparata ¢ime je
unaprijeden rad Radioloske sluzbe u Zavodu te osigurana kvalitetnija dijagnosti¢ka usluga. Iz
sredstava Opéine Novi grad Sarajevo sa sufinansiranjem sredstvima Zavoda nabavljen je jedan
ultrazvuéni aparat za potrebe lokaliteta Zavoda smjestenog u Opéini Novi grad Sarajevo za
mnogobrojnu populaciju pacijentica sa podru¢ja opéina Novi grad i Novo Sarajevo. Iz sredstava
Opéine Centar sa sufinansiranjem sredstvima Zavoda nabavljen je jedan ultrazvucni aparat za
potrebe lokaliteta Zavoda smjestenog u Opéini Centar za mnogobrojnu populaciju pacijentica sa
podrugja navedene opéine. Opéina HadZi¢i iz vlastitih sredstava nabavila je jedan ultrazvuéni
aparat za potrebe lokaliteta Zavoda smjestenog u Opéini HadZi¢i za mnogobrojnu populaciju
pacijentica sa opéina HadZi¢i i Trnovo. Opéina Ilija§ iz vlastitih sredstava nabavila je jedan
ultrazvuéni aparat za potrebe lokaliteta Zavoda smjestenog u Opéini Ilija$ i jednu ginekolosku
stolicu. Donatori su nabavili klima uredaje za lokalitete Vogo$¢a, IlidZza, Saraj polje i Centar.
Donatori su nabavili opremu za ginekoloske preglede i to: ginekolosku lampu, sterilizator i
ginelolosku elektri¢nu stolicu za Lokalitet NDC Otoka. Iz sredstava Opcine IlidZa nabavljena je
ginekologka elektridna stolica za potrebe Lokaliteta IlidZa. 1z vlastitih sredstava nabavljen je
mikroskop za potrebe Citoloske sluzbe. 1z sredstava Zavoda izvrSena je nabavka ginekoloskih
lampi za potrebe ginekologkih pregleda. IzvrSena je nabavka viSe stolica i kompjuterske opreme
kako bi se unaprijedio rad iz sredstava Zavoda.

4. Izvrienje programa rada
4.1. Primarna zdravstvena zastita

« Planirani broj aktivnih kartona u 2025. godini je 158805 a realizovani broj u 2025. godini je
158744 (Index izvrienja 99 %.),
o Planirani broj posjeta u 2025. godini je 236988, a realizovani broj posjeta u 2025. godini je
235101 ( Index izvrienja 99 %.),

« Planirana prosjeéna dnevna opterecenost po ljekaru u 2025. godini je 28 pacijenata, a realizovana
u 2025. godini je bila 27 pacijenata (Index izvrSenja 98 %),

« Planirani broj patronaznih posjeta zdravstvenih tehni¢ara u 2025. godini je 15767 a realizovani
broj u 2025. godini je 15534 (Index izvrSenja 98%).

4.2. Specijalisti¢ko-konsultativna zdravstvena zastita

+ Planirani broj ultrazvuénih pregleda u 2025. godini je 39488, a realizovani broj u 2025. godini je

38635 ( Index izvrSenja 100 %),
« Planirani broj ultrazvuénih pregleda dojke u 2025. godini je 11737, a realizovani broj u 2025.

godini je 11980 (Index izvrSenja 102 %),
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» Planirani broj radiolo$ko-dijagnosti¢kih pregleda u 2025. godini je 9530, a realizovani broj u
2025. godini je 8593 (Index izvrSenja 90%),

» Planirani broj laboratorijskih analiza u 2025. godini je 19537, a realizovani broj u 2025. godini
je 24648 ( Index izvrienja 126 %).

Broj kartona po organizacionom segmentima se vidi kroz elektronsku evidenciju pacijenata —
AIS sistem - evidencija pacijenata kroz Protokol bolesnika 2025. godina (Zakon o evidencijama

FBiH).

5. Finansijsko poslovanje

5.1 Oprema i druga stalna sredstva

Ukupna vrijednost stalnih sredstava na dan 31.12.2025. godine iznosi 3.660.868 KM, a
prosjeéna otpisanost iznosi 56%. Stepen otpisanosti medicinske opreme iznosi 57%, a ostale
opreme je 89%.

Vrijednost investicionih ulaganja Ustanove u 2025. godini iznosi 1.070.663 KM. Iznos od
6.413 KM predstavlja vlastita sredstva izdvojena za nabavku opreme, dok iznos od 19.997 KM
predstavlja ostala ulaganja u stalna sredstva. Vrijednost investicionih ulaganja finansiranih
sredstvima budZeta iznosi 745.915 KM, od ¢ega je iznos od 95.927 KM utrosen za rekonstrukciju
i adaptaciju gradevinskih objekata, a iznos od 649.988 KM za nabavku opreme. Ustanova je u
2025. godini dobila finansijsku donaciju u iznosu od 298.338 KM.

5.2 Finansijsko poslovanje

U Izvjestaju o finansijskom poslovanju JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona
Sarajevo za 2025. godinu dat je prikaz ostvarenih ukupnih prihoda i rashoda u 2025. godini sa uporednim
pokazateljima ostvarenja istih u 2024. godini i planiranim sredstvima za 2025. godinu.

Ukupni prihodi u 2025. godini ostvareni su u iznosu od 8.216.331 KM i za 13% su ve¢i u odnosu na
ostvarene prihode u prethodnoj godini.

Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni su u iznosu od 7.645.597 KM, i u cjelosti su
ostvareni iz sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, $to predstavlja 93% ukupnih
prihoda.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni su u iznosu od 570.734 KM i manji su za
27% u odnosu na prethodnu godinu. Ovi prihodi su ostvareni po osnovu direktnih pla¢anja pravnih i
fizi¢kih lica u iznosu od 199.201 KM, prihoda iz budZeta u iznosu od 321.593 KM, donacija u iznosu 8.104
KM i ostalih prihoda u iznosu od 41.836 KM.

Ukupni rashodi u 2025. godini izvrSeni su u iznosu od 8.212.391 KM i za 13% su ve¢i u odnosu na
prethodnu godinu. Od ukupnih rashoda trogkovi bruto pla¢a i naknada iznose 7.338.107 KM (89% ukupnih
rashoda), troskovi amortizacije 497.166 KM (6% ukupnih rashoda), te materijalni i ostali troSkovi
poslovanja 377.118 KM (5% ukupnih rashoda).

Ostvaren je viak prihoda nad rashodima u iznosu od 21.395 KM. Upravni odbor Ustanove donio je
Odluku, broj: 10-553/4-07/26 od 30.03.2026. godine, kojom se ostvarena neto dobit iskazuje kao
nerasporedeni viSak kapitala. Prosjeno isplacena neto placa u 2025. godini iznosi 2.277 KM i veéa je za
12% u odnosu na prethodnu godinu.

Prema misljenju drustva za obavljanje usluga revizije ,,REVIK® d.o.o. Sarajevo, finansijski
izvjestaji perioda istinito i fer prikazuju finansijski polozaj JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i
materinstva Kantona Sarajevo na dan 31.12.2025. godine, finansijsku uspjeSnost, te novlane
tokove za godinu koja je zavrSila u skladu sa Medunarodnim standardima finansijskog

izvjestavanja.

pE—

.! Cortifted by . . 3 .. .
/ Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo
/ mg Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243 4
r/ o g Web: http://mz.ks.gov.ba, E-mail: mz@mz.ks.gov.ba



5.3. Zaklju¢na razmatranja

Ustanova je u izvjestajnom periodu ostvarila vifak prihoda nad rashodima, odnosno dobit u
iznosu 15.939 KM. Upravni odbor Ustanove donio je Odluku, broj: 10-553/4-07/26 od
30.03.2026. godine, kojom se ostvarena neto dobit iskazuje kao nerasporedeni viSak kapitala.

Na osnovu naprijed navedenog Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje sljedece:

MISLJENJE

Obzirom da Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavoda za zdravstvenu zaStitu Zena i
materinstva Kantona Sarajevo za 2025. godinu, prikazuje realno i objektivno stanje Ustanove, kao
i rezultate njenog poslovan_]a na dan 31.12.2025. godine, Ministarstvo zdravstva Kantona
Sarajevo, Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavoda za zdravstvenu zaStitu Zena i
materinstva Kantona Sarajevo za 2025. godinu, sa Odlukom Upravnog odbora JU Zavoda za
zdravstvenu zadtitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo, broj: 10-553/1-07/26-e=30,03.2026.
godine, o usvajanju istog, dostavlja Vladi i Skupstini Kantona Sarajevo na nadiezno postupanje

anovic
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Adresa: Reisa Dzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
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KANTON 5ARAJENVD KAHTOM CAPAIEBO
ZAVODR ZDRAVETVENDGG OSIGURANIA AT BAPABCTRERON OO HUVRARAS
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJERO
LoZienitka br.2, Sarajeve Hussssing §0.2, Canpaieso

Broj: 01-33.3.6261-2:26 E1LA
Sargjevo, 0104, 2026, godine

BOSNA THERCEGOVINA h BUCHA M P OLIaA
FEDERACIIA BOSNE Y HERCEGOVINE ' GEARPALBLIA BOOHE ¥ XEPHEDOHRM
¥

JU Zaved za zdravstvenn zadtity fena | materinstva kantona Sarajevo
Nir Divektorice Mrscidr. Vanesa Dujso Radaglié

Josipa Vaoeada | 70 ol
71080 Sarajevo I S

Na osnovu S 4. stay 2. Udiuke o Metodologiii izrade godiSapih programa rada sa fisansphim plasa
pizviestaga o radu ¢ finasijshom poslovanju gvith zdravstvemih ustanovi pa podiaci Raotoia Sangevs
(.Stzbene novine Kantona Sarajeve” broj 2904, o prifogu Vaseg dopisa broy 102001 26 ad 3108 226,
godine dostavil ste mam Izvjesta) o radu 1 Ginansigshorm postovanjo JU Zavod za edis stvenu zastite zeaa i
nwalerinstva Kantous Saraicve za 2023, godinu,

ividom u dostavlienu dokumentactiu, a na Vis zabtjcy, dagemeo slijedece
3 }

MISLIENJE

U fzviestaju o vadin 1 finansijskom poslovanju za 2025, godinu JU Zavad za sdiavstvenu ZONIAU suit
materinstva Kantona Sarsievo jo ishazala prihod od Zavoda zdravstvenog osiguranga kantons Sarajeve R
domicilnog zavoda, u iznosd od 7.645.397 KM, koji je ostvarila po osnovu nakaade za pruzanje sdravstvenc
zadiie,

Iskazani prihod je usaglasen sa sredstvima koje jo Zavod zdravsivenog osigurania Kantona Sargjevo
doznadio ustanovi za 2025, godinu,

Rukovodstvo ustanove je odgovorno za zakonito, namjenske i svrsishodno planiranje | koristenje
sredstava i efikzsno § uspjesno funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i hontrole u okviry finansijshim
planom vividenih sredstava.

Dhstavits
- Naslova (P)
-~ Dirckioru
- Sebtor za ehonemiku § finansiranie
+  Sluzba za plan 1 analiza
I——

Adresa: Lozionithka br. 2. 71 000 Sarajevo
1D broy: 42001 7RS60003, PDV broj; 200178360003, Broj upisa u sudski regisiar HED5OUS 1T
Depozitni ratun broj: 154-921-20 14617245 Glavai transakeijshi radun broj: 154-921-20146 17148

fraosakeijski macun bray 132-020-20292871-18
Fransaheijski radun brop 3UA-000-32 71215843
0 Tel 738733725200, 387 33 728207 Fax <3RT 3361 56 14
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JAVNA USTANOVA JABHA YCTAHORBA

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU 3ABOJ 3A 3APABCTBERY 3AUITUTY
ZENA | MATERINSTVA HKEHA U MATEPUHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

Brej: 10-553/1-07/26
Sarajevo, 30.03.2026. godine

Na osnovu ¢lana 25, stav (1) tatka m) 1 clana 28, stav {1} 1 (2) Statuta JU Zavod 72
zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo
broj: 45/13, 47/13 i 31/16), te ¢lana 18. Poslovnika o radu Upravnog odbora JU Zavoda za
zdravstvenu zaStitu Zena 1 materinsiva Kantona Sarajevo, Upravni odbor na VI vanredno
sjednici odrzanoj dana 30.03.2026. godine, donio je sljedeéu

ODLUKLU

Usvaja se lzvieftaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena i
materinstva Kantona Sarajevo za 2025.godinu.

OBRAZLOZENJE

Upravnom odboru dostavijen je  lzvieStaj o rady i finansijskom poslovanju JU Zavaod 2z
zdravstvenu zaStitu Zena | materinstva Kantona Sarajevo za 2025.godinu,

Obzitom da  na dostaviiend IzvijeStaj o radu 1 finansijskom posiovanju  JU Zavod za
zdravstveny zatitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo za 2025. godinu, ¢lanovi Upravnog
odbora nisu imall primjedbi, jednoglasnoe je odludeno kao v dispozilive,

Dostaviti AL
- Ministarstvy zdravstva KS RN
- ZZOKS
~  Predsjedniku UO i Slanovima UO
- Ekonomsko-finansijskoj sluzbi
- Administrativno-pravnoj sluzbi
- a/alUo

Adresa: Josipa Vancasa br. 1 - Sarajevo; Tell 56 02 22, Fax: 58 02 24; E-mai zzzevdbih.nel bs
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JAVNA USTANOVA JABHA YCTAHOBA
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU 3ABOJ 3A 3[APABCTBEHY SAWUITHTY
ZENA | MATERINSTVA WEHA W MATEPMHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

Broj: 10-554/2-013/26
Sarajevo, 30.03.2026. godine

Na osnovu ¢lana 44. Statuta JU Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena i materinstva Kantona
Sarajevo, te &lana 2. Poslovnika o radu Nadzornog odbora JU Zavod za zdravstvenu zastitu
#ena i materinstva Kantona Sarajevo, Nadzorni odbor na XXI redovnoj sjednici odrzanoj
dana 30.03.2026. godine, donio je sljedeéi

IZVIESTAJ
o izvr$enom nadzoru nad poslovanjem
JU Zavoda za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva
Kantona Sarajevo za 2025, godinu

Finansijsko poslovanje u 2025.godini odvijalo se u skladu sa finansijskim planom prihoda i
rashoda, s tim da se konpstafuje da su ukupni prihodi manji 2a 2% u odnosu na plan, i u
ostvarenom iznosu vedi za 13,2% u odnosu na 2024.godinu.

Strukturalno i analititki konstatuje se da su prihodi od ZZO KS kao temeljni izvor
finansiranja ustanove za 2 % manji u odnosu na plan a za 18% su veci u odnosu na izvrienje
finansiranja u 2024. godini. Prihodi ZZO KS ufestvuju sa 92,5 % u ukupnim prihodima
Zavoda. Ovaj podatak pokazuje porast udeia priboda id ZZ0-a u ukupnim prihodima u
odnocu na poslovau 2024.godinu.

Konkretno, ostvareni prihodi u direktnim pladanjima pravnih i fizickih lica su vediza 26 % u
odnosu na plan a manji za 50 % u odnosu na ostvarenje iz 2024. godine,

Ukupni rashodi u 2025. godini su analogno prihodima imali poveéanje od 13 % u odnosu na
2024. godinu. Najveéi rashodi su, kao i u strukturi finansiranja od ZZO KS, evidentiram na
poziciji trofkova plata i ostalih li¢nih primanja uposlenih Sto iznosi 88 % od ukupnih rashoda
iisti imaju povecanje od 14% u odnosu na 2024.godinu,

Troskovi amortizacije su drugi po velitini u razradi trodkova i uSestvuju sa 6,1% u ukupnim
trotkovima. U narednom periodu se ofekuje se rast ovih troskova zbog tinjenice da je
2025 godina bila godina sa najveéim donacijama u opremu u posljednjih deset godina.Shodno
tome, za ofekivati je rast troskova amortizacije zbog te opreme veée nabavne vrijednosti.

Na tre¢em mjestu po velitini su Ostali poslovni rashodi od 119.987 KM. to je 1,5% ukupnih
rashoda. U odnosu na isti period prethodne godine, ovi rashodi imaju povecanje za 13.196
KM ili 12,4%.

Dalje slijede Troskovi sirovina i materijala, u iznosu od 94.491 KM, 3to je 1,2% ukupnih
rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine,ovi rashodi pokazuju povecanje za 7.785 KM ili
9 %,

U konatnom pregledu troskova i rashoda poslovne 2025.godine navodimo trodkove energije i

goriva koji iznose 92.644 KM #o predstavlia 1,1% ukupnih rashoda i u odnosu na prethodnu
godinu ovi trodkovi imaju smanjenje za 5.646 KM 4. 5,7%.

Adresa: Josipa Vancada br. 1 - Sarajeve; Tel: 56 02 22; Fax: 56 02 24: F-mail: zzzm@bih.net.ba



Konstatujemo da je Zavod u 2023, godini, iz viastitih sredstava uloZio za nabavku odnosno
sufinansiranje opreme 20.410 KM,

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo u 2025.godini za nabavku opreme izdvojilo je
350.000 s tim da je u istoj godini realizovana nabaka opreme u vrijednosti 299.988 KM
udobrena budZetom iz 2024.godine

Za rekonstrukeiju 1 adaptaciju centralnog objekta Ustanove u UL Josipa VancaSa Ministarstvo
zdravstva je izdvojilo 168.568 KM

Za mabavku opreme op€ine su izdvojile sliedece: Opcina Novi grad je izdvojila 100.000 KM ;
Opcina Centar  80.000 KM : Opdina Hadzi¢i 79.911 KM: Opcina {lijad 96.969.60 KM
Opéina Hidza 15.000 KM;

Medunarodna humanitarna organizacija JOM izdvoiila je 15.885 kKM

Farmaceutska kuda izdvoiila je za nabavku opreme 1.792 KM

Donacije o materijalu u 2025.godini su iznosile 1.232 KM

Rezuliat poslovanja Zavoda je bruto dobit po bilansu uspjeha od 21.395 KM. Ostvarena bruto
dobit se koriguje za iznos poreza na dobit u iznosu od 5457 KM tako da je neto dobit
poslovanja u 2025.godini 15.938 KM,

Posiovanje u 2025 godini  zavrieno je sa 140 radnika, te brojem i strukturom Ustanova je
nskladena sa ZZO KS koji Ustanovu | finansira sa 98 %. od 01.01. 2025.godine.

PREDSJEDNIK

Dostaviti: S S
- Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo -
- Predsjedaik i anovi NO
- APS
- EFS

s,

- A



JAVNA USTANOVA JABHA YCTAHOBA

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU 3ABOM 3A 3APABCTYBEHY 3AWITHTY
ZENA | MATERINSTVA HEHA ¥ MATEPUHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

Broj: 10-372/1-07/26
Sarajevo, 2602, 2026. godine

Na osnovu Slana 25 stav (1) tacka e} § Sana 28 stav (1) 1 (2) Swatuta JU Zavod za zdrsvsbvenu
zaftitu Zena i materinstva Kaatona Sarajeve (.Shluzbene novine Kantona Sarajeve™ broj:
45/13, 47/13 1 31/16), te tlana 18. Poslovnika o radu Upravnog odbora JU Zavoda za
zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo, Upravni odbor na  V vunredno]
stednicl odrzanej dana 26.02.2026. godine. donto ju sliededu

ODLUKU

Usvaja se Godisnji obratun za 2023, godinu.

OBRAZILOZENJE

Upravoom odbora dostavijeni su obrascl godiSnjeg obrauna za 2025.godine JU Zivod 2e
zdravstvenu zadtitu Zena | materinstva Kantona Sarajevo.

Obzirom da na dostavljene obrasce godiSnjeg obraluna za 2(}25.@&4&3&.?}?&)‘“\lfg}t‘é&ﬂ!(\g
odbora nisu imali primjedbi. jednoglasno su donijeli odiuku kaou dispozitive. ~

Postaviti Ty,
- Ministarsive zdravstva KS
- Predsjedniku UO
- Clanovima UO
- Ekonomsko-finansiiskoj sluzbi
- Administrativno-pravno) shuzbi
- a8

Adresa’ Josipa Vancasa or 1 - Sarpjave: Tal- 56 02 22 Fax: 56 02 24 E-mail zzzm@bih.net.ba






JAVNA USTANOVA JABHA YCTAHOBA

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU 3ABO]JL 3A 3APABCTBEHY JALITHTY
ZENA | MATERINSTVA KEHA U MATEPHHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

Broj: 10-553/4 -07/26
Sarajevo, 30.03.2026 .godine

Na osnovu &lana 19 stav (2) tatka d), ¢lana 28, stav (1) i (2) Statuta JU Zavod za
zdravstvenu zadtitu Zena i materinsiva Kantona Sarajevo (.Sluibene novine Kantona
Sarajevo™ broj: 45/13, 47/13 1 31/16). te ¢lana 18. Poslovnika o radu Upravnog odbora JUJ
Zavoda za zdravstvenu zatitu Zena | matcrinstva Kantona Sarajevo, Upravni odbor na V1
vanrednoj sjednici odrzanoj dana 30,.03.2026. godine, donio je sljedecu

CDLUK U

H
Ostvarena neto dobit JU Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo,
po godisnjem obratunu za 2025. godinu. u iznosu od 15.939 KM, ostaje da se do daljnjeg
iskazuje kao nerasporedeni viSak kapitala,

1|
Za realizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba za ekonomsko-finansijske poslove JU Zavod za
zdravstvenu zadtitu Zena | materinstva Kantona Sarajevo.

ObrazloeZienje

JU Zavod za rzdravstvenu zatitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo je po Godidnjem
obralunu za 2025. godinu ostvarila neto dobit u iznosu od 15,939 KM.

Na osnovu Clana 19, stav (2) tacka d). ¢lana 28. stav (1) i (2) Statuta JU Zavod 7u
zdravstvenu zadtitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo, te &lana 8. Poslovnika o radu
Upravnog odbora JU Zavod za zdravstivenu zaltitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo
Clanovi Upravnog odbora jednoglasno su donijeli odluku kao u dispozitivu.

Dostaviti
- Ministarstvu zdravsiva K8
- ZZOKS
- Predsjedniku i ¢lanovima UQ
- Ekonomsko-finansijskoj shuzbi
- afa

Adresa: Josipa Vancada br. 1 - Sarajevo; Tell 86 02 22; Fax: 56 02 24, BE-mail zzzm@bifnetba






JAVNA USTANOVA JABHA YCTAHOBA

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU 3ABOM 3A 3APABCTBEHY IALTHTY
ZENA | MATERINSTVA WEHA U MATEPKHHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOMHA CAPAJEBO

Broi: 10-553/2-07,26
Sarajevo, 30.03.2026. godine

Na osnovu ¢lana 25, stav (1) tacka m) i ¢lana 28, stav (1) i (2) Statuta JU Zavod za
zdravstvenu zadtitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo {,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo
broj: 45/13, 47/13 i 31/16), te &lana 18. Poslovnika o radu Upravnog odbora JU Zavoda zu
zdravstvenu za$titu Zena i materinstva Kantona Sarajevo, Upravni odbor na VI vanredno
siednici odrZzanoj dana 30.03.2026. godine, donio je sljedecu

ODLUKU

Usvaja se Plan kadrova JU Zavod za zdravsivenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo
koji sadrzi:
- Sistematizovani broj radnib mjesta
- Popunjen broj radnih mjesta (naziv radnog mjesta. broj izvrdilaca i kvalifikacija ~
struna sprema za kvalifikovano radno mjesto).

OBRAZLOZENJE

Upravinom odboru doslavljena je Plan kadrova JU Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i
materinstva Kantona Sarajevo koji sadrZi sisteratizovani broj radnih mjesta i popunjen broj
radnih mjesta (naziv radnog mijesta. broj izvr§ilaca i kvalifikacija - stru¢na sprema za
kvalifikovano radno mjesto).

Obzirom da na dostavljenu Plan kadrova JU Zavod za zdravstvenu za$titu Zena i materinsiva
Kantona Sarajevo koji sadr?i sistematizovani broj radnih mjesta i popunjen broj radnih
mjesta (naziv radnog mjesta. broj izvriilaca i kvalifikacija — struéna sprema za kvalifikovano
radno mjesto), ¢lanovi Upravnog odbora nisu imali primjedbi, jednopglasno je odiuceno kao
u dispozitivu. &

* PREDSJEDNICA

Dostaviti
- Ministarstvu zdravstva KS
- ZZOKS
- Predsjedniku UQ i tlanovima UO
- Ekonomsko-finansijskoj siuzbi
- Administrativno-pravnoj sluzbi

- a/allo

Adresa: Jospa Vancasa br 1 - Sarajevo: Tel' 56 02 22: Fax: 56 02 24; E-mail zzzm@bin.net.ba






JAVNA USTANOVA JABHA YCTAHOBA
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITY 3ABOL 3A 3APABCTBEHY SAWTATY
ZENA | MATERINSTVA HKEHA W MATEPHHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJERBO

PLAN - IZVJESTAJ
KADROVA ZA 2025 GODINU

A. Sistematizovani bro} radaih mjesta
B. Popunjeni broj radnih mjesta

A. SISTEMATIZOVANI BROJ RADNIH MJESTA

Zdravstveni radpici

Broj potrebnih
) . _zvrdilaca
Direktor — ) - -
_Odgovorni ljekar fokaliteta
Liekar specijalista einekologiie i akuSerstva
Lickar specijalista - radiolog
b
i Liekar specijalista u citolosko] sluzbi
Ljekar opée medicine na specijalizaciji

|
| Radne mjesto |
|
|

U skladu sa Planom
. specijalizacija_

1]
3 |

-

! Glavna sestra Zavoda

| Odgovorna sestra lokaliteta

| Diplomirana medicinska sestra____
| Vi%a medicinska sestra
| InZinjer radiolodke medicine/visi radiolodki tehnitar
| Medicinska sestraftehnicar N
Diplomirana patronaZna sestra — monovalentna | -

H
i
i

£
S U

|

 Citotehniéar - Laborant

| Citoskriner VSS

£

| Citoskriner — tehniéar S88 -
r Medicinska sestra u Sali za male hirurske intervencije

e LS (ST N A (-SRI F N L) (P

|
1
%
H

130

| Ukupno

Adresa: Josipa Vancaga br. 1 - Sarajeve; Tel: 58 02 22; Fax: 56 02 24; E-maik zzzm@binnetba



Nezdravstveni radnici

ey

e Radnomjesto
| Rukovodilac administrativno ~ pravae sluzbe
_ekonomsko-finansijske poslove

i

siuil;e za

J

| Broj potrebnih izvriilaca

it

? | Strugni saradmk za opée. pravne i kadrovske pmlme - a 1
{_Strudni saradnik za javne nabavke - | i
;btmém saradnik za odrzavanje i razvoi IS i iAIS Vo 1!
[ Struéni saradnik_ zadtite na radu o - N 1]
{ehnigki sekretar I R ml;
Arhivar - kurir . e L
 Rukovaoc centralnog grijania i Klimatizacije L
| Vozat patronaZe —kurir o 1
| PK radnik u veSeraju f I
{ Radnica na odrZzavanju istoce L e = L BER
()dguv orno lice za ekonomsko-finansijske pnslove 1
Glavni knjigovoda planer i analitidar o o R
Referc:nt za roaterijalnog knjigovodstva i %talmh sredstava 14
Refeggni 73 csbraéam - likvidator plate/blagajnik o | } i 1
Referent za nabavku i uskladiStenje - 1]
Lkupne - B T e e e A

B. POPUNJENI BROJ RADNIH MJESTA

Zdravstveni radnici

A NN

Strufna Popunjen broj
N e Radno mjesto sprema .
Direktor . VSS T
Odgovorni liekar lokahtem _ VSS | 3
Ljekar specijalista ginekologije i akulerstva VSS | 21
Ljekar specijalista - radiolog VS8 | 4
Ljekar specijalista u citolo§ko] sluzbi VSS | 34
t Ljekar opée medicine na specijalizaciii VSS | AL
i_Giav na sestra Zavoda e V8§ ]
. Odgovorna sestra lokaliteta R VS8S 3
iplomirana medicinska sestra VSS 1
| Vida medicinskasestra vss | 3!
| Inzinjer radioloSke medicine/visi radiologki tehnidar VSS | B 5
| Medicinska %es;rgi_tehmuar o 8§ ! 1
Diplomirana“patmna?na sestra - monovalentna V_S;.j@mi‘ 3
_PatronaZna sestra/tehniCar - monovalentna $SS | G
Citotehni¢ar - Laborant N P 88§ | 2
_Citoskriner VSS VSS | 2
Citoskriner — tehniar S8S I - 3
Medicinska sestra u Sali za male hirurske intervenciie VSS . &
Ukupno ] {16

i



Nezdravsiveni radnici

Radno mjesto | Struéna i Popunjen broj |
- | sprema | i
Rukovedilac administrativae - pravne sluzbe i sluzbe za V88 |
ekonomsko-finansijske poslove S . =
| Serudni saradnik za opée, pravne i kadrovske poslove | V8§ | o
| Struéni saradnik za javne nabavke o Y88 b
Strugni saradnik za odriavanje j razvoj IS 1 AIS VSS i
Strudni saradnik zastite na radu » - __VSS o
i Tehni¢ki sekretar i . S88 i
[ Arhivar - kurir L - 58S | R
Rukovaoc centralnog grijanja i klimatizacije | SSS | h
| Vozat patronaZe -- kurir B SSS | L
{ PK radnik u vederaju e PR 1
| Radnica na odrzavanju Sistode - NK 12
| Odgovorno lice za ekonomsko-finansijske postove _vss | 1
| Glavni knjigovoda planer i analiti¢ar _ VSS | 1
| Referent za materijalnog knjigovodstva i stalnih sredstava 5SS { - ]
| Referent za obradun -~ likvidator plate/blagajnik 1 §88 | b
| Referent za nabavku i uskiadistenje ’ 8588 | 1
| Ukupno R L 2
»?: M







JAVNA USTANOVA ' JABHA YCTAHOBA

ZAVOD ZA ZDRAVSTVEND ZASTITY 3ABO[ 3A 3OPABCTBEHY 3ALUTUTY
ZENA | MATERINSTVA JEHA ¥ MATEPUHCTRA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBC

Broj: 10-96/4-07:26
Sarajevo, 27.01.2026, godine

IZVIESTAQ

O RADU UPRAVNOG ODBORA
ZA PERIOD 01.01. — 31.12.2025, GODINE

Adrasa: Josipa Vancass br 1 - Saraieve; Telr 56 02 22; Fax: 56 02 24, D-mall. zzzm@hihanetba



Izvjestaj o radu Upravnog odbora za period 01.01. - 31.12.2025.godine

Sarajevo, janusr 2026. godine
UVOoD

Rgc:.cm{:m Viade Kantona Sarajeve broj 02-04-29617-54.224 od 23.05.2024. godine,
imenovani su predsiednik i ¢lanovi Upravnog odbora JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i
materinsiva Kantona Saraieve, o

- Viteskié Azra. predsiednica

- Sehovi¢ Fatima. &lanica

- Kulenovic-Kokorovié Nermina, élanica
- Hadzihasanovié Besima, tlanica

- Karavdi¢ Amra, Clanica

'Qit.‘iuzi;,m Viade Kontona Sarajevo broj 02-04-53381-28.1,2% od 14.11.2025. godine. o
razrieSenju jednog Slana Upravnog odbora JU Zavod za zdravstvenu zaltitu Zena materinstva
Kantona Sarajevo, Karavdi¢ Amra razrijeSena p‘ duznosti &lana Upravnog edbora, na liéni
zahtjev sa danom podnoSenja ostavke 30.10.2025.godine.

Ricdenjem Viade Kantona Sarajevo broj 02-04-33381-28.2/25 od 14.11.2025. godine, o
inenovanju jednog v.d. tlana Upravnog odbora JU Zavod za zdravstvenu zaftitu Zena i
materinsiva Kantona Sarajevo. Colakhodzi¢ Nermina imenovana je za v.d. ¢lana Upravnog
odbora dv okonZanja procedure javnog oglasa i konadnog imenovanja, a najduze na perod do
3 {triy mjeseoa,

RAD UPRAVNOG ODBORA:

U izviestajnom periodu od 01.01. ~ 31.12.2025. godine, odrzano je 14 sjednica, 12 redovnih i

2 vanvedne sjednice.

‘x;tum ama Upravnog odbora predsjedavala je predsiednica Upravoog odbora, a odziv ostalih
&lanova Upravnog adbora bio je redovan.

Upravei odbor je postupao u sklade sa: Zakonom o ustanovama, Zakonom o zdravstvenoj
rastitt. Statutom JU Zavod za zdravstvenu zaStitu Zenma i materinstva Kantona Sarajevo.
odgovarajudim instrukcijama Ministarstva Kantona Sarajevo, Postovaikom o radu Upravnog
odbora, te varedim normativnim aktima JU Zavod za zdravstvenu zastitu zena i materinstva

Rantona Sarajevo.
AKTIVNOSTI UPRAVNOG ODBORA

Uvidom u Zapisnike sa sjednica U pravnog odbora konstatuje se da je u izvjeStanom periodu.
Upravni odbor razmalrao, analizirao i poduzimao sljedede aktivnosti:

Na sjednici odrianoj dana 23.01.2025. godine, &lanovi Upravaog odbora su

- Rasmatrali i donijeli lzviedtai o radu Upravnog odbora za period 01.0OL
31.12.26524.godine

Upravni odbor
JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena { materinstva Kantona Sarajevo

strana 2



Izvjestaj o radu Upravnog odbora za period 01.01. — 31.12.2025.godine

= Razmatrali i donijeli Plan javnih nabavki za 2025. godinu
Na sjednici edrianoj dana 13.02.2028. godine, &lanovi Upravanog odbora su

- Razmatrali  usvejili Plana i programa rada sa finansijskim planom za 2023, godinu
- Razmatrali { usvojili Plan kadrova za 2023, godinu

Na sjednici odrZanoj dana 25.02.2025. godine, dlanovi Upravnog edbora su

- Razmatrali i wsvojili IzvjeStai Centralne komisije za popis na dan 31.12.2024.godine
Na sjednici odrianoj dana 27.02.2025. godine, tlanovi Upravaog odbora s

- Razmatrali i usvojili Godisnji obratun za 2024, godinu
Na sjednici odrZzanoj dana 19.03.2025. godine, &lanovi Upravnog odbora su

- Razmarrali Informaciju Ureda za borbu protiv korupcije broj 20-04-320-—303/25 DV
od (4.03,2023. godine, zpaprimijene u Zavod dara 10.03.2025. godine

Na sjednici odrianej dana 10.04.2025. godine, Hanovi Upravnog odhora su

- Rarmatrali i donijeli fzviedtaj o radu i finansijskom posfovanju za 2024, godinu

Razmatrali i usvojili Plan kadrova koji sadrzi:
a) Sistematizovan broj radnth mjesta
by Popunjen broj radnih mjesta {naziv radnog mjesta. broj izvriifaca i

kvalifikacija - strudna sprema za kvalifikovano radno mjesio)

- Razmatrali [zviedta] o radu direktora za 2024. godinu

- Razmatrali i donijeli Odluku o raspodjeli iskazane dobiti za 2024, godinu;

- Razmatrali lzvie$taj o izvrienoj reviziji finansiiskih izvieStaja na dan 31.12.2024.
godine.

- Donijeli odluku © imenovanju ¢ianova Komisije koja ¢e provesti postupak i saliniti
prijediog za izbor subspecijalizanata iz fetalne medicine i opstetricije

- Razmatrali i usvojili Plan nabavki za 2025, gedinu — I izmjena § dopuna

Na sjednici odrZanoj dana 20.05.2025. gedine
- Razmatrali informaciju o poslovanju
Na sjednici odrzanoj dana 16.06.2625. godine, ¢lanovi Upravnog odbora su
- Razmatrali i donijeli Odluku po Zalbi na rezultate javoog oglasa objavljenog
10.04.2025. godine za poziciju 1 inZinjer radiolotke medicine, podnosilac 2albe

Saboti¢ Hajreta, Zalba zaprimljena dana 30.05.2025. godine

Na sjednici odrZanoj dana 15.07.2028. godine, tlanovi Upravnog odbora su
- Razmatrali 1 usvojili Plan nabavki za 2025. godinu ~ I izmjena 1 dopuna

Upravai odbor
JU Zaved za zdravstvenu zastitu Zena | materinstva Kantona Sarajevo
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Izviestaj o radu Upravnog odbora za period 01.01. - 31.12.2025 godine

. Razmairali i donijeli Odluku o priviemenom uskladivanju placa radnika JU Zavod za
zdravstvenu zadtitu Zena | materinstva Kantona Sarajevo sa odredbama Kolektiviog
ugisvora O pravima i obavezama poslodavaca i radnika u oblasti zdravstva za podrutie
Kantona Sarajevo {.SluZbene novine Kantona Saraievo™, broj 25/258) . Kolektivnog
ugovora 0 pravima i obavezama poslodavaca i radnika u podrugju djelatnosti
sdravstvene zaStite na podrutju Kantona Sarajeve (.SluZzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 25/25) i Kolektivnog ugovora o pravima | ohavezama poslodavaca i
radnika u djelatnosti medicinskih sestara i tehniCara i zdravstvenih tehnilara svih
profila i nivoa obrazovanja na teritoriji Kantona Sarajevo (..SluZbene novine Kantona
Sarajeve”, brod 25725)

Na sjedaici odr¥anoj dana 29.08.2025. godine, ¢lanovi Upravnog odbora su
- Razmatrali usmenu informaciju o posiovanju

Na sjednici odrZanoj dana 09.09.2025, godine, &lanovi Upravnog odbera su
- Razmatrali i donijeli Plan nabavki za 2025, godinu — HI izmjena 1 dopuna

Na sjednici odrancj dana 27.10.2025. godine, &lanovi Upravnog odbora su

- Razmuatrali lzvjetaj o finansijskom posfovanju za peried 61.01. - 30.09.2025. godine - OFU
obrasc

Na sjednici odrianej dana 20.11.2025, godine, &lanovi Upravnog edbora su

- Razmatrali i donijeli Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu. unutradnjoj
organizaciji. placama i naknadama radnika i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda

Na sjednici odrZanoj dana 15.12.2025. godine, &lanovi Upravnog odbora su

- Razmatrali informaciju o potpisanom ugovoru o provodenju preventivaih programa

- Razmatrali informaciju o zaprimljenom zahtjevu za zaStitu protiv diskriminacije dr
Amre Tanovié-Lokmid

- Razmatrali dopisa — Isplata neoporezive nagrade — poklona Sindikata radnika u
zdravstvu Kantona Sarajevo broj 1207/25 od 26.11.2025. godine 1 broj 1241725 od
19, 12,2025, godine

0 svom radu, Upravni odbor je dostavom zapisnika sa odrzagih sjédhicd tnformirao Osnivaca.

‘: PREDSJEBNTCA

Upravai odbor
JU Zaved 7a dravstvenn za¥titu fena | materinstva Kantona Sarajeve
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JAVKA USTANOVA JABHA YCTAHOBA

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU 3ABO/[ 3A 3[IPABCTBEHY 3AIITHTY
ZENA I MATERINSTVA HEHA W MATEPHHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

IZVJIESTAJ O RADL NADZORNOG ODBORA
za period od 01.01, ~ 31,12.2025.godine

Sarajeve, Janura 2026, godine

Adresa: Josipa Vancasa br. 1 - Sargjeve; Tel! 56 02 22; Fax: 58 02 24; E-mail: zzzm@bihnel ba




UvoD
Nadzorni odbor JU Zavod za zdravstvenu zadiitu Zena i materinstva Kantona Sarajevoe

imenovan je RjeSenjem Viade Kantopa Sarajevo broj 02-04-26600-20.224 od
29.04.2024.godine. kojim su za predsjednika i clanove Nadzornog odbora imenovani:

- Adina Sovaié, predsjednica
- Sakambet Hajdarevi¢ Sejla, clan

- Kadihs Dervidevid, &lan

Mandat predsjednika i &lanova Nadzornog odbera JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i
materinsiva Kantona Sarajevo traje 4 {Setirl) godine.

Nadzorni odbor konstitaisan je dana (6.06.2024. godine.
RAD NADZORNOG ODBORA
U izviestainom periodu  odrZano je 12 (dvanaest) sjednica.

Siednicama je predsjedavala predsjednica Nadzornog odbora, a odziv ostalih Clanova
Nadzornog odbora bio je redovan.

AKTIVNOSTI NADZORNOG ODBORA

U izvjeitainom periodu dvanacst sjednica , pri éemu su razmatrane, analizirane | poduzimane
slivdeds aktivnosti i/t doneseni sljededi aktis

- Razmatranje i donofenje lzvjeitaja o radu Nadzornog odbora za period G1.01. -
31.12.2025. godine

- Razmatranje Plana i programa rada sa finansijskim planom za 2025. godinu,
- Razmatranje 1zvjeStaja Centralne komisije za popis na dan 31.12.2024. godine
- Razmatranje Godidnjeg obratuna za 2024, godinu,

Razmatranje lzviedtaja o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu

. Razmatranje lzvieStaja o izvr¥enoj reviziji finansijskih izvjeStaja na dan
31.12.2024. godine

- Donodenje IzvieStaja o izvrenom nadzoru nad poslovanjem za 2024, godinu
- Razmatranje lzviedtaja o radu direktora za 2024, goding

- Usmena informacija o poslovanju Zavoda u periodu od 01,01, — 3(.06.2025. godine



- Razmatranje Izvjedtaja o finansijskom poslovanju za period od 0101 -
30.0%.2025 godine

- Razmatrali informaciju Direktora o provodenju  preventivaih projekata - skrining
programa ranog otkrivanja raka griida materinice [ skrining programa ranog otksivanja
raka dojke , e kratki rezime poslovania v 2025, godint.

O svom radu, Nadzorni odbor je dostavom zapisnika sa odrzanih sjednica informirao
Osnivada, 3







JAVNA USTANCVA JABHA YCTAHOBA
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU 3ABOH 3A 3OPABCTBEHY 3ALUTHTY
ZENA | MATERINSTVA HEHA ¥ MATEPKUHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

1ZVJESTAJ O RADU 1
FINANSIJSKOM POSLOVANJU
ZA 2025.GODINU

Sarajevo. Mart 2026. godine



I - 1IZVJESTAJ O RADU



A UVOD

lzvjestaj o radu i finansijskom poslovanju uraden je u skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godisnjih
programa rada sa izvjestajem o radu, finansijskim planom i finansijskim poslovanjem javnih zdravstventh
sstanova na podrucju Kantona Sargjevo (»Sluzbene novine Kantona Sarajevos. broj SO8 i 2309 i
Odlukom o metodologiji izrade i donodenja programa rada i izvie§taja o radu Vade Kantona Sargievo i
kantonalnih organa (»Shwbene novine Kantona Sarajevoe, brej 23/21, 3221, 3222 i 1723 — prediséen
iekst) ). ¢ sadrzi sve relevantne podatke u pogledu pravnog statusa, te u pogledu izvrienih posiova JU

Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena | materinstva Kantona Sarajevo.

1, Dielatnost

Dielatnost Zavoda je zadtita reprodukiivnog zdravlja 7ena i materinstva na primarnom nivou zdravsivene
zadtite i specijalisticko-konsultativna dijagnostika.
(2y L skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti u Federaciji Bosne i Hercegovine 2010, (.Shuzbeni
glasnik Bosne i Hercegovine™ broj: 47/10), djelatnost obhuhvata slijedede ra 7;@1@

a) 86.22 - Djelatnost specijalisti¢ke medicinske prakse,

b} 86.90 - Ostale dielatnosti zdravstvene zastite,

¢) 63.11  Obrada podatuka

»-n

Jielataost Zavoda obavlia se na lokalitetima v okviru osnovnih Sluzbi, i to:
4} Perinatolo$ka stuZba,
b} Stuzba zu ginckolodku zadtitu Zena - ordinacije.
¢i Radioloska sluzba,
d} Sluzba za planiranje porodice,
e} Endokrinolofka sthuzba,
f} Citoloska sluzba,
£} Adnunistrativno-pravna sluzba,
h) Sluzba za ekonomsko-finansijske poslove.

2. Osnivad ustanove

Skupitina Kantona Sarajevo je Osnivad Javne ustanove Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena i materinstvi
Kaniona Sarajevo.

Odinkom o preuzimanju prava i obaveza Osnivaca i uskladivanju organizacije 1 poslovania Javne
ustanove Zavod za zdravsivenu zadtitu Zena § materinstva Kantona Sarajeve  definisano je da e Zavad
osnovan u cilju pruzanja ushiga zdravstvene zadtite Zenama na podrudju Kantona Sarajevo.

Zuvod ne moze  visiti statusne promjene  (promjena naziva, sjedista. i druge promiene utvidene
sukonom), bez saglasnosti Osnivaca.

3. Sjedifte ustanove

Siedidte JU Zavod 7za zdravstvenu zadtity Zena i materinstva Kaniona Sarajevo je u u Sarajevy, ulica
losipa Vancada broj 1.
4. Identifikacijski broj ustanove

Identifikacijski broj JU Zavod za zdravstvenu zatitu 7ena i materinstva Kantona Sarajevo, pod kojim se
sodi u Registru postovnih subjekata je: 4200291370008



3. Radno vrijeme ustanove

Radno vrijeme JU Zavod 7a zdravstvenu zadtitu Zena | materinstva Kantona Sarajevo je organizovino u
dvije smienc. u skiadu sa ¢lanom 18. Praviinika o radu, unutradnjoj erganizaciji. platama i naknadama
radnika i sistematizaciji radnth mijesta.

Radao vrijeme od 7.30 do 20,30 sati.

Puno radno vrijeme radnika traje 37.5 sati sedmicno.

Sedmicno radno vrijeme radnika je rasporedeno, na pet dana u sedmici, od ponedjeljka do petka. s fim $w
Poslodavac move utvrditi radno veijeme radnika i subotom, a radi estvarivania punog mjescénog fondn
sati iz stava (5) ovog Clana.

7a poslove koji se obavljaju u smjenskom radu ili postove koji zahijjevaiu drugadiji raspored dnevinog.
adnosno sedmicnog i miesednog radnog viemena Poslodavac moze odrediti drugadiji dnevni. sedmicni |
mieseénd raspored radnog vremena u skladu sa Zakonom o radu, kantonalnim propisom kojim je ureden
pocetak. zavisetak i raspored radnog vremena Poslodavea. a u smistu Clana 181 Stav (8) Zikona o
zdravsiveno] zastit FBiH,

Odlukom o izmjeni odluke o utvrdivanju dnevnoy 1 sedmiénog radnog vremena broj: 10-2311-01/22 ol
{13.11.2022. godine. utvrdena je dnevno i sedmicno radno vrijeme JU Zavod za zdravstvenu zadtitu 7ena i
materinstva Kantona Sarajevo na koju je Ministarstvo zdravsiva Kantona Sarajevo dalo saglasnost, aktom
broj H1-30-34594-222 od (08.11.2022, godine.

B. ORGANIZACIJA USTANOVE

JU Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena i materinstva  Kantona Sarajevo  organizovany je na osam
jokaliteta kako bi ginekolodka zdravstyena sluzba bila pristupadna svim zenama Kantona Sarajeve

s+ LOKALITET CENTAR - (ujedno i sjediste JU "Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena
materinstva® Kantona Sarajevo ) ul. Josipa Vancada broj 1.

LOKALITET STARI GRAD lociran u Domu zdravlja Stari Grad. ul. Alajbegoviéa bb.
LOKALITET NOVI GRAD - NDC - lociran u Domu zdravlja Novi Grad, ul. Bulevar Mese
Selimovica broj 2.

LOKALITET SARAJ POLJE, lociran u Domu zdravlja Sargj polje, ul. X Transverzala bb,
LOKALITET ILIDZA lociran u Domu zdravija llidza. UL Mustafe Pintola broj 1.
LOKALITET HADZICL lociran u Domu zdravija Hadziéi ul. 6. Mart broj 14,

LOKALITET VOGOSCA, lociran u Doma zdravija Vogosca. ul. Igmanshka 32.

LOKALITET ILIJAS. lociran u Domu zdravija 1lijas, ul. Bogumilska 6.

* ¥ & & ®

U okviru Sluzbi Zavoda obrazuju se unutrasnje organizacione jedinice: savjetovalista. odielienja. sluzbe i
ordinacije.

PerinatoloSka sluZba u svom sastavu ima:
a) Savjetovalidte za «astitu trudnica. porodilja i maiki.
b} Geneticko savjetoyalidte,
¢y Odjeljenje 7a ultrazuénu dijagnostiku,
dy Ciljana monovalentna patronazna sluzba.
¢} Psihofizicka priprema trudnica.

Sluzba za ginekoloSku zadtitu u svom sastavu ima ordinacije za:
4} Ranu detekeiju i prevenciju malignih oboljenja genitalnih organa i dojke (ginekoloskih pregleda.
sistematskih pregleda, kolposkopskiia, uzimanje PAPA briseva. ciljane abrazije 1 punkeija),



-

b) UZ dijagnostika oboljenja ginekoloskih organa {(materice, jajnika).

Radicloika sluZzba u svom sastava ima:
a) Kabinete za mamografiju i UZ preglede dojke.

Sluzba za planiranje porodice u svom sastava ima:
a} Savjetovaliste za kontracepeiju.
b) Odjeljenje za cksplorativnu ginekologku dijagnostiku i pobadaje.

Endokrinoloika sluZba u svom sastavu ima:
a} Savjetovaliste za bradni sierilitet.
b) SavjctovaliSte za endokrinoloske poremecaje kod Zena,
¢ Juvenilou ginekologiju.

Citoloika sluZzba u svom sastavu ima:
a} Laboratorij za citolosku i citohormonainu eksplorativnu dijagnostiku.

SluZba za administrativao pravne posiove obavija sve opste. pravne, kadrovske i druge administrativee
poslove za potrebe Zavoda.

Sluzba za ekonomsko-finansijske poslove obavija sve ekonomsko finansijske postove za notrebe
Zavoda.

Organigram JU Zavod za zdravstvenu astitu Sena § materinstva Kantona Sarajevo.



€. UPRAVLJACKA STRUKTURA USTANOVE

Upravljanje i rukovodenje u JU Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo. ndviia
se u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zadtiti. Zakonom o ustanovama. Zakonom o radu, Sttutom
drugim pormativinim aktima ove ustanove,

Orwgan upravijanja u Zavodu je Upravni odbor.

Rjefenjem Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-29617-34.2/24 od 23.05.2024. godine, imenovan su
predsjednik i Slanovi Upravnog odbora JU zavod za zdravsivenu zadtitu Zena i materinstva Kantono
Sarajevo, 1o

- Vitedkid Azra, predsjednica

- Sehovic Fatima, ¢lanica

- kulenovié-Kokorovi¢ Nermina, clanica

- Hadzihasanovi¢ Besima, Clanica

- Karavdié Amra, Clanica

Rjcienjem Vlade Kantona Sarajeve broj 02-04-53381-28.1/25 od 14.11.2025. godine, o razicseniu
jednog ¢lana Upravnog odbora JU Zaved za zdravstvenu zaSting zena i materinstva Kantona Saraievo,
Karavdi¢ Amra razrijesena jo dunosti ¢lana Upravnog odbora, na liéni zahtjev sa danom podnosenia
ostavke 30.10.2025.godine.

Rje¥enjem Vlade Kantona Sargjevo broj 02-04-53381-28.2/25 od 14.11.2025, godine. o imenovanju
jednog v.d. ¢lana Upravnog odbora JU Zavod za zdravstyenu zastiu zena i materinstva Kantona Saraieva.
Colakhodzi¢ Nermina imenovana je za v.d. ¢lana Upravnog odbora  do okontanja procedure javnog
oglasa i konadnog imenovania, a najduZe na perod do 3 (tri) mjescea,

Organ kontrole poslovanja u Zavodu je Nadzorni edbor.

Nadvorni odbor JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajeve imenovan je
Rjcdenjem Vlade Kantona Sarajeve broj 02-04-26600-20.2/24 od 20.04.2024.godine.  kojim su za
predsjednika i lanove Nadzorneg odbora imenovani:

]

Adina Sovaid. predsjednica
- Sakambet Hajdarevi¢ Sejla. tlan
- Sadiha Dervigevié, ¢lan

Organ rukovodenja u Zavodu je direktor.

Rukovodi zdravstvenom ustanovom na nacin i u skladu sa pravima. obavezama i odgovornostima, kako i
to regulisano Zakonom o zdravstvenoj zadtin FBiH. Statutom. Pravilnikom o radu, unufrainjoj
organizaciji. plaama i naknadama radnika i sistematizaciji radnih mjesta.

Vanesa Dujso-Radasli¢, na funkeiju direktora JU Zavod za zdravstvenu zadtitu #ena iomaterinstva
Kantona Sarajevo. imenovana je  Odlukom Upravaog odbora broj 10-932:1-07/24 od 2105 2024,
godine. godine, uz prethodnu saglasnost Ministra zdravstva Kantona Sarajevo broj: 10-04-29006-1 24 od
16032024, godine.



Strudno vijede
Strucno vijece je savietodavni organ direktoru. Clanove Struénog vijeda. uz ravnopravinu zastuplicnost
oba spola. imenuje direktor, a saGinjaviu ga odgovorni ljekari lokaliteta. dva koordinatora i glavna sesir
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D. PROSTOR

tabela 1. Prikaz prostornog kapaciteta

Naziv srganizaciopog segmenta!
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Yancaia broj | izvriena je rekonstrukcija krova i zamjena drvene stolarije. Sredstva za rekonstrukeiiu su
obezbjedena iz Budeta Kantona Sarajevo - Ministarstve zdravstva Kuntona Sarajevo
E. LIUDSKI RESURSI I RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA
‘Tabela L.: Prikaz ukupnog broja zaposlenih prema statusu zaposlenja u 2025, godini
T B ] " Udio zaposlenih na |
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Tabela 2.: URupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposienih na neodredens
vrijeme po organizacionim segmentima i procentu finansiranja od strane
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

| | Struktura zdravstvenog kadra P
H. ‘: E ;,m__..,‘____, T e — B T - —————w--;f {;
gl E | T : 23
Lz g om | o T | COEN
. NIRRT B - B i B | ER
{ Naziv organizacionog | oy B OB sz 0 2 20 ola L Al v BB
P . .§ = o £ = = 8 LENLE e AT IR Y
segmenta f® (®g 2 EE€ 1 2i2d G|8gs (5> E¥ =g
e [ ew = 23 . 8,834 g,8.48= Z'5 zg R E
E | EF = fg ! 5189 EIEGEE] 25 25 E3
2 - = = Z . T B ZimEEE Z 4 2= o2 4oz
= PR 8 53 = ; .83 T TOu oz = 2 Loz =
== B I E omd H ok = ‘-§~i,.£1~c—§ < -E 2 E
. = |58 & 558§ 5,658 S| FIRE S5 £ &
okaliter Siart Cirae ' ] H—— S R 1 TR T eweT
pLotesie Stan Grad ] et 1l 4 4 b 11 L. 9%
i Lokalifet Centar : il i i s H A LR
CLokalilNDC . ‘~ 12 | ; S (SR PP & S 20
 Lokalitet Saraj polje S L A O | 12 [98%
S LSl W— —— R I A NN: DO o A 7 .
[ Lokalitet Vogoséa i1 I N T | A3
Lokalitet Hadzici I L N S S I N N T
Lolaliet Wijas L | 1 " | ! |2 | 98%
_ UKUPNO: (116 1107 (i1 |32 | | 15 (3 55 [ osu

- U januaru 2025. godine. pokrenut je postupak prijema u radni odnos jednog imZinjera radiologke
medicine i jedne medicinske sestre — akuSersko-ginekologki smjer na neodredeno vrijeme, Odluka
o prijemu u radni odnos je donesena u maju mjesccu, nakon provedenog postupka v skadu sa
zakonskim propisima keji regulidu oblast zapodljavanja i Uredbe o postupku prijema o radni
0dnos u javeom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo.

- U martu 2025, godine. pokrenut je postupak izbora kandidata za dodjelu subspecijalizacijn iz
fetalne medicine i opstetricije. objavijivanjem internog oglasa za izbor kandidata za dodjelu
subspecijalizacije. Odluka o izboru kandidata donesena je u aprilu 2025. godine. a Rictenic
Federalnog ‘ministarstva zdravstva zaprimljeno je 12.08.2025.godine, isko se ova Ustanovs
nadleznom Ministarstvu za dobijanje konatnog rjeSenja o dodjeljivanju  subspecijalizaciic
izabranim kandidatima obratila. odmah nakon pravomoénosti Odluke o izboru kandidata za
dodjelu subspecijalizacija tj. v maju 2025, godine.

- Uz aprilu 2025. godine. pokrenut je postupak prijema u radni odnos jednog Hekara u citoloshol
sluzbi na odredeno vrifeme do jedne godine. uz saglasnost Ministarstva zdravstva Kantona
Sarajevo. Odluka o prijemu u radni odnos donesena je u junu mjesecu 2025, godine, nakon
provedenog postupka u shadu sa zakonskim propisima koji reguliSu oblast zapodljavanja i Uredbe
0 postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo,

- U junu mjesecu 2025, godine, pokrenut je postupak prijema u radni odnos na odredeno vrijeme do
Sest mjesecl inZinjera radioloske medicine. vz saglasnost Ministarstva zdravssiva Kantona
Sarajaevo. Odluka o prijemu je donesena u sepiembru 2025.godine, nakon provedenog postupka
u skadu sa zakonskim propisima koji regulisu oblast zaposgljavanja i Uredbe o postupku prijema u
radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo.

- U jule mjesecu 2025, godine, pokrenut jo postupak prijema u radni odnos jednog lickar u
citoloskoj sluzbi § jednog ljekara spec.ginckologije 1 akudersiva, na neodredeno vrijeme. Gdluka o
prijemu donesena je u septembru mjesecu, nakon provedenog postupka u skadu sa zakonsking
propisima koji regulisu oblast zaposljavanja i Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo.

- U avgustu mjesecu 2025, godine. pokrenut je postupak prijema u radni odnos na odredeno
vrijeme, do jedne godine, na radno miesto fiekar specijalista ginckologije i skudersiva, uz



saglasnost Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo. Odluka o prijemu donesena je u septembru
20125 godine. nakon provedenog postupka u skadu sa zakonskim propisima koji regulisu oblast
zaposljavanja i Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom scktoru na teritoriji Kaniona
Surajevo.

- U novembru mjesecu 2025, godine. pokrenut je postupak prijema u radni odnos na neodrdeno
vrijeme na radno mjesto medicinska sestra - smjer akuderko-ginekolodka sestra. Odluka o prijemu
donesena je u januaru mjesecu. nakon provedenog postupka u skadu sa zakonskim propisima
koji regulidu oblast zaposhavanja i Uredbe o postupku prijema u radni adnos u javnom sektoru na
teritorijyi Kantona Sarajevo.

. Na osnovu Ugovora o sufinansiranju zaposljavanja medicinskih sestara - tehnicara . zakjucenim
sa Javnom ustanovom .Sluzba za zapoljavanjc Kantona Sarajevo”, Sarajevo broj 04+1-18-
MTS/24 i broj 04/1-14-MTS/24 od 02.12.2024.godine  u radni odnos na odredeno vrijeme U
trajanju od jedne godine primili tri medicinske sestre akusersko-ginckoloskog smijera, dvije
medicinske sestre su radilie tokom cijele 2025, godine. a jedna jo na viastiti zahtjev u aprilu 2025,
godine, raskinula radni odnos zbog privatnih razloga.

Tabela 5.0 Ukupan brej i struktura nezdravstvenih radpika zaposienih na neodredens  vrijeme po
prganizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantony
darajevo R
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Lukalitet Stari Grad { RAM

JLokaliet Centar

i Lokalitet NDC

- Lokalitet Saraj polje

Jlokalitet Hlidza
Lokaliict Vogosca

. Lokalitet Hadzi¢i .

Lokalitet Hlijad
UKUPNO:

Uz prethodnu Saglasnost Viade Kantona Sarajevo broj 02-04-15840-15/25 od 24.04.2025.godine, u
radni odnos na peodredena vrijeme primljena je 1 radnica na odr7avanju Cistoce ( popuna radnog mjesta
zbog odlaska radnika u penziju) . Postupak prijem u radni ednos na neodredeno vrijeme je pokrenut u
maju mjesecu, Odluka o prijemu donesena je u julu 2025.godine. nakon provedenog postupka u skladu
sa zakonskim propisima koji regulidu oblast zaposljavanja i Uredbe o postupku prijema u radni odnos u
juvnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo.

‘Tabela 8.: Broj specijalizacija prema organizacionej strukturi

. “azby erganizacionog segmenta ? L gia?im?ih ; Bea) f:d&)‘hregih ; B'f“‘i "x‘?ai:i‘xirffxih

gl s R - specijalizucija i specijalizacija 1 specijalizacija
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* Dana 15.11.2024. godine. postupajuci po dopisu Ministarstva zdravstva KS broj 10-33-8032/24  od
12.11.2024.godine. u prilogu kojeg je dostavijen Plan potrebnih specijalizacija 1 subspecijalizacija
zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika Kantona Sarajevo za 2024, godinu od Federalnog
ministarsiva zdravstva, akt broj 02-33-6046/24 od 06.11.2024.godine, 1 kojim je ovoj Ustanovi odobreno
5 specijalizacija iz ginckologije i opstreticije, 2 specijalizacije iz patologije, te dvije subspecijalizacije iz
fetulne medicine i opstretricije. a nakon analiziranja kadrovske strukture ova Ustanova nije iskazala
potrebe za specijalizacijama za 2023, godinu.

Planom potrebnih specijalizacija i subspecijalizacija zdravstvenih djelatnika i zdravstvenih suradnikas
Kamona Sarajevo za 2024, godinu.  broj 02-33-6046/24 od 06.11.2024. godine. zaprimljen u ovu
Ustgnova dana 15.11.2024. godine, ovoj Ustanovi je odobrenu 5 specijalizacija iz ginckologije i
opsteliicije, 2 specijalizacije iz patologije 1 2 subspecijalizacija iz fetalne medicine i opstetricije.

U february mjesecu donesena je Odluka o izboru kandidata za dodjelu 3 specijalizacija iz ginekologije i
opstetricije, te su specijalizanti otpoceli specijalizantski staz. U7 toku 2025, godine, zapodeta je 1 jedna
specijalizacija iz patologije. dok se jod uvijek &eka rjeSenje F Ministarstva zdravsiva za otpocinienje jos
jedne specijalizacije iz patologije.

Vezano za subspecijalizacije, postupak izbora kandidata je zavrien u toku 2023, godine. te su dva dr.
spec. ginekologije i akuSerstva otpodeli subspecijalizaciju iz fetalne medicine i opstetricije.

Tabels 10a.: Ukupan prikaz navénib stupnjeva
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KONGRESE SEMINARI 1 EDUKACILJA

U periodu od 01.01. ~ 31.12.2025. godine. uposlenicima je odobreno plaéeno odsustvo radi edukacije -
prisustva sljedec¢im kongresima, seminarima i kursevima:

- FMF svietski kongres iz oblasti ginekologije 1 akuSerstva 29.06. — 03.07.2025. godine. u Praga

- 13, multidisciplinarni skup ..HPV — vezani karcinomi u Bit™, 13.09.2025.godine

- Kurs iz zadtite od jonizirajuéeg zradenja {odgovorno lice za zadtitu od zracenja) 22.009.
23,08.2025. godine, Klinicki centar Univerziteta u Sarajevu

- XX Medunarodni kongres UdruZenja ginckologa i opstewriCara Srbije. Cme Gore 1 Repuhlike
Srpske. Budva, 25.09. — 27.09.2023. godine

- Skola perinatalne medicine, 05, — (7.12.2025. godine, na Zlatiboru, Srbija.

- ESGO kongres 2025. godine, februar 2025, godine, Rim, Ialija.

- COGI 2025 World Congress on Contraversies in Obstetrice, Gynecology & Infertiliti, 27.11. —
29.11.2025, godine, u Rimu, Halija.

- Skola bazi¢ne kolposkopije, 13.11.2025. godine. Tuzla. BiH

- UFCE, 21 medunarodni simpozij, 26.01. - 30.01.2026. godine. u Austrija.

European Congress of radiology 2025 — ECR 2025, 26.02. - 28.02.2025. godine. Bed, Austrija,
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- 15. Hrvatski kongres o ginekoloskej endokrinologiji, humanoj reprodukeiji 1 menopauzi i 8.
kongres hrvatskog drustva klinickih embriologa sa medunarodnim sudielovanjern, 1009, ~
12.09.2025, Opatija. R Hrvatska.

- 7. hrvatski kongres o prevenciji i lijeCenju podetnog raka vrata maternice sa medunarodnim
sudjelovanjem. 31.01.2025 . godine. Zagreb., R Hrvatska.

- 6. ISIDOG kongresu, 23.10 — 26.10.2025. godine, Beograd, Srbija.

- Simpozijum ginekologa i opstreticara Republike Srpske. 10, - 13.04.2025. godine, Teslic

- JFarmakoloski pristup i klinicke studije novog lijeka na trzidtu - Tinazol™ i WNove smijernice u
lije¢enju urinarnih infekeija —~ Nifuran,

- 13. multidisciplinarnom skupu .HPV - vezani karcinomi u BiH", 19.09.2025. godine

- .Bazitna §kola kolposkopije®, 13.11.2025. godine , Tuzla

- 8kola ultrazvuka u fetalnoj medicini, 03.03. - (7.03.2025. godine. Ginckolosko-akugerska klinik:
KCS Beograd.

- Teéaj fetalne ehokardiografije. 26.09.2025. godine, Mostar.

- Prvom regionalnom kongresu menopauzalne medicine sa medunaronim udeddem. 19.05.2025.
godine , Sarajevo School of Science and technology. 1hdza.

- XX Medunarodnom kongresu UdruZenja ginekologa i opstetricara Srbije. Crne Gore i Republike
Srpske, koji se odrzava u Budvi. Crna Gora.

JU Zavod za zdravstvenu zadtitu 2ena i materinstva Kantona Sarajevo pruza struénu edukaciju miladim
kadrovima u vidu obavezne prakse tokom cijele godine i fo:

- udenicima Srednje medicinske Skole — medicinske sestre akuserke,

- ufenicima Katolickog 8kolskoy centra — Medicinska $kola,

- specijalizantima iz ginckologije i akuderstva, iz dijela specijalizantskog staza koji mogu obavljati
u Zavodu.

- Na osnovu naeg zahtjeva. 2021.godine, Federalno Ministarstvo zdravstva donijelo je Rjegenjc
kojim su iz ove Ustanove, za glavee mentore imenovana 2 {dva) ljekara spec. ginckologije i
akulerstva, a za komentore su imenovana 3 (tr) liekara spec. ginekologije 1 akuSerstva. fime je
ova Ustanova postala baza za obavljanje dijela specijalistickog staza.

- Odlukom Senata Univerziteta u Sarajevu broj 001-17-95/21 od 27.10.2021.godine JU Zivod za
sdravstvenu zadtitu Zena i materinstva Kantona Sarajeve dobila je status  nastavie baze
Univerziteta u Sarajevu. t¢ s¢ u Zavodu odvijati praktifna nastava za studente medicinske
grupacije predmeta UNSA,

- Potpisan je ugovor ¢ saradnji te se obavlja praktidna nastava n Zavodu, za studente Fakulicts
zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu. smjer babitarstvo.

- Potpisan je ugovor o saradnji sa Univerzitetom Sarajevo School of Science and Technology., tako
da studenti medicinskog fakulteta ovog Univerziieta obavijaju praktiénu nastava u Zavodu,
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¥, OPREMA

Tabela 1.: Prikaz postojede kijuéne medicinske opreme za dijagnostiku &ija je

H
i

EIU Zavod sa g ST ont 243000 Jen § IRateringts

Naziv organizacionog segments Yreta (nazivi opreme i Bruj aparata

vrijednost iznad 20.000,00 KM po organizacionim segmentima

| Rantona Sarajeve Josipa Vancasa 1+ Lokalitet NDU | Ureds 7a dignalizacyu uzoraka i
hoka : _ S S —
T Zavend za 2drasstvent 7a8tin Fena § materingtva Digitaind Ulirazvek Callor dopler !
Kantena Saraievo Josipg Vancasa 1~ Lokaliwt Centar § Canen Apfio sa dvige sonde | il
TI Zavod za adravsiven Zastio 7o § maeninstea | Digitaiei Ultrazvuk Cullor dopler :
i i\.mw 1w Sermgeve Josips Vaneasa 1 Lokalitet NDU | Caner Aplio sa dvipe sonde i 223
B — —‘ ...... _:._ - = - T e ¢ ey
DI Zavod za 2dray st eniu za%tta Fena | me derinstva Digitalns Uhtrazvik Coflor dupscr i i
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e kT e = E " . 3 . H ! T ; 3P
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{30 Zavid 74 zdras sty enu 7afiit Zena § materinstva | L igitadn Lhreevuk Collor dopler : |
2 Kantons Sarggevs Josips Vancata 1- Lokadiret Centar | Canon Aplie sa dvije sonde i i JE
i
{IU 75000 7a adravsivenu 7a3010 Zoma § materinet & ﬁigimim Ultrazvuk Collor dopler §
Eu.".i,('?}.i Sraievo Josipa Vancada 1- Lokahtet - Minduy N8 o sonde ! t O
R f swod 24 Al stvenu Ze8tin Zepa | maternstya D Digtadad Ulirazvak Colior dopler :
©hanptona Sarajeve Jesipa Vanoasa ) Lokaling NDC Zanan Aptic Mo sa iri sonde { B PN
I Zavod 23 rdrav<iveny zastitu Fens § paderiostia | L Digiada] Ulinovuk Collor dopler
Auntons Sarajeve Joxipa Vancaa | Lokaliter Centar ¢+ Canon Apho Me sa dvije sonds ! 2025
HY Zavod 23 zdidvstveny zastitu 2ems § materinstva Dsymlm mamomal Siemens Fusion ! 1 | 222 ‘
Runtona Sarajesa Josipa Vancada 1 Lokaliigt NDC
Olki : ;
T R T i e e - —— -
JU Zaved ze zdras stven sadtiu /ona | materinsts a Digitainl mamomat Giotie Class : :
A.ntoma Sardjevo Josipa Vaneasa 1- Lohalitet flidza R e §i = —
‘f f‘i\ od 73 fdra\ stvenu f’muu fmm 1 n.dtcrmmd ﬁrgxmim mamomat Giotto (lass i H ! A i

Iz sredstava Ministarstva zdravstva KS izvriena je nabavka dva mamografska aparata Sime je
unaprijeden rad Radioloske sluzbe u Zavodu te osigurana kvalitetnije dijagnosticka usiuga.

Iz sredstava optine Novi Grad Sarajevo sa sufinansiranjem sredstvima Zavoda nabavlien e jedan
ultrazvulnl aparat za potrebe lokaliteta Zavoda smjestenog u opéini Novi Grad Sarajeve za

mnogobrojnu populaciju pacijentica sa podrudja opéina Novi Grad 1 Novo Sargjevo,

12 sredstava opéine Cenfar sa sufinansiranjem sredstvima Zavoda nabavijen e jedan ultrazvudn
aparal za potrebe lokaliteta Zavoda smjedtenog u opéini Centar za mnogobroinu populaciju
pacijentica sa podruéja navedene opéine.

Optina Had?i¢i iz viastitih sredstava nabavila je jedan ultrazvuéni aparat za potrebe lokatiteta
Zavoda smjeStenog u opdini Had?iéi za mnogobrojnu populaciju pacijentica sa podrudja opéina
HadZ?i¢i 1 Trnovo.

Opcina llija8 iz viastitth sredstava nabavila je jedan ultrazveéni aparat za poucbe lokalite
Zavoda smjestenog u opéini Hijas 1 jednu ginekolosku stolicu.

Donatori su nabavili klima uredaje za lokalitete Vogosca. Hidsa. Saraj polje i Centar.

Donatori su nabavili opremu za ginekoloske preglede 1 to: ginekolodku lampu. sterilizator 1
ginekolosku clektri¢nu stolicu za Lokalitet NDC Otoka,
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Zavoda,

Tabela 3.: Prikaz vezan za odriavanje postojeée kljuéne medicinske opreme za

dijagnostiku po organizacionim segmentima

Planirana sredstva za
odriavanje medicinske

Reatizovana sredstva za

| Nayiv organizacionog segments

opreme iu
dijagnostiku u

R Zaved zi rdravstven zasiita dona i
spissiva Ruanioge Narsieye

G. DJELATNOST

£.000.60

odriavanie medicinske opreme

KM 2 dijagoostibe u KM

ey M
A
&
o
=

Primarna zdravstvena zaltita

Tabela 1.: Broj kartona po organizacionim segmentima
Elektronska evidencija pacijenata kroz AIS sistem ~ evidencija pacijenata kroz Protokol belesnika
2025, godina (Zakon o evidencijama FBIH)

1z sredstava opéine Hidza nabavljena ginekolodka elektriéna stolica za potrebe Lokaliteta HidZa.
1z viastitih sredstava nabavijen mikroskop za potrebe Citoloske sluzbe.
Iz sredstava Zavoda izvr$ena je nabavka ginekoloskih lampi za potrebe ginekolodkih pregleda.

Izvr$ena je nabavka vige stolica i kompjuterske opreme kako bi se unaprijedio rad iz sredstuva

index

irvrienja

W ———
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Naziv organizacionog " Plan broja kartona § Broj aktivnih kartona u | Indeks |
L segmenta 20258 | 2025 godini : o -
| Lokalitet Stari Grad | 3638 3563 97%
_Lokalitet Centar 41046 ¢ o 412;.3,2 - Loye
" Lokalitet NDC ij 34831, 333881 97%
. Lokalitet SarﬁPm iﬁ o 8319 | 8363 - Lt
%iuka}mz lidza | 26230 27894 o Y8%e
gio&ahm’\,omma N Y498 9648 _101%
' Lokalitet Hadzi¢i 6494 | 6832 s
| Lukalitet ijad I } 7711 | 7831 I 4157 :
' UKUPNO o 1a8BUS ! 158744 _9Y4
Tabela 2.: Broj posjeta u organizacionom segmentu
Naziv organizacionog ;  Plan broja posjeta u Broj posjeta u 2025 | indeks
___segmenta | 225 godini
Lﬂk:i itet Stari Grad _~4 55470 392 | 0% |
mkslxia Centar i 684761 7393‘9 . }(}7_‘«
| Lokalitet NDC_ 76977 68954 &9
| Lokalitet Sarajpolie | 13143 I ) tﬂ?’z =
_Lokaliret lid?a _ .. 38869 42174 _10R%
- Lokalitet Vogoica B 11639 14062 _120%
| Lokalitet HadZidi L 9546 | 8803 . [
Tokalitet Ihjas 19 ey s
UKUPNO: 230988 235101 Yy



Tabela 3.:— Prosjefna dnevna opterecenost ljekara prema organizacionim segmentima
I Planirana prosjecna | Prosjefna dnevana '
Naziv organizacionog | dnevaa opteredenost | optereéenost ljekara u Indeks
segmenta ljekara u 2025.g, | 2025 godini
i E |
Lokalitet Stari (;md | o 20 T ___________ ﬁ I 7‘?’”
_Lokalitet Centar ,i B 29 | . 29] 1009
| Lokalitet NDC | I 7 2 B (T
 Lokalitet Saraj Polje 330 I D
Lokalitet Hidza o 29 33 {139
. Lokalitet Vogos§ca : - 30 - - | | IRy
| Lokalitet HadZici ] —_—1 23 u21;
| Lokalitet Ilijas 2 e

Tabela 4.:— Prosje¢na dnevna opterecenost sestre u intervenciji prema organizacionim segmentima

N p}}}}i}&}?é;é;{e " Prosjetnadnevna | indai«.s
- Naziv organizacionog e e
segmenta opteredenost sestre u ! opteretenost sestre u
| pcifeniagll | inter. u 2025,g, . inter. u 2025g. |
_Lokalitet Stari Grad e - | A 60%
. Lokalitet Centar o 16 | 1067
Lnkdimt "VDC » o 20 | 9%
Lokalitct Saraj polje R 1009
| hmamctlhdm _ o 2l 1005
Lokalitet V ogosm I 7. M i B 8 5
' Lokalitet HadJici ) 40 N 100% |
" Lokalitet Ilijas_ e 8| ~ . 87%
Tabela 4a.: Prosjeéna dnevna opterecenost sestre u psihofizi¢koj pripremi trudnica za porod
| Nazi . = e || " Planirana prasjeén; | Proa;ema dnevna | w
: Naziv organizacionog . y PR ! .
segmienta | dnevna opterefenost opterecenost sestre u | indeks
é , el sestre u 20235.g. 2025.g. | f‘
; Lokalitet Centar 15 | 10 i 667 |
Lokalitet NDC - 20 } o 12 * 607
|
Tabela 5.: Broj patrenainih posjeta zdravstvenih tehni¢ara
Naziv organizacionog ?lamra‘mkbm’; patroﬁazmh | ij patmnalmh posjeta |
posjeta zdr. tehnifara u | zdr.tehni¢ara u 2025.¢. = Indeks
segmenta 2025. | i
:’“f SRB—— e i g s anrson— frvas
CJU Zavod  za zdravstvenu 15767 15534 YN,
L zaftitu Zena © 0 materinstva :
| Kantona Sarafevo S o !
UKUPNO 15767 15534 s’
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Specijalisti¢ko-konsultativaa zdravstvena zaStita

Tabela 6 : Broj analiza u laboratorijskej dijagnostici, mikrobiolodkoj citolodko] i santiarno-
hemijskoj dijagnostici

Tabela 9 .: Broj ultrazvuénih pregleda dojke po organizacionim segmentima
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? Plan | Km,; realizovanih |
Naxziv organizacionog segmenta | ultrazvulaih ultrazvulnih | Index (%)
4 & Seg ? pregledan | pregleda u 2025.g. i
| amsg |
| Lokalitet Centar I - &, _snoe _107% |
| Lokalitet NDC ) ' 3442, 3464 % 10074
. ni«ahteti 1dm N ) iw 2916 | 2806 96%
i okalitet Vi ogoica - 50 | 3 /'
Lokalitet lijas _ ] 1 S E——
(Ukupno 1737 11980 024

{

- Wﬁ__l:abm’atm*ij%I‘:::Wg ‘MikrebioleSka Citolo¥ka Sanitarne- hemq;k‘{%
| dgatgnasi;!m dijagnostika ___dijagnostika . dg_a"ghnmtika :
Naziv broj ; . broj ! brgj . . broj
—— ! broj | ! broj broj bm; ;
organizacionog | uzorak | . ¢ uzora | uzor na 5 vzorak | |
: analiza | | analiza | analiza - analiza
segmenta | a | "N ka aka| UE R o T
| o p?r %p r,‘}c'p rkxdp r: @;;jr apix',lk_‘:_{o“p_ﬂri’&jp',xgg % |
okalitt NDC | | | BRERERRE |
i H i
i ; | o bl
t § : | j o i | o 2 :
AREEERERE 2 aa f B
— T A | B
' UKUPNO: | | .
! : Lo H
BE | 2l ] 138 ?
[ N N A | O O -1 | S IS L O O .
apomf:xm p- plammnx broj uzoraka r-realizovan
_Tabela 8 .: Broj ultrazvuénih pregleda po organizacionim s%mentmm o
Nocby oraamieiomos seuente Plan ultrazvulnih ; Broj realizovanih Indeks
wVorE 8 58 ‘ pregledau ultrazvulnih
i e ! 2025.godini | pregleda u 2025.g. |
| Lokalitet Stari Grad ) , 5311 419 784
g)wkggth Cmmr 3 o 99K2 o 10789 | 8%
. Lokalitet I\’I}C I 17350 11656 99
Lof\ahiu litet Saraj Polje 2499 22121 8%
Lokalitet Ilidza ] N __"__:?89& [ 77281 97%
Lekaliret Vogoica o R N 290 | "66() 113%
" Lokalitet Hadi¢i ] - M}Ei‘?& P L xxc_
LokalievIljas B _BT5 22 o 9%
UKUPNO ! 39488 | 39635 B 1002, |



Tabela 10.: Broj radiolo$ko-dijagnosti¢kih
pregleda po organizacionim segmentima

M ! Plan radiolo$ko- Broj radiolo$ko- T ]
i Naziv organizacionog segmenta | dijagnestickih - dijagnostiéi&ih | Indeks !
i ' i | pregleda u | pregleda n 2025.8. ‘

__2025.godini |

S e e e e e e e o et e

- Lokalitet Centar - Mamografija * Mamemat  nije v 2417

S— _— Jlwekelpt L ~

© Lokalitet llidZa - Mamografija Mamomat  nije v 4214 .
b o funkelji _ -
Lokalitet NDC - Mamografija | 9836, 1962 | 1
(UKUPNO L9330 . 8593 | 90%

B e = S -

“U vrijeme planiranja usluga i rada na Planu i programu rada za 2025. godinu, u toku je bio postupak
nabavke novih mamomata za Lokalitet Cenmar i {lidza.

Rjesenjem o izdavanju licence za djelatnosti posjedovania i koriStenja izvora jonizirajuceg zradenia broi
UP-1-05-04-2-162/25 od 06.05.2025.godine, Driavne regulatorne regulativie agencije za radijaciisku i
nuklearunu mediciju odobreno je Zavodu obavijanje djelatnosti posjedovanja i Koristenja izvora
jonizirajuCeg zradenja u medicinskoj djelatnosti za obavljanje specificne djelatnosti dijagnosticke i
interventne radiclogije, ¢ime su se stekH svi uvieti da se u rad puste novi mamomati.

Nemedicinski dio u okvirn JU Zaved za zdravstvenu zaStitu Fena 1 materinstva Kantona Sarajevo. u
skiadu sa dosadasujom sistematizacijom organizovan je u dvije sluzbe:

L. Administrativao-pravna sluzba
2. SluZba zn ekonomsko-finansijske poslove

Administrativne-pravna sluzba kao struéna podrika u rukovedenju i upravljanju JU Zaved za
zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo u 2025, godini obavijala je poslove iz svog
tclokruga:
- Pruzala je struénu pomo¢ i udestvovala u radu Komisija za sprovodenje tenderskib postupaka
javnog nadmetanja, kao i u izradi potrebne dokumentacije:
- Pruzala je struénu pomo¢ u radu Komisija  formiranih u Zavodu;
- Sudjelovala u pripremi materijala i udestvovala u radu Upravnog i Nadzornog odbora;
- Utestvavala u izradi i pravnoj obradi ugovora iz predmeta djelatnosti Zavoda:
- Utestvovala u vodenju personalnih dosjea, mati¢nih evidencija zaposlenih i kadrovskih poslova.
te ostvarivanje prava iz radnog odnosa;
- Utestvovala u redovnoj korespodenciji sa nadleZnim Ministarstvom, t¢ drugim zdravstvenim |
nezdravstvenim ustanovanmi

Sluzba za ekonomsko finansijske poslove. kao strudna i operativna podrika rukovodeniju i upravljanju
JU Zaved 7a zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo, poslove iz svog djelokruga
obavljula je u skladu sa Zakonom o ratunovedstvu i Medunarodnim standardima finansijskog
izvjestavanja (MSFI I MRS). t¢ Pravilnikom o ra¢unovodstvu i radunovodstvenim politikama Zavoda.
Osiguravala je informacije o finansijskom polozaju, uspjesnosti poslovanja. tokovima novea 1 pruzala
druge finansijske i netinansijske informacije znadajne za menadZment Zavoda.
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PROGRAMI
ZA UNAPREDENJE ZDRAVLJA I PREVENCIJE BOLESTI
NA PODRUCIU KANTONA SARAJEVO
PREMA SMJERNICAMA MINISTARSTVA ZDRAVSTVA KANTONA SARAJEVO

Dana 21.11.2025. godine zakljuten je Ugovor programi 7a unapredenje zdravlja i prevencije bolesti na
podrudju KS prema smjernicama MZKS. broj 10-2206-01/25 od 21.11.2025. godine (nas broj) 1 broj 01-
33-5-38292,25 od 21.11.2025. godine {broj ZZO KS) kojima su regulisana medusobna prava 1 obavese u
vezi pruZanja usluga za realizaciju Skrining programa karcinoma dojke {mamografija) 1 realizacip
Skrining programa karcinoma grii¢a materice (HPV genotipizacija na 14 visokoriziCnih podtipova 16
18, 25,31, 33,39 45,51, 52, 56. 58, 59, 66 1 68).

PR

Skrining program ,.Zivot je u pitanju” za rano otkrivanje karcinoma grii¢a materice. dojke, pluca.
prostate. kolorektalnog karcinoma i melanoma zapodet je u 2023, godini. Program se nastavija iu 2026,
godini te traje do godinu dana, odnosno do utrodka predvidenih sredstava. Program je trenuino v toku,

Skrining programom ranog otkrivanja raka grli¢a materice abuhvacene su Zene starosne dobi od 30 di 64
godine.

Do 17.03.2026. godine prijavljeno je 2.189 pacijentica, od kojih je 1.865 zavidilo kompletnu dijagnostiku.
Oikazano je 285 pregleda iz objektivaih i subjektivnih razloga. s tim da ¢e za navedeni broj pacijentica
bit1 otvoreni novi termini.

Skrining programom ranog otkrivanje raka dojke su obuhvaéene Zene starosne debi od 40 do 69 godina.
Do 17.03.2026, godine prijavijeno je 765 pacijentica. od kojih je 649 zavrsilo kompletnu dijagnostik.
Otkazano je 112 pacijentica, iz objektivnih ili subjektivnih razloga. s tim da e za taj broj biti otvoreni
novi termini.

Usluge za skrining program ranog otkrivanja raka grlica maternice realizuju se na svim Lokalitetima
Zavoda i to 1 Lokalitet Centar, ul. Josipa Vancasa broj 1. Centar, Lokalitet Stari Grad, ul. Alajbegovica 1,
Siari Grad. Lokalitet Novi dispanzerski centar - Otoka, ul. Bulevar Mese Sefimovica br. 2. Lokalitet
idza. ul. Mustafe Pintola broj 1. Hidza. Lokalitet HadZzici, ul. 6. Marta br. HadZi¢i. Lokalitet Vogosiu.
ul. Igmanska br. 32, Vogoséa, Lokalitet [lijas. Bogumilska br. 6. [lijas.

Rezultati skrining programa ranog otkrivanja raka grli¢a maternice i skrininga programa ranog
otkrivanja raka dojke biée predodeni nakon okonfanja programa.

i u prethodnom periodu Zavod je uéestovovae u projektima ofuvanje reproduktiviog zdravija. te smou
2025, godini nastavili sa promocijom Programa HPV vakcinacije v Kantonu Sarajevu zajedno sa JU
Zavodom za javno zdravstvo i Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo i projektima prevencije
karcinoma dojke.

Saradnja sa drugim zdravstvenim ustanovama

JU Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo kao primama ginekoloSka i
specijalistitko konsultativna zdravstvena ustanova u Kantonu Sarajevo ima stalnu saradnju sa shiededim
zdravstvenim institucijama u segmentu bolnicke zadtite:

» Klini¢ki centar Univerziteta u Sarajevo Sarajevo

e JU Opéa bolnica "Prim.dr. Abdulah Naka3" Sarajevo
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JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena | materinstva Kantona Sarajevo ostvaruje vilo dobru saradnju sa
relevantnim institucijama, , uz kontinuiranu komunikaciju s ciljern unapredenja kvaliteta usluga, kao i
skracenja puta pacijenta kroz zdravstveni sisiem.

M Zaved za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo kao primama gingkoloska
zdravstvena ustanova u Kantonu Sarajevo ima stalnu saradnju sa sljedeéim zdravstvenimm institucijama u
segmentu primarne zdravstvene zadtite:

- JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo

- JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo

- JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo

- JU Zavod za zdravstvenu zaStitu uposlenika MUP-a Kantona Sarajevo

- te ostalim javnim zdravstvenim ustanovama na podrudju Kantona Sara jeva, kao i privatnim

ginekoloSkim ordinacijama.

JU Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena | materinstva Kantona Sarajevo, veé duzi niz godina pruza struénu
edukaciju mladim kadrovima u vidu obavezne prakse tokom cijele godine i to:

- ulenicima Srednje medicinske $kole — medicinske sestre akugerke.

- ulenicima Katolickog gkolskog centra — Medicinska ¥kola.

- studentima Fakulteta zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu,

- studentima  Medicinskog fakulteta Univerziteta SSST(Sarajevo School of Science and
Technology ).

- specijalizantima iz ginekologije 1 akuserstva, koii obavljaju dio staZa u nasem Zavodu.

- Ostvarili smo i nastavili dobru saradnju i sa lokalnim zajednicama i opStinama.

- Partneri smo u aktivnostima sa NVO i humanitarnom organizacijama, akcijuma i projektima,

- Posebno moramo naglasiti da smo nastavili da uzimamo uéedce i u humanitarnim akeijama:

- Uzeli smo u€esée u organizaciji | provodenju preventivnih pregleda ranog otkrivanja obolienja
dojke Orgunizaciji Rubin, 4 $10 je izvrieno na Lokalitetu flid7a.

- U organizaciji Think pink - zajedno smo jedno, ponovo sma uéestvovali u akeiji “Race for cure”
kojom su prikupliana sredstva za prevenciju bolesti karcinoma dojke ili dircktnoj pomoéi
vholjelima.

- Radnici Zavoda organizovali su akciju darivanje krvi, koju je obavljena u Zavedu za
transfuziologiju FBiH

Takoder, JU Zavod 7za zdravstvenu zaStitu 7ena i materinstva Kantona Sarajevo moZe se pohvaliii

izizetno dobrom saradnjom sa lokalnim zajednicama i opéinama vezano za zdravstvenu brigu
stanovni§tva. a posebo osjetlive populacije Zena i trudnica u lokalnim zajenicama.

Mehanizmi snutraSnjeg nadzora
Nadzor nad zakonite$éu rada Zavoeda

Nadzor nad zakonitodcu rada Zavoda vedi Ministarstvo u okviru svojih nadleznost.
Nudzor nad radom Zavoda i radom zdravstvenih radnika Zavoda obubvata:

aj unutrasnji nadzor,

b} zdravstveno-inspekeijski nadzor,

Unutradaji nadzor nad radom Zavoda

Nadzor nad zakenito$éu rada Zavoeda
Nadzor nad zakonito§cu rada Zavoda vrsi Ministarstvo u okviru svojih nadleznosti.
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Nadzor nad radom Zavoda i radom zdravstvenih radnika Zavoda obuhvata:
¢} unutra$nji nadzor,
d) zdravstveno-inspekeijski nadzor.

I nutrainji nadzor nad radom Zavoda

U nutrasnji nadzor sprovodi se kontinuirano kao stalan i neprekidan proces i radni zadatak, te predstaviia
pravo i ubavezu zaposlenika i Zavoda u svakodnevnom izvrdavanju povjerenih radnih zadataka.
Nadzor nad struénim radom u Zavoda vrii se:

s nad struénim radom Lokalieta;

« nad struénim radom zdravstvenih i nezdravstvenih radnika.
Unutradnji nadzor se provedi u skladu sa Pravilnikom o unutrainjem nadzoru nad struénim radom
Lokaliteta i zdravstvenih radnika.

DIREKTOR

asdic
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IZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POSLOVANJU

ZA 2025. GODINU

{ po Metodologiji izrade i donoSenja izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju )



ozZU-1

Zdravstvena ustanova: J.U. Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva KS
PREGLED KAPACITETA ZDRAVSTVENIH {/STANOVA

R. Stanje zdravstvenifi ustanova Index
br, Zdravstvene ustanove u 2024, godiri t 2025, qodind (271}
2 3 g

1. |Primarna axdravstvena zastita 8 8 100
1.1, |Brof domova zdravifa - loksliteta 8 8 100
1.2, |Broj ambulanti v D2
1.3 | Brof ambulanti porodicne medicing
1.4 | Broj stomatoloskih ordinacia

Specijalisticko-konsultativna zdravsivena zaslita
2 |svih nivoa 38 38 100

Broj ambulant, kabinela 1 laboratoria o venboliticko)
2.1. |zdravstvenoy zastiti 38 38 100

Broj ambtiant, kabineta 1 aboralornia o DRG]
2.2, |\zdravstvenal zastiti

3. | Bolnicko-stacionarna dielatnost

3.1 | Stacionari u domu 2draviia

Broj stacionare u domu 2dravija

Broj bolesnickih postefia 1 stacionarima Dz

3.2, |Opce bolnice

Broj odieljenja v opcof bolmd

Braj bolesnickih postelia u opdir boihicama ' i
3.3 |kanionaine boinice |
Brof odiclienja v kantpnalng; bolnid
Br.bolesnic postelia v kantonaliin bolpicama
3.4 | Klinicki centri

Brof kbnika

Broj botesnickih postelja v Kinfkama [ KC

4. Farmaceutska djelatnost

[ |8rof apoteka |

|Oprazac popunio/ia:

f

Pretime i ime:  Dervisevic Sadiha

Dan, myjesec  goding popine padataka: 20.02.2026. g&d/’z}e
IZVOR PODATAKA ZDRAVSTVENE USTANOVE '

AL




{ qungerqo Husipol) IAONVIS INIALSAVHOZ YIVIVOOD HONZT

3

BP0 SUndod epol | I8 UBg

W g

rel/onndod sezenn

Bjaqe] podst nyAels nuGasod oey [Jezeyst egau of ye evep Zp oyotd eluea OO SpeNen SINIepunIos Sl Rt BAJSPOLS BUIIRUIOP IIILAYNGO di apoyiid £

121} 0} 35 DY BZ INARIS LINJYNIFS O BJIGET DUILPOP JINRISOP OUZINEGD -
EAOIIGZ Hiudnyn | eaongzpod Jsouge} eu prerge nfuzed nugasod -

reuaodey
06 S5 T OrYesr B T Q%M.M\Q hhxmﬁ@g BLRLINEU SN #4) EALPRORUS m.tnwumvtm.% #
86 |EIr IEERIT'S OOQEPER ZEEESTL ewrrioazy od poiid pdnyn
oor  |\ger GE8°'TH 000 ¢k 08z 08 {(1y3qe2 DAG Zn (uagysop | nanpynss gezeyud ougesod) poyud w50 | FT
oor  |aor POE'S 0011 EEEBT {agE) NAG 2 RRISOP § IAnEYARS Bereyd ougesod ) ofwuog| €
6 |56 £65°12C 000°04€ 126 §€€ T (mages nao zn ginersop | nanpnis nezeyid ougasod) erazpng 21 PO | €7
g1 |og 10C'66F a00°8s7 a1 1ok el Ypxizy | uneid Blueeid eupyaig| T
por &4 PELOLS 000°T55 616084 elueinbiso Gousaysaeipz Bouzantqo ueaz jpoytid| 7
BIPNG 2 PO | T
OYUG BPHASI 1 S €LMIPET BS puayy Biso 2 7 e5sn eluegnid navuso 0o 1amenso poid| 5 F
0 o QUISEZ ARIIZ BUIAONSOI 1t B2y “biso (eliadigied) aosaan| w1
(YSTUEINZ IURUOIEY) BILIEINTISO BOUBAISARIDZ [0S HEIS | € F
BlIRINBIS0R: | ElLIEMDISO BOUINSARIDE DONCE 1Es3DaS| ¢ T
g6 |8Ir L5 'SP J00°264 ¢ ZLE 8G9 {22 920 1258490 0 rnpinas aeaened ougesed) plnBISo BoUsASARIDE poae: tionuog| T1
& 811 LBS'SPOL D00°CTEL YL ELS BobD efuvinbiso Bouoaysaeipz bouzaapqo 2 ipoyud| T
2 § b £ z r
(e} (2} HPOTTOZ 1 OURIRARD | DUPUE STOT URK: | MHPOE 07 B OURMENISD aus10AZy od 1PORLLG vy
xepur | xepur BIEUII3p I3q WY 0 epoyiid 1souzy ¥

Z-NZ0

'OH’STOZ VZ VAONVLSN HININLSAVYAZ YOOHINS OF193¥d

SH BAISULISIRWI | BUDZ NIISEZ NUSAJSARIPZ B2 POAEZ ()L :@AOULISN BUSAISACIDT




g X4

gir LESSPoL LEILEL'G ZLE 899 ONdrdn
07 1.4 % FHEG Zaror SURIIUSOT | UMUK T 0T
ELO006E S86°0rT wRllid mou-1epey ngepog| €L
IZ6ETE BIGTES E20%F HypoB foanyg i geaozyeas as a2 oy slesyeliads| 7y
99 PEEEEE L6EBEE BLS Lt Spodez sfiues sllvezyeioeds| Iy
190°060°¢ L05°9E99 9BRGZ8S ) UiiAS Od EPOARE BOUNLIOP PO SP0YLG RRZEYS! NYARISEU 1| £
ocr |ogore OFI'T6 9L saubor ez gpeuyeN|
Isr P 9L 8 LEEOVE OGP0 HLIOZPEY | ARSI B2 gpauyen| &
Q0r 3028 4% &68°909 SoF 168 DAOYSOU] SLEllIoFeL B2 BpRUYEN | £
gor LPP 65 59645 58S zorad ez epeuyeN | £
&Ir LEGTTE ELET0F IoL S48 yougo ydoy ez eppwyen | 7
BT POE RS 56E60F°S ELEEEL Y 20810 o B2 epeuyey| T
5 ¥ £ 2z, 7
(z) P05 5708 11X nypel PoB B0 1Y sydo Y
of FROUST 1T OURIBAISOY | 5707 1 OUBIUIEIY | ~F IR0LIXT 11 DUSIPAISE
Xapur BIRUINISP 204 PN 1T BPDOGLET 150UET

GCOC 11 VENVANDISO DONINISAVHAZ VAOAVZ DONTI2INOG GO HINIYYALSO VQOHIYNS VHNINNYLS

BZ-0DX0

SN BAISULIDIBU | BUDZ NIISEZ NUSAJSARIPZ BZ POAEZ (11 :EAOUEISTT BUSAISALIDT




DODATAK TABRELIOZ1-2

2.2 PRIHODI 1Z BUDZETA

e USIVATENO U ZUZ5. T UsSIVarenu . LuZs. |
broj Vrsta prihoda godini godini
1[amortizacija humanitarne opreme 332.134 321.583
5|Sredstva iz budzeta KS za rekonstrukcu 7 6.787
UKUPNO 338.921 321.593

*** Sredstva BudZeta KS za rekonstrukciju evidentirana kroz odloZene prihode
2.3. DONACLIE

rean USTVareno o ZU0Z5, T USTVareno o Zu0Zs. |
broj Vrsta priboda godini godinl

1 |Donaciie farmaceutskih kuca 5.907 2.508

2|Bonacia 10M sitan inventar medicinski 4,364

3|Donacie sanitetskog materijala 8428 1.233

B UKUPNO 14,333 8.104

2.4. OSTALI PRIHORI

Brogs Vrsta prihoda i Sl Pt
1 Cstali nespomenuti prihodi 31 50
Prihod od refundacije bolovanja *¥** 19,310 17.485

3 Prihod od osiguranja- naplata stete 1.614 14,573

4 Dotacije Zavoda za zapos$ijavanie za uposiena lica 14.633 18.000

5 Pribod od ZZ0 za tezu boelest upostenika 4,152 9.213
UKUPNO 39.740 59,291

U pregledu ostalih prihoda u glavnoj tabeli OZU-2
**x+x*  qyi prihodi su izdvojeni kao posebnill

24,



Zdravstvena ustanova: LU, Zavod za zdravstveny zastitu Zena / materinstva KS

PREGLFD RASHODA ZDRAVSTVENIH USTANOVA U 2024.G0D.

Q8-3

Izpasi rashoda i KM bez decimala Index | Index'

| SR b i, TREE#5 ¢ X 1

Roboe Vrste rashods gowrs | e R g oo wr

i ] 7 » . 5 v

U 1. |1 Troskovi mateniiala, ensigife i usheg ]

1L | zistovi ko (1410 132 i | i
| 200 | Liekov s a3 rece® (4,034, » F1.2.2) | I
1.2.2.1. § Troskew: fekova s rocept kope Bmiswd A6 . - |
LLLD L Troskovi hinkova 23 recort Kok RN SMRUATD IR i | IR

1.1.0, | Kimercrondiyn e i

TA2 | Linskovs ulroserh i A8 sEeeism SstnY I i 3 l

1.2 | 2ubarst) moteriat [

1.5 | Potrosu matersiah s taboratoviiske § dyagnesticky givlatiost 17.484 5000 17734 ol
Sarvtetshs # 05t MEKITSK) THCS | J0.212 P sr812 1z
Nariepse 53 (Sirang Jokesika | i
Materyal 3 odriavan® | 1,952 2060 rase; A
Karcelaritsk mateydl ) ] 43,955 15 12367
Materyal 23 Sty ] 13ea 5o 14,6523
Boaw { riazivg o a8 s.000) 5776
Trodkow exirion coeaz 25,0001 230
Trisskovi separga L. e 34885
Trpskavd voars F keorusdind sy i | 55582
Irusskovi PTT wshgt L 27409
Barkaesh ki, Qreinge sk 302 ¢ Shivdhng SRS ?)'e‘ﬂ Iy PRCAZEL]

Frpskond SE00G WAKara - IRAEILAOG 5585
Fraghos sitiog nrentin - O5EY _asat
Frosko wiestooaxy 1 ekikey GIBvany? 59292
Repremntans 227
1.4 883l o fp pHiRAZIY £ F ouss Al 154, X0 99 e
| Ukupno troskovi nisterijala, energife | ustuga 432,591 _ 370.880
Amortizacifat

24 Amortic plyelats A28

2ol | AErOAH OPEE f IO, e 250084 :
| Uheupno smortizaciia 434.482 488.000

[ 3. |ptace i naknad
| 22 |Butopace 311043124513 . 5045 105 $ 573,942 G 458
L et plack § ok | g2a8283  amiges| IS
[ - e togs nakiie 2 Belovars gk 42 dina egoztl 7w
| 4 g B ke 23 oo ke 40 damE 2 ol
i PO fa piae § nsknoile LI ﬁ;ﬁ: ] P 433
Lloprion: 2 phiod s 18 DS AIHIY 43 267
sk 24 toph obvok 63 4 i ! LS
iddknocs eprever 4301 .00 4
 Mdkrida a reores & S5k aed! ¥
POt TSI { Canciing obtel 1441 SR
Hahrirke S8 POVEOIMEIE ! (ERIEHIEE PUSIVG B8 2
Wkt [t ERb LN avaOg odpees L Ramsis 55,239 Akl
Frugkiows SRV SUTSINEI | Spenfatiacd 124521 530000 B N )
Troskors Sisihernits pRrOvansd & el L KsTAns i £ { o |
Uhupno plade i naknade — 5.350.658) 7424500,  2338.407] o)

4, | Ostal troskoyi rasbodi; = |

41 : Rashocs p oS kamats B 28 : i R .

4.2 DStk RSN (posebvas prikazati | dostaviti ir ovet bets) 45291 000 4236 208

{ T Ui ostalt trodkovi | rashodi 4612 2.000 6238 208,

{ { Ukespni rashodi postovanja (od 1. do 4.) [ r253.828] 7925.500] 8212391 143 109,

Napomena:

- Posebinu paiiiu obratiti na tacnost podzbirova i whkupnib zbirova

. Obavezno dostaviti dodatnie tabele o strufituri stavki za koje se to traki i

= Naknadu 22 bolovanfe preke 42 dana iskazati samo u visini troska koji i i

LI papericia:

Prazime | ame: Colskiodic ;

i Dan, mesec 1 goding gopiing poaptakar 20,03 2026, %

' TZVOR PODATAKA ZDRAVSTVENE USTANOVE (godisnyi obracuni i

25.




1.19. OSTALI TROSKOVI

Redni Ostvareno 11 | Ostvareno u
broj Vrsta usluge 2024.godini | 2025,godini
1 Naknade na plate(nesreée, opéa vodna , zapodijav.invalida) 60.874 70.803
2 |Mlijleko za RTG uposienike 248 183
3 Ostali nematerijaini trogkovi 424 1.679
4 Pretplata na strufna izdanja i sluzbene novine 2.393 2208
5 TreSkovi revizijskih usluga i predaje obracuna 5.883 5.970
] Troskovi taxi + atesla 4.503 1.687
7 Usluge u¢esca na tendery § trodkovi oglass 2789 5234
8 Zdravstvene usiuge 45817 10 949
g Troskovi zadtite na radu 28760 G
10 Trodkovi advokata 1.200 ¢
11 Tro$kovi registracije aula 278 283
UKUPNO 154.967
4.2. OSTALL RASHODI
Ostvareno
Redni Ostvareno u| u 2025,
broj Vrsta usluge 2624, godini| godini
1 Rashod stalnih sredstava po inventurn ¢ 1478
2 Osiall nespomenut rashodi ¢ 0
2 Pormoc sindikatu 1 sponzorstvo za humeanitame akcije 4.584 4.780|
UKUPNO 4.58¢ 6.238

26.
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Zdravstvena ustanova: LU, Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva KS

PREGLED BROJA ZAPOSLENIH U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA
PO STRUKTURT s3 31.12.2025.

Broj zaposienil Lincdex
Zaposieni po strukama f stepenima struéne spreme u 2024, goding § w2025 gooyr | (241 )
2 2 K
Zdravstveni radnici i saradnici:
Dokiori medicine 9 11 122
Doktori medicine-specijalist 29 32 110
Doktori stomatologife
Doktori stomatvipgije-specijalisti
Farmaceuti
Farmaceuti specifalisti
Indinjeri medicinske biohemjje
Ininjeri medicinske biohemije-specifalisti
Ostal 20ravstvent radnici visoke spreme i3 15 115
Zdravstveni radnici vise strucne spreme 3 3 100
Jdravstveni radnici srednje struche spreme 54 &5 102
Ostalf zdravstveri radmici
1. Ukupno zdravstveni radnici | saradnici 108 116 107
Administrativr, tehnicki i ostali radnici u zdravstvenoj ustanovi:
Visoka strucne sprema 5 5 100
Visa strucha spremea
Srednja stricng spre&}} 6 8 160
Visokokvalifikovani
Kvalifikovani
Ostall radnic 13 13 100
2. Ukupno administrativni, tehnicki i ostali radnici 24 24 160
Ukupno zaposieni i xdravstvenoy ustanovi {1+2) 132 140 106

Chrazac popuniodla:

Prezime § fine: M

Dan, mieser | goding popune pedstaka: 20,

1ZVOR PODATAKA ZDRAVSTVENE USTANOVE

e

30.
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BOSNA I HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE U 13,
Kanton Sarajevo

Zdravstvena ustanova: JU.Zaved za zdravstveny zastitu Zena | materinstva Kantona 5arajevo

BRUTO PLACE I NAKNADE ZA 2025.GOD.

;érﬁ felsy zgf;f;‘;ie i cﬁ;:; :;;’W IWDEX 443
] z J s 5
1 | Neto place i naknade plada 3.238.362 3.771.329 3.798 313 101
Neto placa 3.238.362 3.771.329 3.798.313 101
Naknada nelo placa
2 | Doprinosi iz placa i na place 2120107 2.648.865 2313163 87|
Doprinosi iz piada i nakande 1.583.695 1.894.242 1.862.151 11
Deprinosi na place i naknade 576,412 24,623 451,012 72
Doprinosi na benificicani radpi sta?
3 |Porezi na plade 286.836 233.788 346.983 104
BRUTO PLACE I NAKNADE PLACA 5.645105 6,573,982 5.457.958 981
| Naknada za zastitu od prirodnih i dr. Nesreca )
Opca naknatda za vodu ; Za prof. Rehab.lica 60.874 71.307 0. 80;3‘_‘% 99
4 |UKUPND TROSKOVI PLACA 5.705.978|  6.645.289| 6.528. 61| 98
Prosjetna neto plada 2.029 2138 2277 107
Prosjedna bruto plata 3,537 2727 2872 104
Prosjedan broj zaposlenih na csnovu sali rada 133 147 139
Obrazac popuniosia:

Prezime i ime:  Nerming €of

Dan, mjesec f godng popurne podataka; 20. 032026,
IZVOR PODATAKA ZDRAVSIVENE USTANOVE r
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Naziv zdravsivene ustanove: JU Zavod 23 zdravstveny zadtity Fena | maternsiva Kantona Saratevo
KAPACITETT §| KORISTENJE KAPACITETA ZURAVSTVENE ZASTITE PRIMARNOG NIVOA izvjedtal za 2025 goding

Tabels F2E |.

1. Primarna zdravstvena zastita

- Broj pacijenata Broj uputenit pacjenata Buzina ekanja usluge
hd
b3
>
k] 2 Z Broj ostguramh W
- Brof radnih ; =
Y 3 roj radni flea (aktivail £ " o 982 | g8
g 3 timova et % £8 2 Na bainicko $38 | 503
= Nivof | vrste zdravstvene zastite = ) g 3% & Specijatistima hindenie ] TE2
: . : 28 S e | g2g | £58
& s o' O o A
+% Y
k5
0 w i @ © A ] i i w fra) 0 EY 0 n 0 F w
& &5 I By o Y 4 iag £y o Y 3] i oy &8 £9 & &
~ || &% |8 | 8| 8| & |&8 |8 |8 |88 & |&8|R|E|]&8| & | §
1 Forodidng medicina
2 Ldravstvena tastita predrolske diece fod O do
& goding)
3 Ldravsivena sasita Skolske djove fomlading
. {ud 7 do 14 godlinal
4 Ldravsteena zadtita ena | matennsiva 22 23 23 23 155692 | 154619 | 9236 | 89593 | 80290 | 87280 |i70527 | 176873 | 17829 | 14421 | agyi 4936 & 8odana | & 30dana
Zdravsivena zadita 2ena | matentistva - , . z ; " Nerma
¢ ? 12 4 AFR2 | TIBEE | 51,792 | 15480 | 18834 e
b patronadng sfudba # q 2 2 e d e fekang
& Joravstvena zastita pludnib oboljenja
& Jdravstvens zadita zuba | usta {eca ds E
qogina}
7 Zdravitvens 1a8tita zuba L usts (Qiecs )
omlacing od 7 do 19 godina)
8 | Zdravstvena zashta 2ubs iusta {od 19 godina)
& Highmnsko-epidemioloska divintrost
i Hitna medicinska pomon
17 Laboratorska dilugnostica. Clologia H t 3 2 2725 | B4Bap 22725 | 24648 F-12m | 1 12m
12 Cantar 2o mentalng zdrovie
13 | Centar za za fizkning medicin | rehabitaciy
14 Ukugnio primarna zdravstvena zastita 31 32 34 IT | 155662 | 154619 | 115861 |117983 (102156 | 99072 217712 | 218978 | 17529 | 19421 | asrt 1936

* Za rdravsivene ustanove koje se bave zdravsivenom zastitom. speciticoih populacio
ustanovi

ko)

nih grispa, potrebne je da dostave izvjestai usiuga trajene u tabeli za one dielatniosti koje se trenutno ebavljaje u zdravstvenof




Naziv zdravstvene ustanove: JU Zavod za zdravstvenu zastitu 2ena | materinstva Kantona Sarafevo. Tabela PZZ 1.2,

KAPACITET! | KORISTENJE KAPACITETA ZDRAVSTVENE ZASTITE 2025 godina
1.2. Dijagnosti¢ka djelatnost primarnog nivoa

. Brof Duzina &ekanja
m “W, posjeta y
- £8 _ Broj pruzenih
3 %8 Broj radnih timova Mu A
8| Nivoi i vrste zdravstvene x g 2 siug a8 | EaS53 o g R
8 & : A88 | §93% | s8¢ | §¥er
o 9 g 9 g g 5 g 2 g
& & & 8 § & & g 3 8
; | Radiolaska dijagnostike- 3 3 3 3 8593 9720 8593 7dana | 1-7dana | 1-Bdana | 1-3dana
mamografija
o | FRACICI0SKa dijagonostika - |, 4 4 4 11980 11730 11980 |7-15 dana | 1-15 dana 0 0
UZ dojke
» | Ultrazvutna dijagnostika- | 20 20 23 39635 39402 | 29635 |1-300dana| 1-30 dana 0 0
ginekoloskia
s Biohermjsko hematoloska
dijagnostika
< | Mikrobiolodka dijagnostika
s | Ukupno dijagnosticka 23 27 27 30 60208 60852 60208 | 7dana | 1-30dana | 0-3dana | 0-3dana
djelatnost

* 7a zdravstvene ustanove koje se bave zdravstvenom zaititom specifinih populacionih grupa, potrebno je da dostave plan usluga traiene u tabeli za one djelatnosti koje
se wrenutno obavijaju u zdravstveno] ustanovi. 35




Ukupno isplacens ) . URUPNG Progjecna
B osnovnaneto  loPrdodacina o | PNENETO  miesecna neto
' Kategorija posiova Broj izvrsilaca ‘ nete placu u - bl
v piaca a(mnmﬁ 2025. godini PLACE IDODACIU mwmom i dodaci po
a. godini 2025, izvrsiocu u 20256
1 2 3 4 5 (3+4) 6 (5/2/12)
I MEDICINSKI KADAR
1 Generalni direktor/direktor 1 45 484 8.007 £4.581 4.548 ]
2 Zamjenik direktora o .
3 Pomocnici direktora 0
4  Savietnici dire <tora G |
5  fzvrsni direktori disciplina 0 |
B Direktor odnosno sefovi organizacionih jedinica 2 138,875 12 228 148,104 4.114
7 Glavna sestra.V3$S 1 ZB.262 4244 32.536 2711 R
8 Sefovi adjeljenja 0]
9 Sefovi sekiora i sluzbi 0 w
10 Ljekar subspecijalista 0 i
11 Ljekar i stoma olgo specialista 30 1 228,187 $1.408 T2BQ5TE 3.582 |
12 Ljekar i stomaiolog na specijalizaciji 10 287 133 12387 250,450
13 Ljekar opste wakse G
14 Mr Ph farmadje, biclozii ostali VSS zdravstvenog . 47815 18278 16193
usmjerenja )
3 81.623 8 Vb 80.65¢
15 Glavna sestra -tehnicer organizacione jedinice VSS
16 Clavna sestra - tehnicar odjela SSS ¢
" Medicinska sestra - tehnicar zdravstvenog sutdija VSS SBT2R 145 tes
bez funkcije
18 Medicinska sestra - tehnicar VSS 75,130 3.757 78,887 ]
19 Medicinska sestra - tehnicar $838 45 1605 38085 798 780 _
19a Medicinska sestra skriner - citotehnicar 5 101,727 5088 108 813
18b Medicinska sestra - monovalentna patronaza SSS TLG4T78 9374 184 748
19c Medicinska sestra - monovalentna patronaza VS8 51084 G 045 &85 049
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20 | UKUPNO MEDICINSKI KADAR N 121 | 168507 | 184.063 | 3.352 661
Il NEMEDICINSKI KADAR
!
tzvreni ditekton, pomocnicr direktara | savietnici za M
21 | nemedicinske postove (skonomsko finansijski, pravni, w 0 0.00 .00 0,00
cpel, tehnicki | dr. Nemedicingki posiovi) M
22 | Rukevodioci sektora ; 0
23 | Rukovodioci i sefovi siuzbi i 1 IR.113 3,622 33939
24 >Q3§%ﬂmz<:x tehnicki uposlenici sa V38 {ekonomisti, w ‘ Y9867 2493 IS
pravnici. inzinjerii dr.} i
25 | Administrativai | tehnicki uposienici sa VSS M 0
26 | Admirustrativnii tehnicki uposienict sa SSS & 21,392 5.229 HERAN
27 | VKV upostenici § 0
28 | KV uposlenici | 0
29 | PK uposlenici § 0
30 | NK uoosienic i 14 R Y Y3 167 430
31 | UKUPND NEMEDICINSK! KADAR 25 153,234 24307 3 566
32 | SVEUKUPNO 146 3.570.836 208,390 3.779.226 L

Nepomena: kelona 2ukljucujesve uposlene v 2025, g. koji su bitiangadovani na odredeneo | preke Zavoda za zapogl

uju neto plate za
11 mjeseci {isplateno ).
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Liskiadu sa talkom XHI Odluke o metodologiji izrade izvjestaja i programa rada i izvieStaia o radu Viade KS §
kantonalnih organa. daje se kao prijediog izvjeSiala o radu i finansijskom peslovanju JU Zavod za zéravstvenu rastitu
Zena i materinstva KS za 2025 goding, sadinjen jo

IZVIESTAJ O JAVNIM NABAVKAMA SA PODACIMA O PLANU JAVNIH NABAVKL TOK POSTUPKA
JAVNIH NABAVEI I UGOVARANJE I REALIZACLIA JAVNIH NABAVKI

Plan javaih nabavke za 2025, godinu je usvojen pod brojem 10-5373-07/25 od 23.01.2025. godine dok su wanjeny
sopuny donesene.
broj 1-548:8 47725 od HLO4.2025. podine
- broj 10-1225,2-07/25 od 15.07.2025. godime
- broj 10-1636/2-07.25 od {(IM.99.2025. godine

Za putrebe neometanog obavijania poslova | zadatakae JU Zavod za zdraveivenn zadtits 7ona I maserinstva KS u 2023,
goding u u skladu sa Zakopom o favaim sabavkama (S1. glasnik 39714, 59221 50:24) te Ugovora o pruzaniu
zdravsivene zadtite osiguranim lcima u K8, provedence su sljedede nabavke:

P —

! ; [ “IDatumi: Veijednost ugovora |
R rsta ijlgedn; | !?mpokretanja ez Pi:f\/@)
f’wsta Ligov ;lotc%ro; Naziv predmeta ‘» Naziv O odluka o ‘P protieniens
i ?;postupka ora a lota nabavke PVkod  dobavijata: ’1zb0fu f; ‘;’ei‘?;z:@ "
| i : L% ugovora 13.., 1330325,
1 Otvoreni Rado Wﬁ “DRVENA STOLARIJA [45321000-4 |ANS DRIVE U: 26.12.2024. P: 73.500,00
jqaosmpak i § : Stolarski 10.0.0. U: 73.401,00
z I - fadav | R:7118800
2 Pregovara Radovio | SANACHA KROVNIH 15260000-7 “laviE P: 18.07.2025. P:7.700,00
i POVRSINA j:xgju ; § 0.0.0. 0:29.08,2025. U:7.686,20
~ postupak ‘ et | U: 29.08.2025. R: 7.686,20
S ; i radevinski |
§_____._~4 0 T T anatski radovi R I )
3 ;Qtvorem Robe 10 ! jNABAVKA 3111§50-2 BERG iL} 18.02.2025. ,;F‘: 300.000,00
. postupak | ' DIGITALNOG E’ﬁ“?‘ B D.0.0. U: 300.000,00
| | | MAMOGRAFA Amgpad | R: 300.000,00
4 Direktni |UslugeQ | NABAVKA USLUGA 235995 iives 'NOVEX 0.D. |0: 05.11.2025. P: 5.000,00
sporazum 3 { TEHNICKOG odrtwania’ sorive | U: 3.400,00
% | | ODRIAVANIA- e, R: 3.400,00
i SERVISIRANIA ot
i INEMEDICINSKE E‘Zﬁ?ﬁiﬁ?‘”'
L { 1 ' OPREME _ P pen—
5 Direkini  Robe 0 INABAVKA asami ALKIBIA  [0: 21.02.2025. [P: 6.000,00
sporazum : MEDICINSKE Medicnska 15 0.0 R: 25,64
‘ i OPREME oo | :
6 Direkini |[Usluge | NABAVKA USLUGA 507300001 SERVIS 0: 14.02.2025. P: 5.000,00
sporazum | SERVISIRANJA ihige | poAoeE U: 1.470,00
| Kkumakomorer FERAREL LEUUEOD R: 1.470,00
Pl KUMAUREDAIA  ashiadnin RasuLADNE (O: 27.02.2025.
5 i srupa PREME 0.0,
A . SERVIS 0:03.07.2025 |
| [ ! RASHLADNE i
: | I | bmmaou ’ o
7 Direktni Usluge‘ | INABAVKA USLUGE [71631200-2 ESA TESTING J: 01.04.2025. P: 1.050,00
. sporazum f | FEHNICKOG ;éif;m 5:’;’;‘;?”% & U: 651,49
| E I t fPREGLEDA VOzZILA regieﬁagvazilaﬁNT»\R Do.O. el 65,42
: ! g ! | i i

! VENPVE JPy| WP =y A o= R b S
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8 Direktni Usluge| USLUGE REDOVNE 665151004 PROVING  0:03.04.2025. P:3.000,00
| |
sporazum PROVIERE Mshage .0.0. = U: 320,00
) ; ! i wsigurama od | .
k i | VATRODOIAVNIH o . R:320,00
P szmwm |
A R RN S , - | P
9 Direktni [Uslugel TAKSE?NAKNADE " 751100000 fiNANSUSKQ 0:26.02.2025 P:3.000,00
; sporazum | § o fN?OWA’ﬂC 0:03.04.2025. U: 120,00
; i i favneuprave  «a AGENCIIA R 12000
N Y (= (e N, e T S TS [N ST < LS -
ila‘}éirektni Usluge NABAVKA USLUGA 713172005 ZAVODZA [0:27.03. 2025. P:3.000,00
| sporazum ;KO&TROLE ZASTITE | “Siaiff*; JAVNG 1: 200,00
| OD ZRACENIANA D020 ZDRAVSTVO R: 200,00
‘ GENERATORU X gigurnos ~ IFEDERACUE
{ g
o  ZRACENIA o BiH o -
:ﬂosrektm Robe NaBavka 244550008 |BOSNALIJEK 10: 04.03.2025. P: 5.980,00
Sporazum \ 'DEZINFEKCIONIH dficiensi 1 p, U: 17.03.2025. 1U: 5.980,00
L SREDSTAVA | R: 5.980,00
13 Direktni  Ustugel | NABAVKA USLUGA 504210002 SIEMENS  (0:05.03.2025. P:6.000,00
sporazum | TEHNICKOG “;'“&ik ., MEDICINA 0:09.05.2025. U: 1.630,00
, ODRZAVANIA-  DESTE DO R: 1.630,00
| SERVISIRANJA medicinske  NOVEX
I MEDICINSKE ‘opreme
i ; OPREME SA ] |
L zawueNom R N l
13 Direkini [Robe T UTEHNICKI POTROSNIAS100000-1  PENNY PLUS  0: 13.02.2025. P 2.000,00
sporazum ; MATERUAL ZA i’:{iﬁ;ﬁ“ A?;gémy 0: 14.02.2025. U: 947,37
i , - . .
, ODRZAVANIE D ridruter ‘D.o.c, 0: 28.10.2025. R: 947,37
; : LOKALITETA artikl PENNY PLUS 0: 15,11.2025.
I ! i i : [Doo
1 ! DEMAGS |
: ; j 0.0, |
0 I IS N T . -
14 Direktni  Usluge NABAVKA USLUGA 504132005 VATROS STEMIO: 12.05.2025. P: 1.100,00
| sporazum | | ISPITIVANJA | gg;‘*{imi pag U: 868,00
! | ODRZAVANIA bdrtavanie | | R: 868,00
E 3 i i;ﬁ?‘fu ?GZAR NE wvatrogasne 1
j i ZASTITE ‘opreme
= — - 1 : z
15 Direktni  Robe ; | INABAVKA 115000000-6  BAWARIAMED O: 26.06.2025. |P: 6.000,00
sporazum | i POTRO3NOG "‘:‘:}’;ﬁm‘m poa. U: 80,00
| MATERUALAZA [0t 1;2: 80,00
: MEDICINSKE amaterijal g
| OPREME §
6 Direktni Usluge | NABAVKA USLUGE  22800000-8 “SVIETLOST-O: 06.10.2025. P: 1.800,00
Sporazum o STAMPANIA P:;;’:;i ;2 BH PRINT" U:1.763,71
| oeRazaca ;;mmm D.0.0. R:1763,71
| ; knpgovodstvenSARNEVO
P o knjige, uves,
E jobrascii drugi €
i tampani
i ancetariiski
; K
i § pamrx;a! i
. { i ] |
| . R ST || R
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40

'_'7 o s 0 A A A . AN ON
17 Direktni  [Robe | NABAVKA SITNOG 393000005 ﬁj;;‘;g g( 0:08.04.2025.  [P: 6.000,00
sporazum INVENTARA ZA Razna R8s D.O.D. 10:24.04.2025. R:2.619,15
‘ TTEKUCE L PIEMa poriacanoo. 0: 29.08.2025.
‘ INVESTICIONO sossaervs (00 07.07.205.
1 i | movineo, 100 27.10. .
| ?OQRZAVAME i B e lo:28.30.2008. !
- . , i 1 1 0:04.12.2025. |
18 Otvoreni  Robe OP 10-02/25 33124120-2 BERG P: 11.09.2025. P: 85.500,00
. postupak INABAVKA Dijagnostitki | 0: 06.10.2025. 1U: 85.200,00
‘; ULTRAZVUCNOG  Ultrazvulni : 30.10.2025. R: 85.200,00
| APARATA sten | -
49 Direktni  Robe NABAVKA B3141620-2 (UTEDOO. 10:01.07.2025. P: 2.000,00
- sporazum | | MEDICINSKE Medicinski <7t 000 ©0:08.07.2025. R: 199,83
%og IECE 7A kompleti §
i ZAPOSLENIKE !
i SRR R a s - S— S— .,fm SIS—
20 Direkini  Robe iNABAVKA- 30200000-1 R&S DOOQ  10:22.10.2025. P: 6.000,00
. sporazum | OBNAVLIANIE Kompjuterska R:3.320,31
RACUNARSKE ke
L. potrepiting
, OPREME
21 Direktn Robe | | NABAVKA Bﬂwzfﬂ_(;ﬂ- R&S £.0.0. 0:08.10.2025. P 5.890,00
I ; i CANCELARISKOG mancelari ske SARAJEV T 1 5.561,71
sporazum ! P ?Qmmt.m SARAJEVO 15.10. 262%» 7296950
22 Direkini  shuge NABAVRA USLUGA  Feszoms JUZAVODZA 01 25.12.2025. ‘P 5.000,00
" kporazum | DEZINFEKCIE - JAVNO U: 29.12.2025. U: 2.720,00
1 DEZINSEKCIE | b ZDRAVSTVO K
G| | DERmACME PR N S—
23 Direktni  Robe | NABAVKA BIWG0TT DEMARS ;o 11.04.2025. P 5.870,00
sporazum f ! RASVIETINIMTHELA  ponevn DEMARS  0: 26.08.2025. ER 327,08
’ kyirriver | {
24 Direktni  Robe | NABA\; KA GORIVA 091000000 HOLDINA O 15.08.2025. P"" 6.000.00
sporazum | o Goriva D.0.0, U: 15.08.2025. nu 4.734,00
L ) - B [ S R: 2.067.34
25 Direktrs Robe o NABAVKA KLIMA 387172003 (UKDOC  O: 18.02.2025. P: 6.000,00
ﬁporazum | UREDAJA SA :‘!?Wi?e 2 ‘ 1: 1.532,04
| UGRADNIOM wmanzach R:1.532,04
26 E)lrektnz Robe O : :NABAVKA [39130000-2 ;R&S D.0.0. P 24. 05 2025 ? 3.000,00
porazum KANCELARIISKOG ~ Kancelarijski R&S D.0.0. 0:17.10.2025. lu: 383,00
P NAMJESTAIA namjeitaj ; [R:383,00
T . . - - - , . -
27 ’Dlrektm Uslug 0 INABAVKA USLUGA 63"«'3-22104? _ ;ﬁzﬁ& 0:17.09.2025. P: 250,00
i i isluge naplate MZELE Iy,
: autocestama i) 0.0 MOs ma ;
1 S . I £BIH L i
28 Direktni  |Robe :o ; NABAVKA USLUGA ’;9710006-4 !Mtame U:13.09.2023 P:600000
© i TEHNICKE ZASTITE | (fshgena POINT U; 5.760,00
Sporazum ] X A ]
OBEZBIEDENIA ;’Zﬁiﬁi’; ELECTRONICS| i+ o2a0s
N SN — | m.f..‘_w.__ OBJEKATA " S——
29 Honkurentskifgbe © | INABAVKA POTRISNGE iseoooai»ﬁ SEMIKEM P 27.10. 2{)25 P 22.336, 00
i 3 i DRATORLSKOG #digin ke
[ pahtiev |1 bt ogeerms, ke ;;; o 0:1111.2025. 1U:22.012,00
. | el U:01.12.2025. R: 1.680,00
st R e i Py
30 Direktni  Usluge0 | RAPAVAAUSLUGA 704 TEIKOMONT  O:02.10.2025. P: 1.000,00
i AERENE ST LTANATA, xs!uge KpIvana ,
© Bporazum : } WINAPATCENSE RVALITETA wstaivg oneddden; a‘DOG R 880,00
H Fibig B
i
{



31 Direktni  Usluge| KONTINUIRANG 'm;simoffsm ‘ P:6.000,00
I H =y infuge strudnog R 3
sporazum :2\3;% Tﬁiﬁ;o osgusabljavanss i“ : . R 3.679,5%
b i NEMEDICE v > 0 20.01. 2025. |
; ‘ USAVRSAVANIE 3 ;0: 13.02.2025. |
| “10: 05.05.2025.
' 0. 13.01.2025.
! ! : 16.10.2025.
| | | :03.11.2025.
[ ! ; praz :12.11.2025.
L [ 1 B ; RIONIS 0. 94,12,2025 ) j
42 [Direktni Robe ¢ | POTROSNA ROBA ZA &59812620-1 iiﬁﬁ FAHRDING: 11.03.2025. Pr 2.000,00 i
: Beys B RADNIA ] |
sporazum | | pomRese e panruoiO: 18.09.2025. R: 461,55
! PEPREZENTACUE RAONIA 0:22.09.2025.
: ; i SOFIC FAHRUDN
: !. ; | RADNSA
33 Direktni  Robe | | 'NABAVKA KONDOMA 37120004 BAWARAMED 0:15.12,2025. P: 6.000,00
| sporazum | | ZAGINEKGLOSKU  ferem BAS U:22.12.2025 U:5.998,85
1 [N S S b MPOTREBU | o | M s
34 :Direktni §Us,mge '*{;\ngw‘s LSLUGA %‘*f’?‘”’? TiETORD.0G. |0:10.08.2025 P: 5.858,00
sporazum || RIS o Temsstemt NOVEXOD 1, 17.12.2025. R: 3.475,00
; ! INTEGHRALNDG
ey PFORMACIONDG SIETEA -
35 Direktni  Usluge | TaarazA UsL FE1L00E REVER D OO, K) 20.09.2025. ;p 6.000,00
i 1 i FideaNpsaE KEVIZUE 284
. sporazum P iR et yeie {u 29.10.2025
i § ravizs i
35 ’KarkurentsklRQbe N"AﬁAvmm%EK"xﬁw m;3319‘2€)00»'2 :-';ifevabéf\'f ‘p 15 08 2925? §p 12.825,00
Fahtiﬁv | TLE!‘QM‘ NISTD ﬁa::;!;?; ‘., A0, - 23.09.2025. U 12 825 00
. 22092025 R:12.82500
37 Direktni  Robe | pncy Rasoos "0:22.10.2025. P: 4.500,00
34748 4
. sporazum | o E R: 959,79
i e - --[r——‘— T T4 oy e e - S —— -~ - - i st B ——t S
38 Du’ektm Us!ugef— | NABAVKA USLUGE 50'11200@3 MYUNDAL 100 43.05.2025. P: 5.950,00
POPRAVKE | usluge AUTO BH
sporazum ! , ; i 0 19.05.2025. R:2.186,93
i e oy carimane @00, 0:27.05.2025. |

SLUZBEN'H VOZILA SA
DAMIENOM REZERVNIN

!

i
A DUELOVA

odrdavana vozilat:
H

! RIAB D.O.G.

L SU—
38 Direktni Robe NABAVKA ROBA
5;30razum , ' TONER! | KETRIDZ
40 Direktni  Robe NABAVKA
. sporazum | BUBNIEVA ZA
PRINTERE {DRUM)
41 [Direktni  Robe ' " NABAVKA ROBA
| sporazum | TERMALNOG

E PAPIRA ZA PRINTER |
Lo ULTRAZVUKA
42 Direktni  Robe - NABAVKA  PAPIRA
. sporazum 12/\ el
43 foxiei@nn“ Usloge, NABAVKA USLUGA
i sporazum | OSIGURANIA
{1 MOTORNIH VOZILA
r P
z ! %

RIAB D.O.O, i
i

aﬂnsm; 5 , DEFTER  (0: 15.08.2025. P 5700,00 |
Tongr 14 lasers & i
Ermpazesfasdnd? 00 U: 19.08.2025. U: 5.301,00

« yredaje SARMEVO v fRZ 1.055,50
pociem DEFTER  ©0:16.10.2025. P:1.500,00

Bubngeon 2a . - H1662,00
kanceargske 000 U: 23.10.2025. S0

madine SARAJEVD ;

229933000 ENA 0.0.0. 0: 10.10.2025. P: 6.000,00

Termografski: U 17.10.2025.
papir ili i

karton

T 129%355%3 T TBAWARIAMED 0: 15.12.2025.
ntnasetpy, !

rermoos ejw vsl, D.oC. 145 22.12.2025.
fermogralse pager H

hrtm i § )
55514110{3 WATGTNS 0195 03,2025,
Ushuge CENTARDOL 025,
b hissrne ‘f:“ NTRAL 0:14.11.2
imotornihvozita ANEDY 0):14,11.2025.

ABACT ‘4’4&

i
i
i
H ..suuxé’st . 5
i

H
i i

0 14,11.2025.

U: 5.560,00
R:1.112,00
P2 750,00
1: 660,00

b:320000
R:3.142,88

ERLE T~ W._._,.A_a- E—
4
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44 Otvoreni Robe | NABAVKA
- postupak P ULTRAZVUCNOG
; i APARATA
A i \| = e
45 Konkurentski. RobeI T NABAVKA

pahtiey || IMATERNALAZA

f | ODRIAVANJE

- 3 ¢IsToCE
46 Direktni Robe | | NABAVKA PAPIRNOG
. sporazum i ?ROGRAMA
47 Koniurémkz u,«,;ugEE
| fhte [ OSIGURANJA ZA

| . POTREBE ZAVODA
F | ZA2026. GODINU
48 Direktni [Robe ' |

kporazum |

H

49 ?(onkuremsict]Robe

?amjev
:

| |

§( Ronkurentsii me 3 1

p\ht By

feht,w

i

!

gahtigy

51 wquer&sk ﬁobe 3, 52

52 Konurantski Robe 3 3

3312431202
Dijagnostitii
ultrazvulng
sistemt

TBERG

H

#:15.08.2025.
if} 03.10.2025.
U 12.11.2025.

1 94.000,00
1U:93.700,00
‘R 93.700,00

'39830000-9 R&S D.0.0. 0 30.10.2025. iP 6.000,00
SARAJEVO U: 05.11.2025. EU 5.938,52

‘iPro:zvodu 23
Fis‘,c’eng‘e

|
|

caps 1@
Bantarne
pO[‘Ebﬂ

E
R&SDOO  0:30.10.2025. P:5.950,00
|
E

i

'NABAVKA USLUGA. 55510000- 8 TRIGLAY
OSIGURANIE |5: 06.11.2025. 'U: 14.996,10

GD RZAVANIE

JA?&T SOFTWARE-A

INABAVKA
PROTUPOZARNIH
VRATA

Usluge
Eosiguranja

" NABAVKA USLUGA ]322670004 JAPET

0.0,

U: 05.11.2025.
!

{P 20.10.2025.

U 05.01.2026.

§
i

{
!

J15.843,00
R:1.151,00

e 1500000

U 28.02.2025.

42

bsiuge D 0.0, E

!odrzavan,as :

lpomsvaka SARAJEVO

irogramske

apoérske 1) ||

842212203 P:16.12.2025.

Protupoiama Ddiuka o

vrata i poniitenju:

| 26.12.2025.

» N N I

431400003 ENADOO  P:10.11.2025.

fedichigd 0: 07.01.2025.

potroini .

fateri U: 23.01.2026.
"7 331400003  MIPEXDOO p:10.11.2025.

Medicinski 0: 03.03.2026.

potroin |

matenjai

33140000-3  DERBY TRADE - 10.11.2025.

Wedicinski  D.C.O. fg 04.12.2025.

patessal U:19.12.2025.

;»maten;ai i

P+ 17.000,00

P; 2.400, 00
U: 2.400,00
R:2.400,00

FOMNSTEND [ NUL
COnIAVUERA YT,
SEDNA PONUDA

f?, 2 360,06 o
L B.276,50

z

-

IP 10.600,00
U: 6.480,00

. 1.500,00
U: 1.500,00







Naziv pravnog lica: JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva KS

e S o PSS < SO

Mjesto: Sarajevo-Centar

Godisnji obracun
01.01.2025. do 31.12.2025. godine
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JU Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena | materinstva KS
Naziv pravnog fica

Sarajevo-Centar, Josipa Vancaga br.1

Sjedsste i adresa pravnog fca

4200281370068
lgentifkacioni broj za direkine poreze

identifikacioni broj za indirekine poreze

Djelatnosti specijalisticke medicinske prakse 86.22
Djelatnost Silra dielatnosti po KD BiH 2010
Bosna Bank International d.d. Sara 077
Naziv banke Sifra opéine
1413065320339384
Brojraluna
POSEBNI PODACI
0 placama i broju zaposlenih uz godi$nji - polugodi$nji obradun
za period od 01.G1.2025. do 31.12.2025. godine 7
| U istom obralunsk. U obraéu’:zgmm
Red. POAGCIA AOP period prethodne period tekute
broj. goding godine
1 2 3 4 5
1. Netopiata 801 ... 3238362 .8.798.313
2. _Netonaknade plade 802 - et
3. ‘Svega place i naknade (1+2) 803 3238362 = 3798313
4. 904 - _ 286.636 ...346.483
5. Doprinost iz placa i naknada placa 805 1.583.695 | 1.862.151
6.  Doprinosi na plate i naknade plada 906 536412 451012
.7, Svega doprinosi (5+6) %07 .. 2.120.107 2313183
8. . Svega (3+4+7) 808 5.645.105 6.457.959

9. | Neto utesce zaposlenih u dobiti

909

FIGRANI RACUNGVODR
(;K'.HQI\:?JF NERMINS

#2- Dulag 3685

Kontak! telefon 033560.262

_10. [Porez na utes¢e zaposlenih u dobiti 810 .
11, Doprinosi iz utedca zapostenih u dobiti o -
12, Doprinosi na utesce zapostenih u dobiti ) -

13, Svega(9dot2y 913 S | .

.14, Svega neto place, naknade placa j u¢esta u dobiti (3+9) 914 3.238.362 3.798.313
15, ‘Prosjetan broj zaposienih na osnovu sati rada (cio broj) 816 102 139

S Dirextor







JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva KS
Naziv pravnog lica

Sarajevo-Centar, Josipa Vancasa br.1
Siedibte | agresa pravnog lica

Djelatnosti specijalistike medicinshke prakse
Diglatnost

Naziv banke
1443065320339384
thoj raduna

4200291370008
Identifikacioni brof za direktne poreze

identifikacioni broj za indirekline poreze

88.22
Siira djelatnosti po KD BiH 2010

077
Sifra optine

Za pravna lica koja vode knjigovodstve u skladu sa kentnim okvirom za

priviedna druitva

ANEX - DODATN! RACUNOVODSTVEN! IZVJESTAJ ZA PRIVREDNA DRUSTVA
za period od 01.01.2025. do 31.12.2025. godine

- KM -
Redo: , Grupa kenta, xonto, IZNOS

Bro; FGZICIMA dio konta AP I oea gosina | Prethodna godina

1 2 3 4 5 5

1. |OSTAL PRIHODI | DOBICT {2+5+6+7+B+0+10+11412) 801 374.365 s

2. |Pnhodiod premija. subvencila, poticaja i st. od foga; §50 602 18.000 33.843

3. | - Prihod: iz budZeta po osnovu subvendciia na profzvode 1) 650 {din} 603 18.000 -

4. |- Prihodi iz budZeta po ostove subvencis 28 osfale narmjens 2) 653 {¢tin} 604 - 33,943
5. |Prihodi od najma {operafivni najam} 851 805 - -

§. |Prihodi 6d donacia 852 606 329697 346,488
7 |Prihodi od dlanarina 853 807 - -

& |Prihodi o tantilema | licencnih prava £54 608 -

9. |Prihodi 2 namjgnskih fzvors finansiranja €55 809 26 868 5.787
10 |Ostali prihodi po drugim osnovama 659 810 - -
11, |Dobiceod prodaje materijela §75 611 - «
12. |Dobict od uskiadivania vrednosti zatiha 585 §12 e 3

TROSKOVE PLACA | OSTALIH PRIMANJA ZAPOSLENIH | DRUGHH .

13 IFIZIBKIH LICA (144 15+16+17518+ 20421122} = &5 s Sass
14, |Plate s naknade plats {nelo za ssplalu zaposlenicima) 33 520(dio}, 521{dic} 814 3798313 31.238.367
15, |Porez na dohodak 520{dioy, 521{dhoj 615 346.483 286638
18, [Doprinosi iz plada | naknada placa 520{dio}, 521dic} | 518 1882151 1.583.695
17 |Doprinosi na plata i naknade placa 520idio}, 521(dio} 817 451012 536412
18. |Trodkovi za sluZpena putovania zagoslenih, od toga. 523 G518 - -
19. | - Dnevmsce za stuZbena putovanja u zemf i inostranstvy 523 (cio) 819 2 )
25, |Trodkow ostalh primanja, naknada | materijalnily prava zaposienih 524 §20 803522 835.606
21. [Trodkovi naknada Clanovima odbora, komisia i sl 527 621 71.350 55.138
22 |Trodkoy! naknada ostalim fi2ilkim ficima 528 522 5277 14.308
23, |TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA (24 do 32} 53 523 38.247 §1.492
24, |Trodkowi ustuga izrade | dorade proizvoda 530 524 ~ -
25. [ Trodkovi transporiesh usluga 531 8§25 22 -
26, |Trofkovi ushuga odrfavanja 532 526 37268 50.742
27. |Trodkovi najma 533 827 - -
28, [Trotkovi saimova 534 828 - -
29 |TroBkovi reklame ¢ sponzorsiva 535 £28 - 1,990
30, |Troskovi siraZivania 536 530 - -
31 |Trodkow razvo;3 kofi se ne kapiializiau 537 £31 - -
32 |TroSkov: ostalih usluga 538 832 686 28,760
33, |[NEMATERIJALNI TROSKOWI {34 do 41) %5 §33 145.497 173.003
34. [TroSkovi ostalh usiuga 550 834 25510 §6.202
35. | Trodkovi reprezentacije 851 435 942 5§27
36 |Trodkovi premija osiguranja 552 636 18.065 17 661
37, |TroBkow platnog prometa 853 637 1.561 1.710
38 [Trodkow poSianskih | ielekomunikaciiskih usiuga 554 638 17.408 17.775
39, [Tro$kow poreza, naknada, taksi | drugih dadibma na lerel pravnog fica 555 833 72480 61377
40, |TroSkovi Clanskih doprinosa | shiénih obaveza 556 840 ~ -
41 |Ostali nematenjalni rodkov: 558 841 9.120 7.641

1) Pracazat subvencye koe se mogu iskazati po Bdinks proinvada 5 ushige subvencile 23 izvoz 1 adredvani nvoa pOGaNS Ciene
2 Frkapal sabrieciie kol ¢ ne mogu Bkazal py BN proivoda dusluge. kao Ho e subvenceg 73 pate  naknade, xamaing slope, Smanjne ragadentst teolng (5,
3 Privazali zoos kop e ispiaden maoosenima makon odbitka poreza 13 gohodak




- u K-

Redni Grupa konta, konto, 1ZNOS
broj EGZHaidl pdie konta il Tekuta godina Prathodna godina
1 2 3 4 5 5
42, [TROSKOVI OPERATIVNOG NAJMA / LIZINGA PO MSFI 18
Trogkowv amartizaciie obratunal 73 unoviny § pravom koriStena - 540(cio. 541(dio),
i operativni naiam / Bzing 4} B42(din} b
4, ;2;:;(;? od kamata za imovinu s pravom koriétenja - operativni najam 560(dio), 564(dio) 643 A
45 |OSTALIRASHOD! | GUBIC] (46+47+48) 644 - -
46, |Gubici od prodae materiaa 575 645 - -
A7, Kalo, rastur, kvar s lom zatha materjala 1 robe §7%{dis} 448 - .
48. |Gubicl od uskladivanja vnjednosti zalha 585 647 -
498 [ULAZNI IZLAZNIPDV t AKCIZE
80, |Potradivania za POV {dugovai promet grupe 27) 6} 27 osun 279 548 - B
51 |Obaveza za PDV (potraZnl promet jrupe 471 7) 47 osim 479 644 - -
82, |Chaveze za akcize 480 850 -
53. |BROJ ZAPOSLENH
54, |Prosiedan broj 2apesienih na bazi sat rada 8) 851 138 102
5. iProsjetan broj zaposlenih na bazi stania krajem svakeg mjeseca 9) 652 138 133
56. |KAPITALIZOVANA PROIZVODNJA ZA VLASTITE POTREBE 10} 853 - -

Navesti na kojf nafin je knjiZena kapitalizovana proizvodnia za vlastite potrebe u tekucoj godini:
a) reklasifikaciia na konta aktive

4) Prikazat roghove AUKMNTas g ¥08 S DO N3 IMOVRL 8 PIAVeT KOPBEna U skiagy Sa MSF! 15 - hatmov. Trodkav amonizacin s¢ oAncee Samo na opetativ) samliang hae Sosu
rOBROV NEEAMAing nekeeining, oprene prevorh atedstava | §1) shiudunid! faans sk naiamiing,

1 Privazak rashode od kamata ki se 90rose na imovnu § pravor koriftena y skiadu sa MSFT 18- Naymovi Rashodiod kamata 58 odrode $ama na operatvn naam wiry (kao $ie sy sk
saamnine nekeeiong, opreme. prevoznd) wedstava 1§ | iskipCas: Srans s naahaeg

£} Frikazati dugovei promet grupe &7 Zuzev bonta 276 fubealurat wlaze POV za obradunsk pariod)

74 Prikazat potraln: promet griape 47 uzev konta 479 {otealunat ziazn POV za obradunsii berod).

8} Prosieta bro, Zaposienh aa bazi Sab radd Lvedu se 180 dit & ukupan beof cshrarendt sah tada o perindy preiyes bropm moguih $a% €304 po jednom Zaposensm,

) Fresjetan bro, zaposient na bazi sianja keawe eviesecs ufvrduje se tana €@ se vzme broj 2aposlent o3 Maju svabeg migseca iz kagrvske evdencile T dobijent 2wy podosh 53 32

0] Priazali zoos upotrebiont viasith proevoda. robe 1 ushigs kop se odrwsi 23 obradunaly vednost b2 0SROw usalrebs 2a invesicii 1 dugotrajry mmoviny
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[+ Bosna i Hercegovina Obrazac INV - 01

o
o 'ﬁ" FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE Zakon o siatistic: u Federaciji BiH
FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU "Siuzbene novine FBiH"Dr.63/03 | 9/08
SARAJEVQ

GODISNJI IZVJESTAJ O INVESTICIJAMA ZA 2025. GODINU

Cbaveza podnoSenja i2viestaja zasniva se na Hanu 31, Zakona o statistici u Federaciji Bitd. Odbijanje davanja podataka, davanje
pepotpunih | netaénih podataka ili nedavanje podataka u propisanom sadriaju | roki povladi kaznene odredbe iz £, 43. [ 44, navedenog
Zakona. Podaci koji se daju 1 ovom izvjedtaju koristice se Iskljudive za statistiCke svrhe | nede se objavijivati kao pojedinatni.

1) Naziv posiovnog subjekta JU Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstvaK8

2) ldentifikaciono broj I '4'2.0 0 219'1:3°7 00 08!
3) Kanton Sarajevo ... Optina _Sarajevo-Centar

Ulica i broj Josipa Vancada br.1 Telefon
4) Dielatnost prema KD BiH 2010 , (816 2i2:

TABELA 1. IZVRSENE ISPLATE ZA INVESTICIJE U STALNA SREDSTVA PO IZVORIMA FINANSIRANJA U 2025.GODIM 1)2)
{bez kupovine zemijista, wrijednosti patenata, licenc, robnil marki i dragocienosti}

Red.
1. sptateno za investicije po izvorima u 2025, godini

(11=1.1412+1.3+1.4+1.5+1.6) 1000.277
1.4 iz sopstvenih sredstava 3 6.413
1.2 iz udruienih sredstava  (121+1.22) 18.997
1.21 domadih investitora - 19.997
122 inostramb mvestitora -
1.3 iskoristeni finansijski krediti (1.31+1.32+1.338) -
1.3 domacih banaka o , = =]
132 | stanihkreditora R -
1.33 drugih domadih kreditora, osim banaka -
1.4 financijski najam - lizing §) -
1.5 iz sredstava budieta, izvanbudzetskih fondova i drugih fondova 966.325
1.8 iz drugih izvora {interna realizacija, stalna imovina dobivena be2 naknade,

putem kompenzacije, donacije, humanitarne pomodi) 7 542
1.61 od foga strana humanitarna pomoé 1 donaciie -

1) Obunvant sarmo izvrene spiate u loku gotdne (bez prenyelog salda. stoma | preknjiZavanja | bez ostvarenth ali neplacanh Investicdd)
U isplate za mveshoye ukiubuju se kursne razike kae su pladene u 2viedtano) godin za investicye ostvarene y 1] godni i ranie

2) 1 isplate za investiclie ukiud's i otplate Komerciiaimh kredita

3) Bez xredita datins radnicima 23 sgradeju « Kupovibu stanova u liine svojini.

43 Bez otplate anudeta po finansysiem krdiima.
§) Ako ste kuplt stalnh sreastvo U avedtano] godin putem tnansiskog fizinga, L kel 1. priadie gelokupng nabavng viednost pod 1.4,

TABELA 2. VREMENSKA RAZGRANICENJA IZMEDU ISPLATA ZA INVESTICIJE | OSTVARENIH INVESTICIJA
SA STANJEM 31.12.2025. GODINE

Red. )
broj fznos u KM
Ispladeno za investicie u toku 2028, godine
2.1 (2.11+2.12)=1.1 1.000.277
211 | - zaizviSene radove i nabavke u toku 2025. godine 6) ,. ... 1800277
- za izmirenje obaveza iz 2024.9 i ranije prema izvodatima radova i isporudiocima
212 opreme i drugima; za otplatu iskoristenih komercijainih krédita za investicje u

2024 godini i ranije kod preduzeca u zemifi | inozemnih preduzeca: za avanse date
| .. 12025, godini po odbitku obratunatog dijela pod 2.11 - L
22 |lzvrieni a neplaceni radovi i nabavke u toku 2025.godine
- neizmirene cbaveze iz ostvarenh investicija u toku 2025 godine prema izvedatima

radova, isporudiocima opreme i drugima; iskoristeni komercijalni kredii 2a ostvarens

investicye u toku 2025.godine kod peduzeda u Zemip i inczemnih preduzeta;
pladeni avansi u ranijim godinama. a obratunati u toku 2025. godine za izvrSene2
radove i isporucenu opremu u 2025, godini.

2.3 |Vrijednost ostvarenih investicija u toku 2025 godine (2 11+2.2)=Tab,,Red br 3. Kol.3. 1.000.277
B) Ukijudiff cielokupnu nabavnu vrijednost stalinog sredsiva nabaviencg putem finansi{sxog lzinga

Federalni zavod za statistiku, Zelenin beretki 26 Sarajeve: 181.033 20 €4 82 faks 033 22 61 51, e-nail fedstatd@fzs ba; vaww fzs.ba
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JU Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva KS
Naziv praviog lica

Sarajevo-Centar, Josipa Vancasa br.|

Sjediste 1 adresa

4200291370008

Jedinstveni identifikacioni broj (J1)

28.02.2026.godine

Patum

GodObr-12/2025

Broj protokola

Na osnovu ¢lana 339. Zakona o priviednim drudtvima (.Sluzbene novine Federacije BiH", br. 81/13) t odredhi
Statuta JU Zavod za zdravstvenu za$titu Zena | materinstva KS , a u smislu &lana 34, stav 2. Zakona o
racunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH (. Sluzbene novine Federacije BiH™, broj 15/21), direktor donosi

ODLUKU O UTVRDIVANJU FINANSIJSKIH IZVIESTAJA

za period 01.01.2025 - 31.12.2025.godine, za potrebe njihove predaje ovladteno]j instituciit

Iskljutivo za potrebe njihove predaje ovladtenoj institueiji u smishu Slana 44. stav 6. Zakona o racunovodstva i reviziji u
Federaciji Bitl, utvrduje se prijedlog finansijskih izvjestaja 2a 2025 godinu koji obubvata;

- Bilans stanja,

-~ Bilans uspjeha.

- ANEKS - Dodaini reCunovodstveni izviedtaj,

- Posebni podaci o pladama i broju zaposlenih.

- Biljeske uz finansijske izviestaje,

- Codisnii tzvjestaj o poslovanpu,

- I7vjestaj o promyenama u hapitalu,

- Izvjedtaj o novEanim tokovima - indirekina meroda.

Izjavljujem da su Svi finansijski izvjestuji JU Zavod za zdravstvenu zadtity Fena i materinstva KS za obratunski period
01.61.2025 - 31.12.2025. godine u potpunosti su uradeni u skladu sa Zakona o ratunovodstva i primjnom MRS/MSFI
(velika pravna lica),
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JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva KS
Naziv pravnog lica

Sarajevo-Centar, Josipa Vancasa br.1
Sjedidte i adresa pravnog lica
4200291370008

ledinstvent identifikacioni broj {HB)

28.02.2026.godine

Datum

GodObr-12/2025
Broj protokola

LT

Nz osnovu tlana 339, Zakona o privrednim druivima {SluZbens novine Federacije BiH®, br. 81/15}i
Statuta navedenog pravaog lica, a u smislu 8lana 44. stav 2. Zakona o rafunovodstvu i reviziji u Federaciji
(-Sluzbene novine Federacije BiH", broj 15/21), direktor donosi

ODLUKU O PRIJEDLOGU RASPODJELE DOBITI
7a period od 01.01,2025. do 31,12.2025,, za potrebe njegove predaje oviaStenoj instituciji

iskljuéivo za potrebe njihove predaje ovlaSteno] instituciji u smislu &ana 44. stav 2. Zakona o rafuncvodstvu
i reviziji u Federaciji BiH, direktor donosi edluku o prijediogu raspodjele debiti za navedeni period, v iznosu
od 15.938 KM u sljedee namjene:

0 KM za pokrice gubitka iz ranijih godina;
0 KMurezerve;
¢ KM za isplatu viasnicima;

15.938 KM kao nerasporedena dobit.

Konacnu odluku o prijediogu raspodijele dobiti za navedeni period usvojide Skup§tina drustva, u skladu sa
Zakonom o privrednim drustvima i Statutom drutva.

LY PP i
“MP. o3
o 5 37
e 523 m
RN
3 ¥ Odgovorno lice
& NVats
7
‘\"./"
Kontrolni broj: 37767910641 str.iodl

Crdgosornu lice swotim potpesorn § peCatom pravaeg oo potvidie v podad v elekivonskey ©pisano foran vieradosteln’ § istovjemi.






Naziv pravnog lica

JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva KS
Siediste | adresa pravnog fica

Sarajevo-Centar, Josipa Vancada br.1

Sifra digtatost po KD B 2010

86.22

Dielatnost

Djelatnosti specijalisticke medicinske prakse

Identifikaciont broj za direkine poreze
4200291370008
identiftkaciont broj za indirekine poreze

Naziv banke

Broj ratuna
143065320339384
Sira optine

077

Godisnji izvjestaj o poslovanju
za peried od 01.01.2025. do 31.12.2025. godine

U smisiu odredbi &, 42. i 43. Zakona o ratunovodstvu | revizifi u Federacij BiH {Slufbene novine Federaciie BiH, broj 15/21),
navodimo sijedede podatke koji upotpunjuju objektivan prikaz finansiiskog polofaga 1 poslovanja I Zaved za zdravstvenu

zaltitu fena | materinstva KS Sarajevo-Centar, Josipa Vancasa br.1.

1)  Zmatasjni postbilansni dogadaji nastali u periodu od 31.12.2025.godine
do datuma predaje finansijskih izviedtaja ta 2025. godinu

U penodu od 31.12.2025. do datuma usvajania i predaje finansijskib izvieitaja za 2025 godinu nije bilo znafajrjih

postbilansnih dogadaja u smistu MRS 10.

2} Procjena ofekivanog bududeg razvoja

&, 2025, godina Plan za 2026 godine INDEKS
br Pozicija hnos KM 32100
9 . 1 ; 3 4
1IUKUPNG PRIFODI £.233,786 ! 9.057 165 130
s223911 88632 108

...2 UKUPNO RASHODI

3:DOBIT {GUBITAK)

21.395 187.782 878

Drutvo za narednu godinu planira rast prihoda za 10%, ukupni rashodi bi trebali sporize rasti, $to bi dovelo do povedania

dobiti {smanjenja gubitka}

3} Najvainije aktivnosti i vezi sa istrafivanjem i razvojem

U toku 2025. godine nema zabiljeZenth aktivnost istraZivanja i razvoja u smisiu MRS-a 38.

4} informacije o otkupu viastitih dionica i udjela

U toku 2025, godine nije bilo sticanja vlastitih dignica, odnosno udjela.

Odgovormic fice svojim polpisom i pedatom pravnag iica potvrduie da su podact u elektronskoj 1 pisano) formi vierodostoji  istovistni.



5)

&)

7

8)

9}

informacije o poslovnim segmentima

U toku 2025, godine nema posebnih posloynih segmenata u smistu MRS-a 14,

KoriSteni finansijski Instrumenti od znafaia za procjenu finansijskog polofaja
i uspjenost posiovanja
Nisu koristeni finansijski instrumenti od znataja za protjenu finansijskog poloZaja i uspjednosti poslovania.

Ciljevi i politike u vezi sa upravljanjem finansijkim rizicima, zajedno sa politikom zaftite
od rizika za svaku planiranu transakciju za keju je neophodna zaktita

Nije definisano,

izloienast cienovnom, kreditnom, triifnom, vatutnom riziky likvidnasti
i drugim rizicima prisutnim u poslovanju pravnog lica

Upravijanje rizicima u Drustvu je usmierens na nastojanje da se u situadiji nepredvidivosti posiovanie svedu na minimum
finansijskih rizika, Triidni rizik je prisutan i pjime se upravlja adekvantnim cjenoviim i drugim politikama. Rizik od
promjene deviznih kurseva javija se u stutaju kad Drudtvo posluje u medunarodnim okvirima i izloZeno je riziku deviznog
kursa jer postuje sa razli€itim valutema. Drudtvo nema znalajne koncentracije kreditnog sizika. Oprezno upravijs rizgkom
likvidnosti odZavanjem dovolinog iznosa gotovine, kao | pbezhjedenije adekvantnih izvora finansirana.

Mijere na zaititi Zivotne sredine

Drudtvo provodi sve aktivnost: koje su zakonska chavera u vezi sa zaltitom Zvotne sredine,

10) prikaz primjenjenih pravila korporativnog upravljanja

i BOCRG 5 £, DIREKTOR

Yaneso Dujso-Rudoslic

Odgovomo hee svojim polpisom i pedatom pravnog lica potvrduje da su podaci v elektronskoj | psano] fomy visrodostopni | istovietni,



JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva KS
Sarajevo-Centar, Josipa Vanca$a br.1
4200291370008

Datum, 28.02.2026.godine
Broj: 02-02/2026

FIA Sarajevo
Poslovnica Sarajevo-Centar

Predmet: Obavijest o razvrstavanju

Na osnovu podataka iz finansijskih izviestaja za period 01.01.2025 - 31.12.2025. godine, JU
Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva K8, Sarajevo-Centar je prema kriterijima
razvrstavanja iz ¢lana 5. Zakona o racunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH (,SluZbene novine
Federacije BiH", broj 15/21) iskazalo sljedece vrijednosti;

« $ifra djelatnosti .. .86.22
¢ ukupanprihod za 2025. godinu ... 8233786 KM
* prosielna vrijednost posiovne imovine (aktive) 4.976.627 KM
* prosjecan broj zaposlenih o .. 138 zaposlenih
Subjekt od javnog interesa DA
VeliCina pravnog lica na osnovu navedenih kriterijuma; ~ Srednje







Bosna | Hercegovina Obrazac INV - 01
5

FEDERACHIA BOSNE | HERCEGOVINE Zakon o statistici u Federacijl BiH
FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU “Sluzbens novine FBiHbr.63/03 | 9/08
SARAJEVD

GODISNJI 1ZVJESTAJ O INVESTICLIAMA ZA 2025. GODINU

Obaveza podnodenja izvjedtaja zasniva se na tlanu 31. Zakona o statistici u Federaciji BiH. Odbijanje davanja podataka, davanje
aepotpunih | netadnih podataka iil nedavanje podataka u propisanom sadriaju i roku poviadi kaznene odredbe iz £1. 43, 1 44, navedenoy
Zakona. Podacl koji se daju-u ovom izvjestaju koristice se iskijuiivo za statistitke svrhe { nece se objavijivati kao pojedinagnl.,

1) Naziv poslovnog subjekta JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva K$

2) ldentifikaciono broj e s e (472,00 2197113:7 00108
3) Kanton Sarajevo Optina Sarajevo-Centar

Utica | proj Josipa Vancasabri  Telefon
4} Djelatnost prema KD BiH 2010 o 8is6 2 2

JABELA 1. IZVRSENE ISPLATE ZA INVESTICIJE U STALNA SREDSTVA PO IZVORIMA FINANSIRANJA U 2025.GODINI 1)2)
(bez kupovine zemijiita, vrijednosti patenata, licenci, robnib marki | dragocienosti)

Red.
broj . , lZnos uKM
1. isplaceno za investicije po izvorima u 2025, godini

(1151 141 2+41.3+1.4+1.5+1.6) 1.000.277
1.4 iz sopstvenih sredstava 3; 6.413
1.2 iz udruZenih sredstava  (1.21+1.22) 19,967
121 | domadhinvesttora 19.997
122 inostranih investitora -
1.3 iskoridteni finansijski krediti (1.31+1.32+1.338) -
131 domacih banaka ) g} B -
132 stranih kreditora . ., Ca F
1.33 drugih domaGh kreditora. osim banaka -
1.4 financijski najam - lizing %) -
1.6 iz sredstava budieta, izvanbudzetskih fondova i drugih fondova 966 325
1.6 iz drugih lzvora {interna reaiizacija, stalna imovina dobivena bez naknade,

putem kompenzacije, donacije, humanitarne pomodéi) 7542
1.81 od toga. strana humanitama pomod | donacije -

11 Obuhvatti same izvriene ispiate U toku godine tbez pressetog salda storrz @ preknjidavana : bez ostvarenih ak neplacend investic,a).
U isplate za investeije ukiubiuu se kursne razike koje su pladene u izviedtajne goding 2a investicje ostvarene u to) godni i ranije.

2) U isplate za investicije ukiuliti « afplate komercialrh kredita,

3) Bez kredita datd radmicima za izgradnju | Kupoving stanova u enoj svopni.

41 Bez oiplate anufleta po fnansiskim wtma

51 Ak ste kupib stalno sredsivo ¢ @vesiane godin puters Lhansiskog izngs, U faoel 1 prikaiie celokupny nabavnu vryedgnost pod 1.4,

TABELA 2. VREMENSKA RAZGRANICENJA 1ZMEDU ISPLATA ZA INVESTICIJE | OSTVARENIH INVESTICIJA
SA STANJEM 31.12,2025. GORINE

Red,
broj iznos u KM
tsplatena za investiclie u toku 2025. godine
2.1 (211+212)=1.1 1.000.277
211 | - zaizvrdene radove | nabavke u toku 2025. godine 6) ] 1.000.277
- z& zmirenje obaveza iz 2024 g1 ranije prema izvodadima radova i isporudiocima
2142 opreme i drugima; za otplatu iskoristernh komercijalnih kredita 2a nvesticie u

2024 godini i ranife kod preduzeca u zemiji { inozemnth preduzeda; za avanse date
| .. u2025 godni po odbitku cbratunatog dijela pod 2 11 S == U - -
2.2 |lzvrdeni a neplaleni radovi i nabavke u toku 2025 godine
- neizmirene cbaveze iz ostvarenin investiciia u toku 2025.godine prema izvodadima

radova, isporutiocima opreme « drugima; iskoridteni komercijaini kredit za ostvarene

investicije u toku 2025.godine kod peduzefa u zemlj | inozemnih preduzeda;

pladeni avansi u raniim godinama, a obradunal u foku 2025 godine za izvréene?

radove | isporudenu opremu u 2025, godini, ~

2.3 |Vrijednost ostvarenih investicija u toku 2025. godine (2 11+2.2)=Tab..Red br.3 .Kot.3 1.000.277
8) Ukudi gieiokupnu nabavou viiednost stalnog sredstva nabaviienog putem finansijssog Lzinga

Federaini zavod za statisbhy, Zelenih beretki 26 Sarajevo’ 1el.033 20 64 52, faks 033 22 61 51, e-mail fedstat@fzs ba, www 12s ba






JAVNA USTANOVA JABHA YCTAHOBA

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU JABOL 3A 3APABCTBEHY SAWITATY
ZENA | MATERINSTVA HKEHA ¥ MATEPUHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

1ZVJIESTAJ

O RADU DIREKTORA
ZA PERIOD OD 61.01. - 31.12.2025.GODINU

Sarajeve, Mart 2026. godine

Adresa; Josipa Vancads be 1 - Sarajevo: Tel: 56 02 22 Fax 56 02 24; E-mail. zzzm@bih.net.ba



Izvjedtaj o radu direktora

UYODNE NAPOMENE

Na funkciju v.d. direktora JU Zavod za zdravstvenu zaStitu 2ena | materinstva Kantona
Sarajevo, imenovana sam Odlukom Upravaog odbora broj 10-2169/1-07/23 od 27.11.2023.
godine , uz prethodnu saglasnost Ministra zdravstva Kantona Sarajevo broj broj: 10-04-
19778/23 od 21.11.2023. godine. Duznost sam preuzela 28.11.2023.godine.

N funkciju direktora JU Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo,
imenovana sam Odlukom Upravnog odbora broj 10-932/1-07/24 od 21.05.2024. godine, uz
prethodnu  saglasnost Ministra zdravstva Kantona Sarajevo broj:  10-04-29006-1/24 od
16.05.2024. godine.

JU Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo se bavi pruZanjem
primarne ginekologke 1 specijalistitko konsultativne zdravstvene zaltite Zena u Kantonu
Sarajevo. U naSoj ustanovi zbrinjava se populacija Zenskog dijela stanovnidta u KS, od
juveniluog doba do seniurma,

Temelino opredjeljenje Zavoda je zaltita i upapredenje reproduktivnog zdravlja Zena i
materinstva. U okviru svojih nadleznosti Zavod osigurava pruZanje zdravstvene zadtite Zenama
i vezi sa trudnocom. planiraniem porodice. kao i aktivnosti usmjerene na rano otkrivanje
malignih oboljenja. Poseban segment rada odnosi se na djelovanje radioloske sluzbe, koja je
usmjerena na prevenciji oboljenja i rano otkrivanje karcinoma dojke. Istovremeno, Zavod
kontinuirano provodi aktivnosti promocije zdravog nading Zivota i prevenclie zdravstvenih
rizika. s ciljem unapredenja kvaliteta zdravstvene zadtite i trajnog pobeoljfanja usluga
namijenjenih Zenskoj populaciji. U tom smislu, Zavod predstavija vazan zdravstvene zastite
reproduktivoog zdravija Zena.

Ul proteklom periodu Zaved je znatajno unaprijedio proces informatizacije svog rada, ¢ime je
omogudéeno efikasnije povezivanje sa drugim ustanovama u okviru zdravstvenog sistema.
Osigurana brza i kvalitetnija dostupnost zdravstvenih usluga, uputnica, recepata i relevantnih

informacija, uz istovremeno racionainije upravljanje raspoloZivim finansijskim sredstvima.

Na zvaniénoj web stranici Zavoda redovno se objavijuju svi relevantni dokumenti { informacije
od znatala sa rad wstanove, ukljudujudi organizacionu stroktury, kontakt podatke, podatke o
odgovornim osobama, kao i sve odiuke, izmjene, obavijesti, javne pozive, konkurse, oglase,
tendere | druge vaZne informacije. Na ovaj na¢in omogudeno je transparentno i javno dostopno
poslovanje Zavoda. Takoder. postupei javnih nabavki uredno su objavijeni na web portalu
Agencije za javne nabavke Bosne i Hercegovine, kao i na porialu za javne nabavke Kantona
Sarajevo.

Pored obavljanja svoje osnovae dielatnosti, Zavod ostvaruje dobry saradnju i aktivnio ulestvuje
u brojnim projektima usmjerenim na unapredenje zdravstvene zaltite Zena, u saradnji sa
zdravstvenim, javnim. viadinim i nevladinim organizacijama. Kao Sto su Ministarstvo zdravstva
Kantona Sarajevo, Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, JU Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo, JU Poroditno savjetovaliste, udruZenja Think Pink. Renesansa.
Rubin, BIMA, UNDP, Baby Steps i druge organizacije, te lokalnim zajednicama.

U saradnji sa navedenim institucijama i organizacijama realizovani su projekti koji se adnose
na rano otkrivanje oboljenja, promociju HPV vakcinacije. kao i organizaciju strutnih i
edukativnih predavanja za pacijentice i zaposlenike, Edukativne aktivnosti realizovane su i Kroz
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posjete osnovnim dkolama. s ciljem podizanja svijesti o znadaju prevencije. o¢uvanja zdravija
i pravovremenog informisania,

Kao i prethodnih godina i u 2025. JU Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena | materinstva Kanlona
Sarajevo je je aktivni udesnik screening program ., Zivot je u pitanju™ koji je organizovao
Zavod zdravstvenog osigranja KS i Ministarstvo zdravstva KS u cilju preventivaih pregleda
teskih oboljenja. Skrining program .. za rano otkrivanje karcinoma grii¢a materice. dojke, pluca,
prostate, kolorektalnog karcinoma i melanoma zapotet je u 2025. godini. Program se nastavija
iu 2026. godini, te traje do godinu dana, odnosno do utrodka predvidenih sredstava, Program
¢ trenuino u toku,

Pacijetnice pregled mogu obaviti na vide lokaliteta, prilagodjeno mjestu stanovanja.

Skrining programom ranog otkrivanja raka grlica materive obuhvadene su Zene starosne dobi
od 30 do 64 godine.

Do 17.03.2026. godine prijavijeno je 2,189 pacijentica, od kojih je 1.865 zavrSilo kompletnu
dijagnostiku. Otkazano je 285 pregleda iz objektivnih i subjektivaih razloga, s tim da e za
navedeni broj pacijentica biti otvoreni novi ermini.

Skrining programom ranog otkrivanje raka dojke su obuhvacene Zene starosne dobi od 40 do
69 godina.

Do 17.03.2026. godine prijavlieno je 765 pacijentica, od kojih je 649 zavrsilo Kompletnu
dijagnostiku, Otkazano je 112 pacijentica, iz objektivnih ili subjektivnih razloga, s tim da ¢e 2a
taj broj biti otvoreni novi termini.

Screning u naoj ustanovi se , zahvaljajuci angazmanu svih uposienih, izuzetno dobro vdvija.
odaziv pacijentica je veliki kao i zadovoljstve pacijentica kvalitetom pregleda i brzinom usluga.

[ u prethodnom periodu Zavod je udestovovao u projektima otuvanje reproduktivnog zdravlja,
te smo u 2025, godini nastavili sa promocijom Programa HPV vakeinacije u Kantonu Sarajevu
zajedno sa JU Zavodom za javno zdravstvo | Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo i
projektima prevencije karcinoma dojke.

Za uspiedan rad JU Zavod za zdravstvenu zaititu Zena i materinstva Kantona Sarajevo. veoma
su zasluZni svi uposlenici. koji su vrlo savjesno, profesionalno. kvalitetno sa puno motivacije i
entuzijazma radili u 2025. godini, kao i velo kooperativna saradnja sa Ministarsivom zdravstva
Kantona Sarajevo, Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, kao i sa svim
zdravstvenim ustanovama u Kantonu Sarajevo.

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo (ZZOKS) u 2025, finansirac je Ustanovu sa
98%, dok preostalih 2% sredstava Zavod je obavezan obezbjediti samostaino za plade i
materijalne trofkove. a $to je udinjeno na natin da smo pruzali usluge odredenim
organizacijama kroz sistematske ginekoloske pregiede i konkurisanjem na trZidtu. Pokazali smo
se kao kompetentni i konkurentni sa javnim i privatnim sektorom, te smo uspjeli ostvariti
prednost na javnim pozivima i dobiti usluge kao najpovoljniji ponudadi.

Upravljanje Zavodom u prethodnoj godini obuhvatilo je kontinuirani rad na razvoju usianove i
svakodnevno unapredenje uslova za naSe pacijentice i zaposlenike. Ove aktivnosti mogu se
podijeliti u nekoliko razliditih segmenata.
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ZASTITA ZDRAVLJA I SIGURNOST OSOBLJA

Prioritet u vodenju Zavoda bio je pruZanje kvalitetne i strudne zdravstvene zadtite nasim
pacijenticama. kao i za$tita zdravija t sigurnosti pacijenata i zaposlenih. Obezbijedili smo
dovolino zagtitnih sredstava za osoblje, kao i dezinfekcionih, higijenskih sredstava za pacijente
i usoblje. te zadtitoe opreme i radne odjeée za zaposlenike.

U toku 2025, godine obezbijedili smo pabavku uniformi za sve uposlenike, ekare, medicinske
sestri radnice.

Takode, Zelimo istaknuti da smo, uz obavezno osiguranje imovine i zaposlenih, nastavili sa
osiguranjern od profesionalne odgovornosti (osiguranje od ljekarske greSke) 3estu godinu
zaredom.

LJUDSKI RESURSI

Tabela 1. Prikaz ukupnog broja zaposlenih 1 2025, godini

Ukupan braj zaposieni,

“Ukupanbroj |

zaposienih na

{}kupat; h?o;:m
zaposienih na

T Udie zapmié;ﬁi ne

odredeno vrijeme u

u 2025. godini | neadredene § odredeno vrijeme u | odnosu na ukupan
; . i erijemeu2028ps.  :  2025.g broj zaposlenib (%) !
! B | | -

‘Fabela 2.: Ukupan broj i struktura zdravstvenih radoika

: I P | Struktura zdravstvenog kadra | 3 ;
i S g S . - . i i !
i [ = | | [ Lo %
L { gael ||| 1 ER
: Naziv { £ g g 5 I = i gc,| | P BN
| organizacienog | & 52 | 51 342 2 Fy |=A-8 EF
: 'R |R¢ | E £z E 18818 % EA 54 S &
segmienta P PaE- PR B 2.8 258 3d 25 =&
g g2s - s5ig lE E 5 EE|5HEH 2L
o [~/ S I 2=t g o ~ o W 2 oo o =5
;o= S RE ki BEG. OE ﬁ:'v—g"—:%«g'f E'E B 3%‘
{2 = 3 YD o S | A S
( 'S 122881584848 5 582|894 £5|
_ Lokatitet Stari Grad | U DO I N NN A T M S O ) i
| Lokatitet Centar S L W L N i 1|5 i 16
 LokalitetNDC | | I T2 N JTe 1T |2
- Jokalitel Saraj polje i i1 i - 1 | 2
. Lokalitet Hidza ot sy 3 11 17
Lokalitet VopoSéa | ‘ Loj g 4L L. 2
Lokalitet Had?idi ! Poodr 31 [
 Lokalitet Hijag | i i1 | P I
[ UKUPNO: 16 | 107 11 132 | | | 115 [3775

- U januaru 2025, godine, pokrenut je postupak prijema u radni odnos jednog inZinjera

radiolotke medicine i jedne medicinske sestre — akusSersko-ginekolodki smjer na
neadredeno vrijeme. Odiuka o prijemu u radni odnos je donesena u maju mjesecu,
nakon provedenog postupka u skadu sa zakonskim propisima koji regulidu oblast
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zaposljavanja i Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji
Kantona Sarajevo.

U martu 2025, godine, pokrenut je postupak izbora kandidata za dodjelu
subspecijalizacija iz fetalne medicine i opstetricije, objavijivanjem internog oglasa za
izbor kandidata za dodjelu subspecijalizacije. Odluka o izboru kandidata donesena je u
aprilu 2025. godine, a RjeSenje Federalnog ministarstva zdravstva zaprimljeno je
12.08.2025 godine, iako se ova Ustanova nadleZnom Ministarstvu za dobijanje
konacnog rjesenja o dodjeljivanju subspecijalizacije izabranim kandidatima obratila.
odmah nakon pravomoénosti Odluke o izboru kandidata za dodjelu subspecijalizacija
. u maju 20235, godine.

Uz aprilu 2025. godine, pokrenut je postupak prijema u radni odnos jednog ljekara u
citolodkoj sluzbi na odredeno vrijeme do jedne godine. uz saglasnost Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo. Odluka o prijemu u radni odnos donesena je u junu
mijesecu 2025, godine, nakon provedenog postupka u skadu sa zakonskim propisima
koji regulisu oblast zapodljavanja i Uredbe o postupka prijema u radni odnos u javnom
sekiory na teritoriji Kantona Sarajevo.

U junu mjesecu 2023. godine, pokrenut je postupak prijema u radni odnos na odredeno
vrijeme do Sest mjeseci inZinjera radiologke medicine, uz saglasnost Ministarstva
zdravsstva Kantona Sarajaevo. Odluka o prijemu je donesena u septembru 2025.godine,
nakon provedenog postupka u skadu sa zakonskim propisima koji regulidu ohlast
zapotljavanja i Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriil
Kantona Sarajevo.

U julu mjeseeu 2025, godine, pokrenut je postupak prijema u radni odnos jednog
ljekara u citolodkoj sluzbi i jednog ljekara spec.ginekologije i akuserstva. na neodredeno
vrijeme. Odiuka o prijemu donesena je u septembru mjesecu, nakon provedencg
postupka u skadu sa zakonskim propisima koji regulidu oblast zapoSljavanja i Uiredbe
o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo.

U avgustu mjesecu 2025. godine, pokrenut je postupak prijema u radni odoos na
odredeno vrijeme, do jedne godine, na radno mjesto ljckar specijalista ginekologije
akuSerstva, uz saglasnost Ministarstva zdravsiva Kantona Sarajevo. Odluka o prijemu
donesena je u septembru 2025.godine, nakon provedenog postupka u skadu sa
zakonskim propisima koji reguliSu oblast zaposljavanja i Uredbe o postupku prijema u
radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo.

U novembru mjesecu 2025. godine, pokrenut je postupak prijema u radni odnos na
neodrdeno vrijeme na radno mjesto medicinska sestra ~ smjer akuerko-ginekoloska
sestra. Odluka o prijemu donesena je u januaru mjesecu, nakon provedenog postupka
u skadu sa zakonskim propisima koji regulisu oblast zapodljavanja i Uredbe o postupku
prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo.

Na osnovu Ugovora o sufinansiranju zapo$ljavanja medicinskih sestara - whniCara .
zakljuCenim sa Javnom ustanovom ..Sluzba za zapoljavanje Kantona Sarajevo™
Sarajevo broj 04/1-18-MTS/24 i broj 04/1-14-MTS/24 od 02.12.2024.godine u radni
odnos na odredeno vrijeme u trajanju od jedne godine primili iri medicinske sestre
akugersko-ginekoloskog smjera, dvije medicinske sestre su radilie tokom cijele 2025.
godine, a jedna je na viastiti zahtjev u aprilu 2025, godine, raskinula radni odnos zbog
privatnih razloga.
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Tabela 3.: Ukupan broj i strukiura nezdravstvenih radnika

| ] | Struktura nezdravstvenih radnika | |
E £¥ 3 3 5 B <
| E TH = = = ‘2 =
¢ Ll B~ ] = = = =
" Naziv nizaciono e 8 & g | = g B
aziv organizacionog B 'z ‘ = . E Z
segmenta ¢ 29 2 | 2 z 2 = |
e | B £ | £ Z £ T w
g i BT 2 | E : & z g i
=1 o= 22w Te 2 RLw o Q!
28 <2 [ 3] D K 2 A o U o e
‘ - § = z> Z A Z Z N
Lokalitet Stari Grad i i i
{ Lokalitet Centar _f ‘
LekalietNDC | 0 )
Lokalitet Savajpolie | 1
 Lokalitet [lidZa N I
( Lokalitet Vogosca %_ %___m
| Lokalitet Had2ici S SR
© Lokalitet [lija3 |
SLUUL TR ol
JUKUPNO: 124 02

“Uz  prethodnu Saglasnost Viade Kantona Sarajevo broj 02-04-15840-15:25 od
24.04.2025.godine, u radni odnos na neodredena vrijeme primliena je 1 radnica na odrZavanju
Sistode ( popuna radnog mjesta zbog odlaska radnika u penziju} . Postupak prijem u radni odnos
na neodredeno vrijeme je pokrenut u maju mjesecu. Odluka o prijemu donesena je u julu
20025.godine, nakon provedenog postupka u skladu sa zakonskim propisima koji regulifu oblast
zaposljavanja i Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona
Sarajevo.

Tabelad.: Broj specijafizacija prema organizacionoj strakturi
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* Dana 15.11.2024. godine. postupajuci pe dopisu Ministarstva zdravstva KS broj 10-33-
8032/24 od 12.11.2024.godine, u prilogu kojeg je dostavijen Plan potrebnih specijalizacija i
subspecijalizacija zdravstvenih radnika | zdravstvenih saradnika Kantona Sarajeve za 2024,
godinu od Federalnog ministarstva zdravstva, akt broj 02-33-6046/24 od 06.11.2024.godine. a
kojim je ovoj Ustanovi odobreno 5 specijalizacija iz ginekologije i opsireticije. 2
speeijalizacije iz patologije, te dvije subspecijalizacije iz fetalne medicine i opstretricije, a
pakon analiziranja kadrovske strukture ova Ustanova nije iskazala potrebe za specijalizacijama
za 2025, godinu.

Planom potrebnih specijalizacija i subspecijalizacija zdravstvenih djelatnika i zdravstvenih
suradnika Kantona Sarajevo za 2024. godinu, broj 02-33-6046/24 od 06.11.2024. godine,
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zaprimlien u ovu Ustanovu dana 15.11.2024. godine, ovoj Ustanovi je odobreno 3
specijalizacija iz ginekologije i opstetricije. 2 specijalizacije iz patologije i 2 subspecijalizacija
iz fetalne medicine i opstetricije.

U februaru mjesecu donesena je Odluka o izboru kandidata za dodjelu 5 specijalizacija iz
ginekologije i opstetricije, te su specijalizanti otpoteli specijalizantski staz. U toku 2025
godine, zapoleta je i jedna specijalizacija iz patologije. dok se jo¥ uvijek Ceka rjeSenje F
Ministarstva zdravstva za otpodinjenje jo$ jedne specijalizacije iz patologije.

Vezano za subspecijalizacije, postupak izbora kandidata je zavren u toku 20235, godine. te su
dva dr. spec. ginekologiie i akuSerstva otpoceli subspecijalizaciju iz fetalne medicine §
opstetricije.

Tabela 102.: Ukupan prikaz naufnih stupnjeva
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ULAGAN]JE U OPREMU

Tokom poslavne 2025.godine imali smo zna¢ajna ulaganja i aktivnosti za nabavku opreme za
rad kao i u svrhu unapredenje radnih uslova kako bismo omoguéili pruzanje Sto kvalitetnije
zdravstvene usluge nadim pacijenticama.

Zshvaljujudi nabavei nove, savremene opreme, naSim pacijenticama omoguceni su kvaliteni |
bolji pregledi i brza, precizna dijagnostika, te obavijanje komplemog pregleda u jednom
terminu. Time smo skratili broj dolazaka i vrijeme d¢ekanja na pegled pacijentica koje sada
mogu kompletan pregled zavesiti u jednom dolasku.

Tokom 2025. podine, izmedu ostalog, nabavili smo:

- Iz sredstava Ministarsiva zdravstva KS jzvriena je nabavka dva mamografska aparata
dime je unaprijeden rad Radiolotke sluzbe v Zavodu te osigurana kvalitetnije
dijagnostitka usluga.

- Iz sredstava opéine Novi Grad Sarajevo sa sufinansiranjem Zavoda nabavijen je jedan
ultrazvudni aparat za potrebe lokaliteta Zavoda smjestenog u opcini Novi Grad Sarajevo
za mnogobrojnu populaciju pacijentica sa podrudja opéina Novi Grad i Novo Sarajevo.

- Iz sredstava opéine Centar sa sufinansiranjem Zavoda nabavljen je jedan ultrazvulni
aparat za potrebe lokaliteta Zavoda smjedtenog u opéini Centar za mnogobrojnu
populaciju pacijentica sa podrudja navedene opéine.

- Opéina HadZzidi iz vlastitih sredstava nabavila je jedan ultrazvuéni aparat za potrebe
lokaliteta Zavoda smjestenog u opéini Had?iéi za mnogobrojnu populaciju pacijentica
sa podrugja opéina Had#i¢i i Trnovo.

- Op¢ina Hijas iz viastitih sredstava nabavila je jedan ultrazvudni aparat za potrebe
lokaliteta Zavoda smjedtenog u opcini ilijad i jednu ginekolodku stolicu.

- Donatori su nabavili klima uredaje za lokalitete Vogo#§ca, {lidza. Saraj polje i Centar.

- Donatori su nabavili opremu za ginekolotke preglede i to: ginekolosku lampu,
sterilizator i ginekolodku elektridnu stoficu za Lokatitet NDC Otoka.
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- Iz sredstava opéine Ilid2a nabavljena ginekolodka elektriéna stolica za potrebe
Lokaliteta HlidZa.

- lz vlastitih sredstava nabavijen mikroskop za potrebe Citolodke sluZbe.

- Iz viastitih sredstava izvrSena je nabavka ginekoloskih lampi za potrebe ginekolokih
pregleda.

- lzvriena je nabavka viSe stolica | kompjuterske opreme kako bi se unaprijedio rad iz
sredstava Zavoda,

Rezimirat ¢u dio sredstava uloZenth za nabavku opreme kako slijedi:

- Zanabavku i sufinansiranje po donacijama utroSeno je vlastitih sredstava 26 410 KM

- Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo u 2025.godini za nabavku opreme izdvojilo
je 350.000 s tim da je u istoj godini realizovana nabaka opreme u vrijednost 299.98%
KM odobrena budzetom iz 2024.godine

- Za rekonstrukciju i adaptaciju centralnog objekta Ustanove u Ul Josipa Vancala
Ministarstvo zdravstva je izdvojilo 168.568 KM

- Zanabavku opreme opéine su izdvojile sljedede: Oplina Novi grad je izdvojila 100.000
KM : Opéina Centar 80.000 KM : Opéina Hadziéi 79.911 KM: Opéina [fijas 96.969.60
KM : Opcina {lidZa [5.000 KM:

- Medunarodna humanitarna organizacija lOM izdvojila je 15.885 KM

- Farmaceutska kuéa izdvojila je za nabavku opreme 1,792 KM

- Donacije u materijalu 1.232 KM

SARADNJA SA DRUGIM USTANOVAMA

I Zavod za zdravstvenu zaStite Zena | materinstva Kaniona Sarajevo. kao ustanova primarne
pinckolodke 1 specijalisticko konsultativae zdravsivene zadtite Zena u Kantonu Sarajeve ina
stalnu saradnju sa sljededim zdravstvenim institucijama u segmentu bolniCke zastite:

- Klini¢ki centar Univerziteta u Sarajevo
- JU Opéa bolnica "Prim.dr. Abdulak Nakad" Sarajevo

JU Zavod za zdravstvenu za§titu Zena i materinstva Kantona Sarajevo, kao primarna
ginekolodka zdravstvena ustanova u Kantonu Sarajevo ima stalnu saradnju sa sljedecim
zdravstvenim institucijama u segmentu primarne zdravstvene zastite:

-~ JU Dom zdravljs Kantona Sarajevo

- JU Zavod za medicinu rada Kanfona Sarajevo

- JU Zavod za javno zdravlie Kantona Sarajevo

- te ostalim javnim i privatnim zdravstvenim ustanovama na podrutjn Kantona
Sarajeve

JU Zavod za zdravstvena zastitu Zena @ materinstva Kantona Sarajevo ostvaruje vrio dobru
saradnju sa relevantnim institucijama, , uz kontinuiranu komunikaciju s ciliem unapredenja
kvaliteia usluga, kao i skracenja puta pacijenta kroz zdravstveni sistem.

{J okviru poslovne djelatnosti zaklju¢eni su ugovori sa zdravstvenim ustanovama u Kantonu
Sarajevu i van Kantona Sarajevo. Ugovori su zakljudeni sa sliedeCim ustanovama:
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JU Zavod za zdravstvenu zaStitu uposlenika MUP-a Kantona Sarajeve
JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo

JU ,.Dom zdravlia Fola - Ustikelina®, Op<éina Fota-Ustikelina

JU ,Dom zdravija Praéa®* Opdina Pale - Prala,

JU Zavod za zdravstvenu za$titu Zena | materinstva Kantona Sarajevo. veé du2i niz godina
pruZa struénu edukaciju mladim kadrovima u vidu obavezne prakse tokom cijele godine i

o

ulenicima Srednje medicinske $kole ~ medicinske sestre akuderke,

ufenicima Katolickog skolskog centra — Medicinska Skola,

studentima Fakulteta zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu. smjer babicarstvo.

studentima Medicinskog fakulteta Univerziteta S8ST(Sarajevo School of Science and
Technology),

specijalizantima iz ginekologije i aku$erstva, koji obavijaju dio staza u naSem Zavodu.

Takoder, JU Zavod za zdravstvenu za$titu Zena | materinstva Kantona Sarajeve mole s
pohvaliti sa izuzetno dobrom saradnjom sa lokalnim zajednicama i1 opéipama vezano za
zdravsivenu brigu stanovniStva, a pasebo osjetliive populacije Zena | trudnica u lokalnim
zajednicama.

Partneri sino u aktivoostima sa NVO § humanitarnom organizacijama, akcijama i projekiima,
Posebno moramo naglasiti da smo nastavili da uzimamo uée$ée i v humanitarnim akeijama:

Uzeli smo uedée u organizaciji i provodenju promocije HPV vakcinacije u cilju
spredavanju nastanka karcinoma grlida materice sa Ministarstvom zdravstva KS i JU
Zavod za javoo zdravsivo

U organizaciji Think pink — zajedno smo jedno, ponovo smo uéestvovali u akeiji “Race
for cure” kojom su prikupliana sredstva za prevenciju bolesti karcinoma dojke ili
direkinoj pomo¢i oboljelima.

Nastavijena je dugogodifnja saradnja sa medicinskom asocijacijom “BIMA”

9
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USLUGE PRUZENE U ZAVODU

U periodu 6101, — 3J1.12.2028 godine, izvrieno 277.263  usluga, kako slijedi
JUZAVOD ZA ZASTITU ZENA | MATERINSTVA | Ukupne 0101 — |
KAN"K’()NA QARAJEVQ 31.12.2025.g.
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3(} . Dnvame M mj;ku[c D 66 :
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Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva
Kantona Sarajevo

OPCI PODACI

Srarus: Na osnovu RjeSenja br. UF/1-179/0 od 18.04 2001. godine vidljivo je da je Zaved za
zdravstvenu zatitu Zena 1 materinstva Kantona Sarajevo organizovan kao Javna ustanova u
Kantonu Sarajevo sa 100 % drZavnog vlasniStva.

Puni naziv: Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zastitu zena i materinstva Kantona Sarajevo.
Sjediste Zuvoda: Sarajevo-Josipa Vanca$a br. |

Viasnistvo: 100 % Drzavno.

Identifikacijski broj: 4200291376008.

POV brog: 200291370008 (odjavljen po deregistraciji)

Statisticko razvrstavanje: Po osnovu klasifikacije djelatnosti izvr$ene od nadleznog statistickog
zavoda, Zavodu je dodijeljena 3ifra djelatnosti 86.22 (nova klasifikacija)

Djelatnost: Javna ustanova Zavod za zdravstvenu za§titu Zena i materinstva Kantona Sarajevo se
bavi zaStitom reproduktivnog zdravlja Zena i materinstva na primarnom nivou zdravstvene
zastite i specijalisticko-konsultativnom dijagnostikom.

Zavod stice sredstva z¢ poslovanje po slijededim osnovama:

a) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo {u daljem tekstu:
Lkantonalni Zavoed®),

b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije BiH,

¢) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: . Ministarstvo™,

d) ugovorom sa fakultetima i drugim visokim $kolamia zdravstvenog usmjerenja.

e) ugovorom na osnovu prodirenog i dobrovoljnog zdravstvenog osigurania,

f} iz sredstava Osnivada,

g) iz sredstava budZeta Federacije Bil, kantona, odnosno jedinica lokalne samouprave.

h) iz udedda korisnika zdravstvene zastite u pokri¢u dijela ili ukupnih trodkova zdravstvene
zastite,

i) slobodnom prodajom usluga na trZistu,

jJ iz drugih izvora na naéin i pod uvjetima odredenim zakonom i Statutom Zavoda.

Djelatnost Zavoda obavija se u okviru osnovnih SluZbi koje postoje i to:

1. Perinatoloska sluZba

2. Sluzbom za ginekolosku zatitu Zena - ordinacije

3. Radiologka sluzba

4. Sluzba za planiranje porodice

5. Endokrinoloska stuZba

6. Citologka sluba

7. Sluzba zajedni¢kih poslova - Administrativao - pravna sluZba

8. Sluzba zajednickih poslova - Sluzba za ekonomsko-finansijske poslove.

i



Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zaStifu Zena i materinstva
Kantona Sarajevo

OPCI PODACT (nastavak)

Lokualiteti na kojima se obavija djelatnost Zavoda su:

1. Opétina Centar - ul. Josipa Vancasa br. 1.

2. Opitina Stari Grad - Dom zdravlja Stari grad” ul Alajbegovica bb

3. Opétina Novi Grad - Dom zdravlja Novi grad" ul Bulevar Me3e Selimovi¢a 2
4. Opétina Novi Grad - Dom zdravlja .Saraj polje” ul. X Transferzale bb

5. Opétina llidZa - Dom zdravlja ,llidZa" ul. Mustofe Pintola 1

6. Opstina Vogoséa - Dom zdravlja,, Vogoséa " ul. Igmanska 52

7. Opétina HadZic¢i- Dom zdravija ., Hadzi¢i" ul. 6. Mart 14

8. Opétina Ilija% - Dom zdravlja ,Jlijad" ul. Bogumilska 6

9. Opitina Ilija$ - Dom zdravlja Ilijas" — podru¢na ambulanta u naselju Srednje.

Organi upravijanja, nadzora i rukovedenja.

Rjetenjem Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-29617-54.2/24 od 23.05.2024. godine. imenovani su
predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora JU zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona

Sarajevo. i to:
a) Upravni odhor

1. Viteski¢ Azra, predsjednica

2. Sehovi¢ Fatima, Elanica

3. Kulenovié-Kokorovié Nermina, ¢lanica
4. Had#thasanovié Besima, ¢lanica

5, Karavadié¢ Amra, &lanica

b} Nasgdzorni odbor

JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo imenovan je RjeSenjem Vlade
Kantona Sarajevo broj 02-04-26600-20.2/24 od 29.04.2024. godine, kojim su za predsjednika i

¢lanove Nadzornog odbora imenovani:
1. Adina Sov§i¢, predsjednica

2. Sakambet Hajdarevi¢ Sejla, &lan

3. Sadiha Dervidevi¢, ¢lan

¢ } Direktor

mr.sci.med.dr. Vanesa Dujso — Radaslié

Pravno lice J. U. ZZZ7ZM K.S. na dan 31.12.2025. godine imao je 142 uposlenika (2024.: 132)
razliGite spolne, obrazovne i starosne strukture.



Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva
Kantona Sarajevo

ODGOVORNOST ZA FINANSLISKE IZVJESTAJE

U skladu sa Zakonom o radunovodstvu i reviziji Federacije BiH ("ShuZbene novine Federacije BiH".
br. 15/21), za knjigovodstvo i raunovodstvo pravae osobe odgovoran je njegov direktor tj. osoba
ovladtena za zastupanje. Uprava je duZna pobrinuti se da za svaku finansijsku godinu budu sastavljeni
finansijski izvjestaji u skladu sa Medunarodnim standardima finansijskog izvie§tavanja (MSFI) koje
je objavio Odbor za medunarodne radunovodstvene standarde, koji pruZaju istinit i fer pregled stanja
u [US-u, kao i njegove rezultate poslovanja za navedeno razdoblje.

Nakon provedbe odgovarajuéeg istraZivanja, Uprava opravdano ogekuje da ¢e . Javna ustanova Zavod
za zdravstvenu za$titu Zena i materinstvo Kantona Sarajevo™ u dogledno vrijeme raspolagati
odgovarajuéim resursima, te stoga i dalje usvaja natelo vremenske neograni¢enosti poslovanja pri
sastavljanju finansijskih izvjestaja.

Odgovornosti Uprave pri izradi finansijskih izvjeStaja obuhvataju sljedece:

- odabir i dosljednu primjenu odgovarajuéih ratunovodstvenih politika,

- davanje opravdanih i razboritih prosudbi 1 procjena,

- postupanje u skladu sa vaZeéim radunovodstvenim standardima, uz objavu i obrazloZenje svih
materijalno znafajnih odstupanja u finansijskim izvjeitajima i

- sastavljanje finansijskih izvjedtaja pod pretpostavkom vremenske neograni¢enosti poslovanja.
osim ako pretpostavka da ¢e Ustanova nastaviti poslovanje nije primjerena.

Uprava je odgovorna za vodenje odgovarajuéih raSunovodstvenih evidencija, koje u svakom trenutku
s opravdanom tadno3éu prikazuju finansijski poloZaj ., Javne ustanove Zavod za zdravstvenu zadtitu
Zena i materinstva Kantona Sarajevo®. Takoder, Uprava je duZna pobrinuti se da finansijski izvjedtaji
budu u skiadu sa Zakonom o rafunovodstvu i reviziji Federacije BiH. Pored toga. Uprava je
odgovorna za Suvanje imovine ,Javne ustanove Zavod za zdravstvenu zadtitu Zena i materinstva
Kantona Sarajevo”. te za poduzimanje opravdanih koraka za sprijetavanje i otkrivanje prijevare i
drugih nepravilnosti. RO

Zaiuime Upr

Mr.sci.med.dr.

Javna ustanova Zavod za zdravstvenu E’.&iﬁmfi» vsag 2 T
Zena i materinstva Kantona Sarajevo N
Josipa VancaSa br. 1.

71000 Sarajevo, BiH

Sarajevo, 16. mart 2026. godine
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[ZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

VLASNIKU JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU
7ZENA I MATERINSTVA KANTONA SARAJEVO

Mislienje

Obavili smo reviziju godi¥njih finansijskih izvjedtaja . Javne ustanove Zavod za zdravstvenu zadtitu
¥ena i materinstva Kantona Sarajevo”, (u daljniem tekstu: "Ustanova") prikazanih na stranicama od
10. do 23.. koji se sastoje od izvjedtaja o finansijskom poloZaju na dan 31. decembra 2025. godine,
izviestaja o ukupnom rezultatu, izvjedtaja o noveanim tokovima i izvjestaja o promjenama na kapitalu
za godinu koja je tada zaviSila, te saZetog prikaza znalajnih raCunovodstvenih politika i drugib
napomena uz finansijske izvijestaje.

Prema nalem misljenju, priloZeni godidnji finansijski izvjestaji istinito i fer prikazuju finansijski
polozaj . Javne ustanove Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo® na dan
31. decembra 2025. godine, njegovu finansijsku uspjesnost i nov¢ane tokove za tada zavrienu godinu
u skladu sa Zakonom o rafunovodstvu i reviziji Federacije BiH i Medunarodnim standardima
tinansijskog izvjestavanja (MSFl-ima).

Osnova za misljenje

Obavili sme naSu reviziju u skladu sa Zakonom o radunovodstvu i reviziji Federacije BIH i
Medunarodnim revizijskim standardima (MRev8-ima). Nage odgovornosti prema tim standardima
su podrobnijc opisane u nafem izvieStaju neovisnog revizora u odjeliku o revizorovim
odgovornostima za reviziju godidnjih finansijskih izviestaja. Neovisni smo od Ustanove u skladu s
Kodeksom etike za profesionalne ratunovode (IESBA Kodeks) i ispunili smo nade ostale etiCke
odgovornosti u skladu s IESBA Kodeksom. Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo dobili

dostatni i primjereni da osiguraju osnovu za nase midljenje.
Ostale informacije u godisnjem izvjestaju

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacije sadrZe informacije ukljudene u
godidnje izvjestaje, ali ne ukljuduju godidnje finansijske izvjeitaje i nade izvjedtaje neovisnog revizora
o njima. Nade mi§ljenje o godidnjim finansijskim izvje$tajima ne obuhvaca ostale informacije, osim
u razmjéru u kojem je to izritito navedeno u dijelu naSeg izvjestaja neovisnog revizora pod naslovom
Izviestaj o drugim zakonskim zahtjevima, i mi ne izraZzavamo bilo koji oblik zakljutka s izraZavanjem
uvjerenja o njima. "



U vezi s naSom revizijom godidnjih finansijskih izvjedtaja, naa je odgovornost proditati ostale
informacije i, u provodenju toga, razmotriti jesu li ostale informacije znagajno proturjeéne godisnjim
finansijskim izvjeStajima ili nadim saznanjima steCenih u reviziji ili se drugagije €ini da su znacajno
pogre$ne prikazane. Ako, temeljeno na posiu kojeg smo obavili, zaklju¢imo da postoji znadajni
pogredni prikaz tih ostalih informacija. od nas se zahtijeva da izvijestimo tu Cinjenicu.

U pogledu IzvjeStaja o postovanju za 2025. godinu nafa obaveza je prema lanu 68. Zakona o
ratunovodstvu i reviziji FBiH dati miljenje o uskladenosti izvjedtaja o poslovanju sa finansijskim
izvjestajima za istu poslovnu godinu,

Na osnovu obavljenih postupaka u mieri u kojoj smo u moguénosti to procijeniti, izvjeStavamo da su
informacije u priloZenom IzvieStaju o poslovanju 2025. godinu uskladene. u svim bitnim
odrednicama. s priloZzenim finansijskim izviestajima:

Odgovornosti uprave i onih koji su zaduieni za upravijanje za godiSnje finansijske izvjeStaje

Uprava je odgovorna za sastavijanie godiSnjih finansijskih izvjeStaja koji daju istinit i fer prikaz u
skladu s MSFi-ima, i za one interne kontrole za koje uprava odredi da su potrebne za omogucavanje
sastavijanja godidnjih finansijskih izvjeStaja koji su bez znaCajnog pogreinog prikaza uslijed
prifevare il pogreske. U sastavljanju godisnjih fnansijskih izvjeStaja. uprava je odgoveorna za
procjenjivanje sposobnosti Ustanove da nastavi s poslovanjem po vremenski neogranitenom
poslovanju, objavljivanje. ako je primjenjivo, pitanja povezanih s vremenski neogranienim
poslovanjem i koriftenjem ra¢unovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj ncogranienosti
poslovanja, osim ako uprava ili namjerava likvidirati ustanovu ili prekinuti poslovanje ili nema realne
alternative nego da to udini.

Oni koji su zaduZeni za upravljanje su odgovorni za nadziranje procesa finansijskog izvjeStavanja
kojeg je uspostavila Ustanova.

Revizorove pdgovornosti za reviziju godiSnjih finansijskih izvieStaja

Nasi ciljevi su ste¢i razumno uvjerenje o tome jesu li godidnji finansijski izviestaji kao cjelina bez
znadajnog pogrednog prikaza uslijed prijevare ili pogre$ke i izdati izvjestaj neovisnog revizora koje
uklju¢uje nade migljenje. Razumno uvjerenje je via razina uvjerenja. ali nije garancija da ¢e revizija
obavljena u skladu s MRevS-ima uvijek otkriti znadajno pogres$no prikazivanje kada ono postoji.
Pogredni prikazi mogu nastati uslijed prijevare ili pogreske i smatraju se znalajni ako se razumno
moze ofekivati da, pojedinaéno ili u zbroju, utjeu na ekonomske odluke korisnika donijete na osnovi
tib godidnjth finansijskih izviedtaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo profesionalne prosudbe i odrzavamo
profesionalni skepticizam tokom revizije. Mi takoder:

% Prepoznajemo i procjenjujemo tizike znatajnog pogreSnog prikaza godidnjih finansijskih
izvie$taja, zbog prijevare ili pogre¥ke. oblikujemo i obavljamo revizijske postupke kao
reakciju na te rizike i pribavljamo revizijske dokaze koji su dostatni i primjereni da osiguraju
osnovu za nade misijenje.

Rizik neotkrivanja znadajnog pogrednog prikazivanja nastalog uslijed prijevare je veci od rizika
nastalog uslijed pogre$ke. jer prijevara moZe ukljuditi tajne sporazume, krivotvorenje. namjerno
ispustanje. pogresno prikazivanje ili zaobilaZenje internth kontrola.



. Stjefemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali
revizijske postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne 1 za svrhu izraZavanja mislienja o
utinkovitosti internih kontrola Ustanove.

* Ocjenjujemo  primjerenost  koridtenih  raunovodstvenih  politika i razumnost
ratunovodstvenih procjena i povezanih objava koje je stvorila uprava.

* Zakljudujemo o primjerenosti koritene ralunovodstvene osnove utemeljene na vremenskaoj
neograni¢enosti  poslovanja koju koristi uprava i, temelieno na pribavljenim revizijskim
dokazima, zakljudujemo o tome postoji li znatajna neizvjesnost u vezi s dogadajima ili
okolnostima koji mogu stvarati znatajnu sumnju u sposobnost Ustanove da nastavi s
poslovanjem po vremenski neogranienom poslovanju. Ako zakljuéimo da postoji znaajna
neizviesnost, od nas se zahtijeva da skrenemo pozornost u nademn izvjedtaju ncovisnog revizora
na povezane objave u godi¥njim finansijskim izvjedtajima ili, ako takve objave nisu
odgovarajuée. da modificiramo naSe misljenje. Nadi zakljucei se temelje na revizijskim
dokazima pribavljenim sve do datuma naSeg izvieStaja neovisnog revizora.

Medutim, buduéi dogadaji ili uvjeti mogu uzrokovati da ustanova prekine s nastavijanjem poslovanja
po vremenski neograni¢enom poslovanju.

N Ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrzaj godi$njih finansijskih izvjetaja.
ukljuujuéi i objave. kao i odrazavaju i godisnji finansijski izvjeStaji transakcije i dogadaje
na kojima su zasnovani na natin kojim se postiZe fer prezentacija.

Mi komuniciramo s onima koji su zadufeni za upravijanje u vezi s, izmedu ostalih pitanja,
planiranim djelokrugom 1 vremenskim rasporedom revizije 1 vaZnim revizijskim nalazima,
ukljudujuci i u vezi sa znadajnim nedostacima u internim kontrolama koji su otkriveni tijekom
nade revizije.

REVIK d.o.o. Sarajevo




Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva

Kantona Sarajevo

IZVJESTAJ O UKUPNOM REZULTATU ZA PERIOD

za period zavrien 31. decembra 2025. godine

Prihodi iz ugovora sa kupcima
Ostali prihodi i dobici
Finansijski pribodi

UKUPNO PRIHODI

Poslovni rashodi
Ostali rashodi i gubici
Finansijski rashodi

UKUPNO RASHODI

Dobit prije oporezivanja
Porez na dobit

Neto debit perioda
Ostali ukupni rezultat

Ukupni rezultat

Napomena 2025. 2024,
3 7.844.798  6.869.988
4 388.938 398.692
5 50 4152

8.233.78¢  7.272.832

6 8.206.153  7.251.206
1 6.238 1.940

8 . 682
(8.212.391) (7.253.828)

21.395 19.004
LI (5.457) (11.711)
15.938 7.293

15.938 7.293

Napomene u prilogu od strane 13 do strane 23 su sastavni dio ovih finansijskih izvje$taja.
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Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva
Kanfona Sarajevo

(U KM)

1ZVJIESTAJ O FINANSIISKOM POLOZAJU
na dan 31. decembra 2025, godine

AKTIVA

Stalna sredstva

Nematerijalna stalna sredstva

Materijalna stalna sredstva

Ostala specifi¢na materijalna stalna sredstva
Ukupno stalna sredstva

Tekuda sredstva

Zalihe

Gotovina u banci i blagajni
Kupci

Qstala potrazivanja

Aktivna vremenska razgraniCenja
Ukupno tekuca sredstva

UKUPNO AKTIVA
Vanbilansna aktiva

PASIVA

Kapital

Viasnitki (osnovni) kapital
Akumulirana dobit
Ukupne kapital

Dugoroéna rezervisanja i obaveze
Dugoro&na rezervisanja i viemenska razgranilenja
Ukupno dugoro€na razgraniCenja i ebaveze

Tekuée obaveze
Kratkoroéne obaveze
Obaveze prema dobavljafima
Ostale obaveze

Ukupno tekude obaveze

UKUPNO PASIVA
Vanbilansaa pasiva

Napomena 2025, 2024,
9 61.764 91.950
10 3.565.118  2.877.963
11 _4.833 4.833

3.631.715  2.974.746

12 27.371 20.904
13 1.386.468 1.535.451
14 132.167 228.443
5279 -

- 11.310

1.551.285  1.796.108
5.183.000 _ 4.770.854

15 2.164.203  2.164.203
575197 559259
2.739.400  2.723.462

16 _1.666.653 1.243.859
1.666.653  1.243.859

17 671.558 724.148
18 96.933 62.743
19 8456  16.642
776.947 803.533

_ 5183000 4.770.854

Finansijski izvje$taji prikazani na stranicama od 13 do 23 odobreni su 16. marta 2025.g. od:

Direktor:

Mr.sci.med.dr. Vanesa Dujsc — Radasliié, direktorica

Napomene u prilogu od strane 13 do strane 23 su sastavni dio ovih finansijskih izvjestaja.
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Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva
Kantona Sarajevo

__(UKM)

IZVJESTAJ O PROMJENAMA U KAPITALU

za godinu zavr$enu 31. decembra 2025. godine

Stanje na dan 1. januara 2024, godine
Neto dobit za 2024, godinu

Stanje na dan 31. decembra 2024. godine

Stanje na dan 1. januara 2025, godine

Neto dobit za 2025, godinu

Stanje na dan 31. decembra 2025. godine

Vlasnicki
(esnovni) Akumuliransa
kapital Deobit / Gubitak Ukupno
2.164.203 551.966 2.716.169
- 7293 7.293
2.164.203 559.259 2.723.462
2.164.203 _559.259 2.723.462
- 15.938 15.938
_2.164203  S75.197  2.739.400

Napomene u prilogu od strane 13 do strane 23 su sastavni dio ovih finansijskih izvjeStaja.



Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva

Kantona Sarajevo
(U KM)

1ZVIESTAJ O GOTOVINSKOM TOKU

za godinu zavrienu 31. decembra 2025. godine

Gotovinski tok iz poslovnih aktivnosti:

Neto dobit perioda

Amortizacija

(Povedanje} / Smanjenie zaliha

Smanjenje potraZivanja od kupaca

Smanjenje / (Povecanje) aktivnih vremenskih razgraniCenja

Smanjenje / (Povecanje) dugoroénih pasivnih vrem.razgran.

Povecanje/(Smanjenje) ostalih krat. potraZivanja
Povedanje / (Smanjenje) obaveza prema dobavljatima
Obaveze prema zaposlenim

Povecanje ostalih obaveza

Neto gotovinski tok iz poslovnih aktivnosti
Gotovinski tok iz aktivnosti ulaganja:

Nabavke materijalnih stalnih sredstava

Nabavke nematerijalnih stalnih sredstava
Rashodovanje materijalnih stalnth sredstava (neto)

Nete gotovinski tok iz aktivnosti nlaganja

(Smanjenje) / Povecanje gotovine u banci i blagajni
Pocetno stanje gotovine u banci i blagajni

Konaéno stanje gotovine u banci i blagajni

2025, 2024,
15.938 7.293
497.166 460.967
(6.466) (4.583)
96.276 (194.465)
11310 4920
422.792 117.854
(5.278) 19.680
34.190 56.233
(59.507) 234.631

,,,,,,,, (1.269) 13.308
1.005.152 715.838
(1.154.315) (277.352)
180 13.502
(1.154.135) (263.850)
(148.983) 451.988
1.535.451 1.083.463
1.386.468 1.535.451

Napomene u prilogu od strane 13 do strane 23 su sastavni dio ovih finansijskih izvjestaja.
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Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zastifu Zena 1 materinstva

Kantona Sarajevo
NAPOMENE UZ FINANSLISKE 1ZVJESTAJE

NAPOMENA 1. OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE

Osnovne radunovodstvene politike primijenjene kod sastavljanja finansijskih izvjeStaja Ustanove
navedene su niZe u tekstu.

1.1.  Finansijski izvjeStaji

Finansijski izvjestaji Ustanove su izraZeni u konvertibilnim markama ("KM") i pripremljeni u skladu
sa Zakonom o radunovodstvu i reviziji Federacije BiH ("Slubene novine FBiH". br. 1521) 1
Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja (“MSFI*).

Kurs KM u odnosu na EUR je nepromjenjiv i iznosi 1,955830.

1.2. Nematerijalna i materijalna stalna sredstva

Nematerijalna i materijalna stalna sredstva iskazana su po nabavnoj vrijednosti umanjenoj za
akumuliranu amortizaciju. Tro%ak nabave ukljuduje sve dircktne troskove dovodenja imovine u

funkeiju za koju su namijenjena.

Dobici i gubici temeljem rashodovania ili otudenja nematerijalnih i materijalnih sredstava iskazuju
se u bilansu uspieha u periodu u kojem su nastali.

Na svaki datum bilansa stanja, Ustanova preispituje knjigovodstvene iznose nematerijainih i
materijalnih sredstava da bi se utvrdilo postoje li naznake da je doslo do gubitka usljed umanjenja

vrijednosti navedenih sredstava.

Amortizacija nematerijalnih i materijalnih sredstava vrdi se proporcionalnom metodom, a na osnovu
procjenjenog vijeka upotrebe, odnosno na osnovu procjene priticanja ekonomskih koristi po osnovu
kotiftenja ovih sredstava. Investicije u toku se ne amortizuju.

Primijenjene su u 2025, godini slijedede amortizacione stope:

2025,
—
Nematerijalna sredstva {software i ulag. na tud. objektima) 20,00
Gradevinski objekti 1.50
Postrojenja i oprema 10,00 - 20.00
Pogonski i kancelarijski namjestaj 13.00
Transportna sredstva 15,00

1.3. Zalihe

Zalihe se iskazuju po nabavnoj cijeni ili neto prodajnoj vrijednosti, u zavisnosti od toga koja je niZa.
Nabavna vrijednost/cijena kodtanja zaliha obuhvata sve trokove nabave i druge troskove koji su
nastali u procesu dovodenja zaliha na sada$nju lokaciju i u sadadnje stanje.

Sitan alat i inventar, auto gume i radna odjeéa otpisuju se u cijelosti kod stavljanja u upotrebu,
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1.4.  PotraZivanja od kup;u;.a

Potrazivanja od kupaca ukljuguju sva potraZivanja od pruZenih usluga domacim i ino kupcima po
fakturisanim ili ugoverenim iznosima, odnosno iznosima za koje se ofekuje da ¢e biti naplaceni,
Sumnjiva i sporna potraZivanja se otpisuju kada su iscrpljene sve moguénosti za njihovu naplatu.

1.5. Gotovina u banci i blagajni
Gotovina u banci i blagajni obuhvata gotovinu i stanja na ratunima kod banaka.

1.6. Obaveze prema dobavljatima

Obaveze prema dobavljatima iskazuju se u nominalnom iznosu. Prema misljenju rukovodstva
Ustanove knjigovodstvene vrijednosti obaveza prema dobavijatima priblizne su njihovim fer
vrijednostima.

1.7.  Priznavanje prihoda

Prihodi od Zavoda zdravstvenog osiguranja KS (ZZOKS) kao osnovni prihodi Ustanove utvrdeni su
Ugovorom sa istim i priznaju se u bilansu uspjeha u trenutku primitka sredstava, odnosno odekivanog
prispjeca za 12. mjesec tekuce godine. Prihodi od ostalih pruZenih usluga prrznaju se u bilansu
uspjeha u trenutku izvrienja usluge kupcu i ispostavljanja fakture koju kupac nije osporio. Iznos
prihoda se moZe pouzdano izmjeriti na osnovu fakture, ugovora ili napla¢enog iznosa. To znadi da
postoji vjerovatnota, odnosno potpuna izvjesnost da ¢e ekonomske koristi vezane zanaprijed
navedeno pritjecati u Ustanovu.

Kamate kao prihodi od finansiranja je prihod koji nastaje koriStenjem sredstava Ustanove po osnovu
kojih se ostvaruje kamata. Prihod od kamata se priznaje na 0snovu srazmjernog vremena.

Za primljene donacije 1 imovinu bez naknade Ustanova primjenjuje prihodovni pristup u skladu sa
zahtjevima MRS-20 ..Rafunovodstvo za drzavne potpore i objavljivanje drzavne pomodi” ~ (Nap.
16)

Dobici od prodaje dugotrajne imovine koju je koristila za obavljanje osnovne djelatnosti. kao oblika

izvanredne aktivnosti, iskazuje se po neto ostvarenoj vrijednosti.

Ostali poslovni prihodi priznaju se prema opétim naCelima priznavanja prihoda odnosno pojedine
vrste ostalih prihoda prema nadinu koji proizilazi iz ugovora, odluke, zakona ili drugog propisa.

1.8. Priznavanje rashoda

Imajuét 1 vidu nadin finansiranja javne ustanove Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva
kroz Ugovor sa ZZO KS o pruzanju usiuga zdravstvene zatite pacijentima, moramo istaci da iskazani
rashodi u cijelosti nisu priznati u bilansu uspjeha po principu direkine povezanosti izmedu nastalih
troskova i specifi€nih vrsta priheda.

U ovom sludaju 95 % od ukupnih trodkova priznati su i istodobno kao i prihodi od ZZO K8 kroz
Ugovor.
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Osim navedenog priznavanje rashoda vrieno je istodobno i sa priznavanjem povecanja obaveza. bez
obzira da li su one pladene ili ne. Svi rashodi koji su nastali i koji se odnose na obraéunski period
priznati su u bilansu uspjeha bez obzira da li se istovremeno radi i o odlivu gotovine ili ne.

Rashodi se priznaju u bilansu uspjeha na osnovu direktne povezanosti izmedu nastalih troskova i
specifiénih stavki prihoda po principu sudeljavanja prihoda i rashoda.

Priznavanje drugih vrsta rashoda vrSeno je istovremeno i sa priznavanjem povecanja obaveza ili
smanjenja sredstava, bez obzira da li su placeni ili ne.

1.9.  Transakeije sa stranim valutama

Monetarne stavke koje proiziaze iz transakcija u stranoj valuti preraunavaju se na iznos izviedtajne
valute primjenom srednjeg kursa CBBiH na dan kada je izvriena transakcija, odnosno na dan
obratunskog perioda, Kursne razlike se knjiZe kao finansijski prihod, odnosno rashod perioda u
kojem su obratunate.

1.16. Naknade zaposlenima

Ustanova, u normalnom toku poslovania, plaéa u ime zaposlenih penziono i zdravstveno osiguranje.
poreze na i iz plate koji se obradunavaju na bruto plate. kac i topli obrok, prevoz na posao i regres za
godisnji odmor prema propisima. Ovi trogkovi terete bilans uspjeha u istom periodu na koji se odnose
plate.

Ustanova nema nikakvih drugih penzionih §ema ili naknada poslije penzionisanja i shodno tome,
nema obaveza po osnovu penzija.

1.11. Porez na dobit

Porez na dobit se obratunava na kraju godine u skladu sa propisima Federacije Bill. Propisana stopa
je 10 %. Od poslovne 2023. godine, Ustanova je obveznik obratuna poreza na dobit (po
inspekcijskom nadzoru PU) za prihode izvan dotacija ZZO KS.

1.12. Rezervisanja
Ustanova priznaje rezervisanja ako ima sadadnju obavezu koja je nastala temeljem pro§lih dogadaja,
te ako postoji vierovatnoca da ¢e za podmirenje obaveze biti potreban odliv resursa. Uprava Ustanove

odreduje iznos rezervisanja na osnovu najbolje moguce procjene trodkova koji e nastati
podmirenjem obaveze. :

1.13. Uporedni podaci

Uporedni podaci su, tamo gdje je bilo neophodno, prilagodeni kako bi bili u skladu sa promjenama u
prezentaciji u tekucoj godini.
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NAPOMENA 3. PRIHODIIZ UGOVORA SA KUPCIMA

2025. 2024,
Prihodi od usluga u zemlji
Prihodi od pruZenih usluga 7844798 65.869.988
Ukupne prihodi iz ugovora sa kupcima 7.844.798 6.869.988

NAPOMENA 4. OSTALI PRIHODI 1 DOBICI
2025. 2024,

Prihodi od premija, subvencija. poticaja i sl. 35455 33.943
Prihodi od donacija 6.871 5.907
Prijenos odloZenih prihoda od donacija u visini
Amortizacije - (Napomena 16.) 321,593 332134
Prihodi od donacije 1.233 8.426
Prihodi iz budZeta — Ministarstvo zdravstva K8 - 6.787
Dobiei od otudenja transportnih sredstava - 9.850
Prihodi po osnovu ugovorene zadtite od rizika - 1.614
Prihodi od Zavoda 9213 -
Ostali nespomenuti pribodi 14.573 3t
Ukupno ostali prihodi 388.938 398.692
NAPOMENA 5. FINANSIISKI PRIHODI
2025. 2024,
Ostali finansijski prihodi B 50 4152
Ukupno finansijski prihodi _ 50 4.152
NAPOMENA 6. POSLOVNI RASHODI
2025. 2024,
Materijalni tro8kovi (vidi Napomenu 6.1.) 187.135 184.996
Plate i ostala li¢na primanja (vidi Napomenu 6.2.) 7.338.107 6.350.658
Proizvodne usluge (vidi Napomenu 6.3.) 38.248 81.492
Amortizacija - 497.166 460.967
Nematerijalni troskovi (vidi Napomenu 6.4.) 145,497 173.093
Ukupneo poslovni rashodi 8206153  7.251.206

1]
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(U KM)

6.1. Materijalni trofkovi

205 2024,
Sirovine i materijal 88.906 83.203
Energija i gorivo 92.644 98.290
Sitan inventar 5.585 . 3.503
Ukupno (vidi Napomenu 6) 187.138 184.996
6.2.  Plate i ostale li¢na primanja
2025, 2024,
Bruto piate zaposlenih 6.457.958 5.645.10%5
Naknade zaposlenim (dnevnice, topli obrok, prijevoz i sl.}) 803.322 635.606
Naknade Elanovima odbora i komisija 71.350 55.139
Naknade drugim fizi¢kim licima 8277 14808
Ukupno (vidi Napomenu 6) 7.338.107 6.350.658
6.3. Proizvodne usluge
2025, 2024,
OdrZavanje 37.269 50.742
Reklame - 1.990
Transport 293 -
Ostale proizvodne usluge 686 28760
Ukupno (vidi Napemenu 6) _ 38.248 81.492
6.4. Nematerijalni trofkovi
2025. 2024,
Neproizvodne usluge 25.510 66.301
Reprezentacija 942 627
Osiguranje 18.065 17.661
Platni promet 1.961 1.709
PTT 17.409 17.775
Ostale naknade, porezi i takse 72.490 61.378
Ostali nematerijalni trodkovi (pretplate na struéne Casopise.
oglasi u §tampi, registracija vozila i sl.) 920 7.642
Ukupne (vidi Napomenu 6) 145497 173.092

17



Javna ustanova Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva

Kantona Sarajevo

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE 1ZVJESTAJE
(UKM)

NAPOMENA 7. OSTALI RASHODII GUBICI

2025. 2024,
Gubici od prodaje i rashodovanja stalnih sredstava 180 -
Rashodovanje i gubici na zalihama materijala 6.058 1940
Ukupneo ostali prihodi 6238 1940
NAPOMENA 8.  FINANSLISKI RASHODI
2025, 2024.
Kamate po dugoroénom kreditu - 28
QOstali nespomenuti rashodi - 654
Ukupneo finansijski rashodi B - 682
NAPOMENA 9. NEMATERIJALNA STALNA SREDSTVA
Software Ukupno

Nabavna vrijednost 160.544 160.544

Na dan 1. januara 2025. god.

Povedanje NV R

Na dan 31. decembra 2025, god. 160.544 160.544

Ispravka vrijednosti

Nadan 1. januara 2025. god. 68.594 68.594

Amortizacija perioda 30.186 30.186

Na dan 31. decembra 2025, god 98.780 98.780

Neto knjigovodstvena vrijednost

Na dan 31. decembra 2024. godine 91.950 91.950

Na dan 31. decembra 2025. godine 61.764 61.764
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(U KM)

NAPOMENA 10. MATERIJALNA STALNA SREDSTVA

Ukupno

6.718.678
1.154.315
(12.597)

Pogonski i Mater.
Gradevinski  Postrojenjs  kancelarijski Transportna imovioau
objekti foprema  namjeStaj sredstva  pripremi
Nzbavaa vrijednost
Nadan 1. januara 2025, god. 3.648.696 2854181 128,979 §9.822 .
Nabavke u toku godine 168.568 985.299 448 - -
Otpis materijalne imovine e - (10.404) (2,193) —— -
Na dan 31. decembra 2025, g. 3.817.264 3.829.072 124.238 89.822 -
Ispravka vriiednosti
Na dan 1. januara 2025, god. 1.863.461 1.852.732 106.845 17.737 :
Amortizaciia perioda 50.538 398.003 5019 13420 -
Otpis materijalne imovine o - (10.224) (2.193) - -
Na dan 31, decembra 2025. g. 1.913.939 2.240.511 169.671 311587 -
Neto kniigovodstvena vrijed.
Na dap 31, decembra 2024, g. 1.785.295 1.001.449 19.134 72085 -
Na dan 31, decembra 2025, g. 1.903.325 1.588.561 14.567 58.662 .

7.860.3%6

3.840.715
466980

gz

4.298.278

2.877.963
3.565.118

Na dan 31.12.2025. godine Ustanova nije imala materijalne imovine date pod hipoteku kao

obezbjedenje pladania.

Stalna sredstava su osigurana kod osiguravajuceg drustva Triglav osiguranje.

NAPOMENA 11. OSTALA SPECIFICNA MATERIJALNA STALNA SREDSTVA

Vrijednost ostalih specifiénih materijalnih stalnih sredstava od 4.833 KM na dan 31.12.2025. godine
(2024.: 4.833 KM) gine knjige iz bibliotetkog fonda Ustanove namijenjene za obavljanje redovne

edukacije zaposlenika.

NAPOMENA 12. ZALIHE

Sirovine i materijal:

Sanitetski materijal

Laboratorijski materijal

Potrodni materijal

Kancelarijski materijal

Mlijeko za pomoé majkama porodiljama
Tehnicki materijal

Ukupno sirovine i materijal

2025 2024,
13.850 10.199
2.715 1.656
14 314
8.094 6.282
1.535 1.331
58 57
26.306 19.839
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Auto gume u upotrebi

1.V, auto guma

Sitan inventar na zalihi

Sitan inventar u upotrebi

Sitan inventar i ambalaZa u upotrebi

L.V, sitnog inventara i ambalaZe u upotrebi

HTZ oprema na zalihi
HTZ oprema u upotrebi
LV. HTZ opreme

L.V. ambalaze

Ukupno

NAPOMENA 13.

ASA banka d.d. Sarajevo - transakcijski ratun u KM

BBI banka d.d. Sarajevo
Bilagajna u KM

Ukupno

NAPOMENA 14, KUPCI

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo
JU Zavod za medicinu rada KS

Vitamedia

Zavod za zdravstvenu zadtitu radnika
7777 MUP-a K8

Elektoridistribucija Sarajevo

IP Elektroprivreda BiH

JU Zavod za Hitnu Medicinsku Pomoé KS§
Ostali kupel u zemlji

Uknpno

GOTOVINA U BANCI I BLAGAJNI

2.791 2.791
(2.791) (2.791)
74.676 69.326

9 9

(74.689) (69.337)

165 165

18.324 18.080

(17412) (17.178)
(8)

1.065 1.065

2131 20,904
o 2ms. 2024,
18.131 1.535.418
1.368.279 -
58 3
1.386.468  1.535.451
2025, 2024.
- 199.327
22.840 6.640
2.280 2280
50.652 12.869
1.020 1.960
19.165 .
16.630 -
5.650 -

13.930 5367

132167 228443
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(UKM)
NAPOMENA 15. KAPITAL
2025. 2024,

Vlasniki (osnovni) kapital * 2.164.203 2.164.203
Akumulirana dobit 559.258 551.966
Rezultat tekuéeg perioda 15.939 1293
Ukupno 2.739.400 2.723.462

* Osnovni kapital Drustva na dan 31. decembra 2025. godine, u iznosu od 2.723.462 KM

(2024.: 2.723.462KM), je u 100% vlasnistvu Viade Kantona Sarajevo.

NAPOMENA 16. DUGOROROCNA REZERVISANJA 1 VREMENSKA

RAZGRANICENJA
2025 2024,

QdloZeni prihodi od donacija:

OdloZeni prihodi iz donacija za medicinsku oopremu 4,298 4298
OdloZeni prihod — farmaceutske kude 2.146 2.576
Odlozeni prihod ~ Opéina JlidZa 47.138 50.000
OdloZeni prihod - UNICEF 10.362 12.271
Odlozeni prihod — Ministarstvo 2024 63.726 83.850
(Odlozeni prihod - Ministarstvo 2025 mamograf 297.350 -
OdloZeni prihod - donacija Opéina Ilidza 15.000 -
Odlozeni prihod - donacija Alkaloid klima uredaj 1.333 -
OdloZeni prihod - donacija Opéina Novi Grad 100.000 -
Qdlozeni prihod - donacija Ministarstva za rekostrukeiju 91.131 -
Qdlozeni prihod - donacija HadZiéi UZV 2025 79.911 -
Odlozeni prihod - donacija klime 1.624 -
OdloZeni prihod - donacija medicinska oprema [OM 2025 13.672 -
Odlozeni prihod - donacija donacija medicinske opreme Novex 5.674 -
2025

Odlozeni prihod - Ministarstvo 2019 za kolposkope i CT - 4.596
Odlozemi prohod — Opéina Centar 13.289 15.086
OdlozZeni prihodi donacije UZV APARATA 19.077 30.103
Odlozeni prihodi iz donacija UZV aparta 13.630 22.330
OdloZeni prihodi iz donaciia - 273
Odlozeni prihod - Bosnalijek 621 832
Odlozeni prihod - Opéina Hadzici 1.496 2.044
OdloZeni prihod — Opcina Novo Sarajevo 48.383 68.272

Odlozeni prihod — Ministarstvo UZV 2 102.758 140.757
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(U KM)

" Odlozeni prihod - Opéina Centar T 80.000 i
OdloZeni prihod — Ministarstvo 2022 58.149 107.991
OdloZeni prihod — Ministarstvo citologoija 2022 264.574 310.213
QdloZeni prihod — Ministarstvo 30.405 38.379
Odlozeni prihodi — Ministarstvo 2024 MAMOMAT 254.990 299.988
OdloZeni prihodi - Ministarstvo 2024 - automobil 45916 50.600
Ukupno _ 1.666.653 1.243.859

Donacije su pomo¢ vlade ili drugih strana u vidu transfera sredstava Ustanovi u obliku novea ili
materijainih dobara. Ove donacije se priznaju kao prihod, ako postoji visok nivo sigurnosti da ce
Ustanova udovoljiti uslovima (ako postoje) i da ¢e donacije biti primljene.

Donacije u stalnim materijalnim i nematerijalnim sredstvima se prikazuju kao dugorofna ili
kratkoro&na razgraniCenja i priznaju se u Izvjedtaju o ukupnom rezultatu - bilansu uspjeha u iznosu
amortizacije stalnih sredstava (Napomena 3.}

NAPOMENA 17. KRATKOROUNE OBAVEZE

2025. - 2024.
Obaveze prema zaposlenima (plate 12/24) 302.789 338.497
Obaveze prema zaposlenim (obustave na plate) 66.990 60.073
Obaveze za porez i doprinose (plate 12/24) 190.519 237.554
Obaveze za ostala primanja zaposlenih 111.260 _ 88.0624
Ukupno _671.558 724.148
NAPOMENA 18. OBAVEZE PREMA DOBAVLJACIMA
2w, 2024.
La Vie d.o.0. Sarajevo 72.641 -
Triglav Osiguranje d.d. 1.243 -
Klini€ki centar univerziteta KS 8.604 36.220
Privatna praksa Dr. Deli¢ Una - 6.080
J.U. Dom zdravija Kantona Sarajevo 5.571 7.023
Jeina arhitektura - 4.000
Sarajevogas d.0.0. 3.423 3.983
Siemens medicina doo 2.129 2.129
KJKP Toplane-Sarajeve d.o.0. . 871 743
Ostali dobavljaci u zemlji 2451 2,565
Ukupno 96933 62.743
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NAPOMENA 19. OSTALE OBAVEZE

2025, 2024.
Obaveze za naknade &lanovima odbora, komisije i s 4.528 5.166
Obaveze za poreze i posebne dadzbine na naknade €. odbora 548 625
Obaveze za doprinose na naknade &lanovima odbora, komis. 524 368
Obaveze poreza na dobit - 7.777
Ostale obaveze 2856 2476
Ukupno - 8.456 16.642

NAPOMENA 20. SUDSKI PROCESI I POTENCLJIALNE OBAVEZE

20.1. Koje je pokrenula Ustanova
Na dan 31. decembra 2025, godine Ustanova vodi jedan sudski postupak protiv svejil duznika radi
naplate potraZivanja u ukupnom iznosu od priblizno 130.178 KM.

20.2. Koji se vode protiv Ustanove

Prema izjavi Uprave protiv Ustanove se na dan 31, decembra 2025. godine nije vodio nijedan sudski
spor (2024, godine su se vodila 2 sudska postupaka od strane zaposlenika po osnovu radno-pravnog
statusa i naknade &tete na radnom mjestu, ukupne vrijednosti tuZbenih zahtjeva od 16.200 KMj.

20.3. Spor sa PUFBIH

Potencijalne obaveze proizilaze iz obavljenog inspekcijskog nadzora od strane Federalne porezne
uprave. a po kom je Zalbeni postupak u toku.

Nadzor se odnosio po osnovu Poreza na dobit po Zapisniku / RjeSenje Federalne Porezne uprave —
Kantonalnog ureda u Sarajevu br. 13-9 02-12-20-19-2/23 od dana. 15.05.2023. godine u kojem je
obuhvaden period nadzora od 01.01.2018 — 31.01.2023. god. Po navedenom nadzoru inspektori su
utvrdili dodatne obaveze Poreza na dobit u iznosu od 49.855 KM i pripadajuce kaznene kamate
Poreza na dobit u iznosu 14.022 KM §to je na dan donoSenja pryvostupanjskog RjeSenja iznosilo od
63.877 KM.

U toku je 2alba i Zalbeni postupak od strane Ustanove kojom se odlaZe izvrienje Rjedenja Federalne
Porezne uprave, te stoga navedene obaveze nisu uknjiZene u evidencijama glavne knjige.

NAPOMENA 21.  DOGAPAJI NAKON DATUMA BILANSA STANJA

Nije bilo nikavih dogadaja poslije datuma bilansa stanja koji zahtjevaju posebno objavijivanje ili
izmjenu finansijskih izvjeStaja Ustanove za 2023, godinu.
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nosti odnasno izvriavanju poslova rad; kojih je ustanova osno.
vana, - e . .

- lan 12 . .
Ustanovi s¢ mogu pongﬁ'ﬁza ovladtenja iz djclokruga
Organa driuavag uprave za vrienie | struénih’postova, v skladu
53 zzkeno : : T "

lica,

&

ST "‘..' [ - ’
’ > Chlanis’ .

Ustanova mo2e prosiriti ili promijeniti djelanost, kao i
viiti statusne promjene; spajenje, pripajunje, podjelu i izdvs-
junje, ’ o N
Odluku iz stava -I.'ovag Qlanz donosi osnivag,

oo " Clan 15,

Osnivadi ustanava koje su se spojite odlutuju o prevzima.’

Aju_pruva i obaveza 93miyata prema ustanovi 0ja j& nastala
Pajiem. i
Osnivaé ustanove koja se podijelila i ustanove iz'koje se jz:

dvojio dio u samostalny ustanovi odluéuje o preuzimanju pra-.

va i obavezs osnivata Préma ustanovama koje su nastaie pod-
jelom, odnosno- préma istanovi koja je -nastala. izdvajanjem.
Prava i obaveze osnivaca prema ustanevi koju se pripojila
drugoj ustanovi presiaju danom upisa akts o Pripajanju u sud-
ski registar. . . T .
" U sluéaju statugne promjene ustanoye imovinska | druga
Prava i obaveze ureduju se ugovorom.. Lo

. Clan 16,

Ustanpva moi:ugov'lprom' povjenti drugoj us‘uim'w"i.‘ predu.’

zecu ili fizidkom licu obavljanje administrativno-tehmickih §
pomoénih posiova, uklady sa zakonom, .
} ooa . S ) .
Zakcrom se.maos propisati.obavezs udriidivana ustunpys

u_odgovunjuéi ‘oblik udrutivanja (u daljem tekstuj obavezni
oblik’ udruivinjaj, njegova prava; obaveze, ‘ nadir sticanja
sredstava za rad, padin upravipnja i rukovodenja i druga pita-
nja, i T S :
. Ustanave udruzene obavezni oblik udruzivania zadr3ava.
Ju svojstro pravnog lica. .

. _'H'f - Clan 18. -,

. Rad dstanova’} obaveanog oblika u_dr'ui_ivanja% je javan.
1V - SJIEDISTE ) NAZIV USTANOVE .

e Clan 19, . ..
Sjedidte ustanove je mjesto u kome se obavija djelatnost ra-
di koje -je'us_lanova osnbvana. - . Lo e T e
Ake s djelatrost obavlja u vize mjesta, sjedistem se smatra
mjesto koje je odredeno pravilimg ustinove.:. -
T . Clan 20. .
“Ustanova maze Promijeniti sjediite uz Seglasnost. osnivads,
Odluka o Promjent sjediig ustanaove dorosi sc na nadin uy.
srden pravilims:ugtaneve, ... K !
) i “Clag 24; * e Lo
Naziv ustanove Jje ime pod kujim ustinova rddi,
moie promijeniti naziv, uz saglasnost osnivady,
Odluka o Promjeni naziva ustanove donasi se na nadin yi.
nove., oo o

Ustangva

vrden pravilima
oo L RTEima

SLUZBENI LIST RBin

2 ~ds ustanovi
=+ skupftina opiine Ui skupétina gg'nt,!si_(b_"zajednicel_‘g;q i

A =
:
Poucdjeljak, 15. juna 199, “a
Y - - ~ .9
Pravilima ustanave mofe s¢ utvedii da dio ustanave jr s
na 13. ove uredbe imase, Lz naziv ustanove, dodati iblizi naziv
tog dijela ustanove, - =

Clan 22 ' B

"Naziv ustanove uputuje na dichatnost i sjediste UStanove, .
* Ustanova mode imati i skraden; naziv, .

Naziv i skradeni naziv mora se istadi na ulazy o Poslovne .-

prosiorije ustanove, . hdl E
v - . Clan 23. ’ - [N

U naziv ustanove moze se unijeti ime umrle iorijske | drys”
-re-znamenitd lignost, S enrt Foee
;. 24 unfenje u.naaiv iniens i2stava |, ovog diing; pof ebna
e qhzvoia.p'rgaga;ypraye-_luji v&i nadzor.na zél:sinué%égﬁ.
B 03im 3ko jeijedan od dsnivata Skubsﬁni'&ai}i,

'p:lg._.s:rgdpikq.le li¢nosti- do'

U nazivustanove ne mosze ¢ unijeti naziv Repubtike, opiti- |
nr:’rh Bradske 2ujedaice, osim ake zakonom aije drugséijs od. !‘
redeno. .

V- QORGAN UPRAVUANJ’A, RUKOYOBENJA 1 DRUhl .
ORGANI U USTANOV .

. R ‘Klan 24. L .
Organ upravljanja Y UStaRovi je upravnj odbor. " i -
Organ rukovodenja u ustanov; je direkior, upravnik, dekan

ili drugi odgavarajudi poslovodni organ yivrden zkonodn (u
daljem tekstu; direkigr), ., R Co L ealay

*Orgdn kontrole posiovanja u ustanayi je nadzorni odbdy, .

" Cunzsr s
Upravni odbor ima najmanje 11 g najvile devet dlanova,
Predsjednika i dlanove Upravnoq odbora imenyje razrje-
3ava osnivad, L. T .

. Prt_ds_jcdni_ka 1 Elandve upravnop odSora javme ustagove
imenuje i razrjesava; u ime osnivata; Viide Republike Boshe §
Hercegovine (v dajjem tekstu; Viadsy RBtH); izvrini argan op-
Stine'ili izvrsni organ gradske zajednice. - . . - :

Jedna tredina Slunova upravnog odbora, po prav_ilu. frenu-

'Dirgklor ustanaove ne moke bitj ¢lan upravnog odbara

" Broj lanova Upravnog odbora.blize se'odreduje pravilima
ustanove, u skladu_sa-zakonom it aktonr o osnivanju ustano-
ve, .., N ‘ - e, ..

Claa 26.

.. Osnivat odriosno Viida RBiH, izvrsni Grgan opstine il iz |

vrini organ gradske ajedhice moie razrijediti predsjednika i
&lana UYpravnog ‘odbora i prije viemena za koje J= imeaovan,
-ako wovrdi da je Odgovoran'za news jesan ili nezakonit rad us.
‘lanove, na DJegov litni 2ahtjev | u dx:'ugim's!uajevima utvrdes
nim zal;_onomj'j_:ravilimg ustancve: T
Clan 27, -

Upravni odbor:

= danbsi pravila ‘uslanoie,

~ imenuje razijesava direkiora,

~ vivrduje planove rada ; 1azvoja, .
..~ utvrduje godRnji ptogram rada, .
© - donosi fiparisijski plan i,usvaja’ godisnji dbracug,
...~ donosi oplii ake'y ‘ufiuteadnjoj ATBRNIZICIT § sistefnatizal
ciji postova i druge opdte akie, v skiady sz 2akanom i.pravilj-
ma ystanove, .
... = odlutuje o svim Pitanjima Sbavijanja djekatnosti radi ko-
Jth Jeistanova osnovana, ake akonom nije odredeno da o od.
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Fonedjeljak, 15. junz 1992, °

redenim pitanjima edluéuje drugi 01gan vstanave, . .
- usmijerava, kontrolite ocjenjuje rad dircktora, " -
.= ric3ava sva pitanja odnosa sa osnivadem,
- odlucuje o kofistenju sredstava préko iznoss ulwdeqog
pravilima ustanove, . -
- odgovara psnivady za rezultate rada ustanove, _

~ odlutuje o prigovory radnika na tjelenie kojim je drugi |

‘organ odreden pruvilima ustznove odiutio o pravu, obavezi i
odgovomosti radnika iz radoog odnosa.

- = podnosi osnivadu najmanje Jedanpuy godiZnje izvjetiaj o
AY

poslovaniji ustanove, L -

~ vr$i i druge poslove u sklady sa 2akonom i pravilima us-
tanove. . . .
Zakenom se mogu blize odregiti pitanja iz alineje 7. stava

" 1. ovog ¢ana i kag ; druga pitang 5 kojima odlvégje upravni
odbor. ! .

Clan 28.

. Upravni odbor donosi od]uke'vec'inom glasova svih Hano-
va, ako zakonom il pravilima 2a,odludivanic o pojedinim pita-
njima nije odredens druga kvalifikovana vecina, N

. Clan 29. .
Dircktora.ustanove imenuje uprava; odbor na 'osnovy kon-

vacsga,

barjavne ustanove, na osnovy javaog konkursa, uz saglasnost
Viade RBiH, izvrinog organa opitine il izvidnog organa grad-
ske Zajednice, . . - -
Lice koje nije dobilo taglasnost za direktorz od strane Viy.
de’ RBiH. izvrsnog.organa opstine ili izvrinog organa- gradske

0 Se ne izvrdj imenovanje direkiora javne ustanove, up.
ravai odbor imenuje.vrdioca dudnosti direktora, - .

lzuzetno, u uslovimg Reposredne ratne opasnostj il rzt di-
Teklora odnosno upravni odbor javne ustanove imenuje i raz-
fjefava Viada RBiH, izveini organ’ opstine ili izvidni organ
gradske 2ajednice, | . e :

... Uslovi za imenovanje.direkior utvrduju se zakonom i pra-
vilima ustanove, | Lo
R © lan 30, :

Q odluci o imenqy:nju direktors obavjedtavaju se ulesnici
U konkursy, najkasnije u raky od osam, dana od dana donode.
nja odluke, .

Svaki uesnik u kt;nl;ursu. u roku od osam dana od dana.

prijema obavjesten;ja, mulg Emﬂv odluke o Menovanju direk-
to? podnijeti pred Of 22 pokretanje postupka pred nadleinim
sudom, TR

d i’.‘iap’ 31

.Ako'di'fe.klor“ﬁife imenovat , upravni odbnn:: f:ez:k't:nkur- :

fa imenovali vidioca dunost; irektora iz reda strugnin radnj-
ka zapostenih v ustanovi,

Vriilac duknosti direkiom e Sva'prava i'dutaosti direkio.
ta.

. Vrilac duZnosti direktora mosze rukevoditi .ustanovom do
‘menavanja direktora, a najdufe fest mjcseci’ od-dang njcgp-
vig imenovanja, -« .. - b o '

Clan 32,

Direktor organizuje ; wkovodi radém ustanove, zastupa i -
predsiavija ustanovy Prema tredim licimg cdgovoran. je 28 za-

konitast rada ustanove,

Uprevnom, ICBary miere 3 efikasno ; zakonite obavljarije dje-
la__tnqug ragdi kpﬁh ¢ ustanova osnavana, u fii :
ciju. sistematizacifir posigyy § osnove-planovy radg i'razvaja,

Zvrsava odiuke upr:vnog-odbén,'odlutuje O pravima, obave.

zama i odgovomoszilm fadnika iz radnog odnosa, nosi u
ravaom odbery izvjelij o finansijskom pqslovanj'g(,;dvirsi drs:
&¢ poslove usklady s zakonom i-pr?vilima_ ustanove.: * -

'SLUZBENI-LIST RBin .
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ursa koji s¢ cbjavijujc u javnim glasilima, uz saglasnost gsni. .

Dirckiora javne ustanove imenyje i razrjedava upravii od.

.onvanr:isvanj- rukovodenja-ustanovom.vdirektor'predlaie.'

pojedinacni akt kojim se nanosi Steta ustanovi ili druétvenej
2ajednici i ¢a o tome obavijesti organ uprave koji vrii nadzor -,

ad zakonitosti-tada ustanove, . - oy
; Ako organ iz stava tri ovog lang u roku od M dans od da-
na prijema obavjeltenja ne postupi u skladu sz tlanom 43. gve
uredbe i o tome ne obavijesti dircktora, aki koji je obustavip

direktor mose se izvisiti, . .
Direktor je naredbodavac za izveienje finansijskog plana.
Direktor je odgoveran upravnom odbory za rezuliate radz

- i finansijsko poslovanje ustanove, . .

i - Clan 33.
Upravai odbor moze razrijediti direktory i prije viemena za
koje je imenovan: . - . . .
"~ ako uivrdi da je odgovoran za Beuspjedan ili nezakonit
rad ustznove. .
~ na litni ‘zahtjev direktora, L
- u drugim sludajevima utvrdenim zakonom i pravitima us-
tanove. -
Predlog 7a p{ijgvremena'nzrjdenjc dircktora iz razloga iz

alincje 1. stava 1. ovog Hana moZe da osnivaé gdnosno Vlada*
RBiH, izvrini organ opitine ilj izvrini Organ gradske zajedni- .

ce, predsjednik odnosno &lan vpraviog odbora ili nadzorni
odbor. : : I

Clan 34, :

Nadzorni odbor ustanove ima 1ti ili pet &latova. :

Predsjednika i ¢langve nadxomog odbora imenuje i vazeje.
3ava osnivas - . : '

Predsjedniks | elanove nadzomog odhora, javne ustanoye
imenuje i razrjesava Viada RBiH, izvring argan opdtine !'li iz
vrini organ gradske zajednice. . ‘ '

Najmanj¢ jedan alan nadzornog odbora imendje se iz reds
struénih radnika zapaslenih y ustanovi, -~ 1,

Predsjedrnik i Slanoyi nadzormog odbora imeouju se 2a 'vri-
Jeme od 2etisi godine i mogy biti PoOROYY imenavani.

Broj &anova azdzomog odora blize se odreduje pravilima
ustdnove, e . .. "

L]

Clan 35.”

Nadzomi odbor; ° . .

- analizira jzvjestaje o poslovanju ustanove, .

-u obavljan;u nadzora nad upoirchom sredstava za rad,
pregleda godidnyi izvjedtaj o poslovanju i godisnji cbratun,

- pregleda i provierava urednost | zakonitost, vbdenja po-
slovnih knjiga, R A

-~ izvjedtava osnivata, upravni odbari direkiora o rezuitati.
ma nadzera, . .o )
T .. Clan 36, )

Ustanova moze imati struanj § dnugi organ, u sklady "sa'za.
kompm § pravilims ‘ustanove, . . <.
VI'Z OP3TI AKTI USTANOVE

) Clan 37.

Osnovni opiti akt ustanove odnosne obaveznog oblika ud-
rudivanja sy pravila ustanove odnosng pravila obaveznog obli-
ka udruiivanja.' L. ’ :

Ustanova'mose imag i druge opite akre, ¥ skladu sa zako.

nom, kolektivaim ugoverom i pravilims ustanove,
N '.-.'?-,.'-_ .oz Cfﬂﬂj&. l- . .
-Pravila ustanove sadrze odiedbe o: pazivu sjediltu asta-
nove; osnivadu ustanave: ocbavezama usianove prema osniva.
tu: dielatnosti ustanove i o nadinu i uslovimg obavijanja te

dje_lalnosl_i.;-ocrnosu prema Lorisnicima usluga: pravima i gba.

RS
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Ponedjeljak, 5. marta 2012.

(2) Objekti i oprema iz stava (1) ovog Clana su svojina
Osnivada.

Clan 8.
(Zakup)

(1) Zavod moZe dio svojih zdravstvenih i nezdravstvenih
kapaciteta (prostor i opremu) izdati u zakup, ukoliko to ne
remeti obavljanje djelatmosti Zavoda.

(2) Upravni odbor Zavoda svake kalendarske godine odlukom
utvrduje vi§ak zdravstvenog i nezdravstvenog prostora, a uz
prethodno pribavljeno pozitivno misljenje ministra.

(3) Nakon pribavljenog pozitivnog miSljenja ministra i odluke
Upravnog odbora Zavoda, direktor Zavoda raspisuje javni
oglas za prikupljanje ponuda za davanje u zakup jedinica
zakupa, u skladu sa Federalnim zakonom i drugim propisima
koji regulidu ovu oblast, kao i propisima koji reguliSu oblast
javnih nabavki.

Clan 9.
(Sredstva rada)

Sredstva za rad i razvoj Zavod ostvaruje:

a) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo,

b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine,

¢) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: Ministarstvo),

d) ugovorom sa fakultetima i drugim visokim S8kolama
zdravstvenog usmjerenja,

¢) ugovorom na osnovu profirenog i dobrovoljnog
zdravstvenog osiguranja,

f) iz sredstava Osnivaca,

g) iz sredstava budZeta Federacije Bosne i Hercegovine,
kantona, odnosno jedinica lokalne samouprave,

h) iz u€eSéa korisnika zdravstvene zatite u pokricu dijela ili
ukupnih troskova zdravstvene zastite,

i) slobodnom prodajom usluga na trZistu,

j) putem ugovornih obaveza o pruZanju programa mjera
specifitne zdravstvene zaStite sportista sa sportskim
organizacijama, ustanovama i drugim pravnim licima, te

k) iz drugih izvora na nalin i pod uvjetima odredenim
zakonom i Statutom Zavoda.

Clan 10.
(Prihodi i rashodi)
Statutom Zavoda regulisat ¢e se nafin raspolaganja viskom
prihoda nad rashodima kao i nadin na koji se pokriva viSak
rashoda nad prihodima.

Clan 11.
(Odgovomost za obaveze)
(1) Zavod je odgovoran za svoje obaveze imovinom kojom
raspolaZe.
(2) Osnivad Zavoda je supsidijamno odgovoran za obaveze
Zavoda, do visine osnivackog uloga.

DIO DRUGI - ODGOVORNOST I OBAVEZE ZAVODA
PREMA OSNIVACU

Clan 12.
(Odgovornost i obaveze prema Osnivacu)
(1) Zavod je odgovoran osnivafu za rezultate svog rada i
djelovanja u svim oblastima za koje je nadlezan
(2) Obaveze Zavoda prema Osnivatu su:
a) da pribavi saglasnost Osnivafa kod svih statusnih
promjena Zavoda;
b) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donoSenja Statuta
Zavoda;
c) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donoSenja godisnjeg
programa rada sa finansijskim planom;
d) danajmanje jednom godi¥nje podnosi Osnivadu izvjestaj o
radu i finansijskom poslovanju Zavoda, koji sadrZi:

KANTONA SARAJEVO

Broj 7 — Strana 29

izvjestaj o izvrienju godi¥njeg programa rada, izvjestaj o
finansijskom poslovanju, izvjestaj o radu Upravnog
odbora, izvjeftaj o radu direktora i izvjeStaj o radu
Nadzornog odbora;

e) da pribavi saglasnost ministra kod proSirenja i promjene
djelatnosti Zavoda,

f) da pribavi saglasnost Ministarstva kod donoSenja
Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta;

g) druge obaveze utvrdene zakonom.

DIO TRECI - ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVODENJA T
KONTROLE POSLOVANJA

Clan 13.
(Upravni odbor)

(1) Organ upravljanja u Zavodu je Upravni odbor.

(2) Djelokrug Upravnog odbora je:

a) donoSenje Statuta Zavoda;

b) imenovanje 1 razrjeSavanje direktora odnosno v.d.
direktora Zavoda;

c) utvrdivanje planove rada i razvoja Zavoda;

d) utvrdivanje godisnjeg programa rada;

¢) dono¥enje finansijskog plana i usvajanje godidnjeg
obratuna;

f) dono¥enje opitih akata o wunutra$njem uredenju i
sistematizaciji poslova i druge opSte akte, u skladu sa
zakonom i Statutom Zavoda;

g) odludivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je Zavod osnovan, ako zakonom nije odredeno da o
odredenim pitanjima odluuje drugi organ Zavoda;

h) usmjeravanje, kontrolisanje i ocjenjivanje rada direktora;

i) rje¥avanje svih pitanja odnosa s Osnivaem;

J) odlu&ivanje o kori¥éenju sredstava preko iznosa utvrdenog
Statutom Zavoda,

k) odgovaranje Osnivacu za rezultate rada Zavoda;

1) odlu&ivanje o prigovoru zaposlenika na rjeSenje kojim je
drugi organ, odreden Statutom Zavoda, odluio o pravu,
obavezi i odgovomosti zaposlenika iz radnog odnosa;

m) podnoSenje Osnivalu najmanje jedanput godiSnje
izvje§taja o poslovanju Zavoda;

n) obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom i
Statutom Zavoda.

(3) Predsjednika i &lanove Upravnog odbora imenuje i
razrje§ava Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada),
na prijedlog ministra, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola, na nafin i u skladu sa zakonom.

(4) Upravni odbor ima pet &lanova i &ine ga predstavnici:

a) Osnivada - tri &lana, od kojih jedan mora biti ispred
Ministarstva,

b) struénih radnika Zavoda - dva €lana, od kojih jedan mora
biti iz reda zdravstvenih radnika.

(5) Mandat predsjednika i &lanova Upravnog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo imenovani.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora Zavoda imenuju se u
proceduri u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("SluZbene novine Federacije BiH", br. 12/03 i 34/03).

(7) Natin izbora, opoziva i mandat predsjednika i Clanova
Upravnog odbora Zavoda, vr§i se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako Federalnim zakonom nije drugalije
odredeno.

(8) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni
i prije isteka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.
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Clan 3.
Ova Uredba st pa na snagu narednog dana od da na
objavljivanja v "Sluzbenim novinama Kantona Saraievo".
Broj 02-05-21594-6/09
28. jula 2009. godinc
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedi¢, s. 1.

Naosnovu €1. 22. 1 24. stav (2) Zakonao VladiKa  ntona
Sarajevo ("Sluzhene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
PreciScen tekst), a u vezisa ¢lanam 27. sav 1. alinep 13. Zakma
o ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94),
Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrzanoj 20. jula 2009,
godine, donijela je

ODLUKU

0 METODOLOGUII IZRADE GODISNJIH PROGRAMA
RADA SA FINANSLISKIM PLANOM I IZVJESTAJA O
RADU I FINANSLJSKOM POSLOVANJU JAVNIH
ZDRAVSTVENIH USTANOVA NA PODRUCJU
KANTONA SARAJEVO

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Ovam odlukom utvrduje se nadin izrade godignjih progama
rada sa finansijskim planom i iz vje¥taja i raduifina nsijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova &iji je osnival/
suosnivaé Kanton Sarajevo.

Clan 2.
(Obaveze javnih zdravsivenih ustanova)

(1) Javne zdravstvene ustanove Eiji je osniva¥/suosniva& Kanton
Sarajevo, prilikom izrade i donoSen godi¥njih programa rada
sa finansijskim planom i izvje§taja o radu i finansijskom

-poslovanju, obave: s iste pripremiti na nadin i u skladu sa
Metodalogijom izrade godisnjih izvjestaja o radu i finansijsk
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova, koja je objavljena
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajeve”,  broj 5/08 (u
daljnjem tekstu: Metadologija).

(2) U postupku izrade i donoSenja programa rada i finansijskog
plana, javne z - dravstvene ustanove su duZne izvriiti
usaglafavanje sa nacrtom odnosno prijedlogom budZeta
Kantona Sarajevo i finansijski planom prihoda, rashoda i
izdataka Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
za narednu godinu, a prema rokovima utvrdenim Odlukom o
melodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjedtaja o
radu Vlade Kantona Saraje  vo i kantonalnih organa i
organizacija ("Sluzbene novine K antona Sarajevo”, broj
30/08).

(3) Po istoj Metodologiji se podnose programi i izvjeltaji za
kraciili duZi viemenski pe  riod, a na poseban zahtjev
ministra zdravstva Kantona Sarajevo, Vlade Ka ntona
Sarajevo (u daljn jem tekstu: Vlada ) ili Skupitine Kanlona
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skup3tina).

Clan 3.
(Sastavni dijelovi godi¥njeg programa rada)

(1) Javne zdravstvene ustanove su duZne godi¥nji pro gram rada
sa finansijskim planom za narednu godinu izraditi na nain i
u skladu sa Metodologijom iz stava (1) élana 2. ove odluke,
ukljuujuéi i tabelamo iskazane pokazatelje.

{2) Program rada i finansijski plan javnih zdravstvenih ustanova
mora da sadr i odluku upravnog odbora o donofenju
programa rada i finansijskog plana,

(3) Uz pro gram rada i finansijski plan obavezno se Vladi,
odnosno Skupstini, dostavljaju i miljenja Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo, Ministarstva finansija Kantona
Sarajevo i Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo, na isti.

KANTONA SARAJEVO

Stijeda, 29. jula 2009.

Clan 4.
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju)
() Godi¥nji izvjeitaj o radu i finansijs kom poslovanju javnih
zdravstvenih ustanova mora da sadr¥i:
a) lzvjedtyj o radu direktora,
b) Izvjedtaj o radu upravnog odbora,
c) Izvjedtaj o radu nadzornog odbora,
d) Obrasce godiSnjeg obraluna poslovanja
e) Odluke Upravnog i Nadzomog odbora o usvajanju
izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju
) Odluku upravnog odbora o usvajanju godi¥njeg obratuna i
odluku o rasparedu iskazane dobiti, odnosno pokricu
iskazanog gubitka,
g) lzviellaj ovladtenog revizora o izvrenoj reviziji
finansijskog izvjeltaja.
(2) Uz godignji izvjedtaj o radu i finansijskom pos lovanju
obavezno se Vladi, odnosno Skupétini, dostavljaju i
misljenja Ministarstva zdravstva Ka ntona Sarajev o,
Ministarstva fi nansija Kantona Sarajeve i Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, naiz  vijestaj o
radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova.

Clan 5.
(Sastavni dijelovi finansijskog plana)

(1) Javne zdravstvene ustanove su duzne godi#nji finansijski
plan izraditi na natin i u skladu sa Metodologijom iz stava

(1) &lana 2. ove odluke,  ukljuéujusi i tabelarno iskazane

pokazatelje.

(2) Svipokazatelji u finansijskom planu moraju da sadr¥e:

a) planirana finansijska sredstva za godinu za koju se plan
donosi, procjenu sredstava za naredne dvije godine,  te
planirana sredstva u prethodnoj godini i procjenu izvrienja
u prethednoj godini,

b) planirani broj i strukturu zaposlenih sa procjenama za
naredne dvije godine, te pla nirani i ostvareni broj
zaposlenih u prethodnoj godini,

¢} obrazloZenje finansijskog plana.

(3) Finansijski plan mora biti uravnotezen tako da ukupni
prihodi pokrivaju ukupne rashode, te uskladen sa planiranim
sredstvima u budZetu Kantona Sarajevo i Finansijskom planu
prihoda, rashoda izdataka Zavoda z  dravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo.

Clan 6.

(1) Dosadaiinji naziv Metodologije izrade godignjih izvjedtaja o
radu i finansijskom pos lovanju javnih zdravstvenih ustanova
na podrucju Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 5/08), mijenja se i glasi:

"Metodologija izrade godiinjih programa rada sa
finansijskim planom i godi$njih izviestaja oradui
finansijskom pos lovanju javnih zdravstvenih ustanova na
pedrutju Kantona Sarajeva” i postaje sastavi dio ove
odluke"”,

(2) U Metodologiji iz stava (1) ovog &lana mijenja se tatka I. i
glasi:

"PROGRAM 1 1ZV] ESTAJ O RADU", a ostali dio teksta
ostaje nepromijenjen.

(3) Sastavni dio odluke je Metodologija iz stava (1) ovog &lana.

Clan 7.
(Prijelazne i zavr¥ne odredbe)

Stupanjem na snagu ove odluke stavlja se van snage Qdluka o
metodologiji izrad ¢ godi¥njib izvieltaja radu i finansijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru&ju Kantona
Sarajevo ("Shuzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 5/08).
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Clan 8.
(Stupanje na snagu Odluke)
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit é se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-11/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedi¢, s. 1.

Na osnovu &l 22. i 24, stav (2) Zakona o Viadi Ka  ntona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Prediséeni tekst), &lana 10. Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, braj 10/04,
21/06 i 26/08), Vlada Kantona Sarajevo,na 22, sjednici odrZanoj
20. jula 2009. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVAN]JU PRETHODNE SAGLASNOSTI ZA
OSNIVANJE PRIVATNE OSNOVNE SKOLE
"BLOOM INGCHILD"

1.
Daje se prethodna saglasnost Maelys Isabelle de Rud der, iz
Sarajeva za osnivanje Privatne osnovne Skole "Blooimg Child",

IL
NalaZe se primaocu saglasnosti iz tatke 1. o ve Odluke da u
skladu sa &lanom 1 1. do 16. Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju ("SluZbene novine Ka ntona Sarajevo”, br. 10/04,
21/06 i 26/08), osigura neophodna sredstva i realjzira sve
potrebne aktivoosti za osnivanje i podetak rada Ustanove.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoenja, a objavit é se
u "ShiZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-12/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedid, s. r.

Na osnovu &l. 22, i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo {"Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Pre¢id€eni tekst), Clana 12. 1atka 1. i 2. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenova njima Federac ije Bosne i
Hercegovine ("SluZbene novine Federacije BiH", broj 12403 i
34/03), Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrianoj 20jula
2009. godine, donijela je

RJESENJE

O IMENOVANJU DIREKTORA KANTONALNOG
STAMBENOG FONDA SARAJEVO

I
DZEVAD KADRIBEGOVIC, dipl. ing. arh. imenuj ¢ se za
dircktora Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo.
1L
Mandat direktora iz tatk e I. ovog Rj efenja traje &etiri (4)
godine, radunajuéj od dana imenovanja.
1.
Ovo Rjedenje stupa na snagu danom donofenja, a objavit ¢e
sc u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-31/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mchmedié, s. r.

Na osnovu €l. 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Precis¢eni tekst), na prijedlog ministra stambene politike, Vlada
Kantona Sarajevo, na  22. sjednici odr¥anoj 20. jula 2009
godincraonijela je

KANTONA SARAJEVO

Broj 23 — Strana 257

RJESENJE

O IMENOVANJU VRSIOCA DUZNOSTI CLANA
UPRAVNOG ODBORA KANTONALNOG STAMBENOG
FONDA SARAJEVO

L
U Upravni odbor Kantonalnog stambenog fonda Sarajeve za
vrSioca duZnosti ¢lana Upravnog odbora ispred Ministarstva
stambene politike Kantona Sarajevo imenuje se jedan (1) clan, i
to:
I. AMIRA BUTMIR
1L
Mandat vrSioca duZnosti €lana Upravnog odbora
Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo traje dva (2) mjeseca.
111
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ée se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-33/09

20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu & 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sara  jevo”, broj 24/03 -
Predisceni teks 1), Vlada K antona S arajevo,na 2 2. sjedn ici
odrZanoj 20. jula 2009. godine, donijela je

RJESENJE

O RAZRJESENJU CLANA UPRAVNOG ODBORA
KANTONALNOG STAMBENOG FONDA SARAJEVO

I
Razrjesava se duZnosti ¢lana Upravnog odboraKantonalnog
stambenog fonda Sarajevo, KENAN SOFTIC, iz reda
zaposlenika Ministarstva stambene politike Kantona Sarajevo.

1L
Clan Upravnog odbora iz tagkel. ovog RjeSenja razrjeSava se
sa danom 09.06.2009. godine.
.
Ovo Rjefenje stupa na snagu danom donogenja i objavit ée se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”,
Broj 02-05-20455-32/09
20. juia 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Ministarstvo finansija
Na osnovu ¢lana 13. stav 3. Zakona o izvr§avanju Budieta
Kantona Sarajevo za 2009. godinu ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 10/09) po zahtjevu Kantonalnog m# ilaStva,
ministrica finansija donosi slijedeéu

ODLUKU

O UNOSU PRIMLJENOG GRANTA U BUDZET
KANTONA SARAJEVO ZA 2009. GODINU ZA
KANTONALNO TUZILASTVO KANTONA SARAJEVO

1. Odobrava se unos sredstava (primljeni grant) u iznosu
37.500,00 KM u BudZe t Kantona Sarajevo za 2009. godinu,
koje je Institut za nestale osobe Bosne 1 Hercegovine
dodijelio Kantonalnom tuZila$tvu Sarajevo za provedenijc
aktivnosti Odjela zar amizlo &n(zaeks humacije i
identifikacije).

2. Sredstvaiziatke 1. ove Odlu ke evidentirat ée se u razdjel u
12-Ministarstvo pravde i uprave, glava 03, potro$acka
jedinica 0001- , na ekonomskom kodu:
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il
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-04-50535-30/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. 1.

Na osnovu &lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preti§cent tekst i broj 37/14 - Ispravka) i ¢lana 56.
stav (4) Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa
Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije
BiH", broj 71/14), Vlada Kantona Sarajevo, na 107. sjednici
odrZanoj 22.12.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O VERIFIKACIJI ODLUKE O METODOLOGLJI
IZRADE I DONOSENJA PROGRAMA RADA I
IZVJESTAJA O RADU VLADE KANTONA SARAJEVO I
KANTONALNIH ORGANA - PRECISCENI TEKST
I
(Verifikacija Odluke)

Vlada Kantona Sarajevo verifikuje Odluku o metodologiji
izrade i donofenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa - Pregi§ceni tekst.

I
(Objava Odluke)

Ova odluka objavit ¢e se u "SluZbenim novinama Kantona
Sarajevo”.

Broj 02-04-50535-31/22
22. decembra 2022, godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. 1.

Na osnovu tagke V. Odluke o dopunama Odluke o
metodologiji izrade i dono3enja programa rada i izvjetaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 32/22) i ¢lana 4. stav 1. Uredbe
o Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo ("'Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 7/06 - Prei§ceni tekst). Ured
za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo utvrdio je Pregisceni
tekst Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa,
kako slijedi

ODLUKA
0 METODOLOGUI IZRADE I DONOSENJA
PROGRAMA RADA I IZVJESTAJA O RADU VLADE
KANTONA SARAJEVO I KANTONALNIH ORGANA
(Precisceni tekst)
I
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donosenja godi$njih programa rada i godisnjih izvjeStaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLJE I - PROGRAM RADA
I
(Rok za dono$enje godiSnjeg programa rada )

1)  Vlada donosi godi3nji program rada Vlade u roku od 10
dana od dana dono$enja programa rada Skup§tine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skupétina).

2)  Rukovodilac kantonalnog organa donosi godiénji program
rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana
donosenja programa rada Vlade.

3) Program iz podtacke I) ove tacke mora biti usagladen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtacke 2) ove
tacke moraju biti usagladeni sa programom rada Vlade.

I
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa.
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuée godine za sljedecu godinu i dostavlja
ga predsjedavajuéem, zamjenicima predsjedavajuceg, te
sekretaru Skupitine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godidnji
program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaZe pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuce godine za sljedecu godinu.

3) Kantonalni organi, kao obradivai propisa (kantonalna
ministarstva, samostalne kantonalne uprave i samostaine
kantonalne upravne organizacije) duzni su uz prijedlog
godisnjeg programa rada dostaviti usaglajenu prethodnu
procjenu uticaja zakona koji su uvr§teni u prijedlog
godiinjeg programa rada. shodno Uredbi o procjeni
uticaja propisa u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 29/22).

4) Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaZe pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u Cijem je
sastavu. Vlade, odnosno Skupstine, i dostavlja ga
ministarstvu u  &ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekude godine za sljedecu godinu.

5) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godisnji
program rada u formi nacrta.

6) U nacrt godisnjeg programa rada kantonalnog
ministarstva uvritavaju se i predloZena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tacki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donoSenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vr§i korekcije i
usaglaSava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada Skupstine, te dostavlja
konaan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoSenja godiSnjeg programa rada
Skupétine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtatke 1) ove tatke. Vlada donosi program rada
Vlade, u roku od 10 dana od dana dono$enja godisnjeg
programa rada Skupstine.
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\%
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji se od:

I - Uvodnog dijela, koji sadrZi uvodne napomene vezane
za program rada. opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleZnosti Vlade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

II - Programskog dijela, koji sadrZi ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i ofekivanim
rezultatima.

III - Normativnog dijela, koji sadrZi nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje donosi:

A. Skuptina i

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrZi:

a) Naziv propisa,

b) Pravni osnov za donoSenje propisa.

¢) Nosilac izrade.

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleZnosti SkupsStine).

e)  Organ koji razmatra propis.

f)  Kratak sadrzaj propisa.

g) Kratko obrazloZenje dono$enja propisa.

h) navodenje da li za propis postoji obaveza provodenja
sveobuhvatne procjene uticaja propisa.

IV - Tematskog dijela, koji sadrzi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima. a koje se izraduju u obliku izvjeStaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji).

b) Nosilac izrade.

¢) Rok zaizradu.

d)  Organ koji razmatra materijal.

€) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala.

f)  Razlog za donoSenje materijala.

g) Kratak sadrZaj materijala.

VI

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrZi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio. dio VI -
Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godiSnjeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled BudZeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budZetskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

Godi$nji program rada kantonalnih organa sadrZi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlasteni organi, a odnose se na:

- izvr§avanje zakona i drugih propisa iz nadleZnosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjeavanje
1 obavljanje struénih poslova).

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleZnosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonito§éu upravnih i drugih akata -
drugostepeno upravno rjeSavanje, nadzor nad

(prikazati po  vremenskoj

zakonito$éu upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim ovlaStenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko
je isti u nadleZnosti organa).
- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno istaci u
programu rada.
VII - Plan kadrova
Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova
neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se
postavijaju.
Plan kadrova sadrzi:
a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.
b) Popunjeni broj radnih mjesta.
¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - stru¢na sprema za planirano radno
mjesto 1 kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

POGLAVLJE II - IZVJESTAJ O RADU
VIL
(Podnogenje izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac kantonalnog organa podnosi godisnji
izvjestaj o radu zaklju&no sa 31. decembrom tekuée godine i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne
godine za prethodnu godinu.

VIII
{Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu Vlade)

I1zvjestaj o radu Vlade se sastoji od:

I - Uvodnog dijela

Ovaj dio sadrZi izvjestaj o izvrienju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleZnosti SkupStine i Vlade i kantonalnih
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strate$kih ciljeva Vlade, odnosno daje saZet
pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrzanih sjednica, broja
razmatranih i usvojenih tafaka dnevnog reda. planiranih i
realiziranih mjera i dr.

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznalajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objaSnjenjima
stepena izvrienja i postivanja rokova aktivnosti definisanih u
akcionom planu godiSnjeg programa rada Vlade.

II - Saziva Vlade u izvjestajnom periodu

U ovom dijelu u izvjestajnom periodu daje se osvrt na
saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u
odnosu na prethodni izvjeStajni period i daje pregled saziva
Vlade navodeéi funkciju, ime i prezime i period obnafanja
funkcije.

III - Programskog dijela

U okviru Programskog dijela godiinjeg izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo daje se saZet pregled programskih
dijelova izvjedtaja o radu kantonalnog organa prema resornim
oblastima.

IV - Normativnog dijela

Ovaj dio sadrZi programirane propise - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

A.  Skupitina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu):
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V - Tematskog dijela

Sadrzi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona i utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
se izraduju u obliku izvjestaja, programa, analiza i informacija i
dr. onako kako je utvrdeno programom rada Skupstine i Vlade
(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvrSeni,
a nisu bili predvideni navedenim programom rada. i to iz
nadleZnosti Skupstine i Vlade (neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poseban dio godisnjeg izvjestaja o radu Vlade ¢&ini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraduje izvjestaj
o radu sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava.

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata

Sadrzi opisni i analiti¢ki prikaz u€inkovitosti u pogledu
provodenja utvrdene politike 1 izvr§avanja propisa Skupstine i
Vlade, kao i provodenje smjernica i naelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VIII - Programska orijentacija

Sadrzi programsku orjentaciju za naredni period i
dugoro¢nu projekciju razvoja u oblasti. sa naznakom projekata
kojima ¢e Vlada posvetiti posebnu paZnju.

IX
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu kantonalnog organa)

Izvjestaj o radu Kkantonalnog organa sadrZi sljedece
dijelove:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi kratak pregled realiziranih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i obja$njenjima stepena izvrienja i
postivanja rokova.

1I - Programski dio

Programski dio godi$njeg izvjeStaja o radu kantonalnih
organa sadrZi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti
planiranih godi$njim programa rada. Ukoliko odredeni cilj.
program ili aktivnost nije izvr§en potrebno je navesti razloge
neizvrienja.

I - Normativni dio

U normativnom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupstina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojaSnjenima
razloga donogenja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je
izvr¥ena prethodna, odnosno sveobuhvatna procjena uticaja
propisa. Takoder, u ovom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a nije donijela Vlada i
Skupstina Kantona Sarajevo, uz navodenje razloga nedonoSenja
ili faze u kojoj se programirani poslovi nalaze (radni materijal,
nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode se i neprogramirani
poslovi i zadaci koji su izvrdeni.

IV - Tematski dio

Tematski dio izvjeStaja o radu kantonalnih organa sadrzi
opis realiziranih poslova i zadataka na provodenju zakona i
utvrdene politike, sistematizovano po oblastima. a koji su
izradeni u obliku izvjestaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na
BudZet i izvi§enje BudZeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budZetskim pozicijma i
rasporedom sredstava u okviru budZetske pozicije. Ovaj dio
sadrzi i iznos neto pla¢e i drugih primanja po kategorijama
poslova.

VI - Kapitalni projekti

Poseban dio godiSnjeg izvje¥taja o radu kantonalnih
organa &ini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se
izraduje izvjeitaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno
prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati
opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze
realizacije i iznosa utrofenih sredstava.

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrzi opisni i
analiti¢ki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvr§eno u pogledu efikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izvriavanja propisa, analiticki osvrt na provodenje smjernica i
nadelnih stavova Vlade i Skupstine, te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se
unaprijedio stepen izvrienja planiranih aktivnosti.

VI - Programska otijentacija

Programska orijentacija sadrZi:

- Programsku orijentaciju za naredni period.

- Dugoroénu  projekciju razvoja sa  naznakom
projekata kojima ¢e kantonalni organi posvetiti
posebnu paZnju.

IX - Izvrienje kontinuiranih poslova

U dijelu osvrta na izvr§avanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedece:

- prvostepeno upravno rje§avanje, u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su
izvr§eni ovi poslovi.

- mnadzor nad provodenjem zakona iz nadleZnosti
kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj
oblasti su organi vriili nadzor i po kojim propisima.

- nadzor nad zakonito§¢éu akata kojima se rjeSava u
upravnim  stvarima - drugostepeno upravno
rjefavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvr¥eni ovi poslovi.

- nadzor nad zakonito§¢u rada pravnih lica kojima su
povjerena javna ovlaitenja, u kome treba navesti u
kojim pravnim licima se vr§io ovaj nadzor.

- inspekeijski nadzor, ukoliko je isti u nadleZnosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po
kojim zakonima se vriio inspekcijski nadzor, a koji
treba vrsiti kontinuirano.

X - pregled unutrainje organizacije, kadrovske i

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se Sematski prikaz unutrasnje
organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i
materijalnu osposobljenost. Naznagavaju se obuke i stru¢na
osposobljavanja  kojima su  prisustvovali  zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposobljavanje u toku izvjestajnog perioda.

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i stru¢nim
usavriavanjem drZavnih sluZbenika i namjestenika u organu.

X1 - nadin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima, opéinama. Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Samostalne upravne organizacije izvje$taj o radu i
izvjestaj o finansijskom poslovanju, podnose na nagin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukom, i u slu¢aju:

- prestanka obavljanja duznosti rukovodioca, odnosno

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli
period 1
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- za drugi period, na zahtjev ministarstva. Vlade ili
Skupstine.
POGLAVLJE IIT - SHODNA PRIMJENA ODLUKE
X
(Shodna primjena Odluke)

Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnosenje
programa rada i izvjedtaja o radu poslovanju stru¢ne sluzbe
koju osniva Vlada.

POGLAVLJE IV - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA I 1ZVJESTAJA O RADU I
FINANSIJISKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA CIJ1 JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO
X1

(Natin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija &iji je

osnivad Kanton Sarajevo)

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije &iji je
osnivaé Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge
kantonalne organizacije), nacrt programa rada. u kojem
predlaZu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, odnosno Skupitine, dostavljaju resornom
ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuce godine
za slijedecu godinu.

2)  Agencije iji je osnivaé Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada. u kojem predlazu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupstine, dostavijaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine za slijedecu godinu.

3) Ukolike su druge kantonalne organizacije predloZile
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade,
odnosno Skupitine, resorni ministar predlaze, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvrstavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupitine.

4)  Ukoliko su agencije predloZile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine Viada
odluguje o uvrstavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupétine.

5) Nacrt finansijskog plana iz podtag. I) i 2) ove talke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budZeta
Kantona Sarajevo na narednu godinu.

XII
(Sadrzaj programa rada i izvje§taja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrZi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove."

IT - Normativni dio

Normativni dio sadrZi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

opéih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleZnosti

utvrdenih vaZeéim zakonodavstvom, a narocito:

a)  Naziv propisa koji se donosi.

b) Predlagaca.

¢) Organ koji donosi.

d) Rok za izradu opéeg akta (posebno za mnacrt i
posebno za prijedlog).

e¢) Organ koji razmatra opéi akt (Upravni odbor,
resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo).

f)  Kratak sadrZaj opéeg akta.
111 - Tematski dio
Tematski dio sadrZi poslove i zadatke na provodenju
programa rada 1 utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.
Tematski dio. ukoliko je to primjenjivo u odnosu na
djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrZi:
a) Naziv programa (projekte, premijere, reprize
prikazati sa preciznim rokovima).
b) Nosilac pripreme.
¢) Rok za pripremu.
d) Organ koji razmatra.
¢) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu).
f)  Kratak sadrzaj.
IV - Kontinuirani poslovi
Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjeStaje, programe,
analize, informacije i sl.
Kontinuirani poslovi sadrZe:
a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima).
b) Nosilac pripreme.
¢) Rokza pripremu,
d) Organ koji razmatra.
e) Kratak sadrzaj.
V - Plan kadrova
Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova
neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i
pozicijama na koje se postavljaju.
Plan kadrova sadrzi:
a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.
b)  Popunjeni broj radnih mjesta.
¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvr§ilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).
X
(Obavezni prilozi izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) Izvjedtaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrzi
obavezne priloge:
a)  izvjestaj o radu direktora/uprave.
b) izvjestaj upravnog odbora/Skolskog odbora.
¢) izvjeStaj nadzornog odbora.
d) izvjestaj o finansijskom poslovanju sa mi§ljenjem
ovlaitenog revizora.
€) izvje§taj o radu umjetnitkih savjeta ili drugih
struénih organa predvidenih osnivatkim aktom, u
skladu sa posebnim zakonom.
f)  mi§ljenje resornog ministarstva.
2) Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadrzi:
a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budZetom Kantona.
b) ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analitickim kontima u toku godine.

¢) poletno i =zavr§no stanje Jedinstvenog raCuna
Trezora (JRT).

d) pocetno i zavrino stanje imovine, obaveza i izvora
vlasni§tva.
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e) objadnjenje odstupanja.

f)  obrasci godiSnjeg obraduna (ratun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o
kapitalnim izdacima i finansiranju. podaci o
zaposlenim).

g) iznos neto plade i drugih primanja po kategorijama
poslova,

h) izvjeStaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki.

3) Izvjeltaj o radu agencija ne sadrzi izvjeitaj o radu
umjetnickih savjeta ili drugih stru¢nih organa predvidenih
osnivagkim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4)  Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvje§taj o radu za
prethodnu 3kolsku godinu sa programom rada za narednu
§kolsku godinu za predskolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

X1V
(Prestanak vaZenja ranije Odluke)

Donosenjem Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvje§taja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
23/21) prestaje da vazi Odluka o metodologiji izrade i
donogenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo", br. 29/12. 11/17 i 8/18).

XV

Odluka o dopunama Odluke o metodologiji izrade i
donogenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i
izvjeStaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
za 2022. godinu, a primjenjuje se pocev od planiranja, izrade i
dono$enja godisnjih programa rada i godi$njih izvjestaja o radu
Vlade i kantonalnih organa za 2023. godinu.

XVI
(Sadrzaj Preci§cenog teksta)

Precidéeni tekst Odluke o metodologiji izrade i dono§enja
programa rada i izvjeitaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa obuhvata: Odluku o metodologiji izrade i
dono3enja programa rada i izvjeitaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo 1 kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 23/21). Odluku o izmjenama Odluke o
metodologiji izrade i dono§enja programa rada i izvjestaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo"”, broj 52/21) i Odluku o dopunama
Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjedtaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 32/22) u kojima je
naznacen dan njihovog stupanja na snagu.

XVIL
(Objavijivanje Preci§éenog teksta)

Utvrdeni Prei$éeni tekst Odluke o metodologiji izrade i
dono$enja programa rada i izvjedtaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa objavit ¢e se u "SluZbenim
novinama Kantona Sarajevo"”, nakon §to Vlada Kantona
Sarajevo izvr§i njegovu verifikaciju.

Broj 09-02-49643-1/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Po ovladtenju Vlade Kantona
Sarajevo
Adis Bisié, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. 1 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("SluXbene novine Kantona Sarajeve”, broj
36/14 - Novi preéisceni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 11. stav
(2) Zakona o privatizaciji preduzeéa ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 27/97, 8/99, 32/00, 45/00, 54/00, 61/01,
27/02, 33/02, 28/04, 44/04, 42/06 i 4/09), Viada Kantona
Sarajevo, na 107. sjednici odrzanoj 22.12.2022. godine,
donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA PRODAJU IMOVINE
KANTONALNOG JAVNOG KOMUNALNOG
PREDUZECA "PARK" D.0.0. SARAJEVO U
REPUBLICI HRVATSKOJ, DUBROVNIK, NASELJE
KOMOLAC

I

Odobrava se prodaja imovine Kantonalnog javnog
komunalnog preduzeéa "PARK" d.o.o. Sarajevo u Republici
Hrvatskoj, Dubrovnik, naselje Komolac, i to nekretnine:

- k.& zgr. 114, poslovni objekat povrsine 141 m?, k.¢.

zgr. 115, poslovni objekt, povriine 28 m? i k.¢. 218,
oranica, bez iskazane povriine, ukupno iskazano u
zemlji¥noj knjizi 169 m?, sve upisano u zk. uloZak
43, KO Komolac, vlasni¢ki dio 1/1 Opéenarodna
imovina sa upisanim organom upravljanja
Komunalno preduzeée "PARK" Sarajevo, sa
zabiljebom zabrane raspolaganja i opterecenja
nekretnina u ovom ZK ulogku po osnovu Uredbe RH
kL. 940-01/91-01/05 od 17.07.1991. godine (NN
36/91), bez tereta.

Navedene ¢estice u katastru odgovaraju k.€. 114, poslovna
zgrada (objekt) povriine 141 m?, k& 115, pomocni objekt,
povriine 28 m? i k.¢. 218, dvorite, povrsine 730 m?, ukupne
povrine 899 m? udio 1/1 Kantonalno javno komunalno
preduzeée "PARK" d.o.o., Patriotske lige br. 58, 71 000
Sarajevo (vlasnik), upisano u PL br. 400 KO Komolac.

It

Prodaja nekretnina iz tatke 1 ove odluke izvrsiti ce
metodom aukcije u maloj privatizaciji po podetnoj cijeni od
282.336,33 EUR §to u protuvrijednosti iznosi 552.201,86 KM,
utvrdenoj po nalazu sudskog vjeStaka i procjenitelja od
15.03.2022. godine, a postupak prodaje provest ¢e Kantonalna
agencija za privladenje investicija i privatizaciju u skladu sa
ovom Odlukom i Pravilnikom o postupku prodaje imovine i
dionica ili udjela preduzeéa ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 28/5 - Pregi§éeni tekst, 53/07 i 76/09).

m

Nekretnine iz tatke I ove odluke se prodaju u pravno i
fizi€ki zateCenom stanju "videno - kupljeno”. Prodavac KJKP
"Park” d.o.o. Sarajevo i Kantonalna agencija za privlaenje
investicija i privatizaciju koja provodi postupak prodaje
nekretnina ne odgovaraju za bilo kakve pravne nedostatke, niti
druge eventualne nedostatke koji se mogu pojaviti poslije
prodaje.

v

Buduéi Kupac preuzima sve obaveze i odgovomosti
uknjizbe prava vlasni§tva na nekretninama iz tactke I ove
odluke, a Prodavac i Kantonalna agencija za privlaenje
investicija i privatizaciju nece se smatrati odgovornim za bilo
kakve eventualne probleme koji se mogli pojaviti prilikom
uknjizbe.
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KANTONA SARAJEVO

upisanim u zk. uloZak broj 2763 K.O. SP_CRNOTINA sa
pravom vlasnidtva KJKP "Sarajevogas” d.o.0. Sarajevo sa
dijelom 1/1.

1

Daje se saglasnost Kantonalnom javnom komunalnom
preduzeéu “Toplane - Sargjevo” d.o.o. Sarajevo da radi
obezbjedenja kredita iz tacke 1 ove Odluke koje ¢e KIKP
"Sarajevogas” d.0.0. Sarajevo zakljuditi sa UNION bankom d.d.
Sarajevo moZe u svojstvu suduZnika potpisati kredit kod UNION
banke d.d Sarajevo.

1

Ovlagéuje se Muhamed Kozadra vrilac funkcije premijera
Kantona Sarajevo da u ime Vlade Kantona Sarajevo potpide
Sporazum o medusobnini obavezama za obezbjedenje sredstava
za vradanje kredila namijenjenog za sprefavanje obuslave
isporuke prirodnog gasa Kantonu Sarajevo.

v

ZaduZuje se Viada Kantona Sarajevo da odobrena sredstva iz
tatke I ove Odluke planira u BudZetu Kantona Sarajevo za 2015.,
2016., 2017. i 2018, godinu.

A%

ZaduZuje se Preduzedée da Skupstini Kantona Sarajevo nakon
kreditnog zaduZenja kod komercijalne banke od odobrenog
iznosa iz tacke I ove odluke, namijenjenog za spreavanje
obustave isporuke prirodnog gasa za Kanton Sarajevo, dostavi
detaljan izvje§taj o utrosku kreditnih sredstava sa kompletnom
prate¢om dokumentacijom.

VI
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit ¢e se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 01-02-23828/14
03. septentbra 2014. godine
Sarajevo

Predsjedavajuca
Skupstine Kantona Sarajevo
Prof. dr. Mirjana Mali¢, s. 1.

Zakonodavno-pravna komisija
Skupstine Kantona Sarajevo

Na osnovu &lana 8. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o Vladi Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”.
broj 38/13) i ¢lana 181. stav 1. Poslovnika Skupitine Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12 -
Drugi novi prediséeni tekst i br. 15/13 i 47/13),
Zakonodavno-pravna komisija Skupstine Kantona Sarajevo, na
sjednici 22.08.2014. godine, utvrdila je Novi pre¢iSceni tekst
Zakona o Viadi Kantona Sarajevo.

Pretiscéeni tekst Zakona o Vladi Kantona Sarajevo obuhvata:
Zukon o Vladi Kantona Sarajevo ("SluZzbene novine Kantona
Sarajevo” broj 24/03-Pre¢idceni tekst) i Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”. broj 38/13), ukojim je naznacen dan stupanja
na snagu tih zakona.

Broj 01-05-22971-1/14

22. augusia 2014. godine

Sarajevo

Po ovlastenju
Esad Hrvadié, s. 1.

> " ZAKON
(' O VLADI KANTONA SARAJEVO
—__ (Novi pretisceni tekst)
1 - OPCE ODREDBE

Clan 1.
Ovim zakonom ureduje se sastav i organizacija, kao i druga
pitanja od znafaja za rad Vlade Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Vlada Kantona).

Cetvrtak, 11. septembra 2014.

Clan 2,
Vlada Kantona je izvr¥na vlast Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Kanton), u skladu sa Ustavom.
Clan 3.
Viada Kantona vr§i svoja prava i duZnosti na osnovu i u
okviru Ustava i ovog zakona.
Clan 4,
Sjediste Vlade Kantona je u Sarajevu.
Clan 5.

Viada Kantona donosi poslovnik o radu kojim se ureduje:
organizacija i na¢in rada, postupak i naCin zakazivanja sjednice;
dostavljanje i forma materijala za razmatranje, utvrdivanje
prijedloga zaklju¢aka i drugih akata; postupak razmatranja
materijala;, nafin ravnopravne upotrebe jezika i pisma
konstitutivnih naroda u pripremi i izradi pisanih materijala; nacin
izvriavanja zakljucaka; prenoSenje ovlaStenja i druga
poslovni¢ka pitanja.

Clan 6.

Vlada Kantona raspolaZe imovinom u vilasniStvu Kantona u
okviru ovlatenja koja joj Skup§tina Kantona prenese posebnim
propisom.

11 - SASTAV 1 ORGANIZACIJA VLADE KANTONA
Clan 7.

Vladu Kantona &ine premijer Kantona (u daljem tekstu:
premijer) i 12 ministara.

Clan 8.

U sluaju privremene sprijeenosti premijera, funkciju
premijera vrsi ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

U sludaju privremene sprijeCenosti premijera duze od 30
dana, funkciju premijera vr$i ¢lan Vlade kojeg odredi
predsjedavajuéi  Skupstine Kantona, u  konsultaciji  sa
zamjenicima predsjedavajuceg Skup&tine Kantona.

U stutaju da mjesto premijera ostane upraznjeno, kandidat za
premijera se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto
premijera ostalo upraZnjeno, na nadin utvrden ustavom, do kada
funkciju premijera obavlja ¢lan Vlade Kantona kojeg odredi
predsjedavajuét Skupitine Kantona, u Konsultaciji sa zamjeni-
cima predsjedavajuceg SkupStine Kantona.

S danom imenovanja kandidata za premijera smaira se da su
dosadasnji ¢lunovi Vlade u ostavci, koja stupa na snagu danom
potvrdivanja imenovanja Vlade u novom sazivu.

Do potvrdivanja imenovanja Vlade u novom sazivu
dosadanji ¢lanovi Vlade nastavljaju s obavljanjem funkcije
¢lanova Vlade i ministara ministarstava.

Potvrdivanje Vlade u novom sazivu obavit ¢e se uroku od 30
dana od dana imenovanja kandidata za premijera.

Clan 9.

U slu¢aju privremene sprijeenosti ¢lana Vlade, kada se
razmatraju materijali iz nadleZnosti ministarstva kojim rukovodi
odsutni €lan Vlade, sjednicama Vlade prisustvuje sekretar log
ministarstva, bez prava glasa.

U slucaju privremene sprijedenosti ¢lana Vlade duze od 30
dana, funkciju ministra ministarstva kojim rukovodi odsutni
ministar vi$i ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

U slu€aju da mjesto ¢lana Vlade ostane upraZnjeno, {lan
Viade se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto ¢lana
Vlade ostalo upraZnjeno, na na¢in utvrden ustavom, do kada
funkciju ministra ministarstva kojim je rukovodio dotadaSnji
ministar obavlja ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

Ministar iz st. 2.1 3. ovog ¢lana kojeg odredi premijer, ne
obavlja i funkciju ¢lana Vlade umjestio odsutnog ministra.

Clan 10.

U slu¢aju kad Skupstinaizglasa nepovjerenje Viadi, premijer

i ¢lanovi Viade podnase pismenu ostavku, najkasnije u roku od
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Cetvrtak, 11. septembra 2014.

sedam dana od dana kada im je izglasano nepovjerenje, s tim da
ostavka stupa na snagu danom potvrdivanja Vlade u novom
sazivu.

U periodu od dana podno$enja ostavke do dana potvrdivanja
Vlade u novom sazivu, Vlada u ostavci obavlja sve poslove iz
svoje nadleznosti, u skladu sa ustavom i zakonom.

Potvrdivanje Vlade u novom sazivu mora se izvrSit
najkasnije u roku od 60 dana od dana izglasavanja nepovjerenja
prethodnoj Vladi.

Clan 11.

Ministri odgovaraju premijeru i Skupstini Kantona.

Premijer je odgovoran Skupstini Kantona.

Ministri  snose krajnju odgovornost za rad svojih
ministarstava.

Vlada Kantona podnosi ostavku ako joj u bilo koje vrijeme
Skupitina Kantona izglasa nepovjerenje.

Clan 12.

Premijer i ¢lanovi Vlade mogu podnijeti oslavku.

Premijer podnosi ostavku predsjedavajuem SkupStine
Kantona, a potvrduje je Skup$tina Kantona na prvoj narednoj
sjednici.

Kad premijer podnese ostavku. smatra se da su ostavku
podnjjeli svi ¢lanovi Vlade.

Clan Vlade podnosi ostavku preniijeru.

Clan 13.

Ako Skupstina Kantona prihvati ostavku premijera. premijer
i Vlada ¢e obavljati sve poslove iz svoje nadleZnosti, do
imenovanja nove Viade, u skladu sa &lanom 8b. stav 2. ovog
Zakona.

Ako premijer prihvati ostavku pojedinog ¢lana Vlade,
rjeSenje o razrjeSenju potvrduje Skupstina Kantona na prvoj
narednoj sjednici.

Ministar moZe obrazloZiti ostavku u Skupstini Kantona.

Premijer ¢e novog ¢lana Vliade imenovati i predstaviti na
sjednici Skupstine Kantona i zatraZiti glasanje o potvrdivanju
imenovanja tog ¢lana, u roku iz ¢lana 8a. stav 3. Zakona.

Clan 14.

Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bi¢e proporcionalno
zastupljeni u Vladi. Takva zastupljenost ¢e odrazavati popis
stanovni§tva iz 1991. godine do potpune provedbe Aneksa VII
Dejtonskog mirovnog sporazuma.

Clan 15.

Premijer i ministri, nakon potvrdivanja od strane Skupstine
Kantona, daju svefanu izjavu pred predsjedavajuéim SkupStine
Kantona.

Vlada Kantona preuzima duZnost nakon potvrdivanja od
strane Skupstine Kantona i davanja svecane izjave.

Clan 16.

Viada Kantona imenuje i razrjeSava sekretara Vlade Kantona
u skladu sa zakonom kojim se reguliSe drzavna sluzba,

Sekretar Viade odgovara za svoj rad premijeru Vlade i Vladi.
IiI - NACIN RADA 1 ODLUCIVANJA VLADE KANTONA

Clan 17.

Radom Vlade Kantona rukovodi premijer koji predstavija i
zastupa Viadu Kantona, saziva sjednice Vlade Kantona, predlaze
dnevni red i predsjedava sjednicama.

Clan 18.

Vlada Kantona radi i edlu¢uje u sjednicama.

Vlada Kantona moZe odludivati ako sjednici prisustvuje vise
od polovine ¢lanova Vlade Kantona, a sve odluke Vlade Kantona
donose se prostom vedinom {lanova Vlade Kantonakoji glasaju.

U shudaju vedih elementarnih nepogoda, nesreca ili drugih
neposrednih drudtvenih opasnosti, Vlada donosi odluke prosiom
vedinom glasova prisutnih ¢lanova Vlade koji glasaju.

KANTONA SARAJEVO

Broj 36 — Strana 3

IV - RADNA TIJELA VLADE KANTONA
Clan 19.

Za rtazmalranje pitanja iz nadleZnosti Vlade Kantona,
davanje prijedloga i mi§ljenja o tim pitanjima, vrSenje odredenih
poslova i zadataka u vezi sa provodenjem zakljucaka Vlade
Kantona, kao i za vr¥enje drugih poslova. Vlada Kantona moZe
obrazovati stalna i povremena radna tijela (savjele, urede,
komitete, odbore, komisije i dr).

Sastav i nadleZnost radnih tijela iz stava l. ovog &lana uredit
¢e se Poslovnikom Vlade Kantona ili aklom o obrazovanju
radnog tijela.

Clan 20.

Za donoenje rje¥enja u upravnom postupku i odlucivanje o
drugim pojedinim pitanjima iz njene nadleZnosti Vlada Kantona
moZe obrazovati jednu ili vi¥e komisija ¢ije ¢lanove imenuje iz
reda ¢lanova Vlade.

V- NADLEZNOST 1 ODGOVORNQOST PREMIJERA 1
CLANOVA VLADE KANTONA

Clan 21.

Premijer rukovodi radom Vlade Kantona i odgovoran je za
njen rad. osigurava jedinsivo u izvrSavanju poslova iz
nadleZnosti Viade Kantona, ostvaruje saradnju sa drugim
organima i usmjerava djelovanje Vlade Kantona kao cjeline i
¢lanova Vlade Kantona pojedinatno., te vr§j i druge poslove
utvrdene ustavom.

Premijer potpisuje akte Vlade Kantona.

Clan 22.

Clanovi Vlade Kantona mogu pokrenuli inicijative za
dono¥enje zakona i drugih propisa iz nadleznosti Vlade Kantona,
predlagati razmatranje 1 pretresanje pojedinih pitanja iz
nadleZnosti Vlade Kantona, predlagati utvrdivanje stavova
Vlade Kantona i imaju druga prava i duznosti utvrdena ustavom i
zakonom.

Clan 23.

Clanovi Vlade Kantona su odgovomi i za zastupanje i
provodenje zakljufaka Vlade Kantona u poslovima koje im
Vlada Kantona povjeri, kao i za blagovremeno pokretanje
inicijative za rjefavanje pitanja u okviru zadataka koje im je
povjerila Vlada Kantona ili premijer.

Clan 24.

Clanovi Vlade Kantona odredeni da uéestvuju u radu drugog
organa i tijela duini su postupati u skladu sa ovlaStenjima,
smjernicama i stavovima Vlade Kantona.

Clanovi Vlade Kantona su duZni svoju aktivnost ostvarivati
tako da. pored poslova za koje su li¢no zaduZeni, prate i pitanja iz
djelokruga Vlade Kantona za koja nisu li¢no zaduZeni i da svojim
prijedlozima i mi§ljenjima doprinose odgovornom., zakonitom i
efikasnom radu Vlade Kantona.

VI - SEKRETAR VLADE KANTONA
Clan 25.

Sekretar Vlade Kantona prema uputstvima premijera i Vlade
u skladu sa Poslovnikom, stara se o pripremanju sjednice Vlade i
dostavljanju materijala potrebnih za rad Vlade i njenih radnih
tijela, pomaZe premijeru u vr¥enju njegovih prava i duznosti u
vezi sa organizacijom 1 pripremanjem sjednica Vlade i
izvr¥avanju zaklju¢aka Vlade, obezbjeduje radnim tijelima
Viade pomo¢ i saradnju strué¢nih i drugih sluzbi i vri i druge
poslove u vezi s radom Vlade koje mu povjeri premijer.

Sekretar Viade je naredbodavac za izvrenje finansijskog
plana Vlade.
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VII - AKTA VLADE KANTONA
Clan 26.

Vlada Kantona u ostvarivanju svojih nadleznosti utvrdenih
ustavom donosi uredbe, odluke. rjeSenja i zakljucke.

Clan 27.

Izuzetno za vrijeme trajanja ratnog stanja ili neposredne ratne
opasnosti kada postoji objektivha nemogucnosl da se sazove
Skupstina Kantona, Vlada moZe donositi i propise iz nadleZnosti
Skup$tine Kantona.

Propisima iz stava l. ovog €lana ne mogu se staviti van snage
prava i slobode utvrdene ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1. ovog ¢lana Viada ée dostaviti Skup&tini na
potvrdu ¢im ona bude u mogudénosti da se sastane.

Clan 28.

Uredbom se ureduju najvaZnija pitanja iz nadleZnosti Vlade
Kantona, bliZze ureduju odnosi za provodenje zakona, obrazuju
strucne i druge sluzbe Vlade Kantona i utvrdnju nafela za
unutra$nju organizaciju organa uprave Kantona.

Odlukom se ureduju pojedina pitanja ili propisuju mjere
Vlade Kantona, daje saglasnost ili potvrduju akta drugih organa
ili organizacija i odlu¢uje o drugim pitanjima o kojima sc ne
odlu¢uje uredbom.

Rjefenjem se odluduje o imenovanjima i razrjeSenjima, kao i
o drugim pojedinaénim pitanjima iz nadleZnosti Vlade Kantona.

Zakljuckom se utvrduju stavavi o pitanjima od znalaja za
provodenje utvrdene politike, ureduju unutrasnji odnosi u Vladi
Kantona i odreduju zadaci organima uprave i sluzbama, kao i
radnim tijelima Vlade Kantona. Zakljuckom se odluuje i u
drugim slu¢ajevima u kojima se ne donose druga akta.

Clan 29.

Uredbe i odluke Vlade Kantona objavljuju se u "SluZbenim
novinama Kantona Sarajevo”, a ostali akti Vlade ako je to unjima
navedeno.

VTIT - JAVNOST RADA VLADE KANTONA

Clan 30.

Javnost rada Vlade Kantona obezbjeduje se u skladu sa
zakonom kojim se regulife sloboda pristupa informacijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine.
1X - STRUCNE 1 DRUGE SLUZBE KANTONA

Clan 31.

Za obavljanje struénih i drugih poslova za potrebe SkupStine
Kantona, Vlade Kantona i organe uprave, Vlada Kantona moze
osnivati odredene stru¢ne, tehnicke i druge sluZbe, kao
zajednicke ili samostalne sluzbe, u skladu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju sluZbe iz prethodnog stava, utvrduje se
njen djelokrug, kao i status i odgovomost le sluzbe i lica koje
njom rukovodi.

Clan 32.

Vlada Kantona vr¥i nadzor nad radom stru¢nih sluzbi koje
obrazuje.

Sekretar Vlade Kantona rukovodi radom Struéne sluzbe koja
obavlja poslove za potrebe Vlade Kantona i odgovoran je zanjen
rad.

X - PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clan 33.

Vlada Kantona je duzna donijeti Poslovnik o svom radu u
roku od 30 dana od svog Konstituisanja.
Clan 34.
Vlada Kantona Sarajevo duzna je uskladiti Poslovnik o radu
sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi

Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo". broj
38/13), u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja na snagu.

KANTONA SARAJEVO,

Cetvrtak, 11. seplembra 2014,

Clan 35.

Poslovnik Izvrinog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koji se odnose na njegovo unuira$nje organizovanje i funkcioni-
sanje, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj
7/96), ukoliko nisu u suprotnosti sa Ustavom Kantona i ovim
zakonom, primjenjivace se kao propisi Vlade, dok se ne donese
Poslovnik o radu Vlade Kantona.

Clan 36.

Do imenovanja premijera i ¢lanova Vlade u skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”. broj 4/01),
poslove iz nadleznosti Vlade vrit ¢e Vlada u dosadasnjem
sastavu.

Clan 37.

Ovla8éuje se Zakonodavno-pravna komisija SkupStine
Kantona Sarajevo da utvrdi Novi pre¢i§éeni tekst Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo.

Clan 38.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo stupio je na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
"SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 38/13.

Naosnovu &lana 16. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o sudskim taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj
18/14) 1 €lana 181. Poslovnika Skup$tine Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo”. broj 41/12 - Drugi novi
precisceni tekst i br. 15/13 1 47/13), Zakonodavno - pravna
komisija Skup3tine Kantona Sarajevo, na sjednici 22.08.2014.
godine, utvrdila je Pre¢igceni tekst Zakona o sudskim taksama,

Prediceni tekst Zakona o sudskim taksama obuhvata: Zakon
o sudskim taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”. broj
21/09), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
laksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 29/09),
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim taksama ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 14/11), Zakon o izmjenama Zakona o
sudskim taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 18/14), u
kojim je naznafen dan stupanja na snagu tih zakona.

Broj 01-05.22971-2/14

22. augusta 2014. godine

Sarajevo

Po ovlastenju
Esad Hrvadi¢, s. 1.

ZAKON
0 SUDSKIM TAKSAMA
(Preciséeni tekst)
DIO PRVI. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Placanje sudske takse)

(1) Ovim zakonom utvrduje se nadin placanja sudskih taksa (u
daljnjem tekstu: takse) u postupku pred Kantonalnim sudom u
Sarajevu i Opéinskim sudom u Sarajevu {(u daljnjem tekstu:
sud).

(2) Postupei u kojima se placa taksa i visina takse za pojedine
radnje. utvrdeni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sastavni dio
ovog zakona.

Clan 2.
(Obveznik pladanja takse)

(1) Takse propisane ovim zakonom placa lice po Cijem zahtjevu ili
u &ijem interesu se preduzimaju radnje u postupku, za koje je
ovim zakonom utvrdeno placanje takse (u daljnjem tekstu:
takseni obveznik).

(2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske taksu je
duzno da plati lice koje podnosi podneske i lice na ¢iji zahtjev
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Broj 37 — Swrana 78

Clan 4.

IzvjeStaj o izvrSenju BudZeta Opéine VogoS§ca za period
01.01.2014.-30.06.2014. godine, objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo”.

Broj 01-14-1780/14
08. septembra 2014. godine
Vogosca

Predsjedavajuci
Op¢inskog vijeca Vogosca
Esad Piknjag, s. r.

ISPRAVKA

Na osnovu ¢&lana 164. Poslovnika Skupstine Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12 -
Drugi novi predi¥éeni tekst, br. 15/13147/13), sekrctar Skupstine
Kantona Sarajevo, nakon podnesenog zahtjeva za ispravku
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 36/14 - Novi pre¢iséeni tekst) daje slijedecu

ISPRAVKU
ZAKONA O VLADI KANTONA SARAJEVO

("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
prediséeni tekst)

1. U &lanu 13. stav 1. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 36/14 - Novi
preiséeni tckst), umjesto rijeci: "¢lanom 8b.", treba da
stoje rije¢i: “€lanom 10.".

2. U ¢lanu 13. stav 4. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 36/14 - Novi
predidéeni tekst), umjesto rijeci: "Clana 8a.", treba da stoje
rijedi: "¢lana 9.".

3. Ovu ispravku objaviti u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo”.

Broj 01-05-22971-1-1/14

12. septembra 2014. godine
Sarajevo

Sekretar
Skupstine Kantona Sarajevo
Abid Kolasinac, s. 1.

FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU
SAOPCENJE

0 PROSJECNQJ ISPLACENQJ MJESECNO.J NETO
PLACI ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJEVO ZA
JULY/SRPAN] 2014. GODINE

1. Prosje¢na isplac¢ena mjesetna neto placa po zaposlcnom
ostvarena u Kantonu Sarajevo za juli/srpanj 2014. godinc iznosi
1.045 KM.

Direktor
Hidajeta Bajramovid, s. 1.

Broj 39
11. septembra 2014. godine

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 18. seplembra 2014,

SLUZBENE OBJAVE

E AR E R EEEEEFEEOAEENEEENEEEEEEREAENE
UDRUZENJA

Na osnovu Clana 29. stav 1. Zakona o udruZenjima i
fondacijama ("Sluzbene novine Federacije BiH". broj 45/02), a
po zahtjevu UdruZenja "ODRED IZVIDACA RAKOVICA 9",
Ministarstvo pravde i uprave donosi

RJESENJE

1. Upisuje se u registar udruzenja koji se vodi kod Ministarstva
pravde i uprave Kantona Sarajevo Udruzenje "ODRED
IZVIDACA RAKOVICA 9", skradeni naziv je_OI
RAKOVICA 9, sa sjedistem u Rakovici, ulica RAKOVICKA
CESTA broj 471.

I

Upis je izvrSen pod registarskim brojem 1942. knjiga IV
registra udruZenja, dana 12.06.2014. godine.

3. Programski ciljevi i zadaci UdruZenja su: Razvoj i unapredenje
izvidastva u lokalnoj zajednici; razvoj kod svojih €lanova za
postivanje ljudi, razvijanje prijateljstiva medu ljudima,
narodima, kako u lokalnoj zajednici, tako i na medunarodnom
nivou, provodenje nadela koje se temelje na savremenim
pedagoskim spoznajama kao i na zamislima utemeljitelja
izvidatkog sporta Sir Robert Baden Powella; pridonoSenje
razvoju djece i mladih, na dostizanju njihovih punih umnih i
tjelesnih potencijala, kao pojedinca, odgovornih gradana i
&lanova lokalne, nacionalne i medunarodne zajednice;
organizovanje izvidackih Skola za u¢enike osnovnih i srednjih
Skola, kao i studenata radi sticanja izvidackih znanja i vjeStina,
organizovanje izvidatkih kampova, od lokalnog do
medunarodng nivoa, organizovanje &asova ekoloke
edukacije, Clanova i gradana o znafaju zadtite Covjekove
okoline radi sprje¢avanja od svih vidova i oblika zagadivanja,
te drugi ciljevi 1 djelatnosti u skladu sa zakonom i Statutom.

4. Osoba ovlaStena za zastupanje i predstavljanje je: Baberovi¢
Anes - predsjednik Upravnog odbora.

Broj 03-05-05-3053/14
12. juna 2014, godine
Sarajevo

Ministrica
Velida Memic, s. 1.

(0-874/14)
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SLUZBENE NOVINE

24 KANTONA SARAJEVO ___

sjednice radnog tijela, mjesecni pauSal ¢e mu se umanjiti za 10%
po izostanku.
Zarealizaciju stavova 2. 3.1 4. nadleina je Komisija za izbor
imenovanja i administrativna pitanja.
Clan 106.
Poslanik/zastupnik ima pravo i duZnost da:
- pokrede inicijalive za donofenje odluka 1 zakonma u
nadleZnosti Skup§tne:
- da pokrefe inicijative za donofenje drugih akata u
nadleZnosti Skupfune;
- da pokrede rasprave o pitanjima koja su u nadleZnosti
Skupgtine; i
- da u roku predvidenom ovim poslovnikont dobije sve
informacije i matetijale vezane za rad Skupstine i njenih
tijela.
Clan 107.
Poslanik/zastupnik ima pravo na novfanu naknadu za svoj
rad u Skupétini. te naknadu materijalnih troSkova. u skladu sa
zakonom.

Clan 108,
Poslanik/zastupnik uZiva imunitet za svoj rad u Skupétini, u
skladu sa odredbama Zakona o imunitetu Federacije Bosne i
Hercegovine.

Clan 109.
Poslaniku/zastupniku prestaje mandal na nacin propisan
Izbornim zakonom BiH.

V - JAVNOST RADA SKUPSTINE

Clan 110.

Rad Skupstine je javan.

Skup#tina obezbjeduje javnost rada blagovremenim,
potpunim i objektivnim informisanjem javnosti o svom radu.

Clan 111.

Skup§tina obezbjeduje svim sredstvima javnog informisanja,
pod jednakim uslovima, pristup informacijama kojima raspolaZe,
omogucava pristup skup§tinskim materijalima, izdaje sluZbena
saopStenja i organizuje konferencije za Stampu.

Pristup informacijama iz prethodnog stava moZe bili
uskracen samo ako one predstavijaju drzavnu, vojnu, sluZbenu ili
poslovnu tajnu na nadin propisan zakonom ili drugim propisima
donesenim na osnovu zakona.

Clan 112.

Gradanima i predstavnicima sredstava javnog informisanja
omoguéava se slobodan pristup sjednicama Skup#tine u za njih
posebno rezervisanom prostoru, kako to utvrdi Kolegij i u skladu
sa prostornim moguénostima.

Clan 113,

Sjednica ili dio sjednice na kojoj se razmatraju pitanja
regulisana stavom 2. &lana 111, biée odrZana bez prisustva
sredstava javnog informisuanja i zatvorena za javnost.

U slu¢aju iz prethodnog stava, predsjedavajuéi je duZan
javnosti obrazloZiti razloge zatvaranja sjednice Skupstine.

Clan 114.

Sjednice komisija Skupstine u pravilu su otvorene za javnost.

Izuzetno, sjednice ili dijelovi sjednica komisija mogu biti
zatvoreni za javnost ako sc odnose na razmatranje pitanja ili
saslu§anja vezana za rad predstavnika organa vlasti, struénjaka ili
poslanikafzastupnika posebnih socijalnih interesa.

Petak, 21. sepienbra 2012,

U slucaju iz stava 1. ovog Clana, predstavnicima sredstava
javnog informisanja i gradanima bice omoguceno prisustvovanje
u skladu sa prostornim moguénostima.

Clan 115.

Gost na sjednicama Skup§line ima pravo da:

- uestvuje u radu SkupStine i u raspravi pred Skupitinom

prema odobrenju Kolegija;

- iznosieksperisko miSljenje na osnovu odobrenja Kolegija;

1

- daje prijedloge Skupstini za rjefavanje odredenih pitanja

na osnovu poziva Skuptine.

Izuzetno, ukaliko se ukaZe hitna potreba da gost ufestvuje u
radu i raspravi pred Skupitinon, SkupStina moZe na sjednici
odluditi da mu se da rijec.

Clan 116.

Sekretar Skupftine duZan je organizovati rad SluZbe
Skup§tine na na¢in koji omogucava da se brzo i efikasno obrade
svi zahtjevi koji su Skupitini upuceni po osnovu Zakona o
slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine., .

VI - AKTA SKUPSTINE

Opce odredbe o aktima

Clan 117.

Skupstina donosi Ustav, zakone, budZet i izvjestaj o izvrSenju
budZeta, prostomi plan Kantona, Poslovnik Skupétine, odluke i
zakljutke, deklaracije, rezolucije, preporuke i smjemice i daje
auienti¢na tumadenja zakona ili drugog akia.

Clan 118.

Kad Skup3tina vrsi izmjene ili dopune opcih akata Skupstine,
zakon mijenja ili dopunjuje zakonom, a ostale opée akte, osim
zaklju&ka, odlukom.

Zakljuéak se mijenja ili dopunjuje zakljuckom.

Autenti€no tumacenje se ne moZe mijenjati ili dopunjavati,

Clan 119.

Odluka je skupstinski akt koji se donosi radi izviSavania ili
konkretizacije Ustava, zakona ili drugih opcih akata ili njihovih
pojedinih dijelova.

Odlukom se odlu¢uje i o drugim pravima i obavezama
Skupitine kada je to Ustavom, zakonom, drugim opéim aktom ili
ovim poslovnikom odredeno.

Clan 120.

Zaklju¢kom Skupstina odlucuje o svom radu i o radu radnib
tijela Skupstine i Siuzbe Skupitine.

Zaklju¢kom Skupitina moZe zauzeti stav o pitanju koje je
razmatrala, ukljuéujuéi utvrdivanje obaveza za Vladu i
kantonalne organe uprave u pogledu pripreme zakona ili drugih
propisa 1 op€ih akata ili vr§enja drugih poslova iz njihovog
djelokruga.

Radna tijela SkupStine donose zakljuCke iz svog domena
rada.

Clan 121.

Deklaracijom se izraZava stav SkupStine o polititkim
pitanjima i drugim bitnim pitanjima od interesa za Kanton,
Federaciju Bosne i Hercegovine ili Bosnu i Hercegovinu.

Clan 122.

Rezolucijom se utvrduje polititko djelovanje u svim ili
pojedinim oblastima iz djelokruga Skupitine.
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Izvod iz Ustava KS

Broj 1 - Strana 2

propise ili druge akte niti preduzimati radnje kojima bi se
na bilo koji nadin ograniavala prava ili naruavali interesi
Bosne i Hercegovine ili Federacije na ovom podru&ju.

I1 - ZASTITA LJUDSKIH PRAVA I SLOBODA
Clan 7.
Utvrdivanje ljudskih prava i sloboda

Na podru¢ju Kantona obezbjeduje se puna zastita ljud-
skih prava i sloboda utvrdenih Ustavom Bosne i Herce-
govine i Ustavom Federacije, kao i u instrumentima datim
u Aneksu Ustava Federacije.

Skupétina ili bilo koji drugi organ Kantona ne mogu
reducirati ljudska prava i slobode utvrdene aktima iz pre-
thodnog stava. Oni st du ni u donoSenju propisa i u njiho-
voj primjeni posebno voditi rafuna o efektima koje ti
propisi imaju ili mogu imati u oblasti ljudskih prava i
sloboda.

Clan 8.

Zastita ljudskih prava i sloboda

Skupitina e obezbijediti donoenje takvih propisa ko-
jima ée se u prvom redu zagtititi urvrdena ljudska prava i
slobode, te uvesti efikasni instrumenti te zaitite.

Organi vlasti u Kantonu prilikom izvriavanja propisa
su obavezni onemoguditi svako naruavanje ljudskih prava
i sloboda, te poduzimati sve potrebne mjere iz svoje
nadle nosti radi njihove potpune zaftite. Ovo se posebno
odnosi na policijske snage koje ¢e efikasnim, preventivnim
i operativnim radom obezbijediti punu li¥nu i imovinsku
zadtitu svakog gradanina.

Clan 9.
Komisija za ljudska prava

Radi za8tite ljudskih prava i sloboda i kontrole rada svih
organa vlasti Kantona u ovoj oblasti, Skupitina obrazuje
posebnu Komisiju za ljudska prava.

Broj &lanova, nadin njihovog imenovanja te
nadle nosti Komisije iz prethodnog stava utvrduju se
posebnim propisom Kantona.

Clan 10.

Suradnja sa ombudsmenom i medunarodnim
organizacijama

Skupstina i drugi organi vlasti su obavezni pru iti om-
budsmenu Bosne i Hercegovine, ombudsmenu Federacije
i svim medunarodnim posmatratkim tijelima za ljudska
prava potrebnu pomoé u vrienju njihovih funkcija na po-
dru€ju Kantona.

U okviru pomoéi iz prethodnog stava organi Kantona
¢e narotito:

a) staviti na uvid sve slu bene dokumente ukljuéujuci
i one tajnog karaktera, te sudske i upravne spise;

b) osigurati suradnju svake osobe i svakog slu benika
u davanju potrebnih informacija i podataka;

c) osigurati pristup i kontrolu na svim mjestima gdje su
osobe li%ene slobode, zatvorene ili gdje rade;

SLUZBENE NOVINE KANTONA SARAJEVO

Ponedjeljak, 11. marta 1996, godine

d) omoguéiti prisustvo sudskim i upravnim postupcima
kao i saslancima organa.

Nalazij i izviedtaji tijela iz stava 1. ovog Clana &e se
razmatrati u nadle nim organima po hitnom postupku, te
ée na osnovu toga biti preduzimane odgovarajuce mjere
gdje to bude potrebno.

IIT - NADLEZNOSTI KANTONA
Clan 11.
Qdredivanje nadle nosti

Kanton ima nadle nosti utvrdene Ustavom Federacije.
i ovim Ustavom,

U slugaju poirebe za tumakenjem, nadle nosti Kantona
utvrdene ovim Ustavom ¢e biti tumadene u korist Kantona
po principu predpostavljene nadle nosti, a pojedinacno
spomenuta ovladtenja u ovom Ustavu se nece tumaciti kao
bilo kakva ogranifenja opéih nadle nosti Kantona.

Clan 12.
Iskljucive nadle nosti

U okviru svojih nadle nosti Kanton je nadle an za:

a) uspostavljanje i nadziranje policijskih snaga;

b) utvrdivanje obrazovne politike, ukljuéujuci
donosenje propisa o obrazovanju i osiguranje obrazovanja;

¢) utvrdivanje i provodenje kulturne politike;

d) utvrdivanje stambene politike, ukljufujuci i
dono$enje propisa koji se ti¢u uredivanja i izgradnje stam-
benih objekata;

¢) utvrdivanje politike koja se tie reguliranja i osigu-
ravanja javnih slu bi;

f) dono¥enje propisa o koristenju lokalnog zemljista,
ukljucujuci i zaniranje;

g) dono¥enje propisa o unaprijedivanju lokalnog pos-
lovanja i dobrotvornih aktivnosti;

h) donoSenje propisa ¢ lokalnim postrojenjima za
proizvodnju energije i osiguranje njihove dostupnosti;

i) utvrdivanje politike u vezi sa osiguranjem radija i
televizije, ukljuéujuci donosenje propisa o osiguranju nji-
hovog rada i izgradnji;

j) provodenje socijalne politike i uspostava slu bi soci-
jalne zatite;

k) stvaranje i primjena politike turizma i razvoja tur-
isti¢kih resursa;

1) stvaranje predpostavki za optimalni razvoj privrede
koja odgovara urbanoj sredini;

m) finansiranje djelatnosti kantonalnih vlasti ili kan-
tonalnih agencija oporezivanjem, zadu ivanjem ili drugim

sredstvima.
Clan 13.

Zajednitke nadle nosti sa Federacijom
Kanton zajedno sa Federacijom, samostalno ili u koor-
dinaciji sa federalnim vlastima vri slijedece nadle nosti:
a) jam&enje i provodenje ljudskih prava,
b) zdravstvo;
c) politika zastite Sovjekove okoline;
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Ponedijeljak, 11. marta 1996. -odine

d) komunikacijska i transportna infrastruktura;
¢) socijalna politika;
f) provodenje zakona 1 drugih propisa o dr avljanstvu;
g) imigracija i azil;
h) turizam;
1) kori§tenje prirodnih bogatstava.
Clan 14.

Vrienje nadle nosti

Svoje nadle nosti Kanton izvrSava donoSenjem sop-
stvenih propisa i primjenom propisa Bosne i Hercegovine
i Federacije.

Nadle nosti iz &lana 13. ovog Ustava Kanton vrii n
obimu dogovorenom sa federalnim vlastima. U slu¢aju da
takav dogovor ne postoji te nadle nosti e Kanton vrsiti
cjelovito i samostalno.

Cian 15.

Prenosenje nadle nosti

Svoje nadle nosti iz oblasti obrazovanja, kulture,
turizma, lokalnog poslovanja i dobrotvomih aktivnosti,
radija i televizije Kanton mo e prenositi na opéine u svom
sastavu. Ove nadle nosti e se obavezno prenositi na one
opéine u kojima veéinsko stanovnistvo prema nacionalnoj
strukturi nije stanovnidtvo koje ¢ini veéinu i na podruju
cijelog Kantona.

Kanton mo e neke od svojih nadle nosti prenijeti i na
federalne vlasti, ukoliko bi se na taj nain obezbijedilo
njihovo efikasnije i racionalnije vrienje.

Odluku o prenosenju nadle nosti u smislu ovog &lana
donosi Skupitina.

IV - STRUKTURA VLASTI

A)ZAKONODAVNA VLAST
Clan 16.
Opca odredba

Zakonodavnu vlast u Kantonu vrsi Skupstina Kantona.
Clan 17.

Sastav Skupstine

Skupstina je jednodomo predstavniZko tijelo sas-
tavljeno od 45 (Eetrdesetpet) poslanika. Poslanici se biraju
tajnim glasanjem na neposrednim izborima na cijelom
podru¢ju Kantona.

Prilikom izbora poslanika obezbjeduje se odgovarajuéa
zastupljenost predstavnika Bo3njaka, Hrvata i ostalih
naroda proporcionalno nacionalnoj strukturi stanovnistva
na podru&ju Kan- tona.

Izbor poslanika u Skupstini provodi se sukladno feder-
alnim izbornim propisima, s tim $to izbore raspisuje i
provodi Skup-itina.

Mandat poslanika u Skupétini trje 2 {dvije) godine.

SLUZBENE NOVINE KANTONA SARAJEVO

Broj 1 - Strana 3
¢ Clan 18.
Nadle nosti SkupEtim; S

Skupétina Kaniona:

a) priprema i dvotredinskom vedinom usvaja Ustav
Kantona;

b) donosi zakone i druge propise u okviru izvrSavanja
nadle nosti Kantona, izuzev propisa koji su ovim Ustavom
ili zakonom dati u nadle nost Vlade Kantona;

¢) bira | razrje¥ava Predsjednika i podpredsjednika
Kantona sukladno Ustavu Federacije i ovom Ustavu;

d) utvrduje politiku i donosi programe razvoja Kan-
tona;

e) potvrduje imenovanje Premijera, zamjenika Premi-
jerai&lanova Vlade Kantona;

f) osniva kantonalne i opéinske sudove i utvrduje nji-
hove nadle nosti;

g) bira sudije kantonalnih sudova sukladno Ustavu
Federacije i ovom Ustavu;

h) usvaja bud et Kantona i donosi zakone o oporezi-
vanju i na drugi nadin osigurava potrebno finansiranje;

i) bira zastupnike u Dom naroda Federacije sukladno
Ustavu Federacije;

J) odluduje o prijenosu ovlastenja Kantona na opéine i
Federaciju;

k) odobrava zakljufivanje ugovora i sporazuma u
oblasti medunarodnih odnosa i medunarodne suradnje;

1} provodi istragu sukladno ovom Ustavu i posebnim
propisima;

m) vr§i i druge poslove utvrdene federalnim propisima,
ovim Ustavom i kantonalnim propisima.

Clan 19.
Nac¢in rada Skupstine

Skupstina bira predsjedavajuéeg i dva njegova
zamjenika iz reda izabranih poslanika.

Skupgtina zasijeda javno, izuzev u sluajevima kada je
to predvideno njenim poslovnikom. IzvjeStaji o zasjedan-
jima i donesenim odlukama se objavljuju u sredstvima
javnog informiranja.

Nadin rada Skupitine bli e se ureduje poslovnikom.

Clan 20.

Poslanicki imunitet

Krivi¢ni postupak ili gradanska parnica ne mogu biti
pokrenuti protiv kantonalnog poslanika, niti kantonalni
poslanik mo e biti zadr an u pritvoru ili ka njen na bilo
koji nain zbog iznesenog mifljenja i datog glasa u
Skupitini.

Clan 21.

Na¢in odludivanja u Skupstini

U vrienju svojih nadle nosti Skupstina donosi zakone,
druge propise, te opée i pojedinacne akte (dalje: propisi).
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