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SKUPSTINA KANTONA SARAJEVO
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n/r Okerié Elvedina, predsjedavajuéeg Skupstine Kantona Sarajevo

PREDMET: Dopuna odgovora, dostavija se

Cijenjeni,

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo) je zaprimilo
zastupni¢ku inicijativu koju je uputila zastupnica u Skupitini Kantona Sarajevo Sebija Izetbegovié
u skladu sa ¢lanom 212. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,.Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 41/12 — Drugi novi predidéeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22,
17/22-1spravka i 47/24), na 28. radnoj sjednici Skupstine Kantona Sarajevo.

Zastupnicka inicijativa:

“Na osnovu clana 213. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo, upucujem inicijativu Ministarstvu
za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo i Ministarstvu finansija Kantona Sarajevo da dostave izvjestaj o
realizaciji Posebnog programa Vlade Kantona Sarajevo za unapredenje inkluzije u Kantonu
Sarajevo. Navedeni Program usvojen je Odlukom Skupstine Kantona Sarajevo broj: 02-04-15900-
4/22 od 14. 04. 2022. godine, kojom je definisana obaveza nadleznih ministarstava da poduzmu mjere
i radnje radi uspostavijanja sistema rane intervencije u radu sa diecom sa teSkoéama u razvoju i
njihovim porodicama. Inicijativom se traZi da Ministarstvo za odgoj i obrazovanje, Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo precizno navedu: koje su
konkretne aktivnosti do sada provedene u skladu sa Odlukom, koji su ostvareni rezultati u pogledu
uspostave Sistema rane intervencije, koje su prepreke i izazovi u realizaciji programa. Takoder,
inicijativom se traZi da Ministarstvo finansija Kantnona Sarajevo dostavi tacne i provierljive podatke
o do sada obezbjedenim i utroSenim finansijskim sredstvima, namijenjenim za realizaciju Posebnog
programa, uz jasnu specifikaciju budZetskih stavki i perioda realizacije.”

Odgovor:

Aktom broj: 11-06/02-34-57021-178/25 od 23. 03. 2026. godine informisali smo Vas u vezi
realizacije aktivnosti iz Posebnog programa Vlade Kantona Sarajevo za unapredenje inkluzije u
Kantonu Sarajevo. Dana 04. 02. 2026. godine Ministarstvo je zatraZilo od Ministarstva zdravstva
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Kantona Sarajevo informaciju o radu Centara za rani rast i razvoj u sastavu JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo.

Ministarstvo je od Ministarstva zdravstva zaprimilo odgovor 01. 04. 2026. godine, a nakon $to Vam
Jje Ministarstvo dostavilo odgovor na zastupni¢ku inicijativu, s tim u vezi, dostavljamo Vam dopunu
rantje dostavljene informacije.

S podtovanjem,

Prilog: Informacija Ministarsva zdravstva Kantona Sarajevo broj: 10-04-57021-41/26 od 17. 03.
2026. godine.

Dostaviti:
1. Naslovu
2. A/a
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Broj: : 10-04-57021-41/26
Sarajevo, 17.03.2026. godine - @b

MINISTARSTVO ZA ODGOJ 1 OBRAZOVANIJE
KANTONA SARAJEVO
n/r: Ministrice, Naida Hota-Muminovié

-OVDJE-

PREDMET: Odgovor — dostavija se
-Veza akt broj:10-04-57021-41/25 Zastupnicka inicijativa

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo zaprimilo je Va$ akt: 11-06/02-04-57021-167/25
od 27.02.2026. godine u kojem traZite da vam se dostavi odgovor na postavljenu zastupnicku
inicijativu zastupnice Skupstine Kantona Sarajevo Sebije Izetbegovié.

S tim u vezi ovo ministarstvo je zatraZilo odgovor od JU Dom zdravija Kantona Sarajevo,
te vam isti u prilog dostavljamo akt broj: 01.3-04-03-1314-2/26 od 5.03.2026. godine.

Kopija u prilog akta.
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PREDMET: Odgovor na zastupnitku inicijativu (u/
Postovani,

U okviru 28. redovne sjednice Skupitine Kantona Sarajevo, odrzane dana 18.02.2026. godine, u
skladu sa &lanom 212. stav (2) Poslovnika Skupstine Kantona Saarjevo (,SluZbene novine Kantona
Sarajevo®, broj 41/12 - Drugi novi pretiséeni tekt,15/13, 47/13. 47/15, 48/16,9/20,14/20, 16/22,17/22
i-Ispravka i 47/24), zastupnica Sebijq Izetbegovié uputila je zastupnitku inicijativa:

»Da se na osnovu Poselmog programa Viade Kantona Sarajevo za unaprjedenje inkluzije u
Kantonu Sarajevo, koji je usvojen Odlukom Skupitine Kantona Sarajevo se traZi informacija o
poduzetim aktivnostima i ostavarenim aktivnostima u vezi uspostave sistema rane intervencije u
radu sa djecom sa teSkoéama u razvoju i njihovim porodicama."

Vezano za Dopis br:10-04-57021- 41/25, obrazlazemo: - -

Pravilnikom o radu , unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaCama radnika JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo koji je u oktobru 2025.godine usvojen od strane Upravnog odbora JU
Dom zdravlja KS, te Ministarstva zdravstva KS predviden je Centar za rani rast i razvoj u okviru
Dispanzera za predskolsku djecu koji ée u procesu rada imati 40 uposlenika razli¢itih profila, uz opis
poslova primjeren za rad sa djecom sa teSko¢ama u razvoju i njihovim porodicama. Isti je lokaliziran
na dva lokaliteta, u Organizacionoj jedinici Dom zdravlja Novi grad (lokalitet Saraj polje), 1
Organizacionoj jedinici Dom zdravlja Vogo$éa i ukljutuje zdravstvene profesionalce razligitih profila:

- diplomirane medicinske sestre/tehni¢are

- medicinske sestreftehniCare

- diplomirane fizioterapeute

- fizioterapeutske tehnilare

- defektologe - oligofrenologe

- defektologe -somatopede

- defektologe -surdoaudiologe

- socijalne radnike )
- psihologe Q
- okupacine terapeute. -

Po usvajanju navedenog Pravilnika upuéen je zahtjev prema Zavodu zdravstvenog osiguranja KS, a

vezano za dodatna finansijska sredstva neophodna za realizaciju i kadrovsko unaprijedenje Centra za

rani rast i razvoj na koji jo3 nije odgovoreno.
W
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Isticemo da Struéna timska djelatnost svih struktura tima CRRR-a podrazumjeva pojedinalno il
skupno usmjerene postupke, te mjere utemeljene na nacelima i spoznajama obuhvaéenih znanosti i
prakse koje podrazumijevaju ranu intervenciju koja znati brzo uvodenje djeteta u proces rehabilitacije,
nakon utvrdivanja nekog od razvojnih problema.

Navedena sluzba trenutno funkcionira i pruZa zdravstvene usluge djeci sa teSkofama u razvoju na dva
lokaliteta ( OJ Do zdravlja Vogoia i OJ Dom zdravija Novi grad), al ne u potpunom kapacitetu po
strukturi kadra koji je predviden usvojenim Pravilnikom o radu, unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika JU Dom zdravlja KS, a isto ¢e se u cjelosti realizirati
po obezbjedivanju neophodnih finansijskih sredstava od strane Zavoda zdravstvenog odiguranja KS.

Istitemo da Menad#ment JU Dom 2dravlja K$ intenzivno radi na jatanju kadrovskog potencijala, te
planira provodenjem konkursnih procedura upotpuniti kadrovski deficit neophodan da CRRR sluzba
funkionira u punom kapacitetu, te da zdravstveni profesionalci budu i dalje i intenzivnije na
dispoziciji djeci sa te¥ko¢ama u razvoju i njihovim porodicama.

" XNGFNER AT NI DIREKTOR

cidr. Elvedin Tatarevié,
—abrodicne medicine

DOSTAVITI:

1. Naslovu
2. Generalni direktor
3, afa




