Bosna i Hercegovina |, c'I5 , Bocha u Xepueroeuna

Federacija Bosne 1 Hercegovine ®denepaunja bocre n Xepuerosuue

KANTON SARAJEVO ! ~: KAHTOH CAPAJEBO
Ministarstvo za odgoj i \k\;'_ MuuncrapcTio 3a 0Arej I
obrazovanje =g odpaszoBame

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Education

Broj:11-06/02-34-57021-178 /25
Sarajevo, 23. 03. 2026. godine

SKUPSTINA KANTONA SARAJEVO
Ovdje -

n/r Okeri¢ Elvedina, predsjedavajuéeg Skupstine Kantona Sarajevo

PREDMET: Odgovor, dostavija se

Cijenjen,

Ministarstvo za odgoj 1 obrazovanje Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo) je zaprimilo
zastupnicku inicijativu koju je uputila zastupnica u Skupstini Kantona Sarajevo Sebija Izetbegovié
u skladu sa ¢lanom 212. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 41/12 — Drugi novi predisceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22,
17/22-1spravka 1 47/24), na 28. radnoj sjednici SkupStine Kantona Sarajevo.

Zastupnicéka inicijativa:

“Na osnovu clana 213. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo, upuéujem inicijativu Ministarstvy
za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, Ministarsivu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo i Ministarstvu finansija Kantona Sarajevo da dostave izvjestaj o
realizaciji Posebnog programa Viade Kantona Sarajevo za unapredenje inkluzije u Kantonu
Sarajevo. Navedeni Program usvojen je Odlukom Skupstine Kantona Sarajevo broj: 02-04-15900-
4/22 od 14. 04. 2022. godine, kojom je definisana obaveza nadleZnih ministarstava da poduzmu mjere
i radnje radi uspostavijanja sistema rane intervencije u radu sa djecom sa teSkoéama u razvoju i
njihovim porodicama. Inicijativom se trazi da Ministarstvo za odgoj i obrazovanje, Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo precizno navedu: koje su
konkretne aktivnosti do sada provedene u skladu sa Odlukom, koji su ostvareni rezultati u pogledu
uspostave Sistema rane intervencije, koje su prepreke i izazovi u realizaciji programa. Takoder,
inicijativom se trazi da Ministarstvo finansija Kantnona Sarajevo dostavi tacne i provjerljive podatke
o do sada obezbjedenim i utroSenim finansijskim sredstvima, namijenjenim za realizaciju Posebnog
programa, uz jasnu specifikaciju budZetskih stavki i perioda realizacije.”

Odgovor:
Zahvaljujemo Vam se na dostavljenoj inicijativi, ovom prilikom Vam dostavljamo trazene informacije
u formi tabele, na nacin kako je i pripremljen Posebni progam Vlade Kantona Sarajevo. Takoder,
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detaljnu informaciju o radu dva Centra za rani rast i razvoj koji su u nadleznosti JU Dom zdravlja
Kantona Sarajeva moZete dobiti od Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo.

Ministarstvo  za odgoj 1 obrazovanje Kantona Sarajevo nastavlja unapredivati podrsku
djeci/u¢enicima sa teSko¢ama uz stalno podsjecanje, da kvalitetna i sveobuhvatna podrska djeci sa
teSkoama 1 njihovim porodicama mora biti zasnovana na programima rane intervencije i
multisektorskom pristupu svih relevantnih resora, a kljuéna je saradnja i povezanost sektora
zdravstva, socijalne zadtite i sektora obrazovanja.

S postovanjem,

unapredenje inkluzije u Kantonu Sarajevo

Dostaviti;
1. Naslovu !
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Emir Nalbantic
Pravokutnik
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Predmet: Informacija Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo o provodenju aktivnosti propisanih Posebnim programom Vlade

Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj:17/22)

U skladu sa Zakljuc¢kom Tematske Sjednice Skupstine Kantona Sarajevo broj: 15-04-1054-1/22 odrzane 15. 02. 2022. godine Vlada Kantona
Sarajevo je donijela Posebni program Vlade Kantona Sarajevo za unapredenje inkluzije u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” broj: 17/22), u kojem se zaduZuju resorna Ministarstva da poduzmu mjere iz svoje nadleZnosti u skladu sa usvojenim aktivnostima i

mjerama.

Uvazavajuéi €¢injenicu da Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo ima koordinirajuéu ulogu u ime Vlade Kantona Sarajevo u

aktivnostima unapredenja inkluzije u Kantonu Sarajevo, informiSemo Vas o realiziranim aktivnostima po resorima.

Informacija o realiziranim aktivnostima iz Posebnog programa Vlade Kantona Sarajevo za unapredenje inkluzije u Kantonu Sarajevo

Centra za rani rast i
razvoj u kojem bi
trebao biti definisan
Put roditelja 1
pacijenta od

inkluzija za

2022 godinu
izdvojeno

10.000 KM

Naziv aktivnosti ’ Nosilac * Vremenski okvir Indikator Informacija o realizaci
Kratki opis navedene aktivnosti - " realiziranih aktivnosti
aktivnosti institucija aktivnosti
Na Skupétini i Vladi Na inicijativu
KS za 2021. godinu u _ Ministarstva za odgo
Uspos.taw.tl (;entre za rani rast i sklopu Programa rada JU Do'm U toku 29?2. godine i obrazovanjg
razvoj pri Dispanzeru za rad sa zdravstvenih zdravlja uspostaviti za pocetak ] Kantona Sarajevo
djecon‘l pre’dﬁkolskog‘ uzrasta a u Ust 2001 Kantona dva Centra u KS. Uspostavljena potpisan je Protokol «
kojem ée se definisati rad stahova za . Sarajevo dva centra za saradnji u oblasti
pedijatra, pedijatrijske sestre, godinu usvojen je U naredne tri godine rani rast 1 unapredenja ranog
logopeda, psihologa,defek.t.ologa, prijedlog Programa Ministarstvo | (2023-2026 ) Centarza | - Yazvoj u2022. rasta 1 razvoja broj:
uz povremenuuslugu fizijatra rada JUDZKS. zdravstva KS rani rast i razvoj godini. 11-03-02-34-
fizioterapeuta i specijaliste formirati pri svakom 19588/22 od 12. 05.
pedodonta uzx“’z'nst od 0 do 6 godine U sklopu prijedloga U budZetu domu zdravlja 2022. godine. o
Zivota, programa rada - pod stavkom Kantona Sarajevo Prptpkol su Potplsall
Ustanove dostavljen R ministar Haris
je prijedlog za ) ana Vranié, ministrica.
Uspostavljanje Intervencyja 1 Naida Hota-

Muminovié.
ministrica [vana
Prvulovic¢ i Sefica
ureda UNICEF-au
Bosni i Hercegovini



planirane trudnode i
rodenja djeteta sve do
6 godine Zivota te
voditi u timu, u
sastavu: ginekolog,
pedijatar,
pedijatrijska sestra,
logoped
psiholog,defektologa,
uz povremenu uslugu
fizijatra,
fizioterapeuta i
specijaliste
pedodonta. Podrska
treba obuhvatiti Zivot
djeteta od rodenja
sve do polaska u
Skolu.

Rownak Khan,

U februaru 2024,
godine otvorena dva
centra za rani rast i
razvoj, organizacions
jedinica Doma
zdravlja ..Rosulje®, i
,saraj polje™.

Pojacati deficitarne specijalizacije
i subspecijalizacije u sklopu datog
projekta staviti akcenat na
specijalizacije iz pedijatre
subspecijalizacije iz djeéije
neuropsihijtarije i djeéije
neuropedijatrije.

U posljednje tri, &etiri
godine samo je jedan
prijavljen kandidat za
subspecijalizaciju
dje¢iji neuropedijatar
KCUS Sarajevo,sto
znadi da je potrebno
pojadati
subspecijalizacija iz
dijela neuropedijatrije
1 neurospihijatrije.

Ministarstvo
zdravstva

U toku 2021 godine
zapocet je prijedlog za
realizaciju
subspecijalizacije iz
neuropedijatrije
nastavlja, te se dalje u
2022 godini realizacija
datih prijedloga za
specijalizaciju i
subspecijalizaciju u
Kantonu Sarajevo.

Realizirane
subspecijalizacije

Aktivnost u
nadleZnosti
Ministarstva
zdravstva Kantona
Sarajevo

Nastaviti kontinuirano vodenje
Evidencije o djeci sa te§Skoama u
smislu izrade izvjeStaja koji se
godisnje pravi i prikazuje u studiji
Javnog zdravstva.

Svake godine u
sklopu Programa rada
Ministarstva
zdravstva KS se
dostavlja godidnji
[zvjestaj o
jednogodisnjoj studiji
zdravstva u Kantonu
Sarajevo od strane JU
Zavoda za javno
zdravstvo Kantona

JU Zavod za
javno
zdravstvo KS

Ministarstvo
zdravstva KS

2022. godina

Aktivnost nije |
realizirana




Sarajevo u kojem se
nalazi stavka
mentalno zdravija i
statistika oboljele

populacije.
Provoditi edukacije medicinskog i Edukacija obuhvata Realizirane Aktivnost djelimi¢no
nemedicinskog kadra u javnim i oblast rane detekcije, Federalno 2022-2026. godina planirane realizirana
privatnim predskolskim procjene i Ministarstvo edukacije
ustanovama. intervencije prema zdravstva
djeci sa teSkoéama u
razvoju. U sklopu Nosilac
edukacije obezbjediti | aktivnosti: JU
potreban . Dom zdravlja
instrumentarij za
. . KS -
kvalitetnu procjenu.
Ministarstvo
zdravstva
Ministarstvo
za odgoj i
obrazovanje
Ministarstvo
zarad
socijalnu
politku raselj.
lica i
izbjeglice
Uvodenje usluge rane Izmijenjeni
intervencije u Ministarstvo Zakonski akti ~ IzvrSene su izmjene i
djelatnost KJU za rad, uvedena usluga dopune Pravilnikz.l'o
“Porodi¢no socijalnu . rane intervencije; radg KJU : ;qu'odlcno
; . ) o U roku od 6 mjeseci. savjetovaliste™ na
savjetovalidte” koja politiku, ‘ ) by 9099
» : - rena lica i Izvriene izmjene | NaCIn da je u 2022.
Uspostaviti sistem rane Je usmjerena ka raseljena lica i ik godini Odjeljenje za
intervencije podrici i osnaZivanju | izbjeglice KS Prav1. T razvojno-istrazivacke
porodica djece sa KU formiran tim za poslove i socijalne
invaliditetom. U cilju _Poroditno inovacije

preimenovano u




uspostave usluge rane
intervencije potrebno
je izvrsiti:

1. Izmjene i dopune
Pravilnika u smislu
reorganizacije
postojeceg Odjeljenja
za Razvojno
istraZivacke poslove i
socijalne inovacije,
pri cemu Odjeljenje
mijenja svoj naziv u
Odjeljenje za
“Primarnu prevenciju
I ranu intervenciju” i
reorganizira svoj rad
u dva tima: Tim 1
koji bi nosio naziv
“Tim za primarnu
prevenciju” I tim 2
“Tim za ranu
intervenciju I rad s
porodicom”;

2. Kadrovsko
pojacanje putem
uposljavanja pet
novih struénjaka
neophodnih za
realizaciju poslova
pruZanja usluge rane
intervencije pedagog,
psiholog, socijalni

savjetovaliste

ranu intervenciju i
rad sa porodicom;

Uposleno pet
novih struc¢njaka;

Uvedena
evidencija o
korisnicima
usluga;

Izradena sistemska
baza korisnika
usluga;

Javnost
informisana o
uvodenju i
postojanju
sistemske
podrske
porodicama,
izraden promo
materijal i §ira
drustvena
javnost
upoznata sa
uslugom rane
intervencije.

Odjeljenje za
prevenciju i ranu
intervenciju. te su
istim predvidebe
dodatne radne pozicije
kao i pruzanje usluge
rane intervenicje.
Predvidene usluge ran
intervencije se odnose
na:

v" Ukljuéivanje
porodice u
sistem rane
intervencije i
program
podrike.
upudivanje na
dostupne
usluge u
zajednici:

v" Organizacija i
realizacija
interaktivnih
radionica.
edukativnih
predavanja.
grupa podrske,
savjetovanje i
informisanje
roditelja djece
sa teskocama u
cilju
osnazivanja i
unapredenja
roditeljskih
kompetencija:

v Koordiniranje
usluga kroz
umrezavanje
stru¢njaka iz
razliditih reenn



radnik, terapeut,
defektolog...)

3. Uvodenje
evidencije o
korisnicima usluga
rane intervencije

( mati¢na knjiga
korisnika, karton
korisnika);

4. Izrada baze
podataka odnosno
aplikacije tj. Interne i
sistemske baze
korisnika usluga rane
intervencije;

5. Promocija i
informisanje javnosti
o uvodenju i
postojanju sistemske
podrske porodicama
djece sa invaliditetom
odnosno usluge rane
intervencije kao
dijela Sistema
socijalne zastite
{medijska kampanja
audio i video
materijali, izrada
promo materijala,
infografike, okrugli
stolovi s ciljem
multisektorske
saradnje 1 razmjene
iskustava itd...)

ukljucujuci i
sektor civilnog
drustva koji u
domenu svog
rada pruaju
usluge djeci i
njihovim
porodicama:
Monitoring 1
evaluacija
preventivnih
projekata i
pruzanih
usluga;
Organiziranje i
vodenje
evidencije i
dokumentacije
o radu sa
korisnicima
usluge rane

- intervencije.

Unaprijedenje usluge posredovanja
i zapoSljavanja Sluzbe za

Ojacati kompetencije
Klubova za traZenje

Ministarstvo
za rad,

Izvr3ena obuka
uposlenika Sluzbe

Aktivnost se



zapoSljavanje KS za osobe s
invaliditetom

posla za rad sa
mladima s
invaliditetom

Izvrsiti analizu
uskladenosti
zakonodavstva i
drugih pravnih
propisa i uredbi u
oblasti zapo§ljavanja
sa UN Konvencijom
0 pravima osoba sa
invaliditetom.

Osigurati
informacijsko-
komunikacijsku
pristupacnost Sluzbe
za zaposljavanje

Analiza trenutnog
stanja osoba s
invaliditetom koji se
nalaze na evidenciji
Sluzbe za
zaposljavanje

Uvrstiti osobe s
invaliditetom koji su
aktivni trazioci posla
kao ciljnu grupu
SluZbe za
zapo§ljavanje

Razviti i primjeniti
(pilotirati) programe
karijerne orijentacije

socijalnu
politiku,
raseljena lica i
izbjeglice
Kantona
Sarajevo

Sluzba za
zapo§ljavanje
KS - Klubovi

za traZenje
posla

6 mjeseci

za zaposljavanja i
Klubova za
traZenje posla iz
oblasti ljudskih
prava osoba s
invaliditetom

Otklonjene
odredbe u
propisima Sluzbe

ZavrSena analiza
i utvden broj
osoba s
invaliditetom
koje traZe posao

kontinuirano realizirz




LRSS

i zaposljavanja osoba
s invaliditetom

nruzanie nodrike

7. Izmjene i dopune pedagoskih Preciznije propisati Ministarstvo April/Maj Vlada Kantona Aktivnost u
standarda i normativa za struéni kadar koji za odgoj i 2022. godine Sarajevo potpunosti
predskolski odgoj i obrazovanje, moZe biti angaZovan obrazovanje usvojila realizirana, na Vlad
osnovne i srednje skole u dijelu na poziciji asistenta u Kantona izmjene i Kantona Sarajevo
koji se odnosi na asistente u odjeljenju/grupi. Sarajevo dopune doneseni novi
odjeljenju/grupi i €lanove Takoder, integrirati pedagoskih Pedagoski standard
Mobilnog stru¢nog tima Kantona opis poslova i standarda i i normativi za
- Sarajevo. zadataka asistenta u normativa za predskolsko,
odjeljenju u toku 40 predskolski osnovno i srednje
casovne radne odgoj i obrazovanje.
sedmice. obrazovanje,
Propisati profil osnovne i
strunog kadra, opis srednje Skole
poslova i zadatke (u
toku 40 ¢asovne
radne sedmice)
edukator-
rehabilitatora,
logopeda i psihologa
u sastavu Mobilnog
stuénog tima za
pruzanje podrske
inkluzivnom
obrazovanju.
8. Kapacitirati stru¢ne sluzbe Kako bi predskolske Ministarstvo | Maj 2022. godine Javnoj ustanovi Aktivnost,
predskolskih ustanova, osnovnih i ustar}(?ve mogle za odgoj i !9D:i eca realizirana.
srednjih zaposljavanjem psihologa i pmz}tl neophvodnu . obrazovanje Sarajeva®, U skladu sa
socijalnih radnika. strucnu p odrs.lfu SVIM | K antona O.snovr}gm ! odobrenim brojem
ucenicima koj ima je Saraievo Srednjim struénog kadra
potrebna (ugenici sa Y $kolama . .
. . . odgojne-obrazovnim
neprihvatljivim dostavljena
oblicima saglasnost za ustanovama u
ponaSanja,realizacija angazman Kantonu Sarajevo
preventivnih struénih dostavljene saglasnos
aktivnosti i programa, saradnika. za prijem kadra, a



nastavnicima i
roditeljima) kao i
podrsku
djeci/ucenicima sa
teSko¢ama potrebno
je:

JU ,, Djeca Sarajeva“
— 3 psihologa, 1
socijalni radnik, 1
pedagog — na
neodredeno radno
vrijeme.

Osnovne Skole - 30
psihologai 10
socijalnih radnika —
na neodredeno radno
vrijeme

Srednje skole — 10
psihologa i 5 socijalnih
radnika — na neodredeno
radno vrijeme

Struéne sluzbe
kapacitirane sa 43
psihologa, 16
socijalnih radnika
i1 pedagogom

odgojno-obrazovne
ustanove su provele
konkursne procedur

Napomena na osnovt
ukazanih potreba i

osigurane prethodne -

saglasnosti Vlade
Kantona Sarajevo
zaposlen dodatni bro
psihologa, ukupno
njih 100, kako bi se
osiguralo da svaka
skola osim pedagoga
ima i psihologa.

U skladu sa Zaklju¢kom Skupstine
Kantona Sarajevo poveéati broj
angaZiranih asistenata u
predskolskim ustanovama,
osnovnim i srednjim Skolama u
cilju poboljSanja uvjeta u radu sa
djecom/uéenicima sa teSkoéama u
redovnim odgojno-obrazovnim
ustanovama.

Profesija asistenta u
odjeljenju se
prepoznaje kao
Znac¢ajna struéna,
pomazuca profesija u
radu sa djecom sa
teskocama.
AngaZman asistenata
izvrsiti u skladu sa
zakonom,
propisanom
procedurom i
Posebnim
Programom Vlade

Ministarstvo
za odgoj i
obrazovanje
Kantona
Sarajevo

Maj 2022. godine-
dostavljenje saglasnosti
Septembar 2022.
godine asistenti
angazovani za
pruZanje podrske
djeci/ucenicima sa
teSkocéama

Predskolske
ustanove imaju
angazovano 15
asistenata u grupi
Za pruZanje
podrske djeci sa
teSkocama.
Osnovne skole
angazovale 130
asistenata u
odjeljenju za
pruzanje podrske
ucenicima sa
teSkoéama.

Aktivnost-
realizirana.U skladu
sa odobrenim brojen
stru¢nog kadra
odgojno-obrazovnim
ustanovama u
Kantonu Sarajevo
dostavljene
saglasnosti za prijem
kadra, a odgojno-
obrazovne ustanove
su provele konkursne
procedure ili izvrsile
prijem stru¢nog




Kantona Sarajevo jer
je pitanje
angazovanja
navedenog stru¢nog
kadra od posebnog
interesa za Kanton
Sarajevo. Naime
kako bi se osigurao
kontinuitet u radu sa
djecom sa teSkocama
i kako bi se na
vrijeme osigurala
podrska djeci s
teSkoéama potrebno
je na vrijeme

JU ,,Djeca Sarajeva®,
osnovnim 1 srednjim
Skolama dostaviti
saglasnost:

JU ,, Djeca Sarajeva®
— dostaviti saglasnost
za angaZovanje 10
asistenata za
neodredeno radno
vrijeme i 5 asistenata
na odredeno u skladu
sa Kolekivnim
ugovorom

Osnovnim Skolama -
dostaviti saglasnost
za prijem 50
asistenata u
odjeljenju na
neodredeno radno
vrijeme u §kolama sa
najveéim brojem
ucenika sa teSko¢ama
i saglasnost $kolama
za angazman 130
asistenata u

Srednje Skole
angazovale 15
asistenata za
pruzanje
podrske
ucenicima sa
teSkodama

kadra na odredenc u
skladi sa
saglasnostima
Ministarstva za odgo
i obrazovanje.
Takoder, svake
godine se povecava
broj asistenata u
odjeljenju kako bi se
osigurala §to
kvalitetnija podrika
djeci i uc¢enicima s
teSko¢ama.
Broj angazovanih
asistenata po
godinama:
2020/2021. skolske
godine — 84 asistenta
u grupi/odjeljenju
2021/2022. skolske
godine — 175
asistenata u
grupi/odjeljenju
2022/2023.8kolske
godine — 274
asistenta u
grupi/odjeljenju
2023/2024. 8kolske
godine 365 asistenta
u grupi/odjeljenju
2024/2025. skolske
godine 375 asistenta
u grupi odjeljenju.

2025/2026. skolske
godine 380 asistenate
u odjeljenju.




odjeljenju na
odredeno radno
vrijeme u skladu sa
Kolektivnim
ugovorom .

Srednjim Skolama
dostaviti saglasnost
za angaZman 15
asistenata na
odredeno radno
vrijeme u skladu sa
kolektivnim
ugovorom.

Odobriti skolama
dodatni broj
asistenata u skladu sa
potpisanim
Programom
sufinansiranja
strucnog kadra za
rad sa djecom sa
teskocama

10.

U skladu sa Zakljuékom skupstine
Kantona Sarajevo dodatno
angaZovati stru¢ni kadar za rad u
Mobilnom stru¢nom timu Kantona
Sarajevo u cilju kvalitetnijeg
pruzanja stru¢ne podrske djeci s
teSkoéama.

Trenutno Mobilni
struéni tim Kantona
Sarajevo ima 18
podtimova koji
pruzaju podrku
predskolskim
(privatnim i javnim),
osnovnim i srednjim
Skolama. U cilju
poboljSanja uvjeta za
rad ¢lanova Mobilnog
tima i kontinuirane i
&edce podrske djeci s
teSkocama potrebno je

Ministarstvo
zaodgoj i
obrazovanje
Kantona
Sarajevo

Maj 2022. godine-
dostavljenje saglasnosti
Septembar 2022.
godine ¢lanovi
Mobilnog strué¢nog
tima angaZovani za
pruZanje podrske
djeci/uCenicima sa
teSkocama.

AngaZovano 26
logopeda, 26
edukator-
rehabilitatora i
26 psihologa.
Formiran
Mobilni struéni
tim za pruZanje
podrike
inkluzivnom
obrazovanju
koji €ine:

3 podtima

Aktivnost. u
potpunosti
realizirana,

U skladu sa
odobrenim brojem
struénog kadra
odgojno-obrazovnim
ustanovama u
Kantonu Sarajevo
dostavljene
saglasnosti za prijem
kadra, na neodredenc
radno vrijeme a
odgojno-obrazovne




Javnoj ustanovi Djeca
Sarajeva® dostaviti
saglasnost za
angazman 3 logopeda,
3 psihologa i3
edukator-
rehabilitatora 1 na taj
nacin bi 9
profesionalaca pruzalo
podrsku iskljucivo
djeci sa teSkoCama u
privatnim i javnim
predskolskim
ustanovama.
UvaZavajuéi najbolji
interes djece s
teSkoc¢ama kao i
znadaj ranog rasta i
razvoja za navedeni
struéni kadar dostaviti
saglasnost za prijem
na neodredeno radno
vrijeme.

Osnovnim $kolama
dostaviti saglasnost za
angaZovanje 20
logopeda, 20
edukator-
rehabilitatora i 20
psihologa za rad u
Mobilnom stru¢nom
timu za pruZanje
podrske inkluzivnom
obrazovanju. Dostaviti
saglasnost za prijem
stru¢nog kadra na
neodredeno radno
vrijeme.

Srednjim Skolama

nadlezna za
predskolske
ustanove

20 podtimova
nadlezna za
osnovne skole

3 podtima
nadleZna za
srednje $kole

ustanove su provele. -
konkursne procedure




dostaviti saglasnost za
3 logopeda, 3
edukator-
rehabilitatorai 3
psihologa za rad u
Mobilnom struénom
timu za pruZanje
podrske na
neodredeno radno
vrijeme.

Angazman ¢lanova
Mobilnog tima izvrSiti
u skladu zakonom,
propisanom
procedurom i
Posebnim Programom
Vlade Kanotna
Sarajevo jer je pitanje
angazovanja
navedenog stru¢nog
kadra od posebnog
interesa za Kanton
Sarajevo.

11.

Koordinirati aktivnosti uspostave
sistema ranog rasta i razvoja u
Kantonu Sarajevo

Zajednicki/interresorno
uspostaviti sistem rane
identifikacije i
intervencije u Kantonu
Sarajevo. Sve
aktivnosti koordinira
Ministarstvo za odgoj i
obrazovanje Kantona
Sarajevo.

Ministarstvo
za 0odgoj i
obrazovanje
Kantona
Sarajevo
Ministarstvo
zdravstva
Kantona
Sarajevo

Ministarstvo
za rad,
socijalnu
politiku,
raseljene i
izbjeglice
Kantona

Juni 2022,

Uspostavljen
sistemski
pristup i

podrska djeci s

teSko¢ama i
njihovim

porodicama

Na inicijativu
Ministarstva za odgoj
obrazovanje Kantona
Sarajevo potpisan je
Protokol o saradnji u
oblasti unapredenja
ranog rasta i razvoja
broj: 11-03-02-34-
19588/22 od 12. 05.
2022. godine. Protoko
su potpisali ministar
Haris Vranié.
ministrica. Naida
Hota-Muminovic.
ministrica Ivana
Prvulovié i Sefica
ureda UNICEF-a u




Sarajevo-

Bosni i Hercegovini

Porodiéno Rownak Khan.
savjetovaliste U februaru 2024,
godine otvorena dva
centra za rani rast i
razvoj pri JU Dom
zdravlja Kantona
Sarajevo,organizacion
jedinica Doma zdravlj
»Rosulje”. 1,.Saraj
Polje”.
U skladu sa Zaklju¢kom Skupstine
12, Kantona Sarajevo donijeti Pet centara raspolaze Ministarstvo Realizirane Aktivnost realizirana
prijedlog mjera za racionalnije sa velikim prostornim za odgoj 1 mjere za u toku 2024. godine.,
koriStenje materijalnih i kapacitetima, a obrazovanje | Septembar 2022. godine racionalnije Radna grupa
prostornih resursa pet centara u godignje Ministarstvo Kantona koristenje dostavila izviestam
kojima se odgajaju i obrazuju odvaja 10 miliona za Sarajevo materijalnih i Ministrici za odgoj i
djeca sa te§ko¢ama rad centara u kojima se prostornih obrazovanje sa
odgaja 422 ucenika sa kapaciteta pet preporukama.
teSkocama 1 ima 270 centara
radnika.
13, Kontinuirano interresorno Neophodno je da Resorna Aktivnosti
pracenje aktivnosti imenovani predstavnici | ministarstva U toku 2022. realizirane. odrzano
Interresorne Radne koja su viSe sastanaka
grupe kontinuirano ucestvovala u predstavnika
prate proces uspostave izradi Ministarstva za odgo
sistema rane dokumenta 1 obrazovanje.

intervencije i prate
realizaciju aktivnosti
planirane u ovom
dokumentu.

Ministarstva za rad.
socijalnu politiku.
raseljena lica i
izbjeglice.
Ministarstva
zdravstva. JU Dom
zdravlja Kantona
Sarajevo. JU
Porodi¢no
savjetovaliste i
predstavnici
UNICEF-a y Bosni i




Hercegovini.

Ministarstvo Juni/Septembar 2022,
14. Pripremljen program obuke Za rad sa djecom s za odgoj i godine Izraden Aktivnost realizirana
nastavnika, asistenata i ¢lanova teSko¢ama neophodno obrazovanje program Kontinuirane
Mobilneg stru¢nog tima za $kolsku je kontinuirano struéno edukacije edukacije asistenata
2022/2023. godinu usavr§avanje Kantona nastavnika, odjeljenju i élanova
nastavnika, asistenata i Sarajevo asistenata i Mobilnog strué¢nog
¢lanova Mobilnog ¢lanova tima za pruzanje
sturénog tima. Mobilnog podrske inkluzivinom
Neophodno je program stru¢nog tima. obrazovanju. strué¢na
pripremiti do juna, au _usavrSavanja i
avgustu i septembru edukacije realizira JU
realizirati edukacije Institutu za razvoj
preduniverzitetskog
obrazovanja.
Uspostava saradnje sa Uspostavljena
15. medunarodnim i nevladinim Iskoristiti primjere saradnja sa Uspostavljena
organizacijama koje mogu dobre prakse razli¢itim kvalitetna saradnja sa
doprinijeti realizaciji aktivnosti. nevladinih organizacija | Svaresorna medunarodnim | NVO svih resornih
i razlicite oblike Ministarstva Kontinuirano organizacijama, | Ministarstava, a
podrske medunarodnih domacim i predstavnica
i nevladinih medunarodnim | Koordinacionog
organizacija nevladinim odbora udruZenja
organizacijama | osoba sa invaliditetom
je bila i ¢lanica Radne
grupe Vlade Kantona
Sarajevo za izradu
Posebnog programa
Vlade za unapredenje
inkluzije.
Aktivnije uklju¢ivanje Ministarstvo Kreirana baza
16. poslodavaca u proces privrede poslodavaca kod
Ukljutiti privredne subjekte u neposredne _pripr'en.le Kant_ona kojih se realizira
aktivnosti realizacije prakti¢ne Stud?l:lvata s invaliditetom Sarajevo strué_na Rraksa.
nastave i aktivnosti volontiranja. za lrziste rada kroz L POtplsa.m
kvalitetne programe 8 mjeseci ugovori sa
struéne prakse i Ministarstvo za poslodavcima o
volontiranja studenata nauku, visoko realizaciji

kao i aktivnije

obrazovanje i

stru¢ne prakse.




samopredstavljanje kao mlade Kantona Revidirani
potencijalnih Sarajevo programi struéne
poslodavaca s ciljem prakse.
osiguranja kvalitetnijeg Kreiran program
tranzicijskog procesa od aktivnosti
obrazovanja do trzista upoznavanja
rada, te blagovremena i poslodavaca i
kontinuirana potencijalnih
komunikacija s ciljem zaposlenika.
adekvatnih prilagodbi
radnih mjesta.
Pripremljen
17. Kreiranje i realizacija Ministarstvo katalog postojecih Ministarstvo privrede
Unaprijediti kvalitet Zivota i programa iz oblasti privrede programa, ukazuje da se ova
studiranja studenata s invaliditetom. zaposljavanja, Kantona Kreirani novi aktivnost odnosi na
obrazovanja, zdravstva, Sarajevo 8 mjeseci programi. Ministarstvo za
slobodnog vremena s Otvoren javni .
o . . . nauku, visoko
ciljem unapredenja Ministarstvo za poziv za .. :
kvalitete Zivota i iskustva | nauku, visoko finansiranje obrazovanje i mlade :
studiranja studenata s obrazovanje i programa iz da.nfclvedeno )
invaliditetom. mlade Kantona oblasti Ministarstvo treba bii
Sarajevo zaposljavanja, nosilac aktivnosti. te
obrazovanja, je Ministarstvo za
zdravstva, nauku, visoko
slobodnog obrazovanje i mlade
vremena s ciljem | realiziralo navedene
unapredenja aktivnosti.
kvalitete Zivota i
iskustva
studiranja
studenata s
invaliditetom.
Jedan od nacina Ministarstvo za Kreiran program
18. osiguranja kvalitetnog nauku, visoko obuke, Aktivnost realizirana
Osiguranje podrike za studente s obrazovanja za sve, pa obrazovanje i Kreirana baza
invaliditetom kroz asistenciju. tako i osobe s mlade Kantona 8 mjeseci asistenata.

invaliditetom, jeste
asistencija tokom
nastavnih i ispitnih
aktivnosti. To se moZe
realizirati
zaposljavanjem
odredenog broja
asistenata koji bi

Sarajevo

Angazirani
asistenti.




podrzali studente s
invaliditetom tokom
studiranja.

Izvrsiti analizu stanja arhitektonske i

Organizacione jedinice

Pripremljen

19. informacijsko komunikacijske univerziteta, kao i svi Ministarstvo za izvjestaj o analizi
pristupacnosti organizacionih jedinica drugi objekti, moraju nauku, visoko stanja i potreba Aktivnost realizirana
i napraviti plan faznog uklanjanja biti pristupacne. obrazovanje i pristupacnosti
arhitektonskih i informacijsko Informacije koje su mlade Kantona Septembar 2022. prostora i sadrzaja
komunikacijskih barijera namijenje studentima Sarajevo organizacionih
moraju takoder biti jedinica
napisane u formatima
koji su razumljivi za Kreiran Plan
studente s uklanjanja
invaliditetom, kao $to arhitektonskih i
je naprimjer Brajevo informacijsko-
pismo za osobe koje su komunikacijskih
slijepe ili ETR za barijera na
studente s organizacionim
intelektualnim jedinicama
teSkocama,
20. Ministarstvo
Poveéati broj ECTS bodova i za nauku,
nastavne predmete iz oblasti Izmjena nastavnih visoko Aktivnost realizirana
inkluzivnog odgoja i obrazovanja na planova i programa na obrazovanje i 1 godina Izmjenjen
nastavni¢kim organizacionim mlade nastavni
fakultetima/akademijama/smjerovima jedinicama/smjerovima Kantona kurikulum
u Kantonu Sarajevo UNSA Sarajevo
Ministarstvo za
odgoj i
obrazovanje
Izmjena nastavnog Ministarstvo
21. kurikuluma na za nauku,
Organizirati praksu u odgojno- nastavni¢kim fakultetima visoko [zmjenjen Aktivnost nije
obrazovnim ustanovama za studente Univerziteta u Sarajevu obrazovanje i nastavni realizirana
nastavnickih fakulteta te je potrebno da se mlade kurikulum i
potpisu protokoli o Kantona [ godina potpisan protokol
saradnji nastavnickih Sarajevo

fakulteta i odgojno-
obrazovnih ustanova

Ministarstvo za
odgoj i
obrazovanje
Kantona




Sarajevo

22,

Kreirati i implementirati program
obrazovanja asistenata u
odjeljenju/grupi u Kantonu Sarajevo

Podrska djeci,
nastavnicima,
roditeljima i drugim
ukljuenim akterima je
neophodna u procesu
ostvarivanja
kvalitetnog odgoja i
obrazovanja. Jedan od
nacina osiguranja
podrike je postojanje
asistenata u nastavi i
MST 5to je praksa u
odgojno-obrazovim
ustanovama KS.

Kreiranje i realizacija
Programa bi osigurala
unapredenje postojecih
i razvijanje novih
kompetencija
zaposlenih na mjestu
asistenta kako da
kompetentno odgovore
na potrebe djece.

Ministarstvo
za nauku,
visoko
obrazovanje i
mlade
Kantona
Sarajevo

Ured za
podrsku
studentima
UNSA

Ministarstvo za
odgoj 1
obrazovanje
Kantona
Sarajevo

3 mjeseci

Formirana Radna
grupa.

Kreiran program
obrazovanja.

Kreiranje baze
asistenata koji su
zavrsili obuku.

Ministarstvo za odgoj
obrazovanje u saradn;
sa  Ministarstvo  z
nauku, visok
obrazovanje i mlad
Kantona Sarajevo |

realiziralo  naveden
aktivnost. Odrzan
struéna  Konferencij

pod nazivom ..Inkluzij
je djecije  pravo’
Konferencija je trajal
tri dana i na istoj ]
uCestvovalo oko 80
uéesnika (asistenti
odjeljenju.
¢lanovi/€lanice
Mobilnog struéno
tima za  pruzanj
podrske inkluzivnor
obrazovanju  kao

pedagozi.  psiholoz
socijalni radnici svi
osnovnih i srednji
Skola u  Kanton
Sarajevo.

Takoder, u sklop
navedene - aktivnosi
pripremljeno 5 letak
koji su dostavljer
Skolama u cilj
informisanja svi
zainteresiranih o ulozi
zadacima aistenata
odjeljenju i ¢lanov
Mobilnog tima,



23.

Potrebno izvriiti

Ureden prostor

Aktivnost u

Urediti okoli§ unutar i oko 14 procjenu i stanje Ministarstvo uioko 14 potpunosti realiziran:
odgojno-obrazovnih ustanova i ustanova u 1 oko kojih komunalne Decembar 2022. odgojno- u
drugih javnih ustanova je moguce i potrebno privrede, godine obrazovnih JU 08 ..Hrasno*
urediti prostor. infrastrukture, ustanova i JU 0§ ,.Camil
Aktivnosti koje bi se prostornog drugih javnih Sijari¢*
mogle uraditi da bi se uredenja, ustanova u JU 0OS ..Zajko Deli¢*
okoli$ uredio su: gradenja i Kantonu JU OS _Kovagici
sadnja novih stabala, zastite okolisa Sarajevo. JU OS _Hilmi ef
zatravljivanje povriine, Kantona Sari¢=
uredenje grmova, Sarajevo JU 08 ,.Osman Nuri
sadnja i uredenje Hadzi¢*
cvijeéa i biljaka koje JU OS ,.Aleksa
su korisne za okoli§ i Santi¢«
gist zrak. Nakon JU 08 ..Sesta
procjene postojeceg osnovna Skola™
stanja donijet ¢e se JU OS _Stari Ilijag~
odluka $ta je potrebno i JU OS ..Vrhbosna®
mogucée od aktivnosti JU OS , Mustafa
uraditi i ispuniti. Busuladzi¢*
JU Srednjoskolski
centar HadZiéi
JU Djeca Sarajeva:
Vrti¢ .. Djeciji grad i
vrtié ,,Ljiljani*
Ukljuciti postojece Realizacija navedenil
4. kapacitete, te aktivnosti predstavlje
Iskoristiti postojeée i kontinuirano kontinuirano jadati Ministarstvo U toku Organizovan nastavak
jacati kapacitete za prevoz u¢enika | kapacitete voznih saobracaja | 2022.godine/kotinuirano jedinstven - taciie
sa pote§kofama jedinica prilagodenih Kantona servis prevoza '1mp eme.n acy )
osobama sa Sarajevo za uenike s projekata koje u okvil

poteSkodama u razvoju
(niskopodna vozila sa
zvucnom i vizuelnom
najavom). Postepeno
rekonstruisati
postojeca stajaliSta za

teSkocama u
razvoju

utvrdenih nadleZnost
provodi Ministarstvc

saobra¢aja Kantona
Sarajevo. a odnose st




nesmetan ulazak osoba
u invalidskim kolicima
(prilagodavanje visine
perona) i ugradnja
taktilnih plo¢a za lakSe
kretanje slijepih i
slabovidnih lica.
Realizacija navedenih
aktivnosti bi u
kona€nosti znaéila
organizaciju
jedinstvenog servisa
prevoza za ucenike s
teSkoé¢ama u ravoju u
KS.

na sigurnost saobraca
i djece u saobracaju.

25.

Tehnicka podr§ka u cilju poveéanja
sigurnosti djece i lakSeg koriStenja
saobradajne signalizacije.

Postavljanje zvuce
signalizacije i
taktilnih plo¢a na
raskrsnicama, te na
pjesackim prijelazima
redovno postavljanje
Zutih trepéucih
svjetala radi
upozorenja vozaca o
nailasku pjesaka.
Krajem godine
pocinje realizacija
projekta Adaptivnog
upravljanja
saobraéajem (zvuéna
signalizacija,
inervalni plan za
vozila i pjesake,
video nadzor).
Nastavak saradnje sa
upraviteljima javnih
puteva, VijeCem
roditelja i Vijeéem
mladih Kantona
Sarajevo u u cilju

Ministarstvo
saobracaja
Kantona
Sarajevo

U toku 2022. godine i
kontinuirano

Poveéan stepen
sigurnosti u
saobracaju i

sigurnije
kretanje djece
sa potesko¢ama
u razvoju
(siguran put do
Skole).

Realizacija navedenil
aktivnosti predstavlja
nastavak
implementacije
projekata koje u
okviru utvrdenih
nadleZnosti provodi
Ministarstvo
saobracaja Kantona
Sarajevo. a odnose s¢
nasigurnost
saobracaja i djece u
saobraéaju.




sigurnosti saobracaja
i djece u saobracaju
(postavljanje
saobradajne
signalizacije,
znakova, smirivanja
saobracaja, ograde i
sL.).

Podrska udruZenjima i projektima | Na sva finansijska Ministarstvo
26. | iz oblasti kulture i sporta osobama sredstva definisana u kulture i 2022. godina Dodijeljena Ministarstvo kulture
sa poteSkoéama, kao ravnopravnim Bgd_ietu za sport . sporta finansijska sp01v'ta kontjnuirano
akterima druStvenog Zivota, sa Ministarstva kulture i Kan’Fona srevdstyla pruza quh‘skg
. .. > .. sporta Kantona Sarajevo udruZenjima udruZenjima i
ciljem podizanja kvaliteta Zivota, Sarajevo mogu koji se bave projektima iz oblasti
razvijanja sportskog duha, osjecaja aplicirati sportisti sa pitanjem sporta kulture i sporta
samopouzdanja i dostizanja pune teSko¢ama iz sporta i kulture osoba osobama sa
integracije u drustvu. ili organizacijom sa invaliditetom te3ko¢ama. kao
sportske priredbe ravnopravinm
putem Javnog poziva, akterima drustvenog
dostavljanjem Zivota.
neophodne
dokumentacije. Isto
tako, se mogu
prijaviti udruzZenja i
za oblast kulture.
Sa Ministarstvo privrede
27. Organizovati sastanak sa Ministarstvo ¢e UdruZenjem je uputilo zahtjev za
predstavnicima UdruZenja iznijeti zahtjeve Septembar 2022. godine po‘slodav_aca sastanak Udl‘lli.EI.]j u
poslodavaca Kantona Sarajevo - prema Udruzenju .. pripremljen P gslodavac‘a. ali isto
. . ] Ministarstvo Program kroz nije dostavilo
planirano do kraja maja 2022. poslodavaca, te privrede koji ¢e se i putem odgovor. s tim u vezi
godine; izloZiti aktivnosti Kanton a kojeg ée se aktivnost nije
koje su planirane za Sarajevo realizirati realizirana.
pruZanje podrske i mogucnost
moguénost zapoélj:ava-nja i
. volontiranja
volontiranja i osoba sa
pruZanja podrske pri invaliditetom
zapoSljavanju nakon zavrSenog

osobama sa

formalnog




invaliditetom, nakon obrazovanja.

zavrsenog formalnog

obrazovanja;

Sva resorna
28. ministarstva i ustanove 2022. godina i
Provesti kampanju za u njihovoj nadleznosti kontinuirano Realizirane Aktivnost se
senzibiliziranje drustva o trebaju osmisliti i Sva resorna razlicite realizirala kroz
mogucénostima i pravima osoba s realizirati kampanje u | ministarstva kampanje razlidite redovne

invaliditetom

cilju senzibiliziranja
drustvene zajednice za
pitanja jednakosti,
zabrane diskriminacije,
razumijevanja i
uvaZavanja osoba sa
ivaliditetom

aktivnosti resornih
ministarstava, ali
posebna je naglasena
realizacija ove mjere
kroz realizaciju
aktivnosti broj 22
ovog programa.
organizacija
Konferencije pod
nazivom .Inkluzija je
djeCije pravo™. |




