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SKUPSTINA KANTONA SARAJEVO \/
Sluzba za skupstinske poslove
-Ovdje-

KANTON SARAJEVO
Strué¢na sluzba Vlade
-Ovdje-

Zastupnica Sebija Izetbegovi¢ je na 28. Radnoj sjednici Skupstine Kantona Sarajevo, u okviru
tatke Dnevnog reda ,Poslani¢ka/zastupnitka pitanja, inicijative i odgovori“, a u skladu sa
Poslovnikom Skupstine Kantona Sarajevo, uputila je zastupnitku inicijativu kojom, izmedu ostalog,
_trazi da Ministarstvo za odgoj i obrazovanje i Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo dostavi detaljan Izvjestaj o realizaciji Posebnog programa Vlade
Kantona Sarajevo za unapredenje inkluzije u Kantonu Sarajevo, u kojem je potrebno da se detaljno
navede:

o Koje su konkretne aktivnosti do sada provedene u skladu sa Odlukom,
¢ Koji su ostvareni rezultati u pogledu uspostavljanja sistema rane intervencije,
e Koji suizazovi i prepreke u realizaciji Programa.”

ODGOVOR:

U Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
zaprimljena je navedena inicijativa zastupnice Sebije Izetbegovi¢, a koja je sa paZznjom razmotrena u
okviru ovoga ministarstva, te na osnovu podataka sa kojima raspolaZe ovo ministarstvo i podataka
dostavljenih iz KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®, dostavljamo slijedece odgovore:

Radna grupa za izradu Posebnog programa Vlade Kantona Sarajevo za interresorno
unapredenje inkluzije u Kantonu Sarajevo i realizaciju i pracenje provedbe aktivnosti imenovana je
rjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo koje je objavljenu u Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo broj:
12/22. Nadalje na sjednici Vlade Kantona Sarajevo, odrZanoj 14.04.2022. godine donesena je Odluka
o usvajanju Posebnog programa Vlade Kantona Sarajevo za unapredenje inkluzije u Kantonu
Sarajevo broj: 02-04-15900-47/22.

Imajuéi u vidu da je u ime Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo ¢lanica ove radne grupe bila uposlenica KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®, podatke
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o realizaciji o konkretnim aktivnostima koje su provedene shodno ovom programu smo zatrazili od
navedene ustanove 1 iste dostavljamo u nastavku.

Posebni program Vlade Kantona Sarajevo za unapredenje inkluzije u Kantonu Sarajevo sadrZi
ukupno 28 razli¢ite aktivnosti i u nastavku ée se dati osvrt na one aktivnosti za &iju je realizaciju
zaduZeno ovo ministarstvo, a imajuéi u vidu informacije koje je zatraZila zastupnica Izetbegovié.

U okviru aktivnosti S. - Uspostaviti sistem rane intervencije realizirano je slijedece:
izvr§ene su izmjene i dopune Pravilnika o radu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste, formirano je
Odjeljenje za prevenciju i ranu intervenciju, formiran je Tim za ranu intervenciju i rad sa porodicom,
uposleno je 5 novih struénjaka (pedagog, psiholog, socijalni radnik/psihoterapeut), uvedena je
evidencija korisnika (mati¢na knjiga i individualni karton korisnika), uspostavljena je interna baza
podataka korisnika usluge. Nadalje su realizirane promotivne aktivnosti i provedeno je informisanje
javnosti o usluzi rane intervencije.

Sto se ti¢e operativne realizacije navedenog u periodu 2023.-2025. godina realizirano je
slijedece: usluga rane intervencije pruZena za 63 roditelja djece s te§ko¢ama u razvoju, realizirano 60
savjetodavnih i edukativnih intervencija (individualni i grupm rad), potpisani su protokoli o saradnji
sa slijede¢im udruZenjima: Kolibri, Dajte nam $ansu i Zivot sa Down sindromom. Takoder,
realizirane su i zajednicke aktivnosti psihosocijalne podrske, a kontinuirano su realizirana predavanja
i edukacije u javnim i privatnim predskolskim ustanovama u Kantona Sarajevo radi podizanja svijesti
kod roditelja i odgajatelja o vaznosti rane identifikacije i upu¢ivanja porodica u sistem podrske.

U okviru aktivnosti 6. - Unapredenje usluge posredovanja i zapo$ljavanja Sluzbe za
zaposljavanje KS za osobe s invaliditetom realizirano je slijedeée: izvrena je obuka uposlenika JU
»SluZzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® i Klubova za traZenje posla iz oblasti ljudskih prava
osoba s invaliditetom. Ova aktivnost je provedena u sklopu projekta Inkluzivno zaposljavanje osoba
s invaliditetom ¢&iji je nositelj UdruZenje Zivot sa Down sindromom FBiH u partnerstvu sa Federalnim
zavodom za zaposljavanje. Kada su u pitanju biroi za zaposljavanje ove ustanove u realizaciji su
ucestvovali biroi: Novo Sarajevo, Novi Grad, Vogos§¢a i Stari Grad. U trodnevnom programu obuke
“Program inkluzivne usluge u procesu posredovanja i zapoSljavanja osoba s invaliditetom”
ucestvovali su savjetodavci iz navedenih biroa. Nadalje je provedena analiza uskladenosti internih
akata sa UN Konvencijom o pravima osoba s invaliditetom, otklonjene su uo¢ene neuskladenosti u
procedurama, izvrSena je analiza stanja osoba s invaliditetom na evidenciji SluZbe, a osobe s
invaliditetom formalno su definisane kao posebna ciljna grupa. Takoder, u okviru realizacije ove
aktivnosti otvorena je posebna programska linija za teSko zaposljive kategorije, ukljudujuci osobe s
invaliditetom (Program sufinansiranja zapo§ljavanja te$ko uposljivih kategorija nezaposlenih osoba
kojim su obuhvacene i osobe s invaliditetom), te su realizirane i aktivnosti inkluzivnog zapogljavanja
u saradnji sa partnerima (uvidom u Statisti¢ki izvjestaj o zapo$ljavanju osoba sa invaliditetom vidljivo
je smanjenje broja nezaposlenih u odnosu na 2022. godinu, oko 60 osoba sa odredenim invaliditetom
je zaposleno u periodu 2022-2025).

U okvirun aktivnesti 11., 15. i 28. - realizirano je slijedece: osigurano je u¢es¢e ¢lana Radne
grupe ispred ovog ministarstva u radu navedene radne grupe, uspostavljena je koordinacija ¢lana
Radne grupe sa Ministarstvom za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i Ministarstvom zdravstva
Kantona Sarajevo. Osim toga, provedene su promotivne i informativne aktivnosti usmjerene ka
senzibilizaciji javnosti na ovu temu, te je uspostavljena jata saradnja sa organizacijama civilnog
drustva.

—
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Ako posmatramo realizaciju Posebnog programa sa aspekta nadleZnosti Ministarstva za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, a prema misljenju ¢lanice ove radne
grupe delegirane ispred ovog ministarstva, postignuto je slijedece: institucionalno je uspostavljen
sistem rane intervencije u okviru sistema socijalne za$tite Kantona Sarajevo, uspostavljen je
operativno funkcionalan Tim za ranu intervenciju, uspostavljen je sistem evidencije i pracenja
korisnika, poveéana je dostupnost savjetodavne i psihosocijalne podrske roditeljima. Nadalje,
uspostavljena je funkcionalna mreZa saradnje sa udruZenjima i predSkolskim ustanovama, ojacane su
kompetencije kadra JU ,Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo” za rad sa osobama s
invaliditetom, ove osobe su formalno prepoznate kao ciljna grupa u programima zaposljavanja, te je
unaprjedena meduresorna povezanost sektora socijalne zastite, obrazovanja i zaposljavanja.

Sto se ti¢e finansijskog aspekta realizacije Posebnog programa dostavljamo slijedece
informacije:

U okviru realizacije Posebnog programa aktivnosti 5. - Uspostaviti sistem rane intervencije,
KJU ,Porodi¢no savjetovalidte“ je u decembru 2022. godine izvrilo izmjenu Pravilnika o
sistematizaciji radnih mjesta. S tim u vezi, u toku 2023. godine obezbijedena su finansijska sredstva
za zaposljavanje novih 5 uposlenika, neophodnih za nesmetano funkcionisanje navedene aktivnosti.
Sredstva su utvrdena na osnovu realnih potreba koje iziskuje podetak i kontinuirano provodenje
usluge ,,Rana intervencija®, a ukupan iznos potrebnih sredstava iznosio je 182.180,00 KM.

Sredstva namijenjena za projekat rasporedena su na bruto plaée i naknade zaposlenih na slijedeci
nacin.

Ekonomski kod Opis Potrebna sredstva (KM)
611000 Bruto plaée i naknade zaposlenih 145.000,00
611211 Prevoz na posao i s posla 3.180,00
611221 Topli obrok 17.750,00
611224 Regres za godiSnji odmor 4.250,00
612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 12.000,00
UKUPNO 182.180,00

U nastavku je pregled dodatnog sufinansiranja Posebnog programa i podrske po godinama

2022. godina BudZet Kantona Sarajevo - Edukaciju uposlenika u okviru programa ,Rana
intervencija“, usmjerena na podrsku porodicama djece s teSko¢ama u razvoju. - 640,00KM.

2023. godina Transfer - Nabavka kompjuterske opreme (5 kompletnih ra¢unara) - 4.978,00 KM.

2024. godina Transfer - Sufinansiranje edukacije za uposlenike Sufinansiranje kotizacije za Kongres
psihoterapeuta - 3.272,90 KM i BudZet Kantona Sarajevo za nabavku kombi vozila (kreditno
zaduZenje) - 50.000,00 KM.

2025. godina Budzet KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste* obezbijedeno putem preraspodjele sredstava sa
pozicije budZetskih sredstava Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica izbjeglice
Kantona Sarajevo - 50.000,00 KM za nabavku kombi vozila i Transfer: 2.425,00 - Sufinansiranje
edukacije za zaposlenike KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®.

Ukupna finansijska sredstva uloZena u realizaciju aktivnosti 6 - Uspostaviti sistem rane intervencije
ukljuujuéi trodkove za upodljavanje 5 zaposlenika (zaposleni na neodredeno vrijeme), nabavku
kompjuterske opreme, edukaciju uposlenika, te nabavku kombi vozila, iznose ukupno 293.495,90KM.

U konaénici istitemo da je KJU ,,Porodi¢no savjetovali$te“ u proteklom periodu, paralelno sa
normativnim i organizacionim uspostavljanjem usluge rane intervencije (izmjene i dopune Pravilnika
o radu KJU ,Porodi¢no savjetovaliste®, zaposljavanje struénog kadra, obezbjedivanje neophodnog
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materijala i tehnike za implementaciju usluge rane intervencije), znacajan dio svog kapaciteta
usmjerila na neposredan rad s porodicama i snazno prisustvo u lokalnoj zajednici kroz rad na terenu.

Posebno znadajnim smatramo ¢injenicu da su u procesu uspostavljanja i razvoja sistema rane
intervencije prepoznati izazovi koji su karakteristi¢ni za razvoj novih sistemskih usluga, posebno u

kontekstu rastuéih potreba ovih porodica i djece u Kantonu Sarajevo.

Prilog: Akt KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” 01-45-206.2/26 od 16.02.2026. godine

S postovanjem,
Pripremila: Smaragda Luckin, Sef Odjeljenja Lﬁ.{:

Kontrolisao: Miralem Dedovié, pomoénik ministrice
Sekretarka Ministarstva: Amira Gackic

Dostavljeno:
1. Naslovu,
2. a/a.
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Predmet: QOdgovor na zastupnicko pitanje —dostavlja se

Postovani,

I

Vezano za zastupni¢ko pitanje zastupnice Sebije Izetbegovié, sa 28. radne sjednice SkupStine
Kantona Sarajevo, u nastavku dostavljamo traZenu informaciju kako slijedi:

U skladu sa zastupni¢kom inicijativom u vezi realizacije Posebnog programa Vlade Kantona
Sarajevo za unapredenje inkluzije, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo, putem KJU ,,Porodi€no savjetovaliste” i u saradnji sa Sluzbom
za zapo§ljavanje KS, dostavlja sljedece informacije: .

1. Konkretne aktivnosti provedene u skladu sa Posebnim programom
Aktivnost 5 — Uspostava sistema rane intervencije

1. Izvr§ene izmjene i dopune Pravilnika o radu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®;

2. Formirano Odjeljenjc za prevenciju i ranu intervenciju;

3. Formiran Tim za ranu interven tiju i rad sa porodicom;

4. Uposleno 5 novih struénjaka (nedagog, psiholog, socijalni radnik/ psihoterapeuta);
5. Uvedcena evidencija korisnika (mati¢na knjiga i individualni karton korisnika);

6. Uspostavljena interna haza podataka korisnika usluge;

7. Realizirane promotivne aktivnosti i informisanje javnosti o usluzi rane intervencije.

Operativna realizacija (2023-2025):
Usluga rane intervenciic pruzen. za 63 roditelja djece s tekocama u razvoju;

Realizirano 60 savjctodavnih i edukativiih intervencija (individualni i grupni rad);

Potpisani protokoli o suradnji sa udruzenjima: ..Kolibri®, ,,Dajte nam Sansu®, ,,Zivot sa Down
sindromom® Sarajevo; : :

Realizirane zajednicke aktivnosti psihosocijalne podrske:

Bihatka bb, 71000 Sarajevo,
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Kontinuirano provodena predavanja i edukacije u javaim i privatnim predskolskim
ustanovama u KS radi podizanja svijesti kod roditclja I odgajatelja o vaZnosti rane
identifikacije i upuéivanja porodica u sistem podrske.

ol DI i .. e . . A
Aktivnost 6 — Unapredenje usluge posredovanja i zapo&ljavanjia osoba s invaliditetom

Sluzba za zaposljavanje KS realizirala je sljedece aktivnosti:

1. Izvriena obuka uposlenika Sluzbe i Klubova za traZenje posla iz oblasti ljudskih prava
osobas invaliditetom. Ova aktivnost je provedena u sklopu projekta Inkluzivno zaposljavanje
osoba s invaliditetom &iji je nositelj Udruzenje Zivot sa Down sindromom FBiH u partnerstvu
§a Federalnim zavodom za zaposljavanje. Kada su u pitanju biroi za zaposljavanje Zavoda za
zaposljavanje KS ugestvovali su: Biro Novo Sarajevo, Novi grad. Vogoséa I Biro Stari grad.
U trodnevni programu obuke “Program inkluzivne usluge u procesu posrcdovanja I
zaposl_;avanja osoba s invaliditetom” uestvovala su savjetodavci iz navedenih biroa.

2° Provedena analiza uskladenosti internih akata sa UN Konvencijom o pravima osoba s
invaliditetom;

3:,Qtklonjene uocene neuskladenosti u procedurama;

4: IzvtSena analiza stanja osoba s invaliditetom na evidenciji SluZbe;

5. Osobe s invaliditetom formalno definisane kao posebna calgna grupa;

6.° Otvorena posebna programska linija za telko zapoljive katcgorije, uklju€uju¢i osobe s
invaliditetom. Zavod za zapo$ljavanje KS u 2022 godini je otvorio novu liniju podrske u
zaposljavanju: Program sufinansiranja zapoSljavanja tesko uposljivih kategorija nezaposlenih
osoba kojim su obuhvadene i osobe s invaliditetom.

7. Realizirane aktivnosti inkluzivnog zapo§ljavanja u saradnji sa partnerima (Uvidom u
statisti¢ki izvjedtaj o zapoljavanju osoba sa invaliditetom vidljivo je smanjenje broja
nezaposlenih u odnosnu na 2022.godinu (oko Sezdeset osoba sa odredenim invaliditom je
zaposlene u period 2022-2025).

Xiitlvn(')st 11, 15i 28 — Interresorna saradnja i senzibilizacija

‘Ucesce u radu Interresorne radne grupe;

Koordmacua sa Ministarstvom za odgoj i obrazovanje i Ministarstvom zdravstva,
Promotivne i informativne aktivnosti usmjerene ka senzibilizaciji javnosti;
Jaganjé saradnje sa organizacijama civilnog drutva.

2. Ostvareni rezultati

Realizacijom navedenih aktivnosti postignuto je:
Institucionalno uspostavljen sistem rane intervencije u okviru sistcma socijalne zastite KS;
.Operativno funkcionalan Tim za ranu intervenciju;
‘Uspostavljen sistem evidencije i pra¢enja korisnika;
.Povecana dostupnost savjetodavne i psihosocijalne podrske roditcljima;
Uspostavljena funkcionalna mreZa saradnje sa udruZenjima i predskolskim ustanovama;
Ojagane kompetencije kadra Sluzbe za zaposljavanje za rad sa osobama s invaliditetom;
Formalno prepoznavanje osoba s invaliditetom kao ciljne grupe u programima zaposljavanja;
Unaprijedena meduresorna povezanost sektora socijalne zadtite, obrazovanja i zaposljavanja.
Bihaca bb, 71000 Sarajevo,
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Realizacijom aktivnosti iz nadleznosti Ministarstva za rad doprinijelo se ostvarenju
otekivanih ishoda Poscbnog programa u dijelu multisektorske saradnje, sistemskog pristupa i
senzibilizacije drustvenc zajednice.

3. Izazovi i prepreke u realizaciji
Identificirani izazovi odnose sc na:

potrebu za daljim jadanjem kadrovskih i materijalnih kapaciteta u odnosu na rastuce potrebe

porodica:

razvoj jedinstvenc sistemske baze podataka na nivou Kantona;

dodatno v wpredenje koordinacije izmedu sektora;

jadanje programa tranzicije mladih osoba s invaliditetom iz sistema obrazovanja u SIStem

zaposljavanin.

Uprkos navedenom, aktivnosti iz nadleZnosti Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice KS realiziranc su u skladu sa Posebnim programom, planiranim rokovima i

indikatorima.

I
U nastavici ravorimo finansi’ <k i okvir traZene informacije koji se odnosi na KJU ,,Porodi¢no

savjetoval. ‘-

Ustanova i zapodela s radom novog programa ,Rana intervencija® u skladu sa Posebnim
programoin Ylade Kantona Sarajevo za interresorno unapredenje inkluzije u Kantonu

Sarajevo.

U cilju ree! 7eije navedenog programa, u decembru 2022. godine (12/22) izvrena je lzmjena
sistemati iic radnih mjusta. Tokom 2023. godine obezbijedena su finansijska sredstva za

zapodljav: 1 wevit 3+ 4 feniva. neophodnih za nesmetano funkcionisanje programa.
Sredstva s : uivrdena na osnovu realnih potreba koje iziskuje pocetak i kontinuirano

p
provaden;  'uge JRana intervencija“. Ukupan iznos potrebnih sredstava iznosi 182.180,00
KM.

Sredstva n-nijicnjena za projekal rasporedena su na bruto place i naknade zaposlenih.

Ekonet ! (),;is Potrebna sredstva (KM) s
61100 oo, CCE Goade zaposlenih | 145.000,00)
@H |'l .wo, e stn i s pom /J[ 3.180,00‘
611221 el o i [ 17.750,00)
611224 [Regres o pe u,\.m odmor I 4.250,00|
@ ) ) i -o')n st pesios Javea i ostali doprino§i‘( 12.000,00‘

b

A ] ~ 182.180,00)
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Place, doprinosi i naknade obragunati su u skladu sa Zakonom o piuamainaknadimau
javnim ustanovama u Kantonu Sarajevo i vazec¢im urcdbama o n knadumu, za pot aposlenika
koji su u 2023. godini zasnovali radni odnos na ncodredeno vrijerae.

DODATNA SUFINANSIRANJA I PODRSKA ('O GODINADIA)
2022. godina
Budzet Kantona Sarajevo:

Edukaciju uposlenika u okviru programa ,,Rana intervencija™, usmicrenu na podisqy
porodicama djece s teSkocama u razvoju. — 640,00KM

'2023. godina

LT
IE

o Transfer:
Nabavka kompjuterske opreme (5 kompletnih racunara)  4.978,00 Knl

2024. godina

o Transfer: 3.272,90 KM
o Sufinansiranje edukacije za uposlenike
o Sufinansiranje kotizacije za Kongres ysihoternpaina

« BudZet Kantona Sarajevo: 50.000,00 KM
' o za nabavku kombi vozila (kreditno zaduzeiyje)

2025. godina

s Resorno ministarstvo: 50.000,00 KM
o za nabavku kombi vozila
o Tranfer: 2.425,00 KM
o Sufinansiranje edukacije za uposlenika

Ukupna finansijska sredstva uloZena u realizaciju programa ,,Ranu int: o~ anciia™, o Hudujuéi
trodkove zaposlenika, nabavku kompjuterske opreme, edukacijc upcs: ik te navavhu kombi
vozila, iznose ukupno 293.495,90KM.

Pet zaposlenika angaZovani na realizaciji programa ,,Ritna int cvencija® pri tljeni su u
radni odnos na neodredeno vrijeme.(tro$kovi plata i nakan: 1 o¢ 2023.g0dinc).

ot

Za eventualno druge informacije stojimo na raspolaganju. co— S0
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Bihaca bb, 71000 Sarujevis, . -
Telefon:+387 (0)33 57 20 50 Fax: +38/ {13313
1D:4200180620005

Email :info@porodicno.ba Web:www.porodicr. . b


Emir Nalbantic
Pravokutnik


