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Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
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Broj: 10-33-8940-12/25
Sarajevo, 18.04.2024. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO
-OVDJE-

PREDMET: Misljenje na Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Kantona
Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
za 2024. godinu

1. Uvod

U skladu sa ¢lanom 27. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (,,Sluzbeni list R BiH,
br. 6/92, 8/93 1 13/94); Odlukom o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije
i poslovanja ustanove (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 7/12), i Programom rada Vlade i
Skupstine Kantona Sarajevo za 2024. godinu, Javna ustanova Zavod za zdravstvenu za$titu studenata
Univerziteta u Sarajevu dostavila je Ministarstvu zdravstva [zvjestaj o radu i finansijskom poslovanju
za 2024. godinu, Obrazce godi$njeg obrauna poslovanja na dan 31.12.2024.godine, Izvjestaj o radu
v.d direktora ustanove za 2024.godinu, Izvjestaj o izvr§enoj reviziji finansijskih izvjestaja JU KS
Zavod za zdravstvenu zaStitu Univerziteta u Sarajevu na dan 31.12.2024.godina, sacinjen od strane
ovlastenog revizora. Takode, dostavljene su Odluke Upravnog odbora i Nadzornog odbora ustanove.

Uz navedeni izvjestaj, dostavljeno je i Misljenje Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo akt broj: 04/2-33-5-13460-2/25 od 14.04.2025. godine, koji je u prilogu dostavljen, kao i
Izvjestaj o izvrienoj reviziji finansijskih izvje$taja prema kome je na dan 31.12.2024.godine
ovlasteni revizor dao mi$ljenje. Uvidom u navedene akta, Ministarstvo zdravstva konstatuje da je
Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu uraden na nadin i u skladu sa Odlukom o
metodologiji izrade godi$njih programa rada sa finansijskim planom i izvjestaja o radu i finansijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 23/09), kao i Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo™ broj 1/23 —
Precisceni tekst).

Drustvo za reviziju, knjigovostvene usluge i finansijski inZinjering BILANS d.o o dalo je
pozitivno miSljenje na finansijske izvjeStaje Ustanove na dan 31.12.2024. godine, u skladu sa
Medunarodnim standardima finansijskog izvjeStavanja i Zakonom o raCunovodstvu i reviziji
Federacije BiH.
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1. Djelatnost i organizacija

Javna ustanova Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu zdravlja studenata Univerziteta
u Sarajevu obavlja primarnu i specijalistiCko-konsultativnu zdravstvenu zastitu studenta Univerziteta
u Sarajevu.

Zavod svoju djelatnost obavlja u sklopu pet organizacionih jedinica i to: RJ Opéa primarna
zdravstvena zaStita sa higijensko epidemiolo$kom sluZbom, RJ Laboratorijska dijagnostika, RJ
StomatoloSka sluzba polivalentnog tipa sa zubotehni¢kim laboratorijem, RJ Specijalisti¢ko-
konsultativna sluzba i RJ Pravnih, finansijskih i tehni¢kih poslova.

Djelatnost Zavoda obuhvata: provodenje zdravstvenih pregleda studenata prije upisa na fakultet,
visoke i viSe Skole i akademije, kao i prilikom prijema studenata u kolektivne smjestaje; sistematske
i kontrolne preglede studenata kao i nastavnog osoblja Univerziteta u Sarajevu; kontinuirano
zdravstveno prosvjeivanje i unapredenje zdravstvene kulture studenata; provodenje preventivnih
zdravstvenih mjera pracenjem zdravstvenog stanja studenata i higijenskih prilika u kojima Zive;
provodenje mjera za sprijecavanje i lijeenje bolesti zuba i usta studenata; provodenje mjera
zdravstvene zaStite Zena studentica; prema potrebi organizovanje kuénog lijeéenja studenata; vodenje
zdravstvene statistike 1 evidencije ove populacione skupine.

U 2024. godini nastavlja se saradnja Ustanove i Rektorata Univerziteta u Sarajevu, te su studenti
Univerzitata u Sarajevu obavljali preglede za upis na fakultet u dogovorenim terminima (prema
raporedu), a radi smanjena vremena ¢ekanja na pruzene usluge.

2. Kapaciteti

2.1. Prostor

Zavod je prostorno smjeSten na dva lokaliteta i to centralni objekat u ulici Patriotske lige broj
36 i ambulanta opce primarne zdravstvene zastite koja se nalazi u Domu NedzZariéi, ul. Aleja Bosne
srebrene bb. Zavod smjesten u ulici Patriotske lige br.36 raspolaZze prostorom ukupne povriine od
2.514,85 m2 ¢ije je prostorno stanje ocjenjeno kao zadovoljavajue. Takode prostor u kojem je
smjeSten punkt opée primarne zdravstvene zastite, u studentskom domu NedZari¢i raspolaZe sa
ukupnom povrSinom 46,7 m2 i isti je ocjenjen kao zadovoljavajuéi.

U sklopu centralnog objekta u ulici Patriotske lige ustupljen je dio prostora u iznosu od 270
m?2 JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo.

2.2. Ljudski resursi

Na dan 31.12.2024. godine broj radnika u ustanovi je bio 39, od ¢ega je 36 radnika sa statusom
na neodredeno vrijeme i 3 radnika su sa statusom na odredeno vrijeme. Pored naprijed navedenog
kadra tri radnika su sa statusom ugovora o djelu, penzionisani specijalista neuropsihijatar,
penzionisani specijalista ultrazvu¢ne dijagnostike i specijalista medicine rada, koji su angaZirani po
potrebi.

3. IzvrSenje programa rada
U 2024. godini u obrazcu koji predstavlja kapacitete i koriStenje kapaciteta u primarnoj

zdravstvenoj zastiti iskazan je ukupan broj pruZenih usluga na nivou primarne zdravstvene zastite i
isti je iznosio 103.437 §to u odnosu na 2023.godinu predstavlja manje za 7.869 pruZene usluge.
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Broj radnih timova u 2024. godini za primarnu zdravstvenu zastitu iznosio je 10, $to je viSe za jedan
nego u 2023. godini kada je bilo 9. U 2024. godini broj ambulanti je 10, §to je isto kao i u 2023.
godini.

Ukupan broj pruzenih usluga u specijalisti¢ko konsultativnoj vanbolnickoj zdravstvenoj zastiti
u 2024. godini je iznosio 16.642, §to predstavlja manje za 2.368 u odnosu na prethodnu godinu kada
je broj usluga iznosio 19.010.

Tri radna tima su bila u 2024. godini u specijalisti¢cko konsultativinoj vanbolni¢koj

zdravstvenoj zastiti, isto kao i u prethodnoj godini. Broj ambulanti je bio 3, kao i u 2023.godini.

4. Finansijsko poslovanje
4.1. Oprema i druga stalna sredstva

Ukupna vrijednost stalnih sredstava Ustanove na dan 31.12.2024. godine iznosi 533.883 KM,
a prosjecna otpisanost stalnih sredstava iznosi 68%. Stepen otpisanosti medicinske opreme je 85%, a
ostale opreme 8§9%.

Ukupna vrijednost investicionth ulaganja u 2024. godini iznosila je 2.730 KM, koja su
utroSena za nabavku potrebne opreme, a predstavljaju vlastita sredstva Ustanove.

4.2. Finansijsko poslovanje

U Izvje$taju o poslovanju Ustanove za 2024. godinu dat je prikaz ostvarenih prihoda i rashoda
u 2024. godini sa uporednim pokazateljima ostvarenja istih u 2023. godini i planiranim za 2024.
godinu.

Ukupni prihodi za 2024. godinu ostvareni su u iznosu od 2.338.115 KM i za 11% su veéiu
odnosu na ostvarene prihode u prethodnoj godini. Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja
ostvareni su u iznosu 1.974.485 KM. Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni iz
sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo iznose 1.807.200 KM, §to predstavlja
77% ukupnih prihoda Ustanove. Ustanova je, na ime prihoda iz obaveznog zdravstvenog osiguranja
ostalih kantonalnih zavoda zdravstvenog osiguranja Federacije BiH, ostvarila sredstva u iznosu
159.561 KM. Prihodi ostvareni po osnovu pruZanja usluga osiguranim licima sa podru¢ja RS i
Distrikta Br¢ko iznose 7.724 KM.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni su u iznosu od 363.630 KM i
manji su za 3% u odnosu na prethodnu godinu. Navedeni prihodi ostvareni su na osnovu direktnih
placanja pravnih i fizic¢kih lica u iznosu 343.852 KM, prihoda iz budZeta u iznosu od 11.204 KM,
donacije i ostalih prihoda u iznosu 8.574 KM.

Ukupni rashodi Ustanove u 2024. godini izvr§eni su u iznosu 2.181.095 KM. Od ukupnih
rashoda trogkovi bruto plada i naknada iznose 1.951.780 KM (89% ukupnih rashoda), materijalni i
drugi troskovi poslovanja 187.706 KM (9% ukupnih rashoda) i tro§kovi amortizacije 41.609 KM (2%
ukupnih rashoda).

Ostvaren je viSak prihoda nad rashodima (dobit) u iznosu od 157.020 KM. Upravni odbor
Ustanove donio je Odluku broj: 01-01-818/2025. od 09.04.2025. godine, kojom je utvrdeno da se
navedeni iznos evidentira na kontu akumulirane nerasporedene dobiti.

Prosjeéno isplacena neto placa u 2024. godini iznosi 1.945 KM i veéa je za 7% u odnosu na
prethodnu godinu.

Prema misljenju Drustva za reviziju, knjigovodstvene usluge i finansijski inZinjering Bilans
d.o.o. Sarajevo finansijski izvjestaji istinito i fer prikazuju, u svim znafajnim stavkama finansijski
polozaj Ustanove na dan 31.12.2024. godine, njenu finansijsku uspjes$nost i nov¢ane tokove za
zavrSenu godinu u skladu sa Zakonom o ra¢unovodstvu i reviziji FBiH i Medunarodnim standardima
finansijskog izvjeStavanja.
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4.3. Zaklju¢na razmatranja

Ustanova je u izvjeStajnom periodu ostvarila je pozitivan finansijski rezultat, odnosno dobit u
iznosu 157.020 KM.

U Izvjestaju o obavljenoj reviziji finansijskih izvje§taja Ustanove na dan 31.12.2024. godine
nezavisni revizor dao je pozitivno misljenje.

MISLIENJE

Ministarstvo zdravstva predlaZze Vladi Kantona Sarajevo da donese zakljudak kojim ée
prihvatiti IzvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju Javne Ustanove Kantona Sarajevo Zavod za
zdravstvenu zastitu zdravlja studenata Univerziteta u Sarajevu za 2024. godinu.

nis Hasanovi¢
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Na osnovu tlana 4. stav 2. Odluke o Metodologiji izrade godisnjih programa rada sa Thianstiskim planom. *
s azvjeStaia o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona Sarajevoe
-“luzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 23/09). u prilogu Vaseg dopisa broj 03-01-836.2023 od 10.04.2025.
ordine dostavili ste nam lzvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu JU Zavod za zastitu zdravija
smdenata Univerziteta u Sarajevu,

Uvidom u dostavljenu dokumentaciju, a na Vas zahtjev. dajemo slijedece
MISLJENIJE

U fzvjestaju o tinansijskom poslovanju za period 01.01.-31.12.2024. godine JU Zavod za zaStitu zdravija
studenata Univerziteta u Sarajevu je iskazala prihod od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, kao
anmicilnog zavoda, u iznosu od 1.807.200 KM, koji je u obrascu OZU-2¢ prikazan na poziciji [.1. prihod od
uouicilnog zavoda zdravstvenog osiguranja.

Iskazani prihod je po stavkama usaglagen sa sredstvima koja je Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona
Serjevo doznadio ustanovi za 2024, godinu, izuzev sredstava na ime naknade za otpremnine i pomodi koja su
'skazana u iznosu manjem za 4.243 KM, a ¥to je rezulat razhicitog knjigovodstvenog evidentiranja izmedu
cavoda i ustanove,

Rukovodstvo ustanove je odgovorno za zakonito. namjensko i svrsishodno planiranje i koridtenje
wredstava i efikasno § uspje$no funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru finansijskim
ninnom wvrdenih sredstava.

vustaviti;
(-} Naslovu
= Direktoru
Sekiory za ekonomiku i finansije

- Sluzbi za plan i analizu

- ala
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JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01- 8/ /2025

Sarajevo, 09.04.2025.godine

Na osnovu &lana 44. stav. 2. Zakona o radunovodstvu i reviziji u FBiH (,,SluZbene novine
FBiH*, br. 15/21), ¢lana 27. stav 5. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (Sluzbene
novine RbiH, br. 6/92, 8/93, 13/94), &lana 10. Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i
uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu
zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, br. 7/12) i
glanova 18.,19. i 24. Statuta JU KS Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata Univerziteta u
Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 49/13 i 31/16), Upravni odbor na 11.
redovnoj sjednici odrzanoj dana 09.04.2025. godine donosi

ODLUKU
o usvajanju Izvjeitaja o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu

Clan 1.

Ovom Odlukom usvaja se Izvjeitaj o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu Javne
ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zagtitu studenata Univerziteta u Sarajevu.

Clan 2.

Sastavni dio Odluke &ini Izvje$taj o radu Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za
zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu.

ODBORA

ira Turkovic

Dostaviti:

-Ministarstvo zdravstva KS
- Zavod zdravstvenog osiguranja KS
- Direktor

- Ekonomsko-finansijska sluzba

- Upravni odbor

- ala



JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

Nadzorni odbor

Broj: 01-04- /2§ /2025

Sarajevo,10.04.2025.godine

IZVJESTAJ NADZORNOG ODBORA O IZVRéENOMvNADZORU NAD
POSLOVANJEM JU KS ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU ZA 2024.GODINU

Organ kontrole poslovanja u JU KS Zavod za zdravstvenu zaétitu studenata Univerziteta
u Sarajevu je Nadzorni odbor.

Na osnovu Rjedenja Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-35450-6.2/24 od 05.07.2024
godine kao &lanovi Nadzornog odbora imenovani su:

O Admir Musinovi¢ predsjednik,

O Amel Drapi¢, ¢lan i

O Vasvija Avdié, ¢lanica.

Djelokrug rada Nadzornog odbora, u smislu élana 35. Zakona o ustanovama je:

- da analizira izvje$taje o poslovanju zdravstvene ustanove,

- da u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rad, pregleda godisnji
izvjestaj o poslovanju i godi$nji obradun zdravstvene ustanove,

- da pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja poslovnih knjiga
zdravstvene ustanove,

- te da o svojim zapazanjima izvje§tava osnivada, upravni odbor i direktora
zdravstvene ustanove o rezultatima nadzora.

U skladu sa ¢lanom 32. Statuta Zavoda, Nadzorni odbor je u toku 2024.godine razmatrao
sljedece:

- lzvjestaj o izvrSenom popisu stalnih sredstava, kadra i obaveza Zavoda za 2024.
godinu;

- Realizaciju Plana javnih nabavki za period I-X11/2024.godine;

- lzvjestaj o radu Nadzornog odbora Zavoda za 2024. godinu;



- Godisnji izvjestaj o finansijskom poslovanju Zavoda za 2024. godinu u formi FIA
(Finansijska informatitka agencija FBiH);

- Informaciju o finansijskom poslovanju Zavoda za 2024 .godinu;
- Godisnji lzvjestaj o finansijskom poslovanju Zavoda za 2024. godinu;

- lzvjedtaj o radu Upravnog odbora Zavoda za 2024. godinu;

- Revizorski izvjestaj o radu Zavoda za 2024.godinu:
- Plan i realizaciju javnih nabavki Zavoda za 2024. godinu:

- Informaciju o finansijskom poslovanju JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu za period od 01.01.2024. godine do 31.08.2024.
godine.

Clanovi Nadzornog odbora su nakon izvr§enih pregleda, provjera i analiza, konstatovali
da su svi izvjestaji sacinjeni u skladu sa zakonskim propisima, odnosno u skladu sa
Metodologijom izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom i izvjestaja o radu
i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru&u Kantona Sarajevo
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 5/08) i Odlukom o metodologiji izrade godisnjih
programa rada sa finansijskim planom i izvjestaja o finansijskom poslovanju javnih
zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo" broj 23/09).

.,.':‘! 2, N,

AJE '_-'V‘Pred"sje"c'lnik Nadzornog odbora
~ Admir Muginovié dipl.pravnik

Dostaviti:

1. Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
2. Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo

3. V.d. Direktoru Zavoda

4. Raéunovodstvo Zavoda

5. ala NO

6. a/a Zavoda



JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01- 2/ /2025

Sarajevo, 09.04.2025. godine

Na osnovu &lana 27. stav 5. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (SluZbene novine
RBiH br. 6/92, 8/93, 13/94), &lana 10. Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaa i
uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu
zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® br. 7/12) i
&lanova 18.,19. i 24. Statuta JU KS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u
Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo br. 49/13 i 31/16) Upravni odbor na 11
redovnoj sjednici odrZanoj dana 09.04.2025. Godine donosi

ODLUKU
o usvajanju Godi$njeg obratuna za 2024. godinu JU KS Zavod za zdravstvenu zaStitu
studenata Univerziteta u Sarajevu

Clan 1.

Ovom Odlukom usvaja se Godignji obradun za 2024. godinu Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu.

Clan 2.
Odluka stupa na snagu danom dono3enja. :

Dostaviti:

-Ministarstvo zdravstva KS

- Zavod zdravstvenog osiguranja KS
- Direktor

- Ekonomsko-finansijska sluzba

- Upravni odbor

- ala



o JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01- 7/% /2025

Sarajevo, 09.04.2025.godine

Na osnovu &lana 31. Zakona o radunovodstvu i reviziji (,,Sluzbene novine FBiH®, br. 15/21), ¢lana
44. Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbene novine FBiH®, broj 81/15), élana 10. Odluke o
preuzimanju prava i obaveza osnivata i uskladivanju organizacije i poslovanja JUKS Zavod za
zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ br. 7/12)
i élanova 17.,19. i 24. Statuta JU KS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® br. 49/13 i 31/16), Upravni odbor JUKS Zavod za zdravstvenu
za&titu studenata Univerziteta u Sarajevu na 11 redovnoj sjednici odrZzanoj dana 09.04.2025. godine
donosi

ODLUKU
o nadinu raspodjele dobiti ostvarene u 2024. Godini

Clan 1.
Donosi se odluka o nadinu raspodjele dobiti ostvarene u 2024. godini u ukupnom iznosu od
157.020,00 KM.

Clan 2.
Ukupna dobit iz ¢lana 1. Ove Odluke se rasporeduje na akumuliranu nerasporedenu dobit koja po
finansijskom izvjestaju za 2024. godinu iznosi 157.020,00 KM.

Clan 4.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje: p X A Sap e
Odluka o raspodieli dobiti izvrsena je na temélju Finansijskogsizvjestaja i Revizorskog izvjestaja za

2024. Godinu, te se u skladu sa zakonskim.]ﬁy’rdpi’sfma donosi Odluka kao u dispozitivu.

¢ Prig/drdndira Turkoyic
Dostaviti:
- Ministarstvo zdravstva KS
- Zavod zdravstvenog osiguranja KS
V.D. Direktor
Ekonomsko-finansijska sluZba

ala



JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA

UNIVERZITETA U SARAJEVU
Sarajevo, Patriotske lige 36, Tel./fax: 033/ 251-871, cent. 033/ 201-775
E-mail: zdravljestudenata@gmail.com; http://www.zdravijestudenata.ba
ID: 4200098290005; PDV: 200098250005

Broj: 01-02-661/2025
Sarajevo, 25.03.2025.godine

IZVIESTA)

o radu i finansijskom poslovanju
Javne ustanove Kantona Sarajevo
Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu
za period I — XII 2024. godine




A. UVOD

Javna ustanova Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta
u Sarajevu (u daljem tekstu: Ustanova) osnovana je RjeSenjem Vlade NRBiH, broj 1138 od
14.10.1949. godine pod imenom Studentska poliklinika. Diferencirana zdravstvena zastita
studenata, starosne grupe od 19 — 26 godina vremenski se podudara sa formiranjem
Univerziteta u Sarajevu. Pravo Osnivada Studentske poliklinike preneseno je na Sekretarijat
Univerziteta u Sarajevu, RjeSenjem broj 27 od 27.01.1952.godine. U registar samostalnih
ustanova pri Okruznom privrednom sudu Sarajevo, upisana je Rjegenjem broj 02/6-922/1 od
28.01.1965.godine kao Dom zdravija studenata sve do 1972.godine kada prelazi u status
Zavoda, kako i danas egzistira.

U oktobru mjesecu 2023.godine Ustanova je obiljeZila 74 godine postojanja i rada.

Sjediste Ustanove je od 1949.godine do 1990.godine bilo u Sarajevu, ulica Jadranska
broj 2, u podrumu Pravosudne palate. Godine 1980., u novom objektu Studentskog doma
Nedzarié, otvoren je punkt za juvenilnu adolescentnu ginekologiju. Ambulanta opsSte medicine
sa intervencijom i jedna stomatolodka ordinacija otvorene su ve¢ godinu dana poslije, a potom
1984.godine u adaptiranom prostoru Studentskog doma Bjelave otvorena je takoder
ordinacija opSte medicine sa intervencijom, te Savjetovalite za mentalno zdravlje sa
namjenskim prostorom za neuropsihijatra, socijainog radnika, klinitkog psihologa | medicinsku
~ sestru. Zbog neadekvatnog prostora u kojem je Ustanova bila smjestena, 1987.godine polela

je izgradnja objekta, u ul.Patriotske lige br. 36, iz sredstava samodoprinosa gradana, a
zavréena 1990.godine kada je objekat i useljen, gdje Ustanova i sada posluje, te je time
zatvoren istureni punkt u Studentskom domu Bjelave dok je punkt u Studentskom domu
NedZariéi nastavio sa radom.

Najvedi uspon Ustanova je dostigla 1992.godine, kada je imala najvedi broj korisnika,
priblizno 30.000 studenata i 4.000 zaposlenih na Univerzitetu. U to vrijeme Ustanova je imala
organizirane sve sluzbe zadtite koje su bile predvidene vaZedim standardima i normativima.

Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivafa — Skupétine Kantona Sarajevo i
uskladivanja organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu
sadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 07/12),
definisano je da se Ustanova osniva u cilju obavljanja primarne i specijalisticko — konsultativne
sdravstvene zaétite studenata Univerziteta u Sarajevu na podrucju Kantona Sarajevo.

U 2023. godini nastavila se saradnja Ustanove i Rektorata Univerziteta u Sarajevy, te
su studenti Univerziteta u Sarajevu obavljali preglede za upis na fakultet u dogovorenim
terminima (prema rasporedu), radi po3tivanja higijensko-epidemiologkih mjera, a i radi
smanjenja vremena Cekanja na pruZanje usluge. O pomenutom rasporedu, Rektorat je
informisao dekanate svih fakulteta Univerziteta u Sarajevu, a raspored je objavijen i na web
stranici Ustanove u cilju informisanja studenata.

1. Djelatnost (misija i pravni okvir)

U skladu sa &anom 9. Statuta, djelatnost Ustanove je obavljanje primarne i specijalisticko —
konsultativhe zdravstvene zadtite studenata Univerziteta u Sarajevu na podrudju Kantona
Sarajevo, a obuhvata sljedece:

» provodi zdravstvene preglede studenata prije upisa na fakultete, visoke i vide gkole i
akademije, kao i prilikom prijema studenata u kolektivne smjestaje,

» obavlja sistematske i kontrolne preglede studenata, kao i nastavnog i ostalog osoblja
Univerziteta u Sarajevu,

» vré kontinuirano zdravstveno prosvjedivanje i unapredivanje zdravstvene kulture
studenata,
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provodi preventivne zdravstvene mjere pradenjem zdravstvenog stanja studenata |
higijenskih prilika u kojima Zive i rade,

poduzima mjere za o€uvanje i unapredenje zdravlja studenata,

provodi mjere za sprefavanije 1 lijecenje bolesti zuba i usta studenata,

provodi mjere zdravstvene zastite Zena studentica,

organizuje i provodi prema potrebi kuéno lijecenje studenata,

vodi zdravstvenu statistiku i evidenciju ove populacione skupine, saglasno Zakonu.

U skladu sa Odiukom o klasifikaciji djelatnosti u Bosni i Hercegovine 2010 (,Siuzbeni glasnik
Bosne i Hercegovine™ broj: 47/10), djelatnost Ustanove obuhvata sljedece razrede:

>

>
>
>
>
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86.21 - djelatnost opée medicinske prakse,

86.22 — djelatnost specijalisticke medicinske prakse,
86.23 — djelatnost stomatoloske prakse,

86.90 — ostale djelatnosti zdravstvene zastite, i
63.11 — obrada podataka.

1.1. Misija

PribliZzavanje zdravstvene zastite pacijentu — studentu;

Nastavak saradnje sa raznim udruZenjima na osnovu potpisanih Protokola o saradnji s
ciljiem boljeg razumijevanja potreba miadih i unapredenja usluga koje se pruzaju
mladima i ja€anja odgovornosti mladih o svom zdravlju, polazedi od ciljeva definiranih
u dokumentima Politika zdravlja mladih u Federaciji Bosne i Hercegovine, Svijetskog
programa djelovanja za zdravlje mladih i Konvenciji o pravima djece, te na osnovu
strateskog cilja aktivnog ukljudenja mladih u sve oblike drustvenog Zivota Sto
podrazumijeva i njihovo aktivno ukljufenje u procese pruZanja zdravstvene zastite;
Izdavanije stru¢nih radova sa ciljem afirmacije rada Ustanove;

Organizovanje struénih predavanja na fakultetima i studentskim domovima u cilju
afirmacije svijesti o znacaju prevencije iz svih zdravstvenih oblasti: kardiovaskularnih,
reumatoloskih, stomatologkih, psihosomatskih, ginekoloskih i dr.;

Izdavanje brodura i letaka sa preventivnim zdravstvenim programima i sadrzajima i
njihova distribucija, te dostupnost studentima, fakultetima i studentskim domovima
kao i ostalim korisnicima zdravstvenih usluga u radnim jedinicama Ustanove;

" Afirmacija preventivnih zdravstvenih sadrZaja na internetu i drudtvenim mreZama

imajuéi u vidu da studentska populacija prevashodno dolazi do informacija i
komunicira na taj nacin u savremenom svijetu;

Organizovanje godidnjih sistematskih pregleda studenata svih fakulteta, kao i
obaveznih sistematskih pregleda uposlenih Univerziteta u Sarajevu s ciliem ranog
otkrivanja bolesti i prevencije oboljenja;

Obezbjedenje kvalitetnog, odgovornog i struénog obavljanja poslova i radnih zadataka,
kontinuiranim provodenjem struénog nadzora i permanentne edukacije radnika;
Stvaranje uvjeta u smislu da se zdravstvena usluga i zadtita moZe jednako kvalitetno
pruZiti i drugim korisnicima, osim studentima;

OdrZavanije nivoa kvaliteta usluga u skladu sa ISO standardima kroz sistem edukacije
zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika, te usavrSavanje kvalitete usluga pratedi
odredbe Zakona o sistemu poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstwy,
u saradnji sa Agencijom za kvalitet | akreditaciju u zdravstvu Federacije BiH;

Primjena medicinske i nemedicinske savremene tehnologije u procesu rada;
Pobolj$anje sistema finansiranja i iznalazenje novih izvora;

Kontinuirana dogradnja normativne regulative i aktivnosti na unapredenju unutrasnje
organizacije.




1.2. Vizija

Zbog specifinosti studentske populacije Ustanova ima za cilj da postane vodeca
zdravstvena ustanova u okruZenju i bude partner mladima u ocuvanju i unapredenju zdravlja,
te da svakodnevno pruZa blagovremenu, kvalitetnu, savremenu, muitidisciplinarnu ustugu,
podtujuéi etike principe, savremena znanja i viestine, a $to bi trebao biti jedan od prioriteta
svake zemlje koja brine o svojoj buduénosti.

Da bi drutvo dobilo struéno osposoblienog miadog pojedinca — nosioca drustvenog
razvoja, potrebna je aktivna drustvena briga o njima. U tom pravcu neophodno je sistematske
preglede studenata uvrstiti u zakonsku regulativu.

Strategija za mlade i zdravije se temelji na zastiti | promociji zdravija miadih i primarni
su motiv cijelog drustva, a jedan su od osnovnih principa Ljubljanske konferencije europske
regije Svjetske zdravstvene organizacije iz 1996. godine, potpisanih od strane svih zemalja
¢lanica, ukljuéujudi i BiH.

1.3. Pravni okvir

Zakon o zdravstvenoj zastiti Federacije BiH;

Standardi i normativi zdravstvene zadtite i nomenklatura usluga u Federaciji BiH —
Plava knjiga 2014;

Uredba sa zakonskom snagom © ustanovama;

Zakon o zdravstvenom osiguranju Federacije BiH;

Zakon o javnim nabavkama BiH;

Uredba o kontroli javnih nabavki;

Uredba o postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama, direkcijama i
upravnim organizacijama, pravnim licima s javnim ovlastenjima na teritoriji kantona,
grada ili opéine, u javnim ustanovama i javnim preduze¢ima ciji su osnivaci kanton,
grad ili opcina, te privrednim drustvima u kojima kanton, grad ili opcina ucestvuju sa
vise od 50% ukupnog kapitala;

Odluka o Registru imenovanih lica u Kantonu Sarajevo;

Odluka o Registru javnih nabavki Kantona Sarajevo;

Odluka o Registru zaposlenih u javnom sektoru na podrucju Kantona Sarajevo;
Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u oblasti zdravstva za
podrucje Kantona Sarajevo;

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u djelatnosti doktora
medicine i stomatologije na teritoriji Kantona Sarajevo;

Zakon o radu Federacije BiH;

Zakon o vijecu uposienika;

Sporazum o natinu i postupku koridtenja zdravstvene zastite van podrudja kantona
kome osiguranik pripada;

Odluka o preuzimanju prava i obaveza Osnivata i uskiadivanja organizacije i
poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajeve Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj:07/12);

» Statut Zavoda, te drugi zakoni, podzakonski i interni akti;

v v
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2. Osnivaé

Skupdtina Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osnivac) je Osnival Javne ustanove
Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu.




Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivaa i uskladivanja organizacije i
poslovanja Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata
Univerziteta u Sarajevu ("SluZzbene novine Kantona Sarajevo", broj 07/12), definisano je da se
Ustanova osniva u cilju obavljanja primarne i specijalistitko — konsuitativne zdravstvene
zadtite studenata Univerziteta u Sarajevu na podrudju Kantona Sarajevo.

Sjediste Osnivata je u Sarajevu, ulica Reisa DZemaludina Caugeviéa 1.

3. Sjediste

Sjediste Ustanove je u Sarajevu, ulica Patriotske lige broj 36.

4, Identifikacijski broj
Identifikacijski broj pod kojim je Ustanova registrovana u Poreznoj upravi Federacije
Bosne i Hercegovine — Kantonalni porezni ured Sarajevo je 4200098290005,
5. Radno vrijeme
Radno vrijeme od ponedjeljka do petka u vremenskom terminu od 7,00 do 15,00

asova, s tim Sto se u Zavodu, u ovisnosti od potreba i kadrovskih potencijala, moze utvrditi i
radno vtijeme od 7,00 do 20,00 casova.

B. ORGANIZACIJA
1. Organizaciona struktura
I - Uprava
Kabinet direktora

II - Radne jedinice

1. Radna jedinica Opéa primarna zdravstvena zaStita sa higijensko — epidemioloSkom
sluzbom,
Radna jedinica Laboratorijska dijagnostika,
Radna jedinica Stomatologka sluzba polivalentnog tipa sa zubotehnickim laboratorijem,

Radna jedinica Specijalisti¢ko-konsultativna sluZba,
Radna jedinica Pravnih, finansijskih i tehnickih poslova.

mRWN

Radne jedinice iz prethodnog stava nemaju svojstvo pravnog lica.




2. Organogram organizacione strukture

JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU




C. UPRAVLIACKA STRUKTURA
1. Prikaz upravljacke strukture
a) Organ upravljanja - Upravni odbor

Nakon $to je dana 04.10.2023. godine prof.dr Radivoj Jadri¢ podnio ostavku na mjesto
predsjednika Upravnog odbora Zavoda, na 33. sjednici Vlade Kantona Sarajevo RjeSenjem o
razrjedenju predsjednika Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-46145-18.1/23 od 02.11.2023. godine razriesen duznosti
predsjednika Upravnog odbora Zavoda. Istog dana je, na prijedlog Ministra zdravstva
Rjedenjem o imenovanju v.d. predsjednika Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu
sa8titu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-46145-18.2/23 za v.d. predsjednika
Upravnog odbora imenovana Zana Tafi i to do okondanja procedure javnog oglasa i konagnog
imenovanja, a najduZe na period do tri (3) mjeseca.

Upravni odbor je nastavio djelovati u sastavu:

Zana Tafi, v.d predsjednik Upravnog odbora,

Nejra Zejnullahu Suijagi¢, ¢lanica Upravnog odbora
Dr. Aida Forto, ¢lanica Upravnog odbora,

Sahim Kahrimanovi¢, élan Upravnog odbora.

PN

Po isteku mandata v.d predsjednici Upravnog odbora dr. Zani Tafi, Upravni odbor nastavlja
djelovati u krnjem sastavu sve do 22.02.2024 godine, kada je RjeSenjem o razrjeSenju tri
dana, v.d predsjednika i jednog €lana Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-5140-41.1/24 razrjedeni prije isteka mandata
¢lanovi Upravnog odbora:

1. Nejra Zejnullahu Suljagi¢, danica Upravnog odbora
2. Dr. Aida Forto, ¢lanica Upravnog odbora,
3. Sahim Kahrimanovi¢, ¢lan Upravnog odbora,

te Zana Tafi v.d predsjednica Upravnog odbora istekom mandata zakljuéno sa 02.02.2024.
godine i Adel Subagi¢ v.d &an Upravnog odbora istekom mandata zakljuéno sa 23.05.2023.
godine.

Istog dana, 22.02.2024. godine na prijediog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone
Sarajevo o imenovanju v.d predsjednika i v.d danova Upravnog odbora broj: 02-04-5140-
41.2/24 imenovani su na period do okencanja konkursne procedure Javnog oglasa i konacnog
imenovanja, a najduZe na period od tri (3) mjeseca:

Belmin Figo, v.d predsjednik Upravnog odbora,
Turkovié¢ Indira, v.d €lanica Upravnog odbora,

Cagalj Alma, v.d ¢lanica Upravnog odbora,

Zedi¢ Lejla, v.d €élanica Upravnog odbora,

Lihovac Citko Hermalina, v.d &anica Upravnog odbora.

NN

Medutim, ve¢ 26.02. 2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, Rjedenjem Vlada Kantone
Sarajevo o razrjeSenju v.d predsjednika i dva v.d dana Upravnog odbora broj: 02-04-6012-
3.1/24 na 27.vanrednoj sjednici Viade Kantona Sarajevo razrjeSeni su:

1. Belmin Fido, v.d predsjednik Upravnog odbora,
2. Zeti¢ Lejla, v.d danica Upravnog odbora,
3. Lihovac Ci¢ko Hermalina, v.d éanica Upravnog odbora.
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Istog dana, 26.02. 2024. godine na prijediog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj: 02-04-6012-3.2/24 na 27. vanrednoj sjednici Vlade Kantona Sarajevo
imenovani su na period do okonéanja konkursne procedure Javnog oglasa i konaénog
imenovanja, a najduze na period od tri (3) mjeseca:

1. Asmer Halilovi¢, v.d predsjednik Upravnog odbora,
2. Mirza Rami¢, v.d €lan Upravnog odbora,
3. Muris Turcalo, v.d ¢lan Upravnog odbora.

Dana 30.05.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone Sarajevo
o raztrjedenju v.d predsjednika i v.d &ana Upravnog odbora broj: 02-04-30504-57.1/24 na 26.
sjednici Vlade Kantona Sarajevo razrjeSeni su:

Asmer Halilovi¢, v.d predsiednik, sa danom isteka mandata 26.05.2024. godine,
Mirza Rami¢, v.d &lan, sa danom isteka mandata 26.05.2024. godine,

Muris Turéalo, v.d &lan, sa danom isteka mandata 26.05.2024. godine,
Iurkovié Indira, v.d €lanica, sa danom isteka mandata 22.05.2024. godine,
Cagalj Aima, v.d &anica, sa danom isteka mandata 22.05.2024. godine.

Lol o

Istog dana, 30.05.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj: 02-04-30504-57.2/24 na 26. sjednici Vlade Kantona Sarajevo Vlade Kantona
Sarajevo imenovani su na period do okoncanja konkursne procedure Javhog oglasa i
konatnog imenovanja, a najduze na period od tri (3) mjeseca:

Turkovi¢ Indira, v.d predsjednik Upravnog odbora,
Kedko Emina, v.d ¢lan Upravnog odbora

Ali¢ Emina, v.d ¢lan Upravnog odbora

Dumanji¢ Emina, v.d ¢lan Upravnog odbora
Bijedi¢ Lana, v.d ¢lan Upravnog odbora.

Ll s

V.d &anica Upravnog odbora Kesko Emina nije Zeljela ucestvovati u radu Upravnog odbora
Zavoda, te nije prisustvovala ni jednoj sjednici.

Dana 05.09.2024. godine na prijediog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone Sarajevo
o razrjeenju v.d predsjednika i v.d ¢lana Upravnog odbora Zavoda broj: 02-04-40914-32.1/24
na 39. sjednici Vlade Kantona Sarajevo razrjedeni su:

Turkovi¢ Indira, v.d predsjednik, sa danom isteka mandata 30.08.2024. godine,
Kegko Emina, v.d élan, sa danom isteka mandata 25.06.2024. godine,

Ali¢ Emina, v.d &an, sa danom isteka mandata 30.08.2024. goding,

Dumaniji¢ Emina, v.d ¢lan, sa danom isteka mandata 30.08.2024. godine,
Bijedié¢ Lana, v.d ¢lan, sa danom isteka mandata 30.08.2024. godine.

kA wie

Istog dana, 05.09.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, Rjesenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj:02-04-40914-32.1/24 na 39. sjednici Vlade Kantona Sarajevo Vlade Kantona
Sarajevo Vlade Kantona Sarajevo imenovani su na period od Cetiri (4) godine:

Turkovi¢ Indira predsjednik Upravnog odbora,
Taljanovi¢ Amila, ¢lan Upravnog odbora

Ali¢ Emina, €lan Upravnog odbora

Dumanji¢ Emina, élan Upravnog odbora
Bijedi¢ Lana, ¢lan Upravnog odbora.

Vi W




Bududi da je u toku mandata prethodno pomenutog Upravnog odbora, v.d direktorica Zavoda
prim. dr Almina Jusié, podnijele ostavku na poziciju v.d direktora, ¢lanica Upravnog odbora dr
Lana Bijedi¢, imenovana u Upravni odbor iz reda uposlenika Zavoda je prihvatila poziciju, te
podnijela ostavku na poziciju lana Upravnog odbora.

S tim u vezi, na prijediog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone Sarajevo ¢ razrieSenju
dlana Upravnog odbora Zavoda broj: 02-04-46354-31.1/24 od 10.10.2024. godine na 45.
sjednici Vlade Kantona Sarajevo dr Lana Bijedi¢ je razrjeSena duZnosti ianice Upravnog
odbora Zavoda, a istog dana, na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj:02-04-46354-31.2/24 na 45. sjednici Vlade Kantona Sarajevo imenovana je na
poziciju v.d ¢ana Upravnog odbora dr Maida Solakovi¢, i to do okonanja konkursne
procedure Javnog oglasa | konatnog imenovania, a najduze na period od tri (3) mjeseca.

b) Organ kontrole poslovanja - Nadzorni odbor

Na 97. sjednici, a na prijedlog Ministra zdravstva, Vlada Kantona Sarajevo je donijela RjeSenje
o imenovanju €lana Nadzornog odbora Vasvije Avdi¢ iz reda struénih radnika Zavoda, broj 02-
04-42154-12.2/22 do isteka mandata Nadzornog odbora imenovanog RjeSenjem Vlade
Kantona Sarajevo broj:04-40041-18.2/21 od 04.11.2021. godine. Prethodno je na 76. sjednici,
a na prijedlog Ministra zdravstva, Vlada Kantona Sarajevo donijela Rje3enje o imenovanju
predsjednika i jednog v.d. ¢lana Nadzornog odbora na period od tri mjeseca, broj 02-04-
18014-35.2/22, od 28.04.2022. godine, kojim je Jasna PlaninCi¢ imenovana za predsjednika
Nadzornog odbora Zavoda do isteka mandata Nadzornog odbora imenovanog RjeSenjem
Vlade Kantona Sarajevo broj:04-40041-18.2/21 od 04.11.2021. godine, te je tokom 2023.
godine Nadzorni odbor djelovao u sastavu:

1. Jasna Planin¢ié, predsjednik,
2. Selma Demirovic, Clan,
3. Vasvija Avdic, Clan.

Dana 23.02.2024. gadine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone Sarajevo
o razrjeSenju predsjednika i &lanova Nadzornog odbora Zavoda broj: 02-04-5791-3.1/24 na
26. vanrednoj sjednici Vlade Kantona Sarajevo prije isteka vremana na koje su imenovani
razrjeSeni su duZnosti:

1. Jasna Planin€i¢, predsjednik,
2. Selma Demirovi¢, ¢lan,
3. Vasvija Avdi¢, &lan.

Istog dana, 23.02.2024. godine na prijediog Ministra zdravstva, Rjesenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj: 02-04-5791-3.2/24 na 26. vanrednoj sjednici Vlade Kantona Sarajevo
imenovani su do okonéanja konkursne procedure Javnog oglasa i kona€nog imenovanja, a
najduze na period od tri (3) mjeseca:

1. Admir Musinovi¢, v.d predsjednik Nadzornog odbora,
2. Amel Drapié, v.d ¢ian Nadzornog odbora,
3. Mirsad Gazibara, v.d ¢lan Nadzornog odbora.

Medutim, veé 26.02.2024. godine na prijediog Ministra zdravstva, Rje3enjem Vlada Kantone
Sarajevo o razrjeSenju v.d €lana Nadzornog odbora broj: 02-04-6012-2.1/24 na 27. vanrednoj
sjednici Vlade Kantona Sarajevo razrjeSen je duZnosti v.d Clana Nadzormog odbora Zavoda
Mirsad Gazibara, dok je istog dana, RjeSenjem Vlada Kantone Sarajevo broj: 02-04-6012-
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2.2/24, a na prijedlog Ministra zdravstva, imenovana za v.d ¢lana Nadzornog odbora Amela
Crnéalo do okondanja konkursne procedure Javnog oglasa i konaénog imenovanja, a najduze
na period od tri (3) mjeseca.

Dana 05.07.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone Sarajevo
0 razrjeSenju v.d predsjednika i v.d ¢lanova Nadzornog odbora Zavoda broj: 02-04-35450-
6.1/24 na 47. vanrednoj sjednici Vlade Kantona Sarajevo s obzirom da im je istekao mandat
razrjeSeni su duznosti:

1. Admir Musinovi¢, v.d predsjednik Nadzornog odbora,
2. Amel Drapi€, v.d ¢lan Nadzornog odbora,
3. Amela Crncalo, v.d ¢lan Nadzornog odbora.

Istog dana, 05.07.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj: 02-04-35450-6.2/24 na 47. vanrednoj sjednici Vlade Kantona Sarajevo
imenovani su na period od Cetiri (4) godine:

1. Admir Musinovi¢, predsjednik Nadzornog odbora,
2. Amel Drapic, ¢lan Nadzornog odbora,
3. Vasvija Avdi¢, ¢lan Nadzornog odbora.

c) Organ rukovodenja - Direktor

Nakon $to se Upravni odbor Zavoda obratio resornom ministarstvu aktom broj 01-01-1986/23
od 30.11.2023. godine sa informacijom o potrebi produZenja mandata v.d. direktorici Zavoda,
koji po prethodno navedenoj Odluci Upravnog odbora Zavoda isticao dana 21.12.2023.
godine, Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo je aktom broj 10-33-22637-3/23 od
06.12.2023. godine, obavijestilo Upravni odbor Zavoda da je saglasno da Upravni odbor
Zavoda ponovo moZe imenovati odnosno produZiti mandat v.d. direktorici Zavoda prim.dr.
Almini Jusi¢ za period do okoncanja svih aktivnosti na realizaciji restrukturiranja zdravstvene
dielatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo koje se odnose na
Javnu ustanovu Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u
Sarajevu, a najduZe do Sest (6) mjeseci, te je imenovana nastavila sa duZnostima v.d
direktora Zavoda pocevsi od 14.12.2023. godine.

Odlukom Upravnog odbora o imenovanju odnosno produZenju mandata broj 01-01-1124/2024
od 28.06.2024. godine, v.d. direktorici Zavoda prim.dr. Aimini Jusi¢, a uz Saglasnost resornog
ministarstva, akt broj: 10-04-34856/24 od 10.07.2024. godine, je produZen mandat pocevsi od
21.06.2024. godine, i to za period do okondanja svih aktivnosti na realizaciji restrukturiranja
zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo koje se
odnose na Javnu ustanovu Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata
Univerziteta u Sarajevu, a najduze do tri (3) mjeseca.

Dana 29.08.2024. godine v.d. direktorica Zavoda prim.dr. Almina Jusi¢, aktom broj: 01-02~
1406/2024 Upravnom odboru Zavoda podnosi Zahtjev za razrjeSenje duznosti, a aktom istog
sadrZaja broj:01-02-1438/2024 od 05.09.2024. godine se obrada i resornom ministarstvu.
Medutim, bududi da je Upravnom odboru istekao mandat, konstituisanjem Upravnog odbora
imenovanog 05.09.2024. godine, pristupa se rjeSavanju pitanja imenovanja novog v.d
direktora Zavoda.

Bududi da je v.d direktorica Zavoda prim. dr Almina Jusi¢, podnijela zahtjev za razrjedenje na
poziciju v.d direktora, &anica Upravnog odbora dr Lana Bijedi¢, imenovana u Upravni odbor iz
reda upostenika Zavoda je prihvatila poziciju, te podnijela ostavku na poziciju Clana Upravnog
odbora.




U skiadu sa aktom Ministarstva zdravstva broj:10-04-45716/24 od 03.10.2024. godine dr Lana
je Bijedi¢ je Odlukom Upravnog odbora Zavoda broj: 01-01-1696/2024 od 16.10.2024. godine
imenovana na funkciju v.d direktora na period do Ses t(6) mjeseci odnosno do okoncanja
konkursne procedure za izbori imenovanje direktora Ustanove, ili do okonfanja procesa
reorganizacije ove ustanove.

Odlukom Upravnog odbora Zavoda broj: 01-01-1695/2024 od 16.10.2024. godine prim.dr
Almina Jusi¢ je razrje¥ena s pozicije vrSioca duZnosti direktora JUKS Zavod za zdravstvenu
zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu.

2. Promjene unutar upravijacke strukture

Nakon $to je dana 04.10.2023. godine prof.dr Radivoj Jadri¢ podnio ostavku na mjesto
predsjednika Upravnog odbora Zavoda, na 33. sjednici Vlade Kantona Sarajevo Rjedenjem o
razrjeSenju predsjednika Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-46145-18.1/23 od 02.11.2023. godine razrjeSen duZnosti
predsjednika Upravnog odbora Zavoda. Istog dana je, na prijedlog Ministra zdravstva
RjeSenjem o imenovanju v.d. predsjednika Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu
zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-46145-18.2/23 za v.d. predsjednika
Upravnog odbora imenovana Zana Tafi i to do okoncanja procedure javnog oglasa i konacnog
imenovanja, a najduZe na period do tri (3) mjeseca.

Upravni odbor je nastavio djelovati u sastavu:

Zana Tafi, v.d predsjednik Upravnog odbora,

Nejra Zejnullahu Suljagi¢, danica Upravnog odbora
Dr. Aida Forto, ¢lanica Upravnog odbora,

Sahim Kahrimanovi¢, ¢lan Upravnog odbora.

ol B

Po isteku mandata v.d predsjednici Upravnog odbora dr. Zani Tafi, Upravni odbor nastavlja
djelovati u krnjem sastavu sve do 22.02.2024 godine, kada je RjeSenjem o razrjeSenju tri
&ana, v.d predsjednika i jednog &ana Upravnog odbora JU KS Zavod za zdravstvenu zastitu
studenata Univerziteta u Sarajevu broj: 02-04-5140-41.1/24 razrjeSeni prije isteka mandata
¢lanovi Upravnog odbora:

1. Nejra Zejnullahu Suljagié, €lanica Upravnog odbora
2. Dr. Aida Forto, ¢lanica Upravnog odbora,
3. Sahim Kahrimanovi¢, élan Upravnog odbora,

te Zana Tafi v.d predsjednica Upravnog odbora istekom mandata zaktjuéno sa 02.02.2024.
godine i Adel Subasié v.d ¢lan Upravnog odbora istekom mandata zakljuéno sa 23.05.2023.
godine.

Istog dana, 22.02.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone
Sarajevo o imenovanju v.d predsjednika i v.d danova Upravnog odbora broj: 02-04-5140-
41.2/24 imenovani su na period do okon¢anja konkursne procedure Javnog oglasa i konacnog
imenovanja, a najduZe na period od tri (3) mjeseca:

Belmin FiSo, v.d predsjednik Upravinog odbora,
Turkovi¢ Indira, v.d ¢lanica Upravnog odbora,

Cagalj Alma, v.d &anica Upravnog odbora,

Zedi¢ Lejla, v.d €lanica Upravnog odbora,

Lihovac Ci¢ko Hermalina, v.d &anica Upravnog odbora.

e Wwe
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Medutim, veé 26.02. 2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Viada Kantone
Sarajevo o razre$enju v.d predsjednika i dva v.d ¢lana Upravnog odbora broj: 02-04-6012-
3.1/24 na 27.vanrednoj sjednici Vlade Kantona Sarajevo razrieSeni su:

1. Belmin Fido, v.d predsjednik Upravnog odbora,
2. Zedi¢ Lejla, v.d ¢lanica Upravnog odbora,
3. Lihovac Ci¢ko Hermalina, v.d ¢lanica Upravnog odbora,

Istog dana, 26.02. 2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, Rjesenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj: 02-04-6012-3.2/24 na 27. vanrednoj sjednici Viade Kantona Sarajevo
imenovani su na period do okondanja konkursne procedure Javnog oglasa i konacnog
imenovanja, a najduze na period od tri (3) mjeseca:

1. Asmer Halilovié, v.d predsjednik Upravnog odbora,
2. Mirza Rami¢, v.d dlan Upravnog odbora,
3. Muris Turdalo, v.d éan Upravnog odbora.

Dana 30.05.2024. godine na prijediog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone Sarajevo
o razrjeSenju v.d predsjednika i v.d ¢lana Upravnog odbora broj: 02-04-30504-57.1/24 na 26.
sjednici Viade Kantona Sarajevo razrjeSeni su:

Asmer Halilovié, v.d predsjednik, sa danom isteka mandata 26.05.2024. godine,
Mirza Rami¢, v.d ¢lan, sa danom isteka mandata 26.05.2024. godine,

Muris Tur&alo, v.d ¢ian, sa danom isteka mandata 26.05.2024. godine,
Turkovi€ Indira, v.d ¢lanica, sa danom isteka mandata 22.05.2024. godine,
Cagalj Alma, v.d 8anica, sa danom isteka mandata 22.05.2024. godine.

nhone

Istog dana, 30.05.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, Rjesenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj: 02-04-30504-57.2/24 na 26. sjednici Viade Kantona Sarajevo Viade Kantona
Sarajevo imenovani su na period do okoncanja konkursne procedure Javnog oglasa i
kona¢nog imenovanja, a najduZe na period od tri (3) mjeseca:

Turkovi¢ Indira, v.d predsjednik Upravnog odbora,
Kesko Emina, v.d ¢lan Upravnog odbora

Ali¢ Emina, v.d ¢lan Upravnog odbora

Dumaniji¢ Emina, v.d &lan Upravnog odbora
Bijedi¢ Lana, v.d ¢lan Upravnog odbora.

Lo o

V.d anica Upravnog odbora Kegko Emina nije Zeljela ucestvovati u radu Upravnog odbora
Zavoda, te nije prisustvovala ni jednoj sjednici.

Dana 05.09.2024. godine na prijediog Ministra zdravstva, RjeSenjem Viada Kantone Sarajevo
o razrjedenju v.d predsjednika i v.d &ana Upravnog odbora Zavoda broj: 02-04-40914-32.1/24
na 39. sjednici Vlade Kantona Sarajevoe razrjeseni su:

Turkovié Indira, v.d predsjednik, sa danom isteka mandata 30.08.2024. godine,
Kegko Emina, v.d ¢lan, sa danom isteka mandata 25.06.2024. godine,

Ali¢ Emina, v.d &an, sa danom isteka mandata 30.08.2024. godine,

Dumaniji¢ Emina, v.d ¢lan, sa danom isteka mandata 30.08.2024. godine,
Bijedié Lana, v.d &lan, sa danom isteka mandata 30.08.2024. godine.

Lol o

Istog dana, 05.09.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, Rjesenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj:02-04-40914-32.1/24 na 39. sjednici Vlade Kantona Sarajevo Vlade Kantona
Sarajevo Vlade Kantona Sarajevo imenovani su na period od cetiri (4) godine:
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Turkovi€ Indira predsjednik Upravnog odbora,
Taljanovié¢ Amila, ¢lan Upravnog odbora

Ali¢ Emina, ¢lan Upravnog odbora

Dumanji¢ Emina, ¢lan Upravnog odbora
Bijedi¢ Lana, €lan Upravnog odbora.

kW=

Bududi da je u toku mandata prethodno pomenutog Upravnog odbora, v.d direktorica Zavoda
primt. dr Almina Jusi¢, podnijela ostavku na poziciju direktora, ¢lanica Upravnog odbora dr
Lana Bijedi¢, imenovana u Upravni odbor iz reda uposlenika Zavoda je prihvatila poziciju te
podnijela ostavku na poziciju ¢lana Upravnog odbora.

S tim u vez, na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone Sarajevo o razrjeSenju
¢lana Upravnog odbora Zavoda broj: 02-04-46354-31.1/24 na 45. sjednici Vlade Kantona
Sarajevo dr Lana Bijedi¢ je razrje$ena duznosti &anice Upravnog odbora Zavoda, a istog dana,
na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Viada Kantona Sarajevo broj:02-04-46354-31.2/24
na 45. sjednici Vlade Kantona Sarajevo imenovana je na poziciju v.d &ana Upravnog odbora
dr Maida Solakovi¢, i to do okondanja konkursne procedure Javnog oglasa i konacnog
imenovanja, a najduZe na period od tri (3) mjeseca.

Na 97. sjednici, a na prijedlog Ministra zdravstva, Viada Kantona Sarajevo je donijela RjeSenje
o imenovanju ¢lana Nadzornog odbora Vasvije Avdi¢ iz reda struénih radnika Zavoda, broj 02-
04-42154-12.2/22 do isteka mandata Nadzornog odbora imencvanog RjeSenjem Vlade
Kantona Sarajevo broj:04-40041-18.2/21 od 04.11.2021. godine. Prethodno je na 76. sjednidi,
a na prijedlog Ministra zdravstva, Vlada Kantona Sarajevo donijela RjeSenje o imenovanju
predsjednika | jednog v.d. €lana Nadzornog odbora na period od tri mjeseca, broj 02-04-
18014-35.2/22, od 28.04.2022. godine, kojim je Jasna Planinéi¢ imenovana za predsjednika
Nadzornog odbora Zavoda do isteka mandata Nadzornog odbora imenovanog Rje$enjem
Vlade Kantona Sarajevo broj:04-40041-18.2/21 od 04.11.2021. godine, te je tokom 2023.
godine Nadzorni odbor djelovao u sastavu:

1. Jasna Planinci¢, predsjednik,
2. Selma Demirovi¢, &lan,
3. Vasvija Avdi¢, Clan.

Dana 23.02.2024. godine na prijediog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone Sarajevo
o razrjeSenju predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora Zavoda broj: 02-04-5791-3.1/24 na
26. vanrednoj sjednici Viade Kantona Sarajevo prije isteka vremana na koje su imenovani
razrjeseni su duZnosti:

1. Jasna Planindi¢, predsjednik,
2. Selma Demirovié, dlan,
3. Vasvija Avdié, &an.

Istog dana, 23.02.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj: 02-04-5791-3.2/24 na 26. vanrednoj sjednici Viade Kantona Sarajevo
imenovani su do okoncanja konkursne procedure Javnog oglasa i konacnog imenovanija, a
najduze na period od tri (3) mjeseca:

1. Admir Musinovi¢, v.d predsjednik Nadzornog odbora,

2. Amel Drapi¢, v.d ¢lan Nadzornog odbora,
3. Mirsad Gazibara, v.d ¢lan Nadzornog odbora.
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Medutim, veé 26.02.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone
Sarajevo o raztje$enju v.d élana Nadzornog odbora broj: 02-04-6012-2.1/24 na 27. vanrednoj
sjednici Vlade Kantona Sarajevo razrjeSen je duZnosti v.d ¢lana Nadzornog odbora Zavoda
Mirsad Gazibara, dok je istog dana, Rje$enjem Vlada Kantone Sarajevo broj: 02-04-6012-
2.2/24, a na prijedlog Ministra zdravstva, imenovana za v.d ¢lana Nadzornog odbora Amela
Crntalo do okondanja konkursne procedure Javnog oglasa i konagnog imenovanja, a najduze
na petiod od tri (3) mjeseca.

Dana 05.07.2024. godine na prijedlog Ministra zdravstva, RjeSenjem Vlada Kantone Sarajevo
o razrje$enju v.d predsjednika i v.d €lanova Nadzornog odbora Zavoda broj: 02-04-35450-
6.1/24 na 47. vanrednoj sjednici Vlade Kantona Sarajevo s obzirom da im je istekao mandat
razrje$eni su duZnosti:

1. Admir Musinovié, v.d predsjednik Nadzornog odbora,
2. Amel Drapic, v.d ¢lan Nadzornog odbora,
3. Amela Crnéalo, v.d ¢lan Nadzornog odbora.

Istog dana, 05.07.2024. godine na prijediog Ministra zdravstva, Rjesenjem Vlada Kantone
Sarajevo broj: 02-04-35450-6.2/24 na 47. vanrednoj sjednici Viade Kantona Sarajevo
imenovani su na period od Cetiri (4) godine:

1. Admir Muinovi¢, predsjednik Nadzornog odbora,
2. Amel Drapi¢, ¢lan Nadzornog odbora,
3. Vasvija Avdi¢, ¢lan Nadzornog odbora.

Nakon $to se Upravni odbor Zavoda se obratio resornom ministarstvu aktom broj 01-01-
1986/23 od 30.11.2023. godine sa informacijom o potrebi produzenja mandata v.d. direktorici
Zavoda, koji po prethodno navedenoj Odluci Upravnog odbora Zavoda isticao dana
21.12.2023. godine, Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo je aktom broj 10-33-22637-3/23
od 06.12.2023. godine, obavijestilo Upravni odbor Zavoda da je saglasno da Upravni odbor
Zavoda ponovo moZe imenovati odnosno produZiti mandat v.d. direktorici Zavoda prim.dr.
Almini Jusi¢ za period do okonéanja svih aktivnosti na realizaciji restrukturiranja zdravstvene
djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo koje se odnose na
Javnu ustanovu Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u
Sarajevu, a najduZe do Sest (6) mijeseci, te je imenovana nastavila sa duzZnostima v.d
direktora Zavoda pofevsi od 14.12.2023. godine.

Odlukom Upravnog odbora o imenovanju odnosno produZenju mandata broj 01-01-1124/2024
od 28.06.2024. godine, v.d. direktorici Zavoda prim.dr. Almini Jusi¢, a uz Saglasnost resornog
ministarstva, akt broj:10-04-34856/24 od 10.07.2024. godine, je produZen mandat pocevsi od
21.06.2024. godine, i to za period do okoncanja svih aktivnosti na realizaciji restrukturiranja
zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo koje se
odnose na Javnu ustanovu Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata
Univerziteta u Sarajevu, a najduZe do tri (3) mjeseca.

Dana 29.08.2024. godine v.d. direktorica Zavoda prim.dr. Aimina Jusié, aktom broj: 01-02-
1406/2024 Upravnom odboru Zavoda podnosi Zahtjev za razrjesenje duznosti, a aktom istom
istag sadr¥aja broj;01-02-1438/2024 od 05.09.2024. godine sa istim zahtjevom se obraca i
resornom ministarstvu.

Medutim, buduéi da je Upravnom odboru istekao mandat, konstituisanjem Upravnog odbora
imenovanog 05.09.2024. godine, pristupa se rjeSavanju pitanja imenovanja novog v.d
direktora Zavoda.

Buduéi da je v.d direktorica Zavoda prim. dr Almina Jusi¢, podnijela zahtjev za razrjeSenje na
poziciju v.d direktora, &anica Upravnog odbora dr Lana Bijedi¢, imenovana u Upravni odbor iz
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reda uposlenika Zavoda je prihvatila poziciju, te podnijela ostavku na poziciju ¢lana Upravnog
odbora. _

U skladu sa aktom Ministarstva zdravstva broj: 10-04-45716/24 od 03.10.2024. godine dr Lana
je Bijedi¢ je Odlukom Upravnog odbora Zavoda broj: 01-01-1696/2024 od 16.10.2024. godine
imenovana na funkciju v.d direktora na period do Sest(6) mjeseci odnosno do okoncanja
konkursne procedure za izbori imenovanje direktora Ustanove, ili do okoncanja procesa
reorganizacije ove ustanove.

Odlukom Upravnog odbora Zavoda broj: 01-01-1695/2024 od 16.10.2024, godine prim.dr
Aimina Jusi¢ je razrjeSena s pozicije vriioca duZnosti direktora JUKS Zavod za zdravstvenu
zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu.
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Organogram upravljacke strukture

SEMA VERTIKALNE ORGANIZACIJE

DIREKTOR
I nivo
odgovornosti
11 nivo
. odgovornosti
Sef RJ.1
. Glavna sestra
Sef R.J.2
Sef R.J.3
Sef R.J.4
Sef R.J.5
III nivo
Odgovorna sestra — tehnicar R.J.1 odgovornosti
Odgovorna sestra — tehnicar R.J.3 E—
Odgovorna sestra — tehni€ar R.J.4 N—

Legenda:
—— - Vertikalno upravljanje i povratna sprega

R.J.1 - Radna jedinica Opéa primarna zdravstvena zastita sa higijensko-epidemioloskom
sluzbom

R.J.2 - Radna jedinica Laboratorijska dijagnostika

R.).3 - Radna jedinica Stomatoloska sluZba polivalentnog tipa sa zubotehniékim laboratorijem
R.J.4 - Radna jedinica Specijalisticko — konsultativna sluzba

R.J.5 - Radna jedinica pravnih, finansijskih i tehnickih poslova
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D. PROSTOR

Tabela 1: Prikaz prostornog kapaciteta

. I Lokalitet Kvadratura Ocjena stania
Nazlv organizacionog segmenta {opéina i adresa) prostora u m? | prostora
1. JU KS ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU Opéina Centar 2.514.85
ZASTITU STUDENATA Patriotske lige br.36 e zadovoljavajuce
UNIVERZITETA U SARAJEVU
2. Ustupljen prostor JU Zavod za Optina Centar o
sportsku medicinu KS Patriotske lige br.36 cca.270 zadovoljavajuce

U dogovoru sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo, dio prostora Ustanove
velidine 240m?, ved duZi period, privremeno koristi JU Zavod za sportsku medicinu Kantona
Sarajevo. Ugovor o privremenom ustupanju navedenog prostora zakljucivan je na odredene
periode, uz pladanje minimalnog pausalnog iznosa i reZijskih trodkova (plin, voda, smece), koji
se obratunavaju procentualno u iznosu od 10% od visine fakture (ratuna o utrosku
energenata). U decembru mjesecu 2018. godine od strane Ministrice direktoru i Upravnom
odboru Ustanove, a u skladu sa zahtjevom JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo
od 10.12.2018.godine, upucen je dopis u smislu moibe da Ustanova u okviru raspolozivih
prostornih kapaciteta osigura i da na koristenje jednu prostoriju za rad JU Zavod za sportsku
medicinu Kantona Sarajevo, nakon éega je direktorica u tadasnjem mandatu ustupila na
koriétenje prostoriju Internistitkog kabineta na prvom spratu veli¢ine cca.30 m?, $to Cini
ukupan koridteni prostor od cca. 270 m? Slijedom navedenog u mjesecu februaru
2020.godine zakljuéen je Ugovor o uslovima koristenja i odrzavanja zgrade, odnosno ukupno
koriétenog prostora za koji JU Zavod za sportsku medicinu mjesecno placa 600,00 KM, dok se
plaéanje zajednitkih trodkova, kao i reZijskih troSkova wrdi procentualno prema povrsini
koriStenog prostora.

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo je u mjesecu decembru 2024. godine uputilo
dopis broj:10-33-52407/24 od 04.12.2024. godine, prema kojem je v.d direktor duzna JU
Zavod za sportsku medicinu KS ustupiti dodatni prostor veli¢ine cca 4x4m kako bi pomenuti
Zavod mogao nesmetano obavljati svoje posiove, te nakon upoznavanja Upravnog odbora sa
pomenutom informacijom, istu u prizemliju zgrade i dodjeljuje. U 2025. godini ¢e se biti
zakljuéen odgovarajuéi Ugovor o uslovima koridtenja naprijed navedenog prostora.

Tabela 2: Prikaz planiranih ulaganja i izvrSenih ulaganja vezan za intervencije unutar
postojeéeg prostora ili izgradnju novog prostora

Naziv Lokalitet Vrste intervencije | Planirana Izvréena Izvor
organizacionog | (opéina vezane za ulaganja vezana ulaganja finansijskih
segmenta i adresa) prikazani prostor | za intervencije Vezana za sredstava
zdravstvene (npr. adaptacifa, | unutar postojeceg | postojeci
ustanove farbanje itd.) prostora ili prostor ili
gradnju novog gradnju
prostora izraZena | novog
u M prostora
izraZzena u
KM
ZAVOD Opdina Centar | Krecenje Vlastita
Patriotske lige | Zavoda i zamjena 10.500 4,372 sredstva
br.36 zaluzina
ZAVOD Opéina Centar | Rekonstrukcija / Vlastita
Patriotske lige | stepenista na 10.000 sredstva
br.36 ulazu u Zavod
UKUPNO 20.500 4.372
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E. LJUDSKI RESURSI I RAZVOJ) LJUDSKIH RESURSA
Prilog broj 2.

Tabela 1: Prikaz ukupnog broja zaposlenih prema status zaposlenja u tekucoj godini

Udio zaposlenih na odredeno
vrijeme u odnosu na ukupan
broj zapostenih (%)

Ukupan broj zaposlenih | Ukupan broj zaposlenih

Ukupan broj radnika na neodredeno viijeme na adredeno vrijeme

39 36 3 8,33

Napomena:

Na dan 31.12.2024. godine u ustanovi je ukupno 39 radnika, od toga 36 radnika sa
statusom na neodredeno vrijeme i 3 radnika sa statusom na odredeno vrijeme. Pored naprijed
navedenog kadra tri radnika su sa statusom ugovora o dielu - penzionisani specijalista
neuropsihijatar, penzionisani specijafista ultrazvutne dijagnostike i penzionisani specijalista
medicine rada.

U skladu sa Saglasnosti Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, broj 10-30-1482/24
od 12.02.2024. godine, toko marta i aprila 2024. godine provedena je konkursna procedura za
prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine za doktora medicine (1
izvrsilac), prijem medicinske sestre-tehniCara (1 izvrSilac), i prijem Samostalnog struénog
saradnika za pravne, opste i kadrovske poslove (1 izvrSilac). Doktor medicine i Medicinska
sestra-tehnicar svoj rad su zapodeli 23.05.2024. godine, dok je Samostalni struéni saradnika
za pravne, opste i kadrovske poslove svoj rad zapo€eo 23.10.2024. godine.

Jednoj radnici zaposlenoj na radnom mjestu Doktor stomatologije u Radnoj jedinici
Stomatoloska sluzba polivalentnog tipa sa zubotehni¢kim laboratorijem u Javnoj ustanovi
Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu prestao je
radni odnos 11.11.2024. godine zasnovan po ugovoru o radu na neodredeno vrijeme zbog
sticanja uslova za odlazak u starosnu penziju.

Dana 10.07.2024.godine jedan doktor medicine podnio je zahtjev za sporazumni raskid
ugovora o radu, a koji je raskinut dana 25.07.2024.godine.

U cilju nesmetane organizacije rada Ustanove, a u skladu sa potrebama i obavezama,
neophodan bi bio prijem u radni odnos dva doktora medicine, jedne medicinske sestre i
jednog pravnika sa statusom na neodredeno vrijeme, a isti bi se realizovao u toku 2025
godine. Saglasnost za prijem od resornog ministarstva nije neophodna za zdravstveni kadar
na neodredeno vrijeme, dok ¢e se od Ministarstva zdravstva traZiti saglasnost za prijem
jednog pravnika. Takoder, Ustanova ima potrebu i za prijemom jednog specijaliste
neuropsihijatra/psihijatra u Savjetovalistu za mentalno zdravije i jednog doktora - specijaliste
medicine rada.
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Tabela 2: Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme
po organizacionim segmentima i procentu finansiranja od strane Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

- Struktura zdravstvenog kadra
| =4
o 8w = ® = = .Q&
= - el 2| 3 T 5|8 |8 %ﬁ
. - BE SlEggrs| & B 2R |82 E | £ F
Naziv organizacionog E E S Qics| 5! &] Big o | 3 T Qo
segmenta Ll 52 el L 88| ElogsE W s E 2
SIS slERBE| B2l 8B 12Eg72” 8%
21 89 & 5 91 B mt 2|E 29|k G c =
315% 38 Bl 2| 51 =€ |"gE & | &8
5|32 = = HIRS S a8
Uprava® 2 | 2 1 1 80
RJ Opc¢a primarna zdravstvena za$tita sa 1 1 1 80
higijensko-epidemioloSkom slubom
R Laboratorijska dijagnostika 4 4 Pl 2z 80
RJ Stomatologka sluba polivalentnog tipa
sa zubotehnickim laboratorijem 8 8 2* 6 80
R] Specijalistitko ~ konsultativna sluZba 8 8 4% 1 3 80
Ukupno 23 | 23 5 2 4 12 80

Napomena:

* Tabelarni dio — Uprava: u koloni ,,Doktori medicine specijalisti™ iskazan je v.d. direktor —
ujedno specijalista dentalne patologije i endodoncije u RJ Stomatolo$ka sluZba polivalentnog
tipa sa zubotehnickim laboratorijem

* Uprava — u koloni ,Djelatnici sa visokom zdr.8kolom" iskazana je glavna sestra sa zavrSenim
Fakultetom zdravstvenih studija.

*U organizacionom segmentu RJ Laboratorijska dijagnostika u strukturi ,Djelatnici sa visokom
zdravstvenom Skolom" iskazana su dva dipl.infinjera medicinsko-laboratorijske dijagnostike sa
zavrsenim Fakultetom zdravstvenih studija.

* strukturi ,,Doktori stomatologije” u Radnoj jedinici Stomatoloska sluzba polivalentnog tipa
sa zubotehnickim laboratorijem doktor stomatologije je magistar.

U istom organizacionom segmentu u strukturi “Doktori stomatologije specijalisti” su doktor
stomatologije specijalista op$te stomatologije/primarijus, doktor stomatologije specijalista
stomatoloske protetike.

*U organizacionom segmentu RJ Specijalisticko-konsultativna sluzba u strukturi ,Doktori
medicine specijalisti” iskazani su: doktor nauka/specijalista interne medicine subspedijalista
kardiolog/ primarijus, specijalista oftalmolog, specijalista dermatovenerolog i specijalista
ginekologiije i akuserstva.

U istom organizacionom segmentu u strukturi ,Djelatnici sa visokom zdr.gkolom™ iskazana je
diplomirana medicinska sestrafodgovorna sestra sa zavrsenim Fakultetom zdravstvenih
studija.
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Tabela 3: Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme
po organizacionim segmentima i procentu finansiranja od strane Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Strukturazdravstvenogkadra

ri

spac |

sausmjerenom

Nazivorganizacionog
segmenta

Doktori medicine
Dr. stomatologije
Mr.farmacije
Mr.farmacijespecijal
icti
Dielatnici sa

L RIS
zaposlenih od ZZOKS

Dr.medicinespecijali
st
LT
stomatologijespeci
visokornzdr.Skolom
vss
Zdravstvenitehniéari
SsS
Procenat finasiranja

odredeno vrijeme
Zdravstvenitehni

RJ Specijalisticko — konsultativna sluzba

RJ Opéa primarna zaStita

fre
%)
—

«1| ! =] Ukupno zdr. radnika
il ] | Ukupno zdr. radnika na

Ukupno

Napomena:

U RJ Specijalisti¢ko-konsultativna sluzba — Savjetovali$te za mentalno zdravlje, zbog potrebe
procesa rada ustanove u skiadu sa djelatnosti definiranom Statutom angaZiran je specijalista
neuropsihijatar — penzioner, po ugovoru o djefu, s obzirom na deficitarnost specijalizacije.

U R] Primarna zdravstvena zadtita sa higijensko-epidemiologkom sluZbom jedan doktor
medicine na Ugovoru na odredeno vrijeme, jedan doktor specijalista medicine rada
povremeno,po osnovu ugovora o dielu, jedan doktor specijalista ultrazvuéne dijagnostike i
jedna medicinska sestra po Ugovoru na odredeno vrijeme.

Tabela 5: Ukupan broj i struktura zdravstvenih saradnika zaposienih na neodredeno
vrijeme po organizacionim segmentima i procentu finansiranja od strane
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Struktu razdravstvenih saradnika

Nazivorganizacionog
segmenta

Ukupno zdr.

saradnika
zaposienih od

saradnika na
neodredeno
ZZOKS

yrileme
Zdravstveni

saradnici
Zdravstveni

saradnici -

VSS —spec.
73

Ukupno zdr.
Zzdravstve
nisaradnici
-\sSS
Procenat
finasiranja

RJ Specijalistitko -
konsultativnasluzba
Ukupno 2 2 2 80

M
o]
[22]
o

Napomena: U strukturi ,Zdravstveni saradnici -V/SS” iskazani su dipl.psiholog/magistar
i diplomirani socijalni radnik.
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vrijeme po organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda

|

|

Tabela 7: Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

‘ ® Struktura nezdravstvenih radnika o
| 5 g
e £ g © © 2
. oo = = & b= = = &
Naziv organizacionog S s o 8 v ) 5 o g
segmenta c | c2g 5 4 ﬁ,g wg 0 E 2 |5 ‘g
%g g___‘ﬁ ¢ Bg o~ pu p= 5N
59553 55| 3| 3T | 3T |8
S SCc =z Zz5 Z5 Z75 &8
Radna jedinica pravnih, 11 11 2 6* 3 80
finansijskih i teh. poslova
Ukupno 11 11 2 6 3 80

: Napomena: U strukturi “Nezdravstveni radnici VSS” iskazani su: dipl.ekonomista —
certificirani racunovoda i dipl. ekonomista.
U strukturi “Nezdravstveni radnici — SSS”, dva su administrativna, dok su detiri radnika
rasporedena u Tehnickoj sluzbi, od kojih su dva VKV, a dva SSS.
U strukturi “*Nezdravstveni radnici — NSS, tri su radnice na odrZavanju higijene i pranja
laboratorijskog posuda .

\

\

Tabela 8: Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno
vrijeme po organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Strukturanezdravstvenihradnika o
@ 5
. & o © © 1
. o |18 & = = = E 2
Naziv organizaciohog = BT D @ 3] @ c
¢ | cmgl £9 £ wn £ w £ =9
segmenta <2 B > 0.4 2 7 R =
2g 238 &g g > g O 8= | 29
5T 5%¥ §E| 3o To To |8
=@ 3¢8 =¢ 25 25 Z5§ | &3
Radna jedinica pravnih, 1 1 1 80
finansijskih i teh. poslova
Ukupno 1 1 1 80

Napomena: U strukturi “Nezdravstveni radnici VSS" iskazan je dipl.pravnik.
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Izvjestaj o zaprimljenim primjedbama - pohvalama za 2024. godinu

TABELA 1

Vrsta usluge Broj primjedbi Broj opravdanih Broj pohvala
primjedbi
medicinska 2 2 2
farmaceutska - -
stomatologka - - -
ostalo - - -
Ukupno 2 - 2

TABELA 11

Podruéje na koje se primjedba / Broj primjedbi Broj opravdanih Broj pohvala
pohvala odnosi primjedbi

organizacija rada 1 -
adnos zdravstvenih radnika
prema pacijentu

kvalitet lijedenja/terapije - - -
kvalitet lijeka - - -
tehni¢ka opremljenost - - -
ostalo - - -
Ukupno 2 - 2

*pohvala se odnosi na organizaciju rada i na medicinsko osoblje
*Pohvala se odnosi na rad laboratorije te pohvala na rad dermatoveneroloskog kabineta

TABELA III
Ukupan broj Broj Broj osnovanih primjedbi
pri'mljenﬁ_] neo_sn_ovan_ih Pozitivno Poduzete miere NerjeSene primjedbe
primjedbi primjedbi rije3enih iz objektivnih razloga
2 - 2 2 i

Unapredenje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga za miade

Aktivnije pripreme za proces akreditacije prema propisanim standardima zapocele su
2016. godine, a 2017. godine Zavod je dobio bezuslovnu akreditaciju za zdravstvene usluge
naklonjene miadima nakon provedene vanjske ocjene od strane ocjenjivata AKAZ-a koji su
procijenili da je Zavod ispunio 95,7% propisanih standarda (rjeSenje AKAZ-a o fokusiranoj
akreditaciji br. 02-37-298/17 od 23.8.2017.).

Kako je akreditacija AKAZ-a Ustanovi dodijeljena na period od tri godine (u skladu sa
Zakonom o sistemu poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu, Sluzbene
novine Federacije BiH br. 59/05), tokom 2020. godine pokrenut je postupak obnove
akreditacije $to je nakon pozitivnog izvjestaja ocjenjivaca rezultiralo RjeSenjem o fokusiranoj
akreditaciji Javnoj ustanovi Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu sa 96,62% ispunjenih fokusiranih akreditacijskih standarda za “usluge
naklonjene miadima” (ver. 2009.) donedenim dana 30.07.2020. godine od strane Upravnog
odbora Agencije za kvalitet i akreditacije u zdravstvu u FBIH. (RjeSenje AKAZ-a o fokusiranoj
akreditaciji br. 02-33-220/20)
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Prema uspostavijenom sistemu upravljanja kvalitetom, Ustanova je tokom 2023. i
2024, godine nastavila svoje aktivnosti na poboljSanju usluga vodedi se standardima, iako je
akreditacija istekla 30.07.2023. godine.

Obzirom da traju aktivnosti na provodenju prve faze restrukturiranja zdravstvene
djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova, kojom je predvideno pripajanje Zavoda
drugoj ustanovi, nije bilo svrsishodno uslijed tekuée Reforme zdravstva u Kantonu Sarajevo
pristuplti procesu reakreditacije za zdravstvene usluge naklonjene miadima. Istovremeno,
koordinator za kvalitet u JUKS Zavod za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta, koji bi
udestvovao u procesu reakreditacije je tokom 2023. i 2024. godine bila odsutna radi
trudnickog i porodiljskog odsustva.

Bududi da proces Reforme zdravstva u Kantonu Sarajevo traje ve¢ odredeni period i
hije precizirano vrijeme okongania istog, po povratku koordinatora za kvalitet u JUKS Zavod za
zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta, planirano je pokretanje procesa reakreditacije.

Kontinuirana edukacija

U toku izvjeStajnog perioda, omoguéena je edukacija radnika, kroz utes¢e na raznim
predavanjima, online predavanjima i webinarima, a shodno finansijskim mogucnostima
Zavoda.

U skiadu sa potrebama procesa rada odrZavani su sastanci sa Sefovima Radnih

jedinica, a po potrebi i pojedinaéni sastanci sa $efovima Radnih jedinica ponaosob, kao i sa
radnicima.
Na nivou ustanove, u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti i Statutom, djeluju: Komisija
za poboljdanje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga, Komisija za prigovore pacijenata,
Komisija za sprieCavanje i suzbijanje bolnitkih infekcija, Komisija za lijekove i Komisija za
dopunski rad zdravstvenih radnika ustanove.

Nastavljena je saradnja zdravstvenih radnika sa strukovnim Komorama, kao sto su
Ljekarska komora Kantona Sarajevo, Stomatoloska komora Federacije BiH, Stomatoloska
komora Kantona Sarajevo, Komora medicinskih sestara i tehniara Kantona Sarajevo, Komora
lije¢nika — doktora stomatologije, zubnih tehniéara i stomatolodkih sestara Kantona Sarajevo,
Komora medicinsko-laboratorijskih dijagnosti¢ara FBiH, te ostalim strukovnim komorama.
Redovno se provodi procedura obnavljanja licenci, kako zdravstvenih radnika ustanove, tako i
nezdravstvenih.

Ustanova redovno vréi uplate po osnovu pretplate na struénu literature i sluzbena
glasila. Osim pretplate na struénu literaturu, ustanova je pretplacena i na informativni ¢asopis
“Student”.
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F. TABELARNI PRIKAZ OPREME

Prilog broj 3.

Tabela 1: Prikaz postojece kijuéne medicinske opreme za dijagnostiku &ija je vrijednost
iznad 20 000, 00 KM po organizacionim segmentima

- . . Broj Godine
R.b. | Naziv organizacioncg segmenta Vrsta (naziv) opreme aparata | proizvodnje
1 RJ Laboratorijska dijagnostika Hematologki analizator DXH520 1 2020
TR Ergometrijski aparat sa
2 | Internisticki kabinet pokretnom trakom 1 2019
3 | Oftalmoloski kabinet Autorefraktokeratometar 1 2019
e Kolor dopler ultrazvuéni aparat
4 | Internisticki kabinet <a kardiolodkom sondom 1 2019
- o . Biohemiiski analizator Venus
5 | RJ Laboratorijska dijagnostika SN200010 1 2019
RJ Stomatologka sluzba polivalentnog . )
6 | tipa sa zubotehnitkim laboratorijem Zubarski aparat S 30 Siger 1 2018
7 | RJ Laboratorijska dijagnostika Bichemijski analizator ERBA XL 1 2014
200
RJ Stomatoioska sluzba polivalentnog Autoklav Europa B EVO24 with
8 | tipa sa zubotehnitkim laboratorijem for osmosis i 2012
RJ Stomatolodka siuzba polivalentnog Zubarski aparat OMS Virtuosus
9 | tipa sa zubotehni¢kim laboratorijem elegance 1 2010
RJ Stomatologka sluZba polivalentnog | Zubarski aparat OMS ESSE
10 | tipa sa zubotehnigkim laboratorijern 1 2010
11 SavjetovaliSte za mentalno zdravije Reakciometar 1 2008
RJ Opéa primarna zdravstvena zastita
12 | sa higijensko-epidemiologkom sluzbom | aydiometar 1 2008
13 | RJ Opéa primarna zdravstvena zastita
sa higijensko-epidemiolokom sluzbom | Ultrazvuéni aparat-abdominalni 1 2008
14 | RJ Stomatologka sluzba polivalentnog | Zubarski aparat mod linea 90 1 2004
tipa sa zubotehnickim laboratorijem ESSE i stom.stolica Arcadia
15 | R Stomatologka sluzba polivalentnog | Zubarski aparat OMS
tipa sa zubotehnickim laboratorijem Patavium i stom.stolica Arcadia 1 2004
16 Savjetovalifte za postadolescentnu Ult v . ¢
ginekologiju razvucni apara 1 2000
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Tabela 2: Prikaz vezan za ispunjenje plana i programa za nabavku nove kijuéne
medicinske opreme/aparata za dijagnostiku po organizacionim segmentima

_ Broj Planirana | Realizirana | Izvor
Naziv Planirana nabavka _— sredstva | sredstva za | finansijskih
o | planiranih
organizacionog aparata {po vrsti) aparata za nabavku u | sredstava
segmenta navesti naziv P nabavku | KM sa PDV-
za nabavku
u KM om
R] Specijalisticko- Vlastita
konsuitativna sluzba Woodova lampa 1 600 sredstva
RJ Stomatoloska sluZba
polivalentnog tipa sa Mikromotor za Vlastita
zubotehnickim protetske radove 1 2.000 2.730 sredstva
taboratorijem
R] Stomatoloska sluzba
polivalentnag tipa sa Termo top za 1 650 Vlastita
zubotehnickim modeliranje sredstva
laboratorijem
R] Stomatoloska sluzba
; . Aparat za .
polivalentnog tipa sa PRI Vlastita
zubotehniékim odmascivanje - na 1 1.500 sredstva
laboratorijem paru
RJ Stomatoloska sluzba
polivalentnog tipa sa LED lampa za 1 1.200 Viastita
zubotehnickim polimerizaciju ' sredstva
laboratorijem
R] Laboratorijska Analizator ECL. 105 1 2.500 Vlastita
dijagnostika - Koagulometar ) sredstva
UKUPNO 8.450 2.730

Tabela 2a. Prikaz vezan za ispunjenje piana i programa za nabavku ostale opreme po

organizacionim segmentima

Naziv organizacionog | Planirana nabavka | Broj Planirana | Realizirana | Izvor
segmenta opreme (po vrsti) planiranih | sredstva | sredstva za | finansijskih
navesti naziv aparata za nabavku u | sredstava
za nabavku | KM sa PDV-
nabavku u KM om
Kombinovano
Zavod motorno sanitetsko 1 35.000 / Donacije
vozilo
UKUPNO 35.000 /

Tabela 3: Prikaz vezan za odrzavanje postojece klju¢ne medicinske opreme za
dijagnostiku po organizacionim segmentima

Planirana sredstva za | Realizovana sredstva
Naziv crganizacionog segmenta odrzavanje za odrzavanje _ Index
medicinskeopreme za | medicinske opreme | 1Zvrsenja
dijagnostiku u KM | za dijagnostiku u kM | (%)
R Opéa primarna zdravstvena zastita
sa higijensko-epidemiologkom sluzbom 1.600 620 3%%
RJ Laboratorijska dijagnostika 4.200 1.094 26%
R) Stomatoloska sluzba polivalentnog
tipa sa zubotehnickim laboratorijem 4,100 1.498 37%
UKUPNO: 9.900 3.212 32%
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G. DJELATNOST — TABELARNI PRIKAZ

Primarna zdravstvena zastita

Tabela 1: Prikaz realizovanog broja aktivnih kartona po organizacionim

Prilog broj 4

segmentima

Naziv organizacijskog segmenta ;ézr; Soeza J*
R] Opca primarna zdravstvena zastita sa

higijensko-epidemioioskom sluzbom 16.500 16.334
RJ Stomatoloska sluzba polivalentnog tipa sa

zubotehnickim laboratorijem 12.719 12.627
SavjetovaliSte za postadolescentnu ginekologiju 2.703 2.006
Ukupno 31.922 30.967

Tabela 2: Prikaz realizovanog broja posjeta u organizacionom segmentu u 2024.

godini

Naziv organizacionog segmenta ;('332 EC?;L
RJ Opéa primarna zdravstvena zastita sa higijensko-

epidemioloskom sluzbom 11.885 18.638
RJ Laboratorijska dijagnostika 8.500 6.719
RJ Stomatoloska sl.polivalentnog tipa sa

zubotehhnickim laboratorijem 1.980 2.140
Savijetovalite za postadolescentnu ginekologiju 3.090 3.098
Ukupno: 25.455 30.595

Tabela 3: Prikaz realizovanog dnevne opterecenosti ljekara posjetama,

prema organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Plan 2024 Real 2024
RJ Opéa primarna zdravstvena zastita sa
higijensko-epidemioloskom sluzbom 27,01 24,75
RJ Stomatolodka sluZba polivalentnog tipa sa

" ", 2,25 2,13
zubotehnickom laboratorijem
SavjetovaliSte za postadolescentnu ginekologiju 14,05 12,34
UKUPNO: 43,31 39,22

Tabela 4: Prikaz realizovane dnevne optereéenosti sestre posjetama

u intervenciji prema organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Plan 2024 Real 2024
RJ Opfa primarna zdravstvena zadtita sa

higijensko-epidemioloskom sluzbom 0,61 501
SavijetovaliSte za postadolescentnu ginekologiju 6,68 6,57
UKUPNO: 11,68 11,58

opsta : - usluga medicinske sestre: 26,514 =52,82;
ginekologija: - usluga medicinske sestre: 2.186=8,71;

25

intervencija: 1.257=5,01.

intervencija: 1.617=6,57.




Tabela 5: Prikaz realizovane dnevne opterecenosti zdravstvenih
saradnika prema organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta

Planirana prosje¢na
dnevna opterecenost
zdr.saradnika

Realizovana prosjecna
dnevna optereéenost
zdr.saradnika

u 2024.9. u 2024.9.
Savjetovaliste za mentalno 7,69 4,08
zdravlje:psiholog
UKUPNO: 7,69 4,08

Napomena: Psiholog je na porodiljskom odustvu u 2024 godinu.

Tabela 11: Prikaz realizovanog broja uzoraka i broja analiza za
laboratorijsku dijagnostiku

Uzorci Analiza

Plan 2024 Real 2024 Plan 2024 Real 2024

14,000 11.144 61.800 51.046

Tabela 13. Prikaz realizovanog broja radno aktivhog stanovnistva
obuhvacenog sistematskim pregledima

Plan 2024 Real 2024

2.000 1.641

Tabela 14: Prikaz realizovanog prosje¢nog dnevnog broja upucenih pacijenata
na specijalisti€ko - konsultativnu zdravstvenu zastitu po
organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Plan 2024 Real 2024
R Opéa primarna zdravstvena zastita 454 9.72
sa higijensko-epidemioloskom sluzbom ! !

RJ Stomatoloska sluzba polival.tipa sa 159 183
zubotehnickim laboratorijem ! !
SavijetovaliSte za postadolescentnu 0.22 0.23
ginekologiju ! !
UKUPNO: 6,35 11,78

Tabela 15: Realizovani broj zahtjeva i broj realizovanih ultrazvuénih pregleda
po organizacionim segmentima

Naziv crganizacionog segmenta Plan 2024 Real 2024
Savietovaliste za postadolescentnu ginekologiju 650 686

R) Opéa primarna zdravstvena zastita sa higijensko- 2.000 993
epidemioloskom siuzbom '

Internisticki kabinet 130 169
UKUPNO: 2.780 1.848
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OPSERVACIJE

Aktivnosti vezane za preventivne preglede, sa ciliem prevencije i ranog otkrivanja
oboljenja te promocije zdravija su nastavljene kroz razne aktivnosti poput predavanja,
preventivnih prijedioga i sli¢no (za vrijeme ,Dana Kantona Sarajevo™).

Preventivne aktivnosti se provode na nivou cijele specijalistitke sluzbe. Edukativno —
promotivni materijal u vidu letaka, broSura, vodi¢a i sl. dostupan je u Cekaonicama za
pacijente.

Sistematskim i kontinuiranim radom na otkrivanju uzroka problema pacijenata
studenatafica diferencirani su etioloski faktori, koji u prvom redu sadrfe socioekonomski
status i odnos prema novonastaloj situaciji, uslovima studiranja i stanovanja. U oéuvanju
zdravlja smo se fokusirali na oCuvanju i unapredenju zdravlja, prevenciju poremecaja i
sprjeavanje pogorSanja poremecaja.

Za vrijeme sistematskih pregleda studenti pomenutih fakulteta su informisani da u
JUKS Zavod za zdravstvenu zastitu studenata Univerziteta u Sarajevu, osim usluga i pregleda
za Cije su obavljanje prilikom sistematskog pregleda izrazili Zelju, egzistira i RJ Stomatoloska
sluzba, kao i Dermatoveneroloski kabinet, te je izrafena obostrana Zelja za nastavkom
saradnje u narednom periodu, a sve u skladu sa potrebama studenata.

Sistematski pregledi radnika zaposlenih u osnovnim i srednjim Skolama, te na
Univerzitetu u Sarajevu su se od juna odvijali u grupama, te u skladu sa obavezama i
mogucnostima pomenutih radnika. Paralelno sa obavljanjem sistematskih pregleda bilo je
omoguceno i obavljanje sanitarnih pregleda zakljudivanjem Ugovora o vrdenju predmetnih
usluga sa JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Ljekarska uvjerenja za upis na fakultet, master i doktorski studij i upis u dom u
saradnji s Rektoratom Univerziteta u Sarajevu vrseni su po rasporedu kako bi se smanjilo
vrijeme ¢ekanja studenata na izdavanje potrebnih uvjerenja.

U cdekaonicama RJ Opca primarna zdravstvena zastita studentima su dostupni
promotivni materijali u smislu informisanja pacijenata s ciljem prevencije pojedinih oboljenja.
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Specijalisti¢ko - konsultativna zdravstvena zagtita

Tabela 19: Prikaz realizovane prosjeéne dnevne optereéenosti ljekara prema
organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Plan 2024 Real 2024
Oftalmolodki kabinet 9,77 8,46
Dermatoveneroloski kabinet 15,95 8,31
Internisticki kabinet 14,68 15,57
Savjetovaliste za mentalno zdravije 9,36 9,61
UKUPNO: 49,76 41,95

Tabela 21: Prikaz realizovanog broja posjeta u specijalisticko — konsultativnoj

zdravstvenoj zastiti po organizacionim segmentima

Nazlv organizacionog segmenta Plan 2024 Real 2024
Oftalmoloski kabinet 2.150 2.124
Dermatoveneroloski kabinet 3.510 2.087
Internisticki kabinet 3.230 3.909
SavjetovaliSte za mentalno zdravlje 4.850 4.716
UKUPNO: 13.740 12.836

Tabela 26: Prikaz realizovane prosjene duZine ¢ekanja za ostale dijagnosticke
procedure po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Prosjetna duzina cekanja
RJ Laboratorijska dijagnostika 10 min.

RJ Specijalisti¢ko-konsultativna sluzba 10 min.

R] Opa primarna zdravstvena zaStita sa 15 min.
higijensko-epidemioloSkom sluzbom

RJ StomatoloSka sluzba polivalentnog tipa sa 20 min.
zubotehni¢kim laboratorijem
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OPSERVACIJE

Rad Specijalisticko-konsultativne slufbe se tokom 2024. godine potinje organizirati u
skladu sa potrebama pacijenata, a sve vi$e se vraa nivou funkcionisanja kao u periodu prije
pojave pandemije koronavirusa s tim da su se nastojale izbjedi guive i vede koncentracije
pacijenata u istom prostoru.

U Savjetovalitu za mentalno zdravlje je uoen porast broja mladih ljudi sa neurotskim
poremecajima i poremecajima prilagodavania, koiji traze podrsku
psihologa/psihijatra/psihoterapeuta, a u Savjetovaliftu za mentalno zdravlje Zavoda se
nastojalo svima izadi u susret i pruZiti adekvatnu podréku i odgovarajudi tretman.

Miadima se na razlidite nacine daju informacije o uslugama koje mogu dobiti u Zavodu.
U hodnicima i &ekaonicama istaknute su informacije o radnim jedinicama, kabinetima i
ordinacijama, imenima osoblja, radnom vremenu, nadinima komunikacije, mogucnostima
obavljanja pregleda bez zakazivanja termina, kao i o pravima pacijenata.

U periodu juli-oktobar 2024. godine, kada je veliki broj studenata po prvi put koristio
usluge Zavoda radi dobivanja ljekarskih uvjerenja za studiranje i/ili boravak u studentskim
domovima, osoblje Zavoda je intenzivno radilo na informisanju mladih o naginu ostvarivanju
prava na zdravstvenu zastitu tokom studiranja, kao i o moguénostima za koridtenje
zdravstvenih usluga Zavoda, U tu svrhu je izraden letak koji se kontinuirano distribuira, a
osoblje Zavoda individualno i u malim grupama studentima daje dodatne informacije i
pojasnjenja. Detaljna informacija o zdravstvenim uslugama koje Zavod pruza studentima
objavljena je pocetkom akademske 2024/2025. godine u Informativnom €asopisu Student.

Osim naprijed navedenog pofev od mjeseca juna do kraja izvjeStajnog perioda u
Ustanovi su obavljeni sistematski pregledi osoblja odredenog broja fakulteta Univerziteta u
Sarajevy, te osoblja osnovnih i srednjih Skola u Kantonu Sarajevo. Paralelno sa obavljanjem
istih u prostoru Ustanove organizirano je i obavljanje sanitarnih pregleda u saradnji sa JU
Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Pored redovnog pruZanja zdravstvenih usluga studentima, radnici Specijalisti$ko-
Konsultativne zdravstvene zastite ulestvovali su u sistematskim pregledima studenata,
pregledima pacijenata za izdavanje viSe vrsta ljekarskih uvjerenja, liekarskih uvierenja za upis
na fakultet i smjestaj u studentski dom, te master i doktorske studije.

Preventivne aktivnosti se provode na nivou cijele specijalisticke sluzbe, Edukativno —
promotivni materijal u vidu letaka, broSura, vodia i sl. dostupan je u dekaonicama za
pacijente.
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. DIELATNOST NEZDRAVSTVENIH ZAPOSLENIKA
IZVIJESTA] O RADU UPRAVE I RADNE JEDINICE PRAVNIH, FINANSIJSKIH
I TEHNICKIH POSLOVA ZA 2024, GODINU

Organizacionom strukturom na nivou Ustanove, pored Uprave, odnosno Kabineta
direktora, te ostalih Radnih jedinica, organizirana je i Radna jedinica Pravnih, finansijskih i
tehnickih poslova.

Izvjestaj o radu SluZbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova

Poslove iz djelokruga svoga rada Sluzba pravnih, kadrovskih i opéih poslova obavljala
je prvenstveno u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zaétiti, Zakonom o radu, Zakonom o
javnim nabavkama i ostalim zakonskim propisima, te internim aktima Ustanove.

Poetak 2024. godine obiljefile su pripreme i izrada Izvjedtaja o radu Ustanove za
2023. godinu, te Programa rada za 2024. godinu, koji su, zajedno sa Migljenjem Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo dostavljeni Ministarstvu zdravstva Kantona
Sarajevo, odnosno Vladi Kantona Sarajeve i Skupdtini  Kantona Sarajevo na
razmatranje/usvajanje. IzvjeStaj o radu Ustanove za 2023 .godinu, te Programa rada za 2024.
godinu su dostavljeni Upravnom odboru na razmatranje/usvajanje.

Pocetkom izvjestajnog perioda u saradnji sa Ekonomsko-finansijskom sfufbom sacinjen
je i Plan javnih nabavki za 2024.godinu.

Sluzba pravnih, kadrovskih i opéih postova u izvietajnom periodu obavijala je tekuée
aktivnosti, uz neposrednu saradnju sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo, Zavodom
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, Uredom za borbu protiv korpucije i upravljanja
kvalitetom Kantona Sarajevo, te ostalim zdravstvenim ustanovama na podrudju Kantona
Sarajevo i drugim ustanovama.

Tokom izvjedtajnog perioda SluZba je obavljala i poslove iz oblasti radnih odnosa, te
vodila kadrovsku evidenciju o radnicima. Sadinjen je i Plan koriétenja godi&njih odmora
radnika za 2024. godinu, usaglaen na nivou svih Radnih jedinica, na osnovu kojeg su
izradena pojedinacna rjeSenja o koristenju godisnjeg odmora.

Dugogodidnji sudski spor koji Ustanova vodi sa Privatnim RTG Kabinetom dr. Kelle
Fauzi je okoncan u smislu naplate potraZivanja u korist Ustanove, Od strane Opdinskog suda u
Sarajevu Ustanova je obavijeStena o odrzavanju roista za prodaju pokretnih stvari Privatnog
RTG Kabineta dr. Kelle Fauzi, usmenim i javnim nadmetanjem. Nakon spora koji je trajao
godinama sa ordinacijom Kelle Fauzi, dr Kelle Fauzi je oti$ao u penziju i u skladu sa sudskom
odlukom mu se putem Zavoda penzijsko-invalidskog osiguranja od penzije odbija odredeni
iznos, koji se uplacuje na racun Zavoda.

a) Zakonske obaveze

U skiadu sa zakonskom regulativom i obavezama, u Ustanovi je tokom izvjestajnog
perioda, vréeno redovno servisiranje i odrZavanje aparata, vatrogasne opreme, centralnog
grijanja, liftova, alarmnih uredaja.

Redovno je, u skladu sa zakonskim propisima, vréena i kontrola sterilizacije, te
dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija prostora Ustanove.

Zbrinjavanje medicinskog otpada vr$i se u skladu sa zakonskim propisima, te se isti
blagovremeno odvozi u JU Opéa bolnica “Prim.dr. Abdulah Nakas” na unistenje.

U skiadu sa Pravinikom o mijeriteljskim i tehnickim zahtjevima za defibrilatore i
elektrokardiograf (“Sluzbeni glasnik BiH" broj 75/14), u izvie$tajnom periodu, od strane
Instituta za mjeriteljstvo Bosne i Hercegovine i Verifikacionog laboratorija “Verlab” izdati su
certifikati o verifikaciji mjerila u zdravstvu za medicinski aparat Defibrilator, dva
elektrokardiograma, na period od godinu dana, te tlakomjere na period od dvije godine.
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Radnici ustanove obavili su obavezne sistematske i sanitarne preglede, kao | testiranja
na HIV i Hepatitis C u skladu sa potrebama radnog mjesta.

b) Ugovori

Kako u prethodnim, tako i u ovom izvjestajnom periodu, sa Zavodom zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo, zakljufen je Ugovor o pruZanju zdravstvene zadtite osiguranim
licima Kantona Sarajevo za 2024. godinu i Aneks ugovora.

Sa Zavodima zdravstvenog osiguranja ostalih Kantona na podrudju Federacije BiH,
obnovijeni su ugovori koji reguliSu nadin i postupak koristenja zdravstvene zaétite studenata
Univerziteta u Sarajevu izvan Kantona Sarajevo, u 2024.godini.

Nastavljena je saradnja sa firmom Energoinvest, d.d. Sarajevo, za potrebe Ra¢unovodstvene
sluzbe i odrzavanja softvera za radunovodstvo, place i osnovna sredstva.

Za usluge dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije putem direktnog sporazuma
zakljuden je ugovor sa JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Zaklju€enim ugovorom sa JU Opéa bolnica “Prim.dr. Abdulah Naka$” omoguéeno je
propisno zbrinjavanje infektivnog otpada.

Na osnovu provedenog postupka nabavke putem direktnog sporazuma zakljuéen je
ugovor sa Privatnom ginekoloskom ordinacijom ,Begovi¢ dr. Vernes® za vrienje usluga analize
dostavljenih citolodkih uzoraka bojenih prema Papanikolau metodi (PAPA test).

U skladu sa potrebama procesa rada, tokom izvjeStajnog perioda provedeni su i
postupci javnih javnih nabavki potrodnih roba i usluga za: lijekove, laboratorijske reagense za
biohemijski Aparat Erba XL 200, laboratorijske reagense za Hematoloski analizator DXH520,
laboratorijski reagensi za hematoloski aparat Swelab, laboratorijske testove, laboratorijski
hematoloski potrodni materijal, laboratorijski potrodni materijal, dezinfekciona sredstva,
antiseptici, sanitetski materijal, zubarski potrodni materijal, medicinski sitni inventar, sredstva
za odrZavanje Cistode prostora, reprezentaciju, kompjuterska dodatna oprema i potrepétine —
nabavka antivirusne zastite, tonera, kancelarijskog materijala, osiguranje imovine, usluge
osiguranja od nezgode, Stamparske i povezane usluge, usiuge dezinfekcije, dezinsekcije,
deratizacije i sterilizacije, usluge u vezi s medicinskim otpadom, sistematske i sanitarne
preglede radnika ustanove, razne zdravstvene usluge (PAPA testovi), servisiranje i odrZavanje
liftova, redovan servis i verifikacija medicinskih aparata, usluge popravka i odrZavanja
vatrogasne opreme, usluge tehnicke zastite, usluge popravka i odrZavanja centralnog grijanja,
usluge pranja i hemijskog cis¢enja.

Postupci javnih nabavki provedeni su i za nabavku medicinskih aparata i opreme, te
stomatoloSke opreme. Za provedene postupke javnih nabavki, sa izabranim dobavljatima
zakljuceni su ugovori.

Ustanova je, u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama, aplicirala u postupku javnih
nabavki pruzanja usluga sistematskih ljekarskih pregleda, te su ugovori za obavijanje istih
zakljuceni sa:

JU Djeca Sarajeva,

JU ,Druga osnovna Skola" IlidZa/Hrasnica,

JU ,Srednjoskolski centar Nedzad IbriSimovic® Ilijas,
Centar za slijepu i slabovidnu djecu i omladinu Sarajevo
Centar za slusnu i govornu rehabilitaciju Sarajevo,
JU ,Peta osnovna Skola" Sokolovidi/Ilidza,

JU Srednja medicinska skola Jezero,

JU ,Osnovna $kola 6. mart" HadZici,

JU 03 ,Grbavica IT"Sarajevo,

10 JU Osma osnovna kola ,Amer Cenanovi¢" IiidZa,
11. JU Srednja masinska tehnicka Skola Sarajevo,
12.JU OS +Behaudin Selmanovi¢*

13, JU 08 Safvet beg Badagic,

PPN RWND
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14.JU , Skola za srednje stru€no obrazovanje i radno osposobljavanje® Sarajevo,
15.JU ,Prva gimnazija" Sarajevo,

16. JU O5"Sokolje" Sarajevo,

17.3U OS ,Mula Mustafa Bageskija" Sarajevo,

18.JU OS5 ,Skender Kulenovi€" Sarajevo,

19, JU Srednja Gradevingko—geodetska skola Sarajevo,

20, JU OS ,,Dzemaludin Caugevi¢* Sarajevo,

21.JU OS ,Mehmed-beg Kapetanovi¢ Ljubugak" Sarajevo.

Paralelno sa obavljanjem sistematskih pregleda u Ustanovi je bilo omoguéeno i
obavljanje sanitarnih pregleda na osnovu zakljuenog ugovora o vréenju predmetnih usluga
sa JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Izvjestaj o radu SluZbe ekonomsko-finansijskih poslova

U pericdu I-XI1/2024. godine vodene su aktivnosti na zavrinim knjiZzenjima i izradi
godiSnjeg finansijskog izvjestaja za 2024. godinu, uz izradu zakonom propisanog seta
finansijskih izvjestaja. U okviru obracuna izradeni su sljededi izvjestaji:

Izviestaj o finansijskom poloZaju na kraju razdoblja

Izvjedtaj o ukupnom rezuitatu za razdoblje

Izvjestaj o novCanim/gotovinskim tokovima

Izvjestaj o promjenama o promjenama neto imovine

Biljedke uz finansijske izviestaje

Posebni podaci o placama i broju zaposlenih

Obracun posebnih vodoprivrednih naknada (Obrazac ~ OVN)

Obradun ¢lanarine komorskom sistemu (Obrazac —P-GKF BiH)

Obracun €lanarine turisti¢kim zajednicama (Obrazac — TZ)

IzvjeStaj o obracunatom i upla¢enom posebnom porezu ... (Obrazac ZS) .
Obracun naknade za eksploataciju Suma i ostalih prihoda (obrazac — ONS)
Izrada godisnjih obrazaca GIP-1022 za platu

Set finansijskih izvjeStaja za 2024. godinu je izraden i u roku dostavljen u Finansijsku
informaticku agenciju FBiH. Prije svih navedenih aktivnosti, izvr$en je popis imovine i obaveza:
stalnih sredstava, sithog alata i inventara, potraZivanja, obaveza i utvrdivanje stanja gotovine
po racunima.

Tokom izrade obraduna za 2024. godinu izvrSena su i usagla$avanja stanja potraZivanja i
obaveza (10S) sa nasim kupcima i povjeriocima.

Osim zakonske forme, godisnji obracun o poslovanju izraden je i u formi OZU obrazaca
i uredno dostavljen za potrebe finansijskog izvjeStavanja Ministarstva zdravstva Kantona
Sarajevo, Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, potrebe menadZmenta i organa
upravljanja zdravstvene ustanove.

Tokom svakog mjeseca odradeni su sljededi finansijsko — ra¢unovodstveni poslovi:

» Elektronsko vodenje knjiga KIF i KUF, ¢ija evidencija sluZi za obradun PDV-a i izradu
mjesetne PDV prijave,

obracun plata sa svim porezima i doprinosima i plac¢anje istih,

obracun naknada Upravnog i Nadzornog odbora i plaéanje istih,

evidentiranje potrazivanja prema kupcima / korisnicima usiuga,

evidentiranje obaveza prema dobavljacima,

izrada mjeseCnih obrazaca MIP1023 za platu i statistickih izvjeStaja RAD-1,
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o obratun bolovanja preko 42 dana za refundaciju i predaja u Zavod zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo,
vodenje blagajnickog poslovanja,

* evidentiranje, kontiranje i knjizenje svih poslovnih transakcija koje su nastale u
proteklom mjesecu.

Tokom godine radeni su periodiéni — operativni finansijski obratuni za svaki mjesec u
2024. godini.

Izraden je Plan finansijskog poslovanja ustanove za 2023. godinu i dostavljen Zavodu
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo. Za
period I-XII/2024. godine izraden je godidnji obradun, u zakonskoj formi, kao i u formi OZU
obrazaca za potrebe finansijskog izvje$tavanja Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo i potrebe menadZmenta i organa upravljania. Svi izvjedtaji su uredno dostavljeni i u
roku.

Svakodnevni poslovi podrazumijevaju izvieStavanje o stanju gotovine, stanje kupaca i
dobavljaca, izradu platnih naloga i pladanje obaveza, kompletiranje i kontrola dokumentacije
za knjiZenje, sredivanje analiti¢kih kartica, sravnjenja evidencija potraZivanja, itd.

Izvjestaj o radu Sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova sacinio
Jasmin Bungur, dipl.ecc., certificirani ra€unovoda

Saradnja sa drugim zdravstvenim ustanovama

U izvieStajnom periodu nastavijena je saradnja sa: JU Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo, JU Op¢a bolnica "Prim.dr. Abdulah Naka$" Sarajevo, Klinickim centrom
Univerziteta u Sarajevu, JU Dom zdravija Kantona Sarajevo, Zavod za transfuzijsku medicinu
Federacije BiH, JU Zavod za zdravstvenu zastitu radnika u saobraéaju, JU Zavod za sportsku
medicinu Kantona Sarajevo, JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo, JU Zavod za
zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo, JU Apoteke Sarajevo JU Zavod za
javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Mehanizmi unutrasnjeg nadzora
U skladu sa Praviinikom o unutrasnjem zdravstvenom nadzoru u odredenim rokovima

provodi se unutrasnji zdravstveni nadzor nad struénim radom Radnih jedinica i zdravstvenih
radnika, u cilju unaprjedenja i poboljSanja kvaliteta stru¢nog rada. :
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Opservacije

U izvjeStajnom periodu ukupan broj usluga na nivou Ustanove iznosio je 176.877. Pored
pruZanja zdravstvenih usluga redovnim pacijentima uspjesno je obavljeno 5232 pregleda
studenata za upis na fakultet, zatim 1529 pregleda studenata za smjestaj u studentske
domove, kao i 1641 sistematski pregled radnika obrazovnih i drugih institucija, te 4
sistematska pregleda studenata Univerziteta u Sarajevu.

U Ustanovi su se tokom izvjeStajnog perioda kontinuirano provodile aktivnosti u cilju
odrZavanja, ali i unaprjedenja kvaliteta usluga za mlade i njihove zdravstvene edukacije.
Edukacija treba da se bavi aspektima koji nas &ine punim ljudskim bi¢ima, nagim stavovima,
uvjerenjima i ocjenama nas samih te nasim odnosom sa drugim ljudima.

Mladima treba dati tacne, znanstveno utemeljene informacije, kako bi o svom zdravlju izgradili
vlastite stavove i najbolje uklopili u svoje cjelokupno zdravstveno stanje izbjegavajudi rizi¢na
ponasanja.

Jezikom zdravstvene psihologije osnovno je izgradivanje “unutra$njeg mjesta kontrole” za
vlastito zdravlje i kvalitetno Zivljenje.

Tokom izvjeStajnog perioda nastojao se ocuvati kontakt s mladima, te pruiti potrebna usluga,
pomo€ ili podrska i elektronskim putem, koji je blizak navikama mladih i prilagoden njihovim
potrebama.

IstraZivanja pokazuju da zdravstvena pismenost predstavija zadtitni faktor u ocuvanju i
prevenciji zdravlja u svim sferama, jer se oni medusobno proZimaju.

Kako bi mladi iskoristili sve resurse u zajednici u brizi o svom zdravlju i ukupnoj kvaliteti
Zivota, osoblje Zavoda upucuje ih po potrebi i u druge ustanove i nevladine organizacije gdje
mogu dobiti dodatne zdravstvene usluge ili druge, za mlade znacajne oblike socijalne podrske.
Na nivou Ustanove zadrZana je komunikacija izmedu svih sluzbi, s ciliem da pacijent obavi $to
viSe pregleda i usluga kroz timski rad svih sluzbi radi postizanja kompletnijeg i boljeg rie$enija.
U cilju prevencije i rane detekcije eventualne bolesti i devijacija koje nisu karakteristi¢ne kod
studentske populacije neophodno je definisati sistematske preglede studenata kao zakonom
obavezne, Sto bi doprinijelo unapredenju zdravlja studentske populacije u skladu sa
standardima za zdravstvene usluge _Qalgl\g’nje;n mladlma

If

2 2 M\D. DIREKTOR
.. dr. Lana Bijedi¢

Spec. dentalne patologije i endodoncije
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JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01- 5 (9 /2025
Sarajevo, 09.04.2025.godine

Na osnovu &lana 24. Statuta Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zaStitu studenata
Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 49/13 i 31/16), te €lana 7. Poslovnika
o radu Upravnog odbora Statuta Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
Univerziteta u Sarajevu, Upravni odbor na 11 redovnoj sjednici odrzanoj dana 09.04.2025. godine, donosi
sljede¢u

ODLUKU

Usvaja se Plan kadrova za 2025.godinu Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod za zdravstvenu zaStitu
studenata Univerziteta u Sarajevu.

Clan 2.

Qastavni dio Odluke &ini Plan kadrova za 2025. godinu Javne ustanove Kantona Sarajevo Zavod
za zdravstvenu zadtitu studenata Univerziteta u Sarajevu.

Clan 3.

Odluka stupa na snagu danom donogenja..

Dostaviti
- Uo
- Ministarstvu zdravstva KS
- Zavodu zdravstvenog osiguranja KS
- Radna jedinica pravnih, finansijskih i tehni¢kih poslova
- EFS
- aalo



JAVNA USTANOVA KANTONA SARAJEVO

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA
UNIVERZITETA U SARAJEVU

V.D. DIREKTOR

Broj:01-02-]85 /2025
Datum: 05.02.2025. godine

PLAN KADROVA ZA 2025. GODINU

a) Sistematizovani broj radnih mjesta
b) Popunjeni broj radnih mjesta
¢) Planirana radna mjesta

a) Sistematizovani broj radnih mjesta

ZDRAVSTVENI RADNICI

Radno mjesto Broj izvriilaca J
Direktor 1
Doktori medicine —specijalisti

Medicine rada

Urgentne medicine
Neuropsihijatar/psihijatar

Ginekologije i aku§erstva

Interne medicine/Subspecijalista kardiolog
Oftalmologije

Dermatovenerolog

Doktori stomatologije-specijalisti
Specijalista opste stomatologije 1
Specijalista stomatologke protetike 1
Specijalista dentalne patologije i endodoncije |
Doktori medicine i doktori stomatologije
Doktori medicine 4
Doktori stomatologije

Zdravstveni zaposlenici, VSS

Diplomirani inZinjer medicinsko-laboratorijske dijagnostike
Diplomirana medicinska sestra - tehnicar 2
Zdravstveni saradnici, VSS
Psiholog 1
Socijalni radnik

Zdravstveni zaposlenici, SSS
Medicinski tehnicar, opsti smjer
Laboratorijski tehnicar
Medicinski tehnidar - akuSer
StomatoloSka sestra

Zubni tehniar
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NEZDRAVSTVENI RADNICI

Radne mjesto

Broj izviilaca

Nezdravstveni zaposlenici, VSS

Sef ekonomsko-finansijske sluzbe — certificirani ratunovoda

Samostalni struéni saradnik za pravne, opite i kadrovske poslove

Strucni saradnik za pravne poslove

Strutni saradnik za javne nabavke

Glavni knjigovoda-konter

Informaticar

Nezdravstveni zaposlenici, SSS

Fkonomski tehni¢ar

Tehnicki sekretar

Elektridar—elektrotehnidar, odg. lice za protivpoZarnu zatitu, portir

Vozat, kurir i portir (VKV)

Kuéedomaéin i portir

Radnik na odrZavanju grijanja, vodovoda i kanalizacije, portir (VKV)

Radnica na odrZavanju higijene (NK)
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b) Popunjeni broj radnih mjesta

ZDRAVSTVENI RADNICI

Radno mjesto

Broj izvidilaca

Direktor

l

Doktori medicine —specijalisti

Medicine rada

1 po ugovort o djelu

Urgentnie medicine

0

Neuropsihijatrije

1 po ugovort o djelu zbog
deficitarnosti kadra/vige
puta raspisan oglas na kojt
se niko nije prijavio

Ginekologije i akuSerstva

I

Interne medicine/ Subspecijalista kardiolog 1
Oftalmologije i
Dermatovenerolog ]
Doktori stematologije-specijalisti

Specijalista op§te stomatologije 1
Specijalista stornatoloske protetike 1
Specijalista dentaine patologije i endodoncije i

Doktori medicine i doktori stomatologije

Doktori medicine

| {ugovor na odredeno
yrijeme do | godine)

Doktori stomatologije 0
Zdravstveni zaposlenici, VSS

Diplomirani inZinjer medicinsko-laboratorijske dijagnostike 2
Diplomirana medicinska sestra - tehnicar 2
Zdravstveni saradnici, VSS

Psiholog |
Diplomirani socijalni radnik I

Zdravstveni zaposlenici, S88

Medicinski tehnidar, opsti smjer

4 ( 1 na odredeno, 3 na
neodredeno vrijeme)

Laboratorijski tehnicar

2

Medicinski tehniéar - akuer

1




Stomatoloska sestra

Zubni tehnicar

NEZDRAVSTVENI RADNICT

Radno mjesto

| Broj izvrsilaca

Nezdravstveni zaposlenici, VSS

Sef ekonomsko-finansijske sluzbe — certificirani ratunovoda |

Samostalni struéni saradnik za pravne, opste i kadrovske poslove

1 (ugovor na odredeno
vrifeme do 1 godine)

Strudni saradnik za pravne poslove

0

Strufni saradnik za javne nabavke

Glavni knjigovoda

Informaticar

0
l
0

Nezdravstveni zaposlenici, S85

Ekonomski tehnifar

Tehnitki selkretar

Elektronidar—elektridar, protivpoZarna zadtita, portir

Vozad, karir 1 portir (VKV)

Kuéedomadin i portir

Radnik na odr¥avanju grijanja, vodovoda i kanalizacije, portir (VKV}

Radnica na odrzavanju higijene (NK)

(IR T B L e B

¢) Planirana yadna mjesta

RADNA MJESTA KOJA SE PLANIRAJU POPUNITI U 2025 GODINI:

RB | Sistematizovani Radna mjesta koja se ObrazloZenje
broj radnih planiraju popuniti
mjesta
1. 1 Specijalista QOdlazak u penziju ranijeg
neuropsihijatar/psihijatar- | neuropsihijatra. Vise puta raspisan
1 izvrilac konkurs, ali zbog deficitarnosti kadra
nije bilo prijava,
2. 4 Doktor medicine — 2 . o
izvréioca U opéoj primarnoj zastiti trenutno
imamo zaposlenog samo jednog
Doktora medicine na odredeno
vrijeme, &iji ugovor istide u maju.
3. 10 Medicinske sestre- U opéoj primarnoj zadtiti trenutno
tehnidari — 2 izvrSioca imamo  zaposlenu  samo  jednu
medicinsku sestru-tehnicara na
odredeno vrijeme, &iji ugovor isti¢e u
maju.
4, 1 Specijalista medicine Obzirom na deficitarnost  kadra,
rada-1 izvrSilac trenutno  imamo uposlenog  jednog
specijalistu medicine rada po osnovu
ugovora o djelu, i namjeravamo
raspisati konkurs za prijem radnika.
TraZena saglasnost Ministarstva






















































































































































































































































































































































































































