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: KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo”
e KJY “Onrojun nenrap Kaarona Capajeso”
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Odgojni centar

www.odgojnicentarks.ba Tel: + 387 (0) 33 200-425 Jukic¢eva bb
info@odgojnicentarks.ba Fax: + 387 (0) 33 200-424 71 000 Sarajevo
IZVIESTAJ O POSLOVANJU

(IZVJESTAJ O RADU SA IZVJESTAJEM O
FINANSIJSKOM POSLOVANJU)
KANTONALNE JAVNE USTANOVE
»ODGOJNI CENTAR KANTONA SARAJEVO*
za period 01.01.2024. godine — 31.12.2024. godine

Sarajevo, april 2025. godine
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(1

Na osnovu ¢lana 32. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list Republike Bosne i Hercegovine
broj 6/92, 8/93, 13/94), élana 10, i &lana 38. Pravila Kantonalne javne ustanove ,,Odgojni centar
Kantona Sarajevo* broj 35-01-02-461-01/14 od 25.07.2014. godine, broj 35-01-02-266-01/17
od 18.05.2017. godine, broj 35-01-02-315-01/19 od 18.06.2019. godine i broj 31-01-02-804-
01/20 od 04.08.2020. godine, direktor KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo* podnosi

IZVJESTAJ O POSLOVANJU
IZVIESTAJ O RADU SA IZVIESTAJEM O FINANSIISKOM POSLOVANJU
KANTONALNE JAVNE USTANOVE
»ODGOJNI CENTAR KANTONA SARAJEVO“
za period 01.01.2024. — 31.12.2024. godine

I UVOD
1.1 Naziv, osnivad, sjedite, identifikacioni broj Odgojnog centra

Naziv: Kantonalna javna ustanova ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo™- skraéeni naziv
Odgojni centar

Osniva¢: Kanton Sarajevo

Sjediste: Juki¢eva bb, Sarajevo

Identifikacioni broj: 4201017410008

1.2 Struktura korisnika i djelatnost Qdgojnog centra

Korisnici usluga Odgojnog centra su maloljetnici, oba spola, uzrasta do 18 godina.

Djelatnost Odgojnog centra definisana je Zakonom o socijalnoj zatiti, zastiti civilnih
rtava rata i za$titi porodice sa djecom (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 38/14 -
pretifceni tekst, 38/16, 44/17, 28/18, 52/21 i 40/22) i Odlukom o osnivanju Odgojnog centra
(,»,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 22/04, 31/07, 30/08, 21/12, 5/13, 11/13 - Ispravka
12/17).

Shodno navedenom, Odgojni centar izvrSava odgojnu injem upuéivanja u odgojni
centar, izreenu od strane nadleZznog suda maloljetnom uéiniocu krivi¢nog djela, na nacin
propisan zakonom kojim se reguliSe izricanje i izvrenje ove odgojne mjere i to:

- na odredeni broj sati tokom dana u trajanju najmanje 14 dana, a najduZe 30 dana;
- naneprekidni boravak u trajanju najmanje 15 dana, ali ne duZe od tri mjeseca.

Odgojni centar osigurava prihvat i privremeni smjeStaj maloljetnih osoba tokom
pripremnog postupka po odluci nadleZnog suda.

Odgojni centar vréi prihvat, priviemeno zbrinjavanje i opservaciju maloljetnog u¢inioca
krivi¢nog djela, prema odluci suda umjesto pritvora.
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Odgojni centar vr§i dijagnostiku i opservaciju maloljetnih osoba tokom sudskog
postupka prema naredbi nadleZnog tuZiteljstva ili suda.
- Predhodno navedene aktivnosti Odgojni centar izvriava u skladu sa Zakonom o zastiti
i postupanju sa djecom i maloljetnicima u krivisnom postupku FBiH (,,SluZbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine™ broj 7/14 i 74/20) i Zakonom o izvrSenju sankcija Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 27/07 i 36/15).

Pored izvrienja sankcija prema maloljetnim podiniocima krivi¢nih djela Odgojni centar,
u skladu sa Zakonom o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom,
u dislociranoj Sluzbi zbrinjava djecu do 18 godina starosti koja se nalaze u riziku, a na osnovu
rjedenja JU ,Kantonalni centar za socijalni rad“ kao organa starateljstva, odnosno nadlefne
Sluzbe socijalne zaitite, i to bez pristanka roditelja u trajanju od najduze dva mjeseca. Zalba na

1jeSenje 0 smjedtaju u Odgojni centar ne odlaZe izvrienje rjeSenja i izjavljuje se Ministarstvu za-

rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo. U navedenoj dislociranoj
Sluzbi Odgojnog centra vrii se i dnevno zbrinjavanje djece na dobrovoljnoj osnovi.

Odgojni centar realizuje projekte i programe primame i sekundarne prevencije kroz

stru¢na predavanja i radionice. Takoder, realizuje individualne preventivne tretmane sa djecom
1 maloljetnicima koji ispoljavaju neke od oblika drustveno neprihvatljivaog ponaSanja sa ciljem
korigovanja takvog ponasanja kroz pruzanje pomoéi i podrike maloljetnicima da prevazidu
odredene poteikode.

Djeca i maloljetnici uzrasne dobi od 12 do 18 godina mogu biti ukljuéeni na preventivni
tretman po zahtjevu roditelja, ¥kole ili nadleZne sluZbe socijalne zastite (ali uz saglasnost
roditelja).

Tro§kovi zbrinjavanja i smjeitaja djece u SluZbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe
Odgojnog centra osiguravaju se iz BudZeta Kantona Sarajevo na poziciji Kantonalnog
ministarstva predvidenoj za tu namjenu, budZeta opéina, donacija, legata, poklona i drugih
izvora prihoda u skladu sa propisima.

1.3 Upravijanje i rukovodenje n Odgojnom centru

XY}

Organ upravljanja u Odgojnom centru je Upravni odbor &iji je nadin izbora, sastav i
nadleznosti odreden odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
(“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj 12/03, 34/03 i 65/13), Zakona o
ustanovama (,,SluZbeni list Republike Bosne i Hercegovine* broj 6/92, 8/93, 13/94), Odlukom
o osnivanju Odgojnog centra (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 22/04, 31/07, 30/80,
21712, 5/13, 11/13 - Ispravka i 2/17) i Pravilima KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo™ broj
35-01-02-461-01/14 od 25.07.2014. godine, broj 35-01-02-266-01/17 od 18.05.2017. godine,
broj 35-01-02-315-01/19 od 18.06.2019. godine.i broj 31-01-02-804-01/20 od 04.08.2020.
godine.

Organ kontrole poslovanja u Odgojnom centru je Nadzorni odbor &iji je nain izbora,
sastav i nadleZnost odreden odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima (“SluZbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj 12/03, 34/03 1 65/13),
Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list Republike Bosne i Hercegovine® broj 6/92, 8/93, 13/94),
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Odlukom o osnivanju Odgojnog centra (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 22/04,
31/07, 30/80, 21/12, 5/13, 11/13 - Ispravka i 2/17) i Pravilima KJU ,,0dgojni centar Kantona
Sarajevo® broj 35-01-02-461-01/14 od 25.07.2014. godine, broj 35-01-02-266-01/17 od
18.05.2017. godine, broj 35-01-02-315-01/19 od 18.06.2019, godine i broj 31-01-02-804-01/20
od 04.08.2020. godine.

Organ rukovodenja u Odgojnom centru je direktor &iji je izbor, imenovanje i razrjeSenje
duZnosti regulisano Zakonom o ustanovama (,,SluZbeni list Republike Bosne i Hercegovine®
broj 6/92, 8/93, 13/94), Zakonom o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zadtiti porodice
sa djecom (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 38/14 - PretiSéeni tekst, 38/16, 44/17,
28/18, 52121 i 40/22), Pravilnikom o vrsti struéne spreme i proceduri izbora i imenovanja
direktora javnih ustanova iz oblasti socijalne zastite (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj
49/18 i 22/19) i Pravilima KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo® broj 35-01-02-461-01/14
od 25.07.2014. godine, broj 35-01-02-266-01/17 od 18.05.2017. godine, broj 35-01-02-315-
01/19 od 18.06.2019. godine i broj 31-01-02-804-01/20 od 04.08.2020. godine.

1.4 Organizacija rada u Odgojnom centru

U cilju $to udinkovitijeg ostvarenja registrovane djelatnosti, rad Odgojnog centra je
organizovan kroz pet (5) organizacionih jedinica i to:
- Sluzba za resocijalizaciju,
- StuZba za dijagnostiku i opservaciju,
- SluZba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe,
- Sluzba za preventivni rad,
- SluZba za opste i zajednicke poslove.

Vanjski saradnici

Odgojni centar u svom radu, po potrebi, a u interesu korisnika usluga Odgojnog centra,
ostvaruje saradnju sa JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, KJU “Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba”, KJU “Porodiéno
savjetovaliste”, KJU ,)Dom za djecu bez roditeljskog sataranja“, JU ,,Terapijska zajednica
Kampus®* Kantona Sarajevo, Kantonalnim MUP-om, nadleZnim sudom i tuZilaStvom,
obrazovnim i zdravstvenim ustanovama, te nevladinim i drugim organizacijama.
U zavisnosti od ukazanih potreba u izvr§avanju programskih zadataka Odgojni centar angaZuje
i vanjske saradnike u skladu sa vaZeéim zakonskim propisima i Pravilima KJU “Odgojni centar
Kantona Sarajevo”.

Takoder, Odgojni centar u saradnji sa Fakultetom polititkih nauka, Filozofskim
fakultetom, Pravnim fakultetom, Internqcionalnim univerzitetom u Sarajevu i drugim
fakultetima omogucava provodenje studentske prakse.

Struéna tijela

U Odgojnom centru su formirana savjetodavna i stru¢na tijela: Struéni kolegij i Struéni
tim.
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Strucni kelegij je struno i savjetodavno tijelo koje razmatra i zauzima stavove o
stru¢nim i drugim pitanjima iz djelokruga rada Odgojnog centra.

Sastav Struénog kolegija je utvrden Pravilima KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” i
Pravilnikom o radu sa unutra¥njom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta Kantonalne
javne ustanove ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo®. Struéni kolegij &ine: direktor, Sefovi
unutamjih organizacionih jedinica i drugi struéni radnici po potrebi i na poziv direktora.

U izvjeStajnom periodu Struéni kolegij je odrZao 9 (devet) sastanaka na kojima su razmatrana
vaZnija pitanja i zadaci predvideni Programom rada KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo”
za 2024. godinu.

Struéni tim &ine struéni radnici koji neposredno brinu o maloljetniku, a &iji sastanci se
odrZavaju u skladu sa potrebama izvriavanja odgojne mjere upuéivanja maloljetnika u Odgojni
centar, provodenja programa tretmana, preventivnog rada i drugih aktivnosti pruZanja pomoci,
brige, zastite i nadzora korisnika.

Struéni tim Sluzbe za resocijalizaciju je u izvjeStajnom periodu odrZao 37
(tridesetsedam) sastanka na kojim su razmatrana sva pitanja koja se tiu izvrienja odgojnih
mjera i svih ostalih pitanja iz djelokruga rada Odgojnog centra, a u vezi obezbjedenja strucnog
i zakonitog izvr8avanja poslova i zadataka SluZbe.

Strudni tim SluZbe za dijagnostiku i opservaciju je u izvje$tajnom periodu odrzao 20
(dvadeset) sastanka na kojima su razmatrana sva pitanja koja se ti¢u timske
procjene/dijagnostike i realizacije privremenog smjestaja, umjesto mjere pritvora, struénog
usavrfavanja i svih ostalih pitanja iz djelokruga rada Odgojnog centra, a u vezi obezbjedenja
struénog i zakonitog izvr§avanja poslova i zadataka Sluzbe.

Struéni tim SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe u izvjestajnom periodu odrZzao
je 36 (tridesetSest) sastanaka u skladu sa potrebama prihvata, zbrinjavanja 1 tretmana
maloljetnika.

Struéni tim SluZbe za preventivni rad u izvjeStajnom periodu odrZao je 27
(dvadesetsedam) sastanka na kojima su razmafrana sva pitanja koja se ti¢u realizacije
Individulnog preventivnog tretmana, kao i programske i projektne aktivnosti u okviru primame
prevencije.

1.5 Finansiranje Odgojnog centra

Qdgojni centar se finansira iz BudZeta Kantona Sarajevo, donacija i drugih izvora u skladu sa
zakonom.

1.6 Planovi i Programi rada

Godisnji program rada na nivou Odgojnog centra predlaZe direktor, a utvrduje Upravni
odbor Odgojnog centra, te se isti dostavlja resornom Ministarstvu, Vladi Kantona Sarajevo i
Skupétini Kantona Sarajevo na dalju proceduru.

Mjeseéne Operativne planove i programe rada Odgojnog centra izraduje direktor, a
mjesedne planove rada radnika na nivou Sluzbi izraduju 3efovi SluZbi.
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Mijesedni operativni planovi i programi rada Odgojnog centra, Sluzbi i radnika
pojedina&no su uskladeni i proizilaze iz godi$njeg Programa rada KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo®.

II NORMATIVNIDIO

Odgojni centar je u toku 2024. godine realizovao sljedeée aktivnosti:

1. Naziv: Eti¢ki kodeks KJU “Odgojni centar Kantona Sarajeve”
Predlagaé akta: Odgojni centar — organ rukovodenja.
Organ koji donosi akt: Upravni odbor Odgojnog centra.
Rok za izradu akta: Juni 2024. godine.

Organ koji razmatra akt: Odgojni centar — Upravni odbor

Kratak sadriaj:

Svrha dono$enja Etitkog kodeksa je popularizacija vrijednosti specifi¢nih i direkino vezanih za
djelatnost Odgojnog centra, te uspostavljanja standarda li¢nog i profesionalnog integriteta i
pona$anja koje se otekuje od &lanova Upravnog i Nadzornog odbora, direktora i svih radnika
Odgojnog centra u obavljanju duZnosti i radnih obaveza, s ciljem ostvrivanja zajedniCkog i
javnog interesa ¢ime doptinose jadanju i unaprijedenju uloge i ugleda Odgojnog centra.
Navedeni Pravilnik je razmatran i donesen od strane Upravnog odbora (Akt broj: 31-01-02-
705/24 od 27.06.2024. godine).

2. Negziv: Pravilnik o zastiti od poZara u KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo”
Predlagaé akta: Odgojni centar — organ rukovodenja.
Organ koji donosi akt: Upravni odbor Odgojnog centra.
Rok za izradu akta: August 2024. godine
Organ koji razmatra akt: Odgojni centar — Upravai odbor
Kratak sadriaj:
Nuznost donoSenja Pravilnika o zastiti od poZara ogleda se u &injenici da je u skladu sa
izmjenom pozitivnih pravnih propisa kojima se ureduje predmetna oblast bilo neophodno

urediti pitanja koja se odnose na organizaciju i funkcionisanje zastite od poZara u poslovnim
objektima i prostorima KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo®.
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Navedeni Pravilnik je razmatran i donesen od strane Upravnog odbora (Akt broj: 31-01-02-
905-01/24 od 29.08.2024. godine).

3. Naziv: Pravilnik o radu sa unutranjom organizacijom i sistematizacijom radnih
mjesta KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” KJU ,,Odgojni centar
Kantona Sarajevo® — PrediSéeni tekst -

Predlagal akta: Odgojni centar — organ rukovodenja
Organ koji donosi akt: Upravni odbor Odgojnog centra
Rok za izradu akta: Novembar 2024. godine

Organ koji razmatra akt: Odgojni centar — Upravni odbor

Kratak sadriaj:

Pravni osnov za donosenje proizilazi iz potrebe postupanja u skladu sa &anom 55. stav (1)
Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa Federacije Bosne i Hercegovine
(;»Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 71/14).

S obzirom da je od momenta donoSenja Pravilnika o radu sa unutra$njom organizacijom i
sistematizacijom radnih KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” broj 35-01-02-865-01/19 od
17.12.2019. godine doslo do vise izmjena i dopuna osnovnog teksta, ukazala se potreba izrade
Predis¢enog teksta propisa.

Navedeni PretiS¢eni tekst je razmatran i donesen od strane Upravnog odbora broj 31-01-02-
1283-01/24 od 29.11.2024. godine.

4. Naziv: Pravilnik o izmjeni Pravilnika o radu sa unutrainjom organizacijom i
sistematizacijom radnih mjesta KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo”

Predlagaé akta: Odgojni centar — organ rukovodenija.
Organ koji donosi akt: Upravni odbor Odgojnog centra,
Rok za izradu akta: Decembar 2024. godine

Organ kofi razmatra akt: Ministarstvo za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo

Kratak sadrfaj:
Nuznost dono¥enja Pravilnika o izmjeni Pravilnika o radu sa unutradpjom organizacijom i
sistematizacijom radnih mjesta KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo™ ogleda se u potrebi
uskladivanja istog sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o pladama i
naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene
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novine Kantona Sarajevo* broj 18/22) (u daljem tekstu: Zakon) i to u dijelu koji se odnosi na
uvedanje plaée po osnovu oteZanih uslova rada za radna mjesta koja su obuhvadena uveéanjem
manjim od 20 %.

PredloZena izmjena vazeéeg Pravilnika odnosi se na potrebu uskladivanja visina naknade po
osnovu oteZanih uslova rada za radnike KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo* sa naknadama
po osnovu oteZanih uslova rada sa drugim ustanovama iz oblasti socijalne zastite.

U tom smislu predloZenim Pravilnikom se radnim mjestima: $ef Sluzbe za resocijalizaciju, Sef
Sluzbe za dijagnostiku i opservaciju, $ef SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, Sef
SluZbe za preventivni rad, ¥ef ShuZbe za opite i zajedni¢ke poslove, stru¢ni savjetmik za pravne
poslove, struni saradnik za finansije, ra®unovodstvo i materijalno —~ tehnitke poslove, struéni
saradnik za on line i medijsku komunikaciju, obradu podataka i arhivske poslove, visi referent
za administrativno ~ tehnitke poslove, vifi referent za materijalno knjigovodstvo i blagajnu,
referent za prijemne poslove, referent za opste poslove i podriku, vozad, domar, kuhar,
spremagica i pomoéni radnik u kuhinji utvrduje uvecanje procenta uveéanja osnovne plaée po
osnovu oteZanih uslova rada za 3%.

Naime, pomenutim Zakonom utvrdeno je da se poslovima u Odgojnom centru koji se obavljaju
pod otezanim uslovima rada smatraju oni poslovi koje radnik svakodnevno veéi dio svog
radnog vremena neposredno obavlja i koji zbog posebne prirode, teZine i okolnosti u kojima se
obavljaju, predstavlja opasnost od ugroZavanja Zivota, profesionalne bolesti ili znatnog
naruSavanja zdravlja.

Navedeni Pravilnik je razmatran i donesen od strane Upravnog odbora (Akt broj: 31-01-02-
1369-01/24 od 17.12.2024. godine).

IIT TEMATSKI DIO

Program rada KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo™ za 2024. godinu je po safinjavanju i
usvajanju od strane nadleZnih organa Odgojnog centra, upuéen resornom Ministarstvu i Viadi
Kantona Sarajevo na razmatranje, te je na isti data saglasnost Skupstine Kantona Sarajevo
Odlukom broj 01-04-50852/24 od 15.11.2024. godine.

Pomenutim Programom predvidene su i realizovane sljedeée aktivnosti:

1. Naziv: Izvijeitaj o izvrSenju sankcija za 2023. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, Sluzba za resocijalizaciju i
SluZba za dijagnostiku i opservaciju.

Rok za pripremu: Februar 2024, godine.

Organ koji razmatra: Ministarstvo pravde i uprave Kantona
Sarajevo/Skupitina Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu.
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Kratak sadriaj:
Izvje$taj o izvrSenju sankcija za 2023. godinu sadinjen je u skladu sa Pravilnikom o
metodologiji podnodenja izvjestaja o izvrienju sankcija (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®
broj 14/21), te je upuéen Ministarstvu pravde i uprave Kantona Sarajevo na dalje postupanje
(Akt broj: 31-01-09-187/24 od 12.02.2024. godine).

2. Naziv: Izmjene i dopune Finansijskog plana KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo® za 2023. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opéte i zajednitke
poslove

Rok za pripremu: Februar 2024. godine.

Organ koji razmatra: Upravni odbor/Nadzorni odbor /Ministarstvo za rad,
socijalou politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
~ godinu

Kratak sadriaj:

U skladu sa Zaklju¢kom Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-53347-39.9/23 od 28.12.2023.
godine, Zakljutkom Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-53347-39.10/23 od 28.12.2023.
godine i Odlukom Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-01-11-52460/23 od
29.12.2023. godine, pristupilo se izradi Izmjena i dopuna Finansijskog plana KJU ,,0dgojni
centar Kantona Sarajevo™ za 2023. godinu. Navedeni dokument je saCinjen, razmatran i usvojen
od strane nadleZnih organa Odgojnog centra, te upuden resormom Ministarstvu na dalju
proceduru (Akt broj: 31-01-02-198-01/24 od 14.02.2024. godine).

3. Naziv: GodiSnji obracun za 2023. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opéte i zajednike
poslove

Rok za pripremu: Februar 2024. godine.

Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor/ Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo/Vlada Kantona
Sarajevo/Skupstina Kantona Sarajevo

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa Bud?etom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu.



Kratak sadriaj:

Godisnji obradun za period 01.01.2023. - 31.12.2023. godine sadinjen je u prvom kvartalu 2024.
godine, a sastoji se od sljedecih zavr¥nih (godisnjih) izvjeStaja: raéun prihoda i rashoda, bilans
stanja, iskaza o kapitalnim izdacima i finansiranju, iskaza o ostalim finansijskim podacima,
posebnim podacima o plaéama i broju zaposlenih, te godi$njeg iskaza o izvrSenju budZeta za
2023. godinu. Navedeni akt je razmatran i usvojen od strane nadleZnih organa Odgojnog centra,
te upuéen resornom Ministarstvu na dalju proceduru. (Akt broj: 31-06-11-248/24 od
28.02.2024. godine).

4. Naziv: Izvjeitaj o izvrienju BudZeta Kantona Sarajevo (Finansijskog plana) KJU
»0Odgejni centar Kantona Sarajevo* za period 01.01. - 31,12.2023, godine

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opéte i zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: Mart 2024, godine,

Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo/Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu.

Kratak sadriaj:
Izvje$taj o izvr3enju BudZeta Kantona Sarajevo (Finansijskog plana) Odgojnog centra za
navedeni period je sadinjen, razmatran i usvojen od strane nadleZnih organa Odgojnog centra,
te upuéen resornom Ministarstvu na dalju proceduru (Akt broj: 31-06-11-261/24 od 04.03.2024..
godine).

5. Naziv: Dokument okvirnog budZeta za period 2025. - 2027. godine

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opSte i zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: Mart 2024, godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo/Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raséljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.
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Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu.

Kratak sadriaj:

Dokument okvirnog budZeta za period 2025. —2027. godine je sadinjen u skladu sa BudZetskim
instrukcijama br. 1 Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-01-11-2808/24 od
15.02.2024. godine. Dokument se sastoji od obrazloZenja, tabele rashoda za period 2025. —
2027. godine, tabele prihoda za period 2025. — 2027. godine, tabele programa za period 2025.
— 2027. godine, tabele korisnika, tabele klasifikacione strukture radnika, tabele naknade
troSkova zaposlenih u 2025. godini, tabele otpremnine u 2025. gedine, tabele putnih tro§kova
u 2025. godini i tabele ugovorene i druge posebne usluge u 2025. godini. Akt je salinjen,
razmatran i usvojen od strane organa rukovodenja Odgojnog centra, te upuéen Ministarstvu
finansija Kantona Sarajevo i resornom Ministarstvu na dalju proceduru (Akt broj: 31-06-11-
375/24 od 29.03.2024. godine).

6. Naziv: Izvjestaj o poslovanju KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo* za 2023.
godinu Izvjeitaj o radu, Izvjeitaj o finansijskom poslovanju Ustanove, sa
prilogom izvjeitaja o radu direktora, Upravnog odbora i Nadzornog
odbora

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opéte i zajednicke
poslove, SluZba za resocijalizaciju, SluZba za dijagnostiku i
opservaciju, SluZba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe i SluZba
za preventivni rad

Rok za pripremu: April 2024, godine.

Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor/ Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo/Vlada Kantona
Sarajevo/Skupstina Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.

godinu.

Kratak sadriaj:
Izvijedtaj o poslovanju KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo® za 2023. godinu je sainjen,
razmatran i usvojen od strane nadleZnih organa Odgojnog centra, upuden resornom
Ministarstvu, Vladi Kantona Sarajevo i Skupstini Kantona Sarajevo na dalju proceduru (Akt
broj 31-01-02-206-01/24 od 18.03.2024. godine).
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7. Naziv: Izvjestaj o izvrienju BudZeta Kantona Sarajevo za KJU »QOdgojni centar
Kantona Sarajevo® za period 01.01.2024, - 31.03.2024. godine

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednike
poslove. )

Rok za pripremu: April 2024. godine.

Organ kgji razmatra: Upravni odbor/ Nadzomni odbor /Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo/Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu,

Kratak sadriaj:
Ovaj Izvjestaj je sakinjen, razmatran i usvojen od strane nadle#nih organa Odgojnog centra, te
upucen resornom Ministarstvu na dalju proceduru (Akt broj: 31-06-11-435-04/24 od
23.04.2024. godine). Izvjestaj je istovremeno praden i dostavom usaglaSenog Bruto bilansa i
obrazaca za periodi¢no izvje3tavanje za navedeni period.

8. Naziv: Finansijski plan KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo* za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opSte i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Januar 2024, godine

Organ koji razmatra: Upravni odbor/Nadzorni odbor /Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024,
godinu.

Kratak sadriaj.
U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024. godinu usvojenim dana 30.12.2023. godine
(..SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 55/23), pristupilo se izradi Finansijskog plana KJU
»0dgojni centar Kantona Sarajevo™ za 2024, godinﬁ. Navedeni dokument je sadinjen, razmatran
i usvojen od strane nadleznih organa Odgojnog centra, te upuéen resornom Ministarstvu na
dalju proceduru (Akt broj: 31-01-02-133-01/24 od 29.01.2024. godine).

9. Naziv: Plan javnih nabavki KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo® za 2024.
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godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Januar 2024. godine.
Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor.

Potrebna finansijska sredstva: U skiadu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024,
godinu

Kratak sadriaj:
Plan javnih nabavki KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo™ za 2024. godinu je sadinjen u
skladu sa usvojenim Finansijskim planom KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo* za 2024.
godinu, te razmatran od strane Nadzornog odbora i donefen od strane Upravnog odbora
Odgojnog centra. (Akt broj: 31-01-02-134-01/24 od 29.01.2024. godine).

10. Naziv: Zahtjev za preraspodjelu sredstava u okviru odobrenog BudZeta Kantona
Sarajevo za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opédte i zajednitke
poslove.

Rok za pripremu: Juni 2024. godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024,
godinu

Kratak sadriaj:
Usljed iskazane potrebe za preraspodjelom sredstava Odgojnog centra sadinjen je akt broj 31-
06-11-621/24 od 05.06.2024. godine u skladu sa ¢lanom 17. Zakona o izvrSenju BudZeta
Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

11. Naziv: Zahtjev za preraspodjelu sredstava u okviru odobrenog BudZzeta Kantona
Sarajevo za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opéte i zajednicke
poslove.
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Rok za pripremu: Juni 2024. godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu
Kratak sadriaj:
Usljed iskazane potrebe za preraspodjelom sredstava Odgojnog centra sadinjen je akt broj 31-

06-11-625/24 od 05.06.2024. godine u skladu sa &lanom 17. Zakona o izvrienju BudZeta
Kantona Sarajevo za 2024. godinu. '

12. Naziv: Plan koriStenja godinjih odmora radnika za kalendarsku 2024. godinu
Naosilac pripreme: Odgojni centar - Sluzba za opéte i zajednitke poslove.
Rok za pripremu: Maj 2024. godine.
Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu.

Kratak sadriaj:
Organ rukovodenja Odgojnog centra je u propisanom roku utvrdio Plan koriStenja godidnjih
odmora radnika za kalendarsku 2024. godinu. (Akt broj: 31-01-30-586/24 od 27.05.2024.
godine).

13. Naziv: Izmjene i dopune Finansijskog plana KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo® za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednicke
- poslove

Rok za pripremu: Juli 2024. godine.
Organ koji razmatra: Upravni odbor/Nadzomi odbor /Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice

Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
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godinu

Kratak sadriaj:
U skladu sa Zakljutkom Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-32671-8/24 od 13.04.2024.
godine, kao i Odlukom Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-01-11-33175/24 od
20.06.2024. godine pristupilo se izradi Izmjena i dopuna Finansijskog plana KJU ,,0dgojni
centar Kantona Sarajevo® za 2024. godinu. Navedeni dokument je satinjen, razmatran i usvojen
od strane nadleZnih organa Odgojnog centra, te upuden resornom Ministarstvu na dalju
proceduru (Akt broj: 31-01-02-749-01/24 od 10.07.2024. godine).

14. Naziv: Izmjene i dopune Plana javnih nabavki KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo® za 2024, godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Juli 2024. godine.
Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu

Kratak sadriaj:
U skladu sa potrebama i obimom redovnih poslova Odgojnog centra, sadinjene su Izmjene i
dopune Plana javnih nabavki KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo™ za 2024. godinu, iste
razmatrane od strane Nadzornog odbora i usvojene od strane Upravnog odbora Odgojnog centra
(Akt broj: 31-01-02-748-01/24 od 10.07.2024. godine).

15. Naziv: Izvje$taj o izvrienju BudZeta Kantona Sarajevo za KJU ,,Odgojni centar
Kantona Sarajevo® za period 01.01.2024. - 30.06.2024. godine

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opéte i zajednitke
poslove

Rok za pripremu: Juli 2024, godine.

Organ koji ragmatra: Nadzorni odbor /Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo/Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
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godinu.

Kratak sadriaj:
Izvjedtaj je sadinjen i razmatran od strane Nadzornog odbora Odgojnog centra, usvojen od
strane Upravnog odbora (Odluka broj: 31-01-02-906/24 od 29.08.2024. godine), te upucen
resornom Ministarstvu i Ministarstvu finansija Kantona Sarajevo na dalju proceduru (Akt broj:
31-06-11-736-03/24 od 23.07.2024. godine). [zvjeitaj je praden i dostavom usagladenog Bruto
bilansa i obrazaca za periodi¢no izvjetavanje za navedeni period.

16. Naziv: Zahtjev za dodjelu sredstava iz BudZeta Kantona Sarajeve za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: August 2024. godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/ Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo/Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu.

Kratak sadriaj:

U skladu sa BudZetskim instrukcijama br. 2 Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-
01-11-2808-8/24 NK od 08.07.2024. godine pristupilo se izradi Zahtjeva za dodjelu sredstava
iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2025, godinu. U prilogu navedenog akta se nalazi obrazloZenje,
tabela rashoda za period 2024, — 2025. godine, tabela prihoda za period 2024. — 2025. godine,
tabela programa za period 2024. — 2025. godine, tabela korisnika za period 2024. - 2025., tabela
br. 1 informacija o broju zaposlenih, tabela br. 2 klasifikaciona struktura radnika, tabela br. 3
naknade tro¥kova zaposlenih u 2025. godini, tabela br. 4 izdaci za materijal i usluge v 2025.
godini, tabela br. 5 otpremnine u 2025. godine, tabela br. 6 putni trofkovi u2025. godini, tabela
br. 7 ugovorene usluge u 2025. godini, tabele br. 8., 9. i 10. prihodi — tekuéi i kapitalni tranferi
u 2025. godini, tabele br. 11. prihodi od obavljanja osnovne djelatnosti u 2025. godini, tabele
br. 12. dodatna sredstava iz budZeta Kantona Sarajevo za 2025. godinu. Predmetni akt je upucen
resornom Ministarstvu i Ministarstvu finansija Kantona Sarajevo na dalju proceduru (Akt broj:
31-06-11-785-04/24 od 13.08.2024. godine).

17. Naziv: Zahtjev za preraspodjelu sredstava u okviru odobrenog BudZeta Kantona
Sarajevo za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Qdgojni centar — organ rukovodenja, SluZzba za opite i zajednitke
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poslove,
Rok za pripremu: August 2024. godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu
Kratak sadriaj:
Usljed iskazane potrebe za preraspodjelom sredstava Odgojnog centra sadinjen je akt broj 31-
06-11-783-02/24 od 12.08.2024. godine u skladu sa &lanom 17. Zakona o izvrienju BudZeta
Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

18. Naziv: Izmjene i dopune Finansijskog plana KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo“ za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opSte i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: August 2024. godine.

Organ koji razmatra: Upravni odbor/Nadzorni odbor /Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu

Kratak sadriaj:
U skladu Odlukom Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-01-11-39285/24 od
18.08.2024. godine pristupilo se izradi Izmjena i dopuna Finansijskog plana KJU ,Odgojni
centar Kantona Sarajevo za 2024. godinu. Navedeni dokument je sainjen, razmatran i usvojen
od strane nadle’nih organa Odgojnog centra, te upuden resornom Ministarstvu na dalju
proceduru (Akt broj: 31-01-02-907-01/24 0d-29.08.2024. godine).

19. Naziv: Izmjene i dopune Plana javnih nabavki KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo® za 2024, godinu

Nosilac pripreme: Qdgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opite i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: August 2024. godine.
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Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
' godinu )

Kratak sadriaj:
U skladu sa potrebama i obimom redovnih poslova Odgojnog centra, safinjene su [zmjene i
dopune Plana javnih nabavki KJU *“Odgojni centar Kantona Sarajevo” za 2024. godinu, iste
razmatrane od strane Nadzornog odbora i usvojene od strane Upravnog odbora Odgojnog centra
(Akt broj: 31-01-02-908-01/24 od 29.08.2024. godine).

20. Naziv: IzvjeStaj o izvrienju Finansijskog plana KJU ,,Odgojni centar
Kantona Sarajevo* za period 01.01.2024 - 30.09.2024. godine

Nosilac pripreme; Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove

‘Rok za pripremu: Oktobar 2024. godine

Organ koji razmatra; Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo/
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu

Kratak sadriaj:
Izvjedtaj je salinjen i razmatran od strane Nadzornog odbora Odgojnog centra, usvojen od
strane Upravnog odbora (Odluka broj: 31-01-02-1101/24 od 30.10.2024. godine), te upuéen
resornom Ministarstvu i Ministarstvu finansija Kantona Sarajevo na dalju proceduru (Akt broj:
31-06-11-1006-05/24 od 24.10.2024. godine). Izvjestaj je praéen dostavom usaglaienog Bruto
bilansa, obrazloZenja o namjenskom utro$ku primljenog transfera i obrazaca za periodi¢no
izvjeStavanje za navedeni period.

21. Naziv: Zahtjev za preraspodjelu sredstava u okviru odobrenog BudZeta Kantona
Sarajevo za 2024. godinu

Naosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opSte i zajednitke
poslove.

Rok za pripremu: Decembar 2024. godine.
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Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu

Kratak sadriaj:

Usljed iskazane potrebe za preraspodjelom sredstava Odgojnog centra sadinjen je akt broj 31-
06-11-1312-02/24 od 12.12.2024. godine u skladu sa &lanom 17. Zakona o izvrienju BudZeta
Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

22. Naziv: Izmjene i dopune Plana javnih nabavki KJU ,,0dgojni centar Kantona
Sarajevo* za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednitke
poslove

Rok za pripremu: Decembar 2024, godine.

Organ koji razmatra: Upravni odbor/Nadzorni odbor /Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu

Kratak sadriaj:

U skladu sa Odlukom Ministarstva ﬁnansga Kantona Sarajevo 08-01-11-53678/24 od
20.12.2024. godine, Zaklju¢kom Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-54842-28.3/24 od
26.12.2024. godine Zakljutkom Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-55334-25.1/24 od
30.12.2024. godine, pristupilo se izradi Izmjena i dopuna Plana javnih nabavki KJU ,,Odgojni
centar Kantona Sarajevo® za 2024. godinu. Navedeni dokument je razmatran od strane
Nadzornog odbora i usvojen od strane Upravnog odbora Odgojnog centra (Akt broj: 31-01-02-
1370-01/24 od 17.12.2024. godine).

23. Naziv: Zahtjev za dodjelu nepovratnih finansijskih sredstava

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, Sluzba za opite i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Po potrebi.
Organ koji razmatra: Optina Novi Grad Sarajevo.
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Potrebna finansijska sredstva: Iskazana potreba u visini od 5.000,00 KM

Kratak sadrZaj:
Usljed iskazane potrebe za dodatnim sredstvima planiranim za nabavku opreme u svrhu
unaprijedenja rada Odgojnog centra, a s obzirom na dugogodi$nju saradnju sa Opéinom Novi
Grad Sarajevo sadinjen je Zahtjev za dodjelu nepovratnih finansijskih sredstava (Akt broj: 31-
06-11-003/24 od 03.01.2024. godine).

24. Naziv: Zahtjev za dodjelu nepovratnih finansijskih sredstava

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Po potrebi.
Organ koji razmatra: Opéina Centar Sarajevo.
Potrebna finansijska sredstva: Iskazana potreba u visini od 10.000,00 KM

Kratak sadriaj:
Usljed iskazane potrebe za dodatnim sredstvima planiranim za nabavku opreme za potrebe
funkcionisanja Odgojnog centra, a u skladu sa dosadasnjom saradnjom sa Opéinom Centar
Sarajevo, sadinjen je Zahtjev za dodjelu nepovratnih finansijskih sredstava, s ciljem dalje
podrske Odgojnom centru i u 2024. godini. (Akt broj: 31-06-11-087/24 od 18.01.2024. godine).

25. Naziv: Zahtjev za dodjelu dodatnih finansijskih sredstava

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednike
poslove

Rok za pripremu: Po potrebi, jednbm godisnje.

Organ koji razmatra:  Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu

Kratak sadrZaj:
Usljed utvrdene potrebe za dodatnim sredstvima u BudZetu Kantona Sarajevo za 2024,
godinu na osnovu provedene analize pojedinih konta ukazala se potreba za dodatnim
sredstvima kojima se omoguéava realizacija osnovnih aktivnosti za nesmetan rad i

20

21 /146



funkcionisanje Odgojnog centra. Na osnovu navedenog resornom Ministarstvu upuéen je
akt broj 31-06-11-1369-01/24 od 26.11.2024. godine.

26. Naziv: Mjesetni operativni planovi i programi rada Odgojnog centra i Sluzbi
Odgojnog centra sa izvriiocima

Nosilac pripreme: Odgojni centar - Sluzba za resocijalizaciju, Sluzba za dijagnostiku i
opservaciju, SluZba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, SluZba
za preventivni rad i SluZba za opéte i zajednitke poslove.

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom godine.
Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu.

Kratak sadriaj:
Organ rukovodenja je tokom 2024. godine redovno utvrdivao mjeseéne operativne planove i
programe rada Odgojnog centra na osnovu kojeg su Sefovi Sluzbi donosili mjeseéne operativne
planove sa utvrdenim radnim zadacima radnika pojedina¢no.
Navedeni operativni planovi su se realizovali u skladu sa godi$njim Programom rada Odgojnog
centra.

27, Naziv: Priprema materijala i organizacija sjednica organa upravljanja i organa
kontrole poslovanja ustanove

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za op3te i zajednitke
-poslove.

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom godine.
Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu.

Kratak sadrzaj:
KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” je tokom 2024. godine kontinuirano radio na pripremi
materijala i organizaciji 12 (dvanaest) sjednica Upravnog odbora i 12 (dvanaest) sjednica
Nadzorog odbora Odgojnog centra kako bi navedeni organi mogli izvrSavati svoje obaveze u
skladu sa vaZeéim zakonskim propisima.
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28, Naziv: Saradnja sa medijima i dru$tvena promocija rada i aktivnosti Odgojnog
centra

Nosilac pripreme: Qdgojni centar — organ rukovodenja, SluZba resocijalizaciju, Sluzba
dijagnostiku i opservaciju, Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju
potrebe, SluZba za preventivni rad i SluZba za opste i zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: Xontinuirano tokom godine.
Organ koji razmatra: Odgojni centar — organ rukovodenja.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.
godinu. »

Kratak sadriaj:
U cilju promocije rada KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo direktor i radnici Odgojnog
centra su ostvarivali kontinuiranu saradnju sa pisanim i elektronskim medijima, radi
obavjeStavanja javnosti o radu, sadrZajima i aktivnostima koji se provode u Odgojnom centru,
te organizovali susrete i druge oblike saradnje sa medijima prigodne za prezentaciju i promociju
rada Odgojnog centra.

Tokom 2024. godine permanentno je medijski promovisan rad Odgojnog centra, s ciljem da se
Sira javnost bolje upozna sa djelatnoiéu koju obavlja Odgojni centar, prevashodno radi
uklanjanja eventualnih predrasuda kod stanovni$tva u Kantonu Sarajevo, kao i da se prezentira
rad i rezultati rada Odgojnog centra.

S tim u vezi, u izvjeStajnom periodu ostvareni su kontakti sa elektronskim i printanim medijima
u cilju pravovremenog i kontinuiranog predstavljanja aktivnosti Odgojnog centra i to sa: TV
N1, TVSA, online magazin Zurnal, Radio Slobodna Evropa.

Istovremeno je vr$ena promocija rada i aktivnosti Odgojnog centra tokom cijele godine putem
zvanitne web i facebook stranice Ustanove.

29, Naziv: Saradnja sa vladinim i nevladinim organima i organizacijama
Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, Sluzba resocijalizaciju, SluZba
dijagnostiku i opservaciju, SluZba za zbrinjavanje djece u stanju
potrebe, SluZba za preventivni rad i SluZba za opite i zajednicke
poslove.
Rok za pripremu: Kontinuirano tokom godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar — organ rukovodenja

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2024,
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godinu.

Kratak sadriaj:

U izvjestajnom periodu ostvareni su kontakti i kontinuirana saradnja sa vladinim i nevladinim
organizacijama i institucijama.

Kontinuirano se odvijala saradnja sa Sluzbama socijalne zastite u okviru JU ,,Kantonalni
centar za socijalni rad” radi dogovora o aktivnostima vezanim za provodenje odgojne
mjere upuéivanja maloljetnika u odgojni centar; provodenje dijagnostike i opservacije i
privremenog smjestaja u Odgojnom centru; u slu¢ajevima njihove nadleZnosti prema
mjestu boravka djece ili prema mjestu zaticanja djece u prosjalenju, kao i sa Mobilnim
timom za prevenciju prosjalenja; aktivnostima vezanim za realizaciju Individualnog
preventivnog tretmana, te saradnja sa nadleznim sudovima Kantona Sarajevo i
Tuzilatvom Kantona Sarajevo.

Realizirana je i kontinuirana saradnja sa resornim Ministarstvom za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

Kontinuirano je osigurano aktivno ude§ce imenovanih predstavnika Odgojnog centra u
radu Tima za izradu Akcionog plana za prevenciju maloljetni¢kog prijestupnistva i rad
sa maloljetnicima u kontaktu sa pravosudnim sistemom u Kantona Sarajevo za period
2024, -2028. godina, kao i Tima za izradu Akcionog plana za sprijeSavanje i suzbijanje
zloupotrebe opojnih droga u Kantonu Sarajevo, a za potrebe izrade istih.

Nastavljena je saradnja sa KJU ,,Dom za djecu bez roditeljskog staranja“ Sarajevo, KJU
,Porodi¢no savjetovaliste”, JU , Djediji dom Mostar u Mostaru, JU Odgojni centar
Tuzlanskog kantona®, te JU ,,Terapijska zajednica Kampus Kantona Sarajevo®. U
izvjestajnoj godini ostvarena je saradnja sa Centrom za socijalni rad Novi Sad s ciljem
razmjene iskustava i prakse.

Nastavljena je saradnja sa osnovnim i srednjim $kolama na podru&ju Kantona Sarajevo,
a koje su pohadali maloljetnici upuceni na izvrienje odgojnih mjera, maloljetnici kojima
je izreena mijera privremenog smjestaja umjesto mjere pritvora, maloljetnici koji su
upuéeni na dijagnostiku i opservaciju, maloljetnici koji su bili korisnici preventivnih
tretmana koje Odgojni centar realizuje, te korisnici SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju
potrebe. Realizovani su sastanci sa struénim saradnicima Skola, a vezano za realizaciju
projekata prevencije, te je uzeto utesce na koordinacionim i multisektorskim sastancima
osnovnih i srednjih §kola Kantona Sarajevo.

U izvjestajnom periodu ostvarena je saradnja i sa Ministarstvom za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo, 2 vezano za regulisanje obrazovnog statusa korisnika Odgojnog
centra.

Saradnja sa Fakultetom politickih nauka, odsjek socijalni rad, Filozofskim fakultetom,
odsjek za pedagogiju i psihologiju i Pravnim fakultetom Univerziteta u Sarajevu
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nastavljena je i u 2024. godini, a vezano za realizaciju prakse studenata pomenutih
fakulteta, te strunih predavanja stru¢nih radnika Odgojnog centra u svrhu promocije
Odgojnog centra i struénog rada. Tako su u izvjeitajnom periodu struéni radnici
Odgojnog centra odrZali struéno predavanje za studente Fakulteta politiCkih nauka -
odsjek socijalni rad na temu ,,Maloljetnitka delinkvencija“ sa osvrtom na rad Odgojnog
centra, kao i struéno predavanje za studente Pravnog fakulteta na temu
JIndividualizacija alternativnih mjera i krivi&nih sankcija“ u okviru kojeg je istaknut
zna¥aj multidisciplinarnog pristupa u radu sa maloljetiim prijestupnicima.

- Nastavljena je saradnja sa MUP-om Kantona Sarajevo i nadleznim policijskim
upravama, te Federalnom sudskom policijom.

- Saradnja sa JU “Dom za socijalno - zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba“ je nastavljena po ranije potpisanom protokolu o saradnji broj 35-01-05-
257/08 od 13.05.2008. godine, a koji obezbjeduje odredene pekarske proizvode za
korisnike Odgojnog centra.

- Tokom 2024. godine nastavljena je saradnja sa JU ,,Zavod za bolesti ovisnosti Kantona
Sarajevo®, Odjelom za djeciju i adolescentnu psihijatriju Klini€kog centra Univerziteta
u Sarajevu, Ministarstvom sigurnosti BIH - Odjel za strance, JU ,,Dom zdravlja Kantona
Sarajevo®, Zavodom za hitnu medicinsku pomoé, Stomatoloskim fakultetom Sarajevo,
a u cilju osiguravanja pregleda i zdravstvene brige korisnika Odgojnog centra.

- U saradnji sa Opéinom Centar, a povodom obiljefavanja Medunarodnog dana borbe
protiv vrinjatkog nasilja, Odgojni centar je uzeo uéesée u obiljeZavanju istog. Takoder
Odgojni centar je uzeo uéesée na Sajmu socijalnih usiuga u organizaciji Opéine Centar
i Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lice i izbjeglice Kantona Sarajevo.

- Tokom izvjestajnog perioda nastavljena je saraduja sa Asocijacijom socijalnih radnika
Kantona Sarajevo, pri ¢emu su struéni radnici Odgojnog centra prisustvovali razlicitim
edukacijama i konferencijama u organizaciji iste.

- Nastavljena je saradnja i sa UG NARKO — NE u okviru razli¢itih edukacija, okruglih
stolova, treninga i sli¢no.

- Utoku 2024. godine ostvarena je saradnja sa UdruZenjem ,,Kucaju na vrata zaboravljeni
asovi®, pri éemu su korisnicima usluga Odgojnog centra omoguéeni besplatni sportski
treninzi.

- Stru¢ni radnici i korisnici Odgojnog centra su uéestvovali na sportskom dogadaju -

konjigke trke u organizaciji Konjicki klub “IlidZa 2022”.

Takoder, bitno je naglasiti da se u toku izvje3tajnog perioda ostvarila veoma uspjedna saradnja
i aktivnosti sa predstavnicima, ,,Odgojni centar Tuzla“ SOS Selo Sarajevo, SluZbe Isto¢no Novo
Sarajevo, predstavnicima doma za djecu ,,Rada Vranjelevi¢“ Banja Luka, saradnja sa centrom
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za socijalni rad Zenica, Zivinice, Tuzla, Konj ic,Tesanj, Banoviéi, Prijedor kao i predstavnicima
UdruZenja gradana ,,Va$a prava®.

Tokom 2024. godine ostvarena je saradnja sa nevladinim sektorom i to:

o SOS Kinderdorf — Djedije selo Sarajevo i Kuda za mlade Sarajevo,
Hope and Homes for Children Bosnia and Herzegovina,
UdruZenje Asocijacija socijalnih radnika Kantona Sarajevo,
UdruZenje fondacija Educos,

NVO proMENTE Social research,

UdruZenje humanista HI Babo,

UG NARKO-NE - UdruZenje za prevenciju ovisnosti, projekat mentorstva “Stariji brat,
starija sestra”

¢ Fondacija “Krila nade”,

e NVO,BHIdapa”,

e NVO Dobra vijest,

o NVO ,Save the children”,

e UdruZenje ,,Vada prava BIH",

e UdruZenje ,Kali Sara”,

e Slovacki LOT tim EUFOR-a.

U izvjestajnom periodu u Sluzbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, pored realizacije
individualnog i grupnog rada sa djecom korisnicima, uz podriku saradnika, pruZene su i druge
vrste usluga u cilju pruZanja dodatne pomoéi i podr¥ke:

- od strane Medunarodne Skole korisnicima SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe
donirana je polovna garderoba i nova garderoba, te novogodisnji paketiéi za djecu,

- od strane Srednje medecinske Skole Sarajevo korisnicima Sluzbe za zbrinjavanje djece u
stanju potrebe donirana je polovna garderoba za djecu korisnike SluZbe,

- od strane predstavnika OS "Grbavica I" za djecu korisnike SluZbe donirana je garderoba i
novogodisnji paketiéi. -

- Od strane NVO Dobra vijest donirani su novogodisnji paketiéi za djecu korisnike SluZbe.
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IV IZVRSENJE PLANIRANIH KONTINUIRANIH POSLOVA

U periodu 01.01.- 31.12.2024. godine ukupan broj korisnika obuhvaden struénim radom
KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” iznosi 2.053 korisnika, od &ega je 14 (Zetrnaest)
korisnika u Slu¥bi za resocijalizaciju, 5 (pet) u Sluzbi za dijagnostiku i opservaciju, 37
(tridesedesam) u Sluzbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, te 1.997
(jednahiljadadevetstotinadevedesetsedam) korisnika SluZbe za preventivni rad - pri Eemu je 33
(tridesettroje) korisnika tretirano u SluZbi, a 1.964 (jednahiljadadevetstotinalezdesetéetiri)
korisnika van Sluzbe. _
U nastavku je predstavljeno detaljno obrazloZenje rada Odgojnog centra po SluZbama
zaduZenim za neposredan rad sa korisnicima.

Sluzba za resocijalizaciju

Sluzba za resocijalizaciju izvr§ava odgojnu mjeru upuéivanja u odgojni centar, izreenu
od strane nadleZnog suda maloljetnom uginiocu krivi¢nog djela, na naéin propisan zakonom
kojim se regulide izricanje i izvrienje ove odgojne mjere i to:

- na odredeni broj sati tokom dana u trajanju najmanje 14 dana, a najduZe 30 dana

- neprekidni boravak u trajanju najmanje 15 dana, ali ne duZe od tri mjeseca.

Takoder, Sluzba za resocijalizaciju realizuje struéni rad sa maloljetnicima kojima je izrefena
odgojna mjera posjecivanje odgojnog, obrazovnog, psihlodkog i druge vrste savjetovalista
shodno odredbama Zakona o prekriajima FBiH, a u saradnji sa SluZbama socijalne zastite JU
~Kantonalni centar za socijalni rad” i Prekr¥ajnim odjeljenjem Opéinskog suda u Sarajevu.

Sluzba za resocijalizaciju je u toku 2024. godine postupala po osnovu Setrnaest (14)

odluka nadleZnog Op¢inskog suda i to kako slijedi: &etiri (4) sudska RjeSenja upuéivanje u

odgojni centar i deset (10) sudskih Rjedenja kojim se nalaZe posjeéivanje ongJne obrazovne,
psiholo3ke i druge vrste savjetovaliSta.

Odgojna mjera — upudivanje u odgojni centar

Tokom 2024. godine Sluzba za resocijalizaciju je postupala po osnovu detiri (4)
RjeSenja Opéinskog suda u Sarajevu kojim se maloljetnici upuéuju u odgojni centar.
U izvjeStajnom periodu zaprimljena su dva (2) sudska RjeSenja o izricanju odgojne mjere
upudivanje u odgojni centar, dok su dvije (2) odgojne mjere prenedene iz 2023. godine u 2024.
godinu.
Odgojne mjere su izre¢ene na neprekidni boravak u trajanju od tri (3) mjeseca za pocinjena
kriviéna djela: posjedovanje i omoguéavanje uZivanja opojnih droga, tefka krada na drzak ili
bezobziran nadin, te$ka krada i razbojnistvo.
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Tabelarni i grafi¢ki prikazi po broju izvrSenih mjera, spolu, uzrastu, struktuari
kriviénih djela i duZini trajanja odgojne mjere

Tabela i graf kon broj 1.

IZRECENE ODGOJNE MJERE BROJ KORISNIKA
 Tzvrdene odgome mjere tokom 2024. godme 3 )
" Neizvrene odeojne miere, te se prenose u2025.godinu | 1
; Neizvrsene odgojne mjere /obustavljene od strane 0
_nadleZnog Suda
_UKUPNO: 3

100,00%

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%

30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

90,00% -

40,00% -

Graficki prikaz izvr§enja_odgojnih mjera u toku 2024. godine

75,00%

B lzvrieno u 2024, godini

# prenosi se u 2025. godinu

O0%

= obustavljena od strane nadle?nog suda

1z tabele i grafikona broj 1. moZe se uoditi da je tokom 2024. godine u potpunosti izvr$eno

75 % izreenih odgojnih mjera, dok se 25 % odgojnih mjera prenosi u 2025. godinu, pri &emu

nije bilo obustavljenih odgojnih mjera od strane nadleZnog suda.

Tabela igrafikon broj 2.

ODGOJNA MJERA MUSKI | ZENSKI | UKUPNO
UPUCIVANJE NA ODREDENI BROJ SATI Y] 0 0
(u tra|anju najmanje 14 dana, a najduZe 30 dana)-
UPUCIVANJE NA NEPREKIDNI BORAVAK 3 1 4
(U trajanju najmanje 15 dana, ali ne duZe od 3
mjeseca) N
. UKUPNO: 3 1 4
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Graficki prikaz izre¢enih odgojnih mjera i

, djela po spolu ;
| 100,00% —————— - S e
- 80,00% 75,00% i
| 60,00%
- 40,00% '
' 20,00% |
0,00% g E

= Muski a1 Zenski ;

[z tabele i grafikona broj 2. moZe se uo&iti da su tokom 2024, godine, prema spolnoj strukturi,
na izvrienju odgojne mjere u Odgojnom centru bili zastupljeni maloljetnici muskog spola u
procentu od 75 %, dok su maloljetnice Zenskog spola u procentu od 25 %.

Takoder, u tabeli je evidentno da su tokom 2024. godine u odgojnom centru boravili
maloljetnici kojima je izretena odgojna mjera u neprekidnom trajanju do 3 mjeseca.

Tabela i grafikon i broj 3.

.. ... . UZRAST | MUSKI | ZENSKI | UKUPNO

Miladi maloljetnik (od 14 do 16 godina) | 0 | o0 - 0

Stariji maloljetnik (od 16 do 18 godina) 32 .. 0 2
Mlada punoljetna osoba. (od 18 do 21 godine) 1 1 2
UKUPNO: 3 1 4

Graficki prikaz maloljetnih poéinilaca po uzrastu

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00% » - o o SO

214-16 #16-18 # 18-21

Iz prikazane tabele i grafikona broj 3. uodava se podjednak broj starijih maloljetnika uzrasta od
16-18 godina u procentu od 50.00% i mladih punoljetnih osoba uzrasta od 18-21 godine u
procentu od 50%, dok mladih maloljetnika uzrasta od 14-16 godina nije bilo na izvr§enju mjera.
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Tabela i grafikon broj 4.

UPUCIVANJE | UPUCIVANJE | UKUPN
KRIVICNO DJELO NA ODREDENI NA (o}
BROJ SATI NEPREKIDNI
; . BORAVAK
_ Razhojniitvo | 0 1 1
~Totia ada g = 5
Pos;edovanje i omoguéavanje 0 1 1
_uZivanja opojnih droga
Teska tjelesna ozlneda 0 1 | 1

Napomena: Maloljetniku izreéena jedna odgojna mjera po osnovu dva razlifita polinjena
krivicna djela.

Graficki prikaz maloljetnih po€inilaca kriviénih djela po strukturi krivicnih djela

100,00% -

80,00% 1

60,00% 1

40,00% T 25,00% 25,00%

20,00% 3 (el S .
0,00% 3 27 : ,

Tedka krada

25,00%

1

Razbojnistvo . & Posjedovanje i omogudavanje uZivanja opojnih droga M Te3ka tjelesna oziijeda

Analizirajuéi tabelu i grafikon broj 4. po strukturi krivi¢nih djela, moZe se konstatovati da je
firoka lepeza krivitnih djela podinjenih od strane maloljetnika upuéenih na izvrSenje odgojne
mjere, pri éemu je evidentno da maloljetnici &ine sva krivi¢na djela koja &ine i punoljetna lica.
Po strukturi krividnih djela koja su prikazana uodava se da je procentualno podjednak broj
maloljetnika upuéenih u Odgojni centar zbog krivi¢nog djela i to kako slijedi: krividno dijelo
teSka tjelesna ozlijeda u procentu 25%, razbojnidtvo u procentu 25%, te posjedovanje i
omoguéavanje uZivanja opojnih droga u procentu od 25%, dok je za kriviéno djelo teska krada
procentualno najvedi broj pocinilaca i iznosi 50 %.

Tabela i grafikon broj 5. — B—
ODGOJNAMIJERA. . | MUSKI ZENSKI | UKUPNO |
Neprekldm boravak u trajanju tri mieseca 3 i -1 4|
Odgo ina mjera na odredeni broj sati 0 . 0 0
UKUPNO: | 3 1 4
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Grafléki prikaz lzreéenih odgojnih mjera po dugini trajanja
_100,00% oo e — e e s
80,00% +--— 75,00%
60,00% +— -
40,00% +————
2000% 7 G,00%  0,00%
0,00% 1 Neprekldni boravak u trajanju tri mjeseca Odgojna mjera na odradeni broj sati
R’ muski 75,00% : 0,00%
w Zenski 25,00% i 0,00%

Ukoliko analiziramo podatke iz prezentirane tabele i grafikona broj 5., moZe se konstatovati da
je na mjeru neprekidnog boravka u trajanju do tri (3) mjeseca upuceno &etiri maloljetnika, od
dega su tri maloljetnika i jedna maloljetnica. Takoder, u tabeli je evidento da tokom 2024.
godine nije bilo zaprimljenih odgojnih mjera na odredeni broj sati.

Odgojne mjere — Prekriajno odjeljenje

Tokom 2024. godine Slu¥ba za resocijalizaciju je postupala po osnovu deset (10 )
sudskih rjeSenja zaprimljenih od strane nadleZnog Opéinskog suda Sarajevo - Prekr$ajno
odjeljenje i nadleZnih SluZbi socijalne zastite.

U izvjeStajnom periodu zaprimljeno je osam (8) sudskih RjeSenja, dok su dvije odgojne mjere
preneSene iz 2023, godine u 2024. godinu.

U skladu sa odredbama Zakona o prekrsajima FBiH, prema maloljetnim poéiniocima prekr3aja
izredena je odgojna mijera - posjeCivanje odgojne, obrazovne, psiholotke i druge vrste
savjetovalifta, a zbog podinjenih prekriaja o osnovama bezbjednosti saobraéaja na putevima
u BiH, kao i poéinjenih prekrsaja protiv javnog reda i mira.

Graficki i tabelarni prikazi maloljetnika po broju izvrienih mjera, spolu, uzrastu,
strukturi prekriajnih djela i duZini trajanja odgojne mjere

Tabela igm_ﬂkon i broj 6.

1ZRECENE ODGOJNE MJERE BROJ KORISNIKA
) Izvriene odgojne mjere tokom 2024. godine 5
Nexzvr§ena odgoma m;era, te se prenosi u 202ig0d1nu ]
. _UKUPNO: L o410
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100%
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0%

Graficki prikaz izvrSenih odgojnih mjera
tokom 2024. godine

50,00%

#®izvrieno u 2024.godini  # prenosi se u 2025. godinu

0%

obustavljeno

Iz tabele i grafikona broj 6. moZe se uoditi da je tokom 2024. godine u potpunosti izvr¥eno
50 % odgojnih mjera, 50 % odgojnih mjera prenosi u prenosiu 2025. godinu, dok obustavljenih
odgojnih mjera od strane suda nije bilo.

T tf,b.gla i grafikon i broj 7.

___ODGOJNAMJERA. | .MUSKI || ZENSKI | UKUPNO .
Odgojna mjera posjeéivanja odgojnog i 6 4 10
obrazovnog savjetovalista :

100%
-80%
60%
40%
20%

0%

Graficki prikaz maloljetnih potinilaca po spolu

60,00%

Tabg{q ig {q{ ikon broj 8.

wMuski ‘% Zenski
Iz tabele i grafikona broj 7. se moZe uotiti da su tokom 2024. godine, prema spolnoj strukturi,
u Odgojnom centru shodno odredbama Zakona o prekr$ajima, bili zastupljeni maloljetnici
muskog spola u procentu od 60 %, a maloljetnice Zenskog spola u procentu od 40 %.

__UZRAST | MUSKI ZENSKI | UKUPNO
Maloljetnik uzrasta od 14 do 16 godina 1 0 1
Maloljetnik uzrasta od 16 do 18 godina | 4 2 6
Milada punoljetna osoba (od 18'do 21 | 1 2 3
.godine
UKUPNO: 6 4 10
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Grafitki prikaz maloljetnih potinilaca prekrsajnih djela po uzrastu

100,00% ‘ : - : S S
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00% -

60,0036

®14-16 W16-18 w1821

Iz prikazane tabele i grafikona broj 8. evidentan je ukupan broj maloljetnika na izvrSenju
odgojne mjere shodno odredbama Zakona o prekrSajim uzrasta od 14 - 16 godina u procentu
od 10%, dok ukupan broj maloljetnika uzrasta od 18 - 21 godinu iznosi 30%, pri ¢emu je
uofena zastupljenost maloljetnika uzrasta od 16 do 18 godina u procentu od 60 %.

Iabela ii'grag" tkon broj.9.

ODGOJNA ODGOJNA ODGOJNA
E . MIJERA U MJERA U MJERA U UKUPNO
PREKRSAJ TRAJANJU TRAJANJU TRI TRAJANJU
JEDAN MJESEC MIJESECA SEST
, | MJIESECI .
. Prekr3aj o 2 1 2 5
‘bezbjednosti
- saobraéaja na
putevima .. ... oo oo | e i :
. Prekr$aj protiv javnog 0 4 1 5
' reda i mira - _
UKUPNO: 2 |l .. 5 L3 10

Graficki prikaz odgojnih mjera po duini trajanja tokom 2024. godine

100,00%
80,00% —— st
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

"s Odgojna mjera u trajanju tri mjeseca

= Odgojna mjera u trajanju jedan mjesec
% Odgojna mjera u trajanju 3est mjesecl

Analizirajuéi tabelu i grafikone broj 9. po strukturi prekr3ajnih djela u toku 2024. godine uotava
se podjednak broj maloljetnika koji su poéinili prekr¥aj o bezbjednosti saobraéaja na putevima
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u procentu od 50%, te prekr¥aj protiv javnog reda i mira u procentu od 50 %. Kada je rijed o
duZini trajanja navdenih mjera, moZe se konstatovati da je 20 % maloljetnika upuéeno na
odgojnu mjeru posjeéivanja odgojnog i obrazovnog savjetovaliita u trajanju jedan (1) mjesec,
50 % maloljetnika upuéena su na tri (3) mjeseca, dok je 30 % maloljetnika upuéeno na odgojnu
mjeru posjetivanja odgojnog i obrazovnog savjetovaliita u trajanju Sest (6) mjeseci.

Shodno gore navedenom, SluZba za resocijalizaciju je tokom 2024, godine postupala po
osnovu etrnaest (14) odluka nadleinog Opéinskog suda i to kako slijedi: &etiri (4) sudska
Rjesenja upuéivanje u Odgojni centari deset (10) sudskih RjeSenja / Zahtjeva kojim se nalaze
posjeivanje odgojne, obrazovne, psiholoske i druge vrste savjetovalista.

U izvjeStajnom periodu zakljuéno sa 31.12.2024. godine u potpunosti je izvrSeno osam (8)
odgojnih mjera i to kako slijedi: tri (3) odgojne mjere upuéivanje u Odgojni centar i pet (5)
odgojnih mjera (po prekriaju) kojim se nalaZe posjeéivanjc odgojnog i obrazovnog
savjetovaliSta.

Napominjemo da je Sest (6) odgojnih mjera preneSeno u 2025. godinu, od &ega je jedna (1)
odgojna mjera upuéivanja u Odgojni centar i pet (5) odgojnih mjera posjeéivanje odgojnog i
obrazovnog savjetovalita.

Razlozi zbog kojih se provodenje odgojnih mjera prenosi u 2025. godinu su sljedeéi:

- jedna (1) odgojna mjera upuéivanje u odgojni centar u neprekidnom boravku od 3 (tri)
mjeseca - maloljetnik se nije odazavao na planirani termin, Shodno navedenom obavijesten je
nadleZni Sud radi daljeg postupanja;

- jedna (1) odgojna mjera posjeéivanje odgojnog i obrazovnog savjetovaliSta u trajanju jedan
mjesec nije zapodela usljed neodazivanja maloljetnice na izvrienje mjere. Shodno navedenom
nadleZnoj Sluzbi socijalne zastite upucen je dopis u svrhu daljeg postupanja;

- jedna (1) odgojna mjera posjeéivanje odgojnog savjetovalifta u trajanju od tri (3) mjeseca
nije zapodela usljed nesaradnje malodobne sa nadleZnom Sluzbom socijalne za3tite;

- jedna (1) odgojna mjera posjetivanje odgojnog savjetovalidta u trajanju od tri (3) mjeseca
mjesec nije zapodela u planiranom terminu usljed neodazivanja maloljetnika na izvrSenje mjere.
Shodno navedenom nadlenoj SluZbi socijalne zastite upuéen dopis u svrhu daljeg postupanja;
- jedna (1) odgojna mjera posjedivanje odgojnog savjetovalidta u trajanju od tri (3) mjeseca,
zapodinjanje izredene mjere planirano za januar 2025. godine;

- jedna (1) odgojna mjera posjecivanje odgojnog savjetovaliSta u trajanju od Sest (6) mjeseci,
realizacija odgojne mjere ée se planirati po dospijeéu pravosnaZnog sudskog rjeSenja.
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SluZba za dijagnostiku_i opservaciju

U toku 2024, godine zaprimljena je jedna (1) Naredba za opservaciju i procjenu
psihi¢kog, intelektualnog, pedago¥ko-psihologkog i socijalnog statusa maloljetnika, te ukupno
&etiri (4) Rjefenja o izricanju mjere priviemenog smjeStaja, umjesto mjere pritvora..

Dijagnostika i opservacija

U okviru StuZbe provedeni su struéni postupci utvrdivanja etiologije, fenomenologije, trajanja,
intenziteta i vrste prisutnih poremeéaja u ponasanju maloljetnika, te su predlagani odgovarajuéi
programski sadr¥aji ili vrste savjetodavnog rada u saradnji s Opéinskim sudom u Sarajevu.
Opservacija i dijagnostika se obavljala na osnovu Naredbe nadlenog suda i to kroz stacionarnu
dijagnostiku, u trajanju od 4 do 6 sedmica.

Po okondanju realizacije dijagnosti¢ko — opservacijske obrade pojedinatna mifljenja ¢lanova
Struénog tima sintetizirana su u ,struéno misljenje“ koje se temeljilo na kriterijima:
argumentiranosti podataka, jasnocée interpretacije dobijenih podataka i moguénosti
implementacije dobijenih podataka u planiranje daljeg tretmana korisnika, te je isto u pisanoj
formi dostavljeno uputnom organu.

U Sluzbi za dijagnostiku i opservaciju obavljani su svi zadaci i poslovi koji se odnose na
realizaciju timske procjene/dijagnostike.

Izvrienje Naredbe za opservaciju i procjenu psihitkog, intelektualnog, pedagosko-
psiholoskog i socijalnog statusa maloljetnika

U toku 2024. godine izvriena je Opservacija i procjena psihitkog, intelektualnog, pedagosko —
psiholokog i socijalnog statusa jednog (1) maloljetnika, a prema Naredbi Opéinskog suda u
Sarajevu zbog Kriviénog djela Ubistvo i kriviénog djela Laka tjelesna povreda.

Naredba izvriena.

Privremeni smje§taj — mjera umjesto pritvora

U toku 2024, godine izvriene su Mjere privremenog smjestaja, umjesto mjere pritvora za Cetiri
(4) maloljetnika, a prema RjeSenju Opéinskog suda u Sarajevu zbog Kriviénog djela Ubistvo,
Laka tjelesna povreda, UgroZavanje sigurnosti, LaZno prijavljivanje i Izazivanje opée
opasnosti.

Za dva korisnika Mjera privremenog smjestaja, umjesto mjere pritvora je produZena.

Mjere izvrSene.

U toku izvrienja mjere privremenog smjedtaja za jednog korisnika postupajuéi sudija je

dostavio Naredbu da se izvr3i opservacija i procjena psihi¢kog, intelektualnog, pedagosko —

psiholotkog i socijalnog statusa maloljetnika. Navedeno je izvrSemo, te su IzvjeStaji o
provedenoj timskoj procjeni — dijagnostici dostavljeni uputnom organu. Po pozivu nadleZnog
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Suda, predstavnici Struénog tima Sluzbe, u svejstvu sudskog vjeStaka, prisustvovali su
zakazanim sudskim rogiStima, radi izlaganja procjena.

Tabela i grafikon broj 1.

Tabelarni i grafi¢ki prikaz broja korisnika SluZbe za dijagnostiku i opservaciju prema vrsti
smjestaja:

Vrsta smjestaja Broj korisnika
) Stacionarna dijagnostka .~ | 1
. Ambulantna dijagnostika, | /.
_ Privremeni smjeStaj, umjesto mjere pritvora 4
' UKUPNO: 5
Graficki prikaz broja korisnika SluZbe za dijagnostiku i
opservaciju prema vrsti smjestaja
100,00% -
80,00%
80,00% o
60,00% e
40,00%
20,00%
0,00%
# Stacionarna dijagnostika “® Ambulantna dijagnostika @ Privcemeni smjeitaj, umjesto mjere pritvora

1z tabelarnog i grafitkog prikaza broj 1. moZe se uoditi da su tokom 2024. godine, prema vrsti
smjedtaja, na izvrienju privremenog smjestaja, umjesto mjere pritvora bili zastupljeni korisnici
u omjeru od 80 %, dok su korisnici kod kojih je izvriena dijagnostika i opservacija u omjeru od
20 %. '

Tabela i grafikon broj 2.

Tabelarni i grafitki prikaz korisnika Sluzbe za dijagnostiku i opservaciju prema spolnoj
strukturi:

* Vrsta smjestaja | MUSKI | ZENSKI | UKUPNO.
Stacionama dijagnostika 1 "/ 1
Ambulantna dijagnostika / / I
Privremeni smijeitaj, umjesto mjere pritvora 4 /- 4
Priveemeni sl unjest tvora_ ! / :

35

36 /146



Grafi¢ki prikaz korisnika SluZbe za dijagnostiku i opservaciju
prema spolnoj strukturi

100,00%

80,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00% 0,00%

Muski Zenski

0,00%

% Stacionama dijagnostika w Ambulantna dijagnostika « Privremeni smjestaj, umjesto mjere pritvora

Iz tabelarnog i grafi®kog prikaza broj 2. moZe se uotiti da su tokom 2024. godine, prema spolnoj
strukturi, na izvrSenju dijagnostike i opservacije zastupljeni korisnici muskog spola u omjeru
100 %, dok je korisnica Zenskog spola u omjeru 0,00%. Od toga je 20 % muskih korisnika bilo
na stacionarnoj dijagnostici, dok je 80 % korisnika bilo smjesteno na mjeru privremenog
smjestaja.

Tabela i grafikon broj 3.

Tabelarni i grafi¢ki prikaz korisnika SluZbe za dijagnostiku i opservaciju prema uzrasnoj dobi:

Vrsta smjeStaja Miladi maloljetnici | Stariji maloljetnici | Ukupno
... | (od14 do 16 godina) | (od 16 do 18 godina) |
Stacionarna dijagnostika 1 / T 1
Ambulantna dijagnostika I, / /
" Privremeni smjestaj, 5 ) 2 4
umjesto mjere pritvora . . :
! 3 2 5

UKUPNO:
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Grafi¢ki prikaz korisnika SluZbe za dijagnostiku i opservaciju
prema uzrasnoj dobi

100,00%
80,00%
60,00%
40,00% _40,00%
40,00% = x e
20,00% el
Eh L Ly |
P e 0,00% i B¢
0,00% A A g
Miadi korisnici Stariji korisnici

W Stacionarna dijagnostika % Ambulantna dijagnostika « Privremeni smjestaj, umjesto mjere pritvora

Iz prikazanog tabelamnog i grafi¢kog prikaza broj 3. uo¢ava se da su (mladi maloljetnici) uzrasta
od 14-16 godina na stacionarnoj dijagnostici zastupljeni u omjeru od 20 %, dok su na izvrSenju

privremenog smjestaja zastupljeni u omjeru od 40 %.

Korisnici uzrasta od 16 do 18 godina (stariji maloljetnici) na izvrSenju mjere privremenog

smje§taja, umjesto mjere pritvora zastupljeni su u procentu od 40 %.

Tabela i grafikon broj 4.

Tabelarni i grafitki prikaz korisnika SluZzbe za dijagnostiku i opservaciju prema strukturi

krivi¢nih djela: o R .
Krivi¢no djelo Stacionarna | Ambulantna Privremeni | Ukupno
_ | dijagnostika | dijagnostika | smjeltaj

Ubistvo : 1 / 1 | 2

Ubistvo u pokusaju | 1 | 1 ] 2

Laka tjelesna povreda | | | / 2 . 3

UgroZavanje sigurnosti / / | 2 2

Lazno prijavljivanje / / 2 2

Izazivanje oPce / / 1 1
__Opasnosti, - e e .
UKUPNO: ] 3 ; / 9 12
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Grafiéki prikaz korisnika prema strukturi krivi¢nih djela
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Ubistvo Ubistvo u Laka tjelesna  UgroZavanje taino . lzazivanje opée
pokusaju ozljeda sigurnosti prijavijivanje . opasnosti

u Stacionarna dijagnostika ® Privremenl smjesta), umjesto mjere pritvora

Napomena: Za jednog maloljetnika odreden privremeni- smjedtaj po osnovu tri razlitita
kriviéna djela,

Analizirajuéi tabelami i grafitki prikaz broj 4. po strukturi krivi€nih djela, uotava se da je
zastupljenost korisnika u odnosu na krivi¢na djela bila veéa na mjeri privremenog smjestaja 75
% u odnosu na stacionarnu dijagnostiku 25 %. tako je na stacionarnoj dijagnostici zastupljenost
korisnika sljedeca: krivi¢no djelo ubistvo 8,33%, krivi¢éno djelo ubistvo u pokusaju 8,33%, te
krivi¢no djelo laka tjelesna ozljeda 8,33%. Kada je rije¢ o mjeri privremenog smjestaja
zastupljenost korisnika je u sljedeéim omjerima: krivi¢no djelo ubistvo 8,33%, krivi¢no djelo
ubistvo u pokudaju 8,33%, kriviéno djelo laka tjelesna ozljeda 16,67%, kriviéno djelo
ugroZavanje sigurnosti 16,67%, krivi¢no djelo lazno prijavljivanje 16,77%, te kriviéno djelo
izazivanje opée opasnosti 8,33%.

U toku izvrienja timske procjene/dijagnostike i realizacije privremenog smijestaja, umjesto
mjere pritvora svi korisnici su imali status redovnih uenika. Uz saglasnost postupajuceg sudije,
u svrhu dobijanja saglasnosti za ostvarivanje kontakta sa 3kolom koje su pohadali korisnici
Slube, ostvareni su kontakti sa ¥kolama koje su maloljetnici pohadali radi regulisanja
obrazovnog statusa korisnika i iznalaZenja moguénosti za pohadanje nastave na daljinu.
Postupajuéi sudija je dao saglasnost za navedeno, kao i za sve aktivnosti koje ¢e Odgojni centar
provoditi vezano za obrazovni status korisnika. Istima je bilo omoguéeno neometano usvajanje
propustenog ¥kolskog gradiva i adekvatna pomo¢ prilikom pripreme za pohadanje nastave na
daljinu.

Shodno navedenom, SluZba za dijagnostiku i opservaciju Odgojnog centra je u toku 2024,
godine postupala po osnovu jedne (1) sudske Naredbe za izvrSenje opservacije i procjene
psihitkog, intelektualnog, pedagodko — psiholo¥kog i socijalnog statusa maloljetnika i Cetiri
(04) sudska RjeSenja za realizaciju privremenog smje$taja, umjesto mjere pritvora. S tim u
vezi, u izvje$tajnom periodu zakljudno sa 31.12.2024. godine u potpunosti je izvrSena jedna
(01) Naredba za izvrSenje opservacije i procjenu psihi¢kog, intelektualnog, pedagosko —
psiholodkog i socijalnog statusa maloljetnika i Setiri (04) RjeSenja za realizaciju privremenog
smjestaja, umjesto mjere pritvora.
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Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe

SluZba za zbrinjavanje djece u okvitu KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo™ ima
ulogu pruZanja pomo¢i, zastite i podréke djeci koja se nalaze u stanju socijalne potrebe.
Radi pruanja adekvatne zastite i brige, djeca i maloljetnici koji su u stanju socijalne potrebe se
Zbrinjavaju na cjelodnevnom i poludnevnom boravku, Sto se istovjetno pruZa i djeci koja su
izloZena rizicima usljed kojih je onemoguéen njihov normalan rast i razvoj.

Veéina djece je izloZena svim negativnim faktorima ulice, a samim tim i rizicima od
eksploatacije, trgovine ljudima i nasilja. '

Osnovna oblast djelovanja SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe jeste pruZanje
pomodéi djeci u preveniranju moguéih nemilih situacija boravka na ulici zbog razli¢itih
problema sa kojima se svakodnevno suofavaju.

U toku 2024. godine u Sluzbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe evidentirano je ukupno 37
(tridesed sedam) korisnika, oba spola, sa kojima je realizovan rad kroz cjelodnevni i poludnevni
boravak/tretman i to kako slijedi: ,

- cjelodnevni boravak rad realizovan sa ukupno 27 (dvadeset sedam) korisnika, od &ega
je 8 (osam) korisnika mustkog spola i 19 (devetnaest) korisnika Zenskog spola, a u skladu
sa Zahtjevima i RjeSenjima o priznavanju prava na smjeStaj upucenim od strane
nadleZnih SluZbi socijalne zastite;

- poludnevni boravak rad realizovan sa ukupno 10 (deset) korisnika, od ega je 6 (3est)
korisnika muskog spola i 4 (etiri) korisnika Zenskog spola, a u skladu sa dobrovoljnim
dolascima/javljanjima korisnika.

Tabelarni i graficki prikaz br. 1

Tabelarni prikaz vrste zbrinjavanja (cjelodnevni i poludnevni boravak) prema spolnoj strukturi
korisnika SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe za 2024. godinu

“Vrsta zbrinjavanja | MUSKI " ZENSKI “UKUPNO

Cjelodnevni boravak " 8 . 19 N 27

o | i —
UKUPNO | 14 23 : 37

Grafigki prikaz cjelodnevnog i poludnevnog boravaka prema spolnoj strukturi korisnika Stuzbe
za zbrinjavanje djece u stanju potrebe za 2024. godinu
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Spolna struktura korisnika
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Analizom grafitkog prikaza evidentno je da su, u izvjetajnom periodu, kroz cjelodnevni
boravak/tretman u veéem postotku bili zastupljeni korisnici Zenskog spola i to 51,35%, dok su
kroz poludnevni boravak/tretman u veéem postotku bili zastupljeni korisnici muskog spola i to
cca 60 %.

3.1. Cjelodnevni boravak/smjeStaj

Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe prihvata djecu/maloljenike koji su u stanju
potrebe, te koji su izloZeni tizicima koji onemoguéavaju njihov normalan rast i Tazvoj.
Zbrinjavanje djece/maloljetnika se realizuje svih 365 dana godi¥nje, od 00 —24 sata 5to je jedna
od prednosti Odgojnog centra koji je u potpunosti spreman odgovoriti na izazove hitnog
smjedtaja i pruzanja adekvatne zaStite i brige.
Shuzba vrii cjelodnevno zbrinjavanje djece/maloljetnika starosne dobi od 8 do18 godina, koja
se nalaze u riziku, uz 24-satni rad sa djecom. Kapacitet za zbrinjavanje djece na cjelodnevni
boravak je Sest kreveta

Cjelodnevni boravak se realizuje po osnovu Zahtjeva, a potom na osnovu RjeSenja o
priznavanju prava na boravak / smjestaj, prema mjestu boravka djeteta. Ukoliko dijete nije sa
podru¢ja Kantona Sarajevo, a zatekne se u prosjatenju ili u nekoj drugoj neprihvatljivoj
situaciji, smje3taj djeteta vrii nadlezna Sluzba socijalne zastite prema mjestu zaticanja djeteta.
Takoder, cjelodnevno zbrinjavanje se u hitnim situacijama realizuje i na Zahtjev dezumih
socijalnih radnika JU ,Kantonalni centar za socijalni rad“, uz neophodnost naknadnog
dostavljanja gore pomenutog Rjeenja. U cilju efikasnosti rada tokom relizacije zbrinjavanja
djece/maloljetnika u vrijeme deura socijalnih radniks, u prostorijama SluZbe za zbrinjavanje
djecé u stanju potrebe (u skladu sa moguénostima iste) deZurnim socijalnim radnicima su
obezbijedeni uslovi za podnoSenje Zahtjeva za hitan smjestaj.
Period smjestaja djeteta u skladu sa zakonskom odredbom traje najduZe do dva mjeseca.
Ukoliko se dijete ponovno nade u nekoj hitnoj situaciji mogu¢ je i ponovni smjestaj u Odgojni
centar.
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Prijem djeteta vrii se iskljudivo u prainji deZurnog socijalnog radnika, policije ili drugih
ovlatenih lica. Nakon $to se izvr$i prijem djeteta Odgojni centar usmeno, a potom i pismeno
safinjava i dostavlja informaciju o zbrinjavanju djeteta nadleZnoj SluZbi socijalne zaStite.
Proslijeduju se sve relevantne informacije sa kojima se raspolaZe u datom trenutku, a koje su
od velikog znataja za daljnji postupak sa djetetom. Postupak prijema djeteta obuhvata
individualno - informativni razgovor sa korisnikom i sa predstavnicima/ovla$tenim licima koji
su pratnja korisniku prilikom prijema, korisnik se upoznaje sa grupom u koju je smjesten,
organizacijom rada SluZbe koja se odnosi na korisnika, kao i kuénim redom Odgojnog centra i
pravilima pona$anja u SluZbi.

U izvjedtajnom periodu od ukupnog broja korisnika SluZbe, 6 (Sest) korisnika (od dega 4
korisnika Zenskog spola i 2 korisnika muskog spola) je preneseno iz 2023. godine. Naime, radi
se korisnicima koji su cjelodnevno zbrinuti u 2023. godini, u skladu sa zaprimljenim
Zahtjevima i RjeSenjima o priznavanju prava na smjestaj nadleZnog organa starateljstva, a sa
realizacijom cjelodnevnog zbrinjavanja se nastavilo tokom 2024. godine.

Pored navedenog, veoma je bitno naglasiti da su evidentirani i korisnici, oba spola, koji su u
Sluzbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe boravili dufe od zakonom predvidenog
vremenskog perioda, a u skladu sa RjeSenjima o produZenju priznatih prava na smjestaj. Kada
se govori o produZenju prizatih prava na smjestaj uglavnom se radi o produZenjima bez
podno3enja/upuéivanja dodatnog Zahtjeva i/ili pismenog informisanja/obrazloZenja o
potrebama i razlozima za produZenje boravka, veé se radi o usmenoj razmjeni informacija od
strane nadleZnog organa starateljstva. RjeSenja o produZenjima priznatih prava na Smjestaj
dostavljeni su od strane mjesno nadleznih SluZbi socijalne zastite KS. Takoder, bitno je istaéi
da se za svakog korisnika mjesno nadleZnoj Sluzbi socijalne zastite KS u postupku privremenog
zbrinjavanja, blagovremeno, pismenim putem uputili Obavijest o isteku priznatog prava na
smjedtaj uz zahtjev za dostavu informacija o poduzetim radnjama i aktivnostima, koje su
krucijalne za dalje planiranje i usmjerenje u radu sa korisnicima.

Nadalje, vaZno je navesti da se je tokom vrienja noénog deZurstva SluZbe za zbrinjavanje djece
u stanju potrebe relizovalo 10 (deset) hitnih prijema na smjeitaj posredstvom Zahtjeva i prema
procjeni deZzurnih socijalnih radnika Kantona Sarajevo. Shodno navedenom, evidentno je da se
rad sa korisnicima cjelodnevnog boravka realizovao sa ukupno 27 (dvadeset sedam) korisnika
prema Zahtjevima i Rje¥enjima o priznavanju prava na smjestaj u Sluzbi za zbrinjavanje djece
u stanju potrebe, u trajanju najduZe do dva mjeseca.

U izvjestajnom periodu sa 27 (dvadesetsedam) korisnika izvrSeno je 39 (tridesetdevet) Rjesenja
o priznatom pravu na smjestaj, §to govori u prilog prethodno navedenom i potvrduje ¢injenicu
Zestoj potrebi produZavanja smjestaja za odreden broj djece.

Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe realizovala je rad sa korisnicima cjelodnevnog
boravka prema mjestu boravka, a kako slijedi:

1. SluZbe socijalne zastite Opéine IlidZa zaprimljeno i izvrieno je 6 (3est) Rjesenja Zbog
problema utvrdivanja mjesne nadleZnosti u postupku smjetaja/zbrinjavanja maloljetnih
korisnika od strane navedene SluZbe nisu dostavljena dva RjeSenja o priznavanju prava na
smejitaj.
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Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe je na Zahtjev deZurnog socijalnog radnika organa
starateljstva Kantona Sarajevo, odnosno, predstavnika SluZbe socijalne zastite Opéine IlidZa,
realizovala cjelodnevno zbrinjavanje 1 (jedan) korisnika muskog spola za kojeg je RjeSenje
uputeno od strane Centra za socijalni rad Donji Vakuf. '

2. SluZba socijalne zastite Opéine Ilija3 zaprimljeno i izvrieno je 3 (tri) RjeSenja.

3. SluZba socijalne zastite Opéine Novi Grad zaprimljeno i izvr$eno je 14 (Setrnaest ) RjeSenja.
4. Sluzba socijalne zastite Opéine HadZiéi zaprimljeno i izvrSeno je 2 (dva) RjeSenja.

5. Sluba socijalne zastite Opéine Centar, zaprimljeno i izvrSeno 4 (Setiri) Rjedenja. -

6. Sluzba socijalne zastite Opéine Vogo$éa zaprimljeno i izvr¥eno 1 (jedan) Rje3enje.

7. Sluzba socijalne zastite Opéine Novo Sarajevo zaprimljeno i izvrieno 8 (osam) RjeSenja.

Takoder; bitno je istaéi da je Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe tokom kalendarske
2024, godine realizovala 6 (3est) procedura hitnog zbrinjavanja maloljetnih korisnika zate€enih
na podruéju Kantona Sarajevo. A navedeni broj je uvriten u ukupni zbir korisnika. Naime, radi
se 0 4 (&etiri) korisnika muskog spola i 2 (dva) korisnika Zenskog spola koji su bez pratnje
punoljetnih lica zateSeni na podrudja Kantona Sarajevo, a prema dostupnim podacima isti su sa
podrudja Zenice, Bosanske Krupe, Kaknja i Donjeg Vakufa.

Tabelarni i grafiéki prikaz br. 2
Tabelarni prikaz realizacije broja no¢enja korisnika na cjelodnevnom boravku za 2024. godinu

: « , UKUPNO UKUPNO
MJESECM- MUSKI ZENSKI KORISNIKA | NOCENJA
" Januar 62 9% , 7 158
_ Februar 30 6 L 7 9
Mart 51 124 7 175
CApl | 60 | 114 6 174
Maj 62 103 8 163
Juni 65 83 8 148
T T 6 86
| August | 1 ; 78 4 79
Septembar | 0 |10 1 10
Oktobar 15 52 4 67
Novembar : 0 35 4 2 . 35
 Decembar | 0 : 6 | 3  } 69
' " Ukupno nolenja: | 1263

Grafidki prikaz realizacije broja noéenja korisnika na cjelodnevnom boravku za 2024. godinu
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Broj nodenja korisnika na cjelodnevnom boravku
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Posmatrajuci gore navedene podatke u tabelarnom prikazu vezane za realizaciju broja noéenja
na cjelodnevnom boravaku moZe se zakljuéiti da je smjeStajni kapacitet Sluzbe za zbrinjavanje
djece u stanju potrebe za 2024, godinu je bio popunjenu 57,6%.

Tabelarni prikaz br. 3

Tabelarni prikaz obrazovnog statusa za korisnike cjelodnevnog boravka za 2024. godinu

1 SKOLA o MUSKI ~ ZENSKI |  UKUPNO
Osnovna §kola 1 | 5 6
e I m —

| §kolu

| Ne pohadaju gkolu |- 1 [ 5 6
Podatak nepoznat B 3 | 0 3

Uvidom u tabelarni prikaz evidentno je da je od ukupnog broja korisnika 27 (dvadeset sedam)
cjelodnevnog boravka, njih 18 (osamnaest) pohada sistem redovnog $kolovanja od &ega su 4
(Betiri) korisnika muskog spola 1 14 (Zetrnaest) korisnika Zenskog spola. Ukupno 6 (3est)
korisnika nije ukljuéeno u sistem redovnog 3kolovanja, dok se za 3 (tri) korisnika ne raspolaZe
sa infonmacijama o obrazovnom statusu (korisnici sa drugog Kantona).
Takoder, od ukupno broja korisnika sa kojima je realizovan cjelodnevni boravak bitno je
naglasiti sljedeée:

- 2 (dva) korisnika muskog spola su pod starateljstvom nadleZnog organa starateljstva;

- 6 (Zest) korisnika Zenskog spola je pod starateljstvom nadleZnog organa starateljstva, uz

napomenu da je 1 (jedan) korisnik bez oba roditelja, dok je 1 (jedan) korisnik Zivio sa

43

44 | 146



oba roditelja i 1 (jedan) korisnik Zivio sa majkom, ali su stavljeni pod starateljstvo
nadleZnog organa starateljstva;

- 2 (dva)korisnika Zenskog spola je bilo u hraniteljstvu;

- 5 (3est) korisnika Zenskog spola Zivi sa oba roditelja (bratna i vanbradna zajednica
roditelja);

- 2(tri) korisnika Zenskog spola ¥ivi sa majkom (razvedeni roditelji i vanbra¢na zajednica
roditelja);

- 4 (Getiri) korisnika Zenskog spola Zivi sa ocem (razvedeni roditelji i vanbratna zajedniea
roditelja);

- 3 (tri) korisnika muskog spola Zivi sa oba roditelja (bra¢na i vanbrafna zajednica
roditelja);

- 1 (dva) korisnika spola %ivi sa majkom (razvedeni roditelji i vanbraéna zajednica
roditelja);

- 2(dva) korisnika spola #ivi sa ocem (razvedeni roditelji i vanbragna zajednica roditelja).

3.2. Poludnevni boravak

Poludnevni boravak realizuje se na osnovu dobrovoljnog dolaska djece/maloljetnika, po
zahtjevu roditelja i prema preporuci Kantonalnog centra za socijalni rad.

Rad sa korisnicima na poludnevnom boravku realizuje se svaki dan u vremenskom periodu od
08:00 sati do 20:00 sati, ukljuéujuéi dane vikenda i dane praznika.

Na tretman poludnevnog boravaka dolaze djeca/maloljetnici uzrasta do 18 godina iz socgalno
ugroZenih i disfunkcionalnih porodica koje &esto imaju veoma teke uslove Zivota. Poludnevni
boravak djece do 6 godina realizuje se u pratnji/prisustvu roditelja.

Pojedina djeca/maloljetnici su Zrtve zanemarivanja i razliditih oblika nasilja, te su
socijalno iskljudena po osnovu ekonomskog statusa i zdravstvenog osiguranja i djeca koja suu
stanju socijalne potrebe. Veéina djece izloZena je svim negativnim faktorima ulice, a samim
tim i rizicima rada na ulici, prosjaenja kao i trgovini ljudima.

Kroz poludnevni boravak sa djecom/maloljetnicima se realizuju individualne i grupne
aktivnosti usmjerene na individualne savjetodavne razgovore, preventivni rad, poboljSanje
tkolskog uspjeha i druge aktivnosti u zavisnosti od interesa i potreba djece. U SluZbi za
zbrinjavanje djece u stanju potrebe se podrZavajuéim, edukativnim i savjetodavnim pristupom
radi na prevazilaZenju neugodnih Zivotnih situacija, kao i na osnaZivanju djece da postanu
aktivni subjekti drustva. Aktivnosti koje se provode sa djecom su usmjerene na prepoznavanju
problema djeteta, te na jatanje liénih kompetencija i socijalne ukljucenosti u lokalnu zajednicu.
Pored navedenog, Ustanova djeci obezbjeduje usluge koje zadovoljavaju njihove
egzistencijalne potrebe (planirani obroci, uslovi za obavljanje higijene tijela, pranje odjece i
dr.).

Takoder, ukoliko dijete ne posjeduje garderobu pruza mu se moguénost davanja druge
garderobe i sredstava li¢ne higijene, koja se obezbjeduje u skladu sa moguénostima Ustanove,
kao i donacijama gradana i kola, Djeca koja redovno koriste usluge poludnevnog boravka
imaju moguénost ostavljanja/odlaganja odredenih li¢nih stvari u prostorijama Sluzbe. S ciljem
podizanja opstih higijenskih standarda, u sluéajevima pedikuloze djeci se pruZa moguénost
lije¢enja pedikolocidima.
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Prema uzajamnom interesnom djelovanju kontinuirano se ostvaruje saradnja sa roditeljima. U
Ustanovi se korisnicima prua pomoé i podrska prilikom izrade 3kolskih zadataka i
savladavanja nastavnog gradiva. Sa korisnicima rad realizuju socijalni radnici, pedagozi,
psiholozi, radnookupacioni terapeut, struéni saradnik odgajatelj, medicinski tehniCar i
medijator u zajednici. Tokom rada i u obavljanju poslova i zadataka radnici postupaju pravedno
i nepristrasno, savjesno i odgovomo u skiadu sa najvi§im profesionalnim standardima i
propisima, izgradujuéi pri tome odnose medusobnog povjerenja i saradnje kako sa
djecom/maloljetnicima, tako i sa njhovim roditeljima.

Na osnovu svega gore navedenog potrebno je istaknuti da su prostorije u kojima je smjestena
Sluzba za zbrinjavanje ‘djece u stanju potrebe dislocirana od sjedidta KJU ,,Odgojni centar
Kantona Sarajevo® i drugih oraganizacionih jedinica, te predstavlja prostor u kojem se realizuje
rad istovremeno sa djecom/maloljetnicima i na cjelodnevnom i na poludnevnom boravku.
Prostor SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe je velidine cca. 200 m? i sastoji se od:
udionice, priruéne kuhinje, tri sobe za spavanje u kojima je smjesteno po dva kreveta, dnevnog
boravka i dvije kancelarije za radnike, te mokri &vor za radnike i za djecw/maloljetnike.

U prizemlju prostorija su smjeSteni jedna kupaonica i veSeraj.
Prostor u kojem se realizuju sve programske aktivnosti iz djelatnosti SluZbe nije adekvatan
obimu posla koji se obavlja u okviru Sluzbe.

U izvjestajnom periodu od dana 01.01.2024. godine do dana 31.12.2024. godine, realizovao se
kontinuirani rad sa 10 (deset) korisnika poludnevnog boravka. Od gore navedenog ukupnog
broja rad je realizovan sa 4 (Cetiri) korisnika Zenskog spola i 6 (Sest) korisnika muskog spola.
Kroz izvje$tajni period bitno je istaknuti da prema dostupnim podacima od ukupno 10 (deset)
korisnika poludnevnog boravka, 7 (sedam) korisnika pohada sistem redovnog skolovanja, dok
2 (dva) korisnika nisu ukljuéena u sistem $kolovanja (obzirom na uzrasnu dob), a 1 (jedan)
korisnik je napustio sistem redovnog §kolovanja.
Od ukupno broja korisnika sa kojima je realizovan poludnevni boravak bitno je naglasiti
sljededée:

- 5 (pet) korisnika muskog spolé Zivi sa oba roditelja (brana i vanbratna zajednica

roditelja),

- 3 (tri) korisnika Zenskog spola Zive sa sa oba roditelja (vanbra¢na zajednica);

- 1 (jedan) korisnika muskog spola Zive sa majkom (vanbragna zajednica);

= 1 (jedan) korisnik ¥enskog spola Zivi sa majkom (vanbra&na zajednica).
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Ishrana korisnika

Tabelarni prikaz br. 4.
Tabelarni prikaz obroka za korisnike cjelodnevnog i poludnevnog boravka kroz mjesece za
2024. godinu

RBR. | MIESEC CIELODNEVNI |  POLUDNEVNI | UKUPNO
| BORAVAK BORAVAK ||
e e mme e
Matt | 700 701
S o "
Maj T 660 666
_ Juni 592 597
L — =dl
Avgust | 316 316
_ Septembar " 40 40
“Oktobar | 268 273
Novembar 140 140

UKUPNO 5059 _ w0  5.099

| 2] oo S| o o B W=

.
i

ol w|l o of o w| o W) | ~

et
Yt

U izvjedtajnom periodu izdato je 5.099 obroka za korisnike cjelodnevnog i poludnevnog
boravka SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe.

Tabelarni prikaz br. 5.
Tabelarni prikaz obroka za korisnike cjelodnevnog i poludnevnog boravka kroz mjesece za
2024. godinu u skladu sa Jelovnikom Ustanove (dorudak, rudak, uZina i velera)

MJESEC | DORUCAK | RUCAK | UZINA | VECERA | UKUPNO
Januar | 158 160 158 158 634
Februar - 99 - 100 99 99 397
Mart 175 176 175 | 175 701

. April 1714 | 176 174 | 174 698
_Maj. ' 165 _ 171 165 165 666
Juni 1 148 153 148 148 597

Jui ] 86 | 86 8. .. 86 _ 344

C JAugust | 79 79 L .79 79 316

9. Sefitembar 10 : 10 10 10 40

10. Oktobar 67 : 72 67 67 | 273

11. Novembar . 35 ] 35 | 35 35 | 140

12. | Decembar 69 i 8% | .69 | 69 | 293

UKUPNO | 1265 | 1304 | 1265 | 1265 5.099

#99»9&&@
: i F \
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Analizirajuéi gore navedene podatke vezane za planirane obroke u skladu sa Jelovnikom
Ustanove, u SluZbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe korisnicima cjelodnevnog i
poludnevnog boravka izdato je 1.265 doru¢aka, uina i vedera, dok je izdato 1.304 rudaka.

Sluzba za preventivni rad

U okviru SluZbe za preventivni rad realizuje se primarna i sekundarna prevencija.

Primarna prevencija

Aktivnosti iz oblasti primarne prevencije su realizovane kroz rad strunih radnika putem
implementacije preventivnih programskih aktivnosti usmjerenih na maloljetnike. Aktivnosti su
ukljucivale niz radionica i predavanja koja su ¢inila logicku i sadrZajnu cjelinu s ciljem jacanja
zaftitnih faktora kod djece i adolescenata. Kljuéni zadatak bio je osnaZivanje pozitivnih
obrazaca pona$anja, razvoj socijalnih vjestina i promovisanje vaZnosti stabilne i podrZavajuée
poroditne sredine. Poseban naglasak stavljen je na znadaj kvalitetne komunikacije unutar
porodice i aktivnog roditeljskog nadzora.

Istovremeno, radilo se na smanjenju uticaja rizi¢nih faktora poput disfunkcionalnih porodi¢nih
odnosa, agresivnog i delinkventnog ponasanja te nedostatka samokontrole kod maloljetnika,
Kroz preventivne aktivnosti, ufenicima su pruZene informacije i alati za prepoznavanje i
suoCavanje s izazovima, dok su roditeljima davane smjernice za pravovremeno traZenje pomodi
1 podr8ke od relevantnih institucija.

Sekundarna prevencija

Sekundarna prevencija u okviru SluZbe za preventivni rad je podrazumijevala realizaciju
Individualnih preventivnih tretmana sa maloljetnicima koji su bili pod direktnim rizikom ili su
ve¢ pokazivali probleme u ponasanju. Ovi tretmani realizovani su na osnovu zahtjeva roditelja,
staratelja, hranitelja, Skola ili nadleZnih sluZbi socijalne zastite, u sluéajevima gdje je postojala
potreba za stru¢nom podrikom i intervencijom.

Kroz zajedni¢ke aktivnosti i saradnju ustanova iz oblasti socijalne zastite, a na osnovu iskazanih
potreba za strudnim radom, salinjavali su se ‘programi koji su podrazumjevali pruZanje
adekvatne stru¢he pomoéi i podrike djeci/maloljetnicima i njihovim porodicama. UdruZivanje
resursa razliditih institucija omoguéilo je kvalitetniju i efikasniju podrSku, dok su nevladine
organizacije takoder imale zna¢ajnu ulogu u pruZanju dodatnih usluga.

Medutim, sve veéi broj djece i maloljetnika suogava se s problemima koji proizlaze iz smanjene
socijalne interakcije, $to ih &esto dovodi u konflikine situacije s roditeljima i ¢lanovima
porodice ili izaziva pote§koée u razvoju voljnih osobina lignosti. Zbog toga je bilo neophodno
prilagoditi metode struénog rada i uvesti odredene promjene u pristupu sekundarnoj prevenciji.
Ovaj proces restrukturiranja se i dalje kontinuirano razvija, kako bi odgovorio na savremene
izazove s kojima se djeca i mladi suocavaju

Shuzbu za preventivni rad &ine: Sef SluZbe za preventivni rad, dva struéna savjetnika za
preventivni rad i jedan stru¥ni sardnik za preventivni rad. U okviru Sluzbe egzistirao je Stru¢ni
tim kojeg su &inili struéni radnici profila: pedagog, sociolog, psiholog, socijalni radnik i po
potrebi drugi struéni radnici.
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Sadriaji tretmana i organizacija dnevnog rada sa korisnicima

SluZba za preventivni rad provodila je tretmana prilagodene individualnim karakteristikama
korisnika, uzimajuéi u obzir njihove afinitete, sklonosti, dob, spol te stepen i vrstu prisutnih
poremeéaja u ponasanju. Prilikom osmiljavanja i realizacije tretmana, posebna paZnja
posvecena je sljedeéim aspektima:

¢ Razvoj odgojnih vrijednosti — rad na tjelesnom, intelektualnom, moralnom, estetskom i
radnom odgoju;

o Korekeija stavova i odnosa — podsticanje pozitivnog odnosa prema sebi i drugima,
obrazovanju, druftvenim vrijednostima i zajednici;

o Razvijanje Zivotnih vje¥tina — jatanje socijalnih kompetencija i adekvatna socijalna
integracija kroz prepoznavamje i ovladavanje vlastitim potrebama (sloboda,
prihvaéenost, pripadanje, uvazavanje, zabava, uspjeh);

e Rad na emocionalnom razvoju — ovladavanje emocijama, razvijanje samokontrole i
jatanje liCnosti; .

e Pravaiodgovornosti djece — upoznavanje s pravima djece prema Konvenciji o pravima
djeteta, kao i s njihovim obavezama i odgovornostima.

Ovaj sveobuhvatan pristup imao je za cilj podr¥ku djeci i maloljetnicima u njihovom li¢nom
razvoju, osnaZivanje pozitivnih vrijednosti i izgradnju zdravih obrazaca pona3anja.

U okviru tretmana u radu s korisnicima realizovane su razli¢ite aktivnosti prilagodene njihovim
potrebama i ciljevima razvoja. Ove aktivnosti obuhvatale su:

o Zajednitke aktivnosti korisnika i struénih radnika, usmjerene na izgradnju povjerenja i
razvoj pozitivnih obrazaca ponasanja;

e Aktivnosti koje jafaju odnos izmedu korisnika i roditelja, s ciljem poboljSanja
porodiéne dinamike i komunikacije;

e Druitvene i grupne aktivnosti, u kojima korisnici udestvuju sa svojim vr¥njacima i
drugim osobama ukljudenim u tretman, podstituéi socijalne vjeStine i osjecaj
pripadnosti;

e Samostalne aktivnosti korisnika, koje podsti¥u odgovornost i razvoj individualnih
sposobnosti;

Ovaj pristup omoguéio je korisnicima da kroz razlitite oblike interakcije razvijaju
samopouzdanje, odgovornost i socijalnu prilagodenost, uz kontinuiranu podrsku stru¢nog
osoblja.

Za svakog korisnika &lanovi Strudnog tima izradivali su Individvalni plan i program
preventivnog tretmana, koji je obuhvatao klju¢ne informacije o korisniku, ciljeve tretmana,
zadatke i intervencije, operativni plan rada te model spoljne saradnje.

Prilikom osmiSljavanja i realizacije tretmana uzimana je u obzir i duZina trajanja tretmanskog
procesa, pri demu su se razlikovali:

o Kratkotrajni tretmani — intenzivni tretmani usmjereni na brzu i ciljanu intervenciju,

e Dugotrajni tretmani — fokusirani na postepeni razvoj i stabilizaciju pozitivnih obrazaca
ponasanja.

Ovakav fleksibilan pristup omoguéavao je efikasno djelovanje na razliite faktore koji uticu na
ponaSanje korisnika, osiguravajuéi personalizovanu podrsku u skladu s njihovim specifiénim
potrebama.

48

49/ 146



Tretman se provodio sistematskim posmatranjem korisnika u svim socio-pedagoskim
aspektima, pri ¢emu su stru¢ni saradnici redovno biljezili svoja zapaZanja u propisanoj
dokumentaciji. Pored toga, realizovan je intenzivan struéni rad na razli¢itim podruéjima razvoja
i podrike, u skladu s procjenom Struénog tima o prioritetnim potrebama korisnika u odredenom
periodu.

U okviru modela spoljne saradnje, struéni saradnici su bili u stalnom kontaktu sa Zkolama koje
korisnici pohadaju, redovno ih obilazili i pratili njihove obrazovne i ponasajne rezultate.
Takoder, uspostavljena je kontinuirana saradnja s roditeljima/starateljima korisnika i
predstavnicima nadle¥nih Shuzbi socijalne zadtite, s ciljem pruZanja sveobuhvatne podr3ke i
pradenja napretka korisnika.

Kroz zadatke i intervencije definisane u Individualnom planu i programu, struéni radnici u
okviru savjetodavnog rada obraduju kljudne tematske cjeline vezane za porodicu, obrazovanje,
rad i socijalno okruZenje. Ovaj pristup omogucava sveobuhvatnu podriku korisnicima,
usmjerenu na jaéanje porodiénih odnosa, razvoj pozitivnih obrazaca ponaSanja u Skolskom i
radnom okruZenju te uspje$nu socijalnu integraciju.

Sa korisnicima se realizuju radno - okupacione, edukativne i sportske aktivnosti, prilagodene
njihovim interesima i potrebama.

Radno - okupacione aktivnosti obuhvataju likovno izraZavanje, upoznavanje s tehnikama
dekorisanja predmeta, izradu korisnih predmeta te uéeSée u druStvenim igrama, éime se
podstice kreativnost i razvijaju prakti¢ne vjestine.

Edukativne aktivnosti ukljuéuju podriku u savladavanju nastavnog gradiva, upoznavanje s
tehnikama i stilovima udenja te razvoj higijenskih i radnih navika kroz vjeZbanje i prakti¢ne
aktivnosti.

Sportske aktivnosti fokusirane su na tjelesnu vjezbu i jaéanje muskulature, pri éemu se postuju
principi tjelesnog odgoja. Kroz sport korisnici zadovoljavaju svoje fizitke i zdravstvene
potrebe, razvijaju osjecaj pripadnosti te usvajaju eticki pristup takmicenju i timskom radu.
Ove aktivnosti doprinose cjelokupnom razvoju korisnika, podsti®uéi njihovu kreativnost,
odgovornost, timski duh i fizi¢ku aktivnost.

Realizacija individuainog preventivnog trefimana

Tokom 2024. godine u KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo” zaprimljen je ukupno
dvadeset i jedan (21) Zahtjev za realizaciju Individualnog preventivnog tretmana, od toga su
devetnaest (19) zahtjeva podnosioci bili roditelji, osam (8) nadleZna Sluzba socijalne zastite i
Sest (6) na osnovu zahtjeva ¥kole koju korisnik pohada, a uz saglasnost roditelja.

U izvje$tajnom periodu SluZba za preventivni rad je realizaciju dvanaest (12) Individualnih
preventivnih tretmana iz 2023. godine prenijela u 2024. godinu.

Tabela i grafikon broj 1.

Individualni preventivni tretmani u 2024. godini U toku i Obustavljeni/Zavreni:
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Vrsta tretmana | U toku " Obustavljeni/Zavr3eni Ukupno
Individualni 14 190 33
| preventivni tretman | L | ) o
Ukupno 14 19 33

Individualni preventivni tretmani u 2024. godini
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28 00%
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@ Tretmani u toku ® Realizovani tretmani

Grafikon br. 1

Prilikom analize grafikona broj 1 i podataka iz 2024. godine uo¢ava se da je od ukupnog broja
tretnana, njih 42 % jo¥ u toku. Neophodno je napomenuti da je najveci broj zahtjeva za
realizaciju tretmana zaprimljen u posljednjem kvartalu 2024. godine, odnosno, najveéi broj
tretmana u toku jeste rezultat multisektorske saradnje sa Skolama koje se nalaze na podru&ju
Kantona Sarajevo. Takoder, iz grafikona je vidljivo da je 58 % tretmana iz izvje$tajnog perioda
okondano. Razlozi okonéanja tretmana su postizanje Zeljenih rezultata, nemoguénost roditelja
da obezbijedi redovnost dolazaka i punoljetstvo korisnika.

Tabela i grafikon broj 2.

Individualni preventivni tretmani u 2024. godini po spolnoj strukturi korisnika:

 Vrstatretmana |  Mulki | Zenski |  Ukupno
Individualni 20 13 33
| preventivni tretman o
_ Tkupno ; 2 S T E I B
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Grafigki prikaz spolne strukture korisnika na Individualnim
preventivnim tretmanima
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60,00%
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0%
u Muski w Zenski
Grafikon br. 2

Iz grafikona broj 2 se moZe uoditi da je tokom 2024, godine prema spolnoj strukturi na
realizaciji Individualnog preventivnog tretmana u KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo® bilo
60 % korisnika muskog spola, dok je 40 % tretmana realizovano sa korisnicima Zenskog spola.

Tabela i grafikon braj 3.

Individualni preventivni tretmani po starosnoj strukturi korisnika:

Vrsta tretmana 11-13god. | 14-15god. " 16-17 god. Ukupno
Individualni 7 | 12 T 14 33
preventivni tretman | B T S o
Ukupno 1 12 14 33
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Graficki prikaz starosne strukture korisnika na

Individualnim preventivnim tretmanima
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Grafikon br. 3

Analizirajuéi grafikon broj 3. uo€ava se da je najve¢i broj korisnika Individualnog preventivnog
tretmana u 2024, godini bio uzrasta od 16 do 17 godina (42,40 %). Korisnici uzrasta od 14 do
15 godina su bili zastupljeni u postotku od 36,40 %, dok je 21,20 % korisnika bilo uzrasta od

11-13 godina.

Analiza Individualnih preventivnib tretmana u 2024. godini u odnosu na podnosioce

zahtjeva za realizaciju tretmana

Spol/ " Roditelji “SluYba socijalne | Skola | UKUPNO
podnosilac zaStite :
zahtjeva . ) -
MUSKI BT 5 4 20
ZENSKI 8 3 N 2 13
UKUPNO TR 8§ | 6 3
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Graficki prikaz podnosioca zahtjeva
za Individualni preventivni tretman
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Grafikon br. 4

Analizirajuéi grafikon broj 4. uodava se da je najveéi broj upucenih Zahtjeva za realizaciju
preventivnih tretmana bio od strane roditelja. Naime, fokom izvjeStajnog perioda 57,60%
zahtjeva je bilo upuéeno od strane roditelja, 24,25 % tretmana je realizovano na osnovu zahtjeva
SluZbe socijalne zastite (6 zahtjeva od strane SSZ Opéine Ilija§, 1 zahtjev od strane SSZ Opéine
Centar i 1 zahtjev od strane SSZ Opéine Novo Sarajevo), dok je 18,15 % zahtjeva za realizaciju
tretmana podnijela 8kola koju korisnik pohada (uz saglasnost roditelja).

_tretmahi_
Spol/ | Do3 4-6 7-12 | 13-18 | 19-24 | Preke | Ukupno |
duzina mjeseca | mjeseci | mjeseci mjeseci | mjeseca | 24
tretmana | . mjeseca
MUSKI | 13 3 2 | 1 | 1 | 0 20
ZENSKI | 6 3 1 3. 1 | o0 | o 13
| Ukapno | 19 | 6 | 5 2 | 1 | 0 33
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Graficki prikaz trajanja Individualnih preventivnih tretmana
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Grafikon br. 5

Na grafikonu broj 5 mozemo uoéiti da je u najveéem procentu od 57,60 % tretmana realizovano
u vremenskom periodu do tri mjeseca. S tim u vezi, neophodno je napomenuti da je najveéi broj
zahtjeva za realizaciji tretmana zaprimljen u posljednjem kvartalu 2024. godine i da je vedina
tih tretmana u toku ili u pripremi. Nadalje, iz priloZenog grafikona se uotava da je 18,20 %
korisnika bilo u tretmanu u vremenskom periodu od 4-6 mjeseci, te da je sa 15,15 % korisnika
tretman realizovan 7-12 mjeseci. Tretman sa dva korisnika, odnosno, 6,05 % je realizovan u
periodu od 13-18 mjeseci, dok je jedan korisnik, odnosno 3 % od ukupnog broja bio u tretmanu
u periodu od 19-24 mjeseca, te je tretman sa njim okonéan sticanjem punoljetstva. U 2024.
godini nismo imali korisnika sa kojima se rad realizovao preko 24 mjeseca.

Napominjemo kako je uvodenjem Pravilnika o provodenju mjera odgojno - obrazovne podrske
i struénog tretmana u&enika u osnovnim i srednjim $kolama Kantona Sarajevo u posljednjem
kvartalu 2024. godine doslo je do poveéanog obima poslova i zadataka u okviru SluZbe za
preventivni rad. Naime, u sluéajevima kada su kod udenika primijeéena ponaSanja koja mogu
‘ugroziti njegov najbolji interes, struéne sluZbe ¥kola su u skladu sa Pravilnikom organizirale
multisektorske sastanke, te je u 2024. godini ostvareno prisustvo na 18 multisektorskih
sastanaka u svrhu savjetovanja i ue$éa u izradi IPB-a.

Realizacija preventivnih programskih aktivnosti

Na osnovu iskazanih potreba i zaprimljenih zahtjeva od strane osnovnih i srednjih Skola
Kantona Sarajevo SluZba za preventivni rad je tokom mjeseca januara tekuée godine osmislila
i pripremila dva preventivna programa. Preventivni programi KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo* su osmisljeni i realizovani kao strukturirani skup aktivnosti i edukacije koje su se
provele u $kolama s ciljem unaprjedenja pozitivnih ponaSanja, sprje€avanja negativnih pojava
(poput vrinjatkog nasilja, zloupotrebe psihoaktivnih supstanci, suzbijanja rizi¢nog ponasanja)
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i jatanja socio-emocionalnih vje$tina kod udenika. Generalno, tokom realizacije aktivnosti
udenicima su pruZene informacije o odredenim temama, imali su priliku steéi vjeStine za
rjedavanje problema, komunikaciju, empatiju i donoSenje odluka, te im je kroz interaktivni dio
pruZena podr$ka u razvijanju samopouzdanja i pozitivnog odnosa prema sebi i drugima.

Preventivni program,, Stop vr§njackom nasilju” je bio namijenjen za udenike vidih razreda
osnovnih 3kola, dok je program ,,Skolska klupa bez nasilja* bio namijenjen uenicima I i It
razreda srednjih $kola. SluZba za preventivni rad je tokom 2024. godine kontinuirano
realizovala aktivnosti iz oblasti primarne prevencije, na osnovu zaprimljenih zahtjeva za
realizaciju aktivnosti.

Nadalje, u okviru realizacije primarnih preventivnih aktivnosti u saradnji sa Opéinom Centar u
mjesecu februaru tekuée godine osmisljen je projekat pod nazivom ,, I ja mogu drugacije “ koji
je u periodu februar-maj realizovan u 13 osnovnih ¥kola sa podru&ja Opéine Centar na teme:

¢ Komunikacija i

o Konflikti.

Na osnovu zapmnljemh zaht]eva upuéenih od strane osnovnih ¥kola sa podrudja Kantona
Sarajevo tokom 2024, godine, odnosno, tokom drugog polugodi$ta Skolske 2023/24. godine i
prvog polugodita 2024/25. godine u okviru preventivnog programa ,,Stop vr$njackom nasilju’
realizovano je 26 predavanja/radionica u 7 osnovnih §kola Kantona Sarajevo.

Glavni cilj programa je bio redukcija vr8njatkog nasilja u osnovnim Skolama, dok su specifi®ni
ciljevi programa bili:

» jatanje socio-emocionalnih kapaciteta udenika u osnovnim Skolama

¢ unapredenje i poboljSanje komunikacije medu uéenicima

¢ izgradnja boljih meduljudskih odnosa.

Tabela realizovanih aktivnosti iz oblasti primarne prevencije
u osnovnim Skelama u 2024. godini

T SKOLA | RAZRED TEMA I _BROJ | BROJ

E | PREDAVANJA | UCENIKA
: ) . _ . | /RODITELJA |

JUOSGrbavieal | Vijede | Zadtita djecen - '
roditelja | digitalnom okruZenju | 1 1 49 |
JU OS Zajko Dellc ' VI | Vrinjatko nasilje 2 39
JU OS Behaudin Selmanovié VI | Komunikacija 3 57 |
| | vin | Siguma $kola-nulta - N
| JU OS Mehmed beg stopa tolerancije na : '

: Kapetanovié ' nasilje B 2 32
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Ljubusak VII | Komunikacija 2 31
B VIO | Konflikti 2 33
 JU OS Izet Sabié " | Sigurna $kola-nulta
stopa tolerancije na

i VID  |nesie =~ 2 41
| JU OS Avdo Smajlovié VII | Sigurna skola-nulta
stopa tolerancije na
- B N B | nasilje 6 103
- OS Sejh Muhamed efendija | VIi VIII | Oblici riziénog -
‘HadZijamakovi¢ | pona3anja i posljedice 3 43

" VIiIX |[Konfliki 3 42

Iz priloZene tabele je vidljivo da je na navedenim aktivnostima prisustvovalo ukupno 421

udenik i 49 roditelja.

Preventivni program Skolska klupa bez nasilja*

Na osnovu zaprimljenih zahtjeva upuéenih od strane srednjih $kola Kantona Sarajevo tokom
2024. godine, odnosno, tokom drugog polugodista Skolske 2023/24. godine i prvog polugodista
2024/25. godine realizovano je ukupno 46 predavanja/radionica u 7 srednjih 3kola Kantona

Sarajevo.

Glavni cilj preventivnog programa se ogleda u pruZanju pomo¢i i podr¥ke mladima da odrastu
u osobe koje ne vrie nasilje nad sobom niti nad drugima, odgajajuéi ih za saradnju,
razumijevanje i toleranciju u odnosima medu ljudima.

Tabela realizovanih aktivnosti iz oblasti primarne prevencije
u srednjim Skolama u 2024. godini

= BROJ =

; | PREDAVANJA | UCENIKA
I JU Srednja medicinska | II razred | Oblici rizi¢nog ;
§kola Jezero ponaanja i posljedice | 1 111
JU Srednja maSinska , | Konflikti i rjeSavanje
tehnicka Skola Irazred | konflikata 4 77
[ Siguma skola-nulta
stopa tolerancije na
Irazred |masilie . 4 77
JU Srednja poslovno Irazred | Oblici rizi¢nog
komercijalna i trgovacka ponadanja i posljedice
| $kola 1 16
Irazred | Komunikacijske
vjeStine 1 10
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Irazred | Konflikti i rje$avanje
konflikata 1 17

Irazred | Sigurna $kola-nulta
stopa tolerancije na

(| nasilie 5 | 11

75 Gimmazia Dobrina |~ 11| Vesnjatio nasibe ™

razredi | 8 ] 152

Trazredi | Sigurna Skola-nulta
stopa tolerancije na

| nasilje 5 B 91 |

|70 Srednja gradevinsko- | I razredi | Sigurna Skola-nulta
| geodetska Skola stopa tolerancijena |
; nasilje 5 95

JU Srednja skola " 1 razredi Sigurna ¥kola-nulta
| metalskih zanimanja | stopa tolerancije na

| JU Srednja medicinska 17T razredi Sigurna §kola—ﬁﬁlfa
| 8kola stopa tolerancije na
: nagilje 6 128

| nasilie 5 87

Iz priloZene tabele je vidljivo da je na navedenim aktivnostima prisustvovalo ukupno 962
udenika.

Projekat ..] {2 mogu drugadije®

Na inicijativu i u saradnji sa Opéinom Centar, Projektom ,, I ja mogu drugacije” je predvidena
realizacija preventivnih aktivnosti sa ufenicima IX razreda osnovnih $kola sa podrugja Opéine
Centar. Zbog velikog broja obaveza maturanata, u nekim $kolama nije bilo moguée realizovati
aktivnosti isklju¢ivo u IX razredima, te su iste provedene u VII i VIII razredima.
Implementacijom navedenog projekta udenicima se pruZila moguénost da spoznaju koja se
ponaSanja smatraju neprihvatljivim i koje su sankcije za takve ponaSajne oblike. Nadalje,
udenicima su predodene vjestine nenasilnog komuniciranja i alternativnih oblika reagovanja na
nasilje, bolje razumijevanje drugih, osna¥ivanje za odupiranje pritisku sredine, kao i moguénost
edukacije o uzrofno-posljediénim vezama neprihvatljivih oblika ponaSanja. Takoder, ucenici
su imali priliku analizirati svoje ponasanje u toku komunikacije i medusobnih sukoba, kao i
ponadanje drugib.

U okviru projekta ,I ja mogu drugagije™ realizovano je ukupno 27 radionica za udenike VII,
VIII i IX razreda, a na navedenim aktivnostima je udestovalo 532 ugenika. '

Radionice su realizovane u sljedecim Skolama:

SKOLA | RAZRED BROJ | BROJ
] | PREDAVANJA | UCENIKA
| OS Katolitki Skolski centar v iy 2 36
JU 08 ,,Alija Nametak” | ] 2 |4
JU OS ,Hasan Kaimija” X 2 28
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[ U 08, Hasan Kiki¢” B IX 2 40
'JU OS ,Isak Samokovlija” VII 2 40

JU OF,Mchmed beg Kapetanovié X 2 40
Ljubuiak”

JU OS ,Musa Cazim Cati¢” VI 2 40
 JU OS ,Nafija Sarajlié” IX 2 28
"JU OS ,Safvet-beg Bafagic” X 2 28
TG O8 Viadislay Sharie™ e . ==

JU OS , Silvije Strahimir Kranjevié® X 2 31
'JU Centar za slu$nu i govornu =~ O VHI{IX 2 8
rehabilitaciju . A ) ,

'Radionica ispred Narodnog pozorifta za X | 1 - 100
ufenike IX razreda OS JU ,Vladislav '

| Skarié%, JU O8 ,Musa Cazim Cati¢” OS i
Katoli¢ki Skolski centar

Ukupan broj realizovanih aktivnosti iz oblasti primarne prevencije Sluzbe za preventivni rad u
2024. godini iznosi 99 realizovanih predavanja/radionica (72 aktivnosti realizovano kroz
preventivne programe, a 27 aktivnosti je realizovano kroz projekat).

Ukupan broj uéesnika koji su uestvovali u preventivnim aktivnostima Ustanove u2024. godini
iznosi 1.915 udenika i 49 roditelja. Navedene aktivnosti su realizovane u 26 Skola (7 srednjih i
19 osnovnih osnovnih $kola).

Na osnovu povratnih informacija od strane realizatora aktivnosti daje se zakljuciti da su skoro
sve 3kole obezbijedile neophodne resurse za realizaciju radionica, a na ¢asovima su veéinom
bili prisutni predstavnici Zkole. Tematika i koncept rada su odli¢no prihvaceni od strane
udenika, udenici su bili motivisani, rado i temeljito su sudjelovali u radu i izvr$avali zadatke.
Atmosfera na asovima bila ugodna, opustena i motivirajuéa. Uéenici su kroz rad iskazali
zadovoljstvo za pruZenu priliku da ule i rade na drugatiji i zanimljiv nain.

Po okonéanju dasova struéni radnici su sa predstavnicima $kola obavljali kratke razgovore u
svihu dobijanja povratnih informacija vezano za disciplinu i ukupnu atmosfern na &asu, temu 1
sadrZaj, aktivnost udenika i korist prezentiranih sadraja za u¢enike. Atmosferu i disciplinu na
dasovima predstavnici $kola su pohvalili, te su svi predstavnici §kola smatrali da su teme i
sadrZaji bili primjereni, zanimljivi i korisni utenicima. Isti¢emo da su svi predstavnici Skola bili
miSljenja da su prezentiranim sadrajima uenici unaprijedili svoja znanja, iskustva i vjestine,
te da bi realizovanu aktivnost rado preporutili drugim uenicima, razredima i Skolama,
Nadalje, kroz realizaciju primarnih prevetivnih aktivnosti tokom godine evidentan je poveéan
broja udenika sa poteskoéama u razvoju (intelektualne, mentalne i ponaSajne poteskoce), te se
od realizatora aktivnosti oéekivao veéi i sveobuhvatniji angazman tokom realizacije ¢asova.
NAPOMENA:

Sluzba za preventivni rad u 2024. godini nije bila u moguénosti odgovoriti na sve zaprimljene
zahijeve iz oblasti primarne prevencije, te su stoga predavanja u Skolama JU OS Mula Mustafa
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Baseskija, JU OS Hasan Kaimija i JU OS Grbavica 1 planirana za 2025. godinu, odnosno,
realizovat ée se u drugom polugodistu 2024/235. godine.

Ostali kontinuirani poslovi

U toku 2024. godine, Odgojni centar je kontinuirano primjenjivao i pratio pozitivne
pravne propise, a posebno u dijelu izmjena, dopuna i donofenja propisa koji se ti¢u organizacije
rada i djelatnosti Odgojnog centra, te je tako uzeo aktivno udedée u javnim raspravama kroz
sljedeéu aktivnost:

 Uizvjestajnom periodu Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo dostavljeno je Misljenje na Prijedlog Zakona o robnim rezervama Kantona
Sarajevo, akt broj 31-06-11-1296-01/24 od 05.12.2024. godine.

Takoder, Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona'
Sarajevo dostavljeno je Misljenje na Prednacrt Zakona o registru finansijskih potraZivanja u
Kantonu Sarajevo, akt broj 31-01-45-603-01/24 od 04.06.2024. godine.

Odgojni centar je u dva navrata dao Misljenje na Prijedlog Uredbe o izmjeni Uredbe o
utvrdivanju visine plaéa i naknada organa upravljanja i drugih institucija Kantona Sarajevo,
kantonalnih javnih preduzeéa i javnih ustanova &iji je osnivad Kanton Sarajevo, akt broj 31-06-
11-559-01/24 od 20.05.2024. godine i akt broj 31-01-45-633-01/24 od 20.06.2024. godine.

Potpisan je Protokol o saradnji sa Fakultetom islamskih nauka od 22.03.2024. godine
broj: 31-01-45-351/24.

Sa Fakultetom za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije potpisan je Protokol
o saradnji dana 15.04.2024. godine broj protokola: 31-01-45-428/24,

Dana 14.11.2024. godine potpisan je Protokol o saradnji sa “Fondacija Krila nade”, broj
protokola: 311-01-02-1214/24,

V PLAN KADROVA

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova neophodnih za realizaciju ciljeva i rad
Odgojnog centra, po broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se postavljaju.
Sistematizovani broj radnih mjesta:

U Odgojnom centru su u skladu sa Pravilnikom o radu sa unutraSnjom organizacijom i
sistematizacijom radnih mjesta KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo® broj 35-01-02-865-
01/19 od 17.12.2019. godine sistematizovana ukupno 43 (CetrdesetSettri) radna mjesta sa 57
(pedesetsedam) izvriilaca.
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Dana 21.12.2022. godine donesen je Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu sa
unutra$njom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo®broj 31-01-02-1105-01/22, na koji je Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice Kantona Sarajevo dalo svoju saglasnost Odlukom broj 13-05/2-02-50791-1/22
od 21.12.2022. godine.

Dana 08.06.2023. godine donesen je Pravilnik o izmjeni Pravilnika o radu sa unutrainjom
organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo“ broj
31-01-02-596-01/23, na koji je data saglasnost od strane Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo broj 13-05/1-02-26984/23 od 22.06.2023. godine.

Takoder, dana 21.11.2023. godine Upravni odbor Ustanove svojom Odlukom je donio Pravilnik
o izmjeni Pravilnika o radu sa unutra$njom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta KJU
»Odgojni centar Kantona Sarajevo* broj 31-01-02-741-04/23, na koji je Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo dalo saglasnost broj 13-02-
50000-1/23 od 15.12.2023. godine. '

Na osnovu gore navedenog, tokom izvjedtajnog perioda stvorila se potreba za donoSenjem
Prediséenog teksta Pravilnika o radu sa unutrainjom organizacijom i sistematizacijom radnih
mjesta KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo® koji je Upravni odbor Ustanove donio svojom
Odlukom broj 31-01-02-1238/24 dana 29.11.2024. godine.

Popunjeni braj radnih mjesta:

Pregled popunjenosti radnih mjesta u skladu sa Pravilnikom o radu sa unutrainjom
organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo”
iskazana je kroz 31 (tridesetjedno) radno mjesto sa 41 (Eetrdesetjedinim) izvr§iocem, i to po
SluZbama kako slijedi:

Sluzba za resocijalizaciju

Sef Sluzbe VSS |
Struéni savjetnik za pedagoske poslove VSS 1
Strudni savjetnik — odgajatel} VSS 2
Stru¢ni saradnik - odgajatelj VSS 1
SluZba za dijagnostiku i opservaciju

Sef Sluzbe VSS 1
Struéni savjetnik za socijalni rad VSS 1
Stru¢ni savjetnik za psiholoske poslove VSS 1
Visi struéni saradnik — odgajatelj VSS 2
Strudni saradnik radno - okupacioni

terapeut VSS 1
Sef Sluzbe VSS 1
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Stru¢ni savjetnik za pedagoske poslove VSS 1
Stru¢ni savjetnik za socijalni rad VSS 1
Visi struéni saradnik — odgajatelj VSS 2
Struéni saradnik za psiholoske poslove VSS 1
Medicinski tehniéar SSS 1
Visi referent za radnu terapiju SSS 1
Asistent - medijator SSS 1

Sluzba za preventivni rad
Sef Sluzbe VSS 1
Strucni savjetnik za preventivni rad VSS 2
Strudni saradnik za preventivni rad VSS 1

Sluzba za opste i zajednicke poslove.

- Bef Sluzbe - VSS _ 1
Struéni savjetnik za pravne poslove VSS 1
Struéni saradnik za finansije,
radunovodstvo i materijalno — tehnitke
poslove VS8 1
Strutni saradnik za on line i medijsku
komunikaciju, obradu podataka i athivske
poslove VSS 1
Viii referent za administrativno — tehnicke
poslove SSS 1
Vidi referent za materijalno knjigovodstvo
1 blagajnu SSS 1
Kuhar VKV 2
Referent za prijemne poslove III stepen 1
Referent za opste poslove i podriku III stepen 3
Vozag KV 2
Spremacica NK 3

Navedenim rasporedom i brojem radnika popunjeno je cca. 66% radnih mjesta
predvidenih Pravilnikom o radu sa unutraSnjom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta
KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo”.

Zbog specifikuma djelatnosti koja se obavlja u Odgojnom centru, potreba za
permanentnim struénim usavriavanjem i osposobljavanjem je sastavni dio posla, tako da ée se
i u narednom periodu teZiti ka dodatnoj edukaciji i strudnoj osposobljenosti radnika u skladu sa
moguénostima Odgojnog centra, koji ¢e se realizovati u skladu sa GodiSnjim planom struénog
obrazovanja i usavr§avanja radnika KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo®.

S obzirom na vrstu i obim poslova, kao i ¢injenicu da Odgojni centar radi 24 sata
dnevno sa korisnicima na dva odvojena lokaliteta, tokom sedam dana u sedmici, odnosno da se
obezbjeduje rad u tri smjene, uz istovremeno poStivanje prava radnika predvidena vaZe¢im
zakonskim 1 podzakonskim propisima kojima se ureduje navedeno (bolovanje, trudni¢ko -
porodiljsko odsustvo, godi$nji odmori i sl.), neophodno je u narednom periodu osigurati
dodatna finansijska sredstva za privremene zamjene odsutnih radnika, te dodatno upoSljavanje
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struénog kadra, odnosno popunjavanje upraZnjenih radnih mjesta utvrdenih Pravilnikom o radu
sa unutra$njom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta KJU “Odgojni centar Kantona
Sarajevo”,

Prosjeéna netto plada radnika KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo™ u 2024,

godini iznosila je 2.083,35 KM.

Tabelarni pregled odsustva radnika sa posla po osnovu bolovanja i koristenja godisnjih odmora

p— . B S e e S ; N T
Do e oooc|--Januar-| Februar | Mant .- |- Apdl | Maf Jumi. | Fuli Augusi | Septembar | Oktobar | . Noversbar |- Docembar- | - sabi. -

! Sad bolovanjs a6 ma| oz | w6 asal.smw| s wwl o sse| s 656 16 | 6m6
Sl porodejecgodmars | o | ol . ol ol ol .ol ol .ol o 0 . of 0 .0
. Seai godidneg odmora 412 mz | eos| 72 | r1o2 |ae0.| 3308 230 592 as | .o 24| 11504
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Edukacija stru¢nih radnika

Usavr§avanje radnika se realizovalo prema planiranim aktivnostima struénog

obrazovanja i usavrSavanja radnika KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo* kontinuirano
tokom 2024. godine.

Radnici se, pored interne edukacije koja je obaveza svih radnika, usavrSavaju i kroz

eksternu edukaciju prisustvom na edukacijama, treninzima, seminarima, okruglim stolovima,
konferencijama i ostalim vidovima struénog okupljanja.

Radnici su prisustvovali sljedeéim obukama:

Prisustvo i ude$¢e na treningu dva osnovna modula Evropskog prevencijskog
kurikuluma (EUPC): Obuka za donosioce odluka, kreatore javnih misljenja i politike,
organizovane od strane UdruZenja Narko NE.

Prisustvo i uge$¢e na obuci na temu: "Interno i eksterno prijavljivanje, postupanje po
prijavi i zaStita prijavitelja korupcije”, u organizaciji Ministarstvo pravde i uprave
Kantona Sarajevo i Ureda za borbu protiv korupcije Kantona Sarajevo, uz pomoé i
podriku Vlade Ujedinjenog Kraljevstva.

Prisustvo i uéeée na obuci na temu "Jadanje prevencije korupcije i integriteta u
institucijama Kantona Sarajevo"”, u organizaciji Ureda za borbu protiv korupcije
Kantona Sarajevo.

Edukacija struénih radnika:

Prisustvo IV nauénoj Konferenciji Drustvena kriza i socijalni rad ,Buen Vivir:
Zajedni¢ka buduénost za transformativne promjene, koju je organizovao Odsjek za
socijalni rad Fakulteta politickih nauka Univerziteta u Sarajevu u povodu 27, Svjetski
dana socijalnog rada,

Prisustvo Konferenciji ,;Jadanje ustanova socijalne zaStite kroz reformske procese u
FBiH* u organizaciji Saveza socijalnih radnika Federacije Bosne i Hercegovine,
Uesée u Studijskoj posjeti ustanovama socijalne zadtite na podrudju Tuzlanskog
Kantona na temu “Supervizija u socijalnoj zastiti - Iskustva u Kantonu Sarajevo i
Tuzlanskom Kantonu” u organizaciji Asocijacije socijalnih radnika Kantona Sarajevo i
organizacije OSCE-a,
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UZeSée na Prvoj medunarodnoj Konferenciji u sistemu socijalne zastite ,,Izazovi u radu
sa porodicom danas* koja je organizovana od strane KJU Porodi¢nog savjetovaliSta, na
temu ,,Uloga i poloZaj profesionalaca i stru¢nih radnika u strukturi i sistemu socijalne
zaftite®,

Prisustvo na Medunarodnoj nau¢noj konferenciji ,Savjetovanje sa struénjacima:
,Unapredenje kvalitete mentalnog zdravlja mladih“ u organizaciji Fakulteta politi¢kih
nauka Univerziteta u Sarajevu,

Ute$fe na Medunarodnoj konferenciji socijalnog rada pod nazivom ,.Primjena
savjetovanja u praksi socijalnog rada — Izazovi i savremene spoznaje®, u organizaciji
Fakulteta polititkih nauka Univerziteta u Sarajevu, odsjek socijalni rad,

Utedée na Medunarodnoj konferenciji ,Dani socijalne zastite®, tema: ,)Da znanje i
struka predvode — Starateljska za$tita, usluge smjestaja i druge usluge u zajednici“ u
organizaciji Centra za socijalni rad Novi Sad,

Utesdce u struénoj edukaciji na temu ,,Jatanje kapaciteta profesionalaca u ustanovama
socijalne zaStite za rad sa djecom s poremecajima u ponaSanju® koja se odrzala u u
organizaciji Asocijacije socijalnih radnika Kantona Sarajevo,

Prisustvo konferenciji “Mentorski program Stariji brat, starija sestra: 20 godina
inspiracije i rasta” u organizaciji UG NARKO NE,

Utelée na plenarnom predavanju pod nazivom “Nasilje nad djecom u digitalnom
okruZenju” u organizaciji Nadbiskupijskog centra za pastoral mladih Ivan Pavao II,
Prisustvo treningu “Jadanje struénih kapaciteta socijalne i djecije zastite u oblasti trauma
menadZmenta” u organizaciji SOS Djetija sela u BiH,

Prisustvo treningu iz Evropskog prevencijskog kurikuluma u organizaciji UG Narko
NE,

Povodom obiljeZavanja Svjetskog dana mentalnog zdravlja, udeSée u programu “Dani
mentalnog zdravlja™ u organizaciji UdruZenja “Menssana”,

Prisustvo panel diskusiji na temu ,,Socijalni rad u Skoli — dana3nje stanje i razvojne
perspektive®, u organizaciji Fakulteta politi¢kih nauka,

Prisustvo medunarodnoj naulnoj konferenciji ,Savjetovanje sa struénjacima:
unaprijedenje kvalitete mentalnog zdravlja mladih® u organizaciji odsjeka za socijalni
rad Fakulteta politickih nauka,

Prisustvo na panel diskusiji na temu “Ja¢anje uloge mobilnog identifikacijskog tima u
prevenciji i borbi protiv trgovine ljudima i njihovo unaprijedeno djelovanje u lokalnoj
zajednici” u organizaciji World Vision BiH u saradnji sa Koordinacionim timom za
borbu protiv trgovine ljudima Kantona Sarajevo i JU Kantonalni centar za socijaini rad
Sarajevo,

Uéesée na Sarajevo Mental Healt Symposium na temu “Anksioznost kod mladih” u
organizaciji JU Psihijatrijska bolnica Kantona Sarajevo u partnerstvu sa UdruZenjem
“Menssana’;

Prisustvo na konferenciji pod nazivom “Otkrivanje potencijala: Nadarena djeca i mladi”
u organizaciji JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
uz podriku Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,

Prisustvo edukaciji na temu “Razumijemo li dovoljno i kako poznajemo probleme

ponasanja kod djece i mladih; Primjena efikasnih intervencija” odrZanoj u organizaciji
Nadbiskupijskog centra za pastoral mladih Ivan Pavao I,
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- Prisustvo edukaciji iz sistemske porodi¢ne psihoterapije, u organizaciji Instituta Mentis,
internacionalni i interdisciplinarni kongres na temu "Refleksija komunikacije i odnosa
na zdravlje djece, mladih i obitelji; terapijski pristupi”,

- Prisustvo struénom predavanju realizovanom na temu “Upoznavanje o minsko
ckspolozivnim sredstvima” u organizaciji Slovatkog LOT tima EUFOR-a,

- Prisustvo konferenciji “Medijska slika profesije socijalnog rada u Bosni i Hercegovini”
u organizaciji Falulteta politigkih nauka,

- Ute$ée na Medunarodnoj konferenciji u sistemu socijalne zastite “Izazovi u radu sa
porodicom danas” u organizaciji Falulteta politi¢kih nauka,

- u okviru struéne posjete u JU ,,Odgojni centar Tuzlanskog Kantona® izvrSena je
razmjena iskustava i primjera dobre prakse,

- popozivu organizatora stru¢ni radnici su ufestvovali na razli¢itim on - line sastancima,
on - line radnim grupama i on - line konferencijama.

VI KAPITALNI PROJEKTI

U 2024. godini u KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo™ nastavljena je realizacija
aktivnosti na poboljianju uslova rada SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, koja je
smjestena u ulici Hamdije Cemerliéa broj 19.

Tako su stalnim ulaganjem napora na pobolj$anju usluga i prostornog uredenja u ovom
periodu sadrZajno obogadeni svi aspekti rada sa korisnicima.

Organizacijom rada ustanovljenom na nivou Odgojnog centra osigurano je zajedni¢ko
koridtenje tehni¢kih kapaciteta administracije, odrZavanja, osiguranja i prijevoza, te ishrane i
odrZavanja higijene. S obzirom da su oba objekta koje koristi Odgojni centar prostori u
vlasniStvu osnivada, ostvarene su i zna¢ajne ustede sredstava na poziciji zakupa objekata.

Takoder je tokom izvjestajnog perioda izvrSena nabavka uredske, informatiCke i
tehnicke opreme.

Nastavljene su aktivnosti sa ciljem omoguéavanja dodatnih prostornih kapaciteta radi
zadovoljavanja potreba djece i maloljetnika koji borave u Odgojnom centru, gdje je
konstatovano da postoje uslovi za nadogradnju i zatvaranje natkrivene terase, €ime bi se
osigurao neophodan prostor i stvorile pretpostavke za neometan rad postoje¢ih Sluzbi, kao i
planiranih sistematizovanih SluZbi.

U skladu sa navedenim, jo§ tokom 2022. godine provedena je i realizovana procedura
nabavke usluge izrade Glavnog projekta dogradnje objekta u ulici Jukiéeva bb.

Na ovaj nalin omoguéiti ¢e se uspostavljanje optimalnih uvjeta za realizaciju
dugogodiSnjih planova na iznalaZenju dodatnih prostornih kapaciteta za pruZanje usluga
razli¢itim kategorijama djece i maloljetnika, koji su obuhvadeni djelatno3éu Odgojnog centra.

Uz neophodnu podriku resornog Ministarstva u svim segmentima realizacije planiranih
aktivnosti, otekuje se implementacija ovog kapitalnog projekta uz uvaZavanje ¢injenice da se
radi o aktivnostima od izrazitog dru§tvenog znacaja.
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Dinamika pokrenutih aktivnosti i programskih zadataka ée se realizovati u skladu sa
raspoloZivim finansijskim sredstvima koja su obezbijedena u BudZetu Kantona Sarajevo.

VII OCJENA STANJA I POSTIGNUTIH REZULTATA

Odgojni centar je tokom godine u potpunosti osigurao izvrSenje odgojnih mjera
upuéivanja maloljetnika u odgojni centar, u skladu sa odredbama Zakona o zastiti i postupanju
sa djecom i maloljetnicima u krivitnom postupku Federacije BiH, te odgojne mjere
posjetivanje odgojne, obrazovne, psiholodke i druge vrste savjetovalita, izreCene od strane
Opéinskog suda Sarajevo — Prekr¥ajno odjeljenje, a shodno odredbama Zakona o prekriajima
Federacije BiH.

Takoder, Odgojni centar je u cjelosti osigurao izvrSenje sudskih naredbi za procjenu
psihi¢kog, intelektualnog, pedagoiko — psihologkog i socijalnog statusa korisnika, te izvrienje
rjeSenja Opéinskog suda u Sarajevu kojima se izricala mjera privremenog smjeStaja, umjesto
mjere pritvora.

U okviru Odgojnog centra su se realizovali individualni preventivni tretmani sa
maloljetnicima koji manifestuju drustveno neprihvatljivo ponafanje, te aktivnosti primarne
prevencije kroz preventivne programe u osnovnim i srednjim $kolama na podrudju Kantona
Sarajevo.

U cilju pruZanja adekvatne zatite i brige Odgojni centar je svakodnevno realizovao
cjelodnevno zbrinjavanje djece koja se nalaze u stanju socijalne potrebe, kao i djece koja su
izloZena rizicima od skitnje, prosjaéenja, trgovine ljudima i sli¢no.

Rezultati ukazuju da su tretmanske intervencije pravilno odabrane, adekvatno
usmjerene i dozirane na nadin da ih maloljetni prestupnici, kao i djeca i maloljetnici sa
detektovanim problemima u ponaSajnom segmentu, upudeni na tretman, internaliziraju i
prenose u podruéje svoga djelovanja.

vl NACIN OSTVARIVANJA SARADNJE SA FEDERALNIM
ORGANIMA, DRUGIM KANTONIMA, OPCINAMA, GRADOM,
OMBUDSMENIMA I DRUGO

Saradnja sa organima i institucijama ¢&iji djelokrug rada tretira problematiku
maloljetniékog prijestupniitva i zatite maloljetnika se odvijala kontinuirano kroz formalne i
neformalne oblike saradnje tokom izvjestajne godine.

Saradnja se provodila kroz monitoring, izvje§tavanje, informisanje, kao i kroz prisustvo

zajedni¢kim sastancima, seminarima i drugim vidovima saradnje i razmjene iskustava po
pitanju maloljetni¢kog prijestupnistva.
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IX PROGRAMSKA ORIJENTACIJA ZA NAREDNI PERIOD

KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarejevo® u narednom periodu planira sljedeée aktivnosti:

1. Osigurati potrebna finansijska sredstva na godiinjem nivou za nabavku opreme i materijala
kako bi se sadrZaji, koji omoguéavaju provodenje programskih tretmana djece i maloljetnika
mogli odrZati na zadovoljavajuc¢em nivou.

2. Odgojni centar ée raditi na unaprijedenju usluga kroz raznovrsnost planiranih programskih
tretmana u radu sa maloljetnicima, te jatanje, unaprijedivanje, osposobljavanje kadrovskih
kapaciteta u syrhu 5to efikasnijeg pruZanja usluga.

3. Osigurati kontinuirano sukcesivno popunjavanje sistematizovanih radnih mjesta i osigurati
sredstva za privremene zamjene odsutnih, posebno struénih radnika (bolovanja, godidnji
odmori), te sredstva za kontinuirano struéno obrazovanje i usavr$avanje radnika.

4, Potrebno je nastaviti umreZavanje svih relevantnih sluZbi, institucija i udruZenja vz potporu
jedinica lokalne samouprave §to je od presudne vaZnosti za uspjean tretman i posttretman
maloljetnika.

5. Potrebno je intenzivnije ukljuditi roditelje kao potporu u nastojapjima uspjesne
resocijalizacije maloljetnih poginitelja krivi¢nih djela, te kroz predstojece izmjene zakonske
regulative uvesti i koristiti mehanizme prinude prema roditeljima pri zanemarivanju roditeljskih
obaveza.

6. U vezi sa izvrSavanjem postavljenih radnih zadataka potrebno je osigurati sredstva za
doedukacije prema specifiénim potrebama maloljetnika, osigurati podrsku struénim radnicima
kroz superviziju zbog sve sloZenijih i zahtjevnijih tretmanskih zadataka, kako bi se u vecoj
mjeri osigurale pretpostavke za uspje$no izvr§avanje struénih poslova, te ublaZilo profesionalno
sagorijevanje radnika.

7. Nastaviti sa afirmacijom djelatnosti Odgojnog centra kroz saradnju sa organima i
organizacijama lokalne zajednice, kao i medijima, a u svrhu isticanja vaZnosti i zna¢aja rada sa

Broj: 31-01-02-$41 -01/25
Datum: 24 .0£2025. godine
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KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo”

KJY “Onrojau uenrap Kaarona Capajeno”

iconicr
www.odgojnicentarks.ba Tel: + 387 (0) 33 200-425 Jukiéeva bb
info@odgojnicentarks.ba Fax: + 387 (0) 33 200-424 71 000 Sarajevo

IZVIESTAJ O FINANSIJSKOM POSLOVANJU
KJU “ODGOJNI CENTAR KANTONA SARAJEVO*
ZA 2024. GODINU

Sarajevo, maj 2025. godine
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Tabela 3.

RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

Lon LT ] Budzetza: lzvr§en1eza lzvrierue za :‘._ln'd_b.ea:( . Index

N3 godin_ | godinu e

| 612000 - Place j naknade troskova 1.679.360,00 1.668.960,08 1.345.843,98 99,38 124,01
| zaposlenih

{ 611100 - Bruto place 1.481.122,00 1.470.799,16 1.154.839,98 99,30 127,36

| 611200 - Naknade tro%kova zaposlenih 198.238,00 198.160,92 191.004,00 99,96 103,75

612000 - Doprinosi posl. i ostali doprinosi 155.681,00 155.680,37 121.960,22 100,00 127,65

613000 - lzdaci za materijalius'luge 180.494,00 151.685,06 147.197,50 84,04 103,05

| 614000 - Drugi tekud¢i izdaci 200 0,00 0,00 0,00 -

| 821000 - Izdaci za nabavku stalnih 43.590,00 23.397,02 11.267,39 207,65

| sredstava

5368

|.UKUPNORASHODE .

. |-2.059.325,00 | 1,999.722,53 | 1.626 269,091] - 97;

GRAFICKI PRIKAZ IZVRSENIH
RASHODA PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACLJI

Planirani rashedi za period

Planirani sashodi za period.

01.01.-31.12.2024. 01.01.-31.12.2023.
7,58% 0,01% | /—'—1'1.7% W Bruto place 0,05% 0.01% _._0,69% ™ Bruto place
7 78% \ - 7,50% ‘ -
s Naknade trofkova % & Naknade tro¥kova
Y zaposl. zaposl.
+ Doprinosi posl. *+ Doprinesi posl. |

ostali doprinosi

= Izdacl za materijal i

ostali doprinosi
« fzadaci za materifal |

usluge usluge
# Tekudi transfer| & Tekudl transferi
& Nabavka stalnih # Nabavka stalnih
sredstava sredstava
Usporedba planiranih rashoda 2024/2023.
1.600.000,00 : -
1.400.000,00 - - - e - .- e
1.200.000,00 - - — s - -
1.000.000,00 - - —— - e -
800.000,00 | e @0- - - e - - - -
600.000,00 — e
400.000,00 - e -
200.000,00 = ] e — - - -
R - e e
Naknade Doprinosi lzdaci za . Nabavka !
. M . iy Tekudi
Brutoplate  troskova  posl.lostali  materijali . stalnih |
L transferi
zaposl. doprinosi usluge ! sredstava |
§i2024 1.470.799,0 198.161,00 155.680,00 151.685,00 | 20000 - 2339700 !
:““ 2023 1.154.840,0 © 191.004,00 121. 96000 147.198,00 | 200,00 " 11.267,00 ,
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Usporedba bud¥eta i izvrSenih rashoda 2024. godine

1.600.000,00
1.400.000,00
1.200.000,00
1.000.000,00
800.000,00
600.000,00
400.000,00
200.000,00
0,00

™ P_Ianira—ﬁ'i-budié\t'

; Doprinosi
Naknade ! P
Bruto i posl.i-
2 trodkova ]
place ostali
zaposl. -
| doprinosi

1.481.122,0] 198.238,00 | 155.681,00

| .

& Jzvr$eni rashod]

1.470.799,1] 198.160,92 | 155.680,37 . 151.685,06

[rove— R ST
3 ) !
: lzdacuﬂza. Tekuéi Naba\{ka l
- materijal i . stalnih
transferi i
usluge sredstava !
180.494,00 | 20000 4359000 !
0,00 | 2339702

L L S N ———— Y

U strukturi rashoda KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo® bruto plaée participiraju sa
73,55%, naknade trofkova zaposlenih 9,91%, doprinosi poslodavea i ostali doprinosi sa 7,79%,
izdaci za materijal i usluge sa 7,59% te izdaci za nabavku stalnih sredstava sa 1,17%. Iz navedenog
je vidljivo da u strukturi rashoda za 2024. godinu najveée udedée imaju tro¥kovi plada, naknada
uposlenih i doprinosa na plaée od ukupno 91,24% dok izdaci za materijal i druge usluge te izdaci za
nabavku stalnih sredstava imaju uéeée od 8,76%.

GRAFICKI PRIKAZ IZDATAKA ZA MATERIJAL I USLUGE

lzdaci za materijal i usluge 2024. godine

.M Putni troskovi

‘= Jzdaci za energiju

+* lzdaci za komunalne usluge
= Nabavka materijala

# lzdaci za usluge prevoza i goriva

‘# Unajmijivanje imovine i opreme

* lzdaci za tekuce odrzavanje
lzdaci osiguranja

Ugovorene i druge posebne
usluge
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