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Bosna i Hercegovina [ Bocna n Xepuerosnsa
Federacija Bosne i Hercegovine i denepaimja bocHe n XepLeroBMHe
KANTON SARAJEVO | KAHTOH CAPAJEBO
Ministarstvo zdravstva ' MuHMCTAPCTBO 3pPAaBCTBA

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-33-862-7/25
Sarajevo, 11.03.2025. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO

OVDIJE

PREDMET: Misljenje na Program rada sa finansijskim planom poslovanja JU Zavoda za bolesti
ovisnosti Kantona Sarajevo za 2025. godinu sa procjenama za 2026. i 2027. godinu

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godi$njih programa rada sa finansijskim planom
i izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona Sa-
rajevo, (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 5/08 i 23/09), Odlukom o metodologiji izrade i
donofenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, br. 23/21, 52/21, 32/22 i 1/23-precisceni tekst)), te obavezi
dostavljanja Programa rada koji razmatra Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo, JU Zavod za bolesti
ovisnosti Kantona Sarajevo dostavila je Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo Program rada sa
finansijskim planom poslovanja za 2025. godinu sa procjenama za 2026. i 2027. godinu.Takode je
dostavljena i Odluka Upravnog odbora o usvajanju Programa rada sa finansijskim planom za 2025.
godinu sa procjenama za 2026. i 2027. godinu broj: 0201-137/25 od 06.02.2025. godine, Odluka
Upravnog odbora o usvajanju Plana kadrova broj: 0201-140/25 od 06.02.2025. godine kao i
Misljenje Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo broj: 04/2-11-9-7961-2/25 A.B. od
04.03.2025. godine.

U Programu rada dat je prikaz djelatnosti, organizacione i upravljacke strukture ustanove,
prostora, opreme i planiranih ljudskih resursa, te finansijski plan poslovanja za 2025.godinu.

Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo (u daljem tekstu Zavod) je javna zdravstvena
ustanova Kantona Sarajevo specijalizirana za tretman bolesti ovisnosti, koje su subspecijalistitka
grana psihijatrijskih disciplina. U septembru 2022. godine, Zavod je reakreditiran AKAZ
certifikatom za kvalitet i akreditaciju 100%. Misija Zavoda je da Programima tretmana obuhvati Sto
veéi broj ovisnika, u §to ranijoj fazi bolesti i dovolino dugo s ciljem poboljSanja njihovog zdravlja i
osposobljavanja za normalan Zivot u zajednici, ¢ime ¢e se posredno reducirati rizici transfera bolesti
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na zdrave mlade ljude. Planira se u Programe primarne prevencije ukljuciti Sto veci broj
adolescenata i mladih ljudi sa ciljem sprjeCavanja upotrebe “prve” droge. Permanetno unapredivati
znanje zaposlenih putem programa kontinuirane interne i eksterne edukacije s ciljem ostvarivanja
sigurne i §to kvalitetnije zdravstvene usluge.

Prostor:

Planiranje vezano za prostor i opremu u 2025. godini, bi¢e fokusirano na odrZavanje
centralnog objekta koji je otvoren u julu 2016. godine u Jagomiru kao i proces preseljenja objekta u
ul. Omera Stupca (Crni Vrh) u krug Klini¢kog centra Univerziteta u Sarajevu.

U centralnom objektu smjedteni su: Odjeljenje za hospitalni tretman alkoholizma i narkomanije sa
Prijemnom ambulantom, Dnevna bolnica alkoholizma, SavjetovaliSte za prevenciju i tretman
alkoholizma, Savjetovaliste za prevenciju i lijeCenje ovisnosti, Odjeljenje za okupacionu terapiju
ovisnika, Odjeljenje za monitoring, edukaciju i promociju (MEP) kao i kabinet direktora i Sluzba
op¢ih, pravnih i ekonomsko- finansijskih poslova.

U Odsjeku za opioidnu supstitucijsku terapiju-OST, u kojem se provode programi lijeCenja
opijatskim narkoanalgeticima (Metadon, Buprenorfin i Subokson) za oko 350 pacijenata, odavno
postoji intencija da se ovi korisnici izmjeste na drugu lokaciju, po mogucnosti u uzoj gradskoj
jezgri. Struéno VijeCe i menadZment Zavoda su konagno uspjeli posti¢i dogovor sa nadleZnim
tijelima (Osnivaé Zavoda i Skupstina KS), te se objekat u ul. Omera Stupca br.6 poéetkom 2025.
godine preseljava u prostorije UKCS, ul.Bolni¢ka (stara O¢na klinika). Vazno je imati u vidu
strukturu korisnika prema mjestu stanovanja, gdje se u programu OST-a nalazi 350 pacijenata od
&ega s podrucja opéine Centar 82, Starog Grada 56, Novog Sarajeva 64, Novog Grada 94, IlidZe 41,
Vogosce 8, Ilijasa 2 i HadZi¢a 2 pacijenta.

Oprema:

Sluzba OST-a raspolaZe i posebnom opremom: metalna kasa (sef) za Cuvanje lijekova
(psihofarmaci i opijati), Aparata Compware-medical, dozimetar metadona, Dreger aparat za
detekciju psihoaktivnih supstanci u salivi i Dreger aparat za detekciju alkohola u salivi. U
postojecem prostoru je uspostavljen novi informacioni sistem sa ciljem uvezivanje sluzbe OST sa
ostalim sluzbama (apoteka, POM, CMZ, centralni objekat Zavoda).

Ljudski resursi:

U Zavodu je zaposleno 62 radnika razliitih struénih profila, kao $to su ljekari specijalisti
neuropsihijatri/psihijatri, doktori medicine specijalizanti, medicinske sestre/tehniari (SSS, VSS,
VSS), psiholozi (VSS), socijalni radnici (VSS), neophodni struéni kadrovi nemedicinskih
disciplina, pomoéno osoblje (servirke, spremacice, vozac, recepcioner).

Kao Ustanova svih ovih godina se fluktuiralo u broju uposlenika od 61 do 64 radnika, te
konzervativno i postujuéi Zakonske procedure i moratorij na zapos$ljavanje imali optimalan broj
uposlenih.

Tel: +387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243 2
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Edukacije:

Jedan od principa rada Zavoda je i kontinuirana interna i eksterna edukacija zaposlenih
kadrova koja se i dalje sprovodi, a posebno je usmjerena na mlade i tek zaposlene kadrove svih
profila. Ista praksa se namjerava nastaviti i u 2025. godini. JU Zavodu za bolesti ovisnosti Kantona
Sarajevo, odobreno je obavljanje edukacije iz oblasti psihoaktivnih supstanci, $to se namjerava
raditi i u 2025. godini.

U Zavodu se provodi edukacija iz bolesti ovisnosti za specijalizante iz psihijatrije drugih
zdravstvenih ustanova Kantona i Federacije BiH, u trajanju od 5 mjeseci, §to ¢e se nastaviti i u
2025. godini. U Zavodu se osim specijalizantskog staZa obavlja i zna¢ajan dio subspecijalizacije iz
oblasti ovisnosti. Za 2025. godinu Zavod planira jednu subspecijalizaciju za bolesti ovisnosti iz
svoje ustanove, uz moguénost obavljanja iste jednim dijelom u referentnom centru u Republici
Hrvatskoj (KBC Sestre Milosrdnice, Zagreb).

U 2025. godini planira se uzeti ude$¢e u svim organizovanim oblicima struénog
usavriavanja u zemlji i inostranstvu, a planira se i nastaviti publicisti¢ku aktivnost objavljivanjem
struénih radova u relevantnim struénim &asopisima kao i ukljugivanje u izradu edukativnih bro3ura.
Otekuje se i organizacija XVI ECPD Medunarodne specijalisticke Skole i VI Simpozija
alkohologa i struénjaka za bolesti ovisnosti u BiH koji ¢e se takoder organizirati u Sarajevu.

Napomena: Zakonska obaveza profesionalaca u zdravstvu da se kontinuirano educiraju 1
strugno usavriavaju je limitirana nedostatkom finansijskih sredstava u BudZetu Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, $to je realna prepreka za realizaciju ovog cilja u vecem
obimu.

U okviru multisektorijalne saradnje, Zavod ve¢ ima potpisane Ugovore o saradnji sa velikim
brojem Vladinih i Nevladinih ustanova, a ista praksa namjerava se nastaviti i u 2025. godini.

Djelatnost:

Specijalisti¢ko-konsultativna zdravstvena zastita:

Od sredine 2016. godine, rad Zavoda se odvija na dva lokaliteta, a specijalisticko-
konsultativna zdravstvena zastita se pruza u dva Savjetovalidta od kojih jedno radi u sastavu
Odjeljenja za lijeenje alkoholizma, a drugo u sastavu Odjeljenja za lijeenje narkomanije. Ukupni
hospitalni kapaciteti Zavoda su 45 kreveta, od ¢ega je 15 kreveta za hospitalni tretman, a 30 za
oblik parcijalne hospitalizacije (Dnevna bolnica alkoholizma). Hospitalne kapacitete Odjeljenja za
lije¢enje narkomanije &ini 10 kreveta. Hospitalne kapacitete Odjeljenja za lijeCenje alkoholizma
&ine stacionarni kapaciteti (5 kreveta) i kapaciteti Dnevne bolnice (30 mjesta). Oba savjetovalista,
od kraja 2016. godine, smje$tena su u novom objektu u Jagomiru

Na ukupan broj posjeta tokom 2024. godine je realiziranih posjeta ukupno 41.646, a Plan
posjeta za 2025. godinu je 41.893. U Programu opioidne supstitucione terapije (OST) na isteku 2024
godine je bilo 339 pacijenata (197 na Metadonu, 83 na Suboxonu i 59 na Buprenorfinu) , kojima su
po potrebi radeni skrining testovi na psihoaktivne supstance u urinu i salivi. U tom programu rade
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dva ljekara neuropsihijatra i dva medicinska tehni¢ara. Plan posjeta u 2025. godini napravljen je na
bazi relizacije broja posjeta u 2024. godini. Planirani broj zahtijeva i drugih dijagnosti¢kih
procedura za 2025. godinu je napravljen na bazi realiziranih zahtjeva u 2024. godini.

Bolni¢ka zdravstvena zastita:

Ukupni bolni¢ki kapaciteti su 45 kreveta, od dega je 35 kreveta za hospitalni tretman i
Dnevnu bolnicu alkoholizma i 10 kreveta za lijeSenje narkomanije. U okviru bolni¢ke djelatnosti u
2025. godini planirani broj BO dana je ukupno 11.720. Tretman u Savjetovali§tu za bolesti
ovisnosti i Savjetovalistu za alkoholizam i psihotraumu predstavlja pripremnu fazu za
hospitalizaciju tako da na taj nadin izostaje &ekanje za prijem u bolnicu . Samo u izuzetnim
slu¢ajevima, kada su svi hospitalni kapaciteti zauzeti, moZe se desiti da pacijent privremeno bude na
Sekanju, za koje vrijeme se ukljuéi u programe rada Savjetovalista.

U Finansijskom planu:

JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo za 2025. godinu, sa procjenama za 2026. i 2027.
godinu, planirani ukupni prihodi i rashodi su uravnoteZeni.

Ukupni prihodi u 2025. godini planirani su po izvorima u iznosu od 4.826.525 KM 1 ve(i su za
18% u odnosu na ostvarene prihode u 2024. godini.

Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja planirani su u iznosu od 4.509.000 KM, 3to je vise za
12% u odnosu na ostvarenje istih u 2024. godini. Sredstva u iznosu od 4.384.000 KM planiraju se
ostvariti iz sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo po osnovu pruZanja
zdravstvenih usluga osiguranicima Kantona Sarajevo i ovi prihodi ¢ine 91% ukupno planiranih
prihoda. U BudZetu Kantona Sarajevo za 2024. godinu na razdjelu Ministarstva zdravstva planirana
su sredstva u iznosu 100.000 KM za nabavku lijeka metadon i skrining testova. Takode, planiran je
prihod u iznosu od 25.000 KM iz sredstava ostalih kantonalnih zavoda zdravstvenog osiguranja.
Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja ¢ine 93% ukupno planiranih prihoda.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja planirani su u iznosu od 317.525 KM, §to je za
407% viSe u odnosu na ostvarene prihode u prethodnoj godini. Prihodi izvan obaveznog
zdravstvenog osiguranja &ine 7% ukupno planiranih prihoda.

Ukupni rashodi su planirani u iznosu od 4.826.525 KM i ve¢i su za 20% u odnosu na izvriene
rashode poslovanja u 2024. godini.

Troskovi bruto plaéa i naknada planirani su u iznosu od 3.609.434 KM (75% ukupnih rashoda),
materijalni i ostali troskovi poslovanja u iznosu od 1.116.091 KM (23% ukupnih rashoda) i troSkovi
amortizacije u iznosu od 101.000 KM (2% ukupnih rashoda).

Kapitalna ulaganja u 2025. godini planirana su u ukupnom iznosu od 206.000 KM, a
finansiraée se u cjelosti iz vlastitih sredstava Zaveoda, i to izmos od 75.000 KM za
rekonstrukciju i adaptaciju gradevinskih objekata, iznos od 61.000 KM za nabavku opreme i
iznos od 70.000 KM za ostala ulaganja u stalna sredstva.
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Na osnovu navedenog Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje sljedece:

MISLIENJE

Ministarstvo zdravstva predlaze Vladi Kantona Sarajevo da utvrdi Prijedlog Odluke o
davanju suglasnosti na Program rada sa finansijskim planom poslovanja JU Zavoda za bolesti
ovisnosti Kantona Sarajevo za 2025. godinu sa procjenama za 2026. i 2027. godinu, te dostavi
Skupstini Kantona Sarajevo na dono$enje.

S postovanjem,

W twew lweringen de
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BOSNA I HERCEGOVINA P BOCHA ¥l XEPHETOBMHA

FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE . iy / QEAEPALINJA BOCHE ¥ XEPLHETOBUHE
# ANTON SARAJEVO 2 KAHTOH CAPAJEBO
ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA ‘j 3ABOJ 3IPABCTBEHOI OCHTI'YPAIGA
KANTONA SARAJEVO — KAHTOHA CAPAJEBO
LoZionitka br.2, Sarajevo _ ﬂomuonnqiia op. 2 CapajeBo
Broj: 04/2-11-9-7961-2/25 A.B.
Datum: 04 -3- 075
> 27 ’
Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo CEoC .= / / (S
Nahorevska do br. 177 R&..L215. 20

71000 SARAJEVO

Na osnovu ¢&lana 3. Odluke o Metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom i
izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo
(,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 23/09), kao i Vaseg dopisa 0202-221/25 od 03.03.2025.
godine kojim ste nam dostavili Finansijski plan JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo za 2025.
godinu, Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo daje sljedece

MISLJENJE

U skladu sa ¢lanom 5. stav 3. Odluke o Metodologiji izrade godiSnjih programa rada sa
finansijskim planom i izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na
podru¢ju Kantona Sarajevo, zdravstvena ustanova je usaglasila prihod od domicilnog zavoda
zdravstvenog osiguranja sa Finansijskim planom Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za
2025. godinu (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 52/24). Planirani prihod usaglasen je u iznosu
od 4.384.000 KM.

Rukovodstvo ustanove je odgovorno za zakonito, namjensko i svrsishodno planiranje i koriStenje
sredstava i efikasno i uspje$no funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru
finansijskim planom utvrdenih sredstava.

Mr.sci.oec. Muamer Kosovac

Dostaviti:
-) Naslovu
- Direktoru
- Sektor za ekonomiku i finansiranje
- SluZba za plan i analizu
- ala

Adresa: Lozioni¢ka br. 2, 71 000 Sarajevo
ID broj: 4200178560003, PDV broj: 200178560003, Broj upisa u sudski registar: 65-05-0051-12,
Depozitni radun broj: 154-921-2014617245, Glavni transakcijski ra¢un broj: 154-921-20146171-48,
Transakcijski racun broj: 134-001-11100067-72
Tel. +387 33 72 52 00, +387 33 72 52 07, Fax +387 33 61 86 14
e~ mail: info@kzzosa.ba kabinet@kzzosa.ba
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JU Zavod za bolesti ovisnosti @ a—kiz————-
“@ akreditacija

Kantona Sarajevo

Broj protokola:0201-137/25
Sarajevo, 06.02.2025.godine

Na osnovu ¢lana 25.Statuta Zavoda, broj 0201-1160/17 od 19.10.2017.godine i €lana 8.
Poslovnika o radu broj: 0202-862/21 od 12.07.2021.godine, Upravni odbor JU Zavod za bolesti
ovisnosti Kantona Sarajevo na 52. sjednici odrzanoj 06.02.2025.godine, donio je:

ODLUKU
0 usvajanju Plana i programa rada i finansijskog plana poslovanja Zavoda za 2025.
godinu sa projekcijom za 2026.godinu i 2027. godinu.

L.

Usvaja se Plan i program rada i finansijski plan poslovanja za 2025.godinu sa projekcijom
finansijskog plana za 2026.godinu i 2027.godinu.

IL.

Plan i program rada i finansijski plan poslovanja JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona
Sarajevo za 2025. godinu, sastavni je dio ove Odluke.

Obrazlozenje

Upravnom odboru Zavoda dostavljen je Plan i program rada i finansijski plan poslovanja JU
Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo za 2025. godinu sa projekcijom za 2026. i 2027.
godinu koji je Upravni odbor razmatrao na 52. sjednici odrZanoj 06.02.2025.godine.

S obzirom da je isti izraden i uskladen sa Odlukom o metodologiji izrade godiSnjih programa
rada sa finansijskim planom izvjestaja o radu i finansijskim poslovanju javnih zdravstvenih
ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo i da na dostavljeni Plan i program rada ¢lanovi
Upravnog odbora Zavoda nisu imali primjedbe, jednoglasno je donesena odluka kao u
dispozitivu.

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba
www.zalcnarc.net
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JU Zavod za bolesti ovisnosti "'r,&‘%% m

Kantona Sarajevo

Broj protokola:0201-140/235
Sarajevo, 06.02. 2025.godine

Na osnovu &lana 25. Statuta Zavoda, broj 0201-1160/17 od 19.10.2017.godine i ¢lana 8. Poslovnika o
radu broj: 0202-862/21 od 12.07.2021.godine , Upravni odbor JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona
Sarajevo na 52. sjednici odrZanoj dana 06.02.2025 .godine , donosi:

ODLUKU
o usvajanju Plana kadrova

I

Usvaja se Plan kadrova JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo, u skladu sa vazeéim
Pravilnikom o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta sa prate¢im izmjenama.

1|
Plan kadrova Zavoda &ini saastavni dio ove Odluke.
ObrazloZenje

Upravni odbor je dana 06.02.2025. godine razmatrao dostavljeni prijedlog Plana kadrova Zavoda koji
sadri sljedece elemente:

a) Sistematozovan broj radnih mjesta,

b) Popunjen broj radnih mjesta ( naziv radnog mjesta, broj izvriilaca, kvalifikacija- stru¢na sprema za
kvalifikovano radno mjesto).

¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija-stru¢na sprema za planirano radno mjesto uz kratko obrazloZenje za popunu.

Navedena Odluka o planu kadrova &ini sastavni dio Plana programa rada i finansijskog plana
poslovanja za 2025.godinu JU Zavod za bolesti ovisnosti KS.

Shodno naprijed navedenom donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba
www.zalcnarc.net

2/2



Q akaz
akreditacija

JUZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI

KANTONA SARAJEVO

JU ZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI
KANTONA SARAJEVO
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Sarajevo, februar 2025. godine

1/61



Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo

Odjeljenje za hospitalni tretman
alkoholizma 1 narkomanije
sa Prijemnom ambulantom,
Dnevna bolnica alkoholizma,
SavjetovaliSte za prevenciju i
tretman alkoholizma
Savjetovalidte za prevenciju i
lijecenje ovisnosti
Odjeljenje za psihosocijalnu
rehabilitaciju ovisnika
Direktor i SluZba opéih, pravnih i
ekonomsko- finansijskih poslova

Nahorevska 173, 71000 Sarajevo
Tel: 033 257 750
Fax: 033 257 751
e:mail: zalcnarc@bih.net.ba
web: www.zalcnarc.net

Centralni objekat, 2016. godina

Odsjek za opioidnu supstitucijsku
terapiju - OST

Omera Stupca 6, 71000 Sarajevo
tel/fax: 033 221 633
mstsavjetovaliste@bih.net.ba

OST centar, 2002. godina
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MISIJA 1 VIZIJA USTANOVE

MISIJA ZAVODA

Programima tretmana obuhvatiti $to veci broj ovisnika, u Sto ranijoj fazi bolesti i
dovoljno dugo s ciljem poboljSanja njihovog zdravija i osposobljavanja za
normalan Zivot u zajednici, ime ée se posredno reducirati rizici transfera bolesti
na zdrave mlade ljude.

U Programe primarne prevencije ukljuciti Sto veéi broj adolescenata i mladih
ljudi s ciljem sprjecavanja upotrebe “prve” droge.

Permanentno unapredivati znanje zaposlenih putem programa kontinuirane
interne i eksterne edukacije s ciljem ostvarivanja sigurne i $to kvalitetnije
zdravstvene usluge.

VIZIJA ZAVODA

Dobro organizovana, finansijski stabilna ustanova, sa dovoljnim brojem
educiranog kadra, osposobljena za pruianje sigurnih i kvalitetnih zdravstvenih
usluga iz svoje djelatnosti svim korisnicima zdravstvene zastite u Kantonu
Sarajevo, kao i svim drugim gradanima Bosne i Hercegovine koji iskaZu interes za
tretman i lijeCenje.
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Na osnovu £lana 27. Zakona o sistemu pobaljSanja kvaliteta, sigurnosti | o akreditaciji u zdravstva
( Sluzbene novine Federacije BIH" broj 59/05 § 52/11), ¢lana 55. Zakona o zdravstvenoj zastiti
( Sluzbene novine Federacije BiH" broj 46/10} i RieSenja Upravnog odbora
Agencije za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegoving,
dodjelfuje se:

za zdravstvenu ustanovu koja ispunjava sistem
standarda sigurnosti za bolnice (ver. 2020)
u Federaciji Bosne i Hercegovine

JU Zavod za bolesti ovisnosti
Kantona Sarajevo

Broj rjedenja: 02-33-390/22 o

- alih Valjevac dr. med.
Rok vaZenja certifikata do: 25.10.2026. Direktor
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Na osnovu €lana 27. Zakona o sistemu poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu
( Sluzbene novine Federacije BiH" broj 59/05 1 52/11), 8lana 55. Zakona o zdravstvenoj zastiti
( Sluzbene novine Federacije BiH" broj 46/10) i RjeSenja Upravnog odbora

Agencije za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u Federaciii Bosne i Hercegovine,
dodjeljuje se:

|

7a zdravstvenu ustanovu koja ispunjava sistem
standarda sigurnosti i kvaliteta za bolnice (ver. 2020)
u Federaciji Bosne i Hercegovine

JU Zavod za bolesti ovisnosti
Kantona Sarajevo
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o

fl e el
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5

Broj rjsSenja: 02-33-380/22
Rok vazenja certifikata do: 25.10.2025.

Salih Valjevac dr. med.
Direktor
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JU Zavod za bolesti ovisnosti
Kantona Sarajevo

Sarajevo, 06.02.2025. godine
Broj protokola: 0202-141/25

PROGRAM RADA I FINANSIJSKI PLAN ZA 2025. GODINU
SA PROCJENAMA ZA 2026.i2027. GODINU

A.UVOD

1. Djelatnost (misija i pravni okviri)

Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo (u daljem tekstu Zavod) je javna zdravstvena
ustanova Kantona Sarajevo specijalizirana za tretman bolesti ovisnosti, koje su
subspecijalisticka grana psihijatrijskih disciplina.

U septebru 2022.godine, Zavod je reakreditiran AKAZ certifikatom za kvalitet i akreditaciju
100%.

Prema specifi¢nosti djelatnosti kojom se bavi, Zavod je ustanova od posebnog drustvenog
interesa, jer od osnivanja 1977. godine u kontinuitetu provodi programe prevencije, ranog
otkrivanja poremeéaja ponaSanja, vezanih za upotrebu/zloupotrebu psihoaktivnih supstanci
kao i programe lijedenja i rehabilitacije ovisnika o navedenim supstancama.

Podetkom rata, u maju 1992.godine, osoblje i pacijenti su pod prisilom morali napustiti
objekte u Jagomiru, 5to je bilo veoma tesko i bolno iskustvo, a svi napori malog broja
zaposlenika koji su nakon toga uslijedili, imali su za cilj da se odrzi funkcionisanje sluzbe.

Sa otvaranjem Odjeljenja za narkomaniju, 29. septembra 2000. godine, Odlukom Vlade 1
Skupstine Kantona Sarajevo, Zavod se rekonstituiSe u javnu zdravstvenu ustanovu Kantona
Sarajevo. U aprilu 2014. godine, u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti FBiH (,,SluZbene
novine FBiH¥, broj 46/10), Skupstina Kantona Sarajevo donosi Odluku o preuzimanju prava
i obaveza osnivada (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 15/14), a u augustu iste
godine, izvrien je upis subjekta u sudski registar (broj 065-0-Reg.-14-001997) pod novim

nazivom.

Reformom mentalno-zdravstvenog sistema, koja se relativno uspje$no provodi viSe od
dvadesetpet godina u Bosni i Hercegovine, teZiste aktivnosti se daje na poboljSanju
zdravstvene usluge u svim sluzbama koje pruZaju pomo¢ osobama sa mentalnim
poremeéajima i oboljenjima, slijede¢i glavne principe mentalnog zdravlja u zajednici,
dostupnost, jednakost u pristupu, nediskriminaciju, sveobuhvatnost i timski pristup. Navedeni
postulati, uz princip uvezivanja raznih sektora u funkcionalnu mreZu institucija, imaju za cilj
postizanje najviseg stepena preventivno-terapijskog djelovanja u zajednici.

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751 1
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba; web: www.zalcnarc.net
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Ovom reformom Zavod je u$ao u mreZu institucija koje pruZaju usluge u mentalnom zdravlju,
za oblast adiktologije i u tom smislu postavio smjernice principa i strategije svog rada kao
jedinstvene djelatnosti u navednoj oblasti.

Djelatnost Zavoda je vezana za sva tri nivoa prevencije sa naglaskom na specijalisti¢ko-
konsultativnu zdravstvenu zastitu.

1) Djelatnost Zavoda je obavljanje slijedecih poslova:
a) stacionarna i ambulantno —poliklini¢ka zdravstvena zagtita sa rehabilitacijom ovisnika;
b) prevencija, dijagnostika, rehabilitacija 1 socijalna reintegracija ovisnika;
c) provodi edukacije i supstitucione programe lijeGenja prema pravilima struke 1 SZO;
d) vodi registar ovisnika;
e) ostvaruje saradnju sa drugim zdravstvenim ustanovama, a posebno drugim
specijaliziranim zdravstvenim i socijalnim ustanovama za bolesti ovisnosti;
f) organizira struéna savjetovanja, seminare, javne tribine, i druge sktivnosti od znacaja
za ostvarivanje djelatnosti Zavoda;
g) provodi istraZivacki rad na polju bolesti ovisnosti;
h) organizira i/ili provodi programe smanjenja Stete za osobe koje injektiraju droge;
i) obavljai druge poslove u oblasti bolesti ovisnosti u skladu sa posebnim propisima;
2) Zavod za bolesti ovisnosti moZe izvoditi nastavu iz oblasti bolesti ovisnosti ako ima
ugovorni odnos sa fakultetom zdravstvenih usmjerenja;
3) U skladu sa Odlukom o standardnoj klasifikaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 47/10), djelatnost Zavoda obuhvata slijedece razrede:

a) 86.10 - Djelatnost bolnica,

b) 86.22 - Dijelatnost specijalisticke medicinske prakse,
¢) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite,

d) 63.11 - Obrada podataka.

1.1. MISIJA ZAVODA

Programima tretmana obuhvatiti $to veéi broj ovisnika, u §to ranijoj fazi bolesti i dovoljno
dugo s ciljem poboljsanja njihovog  zdravlja i osposobljavanja za normalan Zivot u
zajednici, ¢ime ée se posredno reducirati rizici transfera bolesti na zdrave mlade ljude.

U Programe primarne prevencije ukljuditi §to veéi broj adolescenata i mladih ljudi sa ciljem
sprjeavanja upotrebe “prve” droge.

Permanetno unapredivati znanje zaposlenih putem programa kontinuirane interne i eksterne
edukacije s ciljem ostvarivanja sigurne 1 $to kvalitetnije zdravstvene usluge.

2. Osnivac Ustanove
Osnivaé Zavoda je Skupstina Kantona Sarajevo.

JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo je osnovana Odlukom SkupStine Kantona
Sarajevo, broj 01-05-7324/14 (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 15/14), a na prijedlog
Vlade Kantona Sarajevo, koja je 04.02.2014. godine na 54. sjednici donijela Zakljucak, broj 02-
05-2435-4/14, kojim se utvrduje Prijedlog odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca.

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751 2
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba; web: www.zalcnarc.net
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Osnivacki akt Zavoda je uskladen sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine FBiH”
br.46/10), a dana 21.08.2014. godine, Zavod je upisan u sudski registar kod nadleZnog suda u
Sarajevu (broj 065-0-Reg.-14-001997), kao pravni sljedbenik JU Zavod za alkoholizam i druge
toksikomanije Kantona Sarajevo.

3. Sjediste Ustanove
Sjediste JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo je u ulici Nahorevska 173, Sarajevo.

4. Identifikacijski broj ustanove
ID broj 4200065950000

5. Radno vrijeme Ustanove

Odjeljenje za narkomaniju :
- Odjeljenje za hospitalni tretman i prijemno trijazna ambulanta
radi svakim radnim danom od 0-24h;
- Savjetovali$te za prevenciju i lije€enje ovisnosti
svaki radni dan od 8-16h;
- Odsjek za program opioidne supstitucijske terapije OST
(Metadon, Suboxon, Buprenorfin)
radnim danom od 7:30 -15:30, subota, nedeljai praznici su neradni dani,
Odjeljenje za alkoholiza
- Dnevna bolnica
radnim danom od 8-16h;
- SavjetovaliSte za alkoholizam i psihotraumu
i katamnesticka ambulanta
radnim danom od 8-16 h;
Sluzba opéih, pravnih i ekonomsko-finansijskoh poslova radnim danom od 8-16h

Odjeljenje za psihosocijalnu rehabilitaciju ovisnika u zajednici (za provodenje
okupacione terapije za pacijente oba odjeljenja, s ciljem postizanja $to bolje rchabilitacije i
resocijalizacije); odjeljenje radi od 8-16h radnim danom, a dva puta sedmi¢no i u drugoj
smjeni.

6. Pravni akti Zavoda

1. Statut Zavoda, 2017 godine (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 1/18); raniji Statut
(2000. god.) dopunjen Odlukom o izmjenama-i dopunama Statuta, koju je donijela
Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici 20.12.2017. godine

2. Pravilnik o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, 2024. godine

(tre¢a izmjena) Raniji Pravilnik (2022 godine), uskladen sa zakonskim i podzakonskim

aktima i novim Kolektivnim Ugovorom o radu, dobio saglasnost Ministarstva zdravstva

KS, Odlukom o davanju saglasnosti 2022.godine.

Pravilnik o sprje¢avanju i zastiti od kuénih infekcija, 2001 godine

Pravilnik o pla¢ama , 2003. godine

Plan zbrinjavanja medicinskog otpada, 2010. godine

Pravilnik o prevenciji i borbi protiv korupcije, 2012.godine

Pravilnik o kancelarijskom poslovanju 2013. godine. Na Listu kategorija registraturne

grade sa rokovima Suvanja, od Historijskog arhiva Sarajevo, dobivena je Saglasnost dana

20.1.2015.godine.

8. Pravilnik o javnim nabavkama (2022)

9. Pravilnik o Direktnom sporazumu u javnim nabavkama (2016)

10. Pravilnik o unutra$njem nadzoru nad struénim radom (2017)

N AW

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751 3
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba; web: www.zalcnarc.net

10/61



11. Pravilnik o unutra$njem sistemu poboljdanja kvaliteta i sigurnosti (2017)
12. Pravilnik o zastiti na radu (2017)

13. Pravilnik o zastiti od poZara (2017)

14. Plan integriteta Zavoda (2018)

B. ORGANIZACIJA USTANOVE

1. Organizaciona struktura

Organizacionu strukturu Zavoda &ine Uprava, Sektor medicinskih poslova i Sektor
nemedicinskih poslova. U okviru sektora medicinskih poslova postoje &etiri (4) odjeljenja sa
odsjecima. Sva odjeljenja i odsjeci imaju $efove i odgovome medicinske sestre/tehnicare sa
diferenciranim nivoima odgovornosti, koji su zaduZeni za organizovanje rada svake
organizacione jedinice.

Poslovi i zadaci obavljaju se unutar slijedecih organizacionih jedinica - odjeljenja:
1.1.Uprava

Kabinet direktora

1.2.Sektor medicinskih poslova

Odjeljenje za lije¢enje alkoholizma, obuhvata:
- Odsjek za hospitalni tretman alkoholnih stanja ( 5 kreveta)
- Dnevna bolnica kao parcijalni oblik hospitalizacije ( kapacitet 30 mjesta);
- SavjetovaliSte za alkoholizam i psihotraumu (specijalisti¢ko-konsultativna sluzba);

Odjeljenje za lijecenje narkomanije, obuhvata:
- Odsjek za hospitalni tretman (10 kreveta) — intenzivna i postintenzivna njega za
provodenje detoksikacione terapije ovisnika
- Savjetovaliste za prevenciju i lije€enje ovisnosti - Broj pacijenata nije ograniCen.
- Odsjek za programe opioidne suspstitucione terapije (OST) —Broj pacijenata nije
ograniten (lokalitet Crni vrh ulica Omera Stupca br. 6.).

Odjeljenje za psihosocijalnu rehabilitaciju ovisnika u zajednici (za provodenje okupacione

terapije za pacijente oba odjeljenja, s ciljem postizanja Sto bolje rehabilitacije i resocijalizacije)

Monitoring, edukacija i promocija (MEDP)

U okviru gore navedenog vrse se poslovi statistiCke obrade podataka vezanih za pruZene usluge
korisnicima i sve segmente rada, struéne i nau¢ne radove, multisektorijalnu saradnju, programe
edukacije, projekte u oblasti struke i nauke, publicisticku djelatnost, kao i medijsku promociju
ustanove, sve s ciljem pobolj8anja sigurnosti 1 kvaliteta usluga u ustanovi.

1.3. Sektor nemedicinskih poslova

Sluzba op¢ih, pravnih i ekonomsko- finansijskih poslova

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751 4
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2. Promjene unutar organizacione strukture

Od sredine 2016. godine, Zavod funkcioni$e u novom objektu na lokalitetu Jagomira, koji
prostorno zadovoljava sve potrebe zaposlenika i pacijenata, koji su propisani standardima 1
normativima za bolni¢ku djelatnost i djelatnost specijalistiCko- konsultativne zdravstvene
zastite. U novom objektu smjestene su sve navedene organizacione jedinice, osim programa
opioidne supstitucijske terapije (OST), koji se od 2002. godine provode u objektu na drugoj
lokaciji u gradu ( Ul. Omera Stupca br. 6).

3. Organizacioni oblici rada

Svi terapijski postupci usaglageni su sa doktrinarnim principima struke, medunarodnim i
domaéim vodi¢ima i smjernicama za tretman ovisnika kao i preporukama Svjetske
zdravstvene organizacije (SZO) i Europskog monitoring centra za droge i ovisnost o drogama
(EMCDDA).

Programi tretmana ovisnika, bilo kojeg odjeljenja, odvijaju se na osnovu pisanih sedmicnih
programa rada, kojim su precizirani termini za svaki oblik rada.

U radu sa pacijentima se koristi multidisciplinarni timski pristup, a sve odluke vezane za
tretman ovisnika se donose na redovnim timskim sastancima.

Ovaj pristup rada se u praksi pokazao efikasan, radi ¢ega se planira nastaviti u budu¢em
periodu.

3.1. Programi tretmana koji se provode u Zavodu su:

- Program detoksifikacije (hospitalni 1/ili ambulantni)

- Program supstitucije Metadonom (ambulantni)

- Program supstitucije Suboxonom (ambulantni)

- Program supstitucije Buprenorfinom (ambulantni)

- Program Savjetovalita za prevenciju, rano otkrivanje poremecaja pona3anja i
lije€enje ovisnosti

- Hospitalni tretman akutnih stanja vezanih za zloupotrebu alkohola i alkoholizam
(akutna pijana stanja bez kvantitativnih poremecaja svijesti, alkoholne psihoze,
recidiv i teske apstinencijalne krize)

- Program Savjetovali$ta za prevenciju, lijeCenje alkoholizma i psihotraumu

- Program Dnevne bolnice alkoholizma (parcijalna hospitalizacija)

- Program okupacione terapije u toku hospitalizacije 1 posthospitalno s ciljem
dugoroéne rehabilitacije i resocijalizacije pacijenta

- Formirati zasebnu organizacionu jedinicu pri Odjeljenju za lijeenje alkoholizma,
a koja bi se bavila o ovisnostima o igrama na srefu, §to je ve¢ pet godina
parcijalno uspostavljeni program. Tretman kroz socioterapijske oblike rada sa
ovisnicima o igrama na srefu zahtjeva 20 kreveta/stolica, a u slucaju potrebe
koristili bi postojece hospitalne kapaciteta.

- Program koordinirane brige za pacijente sa dvojnim dijagnozama, u saradnji s
nadleZnim centrom za mentalno zdravlje i/ili centrom za socijalni rad KS

- Program provodenja mjera obaveznog lijeCenja po odluci suda, za ovisnike
pocinitelje nasilja u porodici.

- Savjetovalidte za maloljetnike u sklopu Strategije i Akcionog plana za spre€avanje
i suzbijanje zloupotrebe opojnih droga u Kantonu Sarajevo (2024-2028).

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751 5
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3.2. Novi planirani programi tretmana:

- Zbog velike zainteresiranosti pacijenata, formiranje zasebne organizacione
jedinice za nehemijske ovisnosti, odnosno kompletirati programe lijeCenja

ovisnika o igrama na sreu u punom kapacitetu kroz dnevni tretman.
- Uspostavljanje Programa lijeenja Naltrexonom
- Uspostavljanje Programa lije¢enja ovisnosti o duhanskim proizvodima

- Uspostavljanje Programa lije¢enja ovisnosti o internetu (Internet Adiction) i

novim nehemijskim vrstama ovisnosti (mobitel, igrice, Facebook 1 sl.)

Napominjemo da smo navedene programe planirali i u ranijim programima rada kao i u
Planu rada za 2025. godinu, ali isti nisu realizovani, jer nisu ispunjeni neophodni kadrovski

uslovi (moratorij na zaposljavanje).

Vazno je naglasiti da sa postoje¢im kadrovima, duZe vrijeme pruzamo usluge osobama koje
imaju poremecaje vezane za zloupotrebu igara na srecu ili ovisnost o kocki, radi ¢ega trazimo

formiranje zasebne organizacione jedinice za tretman nehemijskih ovisnosti.

Organizaciona struktura Zavoda za bolesti ovisnosti je prikazana na shemi 1, a pozicija

Zavoda u intersektorijalnoj mreZi institucija Kantona Sarajevo na shemi 2.
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Shema 1. Organizaciona struktura Zavoda za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo
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Shema 2. Pozicija Zavoda u intersektorijalnoj mreZi institucija Kantona Sarajevo
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C. UPRAVLJACKA STRUKTURA USTANOVE

1. Organ upraviljanja u Zavodu je Upravni odbor.
Upravni odbor ima pet ¢lanova i &ine ga predstavnici: osnivaca — tri ¢lana, od kojih jedan
mora biti ispred Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, stru¢nih radnika Zavoda — dva
¢lana, od kojih jedan mora biti iz reda zdravstvenih radnika.
Predsjednika i €lanove Upravnog odbora imenuje i razrjeSava Vlada Kantona Sarajevo, na
prijedlog Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo.

Organ rukovodenja u Zavodu je direktor.
Direktor organizuje i rukovodi radom Zavoda, zastupa i predstavlja Zavod prema tre¢im
licima i odgovoran je za zakonitost rada Zavoda. Direktora Zavoda imenuje i razrjeSava
Upravni odbor na osnovu javnog konkursa, uz predhodnu saglasnost ministra.

Organ kontrole poslovanja u Zavodu je Nadzorni odbor.
Nadzomi odbor sastoji se od tri ¢lana, od kojih se najmanje jedan imenuje iz reda stru¢nih
radnika zaposlenih u Zavodu.
Predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora imenuje i razrjeSava Vlada Kantona, na prijedlog
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo.
Nadzorni odbor je imenovan u mjesecu novembru 2024.g na CetverogodiSnji mandat.

2. Promjene unutar upravljacke strukture:
Upravlja€ka struktura je uspostavljena formiranjem Upravnog odbora Zavoda 18.06.2021.
godine nakon dvije godine diskontinuiteta rada, te imenovanjem v.d. direktora Zavoda
13.07.2021. i direktora 1.11.2021. godine, te se oekuje promjena upravljecke strukture
tokom 2025.godine.

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751 8
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Shema 3: Upravljacka struktura Zavoda za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo
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D. PROSTOR

Tabela 1. Prikaz prostornih kapaciteta

Prilog broj 1.

Naziv organizacionog segmenta’

Lokalitet
(op€ina i adresa)?

Kvadratura

prostora u m?

Ocjena stanja prostora *

Odjeljenje za lijeCenje alkoholizma

a) Savjetovaliite za alkoholizam i
psihotraumu (specijalisticko-
konsultativna sluzba).

b) Dnevna bolnica (kapacitet 30
myjesta) , parcijalni oblik
hospitalizacije

| ¢)Odsjek za hospitalni tretman (5 kreveta)

Odjeljenje za lijeCenje narkomanije

Objekat nov, useljen u julu 2016.
god., prostorno zadovoljava sve

Naziv organizacionog segmenta
zdraystvene ustanove

odnosu na prethodnu godinu
(opéina i adresa)

prostora u m*u odnosu na
predhodnu godinu

a) Prijemna ambulanta Opcina Centar 1217,33 m? potrebe zaposlenika i pacijenata,
b)Odsjek za hospitalni tretman (10 kreveta) koji su propisani §tandard1ma_ i
¢) Savietovaliite za prevenciju i Nahqreyska 173 normativima za djelatnost kojom se
lijeenje ovisnosti (novi objekat) Zavod bavi
Qdjeljenje za psihosocijalnu
rehabilitaciju ovisnika u zajednici
Odjeljenje za monitoring, edukaciju i
promociju (MEP)
Direktor i Sluzba opéih, pravnih i
|_ekonomsko-finansijskih poslova |
| Objekat dodijeljen Zavodu, odlukom |
. - . [ Vlade i Ministarstva zdravstva KS
Odsjek za za programe opioidne Opéina Centar N
- . 2 2002. god.. Redovno se odrzava uz
supstitucione terapije OST Omera stupca br.6 124,85 m .
povremena ulaganja, prostot
prekapacitiran.
Tabela 2. Prikaz promjena prostornih kapaciteta R
Promjene vezane za lokalitet u Promjene vezane za kvadraturu Promjene vezane za ocjenu stanja

prostora u odnosu na prethodnu
godinu

Odsjek za za programe
opioidne supstitucione terapije
OST

Opéina Centar
Bolnitka br.10

105,85 m?

Planira se rekonstrukcija krova
objekta i adaptacija unutrasnjeg

prostora

Tabela 3. Prikaz planiranih ulaganja i izvrSenih ulaganja vezanih za intervencije unutar

postojeceg prostora ili izgradnju novog prostora

e-mail: zalcnarc@bih.net.ba; web: www.zalcnarc.net

Vrste ‘
. intervencije . s
Naziy vezane za Planirana ulaganja — 1 . Lz or fmacusklh sredstava
organizacionog Lokalitet prikazani | vezanaza intervencije vrseni ulaganja velf.ana . Indeks (primjer s;edjfva zi;avstvene
segmenta (opéina i prostor unutar postojeéeg postojeceg prostora ili izvrie ustanove, Budzet KS,
(npr rostora ili gradniu novo gradnju novog prostora nia medunaroedne organizacije i
zdravstvene adresa) adl:l 'taci'a prostora izriienaju KM 2 izrazena u KM g institucije, medunarodna kreditna
ustanove farbl:mjej 4 P sredstva itd.)
itd.)
Planira se
rekonstru
Odsjek za za keija
rograme » krova
progt Opéina Centar 4 . Sredstva zdravstvene
opioidne . objekta i 70.000,00 KM -
L Bolnicka br.10 .. ustanove
supstitucione adaptacija
terapije OST unutradnj
eg
B prostora -
Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751 10
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1. PLANIRANJE PROSTORA I OPREME

Planiranje vezano za prostor i opremu u 2025. godini, bi¢e fokusirano na odrZavanje
centralnog objekta koji je otvoren u julu 2016. godine u Jagomiru kao i proces preseljenja
objekta u ul. Omera Stupca (Crni Vrh) u krig Klini¢kog centra Univerziteta u Sarajevu.

U centralnom objektu smjesteni su: Odjeljenje za hospitalni tretman alkoholizma i narkomanije sa
Prijemnom ambulantom, Dnevna bolnica alkoholizma, SavjetovaliSte za prevenciju i tretman
alkoholizma, Savjetovalidte za prevenciju i lijeCenje ovisnosti, Odjeljenje za okupacionu terapiju
ovisnika, Odjeljenje za monitoring, edukaciju i promociju (MEP) kao i kabinet direktora i Sluzba
op¢ih, pravnih i ekonomsko- finansijskih poslova.

U Odsjeku za opioidnu supstitucijsku terapiju-OST, u kojem se provode programi lijeCenja opijatskim
narkoanalgeticima (Metadon, Buprenorfin i Subokson) za oko 350 pacijenata, odavno postoji
intencija da se ovi korisnici izmjeste na drugu lokaciju, po mogucnosti u uZoj gradskoj jezgri.

Struéno Vijece i menadzment Zavoda su kona¢no uspjeli posti¢i dogovor sa nadleZnim tijelima
(Osnivaé Zavoda i Skupitina KS) , te se objekat u ul. Omera Stupca br.6 potetkom 2025.godine
preseljava u prostorije UKCS, ul. Bolni¢ka ( stara O¢na klinika). Obavljeni su razgovori izmedu
obiju strana, potipani Ugovori o iznajmljivanju prostora, tepripremaju izvrSne radnje na adaptaciji
prostora na novoj lokaciji. Dio sredstava za interijer planiran je donatorskim aktivnostima, a dio
sredstvima Zavoda.

VaZno je imati u vidu strukturu korisnika prema mjestu stanovanja, gdje se u programu OST-a nalazi
350 pacijenata od &ega s podrudja opéine Centar 82, Starog Grada 56, Novog Sarajeva 64,
Novog Grada 94, llidZze 41, Vogosce 8, Ilijasa 2 i HadzZi¢a 2 pacijenta.

Kadrovi: Trenutni multidisciplinarni tim, kojeg &ine 2 specijalista neuropsihijatar/psihijatar, 2
diplomirana psihologa, 1 diplomirani socijalni radnik, 2 diplomirana medicinska sestra/tehniCar
(VSS), 2 medicinske sestre/tehnicari (SSS), 1 okupacioni terapeut, te spremacica/higijenifarka i
za8titar.

Za sluzbu OST-a raspolaZemo i posebnom opremom:
- Metalna kasa (sef) za ¢uvanje lijekova (psihofarmaci i opijati)
- Aparat Compware-medical, dozimetar metadona.
- Dreger aparat za detekciju psihoaktivnih supstanci u salivi

- Dreger aparat za detekceiju alkohola u salivi

U postoje¢em prostoru je uspostavljen novi informacioni sistema s ciljem uvezivanja sluzbe OST s
ostalim sluzbama (apoteka, POM, CMZ, centralni objekat Zavoda).

E. LIUDSKI RESURSI I RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA Prilog broj 2.

_Tabela 1. Prikaz ukupnog broja zaposlenih prema statusu zaposlenja u tekuéoj godini

| Ukupan broj Ukupan broj Udio zaposlenih na

. i . . odredeno vrijeme u
Ukupan broj zaposlenih zaposlenih na zaposlenih na odredeno .
. il odnosu na ukupan broj

neodredeno vrijeme vrijeme . #o
_ zaposlenih (%)
62 62 0 . 0

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751 11
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Tabela 2. Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme po

organizacionim segmentima i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo

Struktura zdravstvenog kadra ”
s <
« = g R
2| 5 g o 4 ] A S0
= = v Azl o =X =] > ) &SN
= = o = 9“5 o = =] , i =
E| 25| & SR 8 o | E g a N
Naziv organizacionog £ Sel £ g | & g‘ 2 & 7| 2§l 2 21 &3
1) 73 o i BN -
segmenta 8 2 =} - g s 5 = £ 82 E S 5=
E - 4 = =} s 5 =] =) b= s ®A = —_ S =]
= L2 e o —_— [ RS = =1 w
=) s 2 2 o 0 = £ I8 =l =1 o o Q =
= B2 hv) =] Q= - < = £ R E 2 Q »m
| 5o S 5 £ E e = = g 3 [SIN=]
= 25 QO £ g8 a S z S % g o
= = a A A = ] S
: ; S
Q — —
Odjcljenje za narkomaniju 30 4 1 4 2 16 |93
Odjeljenje za alkoholizam 8 3 1 1 2 93
Sluzba zajednickih poslova 3 1 1 2 | 93
UKUPNO: | 4 8 1 1 7 3 18 |93

Tabela 2a. PLAN za 2025. godinu broja i strukture zdravstvenih radnika i zdravstvenih
saradnika zaposlenih na neodredeno vrijeme po organizacionim segmentima i procentu
finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo .

c-mail: zalcnarc@bih.net.ba; web: www.zalcnarc.net
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organizacionog 52 528 3 s oEl 2| 8 & e | -9 = E hal
F 82 g = o| 58 ®| & 2 i< 38 = z R
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Odjeljenje za 35 | 30+5 3 4 1| 2] 3 4] 2]16 | 93
narkomaniju
Odjeljenje za 10 8+2 1 3 1 1 I 1 2 93
alkoholizam
Sluzba 3 3 1 1 2 | 93
zajedniékih |
| poslova |
Odjeljenje za 4 4 1| 1( 2 93
psihosocijalnu |
rehabilitaciju I
UKUPNO: 52 52 4 8 1 13+1| 5 9 ] 318 93
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Tabela 3. Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme po
organizacionim segmentima i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo
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= = = ® = @ 4 o U = 2 . o BN
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Naziv £ Ee | 3| §T|lag BBy 2| 85 28g £| 2| 2
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= = > g o | BES ®| 8.8 E o | 88 8 S = =
segmenta 5 R o = | E£|58 E|EB &| 5% =| & =
2 s | 8| 2|88 |98 £| B|E¥ 2| B 8%
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= = S [N N .
Odjeljenje za
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Odjeljenje za
alkoholizam
UKUPNO: |
Tabela 4. Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika-pripravnika po
organizacionom segmentu -
. Struktura zdravstvenih radnika
~ |
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= 2 el 'g O >3
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Napomena: U 2024.godini nismo imali zahtjeva za obavljanje pripravnitkog staza.

Tabela 4 a. Procenat finansiranja zdravstvenih pripravnika po strukturi i
organizacionom segmentu.

Procenat finansiranja zdravstvenih radnika — pripravnika
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Odjeljenje za narkomaniju |
Odjeljenje za alkoholizam
UKUPNO:
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Tabela 4 b. Prikaz ustanova od kojih su finansirani zdravstveni radnici- pripravnici
po strukturi i organizacionom segmentu

Ustanova od koje su finansirani

e 5| 3
g 2 ° 2 2 2
—
: - 5 g = 2E |8 £
Naziv organizacionog 3 s 9 >s & | s
2 c
segmenta = g = s 2 £7 9
- 2N
g o & S g A > ©
g | @ : £5 |8 ¢
i = S| B
0]
. kel =
=) N N
Zavod zdravstvenog
osiguranja K.S.
Zavod za zapo$ljavanje

UKUPNO

Tabela 5. Ukupan broj i struktura zdravstvenih saradnika zaposlenih na neodredeno vrijeme po
organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo
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-
QOdjeljenje za narkomaniju 5 5 5 0 0 93
Odjeljenje za alkoholizam 2 2 2 0 0 93
UKUPNO: 7 7 7 0 0 93

Tabela 6. Ukupan broj i struktura zdravstvenih saradnika zaposlenih na odredeno vrijeme po
organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda za zapoSljavanje
Kantona Sarajevo
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Tabela 7. Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme po
organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo

B - Struktura nezdravstvenih radnika Q
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Odjeljenje za narkomaniju 5 3 2 93
Odjeljenje za alkoholizam 1 1 0 93
| _SluZba zajednickih poslova | 8 5 |1 1 1 0 0| 93
UKUPNO: 14 | 14 5 1] 1 1 4 2 93

Tabela 8. Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme po
organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog

osiguranja Kantona Sarajevo

Struktura nezdravstvenih radnika

S

Naziv organizacionog
segmenta

Nezdravstveni

Nezdravstveni
radnici NSS

Nezdravstveni
radnici NSS

radnici SSS

Ukupno nezdr. radnika
Ukupno nezdr. radnika na
odredeno vrijeme

o
~

SSS|NV |N K

Nezdravstveni radnici VSS
Nezdravstveni radnici VS

Odjeljenje za narkomaniju

_ Odjeljenje za alkoholizam
| SluZba zajednickih poslova
UKUPNO:

0 |\ \o |\ |Procenat finasiranja od ZZOKS
(VERIVEREVS VS

Napomena: U 2024. godini smo imali medu nezdravstvenim radnicima jednog pravnika zaposlenog
na neodredeno vrijeme.
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Tabela 9. PLAN za 2025. broja nezdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme po
organizacionom segmentu i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog
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_§ s o w2 v | ] 8

ElZg | ¥ ¥ N

= = @ - | s

EIET B 2| By By 5y :

. > = = w .8

Naziv organizacionog S| =9 S| B gul &2 22 g
8|35 E g E| 2wu| 22 2 Z 8

segmenta - S = = B Moo= B o ‘@

= = O = O = Q 4

o =8 | ¢ RE| RE X E =

=3 e E & 0 <9 = (D= (s

S g8 | £| (|28 2z 8 Z & 5

2| B = s g £

= S i 8

5 N NISSS|IN V K|P S

Z Z ~
Odjeljenje za natkomaniju 5 3 93
| Odjeljenje za alkoholizam 1 1 93
Sluzba zajedniCkih poslova 8 5 1 1 1 0 - 93
Odjeljenje za psihosocijalnu 93

rehabilitaciju ovisnika

UKUPNO: 14 14 5 1 1 | 4 93
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PLANIRANJE LIJUDSKIH RESURSA

1. Broj zaposlenih kadrova:

U Zavodu je sada zaposleno 62 radnika razligitih strucnih profila, kao 3to su ljekari
specijalisti  neuropsihijatri/psihijatri, ~doktori medicine specijalizanti, medicinske
sestre/tehnicari (SSS, VSS, VSS), psiholozi (VSS), socijalni radnici (VSS), neophodni
struéni kadrovi nemedicinskih disciplina, pomoé¢no osoblje (servirke, spremactice, vozac,
recepcioner).

Kao Ustanova svih ovih godina smo fluktuirali u broju uposlenika od 61 do 64 radnika, te
konzervativno i podtujuéi Zakonske procedure 1 moratorij na zaposljavanje imali optimalan
broj uposlenih.

STRUCNO I NAUCNO USAVRSAVANJE

Tabela 11. Broj specijalizacija prema organizacionoj strukturi

Broj planiranih Broj realiziranih
Naziv organizacionog segmenta specijalizacija u 2025. specijalizacija u
godini 2024. god.
| QOdjeljenje za narkomaniju Psihijatrija 0 0
Odjeljenje za alkoholizam 0 0
UKUPNO: 0 0

Tabela 12. Broj usmjerenih specijalizacija prema organizacionej strukturi

. . . . Eroj realiziranih
. Lo Broj planiranih usmjerenih . .
Naziv organizacionog segmenta ce ye e usmjerenih
specijalizacija st L
specijalizacija
Odjeljenje za narkomaniju 0 0 I
UKUPNO: o 0 0 |

Tabela 14. Prikaz nau¢nih stupnjeva u JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo

Ukupan broj Ukupan broj . < .
Naziv ustanove odbllf)anjenih] odblr',anjenihJ Ukupan brq] nautnih
magisterija doktorata stupnjeva |
Sluzba zajednickih 4 1 1 |
poslova i}

Odjeljenje za alkoholizam 1 0 0 |
Odjeljenje za 3 0 0 ‘i
narkomaniju B

UKUPNO: 8 1 1 1 |

Napomena: Pored navedenog, jedan ljekar, doktorant doktoralnog studia Medicinskog fakulteta Univerziteta
u Sarajevu, u proceduri je izrade doktoralnog rada iz teme adiktologije. Ocekuje se odrbrana teze u 2025.godini.
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PLAN KONTINUIRANE EDUKACIJE

1 Programi kontinuirane stru¢ne edukacije
Jedan od principa rada Zavoda je 1 kontinuirana interna i eksterna edukacija zaposlenih
kadrova koja se i dalje sprovodi, a posebno je usmjerena na mlade i tek zaposlene
kadrove svih profila. Istu praksu namjeravamo nastaviti 1u 2025. godini_

1.1 Kontinuirana interna edukacija se sprovodi prema Godisnjem Planu interne

edukacije svih &lanova tima koji usvaja Stru¢no Vijece i direktorica Zavoda. Godi3nji
Plan interne edukacije za 2024. godinu je izraden i isti je poCeo s realizacijom.
Tokom 2024. godine, interne edukacije su se odrzavale svakog mjeseca, odnosno
10 mjeseci u godini ( juli i august su pauze).

1.2 Edukacija timova Centara za mentalno zdravlje iz bolesti ovisnosti

Rjesenjem Federalnog ministarstva broj 02-37-5658/12, od 19.4.2013.godine,

JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo, odobreno je obavljanje edukacije iz
oblasti psihoaktivnih supstanci, §to namjeravamo raditi i u 2025. godini.

1.3. Edukacija za specijalizante psihijatrije

1.4.

L.5.

U skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama 1 subspecijalizacijama doktora medicine,
doktora stomatologije i magistara farmacije (SluZbene novine FBiH, broj 6/11, 11/11,
17.11,22/11, 26/11, 82/11, 41/12,79/12, 55/13, 52/14, 84/14,62/15,75/20), Pravilnika
o kriterijima za prijem specijalizanata (SluZbene novine FBiH, broj 102/13, 54/14,
99/19)), sa Planom i programom (Sluzbene novine FBiH, broj 17/2011), u Zavodu se
provodi edukacija iz bolesti ovisnosti za specijalizante iz psihijatrije drugih
zdravstvenih ustanova Kantona i Federacije BiH, u trajanju od 5 mjeseci, Sto ¢e se
nastaviti i u 2025. godini.

Plan za subspecijalizante psihijatrije

Obzirom da smo referentna ustanova za bolesti ovisnosti u Zavodu se osim
specijalizantskog staZa obavlja i zna¢ajan dio subspecijalizacije iz oblasti ovisnosti.
Za 2025. godinu Zavod planira jednu subspecijalizaciju za bolesti ovisnosti iz naSe
ustanove, uz moguénost obavljanja iste jednim dijelom u referentnom centru u
Republici Hrvatskoj (KBC Sestre Milosrdnice, Zagreb)

Edukacija za koordinatore planiranja otpusta iz bolnice

Ranije imenovani koordinatori otpusta (2 MST) ispred Zavoda koji su prisustvovali
supervizijskim radionicama za uspostavljanje ,,Modela zajedni¢kog planiranja otpusta
korisnika usluga mentalnog zdravlja iz bolni€kog sektora”, a koji je dio Projekta
Mentalnog zdravlja u BiH, nastavi¢e saradnju s projektnim menadZmentom 1u 2025.
godini.
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2. Ule$ée na struénim skupovima u 2025. godini
U 2025. godini planiramo uzeti uce$ce u svim organizovanim oblicima struénog
usavriavanja u zemlji i inostranstvu, a planiramo takoder nastaviti publicisticku
djelatnost objavljivanjem stru¢nih radova u relevantnim struénim ¢asopisima kao i
uklju¢ivanje u izradu edukativnih brosura. Ocekuje nas organizacija XVI ECPD
Medunarodna specijalisticka $kola i VI Simpozij alkohologa i stru¢njaka za bolesti
ovisnosti u BiH koji ¢e se takoder organizirati u Sarajevu.

Napomena: Zakonska obaveza profesionalaca u zdravstvu da se kontinuirano educiraju i
strucno usavrSavaju je limitirana nedostatkom finansijskih sredstava u BudZetu Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, §to je realna prepreka za realizaciju ovog cilja
u veéem obimu.

1. Sastanci Strucnih Kolegija Zavoda u 2025. godini

Struéni Kolegij u ¢iji sastav ulaze svi ljekari i Glavna sestra Zavoda planiramo
odrzavati &etiri do pet puta godi$nje. Struéni Kolegij u Sirem sastavu, koji obuhvata i
struéne saradnike (psiholozi i socijalni ranici), odrzava se dva do tri puta godidnje,
zavisno od potreba.

Radni sastanci (jutarnji raport) se odrzavaju svakodnevno, a njima prisustvuju :
Sefovi Odjeljenja i ljekari sa Odjeljenja, glavna sestra Zavoda 1 odgovorne sestre
Odjeljenja i Odsjeka .

Timski sastanci na Odjeljenjima se odrZavaju jedanput sedmiéno (40-50 godidnje), a
njima prisustvuju svi ¢lanovi tima odredenog Odjeljenja.

2. Broj sastanaka Stru¢nog Vijeéa Zavoda u 2025. godini.
Struéno VijeCe Zavoda ¢&ine direktor, Sefovi organizacionih jedinica i Glavna sestra
Zavoda, a planirano je odrZavanje u skladu sa organizacionim i stru¢nim potrebama
(prosje¢no jednom mjesecno).

3. Ostale aktivnosti u 2025 godini.

Nastaviti aktivnosti vezane za primarnu prevenciju zloupotrebe alkohola 1 drugih
psihoaktivnih supstanci, posebno medu mladima, te s tim u vezi uzeti ufe$¢e na
javnim tribinama, okruglim stolovima 1 svim javnim skupovima koji su vezani za
promociju zdravog stila Zivota i prevenciju razvoja bolesti ovisnosti.

Nastaviti aktivnosti u sklopu Strategije i Akcionog plana za spreCevanje i
suzbijanje zloupotrebe opojnih droga u KS (2024-2028).

Zahtjev za sticanje zvanja primarijusa za jednog dugogodiSnjeg specijalistu
Zavoda.

Nastaviti saradnju sa predstavnicima razli¢itih medija (elektronski 1 printani
mediji) s ciljem podizanja svijesti stanovni$tva o znafaju zdravlja i preventivnih
programa u svakoj zajednici.

Nastaviti struénu i tehni€ku saradnju sa svim struénim disciplinama i svim
sektorima u dru$tvu koji su relevantni za problem ovisnosti.

Napomena:
U okviru multisektorijalne saradnje, Zavod vec ima potpisane Ugovore o saradnji sa velikim brojem Viadinih
i Nevladinih ustanova, a istu praksu namjeravamo nastaviti u 2025. godini.
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PLAN RADA ZAVODA U 2025. GODINI

S posebnom paznjom planiramo nadzirati adaptaciju Odsjeka za supstitucijsku terapiju u
kojem se nalazi oko 350 pacijenata u dnevnom programu i/ ili na sedmi¢nom nivou. U toku
su pripreme za preseljenje objekta iz ul. Omera Stupca u prostorije ,,stare o¢ne klinike® u
krugu Klini¢kog centra Univerziteta u Srajevu, ul. Bolni¢ka bb.Ovo preseljenje je od
krucijalne vaznosti za adekvatan tretman, prostorno rjesenje i lokaciju za sve naSe pacijente sa
OST za cijeli Kanton Srajevo.

Uz to, nastavljamo kontinuirani rad 24h. Prijemna ambulante, uz deZumo medicinsko osoblje
(1 dr med. specijalista i 3 medicinske sestre/tehni¢ari) za pruZanje zdravstvenih usluga
pacijentima u akutnim stanjima izazvanim upotrebom psihoaktivnih supstanci (ukljucuje i
Stetnu upotrebu alkohola).

Takoder nastavlijamo u sklopu kampanje preventivnih programa (2024.-2028.) rad u
Savjetovali$tu za mlade pri Zavodu.

Planiramo, da ¢e broj pacijenata i usluga u 2025. godini povecati za 5 do 10% .

Prioritetne aktivnosti Plana i programa rada u 2025. godini

- kontinuirano unaprijedenje sistema kvaliteta i sigurnosti,

- poboljsanje kvaliteta i sigurnosti usluga iz djelatnosti kojom se Zavod bavi, uz
maksimalno smanjenje rizika, kako za korisnike zdravstvenih usluga (pacijente),
tako i za sve radnike, kao i racionalno tro$enje finansijskih sredstava.

- odrzavanje postojecih sluzbi uz poboljSanje i zanavljanje medicinske opreme,

- formiranje posebne organizacione jedinice za tretman ovisnosti o igrama na srecu
u sklopu Odjeljenja za tretman alkoholizma (sa 20 kreveta/stolica na dnevnoj
bazi).

- educiranje i stru¢no usavr3avanje kadrova,
- monitoring i evaluaciju svih segmenata rada,

- planiranje ekonomsko-finansijskog poslovanja s ciljem ostvarivanja 5to boljeg
ukupnog kvaliteta rada Zavoda i izvrsnosti u poslovanju, kao to je bilo ranijih
godina.

Sve buduée aktivnosti imaju cilj da se, uz §to kvalitetniju zdravstvenu uslugu, postigne
maksimalna sigurnost i zadovoljstvo pacijenata i pozitivni rezultati rada i poslovanja, cijeneci
strate3ke principe Zavoda, koji su navedeni u nastavku teksta.
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2. STRATESKI PRINCIPI RADA ZAVODA
U strate$ke principe rada Zavoda spadaju:

Multidisciplinarmni timski pristup,

Kontinuirano poboljanje sigurnosti i kvaliteta usluga prema AKAZ standardima
Kontinuirana medicinska edukacija osoblja,

Stalno stru€no usavr3avanje postoje¢ih programa lijeCenja i uspostavljanje novih u
skladu sa preporukama SZO,

Ukljugivanje u naudno istraZivacke projekte iz oblasti ovisnosti,

Primarna prevencija i rano otkrivanje poremecaja,

Medijska promocija rada ustanove,

Monitoring i evaluacija svih segmenata rada,

. Multisektorijalna saradnja,

0. Pozitivno finansijsko poslovanje

B

=00 oL

3. ORGANIZACIONA STRUKTURA ZAVODA

Organizaciona struktura, koja je prikazana u poglavlju B — Organizacija ustanove (str.4. i 7),
neée se bitnije mijenjati u narednom periodu, uz napomenu da smo pocetkom 2022. godine
administrativno okoné&ali proces formaranja zasebne organizacione jedinice Zavoda Apoteka
Zavoda, nakon 3to je provedena promjena upisa djelatnosti u sudskom registru, uz predhodnu
odluku Upravnog odbora.

Organizovanje rada Zavoda je dinami&na varijabla, koja je podloZna promjenama, zavisno
od broja pacijenata, razvojne faze bolesti u kojoj se nalaze, raspoloZivog broja kadrova, te
drugih vanjskih faktora koji mogu uticati na svakodnevne procese rada.

Organizacionu strukturu Zavoda &ine dva sektora - sektor za medicinske poslove 1 sektor za
nemedicinske poslove u okviru kojih djeluju razliCita odjeljenja i odsjeci kao posebne
organizacione jedinice.

Veéina odjeljenja 1 odsjeka imaju Sefove i odgovorne medicinske sestre/tehniCare sa
diferenciranim nivoima odgovornosti, koji su zaduZeni za organizovanje rada svake
organizacione jedinice.

4. PLANIRANJE PROGRAMA TRETMANA
/Vanbolnicki specijalisti¢ko-konsultativni i hospitalni/

Postoje¢i programi tretmana koji se provode u Zavodu, navedeni su u poglavlju B —
Organizacija ustanove (tacka 3, str.5 i 6), a isti se planiraju i u 2025. godini, uz stalno
pobolj$anje sigurnosti i kvaliteta usluge i efektivnosti terapijskog postupka s ciljem postizanja
najboljeg terapijskog ishoda.

Navedeni programi tretmana ovisnika su specifini za svaku organizacionu jedinicu, a
provode se prema pisanim sedmi¢nim planovima rada i preciziranim terminima.

U radu sa pacijentima se koristi multidisciplinamni timski pristup, a sve odluke vezane za
tretman ovisnika se donose na redovnim timskim sastancima.

U nastavku slijedi kraéi opis svakog programa lijeCenja:

U programima detoksikacije (kratkoroéni ili dugoroéni), terapijski cilj je apstinencija od
psihoaktivnih supstanci uz dugoro&nu rehabilitaciju u izabranoj terapijskoj zajednici, zavisno
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od Zelje samog pacijenta. Ovaj postupak predstavlja pocetnu fazu dugoro¢nog programa
odvikavanja i ne ukljuduje akutna stanja izazvana upotrebom psihoaktivne supstance.

Stanja akutnih intoksikacija (trovanja), koja ukljuuju intoksikacije alkoholom ili opijatima
(overdosis), sa kvantitativnim poremeéajima svijesti i druga stanja, prvo se tretiraju u
sluzbama urgentne medicine i jedinicama intenzivne njege internih disciplina (3-7 dana), a
nakon uspostavljanja vitalnih parametara upuéuju u Zavod na dalji tretman u hospitalnim
uvjetima (na period prosje¢no 7-14 dana, samo izuzetno duZe, a maksimalno do 1 mjesec).

Treba napomenuti da je u dosada$njem nacinu zbrinjavanja navedenih stanja u Kantonu
Sarajevo bilo konfuzije i nepotrebnog «lutanja» pacijenta iz jedne ustanove u drugu, radi Cega
ogekujemo od nadleznih zdravstvenih vlasti da predstavnike Zavoda svakako ukljuce u
izradu «Puta pacijenta» u oblasti zloupotrebe psihoaktivnih supstanci, intoksikacije i
trovanja istim, a u vezi djelatnosti kojom se Zavod bavi.

Akutna pijana stanja bez poremecaja svijesti, alkoholna psihoti¢na stanja, teSke alkoholne
krize i recidivi, tretiraée se u hospitalnim uvjetima u Zavodu, do stabiliziranja
psihosomatskog stanja pacijenta.

SavjetovaliSte za maloljetnike je formirano u junu 2024.godine, u sklopu Akcionog plana i
preventivnih aktivnosti uz saglasnost nadleZnog ministra s ciljem ,,0sluskivanja“ javnosti,
osobito roditelja koji imaju probleme sa svojom djecom (maloljetnicima i adolescentima)
zbog zloupotrebe psihoaktivnih supstanci, ali i drugih ponaSajnih poremecaja i poremecaja
osobnosti. Savjetovaliste radi svakim radnim danom od 08.00 do 20.00 sati, a rositelji mogu
dovesti djecu 1 bez uputnice.

U programima odrZavanja/supstitucije (kratkorocni ili dugorocni) terapijski cilj je
apstiniranje od opijata uz farmakolosku asistenciju Metadona (Heptanon), Suboxona
(Bupernorfin + Naloxon) ili Buprenorfina u dozi koja se prilagodava individualnim
potrebama pacijenta u odredenom vremenskom periodu.

Program supstitucije Suboxonom, koji je zapo¢eo 2010. godine u Kantonu Sarajevo, kao i
Buprenorfinom 2013.godine, za zdravstveno osigurana lica Kantona Sarajevo, realiziraju se
iz sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja KS bez poteskoca, putem recepata koje
propisuju ovladteni doktori Zavoda, kojima je ZZO dao personalne Sifre.

U programima OST u zatvorskim uslovima, cilj je da se obezbjedi terapija za ovisnike
kojima je izre&ena mjera sankcije, a predhodno su bili ukljuceni u supstitucijski program, ili
da se terapija ukljuci osobama ovisnicima koji se nalaze na izdrzavanju zatvorske kazne, a
koji ranije nisu bili na tretmanu.

Navedenu terapiju, uklju¢ujuéi nabavku, evidentiranje i izvje$tavanje, Zavod je obezbjedivao
dugi niz godina za potrebe KPZ Sarajevo, zbog odbijanja uprave zatvora da tu obavezu
preuzme na sebe, a od 2017. godine, saradnja je unaprijedena potpisivanjem ugovora kojim su
precizirane uzajamne obaveze i definisana procedura primjene terapije za ovisnike osudenike
1 odvijala se bez poteskoca.

Nazalost, na zahtjev KPZ Sarajevo pogetkom 2022.godine ugovor sa Zavodom je prekinut,
pravdajudi se ¢injenicom da ,,grade novu zgradu, a pacijenti sc Metadonom samo drogiraju®.
Smatramo da su time ozbiljno naruSili prava pacijenata sa duSevnim smetnjama Kkoji
imaju pravo na supstitucionu terapiju i svugdje u svijetu se tako tretiraju. Zato smo u
prva tri mjeseca 2023. u cilju olak3anja tegoba zateCenim Sti¢enicima-pacijentima KPZ
Sarajevo, sproveli detoksifikaciju, radi olak$anja apstinencijskih smetnji i time zavrSili
saradnju sa KPZ Sarajevo.Medutim, rado bi se odazvali pozivu novog menadmenta KPZ
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da se vrate na provobitno stanje saradnje izmedu naSe dvije ustanove, sve u cilju
dobrobiti njihovih $ti¢enika, a nasih pacijenata.

U programima rada oba savjetovali§ta za prevenciju i tretman, cilj je rano otkrivanje
poremecaja ponaSanja koji su vezani za upotrebu/zloupotrebu psihoaktivne supstance, rana
terapijska intervencija i sprjeavanje dalje upotrebe supstance.

U programina dnevnih centara (Dnevna bolnica alkoholizma i Dnevni centar za
rehabilitaciju ovisnika u zajednici), cilj je da se ovisnicima, koji su zavrSili program
detoksikacije, omogudi rehabilitacija putem okupacione terapije (radna, rekreativna) u
relativno dugom vremenskom periodu (3-6 mjeseci) i time zaokruzi program odvikavanja,
kako bi proces njihove reintegracije u zajednicu bio Sto laksi. Za manji broj opijatskih
ovisnika, boravak u Dnevnom centru ¢e biti faza pripreme za odlazak u terapijsku zajednicu
kako bi nastavili dugoroéni program rehabilitacije (1-2 godine).

Za ovisnike alkoholi¢are koji uspostave apstinenciju putem Savjetovalidta ili krace
hospitalizacije (7-14 dana), nastavak daljeg tretmana se planira putem Dnevne bolnice (1-3
mjeseca), a program dugorofne rehabilitacije i resocijalizacije u klubovima lijeCenih
alkoholiGara ili pak terapijskim zajednicama koje nude takav oblik programa lijeCenja
(prosjeéno 1-2 godine, a nekada bez ograniéenja).

3.1.  Novi planirani programi tretmana

Struénjaci Zavoda su odavno prepoznali potrebu za otvaranjem novih programa tretmana,
najvise vezanih za savremene trendove populacije ka uzimanju psihoaktivnih supstanci.
U takve programe ubrajamo slijedece:

- Uspostavljanje Programa lije€enja Naltreksonom

- Uspostavljanje programa lije¢enja ovisnika o kocki i igrama na srecu (sada se
provode parcijalno, s ograni¢enim kapacitetima)

- Uspostavljanje programa lijeenja ovisnosti o duhanskim proizvodima

- Uspostavljanje programa lijeSenja ovisnosti o internetu (Internet Adiction) i novim
nehemijskim vrstama ovisnosti (mobitel, igrice, Facebook 1 s1.)

Vladi Kantona Sarajevo i nadleznom Ministarstvu smo uputili prijedlog za registriranje
zasebne organizacione jedinice Zavoda — Odsjek za igre na srecu. Od 26.09.2016. godine
Zavod zbog povecanog interesa gradana Kantona Sarajevo, pa ¢ak i drugih kantona je
zapo€eo rad sa ovisnicima o igrama na srecu, u smislu hospitalnog tretmana i psihosocijalnih
programa u grupama ovisnika. Do sada kroz Zavod je proSao respektabilan broj pacijenata sa
ovim problema, a preko 200 ih je lijeeno, a pojedini su jo$ uvijek su u tretmanu, koji naZalost
do sada nije prepoznat ni finansiran kao dodatna djelatnost ove ustanove.

U radu sa ovisnicima o igrama na srecu angaZovani su psihijatri sa Odjeljenja za lijeCenja
alkoholizma, kao 1 ostali psihoterapueti iz istog tima.

Naravno, najbolje bi bilo da imamo novi tim koji bi se uklju¢io u tretman ovih pacijenata, te
raspoloZive leZzeée kapacitete uz dodatni program psihosocijalnog tretmana i pracenja
pacijenata po uzoru na Dnevnu bolnicu Odjeljenja za lijecenja alkoholizma.

Stoga bi formiranje Odsjeka za nehemijske ovisnosti, prvenstveno ovisnosti o igrama na
srecu bilo od posebnog znadaja u interesu velikog broja potencijalnih pacijenata i stanovnika
Kantona Sarajevo koji imaju problem sa ovom ovisnoS¢u.
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Zelimo naglasiti da smo i u toku pandemije odrZavali grupe ovisnika sa ¢lanovima njhovih
obitelji na sedmi&nom nivou uz postivanje epidemiolo$ih mjera, tako da nikada nisu bili
prepusteni sami sebi.

Formiranjem zasebne jedinice — Odsjek za igre na srecu kroz grupne, socio i psihoterapijske
oblike rada, a po potrebi i lezece kapacitete u sklopu Odjeljenja za lije¢enje alkoholizma
(naj¢edci komorbiditet) postali bi zvani¢no prva ustanova u BiH koja se institucionalno
bavi tretmanom ovisnika o igrama na srecu.

Postojuéi moratorij na zaposljavanje, do sada smo angaZirali tim Dnevne bolnice Odjeljenja
za lijeCenje alkoholizma, koji je svojim dopunskim aktivnostima, u poslijepodnevnim satima
odrzavao terapijske seanse sa ovisnicima — kockarima.

Misljenja smo da bi finansiranje 20 kreveta/stolica omoguéilo znatno kvalitetniji rad kroz
naredni period.

3.2. Finansiranje programa tretmana supstitucijske terapije

Metadonski program se od 2002.g., realizira sredstvima BudZeta Kantona Sarajevo, a od
2007. do septembra 2016. godine 1 dodatnim sredstvima donacije Global Fonda UNDP.

0Od 2017. do 2020. godine, program se realizirao u skladu s dogovorom koji je ostvaren
izmedu Vlade KS i Razvojnog programa Ujedinjenih Nacija (preko UNDP za BiH)

Vlada Kantona Sarajevo, na 66. sjednici odrZzanoj 23.01.2017. godine, dala je saglasnost na
Memorandum o razumijevanju izmedu Razvojnog programa Ujedinjenih naroda 1 Kantona
Sarajevo kao i na Okvirni dogovor o sufinansiranju projekta izmedu Razvojnog programa
Ujedinjenih nacija i Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo.

Navedenim dogovorom, Vlada KS se obavezala da ¢e obezbjediti finansijski doprinos u
ukupnom iznosu od 175.000 KM (100.000 KM iz Budzeta KS i 75.000 KM iz budzeta
Zavoda zdravstvenog osiguranja KS), a UNDP je za navedenu sumu, putem medunarodnih
tendera, obezbjedivao metadon i skrining testove za pacijente u programima lijeCenja
opijatskom supstitucionom terapijom, kao i testiranja na PAS-e.

Posljednji €etvorogodidnji Ugovor izmedu UNDP-a, Vlade Kantona Sarajevo, Zavoda
zdravstvenog osiguranja KS 1 Zavoda za bolesti ovisnosti KS, za period od 2021-2024. je
zavrsio.

Zavod je spreman da tenderskim procedurama nastavi samostalno sa nabavkom lijekova
(Metadon sol.) i Screening testova doznacenim sredstvima Zavoda zdravstvenog osiguranja
kantona Sarajevo (SL.novine br.52/2 od 31.12.2024. Clan 19.4)

2. PLANIRANJE KONTROLE, MONITORINGA I EVALUACIJE RADNIH
PROCESA

Zavod ima uspostavljen unutra$nji informacioni sistem za pradenje tretmana pacijena
(Intranet), 3$to ukljuduje vodenje i arhiviranje medicinske dokumentacije. U planu je
povezivanje u virtuelnu privatnu mrezu dvije lokacije ( glavne zgrade Zavoda i zgrade za
OST), asve u skladu sa finansijskim moguénostima Zavoda.

Informacioni sistem u KS (AIS — Ambulantni informacioni sistem i BIS- bolnicki
informacioni sistem) je uspostavijen za sve zdravstvene ustanove, $to predstavlja put
brZeg protoka informacija medu ustanovama kao i za bolje pracenje korisnika usluga u
sistemu zdravstvene zastite u Kantonu Sarajevo.

Od 11.02.2021. godine, nakon predhodne edukacije osoblja, zapo€ela je primjena programa
E- recepta za korisnike OST programa, za propisivanje Suboxona i Buprenorfina, §to je
znacajno olaksalo svakodnevni rad.
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Postoje¢i informacioni sistem omogucava izvjeStavnje o kretanju morbiditeta vezanog za
droge i alkohol za potrebe Nacionalnog informacionog sistema, §to je u skladu sa zahtjevima
Evropskog monitoring centra za pracenje droga (EMCDDA) i Drzavne strategije suzbijanja
zloupotrebe droga u Bosni 1 Hercegovini koja je na snazi od marta 2009. godine. Zavod je
udestvovao u izradi pregleda stanja vezanog za droge u BiH i nacionalne godiSnje izvjestaje
od 2009. godine do danas, $to namjerava Ciniti i dalje.

Funkcija kontrole struénog rada i poslovanja Zavoda (Shema 4.), vezana je za:
- Kontrola operativnog procesa rada
- Kontrola zastite prava pacijenata
- Kontrola finansijskog poslovanja

Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo
Direktor

£ R 4 R 4 D
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DPERATIVRI\L%(:;\PROCESA KDNTRORLJ:;‘;RUCNOG KONTROLA ZASTITE
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Shema 4: Nadleznosti i kontrola strucnog rada Zavoda za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo

4.1. Kontrola operativnog procesa rada

Nadzor nad kontrolom procesa rada obavlja Komisija za unutra$nji nadzor i prevenciju rizika,
Komisija za kvalitet AKAZ, Stru¢no Vijede Zavoda i direktorica.

Nadzor obuhvata kontrolu rada svih zaposlenika, koja se posebno odnosi na uredno vodenje
protokola, medicinske dokumentacije i primjenu pisanih procedura vezanih za usluge koje se
daju pacijentima u svakom programu tretmana.

Osnovni dio pisane dokumentacije su protokoli i medicinska dokumentacija.

Protokoli:

- Glavni Protokol Zavoda za evidenciju svih pacijenata koji se jave na pregled,
- Protokol Odjeljenja za alkoholizam,

- Protokol Odjeljenja za narkomaniju,

- Protokol SavjetovaliSta za alkoholizam
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- Protokol Savjetovalista za narkomaniju
- Protokol SavjetovaliSta za maloljetnike

- Protokol programa Metadonske supstitucione terapije,

- Knjiga narkotika za precizno evidentiranje 1zdatog Metadona,
- Ewvidencija o izdatim receptima Suboxona

- Evidencija o izdatim receptima Buprenorfin

Standardna operativna procedura obuhvata slijede¢u medicinsku dokumentaciju:

Nivo hospitalnog lijeCenja

Nivo ambulantnog lije¢enja

e Protokol,

e Obrazac lije€enih ovisnika,

e Istorija bolesti (intervju psihijatra, sestrinska
lista),

e Terapijski ugovor,

Evidencija o medikamentoznoj terapiji

List praéenja medicinske sestre/tehnicara,

List pracenja psihologa,

List pradenja socijalnog radnika,

Timska procjena,

Otpusno pismo

U ostalu dokumentaciju spadaju:

Protokol,

Obrazac lijeenih ovisnika (standardizirani),
Sestrinska lista

Zdravstveni karton sa evidencijom utro8ka
medikamenta (Metadon/Suboxon/Buprenorfin)
Terapijski ugovor,

Psihijatrijski nalaz (prvi i kontrolni)

Obrazac rezultata skrining testa

Obrazac za postupak fizickog obuzdavanja
pacijenta

OKLA — Ogledni klub lije¢enih alkoholi¢ara

(sedmi¢no), za posthospitalno pracenje pacijenata

- Evidencija boravka na radnom mjestu svih radnika

- Sedmiéni programi rada odjeljenja/odsjeka,

- Evidencija izvjestaja ljekara u dezurstvu,

- Evidencija izvjestaja medicinskih sestara/tehnicara koji rade u smjenama,

- Sedmicni izvjesStaji rada tima,
- Mjesecni izvjestaji rada tima,

- Mjeseéni izvjestaj Komisije za primjedbe i pohvale,
- Mijesetni izvjestaj Komisije o provedenom postupku zbrinjavanja farmaceutskog

otpada,

- Mjeseéni izvjeStaj Glavne sestre o sterilnosti radnih povrSina

Zarealizaciju radnih zadataka koriste se struéni vodi€i, pravilnici i pisane procedure:

- Vodi¢ za primjenu Metadona,

- Vodi¢€ za primjenu Suboxona/Buprenorfina,

- Pravilnik o sprjeavanju intrahospitalnih infekcija,

- Pravilnik o nainu zbrinjavanja farmaceutskog otpada,

- Standardni postupak kod fizi€¢kog obuzdavanja-protokol primjene sa listom

sestrinskih postupaka,

- Obrazac za plan i relizaciju koordinirane brige,

- Zapisnik o nepredvidenom dogadaju

4.2. Kontrola zastite prava pacijenata

Nadzor nad zaStitom prava pacijenata vrsi Komisija za zastitu prava osoba sa duSevnim
smetanjama, u skladu sa Zakonom o zastiti osoba sa duSevnim smetnjama (”SluZbene novine

FBiH” broj 37/01, 40/02, 52/11, 14/13).
Komisija ¢e nastaviti sa radom 1iu 2025. godini
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Napomena:

Komisiju éine tri lana od kojih je jedan vanjski (predsjednik), a dva iz sastava zaposlenika. Komisija se sastaje
obavezno jedanput mjeseéno, a po potrebi i cesée. Komisija dostavlja izvjestaje o svom radu direkioru Zavoda
svakog mjeseca, a godisnji izvjestaj rada dostavija i Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo.

Komisija svoj rad temelji na izvrienju zadataka utvrdenim Clanom 52 Zakona, a koji se odnosi na pregled
medicinske dokumentacije, praéenje postupaka prema pacijentima-osobama sa duSevnim smelnjama,
izvriavanje zakonskih obaveza prema Sudu i drugim institucijama, ali i na neposrednom kontakiu sa
zdravstvenim zaposlenicima, pacijentima sa dusevnim smetnjama, njihovim zakonskim zastupnicima, kao i
neposrednim uvidom u uslove boravka, postivanje dostojanstva, prava i sloboda osoba sa duSevnim smetnjama.

4.3. Kontrola finansijskog poslovanja

Finansijsko poslovanje obuhvata planiranje budZeta i raspodjelu sredstava prema godiSnjem
planu.

Za vodenje i aZuriranje raunovodstvene dokumentacije odgovorni su stru¢ni kadrovi sluzbe
zajednickih poslova (primarno ekonomski profil) i direktorica.

Za ispravnost sveukupnog finansijskog poslovanja odgovorni su: Upravni odbor,
Nadzorni odbor, direktor, struéni kadrovi sluzbe zajedni¢kih poslova, revizorska kuéa
koja vodi knjigovodstvene poslove, a revizija finansijskih izvjeStaja je u nadleZnosti
ovlastenog revizora.

Kontrola operativnog rada i finansijskog poslovanja, prema nadleZnostima, prikazana je u
donjoj tabeli.

Kontrola rada prema nadleZnostima

B Operativni proces rada _Finansijsko poslovanje |

Kontrola rada Direktor Direktor i
Struéno vijece Upravni odbor '

Komisije prema AKAZ-u Nadzorni odbor |

Sefovi Odjeljenja/Odsjeka
| Glavna sestra Zavoda

[zvorgioci posla Svi zaposleni Direktor
| Struéna sluzba zajednickih
| poslova

3. PLANIRANJE ODRZAVANJA SISTEMA KVALITETA I SIGURNOSTI

Plan za 2025 je pracenje indikatora kvaliteta i sigurnosti , bazirace se na zavrSnoj pripremi za

prijavu i obnovu reakreditacije od strane AKAZ a.

e Indikatore kvaliteta i izvjeStaje imenovanih komisuja i osoba ( pracenje

nepovoljnjib/incidentnih dogadaja, pracenje i prevencija intrahospitalnih infekcija,
praéenje i smanjenje mogulig rizika, primjedbe — Zalbe pacienata, pravilno odlaganje
klini¢kog i farmaceutskog otpada, pratiti stopu tentamen/suicida, stopu osipanja pacijenta,
za§titu osoba za duSevnim smetnjama )

e AZuriranje samooscije standarda

e Revizija odredenih procedura i strategija, a sve u skladu sa procesima rada i pracenja

zakonskih odredbi

Saradnju sa AKAZ- om

Izvjestavji prema AKAZ-u

Unaprijedenje digitalne dokumentacije

Izradu, analizu i preporuke klinikih audita ( za 2024 imali smoll)
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Anketu zadovoljstva pacijenata na hospitalnom tretmanu
Anketu zadovoljstva osoblja i pusacki status
Izvjestavj za menadZment , Struéno vijec¢e i UO Zavoda

pratiti primjenu usvojenih politika/procedura

e Internu edukaciju - obradivati teme iz kvaliteta i sigurnosti, sa osvitom na indikatore

kvaliteta- revizije klini¢kih audita.

6. PLANIRANJE POSTUPKA FORENZICKOG ZBRINJAVANJA OVISNIKA

U Zavodu se sprovode sudske mjere obaveznog lije¢enja (MOL) od ovisnosti na slobodi,
osoba koje su poginioci nasilja u porodici, ako su nasilje izvrsili pod dejstvom alkohola ili
druge psihoaktivne supstance, u skladu sa Pravilnikom o na¢inu i mjestu provedbe obaveznog
lijegenja od ovisnosti po€initelja nasilja u porodici («Sluzbene novine FBiH», br. 23/08 i
99/15).

Osobe sa izreéenom navedenom mjerom, ukljuduju se u ambulantni program tretmana, koji je
prilagoden individulanim potrebama i psihopatoloikom poremecaju, uz obavezno vodenje
evidencije o toku tretmana, kao i izvjeStavanje prema ovladtenoj instituciji (sudovi, centri za
socijalni rad).

Dobru saradnju ca Sudovima i Centrima za socijalni rad planiramo nastaviti i u 2025.godini.

7. PLANIRANJE EKONOMSKO-FINANSIJSKOG POSLOVANJA

Finansiranje JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo ostvaruje se od Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo sa procentom finansiranja sa 93%, za place
zaposlenika, regres, topli obrok, prevoz, materijalne trokove, te naknade za Clanove UO i
NO.

Sa zavrienim projektom o saradnji sa UNDP-em smatramo da smo osnaZili naSe kapacitete da
samostalno kroz tenderske procedure nabavljamo metadonsku terapiju 1 Screening testove za
naSe pacijente. Kao i prethodnih godina i za 2025.godinu osigurana su sredstva za nabavku
navedenih potreba (SLlist

Ostali prihodi Zavoda se ostvaruju na slijede¢i nacin:
- Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja, iz Budzetskih sredstava
(za finansiranje Programa Metadonske supstitucione terapije; nabavka Metadona i
skrining testova), specijalisticko konsultativha zdravstvena zaStita — sredstva
ZZOKS (Projekat koordinirani i odrZivi odgovor sa ciljem smanjenja ovisnosti u
BiH)
- Ostvareni prihodi iz drugih kantona Federacije za usluge lijeCenja njihovih

osiguranika,

- Ostali prihodi

U predhodnom periodu, finansijsko poslovanje Zavoda je uvijek bilo u granicama planiranog,
a §to je intencija i u 2025. godini, uz stvaranje perspektive za dodatnu zaradu putem saradnje
sa fondovima zdravstvenog osiguranja drugih kantona/Zupanija, a u okviru djelatnosti kojom
se Zavod bavi, te stvaranje uslova (poveanje procenta finansiranja) ¢ime bi ZZOKS
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finansirao nove neophodne kadrove kao i obaveze iz kolektivnih ugovora koje se odnose na
kadrovska rjeSenja.

Likvidnost i solventnost planirani su kao i u dosadasnjem periodu, $to znali stabilna i
transparentna politika, koja ¢e u svakom trenutku zadrZati, kako trenutnu likvidnost i
solventnost, tako i tokom godine planskog perioda, a postuju¢i Zakon o finansijskom
poslovanju, ¢ime se postiZe finansijska i pravna sigurnost.

Planirana ulaganja u opremu u 2025i 2026. godini

U narednom periodu, planirana su slijede¢a ulaganja u opremu, po godinama:

Godina Vrsta opreme Planirani iznos Izvor
finansiranja
| 2025/ Dogradnja nastre3nice na drugoj strani objekta, zastitne reSetke na - Vlastita
2026 prozorima 95.000,00 KM sredstva
Gradevinski radovi (rekonstrukcija krova), priprema objekta za
OSsT
Nabavka opreme za zdravstvene ustanove '
e  Aparat za detekciju PAS u salivi 12.500,00 27.000,00 KM Vlastita
i o sredstva
e  Bolni¢ki krevet, mehanicki 6.900,00
e Kolica za podjelu terapije 800,00
|
e Trodjelni paravan 400,00 |
e  Termo hladne torbe 400,00
»  Pacijent monitor 6.000,00 !
Radunarska oprema i softver ) 20.000,00 KM |  Vlastita
| sredstva
Kopir aparat . N [ 10.000,00 KM | Vlastita
| | sredstva
Ukupno ) 152.000, KM Vlastita
! sredstva
|
| -

Ovim planiranim nabavkama opreme po godinama, odrzali bi nizak stepen otpisanosti opreme
koji je jedan od najvaznijih problema u zdravstvu.

Ovako planirani finansijsko-ekonomski pokazatelji mogu obezbjediti pozitivno poslovanje i
radne rezultate, te maksimalni kvalitet zdravstvene usluge, uz najmanji mogucéi nivo rizika od
negativnih finansijskih i drugih ishoda.

Napomena:
Finansijski plan za 2025.godinu sa procjenama =a 2026. i 2076., nalaze se u prilogu ovog dokumenta
(Prilog broj 1)
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8. PLANIRANJE MULTISEKTORIJALNE SARADNJE

Zavod je odranije ostvario saradnju sa velikim brojem ustanova vladinog i nevladinog

sektora, pri éemu je meduinstitucionalna saradnja sa ve¢inom tih Ustanova precizirana
potpisivanjem Ugovora o saradnji.

U 2025. godini planiramo nastaviti navedenu strunu saradnju sa svim institucijama
relevantnim za problem zloupotrebe psihoaktivnih supstanci, a sa kojima ve¢ saradujemo.

Planiramo takoder, u 2025.godini nastaviti saradnju i sa predstavnicima razli¢itth medija
(elektronski i printani mediji), §to je dio zacrtanih ciljeva primarne prevencije, kojom se
postiZe javna edukacija i promocija zdravog stila Zivota opée populacije, kao i mogucnost
promovisanja tretmanskih opcija za sve gradane koji imaju potrebu za ovom zdravstvenom
uslugom. Pored navedenog, planiramo uzeti ue¥¢e na javnim tribinama, okruglim stolovima i
svim javnim skupovima koji su vezani za prevenciju ovisnosti medu mladima.

Za ilustraciju multisektorijalne saradnje v. shemu br. 2 (str.8)

U toku 2024.godine i ve¢ pocetkom 2025. u sklopu provedbe Strategije i Akcionog plana za
spretavanje i suzbijanje zloupotrebe opojnih droga u Kantonu Sarajevo (2024-2028) imamo
poveéan broj zahtjeva za angaziranjem u edukaciji u¢enika zavr$nih razreda osnovnih i
srednjih $kola. U programima prevencije kroz predavanja i radionice za ucenike, uz
moguénost prezentacija za nastavnike i roditelje ukljuéeni su nasi psihijatri i psiholozi.

U sklopu ove &etvorogodiinje kampanje oformili smo Savjetovaliste za maloljetnike (od 14
do 19 godina starosti), koje radi svakim radnim danom od 08.do 20 sati. Roditelji mogu
dovesti svoje dijete bez uputnice, i dobiti kompletan tretman od strane multidisciplinarnog
tima (psihijatar, psiholog, socijalni radnik i okupacioni terapeut). Takoder postoje
socioterapijske grupe za maloljetnike i njihove roditelje koji su podrska svojoj djeci, te
okupaciona terapija za maloljetnike.

U sklopu svakodnevnih radnih zadataka poku$avamo udovoljiti brojnim zahtjevima za
posjetom nase Ustanove kao i pripreme i istraZivanja za seminarske, diplomske 1 magistarske
radove od strane studenata. Nazalost, nismo u prilici odgovoriti na sve zahtjeve zbog obima
naSih primarnih obaveza u Zavodu.

Ovakvi zahtjevi ukazuju na potrebe obrazovnog sistema na rad sa mladima i nuZnost
razvoja preventivnih programa u borbi protiv ovisnosti.

U 2025.godini organiziramo dva vazna skupa: XVI ECPD Medunarodnu specijalisticku
tkolu pod pokroviteljestvom direktora ECPD Univerziteta za mir UN-a i VI Simpozij
adiktologa i stru¢njaka za bolesti ovisnosti u Bosni i Hercegovini.
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F. TABELARNI PRIKAZ OPREME

Prilog broj 3.

Tabela 1. Prikaz postojece kljuéne medicinske opreme za dijagnostiku &ija je
vrijednost iznad 20 000, 00 KM po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Vrsta (naziv) opreme a]il;(gta Godine proizvodnje
Sanitetsko vozilo 1 2017
Prijemna ambulanta Zavoda
Defibrilator 1 2016
Compware-medical — dozimetar 1 2007
Metadona
Dreger Aparat za detekciju
R A . . 1 2012
psihoaktivnih supstanci u salivi
Dreger Aparat za detekciju alkohola
QOdjeljenje za narkomaniju u salivi 2 2012/2023
—
Pacijent monitor 1 2012
IMS — pacijent monitor 1 2016
! I

Kolica za reanimaciju 1 2016
Sterilizator za suhu sterilizaciju | 1 2018
EKG aparat 1 2023

Ods;l ck 2 metadonski program Dreger aparat za detekeiju

odrzavanja . L . - 1 2012
psihoktivnih supstanci u salivi

Odjeljenje za alkoholizam Droger Aparat za detekciju

alkohola u salivi 1 2012

Napomena:

Aparat Compware medical-dozimetar Metadona sluzi za precizno odredivanje i mjerenje doze Metadona za
pacijente koji se nalaze u Metadonskom programu odriavanja. Ovo je trenutno jedini aparal u regiji
Jugoistoéne Evrope, a nabavljen je sredstvima donacije Adil-bega Zufikarpasiéa (2007).
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Tabela 2. Prikaz vezan za ispunjenje plana i programa za nabavku nove klju¢ne medicinske

opreme za dijagnostiku po organizacionim segmentima u 2025. godini.

Planirana Broj '
Naziv nabavka planiranih | Planirana Realizirana Index
organizacionog aparata aparata sredstva za sredstva za izvrSenja
segmenta (po vrsti) za nabavku u nabavku u (%)
navesti naziv nabavku KM KM
Odjeljer.lj.a za Lij ecenje Pacijent monitor 1 3.000,00 -
| narkomanije i alkoholizma |
Prijemna ambulanta Pacijent monitor i 3.000,00 .
Zavoda
Tabela 2a. Prikaz plana i programa za nabavku nove klju¢ne medicinske opreme za
dijagnostiku po organizacionim segmentima u 2025 godini.
Planirana Broj |
Naziv nabavka planiranih | Planirana Realizirana Index
organizacionog aparata aparata sredstva za sredstva za izvrienja
segmenta (po vrsti) za nabavku u nabavku u (%)
navesti naziv | nabavku KM KM )
Odjeljer}_}a z L ecenje Pacijent monitor 1 3.000,00 |
narkomanije i alkoholizma -
Prijemna ambulanta Pacijent monitor 1 3.000,00

Zavoda

Tabela 3. Prikaz vezan za odrZavanje postojeée klju¢ne medicinske opreme za dijagnostiku po
organizacionim segmentima

. Realizovana Index
Planirana sredstva . e .o
- . sredstva za izvrsenja (%)
za odrzavanje » .
. . .. odrzavanje
Naziv organizacionog segmenta medicinske opreme . .
2z medicinske
.. . opreme za
dijagnostiku u KM .. .
Jag dijagnostiku u KM
| Zavod za bolesti ovisnosti Kantona 3.000,00
| Sarajevo N =

—
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G. DJELATNOST — TABELARNI PRIKAZ

SPECIJALISTICKO-KONSULTATIVNA ZDRAVSTVENA ZASTITA

Prilog braj 4.

Tabela 19. Prikaz prosjetne dnevne opterecenosti ljekara prema organizacionim segmentima

Planirana Realizovana
Naziv organizacionog segmenta prosjeéna' dnevna pros!eéna d{levna e
opterecenost opterecenost ljekara u | Index izvrSenja (%)
ljekarau 2024. god.
. 2025. god.
Ambulanta na nivou Zavoeda 14 13 93
SavjetovaliSte za prevenciju i 10 8 80
lije€enje bolesti ovisnosti N
Odsjek za opioidnu supstitucionu 49 49 100
terapiju (OST)
Katamnesti¢ka ambulanta 11 10 91
alkoholizma —
L UKUPNO: 84 80 95
Napomena:

Od sredine 2016. godine, rad Zavoda se odvija na dva lokaliteta, a specijalisticko-konsultativna zdravstvena
zastita se pruza u dva Savjetovalista od kojih jedno radi u sastavu Odjeljenja za lijecenje alkoholizma, a drugo u
sastavu Odjeljenja za lijecenje narkomanije.

Ukupni hospitalni kapaciteti Zavoda su 45 kreveta, od cega je 15 kreveta za hospitalni tretman, a 30 za oblik
parcijalne hospitalizacije (Dnevna bolnica alkoholizma)

Hospitalne kapacitete Odjeljenja za lijecenje narkomanije cini 10 kreveta.

Hospitalne kapacitete Odjeljenja za lijecenje alkoholizma éine stacionarni kapaciteti (5 kreveta) i kapaciteti
Dnevne bolnice (30 mjesta).

Oba Savjetovalista, od kraja 2016. godine, smjeStena su u novom objektu u Jagomiru

Tabela 21 a. Prikaz broja posjeta u specijalisticko-konsultativnoj zdravstvenoj zastiti po
organizacionim segmentima

|
. — 2024 | Plan posjeta u
Naziv organizacionog segmenta
| 2025.
Ukupan broj realiziranih .
posjeta
Ambulanta na nivou Zavoda 3530 3.635
SavjetovaliSte za bolesti ovisnosti 2749 2.831
Odsjek za opioidnu supstitucijsku terapiju 33.351 33.351
(OST)
Savjetovaliste za alkoholizam psihotraumu 2016 2076
i katamnesti¢ka ambulanta B -
UKUPNO: - 41.646 41.893

Napomena:

U Programu opioidne supstitucione terapije (OST) na isteku 2024 godine je bilo 339 pacijenata ( 197 na
Metadonu, 83 na Suboxonu i 59 na Buprenorfinu) , kojima su po potrebi radeni skrining testovi na psihoaktivne
supstance u urinu i salivi. U fom programu rade dva ljekara neuropsihijatra i dva medicinska tehnicara.

Plan posjeta u 2025. godini napravljen je na bazi vealizaciji broja posjeta u 2024.
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Tabela 22. Prikaz broja zahtijeva i broja realizovanih ultrazvuénih pregleda po organizacionim

segmentima u 2023. godini.

Naziv organizacionog segmenta

Ukupan broj zahtijeva

Broj realizovanih

pregleda
Odjeljenje za narkomaniju (hospitalizacija) 2 2
Odjeljenje za alkoholizam (Dnevna bolnica) 6 6
UKUPNO: 8 [ 8

Tabela 23. Broj zahtijeva i broj realizovanih radioloSko-dijagnostickih pregleda pregleda po

organizacionim segmentima u 2024. godini.

Naziv organizacionog segmenta

Broj zahtijeva u

Broj realizovanih radiolosko-

2024. god. dijagnostickih pregleda
Odjeljenje za narkomaniju B 3 3
Odjeljenje za alkoholizam 4 4
UKUPNO: 7 7

Tabela 24. Planirani broj zahtijeva i drugih dijagnosti¢kih procedura pregleda po
organizacionim segmentima (CT, MRI, EEG, EMG, brisevi, laboratorija)

Naziv organizacionog segmenta

Broj zahtijeva u 2024. godini

Planirani broj zahtjeva i
drugih dijagnosti¢kih

procedura
Odjeljenje za narkomaniju 67 70
| Odjeljenje za alkoholizam 64 68
UKUPNO: 101 138
Napomena:

Planirani broj zahtijeva i drugih dijagnostickih procedura za 2025, godinu je napravijen na bazi realizivanih

zahtieva u 2024. godini je uveéan .

Tabela 25. Prosje¢na duZina &ekanja za radioloSko-dijagnosti¢ke procedure u jzvjeStajnom

periodu po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta

Prosje¢na duZina éekanja

Odjeljenje za narkomaniju

0

QOdjeljenje za alkoholizam

0

Tabela 26. Prosje¢na duZina éekanja za ostale dijagnosti€ke procedure u izvjeStajnom periodu

po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta

Prosje¢na duZzina ¢ekanja

Odjeljenje za narkomaniju

Qdjeljenje za alkoholizam
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BOLNICKA ZDRAVSTVENA ZASTITA

Tabela 27. Prikaz broja ispisanih bolesnika po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog Planirani broj ispisanih Realizovani broj Index (%)
segmenta bolesnika u 2025.godini ispisanih
bolesnika
u 2024. godini
Odjeljenje za narkomaniju 129 125 103
Odjeljenje za alkohelizam - 174 169 103
UKUPNO: 303 294 103

Tabela 28. Prikaz broja ostvarenih BO dana u 2024. godini po organizacionim segmentima

Naziv organizacioneg Planirani broj ostvarenih Realizovani Index (%)
segmenta BO dana u broj ostvarenih BO
2025. godini danau 2025.
- godini
Odjeljenje za l 2163 2121 102
_ narkomaniju o
Odijeljenje za alkoholizam | 9557 9370 102
UKUPNO: | 11.720 11.491 102

Tabela 29. Prikaz procenata zauzetosti posteljnog fonda po organizacionim Segmentima

Nazi s Planirani procenat Realizovani Index (%)
aziv organizacionog . .
segmenta zauzetosti posteljn'og fonda u procenat.
2025. godini zauzetosti
posteljnog fondau
2024. god.
Odjeljenje za 75 68 110
narkomaniju
Odjeljenje za alkoholizam 76 69 110
UKUPNO: 76 69 110

Tabela 30. Prikaz broja bolni¢kih postelja po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta

Broj bolnic¢kih postelja

Odjeljenje za lijefenje narkomanije

10
Odjeljenje za lije¢enje alkoholizma 30+5
(Dnevna bolnica + hospitalni kapaciteti)
UKUPNO: 45
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Tabela31. Prikaz broja bolni¢kih postelja na jednog ljekara po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Broj bolnickih postelja na
jednog ljekara
Odjeljenje za narkomaniju N 5,0
Odjeljenje za alkoholizam Dnevna bolnica - 10,5 |
UKUPNO: 15,5 |

Tabela 32. Prikaz broja bolnickih postelja na jednog zdravstvenog tehnicara po
organizacionim segmentima

Broj bolnickih postelja na jednog

Naziv organizacionog segmenta
zdravstvenog tehnicara

Odjeljenje za narkomaniju 2,5
Odjeljenje za alkoholizam - Dnevna bolnica 10
UKUPNO: 12,5

Tabela 35. Prikaz prosjene duzine lijeCenja u danima, po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Prosje¢na duZzina lijecenja

| Odjeljenje za narkomaniju 16,7
] Odjeljenje za alkoholizam — Dnevna bolnica 68,3
QOdjeljenje za alkoholizam — Hospitalni tretman 25,3

UKUPNO:

Tabela 38. Prikaz prosje¢ne duZine ¢ekanja za prijem u bolnicu za neakutne slu¢ajeve po
organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Prosjecna duzina ¢ekanja za prijem

Odjeljenje za narkomaniju 0
Qdjeljenje za alkoholizam | 0
o UKUPNO: 0
Napomena:
ovisnosti i Savjetovalistu za alkoholizam i psihotraumu predstavija

Tretman u Savjetovalistu za bolesti
pripremnu fazu za hospitalizaciju tako da na taj nadin izostaje cekanje za prijem u bolnicu .

Samo u izuzetnim slucajevima, kada su svi hospitalni kapaciteti zauzeti, moZe se desiti da pacijent privremeno
bude na cekanju, za koje vrijeme se ukljuci u programe rada Savjetovalista.
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ZAKLIUCAK

Javna ustanova Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo, tokom svog viSedecenijskog
postojanja, uporno3¢u i stru¢nim zalaganjem svih zaposlenika, afirmisala se u respektabilnu
struénu ustanovu u oblasti prevencije, lijeCenja i rehabilitacije ovisnika o alkoholu i drugim
psihoaktivnim supstancama, kako u domac¢im, tako i u regionalnim okvirima.

Uporiste ove tvrdnje prisutno je u nasoj opredjeljenosti da stalno unapredujemo znanja i
vjestine stru¢nih kadrova, kako bismo dostigli najvi$i nivo kvaliteta zdravstvene usluge za
nase pacijente.

Bolest ovisnosti, u svom neodredeno dugom trajanju, nadelno, prolazi kroz nekoliko
razvojnih faza, u ¢ijem pristupu je potrebno obezbjediti adekvatnu intervenciju, razliCitu za
svaku fazu bolesti, a koja treba biti i drustveno prihvatljiva. Za ovisnika koji se uglavnom
kvalifikuje kao drustveno opasan ¢&lan zajednice, nerijetko takva podrska okoline izostaje, a
osoba se stigmatizira, marginalizira 1 otuduje od svoje prirodne sredine.

Opioidna supstituciona terapija — OST (Metadon/Suboxon/Buprenorfin) predstavlja metodu
prvog izbora u lijeSenju heroinskih ovisnika, a ovom terapijom se obuhvata preko 60%
osoba koje zatraZe tretman. Ovim supstancama se otklanja Zudnja za drogom, poboljSava
kvalitet Zivota ovisnika i njegove porodice, a ekonomske dobiti za zajednicu su i do deset puta
veée u odnosu na Stete koje nelijeCeni ovisnik pravi zajednici.

Mladi ljudi cijelog svijeta, pa i ovdje u Bosni i Hercegovini prate savremene trendove odnosa
prema svemu, ukljudujuéi i psihoaktivne supstance ali i nehemijska sredstva uZivanja, pri
&emu, nerijetko, zbog nedovoljne informisanosti ili neznanja o efektima pojedinih sredstava,
s jedne strane, a izostanka zdrave supstitucije u slobodno vrijeme i nebrige drustva, s druge
strane, ulaze u nerealni svijet oekivanja zadovoljstva, koji ¢e neke nazalost odvesti u pakao
s neizvjesnim ishodom.

Zadnjih pet godina primijetan je pad broja novozabiljeZenih heroinskih ovisnika, ali je
znadajan porast zloupotrebe psihostimulansa, najvise amfetamina i metamfetamina. Na Zalost
vrlo je dostupan u raznim oblicima, a mladi ga jo3 uvijek ne doZivljavaju kao ,,0zbiljnu
drogu®, iako se ve¢ biljze brojni slu€ajevi ovisnosti o istom. Danas, mozemo sa sigurnoSc¢u
reéi da je na nadim prostorima (vodeci se evidencijom prvih pregleda i hospitalizacija) na
prvom mjestu po ponudi i potraznji upravo amfetamin.

Unazad dvije godine, na prostoru Kantona Sarajevo ali 1 ostatka Bosne i Hercegovine pojavio
se novi bezdimni duhanski proizvod- snus, &ija se upotreba iz zemalja regiona proSirila i na
BiH. Prodaje se legalno, najée$¢e na benzinskim pumpama i trafikama u obliku kesica Caja
koje se ,snufaju“. Njegova dostupnost i relativno niska cijena su doprinijeli popularizaciji
upotrebe snusa, te je zabiljeZen veci broj slucajeva predoziranja u Kantonu Sarajevo.
Takoder, pitanje je trenutka kada ¢e se najopasnija sintetska droga fentanil pojaviti na
naSem trZistu, nakon $to je prouzrocila veliku smrtnost u SAD, ve¢ se ,,prelila® u Evropu i
zemlje regiona, a njegova potentnost je 50 do 100 puta veca od morfija i heroina.Pri tom jo3
uvijek na trZi$tu nema u ponudi Screening testova na navedenu sintetsku drogu, $to otezava
detekceiju.

Takoder, vaZno je naglasiti sveprisutni problem porasta interesovanja adolescenata i mladih
ljudi za upotrebu nargile i alkohola, najéeS¢e u kombinaciji sa drugim psihoaktivnim
supstancama, a raste i broj osoba koje su sklone prekomjernom koriStenju interneta,
drutvenih igara, mobitela, kao i igara na sre¢u, pa shodno tome i osoba koje su ve¢ razvile
ovisnost o ovim nehemijskim sredstvima, zbog &ega treba preventivno djelovati i uspostavljati
programe tretmana za njih.

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751 37
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba; web: www.zalcnarc.net
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Ovakav trend je upozorenje za hitno reaktiviranje programa prevencije zloupotrebe
PAS kao i adiktivnih nehemijskih sredstava kod mladih u Kantonu Sarajevo, jer se
blagovremenim prepoznavanjem prvih znakova poremecaja, ostvaruje moguénost rane
terapijske intervencije i sprjecavanje razvoja bolesti.

Upravo je Akcioni plan za prevenciju maloljetnickog prijestupniStva i rad sa
maloljetnicima od posebnog znacéaja za Kanton Sarajevo (2024-2028), a Zavod aktivno
partiocipira u njegovom radu i suraduje sa nadleznim Ministarstvom zdravstva.

U okviru postojeceg sistema poboljanja kvaliteta i sigurnosti zdravstvene zaStite ovisnika,
pored definisanih principa rada, misije i vizije, prioritetne aktivnosti Plana i programa rada u
2025. godini ¢e biti vezane za:

1. ojacati rad Savjetovalista za mlade

2. presekiti u novi OST punkt u prostorijama UKCS
3. odrZavanje postojecih sluzbi uz poboljsanje i zanavljanje medicinske opreme,
educiranje i struéno usavr$avanje kadrova,

monitoring i evaluaciju svih segmenata rada,

S »ok

planiranje ekonomsko-finansijskog poslovanja s ciljem ostvarivanja $to boljeg
ukupnog kvaliteta rada Zavoda i izvrsnosti u poslovanju, kao §to je bilo ranijih godina.

Sve budude aktivnosti imaju cilj da se, uz $to kvalitetniju zdravstvenu uslugu, postigne
maksimalna sigurnost i zadovoljstvo pacijenata i pozitivni rezultati rada i poslovanja, cijene¢i
strateSke principe Zavoda, koji su navedeni u predhodnom tekstu.

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751 38
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba; web: www.zalcnarc.net
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FINANSHSKI PLAN PRIHODA | RASHODA ZA 2025. GODINU SA
PROJEKCIJOM ZA 2026 1 2027 GODINU

Osniva¢ JU Zavoda za bolesti ovisnosti KS je Kanton Sarajevo. Kako su psihijatrijski pacijenti
oslobodeni pladanja trodkova lijeCenja (participacije i sl.), sredstva primljena od Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo osnovni su prihod (93% finansiranje).

Na bazi Odluke o metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom i
izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona
Sarajevo (S1. novine KS br. 23/09), sadinjen je finansijski plan za 2025. godinu., sa procjenama
2026. 1 2027. godinu prema zadatim tabelama sa finansijskim i hospitalnim podacima.

Pored prihoda od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo planirali smo prihod po
osnovu pripradajuéeg dijela amortizacije za sredstva koja se vode kao odgodeni prihod,
fakturisana potraZzivanja do dana sadinjavanja finansijskog plana, prihode iz budZeta,
refundacije bolovanja, te prihode iz donacija.

Zavod je u proteklim periodima ostvario zadovoljavajucu naplatu potraZivanja i izmirenje
dospjelih obaveza, te se isto oCekuje i u 2025. godini.

Plan prihoda:
R - - B Lnos prikoda Index |
! Finansijski Finansijski
| planza | IzviSenje | plan 2025. Progjena | Procjena
br. |Prihodi po zvorima 2024. godinu [2024. godine|  godine 4/3 | 2026.god. | 2027.god.
1 2 3 4 5 6 7

1. |Prifodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja 4.134.000 4.028.348| 4.509.000] 112 | 4.547.754| 4.770.141
1.1, | Domicini zavod zdravstvenog osiguranjs | 4000000 3.898.900/ 4.384.000] 112 4.419,922| 4.640.918
1.2, |Federalni zavod zdiavstvenog osiguranis i reosigurang ! '
1.3, | Ostali zavodi zdravstvenog osiguranj (kantonahy/Zupaniiski) ' 25000, 129.448 25.000f 19 27.832 29.23
14, |Ueste (particpacis) osia. fea u troskovima zdrav. zastite ' '
15 |Brko |
L6. |Priodi & budzeta* 100.000: 100.000 100.000 100.000|
2. |Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja | 311,525  62.601| 317.525[ 507 326.315|  330.589/
2.1. | Direktna planja pravnih | fiiki bca . | 1200000  13.097]  126.000] 962 132.300] 132300
2.2, |Privodi & budieta (posebno prikazatistruktury i dostaviti uz ovu tabeli) 83.000 83.000 85.490 89.764
2.3, |Donacjie (posebno prikazatistruktury i dostaviti uz ovu tabelu) 108.525| 108.525( #DIV/0! 108.525|  108.525)
2.4, |Ostali prihodi (posebno prikazati strukturu i dostaviti uz ovu tabelu) | 49,504

Ukupni priodi po izvorima | 4.445.525| 4.090.949 4.826.525| 118 | 4.874.069| 5.100.730|
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Plan troskova:

-, = = Irnosi rashoda Index
Finansijski Finansijski
plan za 2024.| Izvr3enje plan 2025, Progiena Procgena
R.br. Vrste rashoda godinu 2024. gadine godine 4/3 2026.god, | 2027. god.
7 8
1. |1. Troskovi materijala, energife i usi
1.1.3. | Lijekovi utroseni u zdravstvenim ustanovama 250.000( #DIv/0f 250.000 250.000
1.2. | Zubarski matejiad
1.3. | Potrosni material za Bboratorjisku i djagnosticku dektnost
1.4. |Sanitetski i ostal medicinski materjiak 65.000 66.950 68.959 71.027
1.5, |Namimice 23 shranu bolesnka 63.000 64.890( #DIV/0! 66.837 68.842
1.6. | Materjal za odrZavanje 5.600 14.894 5.768 5.941 6.119
1.7. | Kancelatjiski materjisl 9.000 2.362 9.270 392 9.548 9.835
1.8. |Materjisl 2z Cenje 10.000 3.881 10.300 265 10.609 10.927
1.9. | Gorivo { mazivo 5.000 1.814 5.150 284 5.305 5.464
1.10. | Troskovi ekektricne eneryife 25.000 9,451 25.750 272 26.523 27.318
1.11. | Troskovi grijanis 35.000 19.864 36.050 181 37.132 38.245
1.12. | Troskovi vode 5.500 2.497 __5.665 227 5.835 6.010
1.13. | Troskovi PTT ustiga 9.800 10.094[ #00V/0! 10.397 10.709
1.14. |Bankarske uskige, premife osiguranfs | clenarine 3.500 3.605[ #Dny/o! 3.713 3.825
1.15. | Troskovi sitnog inventara - medicinskog 7.000 7.210[ #DNo! 7.426 7.649
1.16. | Troskovi sitnog inventara - ostalg 3.500 171 3.605 3.713 3.825
1.17. | Troskovi investicionog i tekuceg odrzavanja 75.000 35.347 56.250 159 57.938 59.676
1.17-3 |Investiciono odrzavanje na teret budieta*
1.18. |Reprezentaciis 5.000 5.150] #0Iv/0! 5.305 5.464
Ostaff LroskoVi (posebno prikazati strukturu i dostaviti uz ovu
1.19. |tabelu) 771.270 611.029 550.384 90 566.896 583.902
Ukupno troskovi materfjala, gije § usl 1.098.170 701310/ 1,116.091 159| 1.142.074| 1.168.836
2. |Amortizadia:
2.1. |Amortizaciia objekata 61.000 61.000| #ON/0! 61.000 61.000
2.2. |Amortizaciiz opreme i postrofenis 40.000 40.000| #ony/o! 40.000 40.000
Uupno amoit izaciia 101.000 0 101.000| ####% 101.000 101.000
3. |Plade i naknad!
3.1, |Bruto place (3.1.1+3.1,243.1.3) 2.855.934 2.980.636 3.220.390 108 3.317.002 3.416.512
3,1,1 |Neto place i naknade 1.918.436 1.930.500| #0Ny0! 1.988.415 2.048.067
3,1,1,1| <0d toga naknada za bolbovanje do 42 dana
3,1,1,2| <0d toga naknada za bolovanje preko 42 dana *
3,1,2 |Porezina plce i naknade 135.220 166.721| #DIV/0! 171.722 176.874
3,13 |Doprinosi & placa i na plce 1.091.669 1.123.170| #DIV/0/ 1.156.865 1.191.571
3,2 |Naknada za toph obrok 170.610 162.219 186.293 115 191.882] 197.638
3,3 |Naknada za prevoz 27.060 25.729 26.838 104 27.643| 28.472
3.4 |Naknada za regres 35.655 36.239 42.548 117, 43.824/ 45.139
3.5 | Pomodi zaposienim i clanovima obitelil 64.596 12.172 65.103 535 67.056 69.068
3.6, |Naknade za povremene i privremene posiove 35.000 24.381| #0000/ 25.112 25.866
3,7 |Naknade za rad upravnog odbora i komiisia 38.000 32.089 24.381 76 25.112 25.866
3,8 | Troskovi strucnog ysavisavania 18.000 18.000] #DIV/0! 18.540 19.096
3.9 | Troskovi suzbenth putovania u zemiji i inostranstvy 1.500 1.500| #Dnyo! 1.545 1,591
Ukupno place i naknad 3.246.355| 3.249.084) 3.609.434 111| 3.717.717| 3.829.249
4. |Ostali troskovii rashodi:
4.1. _|Rashodi po osnovy kamata
4.2, |Ostaf rashodi 79.326
Ukupno ostal troskovi i rashodi 0 79.326 0 V] 0
Iulrupni rashodi poslovania (od 1. do 4.) 4.445.525| 4.029.720, 4.826.525 120| 4.960.791| 5.099.084
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Zdravstvena ustanova: J,U.ZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI KANTONA SARAJEVO

PREGLED PRIHODA ZDRAVSTVENIH USTANOVA

R. Iznos prihoda Index
Finansijski Finansijski
plan za 2024, Izvréenje plan 2025, Procjena Procjena
br. Prihodi po izvorima godinu 2024, godine godine 4/3 2026. god. 2027.god.
1 2 3 4 5 6 7

1. | Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja 4.134.000| 4.028.348| 4.509.000| 112 4.547.754| 4.770.141
1.1. | Domidilni zavod zdravstvenog osiguranja 4.009.000 3.898.900 4.384.000 112 4.419.922 4.640.918
1.2, |Federalni zavod zdravstvenog osiguranja i reosigurarya
1.3. | Ostali zavodi zdravstvenog osiguranja (kantonalni/Zupanijiski) 25.000 129.448 25.000 19 27.832 29.223
1.4, |Ucesce (participacija) osig. lica u troskovima zdrav. zastite
1.5. | Prihodi ostvareni po osnovu pruzanja usluga z.z.0sig.licima sa podrucia RS i Distrikta Brcko
1.6. | Prihodi iz budZeta* 100.000 100.000 100.000 100.000
2, Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja 311.525 62.601 317.525| 507 326.315 330.589
2.1, | Direktna placanja pravnif i fizickih fica 120.000 13.097 126.000] 962 132.300 132.300
2.2, |Prihodi iz budZeta (posebno prikazati strukturu i dostaviti uz ovu tabeliu) 83.000 83.000 85.490 89.764
2.3. |Donacije ( posebno prikazati strukturu i dostaviti uz ovu tabelu) 108.525 108.525| #DIV/0! 108.525 108.525
2.4. |Ostali prihodi (posebrno prikazati strukcturu | dostaviti uz ovu tabelu) 49,504

Ukupni prihodi po izvorima 4,445,525| 4.090.949| 4.826.525| 118 4.874.069| 5.100.730

*Posebnu paZnju obratiti na tacnost podzbirova i ukupnih zbirova
*Obavezno dostaviti dodatne tabele po strukturi stavki za koje se to traZi
*U prihode obuhvatiti doznacena sredstva,

"me refundacije naknade bolovanja preko 42 dana ali je treba iskazati kao posebnu stavku ispod Tabele

Obrazac popunio/ia:
Prezime i ime.: Sumanovic Erna

Dan, mjesec i godina popune podataka: 03.02.2025. godine

1ZVOR PODATAKA ZDRAVSTVENE USTANOVE (godisnji obracuni)
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Zdravstvena ustanova: J.U.ZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI KANTONA SARAJEVO

STRUKTURA PRIHODA OD DOMICILNOG ZAVODA ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

Plan Iznosi prihoda u KM Index Procjena Procjena
Finansijski plan | IzvrSenje 2024. | Finansijski plan
R.br Opis za 2024. godinu godine 2025, godine (4/3) 2026 2027 mjese¢no
1 2 3 4 6 7 8

1 [Naknada za bruto plate 2.855.934 2.980.636 3.220.390 108 3.519.007 3.624.577 268.366
3 |Naknada za topli obrok 170.610 162.219 186.293 115 197.638 203.567 15.524
4 INaknada za prevoz 27.060 25.729 26.838 104 28.472 29.326 2.237
5 [Naknada za regres 35.655 36.239 42.548 117 45.139 46.493 3.546
6 __|Naknada za upravni i nadzorni odbor 32.089 32.089 48,762 152 51.732 53.284 4.064
7 _|Naknada za materijalne troskove 611.029 611.029 647.691 106 687.135 707.749 53.974
8 |Specijalizacije zapocete u prethodnom periodu/nastavak finansirania 212.026 230.836 146.375 63 155.289 159.948 12.198
9 0
10 _|Otpremning i pomodi 64.596 12,171 65.103 535 69.068 71.140 5.425
11 |Sredstva po konvencijama

Ukupno 4.009.000 4.090.949 4.384.000 107 4.753.480 4.896.084| 365.333

Broj finansiranih zaposlenika == 63,0 64,0 61,0 95 64,0 64,0

Broj finansiranih specijalizanata ., 5 1 4 400 1 1

Procenat finansiranja /o 93% 93% 93% 100 93% 93% 93%

Obrazac popunio/ia:
Prezime I ime: Sumanovic Brna \

Dan, miesec i godina hchtmm podataka: 03.02.2025. godine
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PRILOG UZ TABELU OZU 2.

Zdravstvena ustanova: J.U.ZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI KANTONA SARAJEVO

Finansijski plan za

Izvrienje 2024.

Finansijski plan

RB. Prihodi iz budZeta* 2024. godinu godine 2025. godine Index 4/3| Procjena 2026. Procjena 2027.
1 2 3 4 5 6 7

1 |BudZet Kantona Sarajevo-metadon i skrining testovi 100.000 100.000 100.000 100 100.000 100.000
2 [Z2Z0 KS- refundacija bolovanja 8.000 8.000 8.000 8.000
3 |ZZ0 KS- projekat smanjenje ovisnosti 75.000 75.000 75.000 75.000 75.000
4 |Budzet Kantona Sarajevo-donacija za opremu 70.336 72.446| #DIV/0! 74.619 76.858
5 |Zavod za zaposljavanje -pripravnici 23.305 24.004| #DIV/0! 24.724 25.466
6 |Donacija zastitne opreme 17.300 17.819| #DIV/Q! 18.354 18.904
7 |Ostali prihodi-zakup i ostali prihodi 16.485 16.980] #DIV/0! 17.489 18.014

Ukupno _ 293.941 175.000 297.269 170 300.697 304.228

Obrazac popunioyla.
Prezime i ime. Surganovic Ema

Dan, mjesec i/ godina popune podataka: 03.02.2025, godine
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Zdravstvena ustanova: J.U.ZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI KANTONA SARAJEVO

PREGLED RASHODA ZDRAVSTVENIH USTANOVA

Iznosi rashoda Index
Finansijski plan | IzvrSenje 2024, | Finansijski plan Procjena 2026. Procjena
R.br. Vrste rashoda za 2024. godinu godine 2025. godine 4/3 god. 2027. god.
7 8
1. |1, Troskovi materifala, energije i usiuga:
1.1.3. |Lijekovi utroseni u zdravstvenim ustanovama 250.000, #DI/0! 250.000 250.000
1.2. | Zubarski materijali
1.3. | Potrosni materijali za laboratorijsku i dijagnosticku djelatnost
1.4. | Sanitetski i ostali medicinski materijali 65.000 66.950 68.959 71.027
1.5, |Namirnice za ishranu bolesnika 63.000 64.890 #DIv/0! 66.837 68.842
1.6. |Materijal za odrZavanje 5.600 14.894 5.768 5.941 6.119
1.7. |Kancelarijski materijal 9.000 2.362 9.270 392 9.548 9.835
1.8. |Materijal za Ciscenje 10.000 3.881 10.300 265 10.609 10.927
1.9. |Gorivo i mazivo 5.000 1.814 5.150 284 5.305 5.464
1.10. | Troskovi elektricne energije 25.000 9.451 25.750 272 26.523 27.318
1.11. | Troskovi grijanja 35.000 15.864 36.050 181 37.132 38.245
1.12. | Troskovi vode 5.500 2.497 5.665 227 5.835 6.010
1.13. | Troskovi PTT usluga 9.800 10.094| #DIV/0/ 10.397 10.709
1.14. |Bankarske usluge, premie osiguranja i danarine 3.500 3.605| #DIV/0! 3.713 3.825
1.15. | Troskovi sitnog inventara - medicinskog 7.000 7.210| #DIV/0! 7.426 7.649
1.16. | Troskovi sitnog inventara - ostalog 3.500 171 3.605 3.713 3.825
1.17. | Troskovi investicionog i tekuceg odrZavanja 75.000 35.347 56.250 159 57.938 59.676
1.17-a |Investiciono odrZavanje na teret budzeta*
1.18. |Reprezentacija 5.000 5.150| #DIVv/o! 5.305 5.464
1.19. | Ostali troskovi (posebno prikazati strukturu | dostaviti uz ovu tabelu) 771.270 611.029 550.384 90 566.896 583.902
Ukupno troskovi materijala, energije i usluga 1.098.170 701.310 1.116.091 159 1.142.074| 1.168.836

ozu -3
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2, |Amortizacifa:
2.1. |Amortizacija objekata 61.000 61.000| #DIv/0! 61.000 61.000
2.2, |Amortizacija opreme i postrojenja 40.000 40.000| #DIv/o! 40.000 40.000
Ukupno amortizacija 101.000 0 101.000| #DIV/0! 101.000 101.000
3. |Plade i naknade:
3.1.  |Bruto place (3.1.1+3.1.2+3.1.3) 2.855.934 2.980.636 3.220.390 108 3.317.002 3.416.512
3,1,1 |Neto place i naknade 1.918.436 1.930.500| #DIiV/0/ 1.988.415 2.048.067
3,1,1,1 | <Od toga naknada za bolovanje do 42 dana
3,1,1,2 | <Od toga naknada za bolovanje preko 42 dana *
3,1,2 |Porezi na place i naknade 135.220 166.721| #DIV/0! 171.722 176.874
3,1,3 | Doprinosi iz placa i na place 1.091.669 1.123.170| #DIV/0! 1.156.865 1.191.571
3,2 |Naknada za topli obrok 170.610 162.219 186.293 115 191.882 197.638
3,3 |Naknada za prevoz 27.060 25.729 26.838 104 27.643 28.472
3,4 |Naknada za regres 35.655 36.239 42.548 117 43.824 45.139
3.5 |Pomocdi zaposlenim i clanovima obitelji 64.596 12,172 65.103 535 67.056 69.068
3,6, |Naknade za povremene i privremene posiove 35.000 24.381| #DIV/0/ 25.112 25.866
3,7 |Naknade za rad upravnog odbora i komisija 38.000 32.089 24.381 76 25.112 25.866
3,8 | Troskovi strucnog usavrsavanja 18.000 18.000| #DIV/0/ 18.540 19.096
3,9 | Troskovi sluzbenif putovaryja u zemlji i inostranstvu 1.500 1.500\ #DIV/0! 1.545 1.591
Ukupno place i naknade 3.246.355| 3.249.084| 3.609.434 111 3.717.717| 3.829.249
4, Ostali troskovi | rashodi:
4.1. |Rashodi po osnovu kamata
4.2. | Ostali rashodi 79.326
Ukupno ostali troskovi i rashodi 0 79.326 0 0 0
| Ukupni rashodi poslovanja (od 1. do 4.) 4.445.525 4.029.720 4.826.525 120 4.960.791| 5.099.084

Napomena:

- Posebnu paZnju obratiti na taénost podzbirova i :wa.ﬁis zbirova
- Obavezno dostaviti dodatne tabele o strukturi stavki za koje se to traZi
/£

* Naknadu za bolovanje preko 42 dana isk.
Obrazac popuniofia:
Prezime i ime: Sumanovic Ern

Dan, mjesec { godina popune podataka: 03,02.2025 godine

0ji ide na teret zdravstvene ustanove

IZVOR PODATAKA ZDRAVSTVENE USTANOVE (godisnji

obracuni)
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NSSmsnemam:ﬁﬁ&:#ﬁnkkanSDbhw_wosmmﬂﬁn=QM26GHka>3N¥SAhthMNQG
PRILOG UZ TABELU OzU 3.
Finansijski plan | Izvrienje 2024. Finansijski plan
RB. Ostali rashodi za 2024. godinu godine 2024, godine Index | Procjena 2026. Procjena 2027.
1 4 3 4

1 |Odvoz smeda 3.580 3.510 3.688 105 3.799 3.913

2 |Institut za ocjenu uslova rada 13.525 13.931 14.349 14.779

3__|Registracija i tehn. preg. vozila 3.000 1.675 3.090| 184 3.183 3.278

4 |Sanitarni, sistematski i deratizacija 5.826 621 6.001 6.181 6.366

5 |TroSkovi oglagavanja 2.000 1.131 2.060] 182 2,122 2.185

6 |Usluge raunovodstva I revizije 13.000 12.636 13.390| 106 13.792 14.205

7 |Usluge advokata I notara 6.586 6.457 6.784| 105 6.988 7.197

8 |Komisije van radnog vremena 9.000 9.000 9.000 9.000 9.270

9 _|Pretplata Stampa I literatura 3.277 3.277 3.376 3.477 3.582

10 _|Elementarne I vodne naknade 16.392 16.069 16.882 105 17.388 17.910

11 [Zastitarske usluge 32.000 32.960| #DIV/0! 33.949 34.967

12 _|Pranje i peglanje 523 513 539 555 572
13 |Usluge transporta

14 |Ostale usluge 191.609 81.970 197.357 203.278 209.376

Ukupno 300.318 136.860 309.058| 226 318.060 327.602

PODURIO/IG.
Prezime i ime: Sumanovic Erna

Dan, mjesec i godina popune podataka: 03.02.2025. godine

0Z2U-3-a
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Zdravstvena ustanova: J.U.ZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI KANTONA SARAJE] Vo

PREGLED OSNOVNIH FINANSIISKIH POKAZATELIA U POSLOVANIU ZDRAVSTVENIH USTANOVA

ozZU -4

Osnovni pokazatelji poslovanja u
zdravstvenim ustanovama

Iznosi u KM bez decimala
Finansijski plan za [ Izvr¥enje 2024. | Finansijski plan Index | Procjena 2026. Procjena 2027
2024. godinu godine 2025, godine 4/3 Procjena 2026. | Progjena 2027. | ( 4/3) god. god.
1 2 3 4 5 & 7

Ukupan prihod 4.445.525 4.090.949 4.826.525 118 4.874.069 5.100.730 118 4.874.069 5.100.730
Ukupan rashod 4.445.525 4.029.720 4.826.525 120 4.960.791 5.099.084 120 4.960.791 5.099.084

Visak prifhoda nad rashodima (dobit) * 61.229

Visak rashoda nad prifodima (qubitak) **
| Kapital 718.342 718.342 718.342 100 754.259 791.972 100 754.259 791.972
Nenaplacena potraZivanja

Obaveze prema dobavijacima preko 90 dana

( *) Datiinformaciju o rasporedivanju dobijti,
(**) Dati informacije o pokricu
| Obrazac popuniofia:
| Prezime | ime: Sumanovic Em

Dan, mjesec i godina popune

=

= ~Dobit po odbitku poreza na dobit je nerasporedena.
bitka ( da li je pokriven i iz kojih izvora).

. JoaInNe

IZVOR PODATAKA ZDRAVSTVENE UST Lén.we\m (godisnii obracuni)
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Zdravstvena ustanova: J.U.ZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI KANTONA SARAJEVO

PLAN KAPITALNIH ULAGANJIA ZDRAVSTVENIH USTANOVA U 2025.60DINI

Plan 2024, god,

Ostvareno u 2024. god .

Plan 2025, god.

Projekciia 2026, god.

Projekclia 2027, god,

Vlastita sredstva Sredstva Viastita sredstva Sredstva Viastita sredstva Sredstva Viastita sredstva Sredstva Viastita sredstva Sredstva
R.br. ULAGANJE Sredstva Ostala budZeta | Sredstva Ostala budZeta | Sredstva Ostala budZeta | Sredstva Ostala budZeta | Sredstva Ostala budZeta
izdvojena | sredstva izdvojena | sredstva* izdvojena | sredstva izdvojena | sredstva izdvojena | viastita
Po osnovu PO osnovu Ppo osnovu po osnovy po osnovu | sredstva
amortiz. amortiz, amortiz, amortiz, amortiz.
[/ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Izgradnja gradevinskih
1 |objekata
Rekonstrukciia
adaptacija
2 |gradevinskih objekata 57.000 75.000
3 |Nabavka opreme 80,000 70.600 61.000 20.000/ 25.000!
Ustala vlaganja u stalna
4 |sredstva 70.000
UKUPNO o\~ %0000 [/] 0| 127.600 0 0 206.000 1] 0 20.000 a [ 25.000
| Obrazac popunia/ia:

Prezime i ime; Sumanovic Frr
Dan, mjesec i godina popune povalaka.

. godine

—

IZVOR PODATAKA ZDRAVSTVENE USTANOVE (racunovodstvena evidencifa)

0Zu-5
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Zdravstvena ustanova: J,U.ZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI KANTONA SARAJEVO

PREGLED BROJA ZAPOSLENIH U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA

PO STRUKTURI sa 31.12,2023. godine, PLAN ZA 2024.g I PROJEKCIJA ZA 2025, I 2026, godinu

ozu-7

Zaposleni po strukama i stepenima strucne spreme

Broj zaposlenih

Planirano
u 2024,

Ostvareno
2024

Plan
2025

Index
(4/3)

Procjena
2026

Procjena
2027

1

2

3

4

6

7

Zdravstveni radnici i saradnici:

Doktori medicine

(2]

o

Doktori medicine-specijalisti

100

Doktori stomatologije

Doktori stomatologije-specijalisti

Farmaceuti, mag. psihologije, maq. socijalnoq rada

100

Farmaceuti speciialisti

InZinjeri medicinske biohemjje

InZinferi medicinske biohemijje-specijalisti

Ostali zdravstveni radnici VSS

100

Zdravstvens radnici vise strucne spreme

Zdravstveni radnici srednje strucne spreme

\S2li% (e}

100

Ostali zdravstveni radnici

1. Ukupno zdravstveni radnici i saradnici

39

100

Administrativni, tehnicki i ostali radnici u zdra vstvenaoj ustanovi:

Visoka strucna sprema

100

Visa strucna sprema

Srednja strucna sprema

100

Visokokvalifikovani

Kvalifikovani

Ostali radnici

100

2. Ukupno administrativni, tehnicki i ostali radnici

14

23

23

100

Ukupno zaposleni u zdravstvenoj ustanovi (1+2
Zaposlenici na odredeno vrijeme /

Obrazac popunio/la: Prezime i ime: Sumanovic rnSm

Dan, mjesec i godina popune podataka: 03.02,

66

62

62

100

IZVOR PODATAKA ZDRAVSTVENE USTANOVE'
KADROVSKA EVIDENCIJA

10
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Zdravstvena ustanova: J.U,Z4 VOD zA BOLES TI OVISNOSTT KANTONA sa RAJEVO

BRUTO PLACE I NAKNADE

7
Finansijski plan | Izvréenje 2024, Finansijski plan | INDEX Procjena Procjena
OPIS za 2024. godinu godine 2025, godine (4/3) |2026. godine| 2027. godine
1 2 3 4 5 6

Neto plaée i naknade laéa 1.918.436 2.024.657 1.930.500 95 2.027.025
Neto plaéa 1.918.436 2.024.657 1.930.500 95| 2.027.025
Naknada neto placa
Doprinosi iz plaéa i na lade 1.058.481 955.979 1.123.170 117 1.179.329 1.238.295
Doprinosi iz plaéa i nakande 839.616 669.186 898.536 134 943.463 990.636
Dogrinosi na place i naknade 218.865 286.793 224.634 78 235.866 247.659
Doprinosi na benif irani radni staz
Porezi na place 128.720 0 166.721| #DIv/0! 175.057 183.810
BRUTO PLACE I NAKNADE PLACA 3.105.637 2.980.636 3.220.391 108 3.381.411 3.550.481
Prosjeéna neto placa 2.373 2.304 2.373 103 2,492 2.616
Prosjeéna bruto pla¢a 3.439 3.339 3.439 103 3.611 3.792
Prosjeéan broj za oslenih na osnavii satj rada 64,0 63,0 64,0 102 64,0 64,0
Pripravnik : _ | ]

Obrazac popunio/ia:
Prezime i ime: Sumanovi¢ Frna

Dan, mjesec j godina popune potiata, a: 03.02.2025. godine

1ZVOR PODATAKA ZDRA VSTVENE usranove (godisnji obracuni)

11
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PLAN KADROVA JU ZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI KANTONA SARAJEVO

1 — SISTEMATIZOVAN BROJ RADNIH MJESTA

U skladu sa vazeéim Pravilnikom o radu, unutradnjoj organizaciji i sisitematizaciji radnih mjesta JU
Zavod za bolesti ovisnosti broj: 0201-1550/22 od 16.09.2022. godine i izmjenama Pravilnika o radu
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, sistematizovano je 86 radnih mjesta.

II - POPUNJEN BROJ RADNIH MJESTA

Radna mjesta Naziv radnog mjesta BrOJW St’rucna sprema za kvalifikovano radno
izvrsilaca | mjesto
Direktor lickar VSS- Medicinski fakultet,
= neurg) sihiiatar Direktor Zavoda 1 specijalizacija iz neuropsihijatrije/
pec.neuropsiy psihijatrije
Glavna sestra Zavoda Glavna sestra 1 VSS.- Fakultet zdravstv.emh .Stlldl_] 2
magistar zdravstvene njege 1 terapyje
Tehnigki sekretar Tehnidki sekretar 1 VSS/VSS
Sef Sluzbe opétih pravnih Sef Sluzbe opstih
i ekonomsko finanijskih | pravnih i ekonomsko | 1 VSS — Ekonomski, Pravni fakultet
poslova finanijskih poslova
Rukovodilac pravnih i Rukovodilac pravnih .
kadrovskih poslova i kadrovskih poslova ! VSS —Pravni fakultet
Rukovodilac Odsjeka za OST -1 VSS.‘.- Med.l c 1r.1$k1 fakultet,
opijatsku terapiju 1 specijalizacija iz
neuropsihijatrije/psihijatrije
Ljekari specijalisti ;‘1 erlf;rkgi;;?fg i:nge VSS - Medicinski fakultet,
neuropsihijatri/psihijatri . U 6 specijalizacija iz
Liekar na Odjeljenje neuropsihijatrije/psihijatrije
za alkoholizam - 3 psthjatrye/pstiyatry
Ljekari na specijalizaciji 4 VSS — Medicinski fakultet
Glavna sestra
odjeljenja za
Glavne sestre Odielinia alkoholizam —1 2 VSS/VSS - Fakultet zdravstvenih
JeIn Glavna sestra studija
odjeljenja za
narkomaniju - 1
. . .. Diplomirane
Dlplomlregle .med1.c inske medicinske VSS - Fakultet zdravstvenih studija
sestre/tehicari odsjek za v - 2
opijatsku erapiju sestre/tehi¢ari odsjek
P za opijatsku terapiju
. Medicinska sestra /
?ggrcliilg:rlsll)(i:jrslgic/)lnice tehni¢ar Dnevne 1 VSS - Fakultet zdravstvenih studija
bolnice
Diplomirana medicinska glepéi(zﬁlsr;;la
Ziigs{;};gﬁ:rn?fézmne sestra/tehnicar 1 VSS - Fakultet zdravstvenih studija
Zavoda prijemne ambulante
na nivou Zavoda
Koordinator za kvalitet Koordinator za ) VSS — Fakultet zdravstvenih studija ili
kvalitet Fakultet drustvenog smjera

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba
www.zalcnarc.net
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VSS — Farmaceutski fakultet, magistar

Magistar farmacije Rukovodilac Apoteke | 1 .
farmacije
Magistar psihologije
— | na odjeljenju za
narkomaniju
Dipl.psiholog, magistar DIPI' .ps1‘holog 4 VSS Filozofski fakultet, smjer
hologii Odjeljenju za 4 sihologita
pstiologle alkoholizam — 1 p &Y
Dipl. psiholog na
Odjeljenju za
narkomaniju - 2
Dipl.scr. na
Dipl.soc.radnik (__).djveljc?nju za s VS§ - Pjakultet politickih nauka, smjer
lije€enje narkomanije socijalni rad
-2
. . defa U eeza V88 — Fakultet politi¢kih nauka, smjer
Dipl.soc.radnik lije¢enje alkoholizma | 1 1
e socijalni rad
Medicinska
sestra/tehnicar na
Odjeljenju za
narkomaniju i
odjeljenju za . - .
Medicinska alkoholizam SSS — 585 — Srednja medicinska Skola IV
sestra/tehnicar - 17 19 stepen, smjer opsti ili gerijatrijski
- VSS — Faklultet zdravstvneih studija
Medicinska sestra
Tehniéar na
Odjeljenju za
narkomaniju:
VSS -2
Okupacioni terapeut Okupacioni terapeut | 1 SS.S — Srednj a.m§d1c1nska S0l opsl
smjer, okupacioni terapeut
Samostalni struéni Samostalni stru¢ni
saradnik za pravne saradnik za pravne 1 VSS — Pravni fakultet
poslove poslove
s . y Struéni saradnik za
Struéni saradnik za opste . VSS - Fakultet za poslovnu
. opste i kadrovske 1 e
i kadrovske poslove ekonomiju
_poslove
Ekonom Ekonom 1 SSS — Ekonomska Skola
Informati¢ar programer Informatidar 1 VSS — Elektrotehnicki fakultet , smjer
VSS programer VSS informatika
Recepcionar Recepcionar 1 PK — osnovna $kola
Servirka na
Servirka Odjel; efju z 2 PK — osnovna $kola
alkoholizam i
narkomaniju
Higijenicarka Higijenicarka - 4 4 NK — osnovna $kola
Ukupno po Odjeljenjima
Ly 62
i sluzbama:
UKUPNO 62

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba

www.zalcnarc.net
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III RADNA MJESTA KOJA SE PLANIRAJU POPUNITI U 2025.GODINI

U 2025 godini, Javna ustanova Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo ne planira
popunjavati nova radna mjesta.

Nahorevska 17?;, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba
www.zalcnarc.net
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Lo » 9 akaz
JU Zavod za bolesti ovisnosti % akreditacija

Kantona Sarajevo

Broj protokola:0201-140/25
Sarajevo, 06.02. 2025.godine

Na osnovu €lana 25. Statuta Zavoda, broj 0201-1160/17 od 19.10.2017.godine i &lana 8. Poslovnika o
radu broj: 0202-862/21 od 12.07.2021.godine , Upravni odbor JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona
Sarajevo na 52. sjednici odrzanoj dana 06.02.2025.godine , donosi:

ODLUKU
o usvajanju Plana kadrova

I

Usvaja se Plan kadrova JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo, u skladu sa vaZeéim
Pravilnikom o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta sa prate¢im izmjenama.

I

Plan kadrova Zavoda ¢&ini saastavni dio ove Odluke.
ObrazloZenje

Upravni odbor je dana 06.02.2025. godine razmatrao dostavljeni prijedlog Plana kadrova Zavoda koji
sadrzi sljedece elemente:

a) Sistematozovan broj radnih mjesta,

b) Popunjen broj radnih mjesta ( naziv radnog mjesta, broj izvrSilaca, kvalifikacija- struéna sprema za
kvalifikovano radno mjesto).

¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv radnog mjesta, planirani broj izvrsilaca i potrebna
kvalifikacija-stru¢na sprema za planirano radno mjesto uz kratko obrazloZenje za popunu.

Navedena Odluka o planu kadrova ¢&ini sastavni dio Plana programa rada i finansijskog plana
poslovanja za 2025.godinu JU Zavod za bolesti ovisnosti KS.

Shodno naprijed navedenom donesena je Odluka kao u dispozitivu.

] edsjednica Uprgvnog odbora
Jjla Julardzija,dipl.pravnik

Nahorevska 173, Sarajevo; tel: 033 257 750; fax: 033 257 751
e-mail: zalcnarc@bih.net.ba
www.zalcnarc.net
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- e

~ Clan 1. \ o .
oL . . he

Ustuii 2vu mote, bez upish u sudski regiswar, da obavljs pris| &
vrednn Jeluinost i privrednu akiivnost radi zbrinjavanjs po-
slove a1 nesposobnih lics | profesionslnog asposobljavanju | zu.
posi.avanju invalidnih lica, u manjem obimu ili povrémeno,
2% 1 djelatnost odnosno akiivoes) sludi ostvarivanju djelat-
s sl 06005ND izvrdavenju posiovs rudi Loyl je uslanova osno-

s any Clon 12. ' prosiorije usiunove.

Ustanowi sc mogu povjeriti jsvna oviadtenja iz djelokruga
organd dreavne uprave 2o vedenje i struénih poslova, u skisdu |
sy zaukonom.

Clan 13,

odredena ovlaitenju u pravnom promety, kaod poseban ohra-
¢un rezultale poslovan)s, u skladu sa zakonom.

hca. .
— s
Clan 14, «”

et i iani iDajanie)
vesiti slutusne pmmjeneXspi;an]e*np junic

Junye, ; ] ] T
Odluku iz stava 1, ovog €luny donosi osnival,
Clan |5.

Ianivaei ustunova koje su se spajile odlutuju © preuzima-
Aju prasa | obuveza osnivisda prema ustanovi koja je nabtala
*pgdnjem ) . )

Cinivae ustunove koju s¢ podijelila i ustanove iz koje se iz-
dvojio dio u samostalnu ustanovu odluduje o preuzimanju pra-
va | obaveza osniveta premz usianovama koje su nastale pod-
jeiom, adnosno prema ustanovi koja je nastala izdvgjanjem,

Prava 1 obaveze osnivedu prems usienovi koju se p?ipojiia
drupoj ustanovi prestaju dunom upisd skl o pripajunju u sud-
ski registar. . . L

U slutuju statusne promjene ustanove imovinske i drugu
! pravs i 0Dz j govgrom. -_—
pravs i obave-zc uredujuy s¢ UROV
) o Clan 16

Ustanove mote ugovorom povjeriti drugoj ustanovi, predu-
zedu ili fizitkom licu obuvljunje udministrativao-tehnickih i
pomodnih poslova, u skindu su zukonom. -

R Clan 17, . N

Zakonom se moit propisati obaveza udrulivanju ustanova
u odgovarajuci oblik ydruiivanja (v daljem tekstu: obavezni
1 oblik udruzivanja). njegovs pravs, obaveze, natin sticanja
4 sredetovas za rad, nadin upravljanja i rokovodenja i druga pita-

! Ustanove udrutene u obavezni oblik udrugivanja zadriava-
| Ju svojsivo pravnog lica.

1 Clan 18,

) Rudt"ustunovy i obaveznog oblika udrudivanja je javan,

v - SJED!STE_I NAZIY USTANOVE B

Clan 14.

i Sjedidte ustanove je mjesto u kome se obavija djelarnost ra-
Ut kuje je uSlundva OSNOVana.

Ako se djelatnost obavlja u vise mjestu, sjedistem se smatra
mjesto koje je odredeno pravilima ustanove.

. Clan 20.

Ustanqys moze promijeniti sjsglj_s_ls_u%zaxlqmoﬂ,qsm:uca__,
Odlyks b promjeni sjedista ustanove donosi se na nadin w-

[y vrden pravilima uslanove.

s . Clan 21.

L Naziv ustanove je ime pod kojim uslanova radi. Ustanova
moie promijenili naziv, uz suglasnost asnivada.

. Odluke o promjeni naziva ustanove doiidsi se na nadin ut-
;vrdcn pravilims ustanove.

1

o e dozy
Pravilims ustanove mote se uivediti da dio ustanove ima.| da ustiinove,-qsim uko je jedan ud osnivats Skupltina
$kuplting opf?'"
. . nak srodniku te litnosti do treéeg stepena srodsiva, ak
Dio ustsnove iz stuvg | gvog flana 0ema svojslve Pravaos | nom ili drugim propisam nije drugatije odredeno. 4
o . 7., - Nazahtjev drgana uprave koji vrii nudzor nad zakdbl

. rads ustanove ili srodnika iz stava 2. ovog ¢lana nadleini
. o ~ian e . sud.odluti¢e da se 'z naziva uslanove bride ime smrle
Ustanova mode prodiriti ili. promijeniti djelainost, kao i ske i}i druge znamenite lienosti, sko ocijeri da je ngdi
\godjelu zdva-  obavljunja djelatnosti ustanave ugled te lidnosti dovedoh

\

ne ili grudske zajedaice, osim .ako zakonom 1ije druga
redeno.

Pruvilima ustanove moe s¢ utvrditi da dio uslanovcai:’:-,éhn 5
8 1. ove uredbe moke, uz naziv ustanove, dodati i bliti paziv.
BRI “

tog dijela ustanove.

' Clan 22, R

Naziv ustanove upuduje na djelainost i sjedidte ustpnove,
Ustunova mote imati i skraéeni naziv. C

* Naziv i skrddeni naziv mora se isiaéi n2 ulazu u poslovoe

. “Clan 3.

Ziy ustanove mole se unijefij
- -
"unolenje u naziv imena iz stava |, ovog &lans p
zvola orgena uprave koji vidi nadzor nad zakonit

“Qsi
ine ili skupitina gradske zajednice, kao i

f . Cei g
- U naziv ustenove ne mote se unijeti nazi chub!ikeﬁﬁp&r‘ A

ORGANI U USTANOVI

. . Clan 24, &

OQugan upravljsnja u ustanovi je upravni odbar. : s oigh.
. ‘OM@EWW dekan | .
ili dru ovarajuéi poslov ZET UTVIdeT zak badits (u

d
glc ooslovsnja u uslanovi je nadzom'&‘

an 25, o J v k

T8, po pravil
f Uilanow

s)ednik 1 Slanoviupravnog T8 IMENUju 5§

Letiri godine i mogu biti ponovno imenovani;

cKIOT US1aRove ne mo & b ra g oqt

Froj ¢lanove upravnog odbare bliZe s¢ odredu)e

ustanove, v sklsdu sa zakonom ili akiom o osnivan
ve. -

lan

Osnivad-adnosno Viada RBiH, izvrini organ ap
vrdni organ gradske zajednice moaze razrijediti pred
¢tlana upravnog odbora i prije vremena 23 koje je
uko utvrdi da je odgovorpn za neuspjeian ili nezako
tanove, na njegov lieni zohijev i v drugim sludajevi
nim zekonom i pravilima ustanove,

. E\

Fpfavila ustanove,
~ imenufe § razrietava direkiora,
tduje planove rada 1 razvaja,
= utvrduje godiinji program rada,
! - donosi finansijski plan i usvaja godisnji obrainn
~ donosi opiti akt 6 unuirainjoj organizaciji i s§i€

ciji posiova i druge opste akie, u skiadu sa zakono?‘i
mu ustanove, oo

Ny ;

1/2



ravrrudbormenu]E Vitioca duinast] direKIoTa.
<A ¥

sedjeljub, 15, juna 1992

SLUZBENY LIST RBiH

Broj 6 - Strana 203

«emm puanjima odluéuje drugi organ ustanove,

- usmjersva, kontrolide i ocjenjuje rad direklora,

- rjesava sva pitanjs odnosa sa osnivatem, N

- odluduje o korisienju sredstava preko iznosa utyrdenog
svilima uslanove. ..

- odgovara osnivaty za rezultate rada usignove, .

- odlutuje o prigovoru radniky na riekenje kojim je drugi
2an odreden pravilima uslanove adlutio o pravu, obavezii
Igovornost radnika iz radnog odnosu, o
(Ppodnosi asmvatu najman)e jedanput godisnje izvjedtaj o
wlavanju usiknove, ) -

- 140 i druge posiove u skladu sa zakonom | pravilima us-
nove. - .

Zukonom se mogu blide odrediti pitunja iz ulineje 7. stava
ovog ¢lena i keo 1 druga pitanju © kojime odlucuje upravni’

dbor.
.- Clun 28,

Upravni odbor donesi.odluke vecinom glasova svik Signo-
», 2ko zakonom ili pravilims za odludivanje o pojedinim.pi

PRpTS

jima nije odredeny drugs kvalifikovina vecing.

Clun 29. c,&/

R )

Dyrekiora ustanove imenuie upravni odbgr v .
ursa Kojt 3¢ U javim glasdims, uz saglasnost osni-  gdpor,
[ s K
) N

SOne 111 1zvrdnOg Organu qriud.

vluds STVILNDE OTRENA BE

ke zajednice.

—ITT Yo nijé dobilo saglasnost 2 direktora od sirune Viy-
de RBTHEY

ddske
5 Moic N3 PpONOVRoOMmM konkursy Dit1 IMENOvEno g4

O

731 1m vanye dirtckiora javne ‘ustanove, Up-
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Ponedjeljak, 5. marta 2012.

(2) Objekti i oprema iz stava (1) ovog Clana su svojina
Osnivada.

Clan 8.
(Zakup)

(1) Zavod moZe dio svojih zdravstvenih i nezdravstvenih
kapaciteta (prostor i opremu) izdati u zakup, ukoliko to ne
remeti obavljanje djelatmosti Zavoda.

(2) Upravni odbor Zavoda svake kalendarske godine odlukom
utvrduje vi§ak zdravstvenog i nezdravstvenog prostora, a uz
prethodno pribavljeno pozitivno misljenje ministra.

(3) Nakon pribavljenog pozitivnog miSljenja ministra i odluke
Upravnog odbora Zavoda, direktor Zavoda raspisuje javni
oglas za prikupljanje ponuda za davanje u zakup jedinica
zakupa, u skladu sa Federalnim zakonom i drugim propisima
koji regulidu ovu oblast, kao i propisima koji reguliSu oblast
javnih nabavki.

Clan 9.
(Sredstva rada)

Sredstva za rad i razvoj Zavod ostvaruje:

a) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo,

b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine,

¢) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: Ministarstvo),

d) ugovorom sa fakultetima i drugim visokim S8kolama
zdravstvenog usmjerenja,

¢) ugovorom na osnovu profirenog i dobrovoljnog
zdravstvenog osiguranja,

f) iz sredstava Osnivaca,

g) iz sredstava budZeta Federacije Bosne i Hercegovine,
kantona, odnosno jedinica lokalne samouprave,

h) iz u€eSéa korisnika zdravstvene zatite u pokricu dijela ili
ukupnih troskova zdravstvene zastite,

i) slobodnom prodajom usluga na trZistu,

j) putem ugovornih obaveza o pruZanju programa mjera
specifitne zdravstvene zaStite sportista sa sportskim
organizacijama, ustanovama i drugim pravnim licima, te

k) iz drugih izvora na nalin i pod uvjetima odredenim
zakonom i Statutom Zavoda.

Clan 10.
(Prihodi i rashodi)
Statutom Zavoda regulisat ¢e se nafin raspolaganja viskom
prihoda nad rashodima kao i nadin na koji se pokriva viSak
rashoda nad prihodima.

Clan 11.
(Odgovomost za obaveze)
(1) Zavod je odgovoran za svoje obaveze imovinom kojom
raspolaZe.
(2) Osnivad Zavoda je supsidijamno odgovoran za obaveze
Zavoda, do visine osnivackog uloga.

DIO DRUGI - ODGOVORNOST I OBAVEZE ZAVODA
PREMA OSNIVACU

Clan 12.
(Odgovornost i obaveze prema Osnivacu)
(1) Zavod je odgovoran osnivafu za rezultate svog rada i
djelovanja u svim oblastima za koje je nadlezan
(2) Obaveze Zavoda prema Osnivatu su:
a) da pribavi saglasnost Osnivafa kod svih statusnih
promjena Zavoda;
b) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donoSenja Statuta
Zavoda;
c) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donoSenja godisnjeg
programa rada sa finansijskim planom;
d) danajmanje jednom godi¥nje podnosi Osnivadu izvjestaj o
radu i finansijskom poslovanju Zavoda, koji sadrZi:

KANTONA SARAJEVO

Broj 7 — Strana 29

izvjestaj o izvrienju godi¥njeg programa rada, izvjestaj o
finansijskom poslovanju, izvjestaj o radu Upravnog
odbora, izvjeftaj o radu direktora i izvjeStaj o radu
Nadzornog odbora;

e) da pribavi saglasnost ministra kod proSirenja i promjene
djelatnosti Zavoda,

f) da pribavi saglasnost Ministarstva kod donoSenja
Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta;

g) druge obaveze utvrdene zakonom.

DIO TRECI - ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVODENJA T
KONTROLE POSLOVANJA

Clan 13.
(Upravni odbor)

(1) Organ upravljanja u Zavodu je Upravni odbor.

(2) Djelokrug Upravnog odbora je:

a) donoSenje Statuta Zavoda;

b) imenovanje 1 razrjeSavanje direktora odnosno v.d.
direktora Zavoda;

c) utvrdivanje planove rada i razvoja Zavoda;

d) utvrdivanje godisnjeg programa rada;

¢) dono¥enje finansijskog plana i usvajanje godidnjeg
obratuna;

f) dono¥enje opitih akata o wunutra$njem uredenju i
sistematizaciji poslova i druge opSte akte, u skladu sa
zakonom i Statutom Zavoda;

g) odludivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je Zavod osnovan, ako zakonom nije odredeno da o
odredenim pitanjima odluuje drugi organ Zavoda;

h) usmjeravanje, kontrolisanje i ocjenjivanje rada direktora;

i) rje¥avanje svih pitanja odnosa s Osnivaem;

J) odlu&ivanje o kori¥éenju sredstava preko iznosa utvrdenog
Statutom Zavoda,

k) odgovaranje Osnivacu za rezultate rada Zavoda;

1) odlu&ivanje o prigovoru zaposlenika na rjeSenje kojim je
drugi organ, odreden Statutom Zavoda, odluio o pravu,
obavezi i odgovomosti zaposlenika iz radnog odnosa;

m) podnoSenje Osnivalu najmanje jedanput godiSnje
izvje§taja o poslovanju Zavoda;

n) obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom i
Statutom Zavoda.

(3) Predsjednika i &lanove Upravnog odbora imenuje i
razrje§ava Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada),
na prijedlog ministra, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola, na nafin i u skladu sa zakonom.

(4) Upravni odbor ima pet &lanova i &ine ga predstavnici:

a) Osnivada - tri &lana, od kojih jedan mora biti ispred
Ministarstva,

b) struénih radnika Zavoda - dva €lana, od kojih jedan mora
biti iz reda zdravstvenih radnika.

(5) Mandat predsjednika i &lanova Upravnog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo imenovani.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora Zavoda imenuju se u
proceduri u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("SluZbene novine Federacije BiH", br. 12/03 i 34/03).

(7) Natin izbora, opoziva i mandat predsjednika i Clanova
Upravnog odbora Zavoda, vr§i se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako Federalnim zakonom nije drugalije
odredeno.

(8) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni
i prije isteka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.
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Clan 3.
Ova Uredba stu  pa na snagu narednog dana od da na
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Saraievo".
Broj 02-05-21594-6/09
28. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu ¢l. 22. i 24. stav (2) Zakona o Vladi Ka  ntona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Precicen tekst), a u vezisa ¢lanom 27. s@av 1. alinep 13. Zakaa
0 ustanovama ("SluZbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94),

Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrzanoj 20. jula 2009.

godine, donijela je
ODLUKU

O METODOLOGIJI IZRADE GODISNJIH PROGRAMA
RADA SA FINANSIJSKIM PLANOM I IZVJESTAJA O
RADU I FINANSIJSKOM POSLOVANJU JAVNIH
ZDRAVSTVENIH USTANOVA NA PODRUC JU
KANTONA SARAJEVO

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Ovom odiukom utvrduje se na¢in izrade godisnjih progama
rada sa finansijskim planom i iz vje$taja i radu i fina nsijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova &iji je osnivad/
suosnival Kanton Sarajevo.

Clan 2.
(Obaveze javnih zdravstvenih ustanova)

(1) Javne zdravstvene ustanove &iji je osnivag/suosniva¢ Kanton
Sarajevo, prilikom izrade i donoSen godi¥njih programa rada
sa finansijskim planom i izvje$taja o radu i finansijskom
poslovanju, obave: su iste pripremiti na na&in i u skladu sa
Metodologijom izrade godisnjih izvjestaja o radu i finansijsk
poslovanju javnih zdravstventh ustanova, koja je objavljena
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 5/08 (u
daljnjem tekstu: Metodologija).

(2) U postupku izrade i donofenja programa rada i finansijskog
plana, javne z  dravstvene ustanove su duzne izvrsiti
usaglaavanje sa nacrtom odnosno prijedlogom budZeta
Kantona Sarajevo i finansijski planom prihoda, rashoda i
izdataka Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
za narednu godinu, a prema rokovima utvrdenim Odlukom o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Saraje  vo i kantonalnih organa i
organizacija ("Sluzbene novine K antona Sarajevo”, broj
30/08).

(3) Po istoj Metodologiji se podnose programi i izvjestaji za
kra¢iili duZi vremenski pe  riod, a na poseban zahtjev
ministra zdravstva Kantona Sarajevo, Vlade Ka ntona
Sarajevo (u daljn jem tekstu: Vlada ) ili Skupstine Kantona
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skupstina).

Clan 3.
(Sastavni dijelovi godiSnjeg programa rada)

(1) Javne zdravstvene ustanove su du¥ne godiSnji pro gram rada
sa finansijskim planom za narednu godinu izraditi na natin i
u skladu sa Metodologijom iz stava (1) ¢lana 2. ove odluke,
ukljutujuéi i tabelamo iskazane pokazatelje.

(2) Program rada i finansijski plan javnih zdravstvenih ustanova
mora da sadrZi i odluku upravnog odbora o donoenju
programa rada i finansijskog plana.

(3) Uz pro gram rada i finansijski plan obavezno se Vladi,
odnosno Skupstini, dostavljaju i mi§ljenja Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo, Ministarstva finansija Kantona
Sarajevo i Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo, na isti.

KANTONA SARAJEVO

Stijeda, 29. jula 2009.

Clan 4.
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju)

(1) Godisnji izvjedtaj o radu i finansijs kom poslovanju javnih
zdravstvenih ustanova mora da sadr#i:

a) IzvjeStaj o radu direktora,

b) Izvjedtaj o radu upravnog odbora,

¢) Izvjestaj o radu nadzornog odbora,

d) Obrasce godidnjeg obratuna poslovanja

) Odluke Upravnog i Nadzomog odbora o usvajanju
izvjedtaja o radu i finansijskom poslovanju

) Odluku upravnog odbora o usvajanju godisnjeg obrauna i
odluku o rasporedu iskazane dobiti, odnosno pokriéu
iskazanog gubitka,

g) lzvjedtaj ovlastenog revizora o izvrienoj reviziji
finansijskog izvjeStaja.

(2) Uz godisnji izvjedtaj o radu i finansijskom pos
obavezno se Vladi, odnosno Skupstini, dostavljaju i
misljenja Ministarstva zdravstva Ka ntona Sarajev o,
Ministarstva fi nansija Kantona Sarajevo i Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, na iz vijestaj o
radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova,

Clan 5.
(Sastavni dijelovi finansijskog plana)

lovanju

(1) Javne zdravstvene ustanove su duzne godi¥nji finansijski
plan izraditi na nain i u skladu sa Metodologijom iz stava
(1) ¢lana 2. ove odluke,  ukljudujuéi i tabelamo iskazane
pokazatelje.

(2) Svi pokazatelji u finansijskom plaru moraju da sadrze:

a) planirana finansijska sredstva za godinu za koju se plan
donosi, procjenu sredstava za naredne dvije godine,  te
planirana sredstva u prethodnoj godini i procjenu izvrienja
u prethodnoj godini,

b) planirani broj i strukturu zaposlenih sa procjenama za
naredne dvije godine, te pla nirani i ostvareni broj
zaposlenih u prethodnoj godini,

¢) obrazloZenje finansijskog plana.

(3) Finansijski plan mora biti uravnoteZen tako da ukupni
prihodi pokrivaju ukupne rashode, te uskladen sa planiranim
sredstvima u budZetu Kantona Sarajevo i Finansijskom planu
prihoda, rashoda izdataka Zavodaz  dravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo.

Clan 6.

(1) Dosadasnji naziv Metodologije izrade godiSnjih izvjedtaja o
radu i finansijskom pos lovanju javnih zdravstvenih ustanova
na podru¢ju Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 5/08), mijenja se i glasi:

"Metodologija izrade godiSnjih programa rada sa
finansijskim planom i godignjih izvjestaja oradui
finansijskom pos lovanju javnih zdravstvenih ustanova na
podrucju Kantona Sarajevo” i postaje sastavi dio ove
odluke",

(2) U Metodologiji iz stava (1) ovog €lana mijenja se tatka L. i
glasi:
"PROGRAM 1 IZVJ ESTAJ O RADU", a ostali dio teksta
ostaje nepromijenjen.

(3) Sastavni dio odluke je Metodologija iz stava (1) ovog ¢lana.

Clan 7.
{Prijelazne i zavr$ne odredbe)

Stupanjem na snagu ove odluke stavlja se van snage Odluka o
metodologiji izrad e godi¥njih izvjedtaja ~radu i finansijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrudju Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 5/08).
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Clan 8.
{Stupanje na snagu Odluke)
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit é se
u “SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-11/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. r.

Na osnovu &l 22. 1 24, stav (2) Zakona o Vladi Ka  ntona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo”, broj 24/03 -
Pre&iSceni tekst), &lana 10. Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 10/04,
21/06 i 26/08), Vlada Kantona Sarajevo,na 22. sjednici odrZanoj
20. jula 2009. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVANJU PRETHODNE SAGLASNOSTI ZA
OSNIVANJE PRIVATNE OSNOVNE SKOLE
"BLOOM INGCHILD"

1

Daje se prethodna saglasnost Maelys Isabelle de Rud der, iz
Sarajeva za osnivanje Privatne osnovne $kole "Blooing Child".

IL
NalaZe se primaocu saglasnosti iz tagke I. o ve Odluke da u
skladu sa ¢lanom 1 1. do 16. Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju ("SluZbene novine Ka ntona Sarajevo”, br. 10/04,
21/06 1 26/08), osigura neophodna sredstva i realizira sve
potrebne aktivnosti za osnivanje i po&etak rada Ustanove.
111
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit é se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-05-20455-12/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu &l. 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Pretiséeni tekst), Clana 12. ta¥ka 1. 1 2. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenova njima Federac ije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 12/03 i
34/03), Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrZanoj 20jula
2009. godine, donijela je

RJESENJE

O IMENOVANJU DIREKTORA KANTONALNOG
STAMBENOG FONDA SARAJEVO

L
DZEVAD KADRIBEGOVIC, dipl. ing. arh. imenuj ¢ se za
direktora Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo.
1L
Mandat direktora iz tatk e I. ovog Rj eSenja traje Cetiri (4)
godine, ratunajuéi od dana imenovanja,
1.
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ée
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-31/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedi¢, s. r.

Na osnovu €. 22.i24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Preci8¢eni tekst), na prijedlog ministra stambene politike, Vlada
Kantona Sarajevo, na  22. sjednici odrzanoj 20. jula 2009.

godineraonijela je
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RJESENJE

O IMENOVANJU VRSIOCA DUZNOSTI CLANA
UPRAVNOG ODBORA KANTONALNOG STAMBENOG
FONDA SARAJEVO

I
U Upravni odbor Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo za
vrioca duZnosti &lana Upravnog odbora ispred Ministarstva
stambene politike Kantona Sarajevo imenuje se jedan (1) &lan, i
to:
1. AMIRA BUTMIR

1L
Mandat vriioca duZnosti ¢lana Upravnog odbora
Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo traje dva (2) mjeseca.

1L
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoienja i objavit e se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-20455-33/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu €1. 22. 1 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo”, broj 24/03 -
Precisceni teks t), Vlada K antona S arajevo, na2 2, sjedn ici
odrZanoj 20. jula 2009. godine, donijela je

RIESENJE

O RAZRJESENJU CLANA UPRAVNOG ODBORA
KANTONALNOG STAMBENOG FONDA SARAJEVO

I
RazrjeSava se duZnosti &lana Upravnog odboraKantonalnog
stambenog fonda Sarajevo, KENAN SOFTIC, iz reda
zaposlenika Ministarstva stambene politike Kantona Sarajevo.

1L
Clan Upravnog odbora iz tatkel. ovog Rjesenja razrjesava se
sa danom 09.06.2009. godine.
II.
Ovo Rjefenje stupa na snagu danom donogenja i objavit e se
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-05-20455-32/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedig¢, s. 1,

Ministarstvo finansija

Na osnovu €lana 13. stav 3. Zakona o izvriavanju BudZeta
Kantona Sarajevo za 2009. godinu ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 10/09) po zahtjevu Kantonalnog tuz ilaStva,
ministrica finansija donosi slijedecu

ODLUKU

O UNOSU PRIMLJENOG GRANTA U BUDZET
KANTONA SARAJEVO ZA 2009. GODINU ZA
KANTONALNO TUZILASTVO KANTONA SARAJEVO

1. Odobrava se unos sredstava (primljeni grant) u iznosu
37.500,00 KM u Budze t Kantona Sarajevo za 2009. godinu,
koje je Institut za nestale osobe Bosne i Hercegovine
dodijelio Kantonalnom tuZilagtvu Sarajevo za provodenje
aktivnosti Odjelazar  atnizlo &in(zaeks humacije i
identifikacije).

2. Sredstvaiz talke 1. ove Qdlu ke evidentirat ée se u razdjel u
12-Ministarstvo pravde i uprave, glava 03, potrofacka
jedinica 0001- , na ekonomskom kodu:
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2. VISINA SREDSTAVA
r/b Projekat / aktivnost Visina Iznos po jedinici/KM Kategorija korisnika
sredstava/KM

1. [Nadoknade $tete za ubijene 1 zaklane Zivotinje i unistene predmete
tokom provodenja naredenih mijera, provodenje ecutanazije i
Idezinfekcije

65.000,004 Procjena Komisije, Fizitka/pravna lica vlasnici Zivotinja
| Cjenovnik veterinarskih usluga |- predmeta

2. [Provedenja mjera zdravstvene zadtite Zivotinja po naredenju
[Kantonalne uprave za inspekciiske poslove Kantona Sarajevo

50.000,004RjeSenje veterinarskog Fizika/pravna lica

imspektora

3. |Popis i oznaéavanje zivotinja

100.000,00{nece biti vidi od 50% minimalne|Veterinarske stanice
lcijene veterinarske usluge

4. [Kontrolu zdravlja vimena krava mastilis testovima

50.000,00nece biti visi od minimalne{Veterinarske stanice
cijene veterinarske usluge

5. |Monitoring salmonmela u jajima i proizvodima od mesa peradi,
izimanje uzoraka putem veterinarske inspekcije i ispitivanjem na
Veterinarskom  fakultetu u  Sarajevu uz podmirenje troSkova
laboratorijsko ispitivania

20.000,00§Ispitivanje uzoraka po [nspektorat za veterinarstvo KUIP
cjenovniku Veterinarskog

fakulteta u Sarajeva

6. [Finansiranje pojedinagnih projekata veterinarskog javnog zdravstva
od interesa za Kanton Sarajevo

201.816,67|L" skladu sa raspoloZivim Veterinarske stanice
sredstvima - Veterinarski fakultet u Sarajevu

7. |Subvencioniranje umjetne oplodnje kravafjunica kroz nabavku
siemena sa najkvalitetnijim pasminskim svojstvima

60.000,00{Frocjena broja osjemenjavanjajobavljaé sjemena
zoveda/junica je 5000 kom.

[LUKUPNO

546.816,6

3.IZVORI SREDSTAVA

U Budzetu Ministarstva priviede KS za 2021. godinu -
ekonomski kod 614300, JAN 054 Naknade od veterinarsko
zdravstvenih pregleda i kontrole planirana su finansijska
sredstva u iznosu od 500.000,00 KM.

Dio finansijskih sredstava za realizaciju -ovog Programa
Sine 1 prenesena neutrofena sredstava od naplacenih
veterinarsko zdravstvenih pregleda i kontrole na podméju
Kantona Sarajevo za 2020. godinu u iznosu od 46.816,67 KM.

Tako da su ukupni prihodi po ovom osnovu 546.816,67
KM.

4. KATEGORIJA KORISNIKA SREDSTAVA

Korisnici sredstava iz ovog Programa su pravna i fizi¢ka
lica, veterinarske  organizacije, Veterinarski fakultet
Univerziteta u Sarajevu, pravna lica koja se bave uvozom
duboko zamrznutog sjemena, Inspektorat za veterinarstvo
Kantonalne uprave za inspekcijske poslove, kao $to je opisanu
u tabeli.

5. NACIN REALIZACIJE PROGRAMA

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo ¢e postupak
izbora projekata za finansiranje/sufinansiranje provesti putem
Javnog poziva za dodjelu namjenskih sredstava u oblasti
veterinarstva iz BudZeta Kantona Sarajevo — Ministarstva
privrede za 2021. godinu koji ¢e biti objavljen u sredstvima
javnog informisanja i na web stranici Kantona Sarajeve. Javni
poziv ée biti sadinjen u skladu sa Uredbom o kriterijima za
finansiranje programa i projekata neprofitnih organizacija i
udruZenja koja se finansiraju/sufinansiraju iz budZeta Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 33/11,
7/12, 37/13, 16/14, 6/17, 43/20 i 20/21) i Smjernicama o
minimalnim standardima dodjele budZetskih sredstava putem
transfera i subvencija u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 15/18).

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo ¢e objaviti rang
listu uspjednih projekata za finansiranje/sufinaniranje u skladu
sa raspoloZivim sredstvima, kao i listu subjekata koji ne
ispunjavaju uslove iz javnog poziva na web stranici
Ministarstva privrede Kantona Sarajevo.

Finansiranje ili sufinansiranje projekata vrsit ée se u
skladu sa ugovorima/sporazumima koje ¢e Ministarstvo
zakljugiti sa korisnicima sredstava ¢iji su projekti odobreni.

Korisnici finansijskih sredstava su odgovorni za
namjensko troSenje odobrenih sredstava.

Ministarstvo privrede raspolaZe pravo da u sluc¢aju potrebe
izvi$i preraspodjelu finansijskih sredstava unutar planiranih
projekata/aktivnosti.

6. NACIN 1 ROK IZVJESTAVANJA

Korisnici finansijskih sredstava su duZni dostaviti
Ministarstvu privrede narativni i finansijski izvjeStaj o
realizaciji projekta sa prilozima faktura i fiskalnih ratuna za
nabavku roba i usluga (gdje je to moguce).

Detaljan naéin i rokovi izvje§tavanje e biti odredeni u
Javnom pozivu.

7. OPCE ODREDBE

a) Nadzor nad realizacijom Projekata iz tatke 2. ovog
Programa vrsit ¢e struéna lica Ministarstva privrede
Kantona Sarajevo.

b) IzvrSavanje Programa vriit ée se u skladu sa
Zakonom o izvriavanju BudZeta Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajeve", broj 5/21) i
Uputstvom o finansijskom planiranju, izvr§avanju
BudZeta Kantona Sarajevo i evidentiranju rashoda i
izdataka prema izvorima sredstava u fiskalnoj godini
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 17/07 i
3U/11).

¢) Za realizaciju ove odluke zaduZuje se Ministarstvo
privrede Kantona Sarajevo i Ministarstvo finansija,
svako u okviru svoje nadleznosti.

d) Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u "ShuZbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-22595-19.1/21
27. maja 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. 1.

Na osnovu &lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
36/14 - Novi preéiiceni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa
¢lanom 7. stav (1) Poslovnika o radu Vlade Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 4/16, 36/16, 43/20 i
10/21), Vlada Kantona Sarajevo, na 25. sjednici odrZanoj
27.05.2021. godine, donijela je
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KANTONA SARAJEVO

— "ODLUKU

O METODOLOGUI IZRADE I DONOSENJA

PROGRAMA RADA I IZVJESTAJA O RADU VLADE ;
~KANTONA SARAJEVO T KANTONALNIH ORGANA
—_ i -
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donogenja godidnjih programa rada i godiSnjih izvjeStaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnib organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLJE 1- PROGRAM RADA

I
{Rok za donoSenje godiinjeg programa rada)

1)  Vlada donosi godisnji program rada Vlade u roku od 10
dana od dana donogenja programa rada Skupstine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skupstina).

2) Rukovodilac kantonalnog organa donosi godisnji program
rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana
dono&enja programa rada Vlade.

3) Program iz podtatke 1) ove tatke mora biti usaglasen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtacke 2) ove
tatke moraju biti usaglageni sa programom rada Vlade.

111
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa,
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuée godine za sljedeéu godinu i dostavlja
ga predsjedavajuéem, zamjenicima predsjedavajuceg, te
sekretaru Skupstine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaZe godisnji
program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaZe pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuée godine za sljedecu godinu.

3) Rukovodilac uprave 1 upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaZe pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ¢ijem je
sastavu, Vlade, odnosno Skupétine, i dostavlia ga
ministarstvu u &ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekuce godine za sljedecu godinu.

4) Rukovodilac kantonalnog organa predlaZze godisnji
program rada u formi nacrta.

5) U naert godiSnjeg programa rada Kantonalnog
ministarstva uvrStavaju se i predloZena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tacki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donosenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vr§i korekcije i
usaglagava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada SkupStine, te dostavlja
konadan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoSenja godiSnjeg programa rada
Skupstine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtatke 1) ove tacke, Vlada donosi program rada
Vlade, u roku od 10 dana od dana donofenja godisnjeg
programa rada SkupStine.

.

v
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji se od:

I - Uvodnog dijela, koji sadrZi uvodne napomene vezane
za program rada, opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleZznosti Vlade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

II - Programskog dijela, koji sadrzi ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i odekivanim
rezultatima.

III - Normativnog dijela, koji sadrZi nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje donosi:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrzi:

a)  Naziv propisa,

b) Pravni osnov za donoSenje propisa,

¢) Nosilac izrade,

d) Rok za izradu (poscbno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleZnosti Skupstine),

e)  Organ koji razmatra propis,

f)  Kratak sadrZaj propisa,

g) Kratko obrazloZenje donoSenja propisa.

IV - Tematskog dijela, koji sadrZi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima, a koje se izraduju u obliku izvjeStaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji),

b) Nosilac izrade,

c¢)  Rok za izradu,

d)  Organ koji razmatra materijal,

€) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala,

f)  Razlog za donoSenje materijala,

g) Kratak sadrZaj materijala.

VI .

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrZi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio, dio VI -
Kontinuirani poslovi i die VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godidnjeg programa rada
kantonalnih organa daje s¢ pregled BudZeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budZetskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

Godisnji program rada kantonalnih organa sadrZi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlasteni organi, a odnose se na:

- izvriavanje zakona i drugih propisa iz nadleZnosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjeSavanje
i obavljanje stru¢nih poslova),

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleZnosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonitof¢u upravnih i drugih akata -
drugostepeno upravno rjefavanje, nadzor nad
zakonito¥¢u upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim ovlastenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko
je isti u nadleZnosti organa),

- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno istaéi u
programu rada.

VII - Plan kadrova

(prikazati po  vremenskoj

Cetvrtak, 10. 6. 2021.

2/13



3/13







































