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PREDMET: Odgovor na zastupničko pitanje, dostavlja se 

ZASTUPNIČK0 PITANJE: 
Zastupnica Smiljana Viteškić je na Četvrtoj radnoj sjednici Skupštine Kantona Sarajevo, održanoj 
08.02.2022. godine, u okviru tačke Dnevnog reda: „Poslanička/zastupnička pitanja, inicijative i 
odgovori", a u skladu s članovima 211. i 214. Poslovnika Skupštine Kantona Sarajevo („Službene 
novine Kantona Sarajevo", broj: 41/12- Drugi novi prečišćeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 
14/20, 16/22 i 17/22 Ispravka), uputila sljedeće zastupničko pitanje: 

„Pro§le godine u ovo vrijeme donesena je Odluka o osnivanju JU Institut za razvoj 
preduniverzitetskog obrazovanja KS. 
U 2022. godini finansirana su 23. uposlenika, a u Nacrtu Budžeta za 2023. g. predvideno je 
finansiranje 48 uposlenika. 
Pitanja: 
1. Koliko jc uposlenika iz predhodnog PPZ-a ostalo u Institutu? 
2. Koliko je uposlenika angažirano preraspodjelom, a koliko putem konkursne procedure? 
3. Da li u strukturi uposlenih ima zdraystvenih radnika, ako ima, kojih, s obzirom da u Kantonu 
Sarajevo ima vige srednjih gkola medicinskog usmjerenja? Da li smatrate da neke poslove npr. 
Sektoru za vannastavne i posebne programe ipak treba voditi osoba zdraystvene struke?" 

ODGOVOR 
Nakon što je Ministarstvo za odgoj i obrazovanje zaprimilo zastupničko pitanje, aktom broj :11-04-
3621-28/23 od 17.02.2023. godine je navedeno pitanje dostavljeno Javnoj ustanovi Institut za razvoj 
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo. 
Napominjemo da se zapošljavanje uposlenika Jayne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog 
obrazovanja Kantona Sarajevo vrši se u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni odnos u 
javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo", broj 19/21 i 
10/22), kao i drugim propisima koji regulišu ovu oblast. Koristimo se prilikom informisati Vas da su 
navedena pitanja u nadležnosti organa Jayne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog 
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obrazovanja te u torn smislu u prilogu dostavljamo Odgovor na zastupničko pitanje, a koji je ovom 
ministarstvu dostavila Javna ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona 
Sarajevo, broj: 1261/23 od 23.02.2023. godine. 

S poštovanjem, 
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Prilog: 
- Odgovor Jayne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona 

Sarajevo na zastupničko pitanje, broj: 1261/23 od 23.02.2023. godine 

Dostaviti: 
- naslovu; 
- u Spis; 
- a/a. 
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obratili ste se JU lnstitut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (u 
daljem tekstu: Institut) aktom broj: 11-04-3621-28/23 od 17.02.2023. godine, koji se odnosi 
na pitanje zastupnice Smiljane Viteškie. 
Zastupnica Smiljana Viteškič je na Č.'etvrtoj radnoj sjcdnici Skupštine Kantona Sarajevo. 
održanoj dana 08.02.2023. godine. u okviru tačke Dnevnog reda „Poslanička/zastupnička 
pitanja. inicijative i odgovori- , a u skladu sa čianovima 211. i 214. Poslovnika Skupštine 
Kantona Sarajevo postavila zastupničko pitanje koje glasi: 
..Prošle godine. u ovo vrijeme. donešena je Odluka o osnivanju JU Institut za razvoj 
preduniverzitetskog obrazovanja KS. 
U 2022. godini finansirana su 23. uposlenika. a u Nacrtu Budhta za 2023. g. predvideno je 
finansiranje 48 uposlenika. 

Pitanja: 
I. Koliko je uposlenika iz predhodnog PPZ-a ostalo u Institutu? 
2. Koliko je uposlenika angažirano preraspodjelom. a koliko putem konkursne 

procedure? 
3. Da Ii u strukturi uposleniti ima zdraystvenih radnika. ako ima, kojih, s obzirom da u 

Kantonu Sarajevo ima više srednjih škola medicinskog usmjerenja? Da Ii smatrate da 
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neke poslove npr.0 Sektoru za vannastavne i poslebne programe ipak treba voditi 

osoba zdravstvene struke? 

vezi zastupničkog pitanja dostavljamo sljedeči odgovor: 

1. Koliko je uposlenika iz predhodnog PP/-a ostalo u Institutu? 
Skupgtina Kantona Sarajevo je na 34. radnoj sjednici održanoj dana 07.04.202E 
godine donijela Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o organizaciji i 
djelokrugu organa uprave i upravnih organizacija Kantona Sarajevo broj: 01-02-
16659/21 od 07. aprila 2021. godine. koji je stupio na snauu narednog dana od 

dana objavIjivanja u ..Službenim novinama Kantona Sarajevo". Zakon o 
izmjenama i dopunama Zakona o organizaciji i djclokrugu organa uprave i 

upravnih organizacija Kantona Sarajevo je objavljen u ..Službenim novinama 
Kantona Sarajevo"' broj 14/21 dana 8.4.2021. godine. 
Članom 8. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o organizaciji i djelokrugu 
organa uprave i upravnih organizacija Kantona Sarajevo je propisano da ..,Danom 

početka rada Ministarstvo za odgoj i obrazovanje preuzima drAavne sluNtenike i 

namjegtenike. poslove. arhivu dokumentaciju i sredstva rada Ministarstva za 

obrazovanje. nauku i mlade. kao i rukovodioca. državne službenike i namještenike 

Prosvjetno-pedagoškog zavoda." 
Direktorica Instituta je preuzela funkciju direktorice dana 09.03.2022. godine i to 

je ujedno i prvi radnik Instituta. 
Javna ustanoN.a Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona 

Sarajevo je osnovan na osnovu Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama 

("Službeni glasnik R Bilr broj : 6/92. 8/93 i 13/94). 
Napominjemo da radnici Instituta nemaju status državnog službenika. 

Odredeni broj radnika je zasnovao radni odnos u JU lnstitut za razvoj 

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo na osnovu člana 5. stay (4) i 

(5) Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji 

Kantona Sarajevo (..Službene novi ne Kantona Sarajevo... broj 19/21 i 10/22). 
Clanom 5. stay (4) Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji 

Kantona Sarajevo je propisano sljedeče: ..Radnik koji je zaposlen kod jednog poslodavea čiji 

je osnivač iii suosnivač Kanton Sarajevo ili u kojem Kanton Sarajevo učestvuje sa vige od 

50% ukupnog kapitala. može bez provedenog postupka obaveznog javnog oglašavanja 

zasnovati radni odnos kod drugog poslodavca čiji je osnivač iii suosnivač Kanton Sarajevo ili 
u kojem Kanton Sarajevo učestvuje sa više od 50% ukupnog kapitala pod sljedečim uvjetima: 

da postoji pisana saglasnost poslodavca kod kojeu radnik zasniva radni odnos: 
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b) da postoji pisana saglasnost radnika 

c) da postoji pisana saglasnost ministra u čijem resoru Sc nalaze oba poslodavca." 

e' lan 5. stay (5) Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji 

Kantona Sarajevo propisuje: „Radni odnos se može zasnovati u skladu sa stavom (4) ovog 

člana. samo na radno mjesto koje podrazumijeva iste minimalne uvjete u pogledu stručne 

spreme i radnog iskustva. bez izmjene u pogledu trajanja ugovora o radu". 

Ispunjavanjem traženih uslova zasnovan je radni odnos sa odredenim brojem radnika. 

2. Koliko je uposienika angažirano preraspodjelom. a koliko putem konkursne 

procedure? 
- Na dan 08.02.2023. godine kada ste postavili zastupničko pitanje u Javnoj 

ustanovi Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo je 

zaposleno 28 radnika uključujuči i direktoricu Instituta. 
JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo je. na osnovu Odluke 

Upravnog odbora o potrebi zasnivanja radnog odnosa, objavio Javni oglas za prijem radnika 

u radni odnos u JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 

sedam radnih mjesta ( Tehnički sekretar. Viši saradnik za standardizaciju kvaliteta prema 

korisnicima. PomoCnik direktora za nastavne planove i programe. Pomobik direktora za 

izdavaštvo. udžbenike i nastavne. Viši saradnik za srednje stručno obrazovanje. Viši saradnik 

za iseljeništvo i dijasporu i VIM saradnik za upravljanje resursima Instituta i ostalim 

radnicima u obrazovanju ). 
Nakon provedene procedure od strane Komisije direktorica Institma je donijela Odluke o 

prijemu u radni odnos za sljedeča radna mjesta: 
1. Tehnički sekrctar. broj odluke: 2799/22 od 09.11.2022. godine; 
1. Viši saradnik za standardizaciju kvaliteta prema korisnicima. broj odluke: 2959/22 od 

18.11.2022. godinc; 
3. Pomodnik direktora za nastavne planove i programe, broj odluke: 3143/22 od 

29.11.2022. godine; 
4. Potno6nik direktora za izdavaštvo. udžbenike i nastavne materijale, broj odluke: 

3536/12 od 11.11.1011. godine: 
5. Viši saradnik za srednje stručno obrazovanje. broj odluke: 313/23 od 17.01.2023. 

godine. 
Sa radom su počela 4 radnika: Tehnički sekretar. Viši saradnik za standardizaciju kvaliteta 
prema korisnieima. PomoCnik direktora za nastavne planove i programe. Pomočnik direktora 
za izdavaštvo. udžbenike i nastavne materijale. 
S obziom na Odluku Skupštine Kantona Sarajevo o privremenom finansiranju potreba 
Kantona Sarajevo koja je donesena za period od 01.01. do 31.03.2023. godine. JU Institut za 
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razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo ne mo2e radno angažovati ostala 
In radnika trakna javnim oglasom. 
Ostali radnici su angažovani u skIadu sa dIanom 5. stay (4) i (5) liredbe o postupku prijema u 
radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo. 

3. Da Ii u strukturi uposlenih ima zdraystvenih radnika. ako ima. kojih. s obzirom da u 

Kantonu Sarajevo ima vik srednjih M:ola rnedicinskog usmjerenja? Da Ii smatrate da 

neke poslove npr. u Sektoru za vannastavne i poslebne programe ipak treba voditi 

osoba zdraystvene struke? 

Obzirom da je u Javnoj ustanovi Institut za razvoj predunivcrzitetskog 

obrazovanja Kantona Sarajevo trenutno zaposleno 28 radnika, a potrebe su za 48 

radnika. sigurni smo da de u narednom periodu biti angažovani radnici iz g'kola 

zdraystvene struke. 

S poMovanjem. 

Dostavljeno: 
1. Naslovu: 
2. ala. 
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Senada Salihović 




