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BOSNA I HERCEGOVINA 
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 
KANTON SARAJEVO

SKUPŠTINA KANTONA SARAJEVO 
Služba za skupštinske poslove 
- Ovdje -

PREDMET: Odgovor na zastupničko pitanje zastupnika Samira Suljevića, dostavlja se

Ministarstvo za rad, socijalna pitanja, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo zaprimio 
je akt iz Kabineta premijera Kantona Sarajevo od 29.05.2020. godine broj: 02/1-04-12553-62/20 
kojim se ovom ministarstvu dostavlja zastupničko pitanje zastupnika Samira Suljevića.

Zastupnik Samira Suljevića je na 25. Radnoj sjednici Skupštine Kantona Sarajevo, održanoj 
dana 18.05.2020. godine, a u okviru tačke Dnevnog reda “Poslanička/zastupnička pitanja, inicijative 
i odgovori”, postavio je sljedeće zastupničko pitanje:

“Šta bi sa Programom zapošljavanja? Ко je to i zašto zaustavio? Po najavama, javni poziv za 
suflnansiranje djece šehida i poginulih boraca trebao je biti raspisan krajem godine: Prema 
evidenciji Službe za zapošljavanje KS evidentirano je 789 djece koja pripadaju ovoj 
kategoriji. Zahvaljujući prošloj Vladi KS i resornom ministru oberzbijedena su sredstva za 
ove namjene, koja su bila zaleđena kodinama, odnosno godinama smo imali sredstva za 
rješavanje nezaposlenosti, ali nisu korištena.”

web: http://mrsri.ks.gov.ba
e-mail: mrsri@mrsri.ks.gov.ba

Tel: + 387 (0) 33 562-089, Fax: + 387 (0) 33
562-090

Sarajevo, Reisa Džemaludina Čauševića 1
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Odgovor

Programom mjera za podsticaj zapošljavanja i održavanja više stope zaposlenosti u Kantonu 
u 2019. godini, broj: 02-05/10571-17.1/19 od 21.03.2019. godine, broj: 02-05-33857-5.1/19 od
19.09.2019. godine i broj 02-05-43790-25.1/19. godine predviđen je, između ostalih, Program 
sufmansiranja zapošljavanja šehidskih porodica i porodica poginulih branilaca. Za realizaciju 
navedenog Programa, ukupne vrijednosti u iznosu od 3.460.000,00 KM, raspisana su dva Javna 
poziva:

1. Javni poziv poslodavcima za prijavu učešća u Programu sufmansiranja zapošljavanja 
šehidskih porodica i porodica poginulih branilaca (obezbjeđen iznos od 2.880.000,00 KM), 
objavljen 21.12.2019. godine i

2. Javni poziv nezaposlenim osobama sa statusom šehidske porodice i porodice poginulih 
branilaca za sufmansiranje samozapošljavanja (obezbjeđen iznos od 580.000,00 KM), objavljen
21.12.2019. godine.

Prijava za učešće u navedenim podsticajnim mjerama nije ograničena rokom, a planirana 
sredstva za njihovu realizaciju nisu utrošena.

Proglašenjem stanja prirodne nesreće u Federaciji BiH, Vlada Federacije BiH je, početkom 
mjeseca aprila, zauzela stav da se obustave svi javni pozivi za sufmansiranje 
zapošljavanja/samozapošljavanja u cilju osiguranja dovoljnih novčanih sredstava za fmansiranje 
materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba sukladno članu 48. Zakona o posredovanju u 
zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba (“Službene novine Federacije BiH”, br.: 
55/00, 41/01, 22/05 i 9/08), te u tom smislu dala instrukcije Federalnom zavodu za zapošljavanje i 
svim kantonalnim službama zapošljavanja.

JU “Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo je Ministarstvu za rad, socijalnu 
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, dana 24.04.2020. godine, proslijedila 
informaciju Federalnog zavoda za zapošljavanje kojom se obavještavaju sve kantonalne službe daje 
Upravni odbor Zavoda, u koordinaciji sa Vladom Federacije BiH, donio Odluku kojom se odobrava 
realizacija podsticaj ne mjere “Služba u saradnji sa poslodavcima 2020”. Realizacija navedene mjere 
iz Programa sufmansiranja zapošljavanja u 2020. godini, odnosi se isključivo na poslodavce koji 
pružaju usluge zdravstvene i/ili socijalne zaštite, a koji imaju opravdanu potrebu zapošljavanja 
nedostajućeg medicinskog i drugog odgovarajućeg kadra zbog pandemije koronavirusa (COVID 
19).

Shodno prethodno navedenom, stav Vlade Federacije BiH je promijenjen samo u pogledu 
zapošljavanja nedostajućeg kadra medicinske i nemedicinske struke u zdravstvenim i ustanovama 
socijalne zaštite, dok je za ostale podsticaj ne mjere, uključujući i programe sufmansiranja 
zapošljavanja šehidskih porodica i porodica poginulih boraca, stav i instrukcija Vlade Federacije je 
i dalje na snazi.

web: http://mrsri.ks.gov.ba
e-mail: mrsri@mrsri.ks.gov.ba

Tel: + 387 (0) 33 562-089, Fax: + 387 (0) 33
562-090
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PRILOG:

1. Zastupničko pitanje br.: 02/1-04-12553-62/20
2. Odgovor Federalnog zavoda za zapošljavanje, br.: 01-45-2292-5/20,
3. Informacija Federalnog zavoda za zapošljavanje,br.: 03-45-2844/20
4. “Službene novine Federacije BiH”, br.: 55/00, 41/01, 22/05 i 9/08

S poštovanjem.

Pripremila: Rada Lukić 
Belma Trajkov, sekretarka

DOSTAVITI:

1. Naslovu,
2. Predsjedavajućem Skupštine Kantona Sarajevo,
3. Dopredsjedavajućoj Skupštine Kantona Sarajevo, gdi Smiljani Viteškić
4. Dopredsjedavajućoj Skupštine Kantona Sarajevo, gdi Danijeli Kristić,
5. Dopredsjedavajućem Skupštine Kantona Sarajevo, gdin Vibor Handžić,
6. a/a

web: http://mrsri.ks.gov.ba
e-mail: mrsri@mrsri.ks.gov.ba

Tel: + 387 (0) 33 562-089, Fax: + 387 (0) 33
562-090
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Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO 
Kabinet premijera

Босна и Херцеговина 
Федерација Босне и Херцеговине
КАНТОН САРАЈЕВО 
Кабинет премијера

т

Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO 
Prime Minister's Office

Broj: 02/1-04-12553-62/20 
Sarajevo, 29.05.2020. godine

MINISTARSTVO ZA RAD, SOCIJALNU POLITIKU, RASELJENA LICA I IZBJEGLICE 
n/r gđa Jasna Agić, ministrica

PREDMET: Zastupničko pitanje - dostavlja se

Poštovana,

Skupština Kantona Sarajevo je premijeru Kantona Sarajevo dostavila zastupničko pitanje 
koje je zastupnik Samir Suljevć postavio na 25. radnoj sjednici Skupštine Kantona Sarajevo, 
održanoj 18.05.2020. godine.

Navedeno zastupničko pitanje Vam, po nalogu premijera Kantona Sarajevo, Marija 
Nenadća, dostavljamo u prilogu na dalje postupanje.

S poštovanjem,

Dostaviti:
- Naslovu
- a/a

web: http://vlada.ks.gov.ba 
e-mail: sefkabineta@vlada.ks.gov.ba 
Tel: + 387 (0) 33 562-068, 562-070 

Fax:+ 387 {ОЈЗЗ 562-211 
Sarajevo, Reisa Džemaludina Čauševića 1
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BOSNA I HERCEGOVINA 
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 

FEDERALNI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 
SARAJEVO

BOSNIA AND HERZEGOVINA 
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA 

FEDERAL EMPLOYMENT INSTITUTE 
SARAJEVO

Broj: 01-45-2292-5/20 

Sarajevo, 10.04.2020. godine

JU Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo 

Đoke Mazalića br. 3 

71 000 Srajevo

N/p g. Nermin Pećanac, direktor

ТЈГиПШ
Bosno 3 HcTc^i^ovina 

^ Токгг' s
к . v'-- .jpvo
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ООК£ MAZALIO/^ Er. 5

Predmet; Odgovor, dostavlja se.-

Veza; Vaš akt br. 04/1 -34-0693/20 od 09.04.2020. godine

Poštovani,

Federalni zavod za zapošljavanje je dana 10.04.2020. godine zaprimio Vaš akt, broj i 
datum iz veze, kojim urgirate na Zavod da Vam hitno dostavi traženu informaciju u vezi Vašeg 
akta br. 01/01-0654/20 od 02.04.2020. godine, a tiče se angažovanja medicinskog kadra putem 
Vašeg javnog poziva zbog pandemije koronavirusa (Covid 19).

Ovim putem Vas obavještavamo daje Federalni zavod za zapošljavanje u kontinuiranoj 
komunikaciji i koordinaciji s Vladom FBiH povodom novonastalih okolnosti, uključujući i Vaš 
zahtjev.

U onom momentu kad Zavod dobije izjašnjenje i stav Vlade FBiH povodom Vašeg 
zahtjeva, o istom ćemo Vas blagovremeno obavijestiti.

Do tog momenta, još jednom ukazujemo na stav i instrukcije Vlade FBiH o obustavi 
javnih poziva za sufinanciranje zapošljavanja/samozapošljavanja kako od strane Zavoda tako i 
od strane službi za zapošljavanje, a sve u cilju osiguranja dovoljno novčanih sredstava za 
financiranje materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba. Također ukazujemo na 
odredbe Zakona o posredovanju u zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba 
(„Službene novine Federacije BiH“, br. 55/00, 41/01, 22/05 i 9/08), točnije član 48. istog koji 
propisuje da se sredstva koja pripadaju službama za zapošljavanje, nakon što se odbiju 
administrativni troškovi, koriste za ostvarivanje materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih 
osoba, a što je prioritetna obaveza kako službi za zapošljavanje tako i Zavoda.

Još jednom ističemo da ćemo Vas o stavu FBiH povodom Vašeg zahtjeva

R A V N A I C A

blagovremeno obavijestiti 

Srdačan pozdrav,

Dostaviti:
- Naslovu
- a/a

mit
^iičar

Đoke Mazalića 3
71000 Sarajevo

\\ \\ f/yy ba 
inio'i/ \'уг/Љд.

Tel. +387 (33) 56 29 00 
Fax. +387 (33) 20 82 57
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FEHRRALNI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 
SARAJEVO

BOSNIAAND HERZEGOVINA 
, FEDERATION OF BOSNIAAND HERZEGOVINA 

FEDERAL EMPLOYMENT INSTITUTE 
^ SARAJEVO
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03-45-2844/20 
20.04.2020. godine

Služba za zapošljavanje Uuako-san&kog kantona 
Branislava Đurđeva 1 
77000 BUiać

Služba za upošljavanje Županije Posavske 
Ulica Ш br. 25 
76270 Orašje

Služba za zapošljavanje Tuzlanskog kantona 
Bosne srebrene 31 
75000 Tuzla

Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona 
Adolfa Goldbergera б 
72000 Zenica

Služba za zapošljavanje Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
Maršala Tita 13 
73000 Goražde

Služba za zapošljavanje Srednjobosanski^ kantona / Županije Središnja Bosna 
ULHadžl Ali-bega Hasanpašića bb 
72270 Travnik

Služba za zapošljavanje Hercegovaeko-neretvanske županije/kantona 
Kralja Tvrtka 19 
88000 Mostar

Služba za zapošljavanje Županije Zapadnohercegovačke Grude 
Trg Herceg-Bosne 1 
88340 Grade

Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo 
Đoke Mazalića 3 
71000 Sarajevo

Županijski zavod za upcMljavanje Livno 
Kralja Tvrtka 5 
80101 Livno

N/p direktora/ravnatelja službi za zapošljavanje 

Predmet: Informacija, dostavlja se.-

PoŠtovani,

U svjetlu pandemije koronavirusa (Covid 19), određen broj poslodavaca koji pružaju usluge iz 
oblasti zdravstvene i/ili socijalne zaštite iskazao je interes za zapošljavanje nedost^ućeg medicinskog i

Đoke Mazalića 3
71000 Sarajevo

SOTJ(a2a.fea Td. +387(33)56 29 00 
Fax,+387 (33) 20 82 57
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odgovarajućeg kadra kako bi se građanima pružila najbo^a moguća zdravstvena zaštita i 
socijalna skrb u periodu trajanja pandemije koronavirusa.

Slijedom navedenog. Upravni odbor Federalnog zavoda za zapošljavanje, cijeneći činjenicu da 
ždravstvena zaštita stanovništva predstavlja opći odnosno društveni interes, pogotovo u okolnostima 
pandemije, u koordinaciji s Vladom Federacije BiH donio je Odluku kojom je odobrio realizaciju 
poticajne шјете „Služba u suradnji sa poslodavcima 2020“ u okviru Programa sufinanciranja 
zapošljavanja 2020. Realizacija predmetne mjere odnosi se isključivo na poslodavce koji pružaju usluge 
zdravstvene i/lli socijalne zaštite, a koji imaju opravdanu potrebu zapošljavanja nedostajućeg 
medicinskog i drugog odgovarajućeg kadra zbog pandemije koronavirusa (Coviđ 19) i proglašenog 
stanja nesreće uzrokovanog pojavom koronavirusa (Covid 19) na području Federacije BiH.

Ovim putem Vas obavještavamo da sa prethodno opisanim poslodavcima možete pristupiti 
proceduri zaključenja ugovora o sufinanciranju zapošljavanja i/ili obuke, u okviru poticajne mjere 

~ „Služba u suradnji sa poslodavcima 2020“. putem koiih bi se zaposlio nedostaiu^medicinski i/ili drugi 
"^odgovarajući kadar, a sve U cilju omogućavanja nabolje moguće zdravstvene i sociJaJne-'za^itc 
"l^novnišTva. ^ ^ ^ ^

Prethodno opisani poslodavci koji eventualno aplicir^u na poticajnu mjeru „Služba u suradnji 
sa poslodavcima 202Q*\ dužni su. kroz Obrazac prnave - Slo^a u suradgifilposlodavcima (Obrazac 
SP), obrazložiti svpj projekt odnosno potrebu zapošljavanja l/ili obuke nedostajućeg medicinskog i 
drugog odgovarajućeg kadra zbog pandemije koronavirusa, slijedom čega Službe vrše provjeru i 
valorizacija projekta. Nakon izvršene valorizacije projekta. Zavodu dostavite nazive poslodavaca na 
^liniu provjeru te projekte istih na uvid.

Uknliko n okviru predmetne mjere ne raspolažete dovoljnim iznosom novčanih sredstava, 
molimo da o potrebi relokacije istih ohavijestite Zavod.

Srdačan pozdrav,

Di»taviti:

Naslovu
аУа



Broj 55 - Strana 2030 SLUŽBENE NOVINE FEDERACIJE BiH Četvrtak, 28. decembra/prosinca 2000.
2. Sredstva za pokrivanje administrativnih troškova službi za 

zapošljavanje i Federalnog zavoda utvrđuju se godišnjim 
finansijskim planovima iz,čkfia=i51. ovog zakona.

^ Član^
1. Sredstva koja pripadaju slugama za zapošljavanje, nakon 

što se odbiju administrativni troškovi, koriste se za ostvarivanje 
materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba, u skladu sa 
članom 28. ovog zakona.

Član 49.
1. Ako se utvrdi da su sredstva koja su na raspolaganju službi 

za zapošljavanje dovoljna za ostvarivanje materijalne i socijalne 
sigurnosti nezaposlenih osoba i pokrivanje administrativnih 
troškova u nastupajućem mjesecu, služba za zapošljavanje će 
iskoristiti preostala sredstva za ostvarivanje mjera predviđenih 
čl. 21. i 25. ovog zakona.

2. Ako se utvrdi da su sredstva koja su na raspolaganju službi 
za zapošljavanje nedovoljna za ostvarivanje materijalne i 
socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba i pokrivanje 
administrativnih troškova u nastupajućem mjesecu, služba za 
zapošljavanje podnijet će zahtjev Federalnom zavodu za dodjelu 
nedostajućih sredstava, uz mjesečni izvještaj iz člana 52. ovog 
zakona.

Član 50.
1. Sredstva koja se usmjeravaju Federalnom zavodu, nakon 

što se odbiju administrativni troškovi, koriste se za postizanje 
ravnomjernijeg ostvarivanja materijalne i socijalne sigurnosti 
nezaposlenih osoba na teritoriju Federacije, u skladu sa ovim 
zakonom.

2. Federalni zavod objedinjuje sve zahtjeve za dodjelu 
sredstava u skladu sa stavom 2. člana 49. ovog zakona.

3. Federalni zavod, uz odobrenje federalnog ministarstva, 
dodjeljuje službama za zapošljavanje tražena sredstva za 
ravnomjernije ostvarivanje materijalne i socijalne sigurnosti 
nezaposlenih osoba:

a) ako se utvrdi da su sredstva koja su na raspolaganju 
Federalnom zavodu dovoljna za dodjelu traženih 
sredstava. Federalni zavod će iskoristiti preostala sredstva 
za finansiranje programa za tržište rada, u skladu sa ovim 
zakonom;

b) ako se utvrdi da su sredstva koja su na raspolaganju 
Federalnom zavodu nedovoljna za dodjelu traženih 
sredstava, postojeća sredstva će se raspodjeliti 
proporcionalno svakom zahtjevu za dodjelu sredstava.

4. Ako su sredstva dobijena udruživanjem iz vlastitih prihoda 
službi za zapošljavanje i usmjeravanjem iz Federalngo zavoda 
nedovoljna za ostvarivanje svih prispjelih i novčanih naknada za 
taj mjesec, služba za zapošljavanje će smanjiti iznos novčane 
naknade koja se isplaćuje za taj mjesec svim nezaposlenim 
osobama evidentiranim u službi za zapošljavanje u omjeru koji će 
joj omogućiti da isplati novčane naknade.

5. Federalni zavod obavlja nadzor nad dodijeljenim 
sredstvima u cilju njihovog korištenja u skladu sa ovim zakonom.

Član 51.
1. Federalni zavod i službe za zapošljavanje izrađuju i 

dostavljaju finansijske planove, na način i po postupku 
predviđenom Zakonom o budžetima ("Službene novine 
Federacije BiH", broj 20/98).

2. Služba za zapošljavanje podnosi godišnji finansijski plan 
Federalnom zavodu.

3. Federalni zavod objedinjene finansijske planove iz stava 1. 
ovog člana podnosi federalnom ministarstvu.

Član 52.
1. Služba za zapošljavanje podnosi mjesečni izvještaj o radu 

Federalnom zavodu.
2. Federalni zavod podnosi mjesečni izvještaj o radu 

federalnom ministarstvu sa mjesečnim izvještajima o radu službi 
za zapošljavanje.

Član 53.
1. Federalni zavod ima ovlasti provoditi ocjenjivanje 

poslovanja službi za zapošljavanje.

VIII - NADZOR
Član 54.

1. Upravni i drugi nadzor nad zakonitošću rada službe za 
zapošljavanje i privatnih agencija u kantonu ostvaruje se u skladu 
sa ovim zakonom i propisom kantona.

2. Nadzor nad zakonitošću rada službe za zapošljavanje i 
privatnih agencija iz stava 1. ovog člana u pogledu primjene ovog 
zakona i međunarodnih sporazuma, te nadzor nad zakonitošću ra­
da Federalnog zavoda obavlja federalno ministarstvo.

Član 55.
1. Inspekcijski nadzor nad izvršenjem ovog zakona, drugih 

federalnih propisa i akata, međunarodnih sporazuma u oblasti ra­
da i zapošljavanja obavlja Federalna inspekcija rada.

IX - KAZNENE ODREDBE
Član 56.

1. Novčanom kaznom od 1.000,00 KM do 10.000,00 KM 
kaznit će se za prekršaj pravna osoba koja postupi suprotno članu 
2. ovog zakona.

2. Za prekršaj iz stava 1. ovog člana kaznit će se odgovorna 
osoba kod pravne osobe novčanom kaznom od 500,00 KM do
2.000. 00 KM.

3. Svaka osoba koja smatra da je protiv nje provedena 
diskriminacija iz člana 2. ovog zakona može zatražiti naknadu 
štete putem nadležnog suda.

Član 57.
1. Novčanom kaznom od 1.000,00 KM do 4.000,00 KM 

kaznit će se za prekršaj pravna osoba koja obavlja poslove 
posredovanja u zapošljavanju suprotno članu 26. ovog zakona.

2. Za prekršaj iz stava 1. ovog člana kaznit će se odgovorna 
osoba kod pravne osobe novčanom kaznom od 250.00 KM do
1.000. 00 KM.

X - PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Član 58.

1. Federalni zavod se osniva i počinje sa radom u roku od 30 
dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Član 59.
1. Federalni zavod preuzet će od Zavoda za zapošljavanje 

Bosne i Hercegovine zaposlenike, opremu, inventar i druge 
stvari, arhivu, akte, predmete, drugu dokumentaciju, sredstva za 
rad, poslovni prostor i drugu imovinu, potrebne za ostvarivanje 
nadležnosti utvrđenih ovim zakonom.

Član 60.
1. Služba za zapošljavanje preuzet će od Zavoda za zapošlj­

avanje BiH i postojećih službi za zapošljavanje u kantonima 
zaposlenike, opremu, inventar i druge stvari, arhivu, akte, 
predmete, drugu dokumentaciju, sredstva za rad, poslovni 
prostor i drugu imovinu, potrebne za ostvarivanje nadležnosti 
utvrđenih ovim zakonom.

Član 61.
1. U cilju realizacije odredaba čl. 59. i 60. Vlada Federacije 

BiH imenovat će dva predstavnika u komisiju za prijenos 
imovine Zavoda za zapošljavanje BiH (u daljem tekstu: komisija) 
formirane u skladu sa članom 3. Zakona o imovini Zavoda za 
zapošljavanje Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Zakon o 
imovini).

2. Komisija, odnosno arbitar, imenovan u skladu sa članom 3. 
Zakona o imvoini (u daljem tekstu: arbitar) je mjerodavan za 
donošenje odluke o preuzimanju zaposlenika, raspodjeli 
sredstava id rugih stvari i predmeta iz čl. 59. i 60. ovog zakona.

3. Odluke komisije, odnosno arbitra, su obavezujuće za 
Federalni zavod, službe za zapošljavanje i institucije Federacije

Član 62.
1. Osobe koje su primale novčanu naknadu u skladu sa 

Zakonom o zapošljavanju ("Službeni list SR BiH", broj 20/90) 
nastavit će primati novčanu naknadu u skladu sa ovim zakonom, 
ako na to imaju pravo.

Član 63.
1. Danom stupanja na snagu ovog zakona na teritoriji 

Federacije prestaje primjena propisa i odluka iz oblasti




