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Predmet: Zastupnicko pitanje - odgovor

Dana 07.10.2019. godine zaprimili smo Va$ akt br. 01-05-33063-131/19 od 01.10.2019. godine
(KCUS broj 02-03-50478 od 07.10.2019. godine), kojim traZite da Vam dostavimo odgovor na
zastupnicko pitanje zastupnika Samira Suljevi¢a, postavljeno na 13. Radnoj sjednici Skupstine Kantona
Sarajevo odrzanoj dana 25.09.2019. godine, a koje glasi :

Pitanje
» Koliko je trenutno upraznjenih pozicija Ijekara na svakoj od klinika, prema vaZecoj
sistematizaciji uposlenika Klinickog centra Univerziteta u Sarajevu™?
Odgovor
Na dan 30.09.2019. godine ukupan broj ljekara specijalista u KCUS je 542.

Finansijskim planom KCUS, za 2019. godinu planiran broj ljekara specijalista je 567 prema strukturi
zaposelnih.

KCUS je trenutno u fazi raspisivanja javnih oglasa za popunu kadra u skladu sa odlascima (penzije i sl.).

Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta KCUS-a je predvideno 712 ljekara specijalista.
Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta je interni akt koji se donosi za odredeni
period i podloZan je izmjenama i dopunama, te prati Dokument Okvirnog BudZeta - DOB.

U okviru realizacije Plana rada i finansijskog poslovanja KCUS-a za period 2019. - 2021. godina, kriteriji i
politika zaposljavanja uslovijeni su dinjenicama:

e Zakljuckom Skupétine Kantona Sarajevo od 12.10.2018 i Zaklju¢kom Vlade Kantona Sarajevo od
03.01.2019. godine koji se odnosio na moratorij na novo upoSljavanje a $to se odrazilo, izmedu
ostalog i na prijem specijalizanata po propisanoj proceduri u 2019. godini kao i na prijem kadra
uopce.
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