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(Veza: Vas$ akt broj: 01-04-41956-31/20 od 17.11.2020. godine)

Zastupnica u Skupstini Kantona Sarajevo, Segmedina Srna Bajramovié, na 30. Radnoj
sjednici Skupstine Kantona Sarajevo, odrzanoj dana 03.11.2020. godine, u skladu sa &lanom 213.
Poslovnika Skup3tine Kantona Sarajevo, uputila je zastupnitku inicijativu koja glasi:

»Molim Ured za brobu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo da u
okviru svoje nadleznosti izvrsi nadzor nad radom KJKP Sarajevogas u vezi postivanja moratorija
Skupstine Kantona Sarajevo po pitanju zapo$ljavanja.

Takoder molim da se izvr§i nadzor nad radom Nadzornog odbora KJKP Sarajevogas‘“od
marta 2020. godine do danas, a naro¢ito nedavne promjene Statuta preduzeéa, nove odluke vezane
za sistematizaciju radnih mjesta, reorganizaciju, poveéanje broja zaposlenih na vi§im radnim
mjestima.

Napominjem da se posebno obrati paZnja na moguée retroaktivno stavljanje datuma na
rjeSenja vezana za gore pomenute radnje kako bi se izbjegao Zakljudak Skupstine Kantona
Sarajevo o moratoriju, te zloupotrebu protokola.“

Nakon zaprimljene zastupnicke inicjative, dana 17.11.2020. godine, Ured za borbu protiv
korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ured), postupajuéi u skladu
sa &lanom 5. Uredbe o osnivanju Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom
Kantona Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 40/20-precisceni tekst), koji
propisuje da je Ured nadlezan za preduzimanje aktivnosti na prevenciji korupcije kao i
prikupljanju podataka i informisanju nadleznih o uo&enim radnjama koje mogu imati koruptivne
elemente, te za postupanje po prijavama prema institucijama u svrhu provjere, prikupljanja
podataka i prosljedivanja istih nadlelnim organima i institucijama, zatraZio od KJKP
”Sarajevogas® d.0.0. Sarajevo izjadnjenje o navodima iz zastupniCke inicijative kao i prateéu
dokumentaciju, dana 01.12.2020. godine.
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KJKP “Sarajevogas“ d.o.0. Sarajevo dostavilo je Uredu traZenu informaciju, dand
10.12.2020. godine, ali zbog nedostatka podataka u informaciji, dana 12.01.2021. godine, Ured je
zatrazio dopunu iste u cilju otklanjanja odredenih nejasnoca i utvrdivanja relevantnih ¢injenica i
podataka iz navoda u predmetnoj zastupni¢koj inicijativi.

TraZena dopuna Informacije od strane KJKP “Sarajevogas® d.o.o. Sarajevo dostavljena je
Uredu, 25.01.2021. godine.

Nakon analize dostavljene dokumentacije, Ured je konstatovao sljedece:

1. KJKP ”Sarajevogas“ d.o.0. Sarajevo je u 2020-oj godini na osnovu provedene
procedure javnog oglasavanja, te uz prethodno pribavljenu saglasnost resornog Ministarstva u
radni odnos primilo tri radnika na odredeno vrijeme od godinu dana, i to:

e Zastitar — dana 01.03.2020. godine, na osnovu saglasnosti Ministarstva broj: 27-34-

35090/19 od 21.11.2019. godine,
e Struéni saradnik za ugovaranje i naplatu — dana 13.07.2020. godine na osnovu
saglasnosti Ministarstva broj: 27-30-9793/20 od 13.04.2020. godine, i

e Strulni saradnik za obradun i prodaju gasa — dana 13.07.2020. godine na osnovu

saglasnosti Ministarstva broj: 27-30-9793/20 od 13.04.2020. godine.

Kada je u pitanju interna preraspodjela zaposlenika u KJKP “Sarajevogas® d.o.o.
Sarajevo, Ured je nakon izvrienog uvida u Registar zaposlenih u javnom sektoru u Kantonu
Sarajevo, kojeg vodi i koji je dostupan javnosti na portalu www.anticorrupiks.com konstatovao da
je u predmetnom Preduzeéu, kod 22 zaposlenika do$lo do interne preraspodjele, te je u skladu sa
tim od Preduzeéa zatraZena informacija i izja$njenje na navedene okolnosti.

Prema informaciji koja je dostavljena Uredu, sva interna prerasporedivanja radnika vrSena
su iz sljedeéih razloga:

1. U skladu sa Planom prijema i prerasporedivanja radnika a koji je bio osnov za izradu
Plana poslovanja preduzedéa za 2020. godinu,

2. U skladu sa promijenjenom radnom sposobno$¢u radnika,
3. Usljed prijevremenog penzionisanja i odlaska na neplac¢eno odsustvo radnika,

4. U skladu sa promjenom organizacione strukture Preduze¢a prema odredbama Pravilnika
o izmjenama i dopunama pravilnika o radu, a koje su bile neophodne radi registrovanja nove
komercijalne djelatnosti  Sarajevogasa i otvaranja prve Javne CNG punionice u Bosni i
Hercegovini.

Iz dostavljene dokumentacije koja se odnosi na navedene preraspodjele zaposlenika,
proizilazi da je kod &etiri zaposlenika preraspodjela izvriena u skladu sa Planom prijema i
prerasporedivanja radnika koji se sainjava u skladu sa iskazanim zahtjevima organizacionih
jedinica koje artikuli$u Sefovi sluzbi, a verifikuju izvr¥ni direktori i direktor Preduzeca. Navedeni
plan &ini osnovu za sadinjavanje Plana poslovanja Preduzeca za narednu godinu, koji odobrava
Nadzorni odbor, a usvaja Skupstina Preduzeca.

Kod dva zaposlenika do preraspodjele je doSlo usljed promijenjenih radnih
sposobnosti zaposlenika. Takva preraspodjela je izvrSena u skladu sa odredbama ¢l. 74. 1 75.
Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine, te u skladu sa odredbama ¢l. 25. i 26. Zakona o
zadtiti na radu Federacije Bosne i Hercegovine nakon 3to je kod radnika, od strane nadleZne
ustanove za medicinsko vjeStadenje, utvrdena promijenjena radna sposobnost. Rije¢ je o invalidu
II kategorije.
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Dalje, kod dva zaposlenika preraspodjela je izvriena usljed prijevremenog
penzionisanja i odlaska na neplaceno odsustvo zaposlenika. Zbog odsustva sa posla koje se
nije moglo planirati a obavljanje poslova tog radnog mjesta je neophodno kako poslovni procesi
ne bi bili ugroZeni, doSlo je do navedene preraspodjele. Zbog trenutne epidemioloske situacije
odlu¢eno da ¢e se popunjavanje vriiti internom preraspodjelom.

Prema raspoloZivoj dokumentaciji, kod preostalih 14 zaposlenika preraspodjela je
izvrSena u skladu sa promjenom organizacione strukture Preduzeéa — izmjene i dopune
Pravilnika o radu. Izmjene Pravilnika o radu odnosile su se na utvrdivanje radnih mjesta u CNG
punionici, medutim naknadno je ustanovljeno da je za tu djelatnost potrebno specifiéno znanje te
organizovanje zasebne sluzbe i interno prerasporedivanje postojeéeg struénog i osposobljenog
kadra iz viSe sluzbi. Nakon realizacije internih prerasporedivanja zaposlenika planiran je i prijem
novih zaposlenika radi obavljanja poslova u novoj sluzbi, §to je stopirano shodno Zakljutku
Skupstine Kantona Sarajevo od 28.09.2020. godine.

Sve naprijed navedene preraspodjele izvrS$ene su u skladu sa odredbama Zakona o
radu Federacije Bosne i Hercegovine, koje propisuju Otkaz s ponudom izmijenjenog
ugovora o radu, te su vriene do 01.09.2020. godine, odnosno do stupanja na snagu
Zakljucka Skupstine Kantona Sarajevo o moratoriju na zaposljavanje.

Kada je u pitanju zaposljavanje na neodredeno vrijeme i angaZman osoba po osnovu
ugovora o djelu, u izjaSnjenju KJKP “Sarajevogas“ d.0.0. Satrajevo, navodi se da tokom 2020.
godine, prijema u radni odnos na neodredeno vrijeme kao i angaZmana po osnovu ugovora o
djelu tokom 2020. godine nije bilo.

Uvidom u sluzbene evidencije Ureda, ustanovili smo da su u 2020. godini raspisana jo§ tri
javna oglasa za popunjavanje upraZnjenih radnih mjesta u KJKP “Sarajevogas“ d.o.o.
Sarajevo, od ega su dva oglasa poniitena, a jedan obustavljen.

Jedan konkurs je poniSten u skladu sa &anom 15. stav 2. tatka a) Uredbe o postupku
prijema u radni odnos u zavodima, agencijama, direkcijama i upravnim organizacijama, pravnim
licima s javnim ovlastenjima na teritoriji kantona, grada ili opéine, u javnim ustanovama i javnim
preduze¢ima iji su osnivaéi kanton, grad ili opéina te u privrednim drustvima u kojima kanton,
grad i op¢ina uestvuju sa viSe od 50% ukupnog kapitala ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo*
broj 9/19 i 21/19) u kojem su propisani izuzeci za ponistavanje javnog oglasa i to u slu¢aju da
dode do promjene odgovornog lica u poslodaveu koji je raspisao javni oglas. Drugi konkurs je
ponisten zbog Zakljutka Skupitine Kantona Sarajevo broj: 01-04-35283-3/20 od 28.09.2020.
godine, a tre¢i oglas je obustavljen zbog navedenog Zakljutka Skupstine Kantona Sarajevo.

Prema izjaSnjenju od strane Preduzeéa, te prema sluZbenim evidencijama Ureda u
KJKP “Sarajevogas“ d.o.0. Sarajevo od 01.09.2020. godine do dana salinjavanja ovog
odgovora na zastupnitku inicijativu, nije bilo novih zaposljavanja. Ovo je bitno naglasiti iz
razloga 3to je moratorij na zaposljavanje od strane Skupstine Kantona Sarajevo usvojen
28.09.2020. godine.

Od strane predmetnog Preduzeca, Uredu je dostavljeno izjaSnjenje i dokumentacija koja se
odnosi na usvajanje i izmjene Statuta Preduzeéa, te usvajanje i izmjene Pravilnika o radu
Preduzeéa.

Kako stoji u izjadnjenju, vaZe¢i Statut KJKP “Sarajevogas“ d.o.o. Sarajevo usvojen je
27.12.2019. godine, a primjenjuje se od 06.01.2020. godine. Dalje navode da je Skup3tina
Preduzeca, uz prethodnu saglasnost Vlade Kantona Sarajevo, dana 28.09.2020. godine usvojila
Odluku o0 izmjenama Statuta broj: 0101-01-3324/20 sa pocetkom primjene 28.10.2020. godine.

Nakon $to je Skupstina Kantona Sarajevo usvojila Zakljudak kojim se izmedu ostalog
zabranjuje usvajanje novih te izmjena postojeéih osnivadkih akata, Skupstina Preduzeéa je dana
26.10.2020. godine donijela Odluku o izmjenama Odluke o izmjenama Statuta. Navedenom
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Odlukom doslo je do izmjene ¢lana 2. koji se odnosi na stupanje na snagu i pocetak primjene*
Odluke, pa je propisano da ¢e se ista poleti primjenjivati prestankom primjene Zakljuka
Skupstine Kantona Sarajevo broj: 01-04-35283-3/20 ili do donoSenja odluke Skupstine Preduzeca
o pocetku primjene iste.

Iz dostavljene dokumentacije proizilazi da je izmjena Statuta izvrSena u skladu sa
opstim opredjeljenjem Uprave Preduzeéa za reorganizacijom poslovanja te
racionalizacijom ukupnog broja izvriilaca na nadin da je smanjen broj ¢lanova Uprave
preduzeéa sa dosadasnjih pet na tri ¢lana.

Uvidom u Statut KJKP “Sarajevogas“ d.0.0. Sarajevo i Odluku o izmjenama Statuta KJKP
“Sarajevogas* d.o.0. Sarajevo utvrdili smo da je Odlukom doSlo do izmjene ¢lana 42. Statuta.
Raniji ¢lan je propisivao da Upravu Preduzeéa fine direktor i Eetiri izvrina direktora, sada
se isti Odlukom mijenja i propisuje da Upravu ¢ine direktor i dva izvrSna direktora, na koji
nadin je smanjen broj ¢lanova Uprave Preduzeca.

Ured je od KJKP “Sarajevogas“ d.o.o. Sarajevo traZio i informaciju koja se odnosi na
donoSenje te na izmjene i dopune Pravilnika kojim je izvrSena sistematizacija radnih
mjesta.

Iz izja$njenja i dokumentacije koju je dostavljena Uredu proisti¢e da je Nadzorni odbor
KJKP “Sarajevogas* d.o.o. Sarajevo usvojio vaZe¢i Pravilnik o radu 24.07.2018. godine. Tokom
2020. godine Pravilnik o radu je pretrpio ukupno dvije izmjene. Prva izmjena i dopuna Pravilnika
o radu usvojena je na sjednici Nadzornog odbora 14.01.2020. godine, a druga je usvojena na
sjednici Nadzornog odbora 31.08.2020. godine. Nakon toga Nadzorni odbor je na sjednici
odrZanoj dana 28.09.2020. godine usvojio novi Pravilnik o radu sa poetkom primjene od
28.10.2020. godine, ali u skladu sa Zaklju¢kom Skupstine Kantona Sarajevo, Nadzorni odbor je
na sjednici odrZanoj dana 26.10.2020. godine donio Odluku kojom se odgada pocetak
primjene novog Pravilnika o radu sve do prestanka primjene ili do izmjene tatke 2.
Zaklju¢ka Skupstine Kantona Sarajevo broj: 01-04-35283-3/20.

Prema izja¥njenju direktora Preduzeéa potreba za izmjenama postojeCe organizacije
Preduzeéa sadinjena je u skladu sa sa Odredbama Odluke o izmjeni Statuta KJKP “Sarajevogas*
d.0.0. Sarajevo, te se nova organizacija zasniva na direktivama Energetske zajednice, ispunjava
obaveze utvrdene Uredbom o organizaciji i regulaciji sektora gasne privrede F BiH, te je istom
predvidjeno smanjenje ukupnog broja izvriilaca sa postoje¢ih 388 na 378 izvrsilaca.

U konalnici napominjemo da je informacija safinjena na osnovu dostavljene
dokumentacije iz predmetnog Preduzeéa, podataka i injenica navedenih u istoj, te na
osnovu sluZbenih evidencija Ureda.

S postovanjem,

ST TTDTN A 7/
Erduan Katedzi¢
Dostaviti:
1. Naslovu
2. Stru¢na sluzba Vlade
3. ala
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