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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

- SKUPSTINA KANTONA SARAJEVO
Sluzba za skupstinske poslove
- OVDJE -

- VLADA KANTONA SARAJEVO
Struéna sluzba Vlade
-OVDIJE -

Predmet: Odgovor na zastupnicku inicijativu, dostavlja se

Zastupnica Marijela Hasimbegovié¢ u skladu sa ¢lanom 213. stav 1. Poslovnika Skupstine
Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12-Drugi novi precisceni tekst,
15/13,47/13,47/15,48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22-Ispravka), na Sedmoj radnoj sjednici Skupstine
Kantona Sarajevo, odrzanoj dana 19.04.2023. godine, u okviru tacke Dnevnog reda
“Poslani¢ka/zastupni¢ka pitanja, inicijative i odgovori”, uputila je zastupni¢ku inicijativu koja glasi:
“Upuéujem inicijativu da se pokrene aktivnosti oko stvaranja uslova za bonitet prilikom zaposljavanja
za djecu bez roditeljskog staranja radi ugradivanja u normative i Uredbu o postupka u prijem u radni
odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo.

Obrazlozenje:

Djeca bez roditeljskog staranja trebaju nasu kontinuiranu brigu, posebno u vremenu kada se odvajaju
od Doma za djecu bez roditeljskog staranja u vremenu osmostaljenja i organiziranja vlastitog zZivota.
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Bonitet prilikom zaposljavanja pruzio bi bolje prilike i moguénosti za ovu ranjivu populaciju.
Vezano za navedeno dajemo sljedeéi odgovor.

Uredba o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 19/21 i 10/22) u ¢lanu 19. stavu (1) propisala je da je
prilikom zaposljavanja potrebno dati prednost kandidatima koji po posebnim propisima imaju
prioritet u zaposljavanju. Dakle, u ovoj uredbi predvideno je se prilikom zaposljavanja moze dati
prioritet svim kategorijama koje imaju po posebnim propisima prioritet u zaposljavanju, odnosno
izbjegnuto je nabrajanje ovih kategorija kako neke ne bi bile ispustene iz propisa.

Cijene¢i VaSu zastupnicku inicijativu kao doprinos jacanju brige za djecu bez roditeljskog
staranja, smatramo da se kroz poseban propis mora prvo definisati ko su djeca bez roditeljskog
staranja, da bi se poslije mogao propisati prioritet u zaposljavanju ovih lica.

Stoga zastupnicku inicijativu podrzavamo i smatramo da ona mora da nade svoje mjesto kroz
pravno uredenje postupka prijema u radni odnos.

S postovanjem,

Pripremio:
Zoran Timarac. pom. ministrice
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